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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAO E CONSOLIDACAO CONTRATUAL
DA SOCIEDADE

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
NIRE 35224557865
CNPJ/MF 05.340.639/0001-30

Por este instrumento particular, ¢ na melhor forma de direito, os abaixo assinados:

RODRIGO MANTOVANI, brasileiro, casado sob o regime de separagiio total de bens, natural de
Ribeirdo Preto/SP, nascido em 25.03.1972, empresdrio, portador da cédula de identidade RG n
20.103.621 S8P/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 159.882.778-29, residente e domiciliado na cidade de
Jaguaritna / SP, sito 4 Rua Qito, n® 1815 — Cond. Fazenda Duas Marias, CEP 13.916-432; ¢

JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhfio parcial de
bens, natural de Brodosqui/SP, nascido em 19.06.1972, empresdrio, portador da cédula de identidade RG
n® 20.907.947-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 186.425.208-17, residente e domiciliado na Cidade
de Campinas, Estade de S#o Paulo, na Rua das Abelias, n° 1414, Condominio Alphaville Dom Pedro,
CEP 13097-173,

Na qualidade de tunicos sécios componentes da sociedade empreséria de responsabilidade limitada

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, estabelecida na cidade de

Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, na Rua Calgada Canopo, n° 11, 2° Andar, Sala 3, Ball‘I‘O,f
Alphaville - Centro Apoio II, CEP 06.541-078, inscrita no CNPJ sob n® 05.340.639/0001-30, cong

Contrato Social arquivado na Junta Comercial do Estado de S3o0 Paulo sob NIRE 35224557865, em sessao

de 10.08.2010 (“Sociedade™), tém entre si, justo e contratadao, alterar e consolidar o Contrato Social que se

regera de acordo com os seguintes termos e condicdes:

f

Clausula 1*: DA DENOMINACAO, SEDE E FINS :

Os s6cios decidem, por unanimidade alterar a denominagio da empresa, alterar enderego da filidl,
atividades econdmicas e consolidar, para se adequarem ao ramo de atividade em que a empresa atua, no

que segue;

Como resultado da deliberagfo acima a clausula 1* passa a vigorar com a seguinte redacgio

Alteragdo Contratual da sociedade PRIME ADMINISTRADORA DE CARTOES LTDA.
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“Clausula 1* — DA DENOMINACAOQ, SEDE E FINS”

A Sociedade empresdria limitada girard sob a denominacfio social de PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, ¢ terd sua sede social na Cidade de Santana de Parnaiba,
Estado de $8o Paulo, na Rua Calgada Canopo, n° 11, 2° Andar, Sala 3, Bairro Alphaville — Centro Apoic
11, CEP 06.541-078.

- Filial 01 — Rua A¢u, n° 47, Térreo e 1° Pavimento - Sala A, Loteamento Alphaville Campinas, na Cidade

de Campinas, Estado de S3o Paulo, CEP 13098-335, inscrita no CNPI/MF (5.340.639/0002-10, sob o

NIRE 35904344818, com niimero de arquivamento doc. 295.594/14-7, em sessdo de 05/09/2014.

Cliusula 2*: DA ALTERACAO DO OBJETIVO SOCIAL DA SOCIEDADE

Os sdcios resolvem incluir no objetivo social da Sociedade a atividade de arranjo de pagamento de compra
e transferéncia, com conta de pagamento pré-paga ¢ para uso doméstico, nos termos dos artigos 8° ao 10,
do Regulamento Anexo a Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de
arranjo de pagamento, (i) a presta¢io de servigos de gestiio de moeda eletrénica depositada em conta de
pagamento, na forma de carteira digital, inclusive para aporte ou saque de recursos mantidos em conta de
pagamento, transferéncia originada de ou destinada a conta de pagamento, execucgio de remessa de fundos
e conversdo de moeda fisica ou escritural em moeda eletrOnica ou vice-versa; e (ii) a emissdo de
instrumento de pagamento ¢ administragfio de cartdes de crédito, débito, convénio ¢ servigos, de emissdo
propria ou emitidos por terceiros.

Como resultado da deliberagio acima, a Clausula 3* passa a vigorar com a seguinte redacio:

*Clausula 3* — DO OBJETIVO SOCIAL DA SOCIEDADE , /

A Sociedade tem por objetivo social as seguintes atividades: 5}!

1. Assessoria e Consultoria em gestdo empresarial - CNAE 70.20/4-00; ;‘I

b. Emissdo de vale refeicfio, vale alimentagio, vale transporte ¢ vale combustivel — CNAE;%Z.I 9/17-

02;

d. Intermediaciio comercial na venda de combustiveis, produtos alimenticios, mdvels ¢
equipamentos eletronicos — CNAE 46.19/2-00;

Alteracdo Contratual da sociedade PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. 2
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e. Incorporagdo de empreendimentos imobilidrios — CNAE 41.10/7-00;

f. Participacdio em outras sociedades empresariais — CNAE 64.63/8-00;

g. Coméreio Vargjista de equipamentos e suprimentos de informatica — CNAE 47.51/2-01;
h. Aluguel de maquinas € equipamentos de escritorio — CNAE 77.33/1-00;

i. Prestacfio de Servigos de intermediagdo e Agenciamento de Servigos Negdcios em Geral — CNAE
7490/1-04;

j- Gerenciamento de frotas e gerenciamento de abastecimento de veiculos automotores — CNAE
82.99/7-99;

k. Servigo de cessdo de direito de uso de software customizavel — CNAE 62.02/3-00.

l. Arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento pré-paga € para uso
doméstico, nos termos dos artigos 8° ao 10, do Regutamento Anexo a Circular 3.682/2016, do
Banco Central. do Brasil. Integram a atividade de arranjo de pagamento, (i) a prestagéo de servigos
de gestio de moeda eletrénica depositada em conta de pagamento, na forma de carteira digital,
inclusive para aporte ou saque de recursos mantidos em conta de pagamento, transferéncia
originada de ou destinada a conta de pagamento, execugdo de remessa de fundos e conversdo de
moeda fisiéa ou escritural em moeda eletrdnica ou vice-versa; e (ii) a emissdo de instrumento de
pagamento ¢ administragfo de cartBes de crédito, débito, convénio e servigos, de emissdo prépria ou
emitidos por terceiros — CNAE 62.04-0/00.

Cléusula 3% DA ALTERACAO DOS PODERES DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE /

Os socios decidem, por unanimidade, criar as classes de “Diretor A” ¢ “Diretor B”, as quais competlra/
as prerrogativas e deveres ja constantes da Clausula 6* do Contrato Social da Somedade e, especilicamefite
ao “Diretor A”, o gerenmamento das operagGes sujeitas aos riscos em geral, exceto pela reahzag:ao de /
operagles sujeitas aos riscos de crédito, e especificamente ao “Diretor B”, a responsabilidade ; ‘peto
cumprimento das normas relativas 4 conta de pagamento, pela administracio de recursos de terce[r
pela realizagio de operagdes sujeitas aos riscos de crédito.

de bens, natural de Ribeirdo Preto/SP, nascido em 25.03.1972, empresdrio, portador da cédula de
identidade RG n® 20.103.621 SSP/SP, inscrito no CPE/MF sob n® 159.882.778-29, residente e domiciliado
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na cidade de Jaguaritma / SP, sito 4 Rua Qito, n° 1815 — Cond. Fazenda Duas Marias, CEP 13.916-432,
para ocupar o cargo de “Diretor A™; e (ii) Jodo Marcio Oliveira Ferreira, brasileiro, casado sob o regime
de comunhao parcial de bens, natural de Brodosqui/SP, nascido em 19.06.1972, empresério, portador da
cédula de identidade RG n® 20.907.947-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n® 186,425.208-17, residente e
domiciliado na Cidade de Campinas, Estado de Sdo Paulo, na Rua das Abelias, n® 1414, Condominio
Alphaville Dom Pedro, CEP 13097-173, para ocupar o cargo de “Diretor B”,

Os diretores lomam posse dos cargos mediante assinatura da presente Alteragio do Contrato Social da
Sociedade, para um mandato por prazo indeterminado, bem como declaram, nos termos da lei, nio
estarem impedidos por lei especial ou condenados 4 pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacfo, peita ou suborno, concussio, peculato; ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de delesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a f€ publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenagio.

Tendo em vista a deliberag@o acima, a Clausula 6” passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Cliusula 6* ~ DA ADMINISTRAGCAOQ, GERENCIA E REPRESENTACAO DA
SOCIEDADE

A Scciedade sera administrada pelos socios (i) RODRIGO MANTOVANI, brasileiro, casado sob
o regime de separagio total de bens, natural de Ribeirio Preto/SP, nascido em 25.03.1972,
empresério, portador da cédula de identidade RG n® 20.103.621 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n®
159.882.778-29, residenie ¢ domiciliado na cidade de Jaguaridna / SP, sito 4 Rua Oito, n° 1815 —
Cond. Fazenda Duas Marias, CEP 13.916-432, que serd investido do cargo de “Diretor A”; e (ii)
JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, brasileiro, casado sob o regime de comunhio parcial
de bens, natural de Brodosqui/SP, nascide em 19.06.1972, empresario, portador da cédula de
identidade RG n° 20.907.947-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 186.425.208-17, residente e
domiciliado na Cidade de Campinas, Estado de S3oc Paulo, na Rua das Abelias, n® 1414,
Condominio Alphaville Dom Pedro, CEP 13097-173 que serd investido do cargo de “Diretor B”
Competird a ambos administrar livremente a Sociedade, praticando com plenos e ilimitados pg:;}ier

de gestfio os atos necessarios ao bom andamento de seus negécios e a realizagio de seus objetiv

podendo representar a Sociedade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, flo ear !
procuradores “ad judicia” e “ad negotia™, assinar contratos, assumir obrigages, emitir, enddssar, |
caucionar, descontar, sacar, avalizar titulos de emissdo da Socicdade, abrir e encerralf ontas |
bancarias em bancos publicos ou privados, efelivar saques ¢ movimentagio bancéria, assinaj, enfim,
todos os papéis de interesse da Sociedade, isoladamente ou em conjunto com o outro Diretgr

Alteragdo Contratual da sociedade PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
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Paragrafo Primeiro: Compete cspecificamente ao “Diretor A”, sem prejuizo dos poderes
descritos no caput desta cldusula, o gerenciamento das operagies sujeitas aos riscos em geral,
excelo pela realizagdo de operagGes sujeitas aos riscos de crédito.

Pardgrafo segundo: Compete especificamente ao “Diretor B”, sem prejuizo dos poderes descritos
no caput desta clausula, a responsabilidade pelo cumprimento das normas relativas 4 .conta de
pagamento, pela administracfio de recursos de terceiros e pela realizagfio de operagdes sujeitas aos
riscos de crédito.

Parigrafo Terceiro: Os diretores, no exercicio de suas fungBes, quando nomearem procuradores
“ad judicia”, devem especificar claramente o mandato do procurador, da mesma forma procedendo
com relagio aos procuradores “ad negotia™.

Paragrafo Quarto: Fica vedado aos diretores o uso do nome empresarial em avais, fiancas, aceites
e endossos de mero favor € de outros documentos estranhos ao objelivo social, sob pena de serem
considerados nulos de pleno direito 4 responsabilidade social.

Parigrafo Quinto: O contrato podera ser reformado no tocante & administragfo, por consenso dos
sOcios.

Parigrafo Sexto: Os diretores farfio jus, individualmente, 2 uma retirada mensal a titulo de “pro-
labore”, que serd determinada de comum acordo entre os socios, dentro das possibilidades
financeiras da Sociedade”.

Cliusula 4% DAS OBRIGACOES DA SOCIEDADE

Os sdcios decidem, por unanimidade, incluir no Contrato Social obrigacdes a Sociedade para criar e seguir
politicas para controle € prevengio dos crimes previstos na Lei n® 9.613, de 3 de margo de 1998, e para o
gerenciamento de riscos, gestdo de patrimonio ¢ & preservagdio do valor e da liquidez das moedas
eletrénicas emitidas. /

Como resultado, os socios decidem criar a cldusula das obrigacdes da sociedade, que serd lida conforme
abaixo. As cldusulas do Contrato Social subsequentes a esta serdo renumeradas.

“Clausula 7* — DAS OBRIGACOES DA SOCIEDADE

As politicas e procedimentos internos da Sociedade para controle e prevengfio dos crimes pr_l-wstos
na Lei n® 9.613, de 3 de margo de 1998, deverdio ser aprovadas pela Diretoria da Socie Hade e
observardio as seguintes diretrizes: (i) elaborar um manual interno das politicas € procedjmentos

Alteracao Contralual da sociedade PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
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indicando as responsabilidades dos integrantes de cada nivel hierdrquico da instituigio; (if)
contemplar a coleta e registro de informagdes tempestivas sobre clicntes, que permitam a
identificagdo dos riscos de ocorréneia da prética dos mencionados crimes; (iii) definir os critérios e
procedimentos para seleg8o, treinamento ¢ acompanhamento da situagfio econdmico-financeira dos
empregados da Sociedade; (1v) incluir a andlise prévia de novos produtos e servigos, sob a ética da
prevengdo dos mencionados crimes; e (v) receber ampla divulgacio interna.

Paragrafo primeiro: Os procedimentos internos devem incluir medidas prévia ¢ expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informagdes cadastrais dos clientes e identificar os
beneficidrios finais das operagdes e possibilitar a caracterizago ou ndo de clientes como pessoas
politicamente expostas.

Paragrafo segundo: A Sociedade deve observar politica de governancga, aprovada pela Diretoria,
que aborde os aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestdo de patrimdnio e a preservagio
do valor e da liquidez das moedas eletrdonicas emitidas.

Paragrafo terceiro: A politica de governanga da Sociedade deve ser adequadamente documentada
e submetida a revisdes anuais, com a documentagdo mantida & disposi¢iic do Banco Central do
Brasil; definir atribuicles ¢ responsabilidades; e garantir a independéncia das atividades de
gerenciamento de riscos, inclusive mediante segregacfio entre a area operacional e a de gestio de
risco.

Clausula 5: CONFORME ART. 1082, DA LEI 10.406/2002 - DO CAPITAL SOCIAL
ARQUIVAMENTO N° 525.972/15-8, COM RETIFICACAO E DEVIDO AUMENTO DE
CAPITAL

Os socios registram que o Arquivamento n® 525.972/15-8, de 28/12/2015, deliberou ¢ aumento do capital
social da Sociedade para R$ 6.138.333,32 (seis milhdes, cento e trinta e oito mil, trezentos e trinta e trés
reais € trinla € deis centavos), com emissdo de 3.538.333 (trés milhdes, qu111hentas e frinta e oito, ‘mil,
trezentas e trinta e trés quotas), com valor nominal de R§ 1,00 (um reai) cada, cuja mtegrahzag:ao se de

mediante: :

(i)  Um imével no valor de R$ 1.200.000,00 (um milh#o e duzentos mil reais);

(ii) Moeda corrente do pais no valor de R$ 2.198.333,00 (dois milhdes, cento ¢ noventa € oito
mil, trezentos e trinta e trés reais); e

Alteracdo Contratual da sociedade PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
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(itiy  Um veiculo no valor de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

Os sécios, por unanimidade, retificam o Arquivamento n°® 525.972/15-8 para fazer constar que a
Sociedade, na realidade, aumentou o capital social para RS 6.138.333,32 (seis milhdes, cento e trinta e
oito mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e dois centavos), com a emissdo de 3.538.333 (trés milhdes,
quinhentas e trinta ¢ oito mil, trezentas e trinta ¢ tr€s quotas), com valor nominal de R$1,00 (um real)
cada, cuja integralizacfio se mediante;

(i)  Um.imdvel no valor de R$ 1.200.000,00 {um milh#o e duzentos mil reais),

(ii} Moeda corrente do pais no valor de RS 2.198.333,32 (dois milhdes, cento e noventa e oito
mil, trezentos e trinta ¢ trés reais ¢ trinta ¢ dois centavos); ¢

(iii)  Um veiculo no valor de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

Os sbcios também deliberaram aumento de capital para na ordem de R§ 2.711.666,68 (dois milhdes,
setecentos e onze mil, seiscentos e sessenta e seis reais € sessenta oito centavos), totalmente integralizado
em moeda corrente deste pals, detido em sua totalidade, pelos socios RODRIGO MANTOVANL na
ordem de R$ 1.355.833,34 (um milhfo, trezentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e trinta e trés reais e
trinta & quatro centavos) € JOAQO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, na ordem de R$ 1.355.833,34
{um milhdo, trezentos e cinquenta e cinca mil, oitocentos e trinta e trés reais e trinta e quatro centavos),
passando assim a totalizar capital social no valor de R$ 8.850.000,00 (oito milhdes ¢ oitocentos e
cinquenta mil reais), com adequagio ¢ formagio de 8.850.000 (oito milhGes, oitocentos e cinquenta mil)
quotas, no valor de R$ 1,00(um real) cada, na seguinte forma:

NOME ) QUOTAS VALOR PARTICIPACAO
RODRIGO MANTOVANI 4.425.000 RS 4.425.000,00 50% /
JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA 4.425.000 RS 4.425.000,00 50% / /

Parigrafo Primeiro: - A responsabilidade de cada socio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas togos /

respondem solidariamente pela integralizagdo do capital social, nos termos do artigo 1052 da fLei:
10406/2002. :

Parigrafo Segundo: - Fica vedado aos socios caucionar ou comprometer de qualguer forma suag/ quotas

de capital, parcial ou integralmente.

Alteragdo Contratual da sociedade PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA.
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Clausula 6*: DA DISTINCAO DO PATRIMONIO.

Os socios consignam a distingfo do patrimdnio da Sociedade com os recursos mantidos nas contas de
pagamentos, especificando que estes, nos termos do art. 12 da Lei 12.865/2013: (i) constituem patrimdnio
separado, que nfo se confunde com o da Sociedade; (ii) ndo respendem direta ou indiretamente por
nenhuma obrigacio da Sociedade, nem podem ser objeto de arresto, sequestro, busca e apreensio ou
qualquer outro ato de constri¢io judicial em fungfio de débitos de responsabilidade da Sociedade; (iii) ndo
podem ser dados em garantia de débitos assumidos pela Sociedade; e (iv) ndo compBem o ativo da
Sociedade, para efeito de faléncia ou liquidagio judicial ou extrajudicial.

} Como resultado, os sécios acrescentam 3 “CLAUSULA 4% DO CAPITAL SOCIAL”, o paragrafo
" quarto:

Paragrafo Quarto: Os recursos mantidos nas contas de pagamentos, nos termos do art. 12 da Lei
12.865/2013: (i} constituem patriménio separado, que néo se confunde com o da Sociedade; (ii} ndo
respondem direta ou indiretamente por nenhuma obrigagdo da Sociedade, nem podem ser objeto de
arresto, sequestro, busca e apreensfio ou qualquer outro ato de constrigo judicial em funcio de
débitos de responsabilidade da Sociedade; (iii) ndo podem ser dados em garantia de débitos
assumidos pela Sociedade; e (iv) nfio compdem o ativo da Sociedade, para efeito de faléncia ou
liquidagdo judicial ou extrajudicial.”

Por fim, informam os socios que todas as demais Clausulas do Contrato Social, que nfo forar?obj o de
alteragdo no presente instrumento, permanecem inalteradas quanto ao seu conteiido. Decide
consolidar o Contrato Social da Sociedade.

£l
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“CONTRATO SOCIAL DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

PRIME CONSULTORIA E ASSESSORITA EMPRESARIAL LTDA.
“CONSOLIDACAO”

Cliusula 1° - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

A Sociedade empresdria limitada girard sob a denominagdo social de PRIME CONSULTORIA E
ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, ¢ terd sua sede social na Cidade de Santana de PPamaiba,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Calgada Canapo, n° 11, 2° Andar, Sala 3, Bairro Alphaville - Centro Apoio
11, CEP 06.541-078.

- Filial 01 — Rua Acu, n® 47, Tétreo e 1° Pavimento - Sala A, Loteamento Alphaville Campinas, na Cidade
dc Campinas, Estado de Sfio Paulo, CEP 13098-335, inscrita no CNPJ/MF (5.340.639/0002-10, sob o
NIRE 35904344818, com nimero de arquivamento doc. 295.594/14-7, em sessio de 05/09/2014.

Clausula 2" — A Sociedade podera abrir e extmgu]r filiais, agéncias ou escritdrios em qualquer parte do
territdrio nacional, por deliberago dos socios mediante alteragdo contratual ou associar-se a outras
sociedades.

Cliusula 3" - DO OBJETIVO SOCIAL DA SOCIEDADE

A Sociedade tem por objetivo social as seguintes atividades:

a. Assessoria e Consultoria em gestdo empresarial —- CNAE 70.20/4-00;

b. Emisséo de vale refeigio, vale alimentagdo, vale transporte e vale combustivel — CNAE 82.99/7-02;

¢. Coméreio Varejista de pecas e acessdrios novos para veiculos automotores — CNAE 45.30/7-03 / ;

d. Intermediaciio comercial na venda de combustiveis, produtos alimenticios, mdveis e eq}
eletrnicos — CNAE 46.19/2-00;

e. Incorporacdo de empreendimentos imaobiliarios — CNAE 41.10/7-00;

f. Participagdo em outras sociedades empresariais — CNAE 64.63/8-00;

Alteragio Contratual da sociedade PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA. o . V/ 9
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g. Comércio Varejista de equipamentos e suprimentos de informatica — CNAE 47.51/2-01;
h. Aluguel de maquinas e equipamentos de escritério — CNAE 77.33/1-00;

i. Prestacio de Servigos de intermediagfio e Agenciamento de Servigos Negéeios em Geral — CNAE
7490/1-04;

j» Gerenciamento de frotas e gerenciamento de abastecimento de veiculos automotores — CNAE 82.99/7-
99,

k. Servi¢o de cessio de direito de uso de software customizavel — CNAE 62.02/3-00.

. Arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento pré-paga ¢ para uso
domeéstico, nos termos dos artigos 8° ao 10, do Regulamento Anexo 4 Circular 3.682/2076, do Banco
Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de pagamento, (i} a prestagdo de servigos de gestdo de
moeda eletronica depositada conta de pagamento, na forma de carteira digital, inclusive para aporte ou
saque de recursos mantidos em conta de pagamente, transferéncia originada de ou destinada a conta de
pagamento, execugdo de remessa de fundos e conversio de moeda fisica ou escritural em moeda
eletrdnica ou vice-versa; e (ii) a emissdo de instrumento de pagamento ¢ administracio de cartGes de
crédito, débito, convénio ¢ servigos, de emissio propria ou emitidos por terceiros — CNAE 62.04-0/00.

Pardgrafo Unico: A Sociedade explora atividade econdmica empresarial organizada, sendo, portanto,
uma sociedade empresaria nos termos do artigo 966 caput e paragrafo tnico e artigo 982 do Cédigo Civil.

Cliusula 4" — DO CAPITAL SOCIAL

O capital social subscrito ¢ totalmente integralizado ¢ de RS 8.850.000, 00 (oito milhdes, oitoceptos e
cinquenta mil reais), representados por 8.850.000 (oito milhdes, oitocentos e cinquenta mil) quotae com
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, assim distribuidas entre os socios: )

4.425.000,00 (quatro milh&es, quatrocentos e vmte e ¢cinco mil reais).

b) JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA - possui 4.425.000 (quatro milhdes, qudtrocentos e
vinte e cinco mil) quotas sociais, com valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, perfazendo um total

de R§ 4.425.000,00 (quatro milhSes, quatrocentos e vinte e cinco mil reais).
77 .
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Parigrafo Primeiro: De acordo com o art. 1.052 da Lei 10.406 de 10.01.2002, a responsabilidade dos
socios € restrita ao valor de suas quotas no capital social, mas todos respondem solidariamente pela
integralizagfio do capital social.

Parsgrafo Segundo: As quotas sociais, referente ao aumento de capital no valor de R$ 2.711.666,68 (dois
milhdes, setecentos e onze mil, seiscentos ¢ sessenta e seis reais e sessenta oito centavos), totalmente
integralizado em moeda corrente deste pais, detido em sua totalidade, pelos socios RODRIGO
MANTOVANI, naordem de R$ 1.355.833,34 (um milh#o, trezentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos
e trinta e trés reais e trinta ¢ quatro centavos) e JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA, na ordem de
RS 1.355.833,34 (um milhdo, trezentos e cinquenta e cinco mil, oitocentos e trinta e trés reais e trinta e
quatro centavos), passando assim a totalizar capital social no valor de RS 8.850.000,00 (oito milhdes e
oitocentos ¢ cinquenta mil reais), com adequagdo e formacio de 8.850.000 (oito milhdes, oitocentos e
cinquenta mil) quotas, no valor de RS 1,00(um real) cada, na seguinte forma:

NOME QUOTAS VALOR PARTICIPACAO
RODRIGO MANTOVANI 4.425.000 RS 4.425.000,00 50%
JOAO MARCIO OLIVEIRA FERREIRA 4.425.000 RS 4.425.000,00 50%

Parigrafo Terceiro: Fica vedado aos sdcios caucionar ou comprometer de qualquer forma suas quotas de
capital, parcial ou integralmente.

Paragrafo Quarto: Os recursos mantidos nas contas de pagamentos, nos termos do art. 12 da Lei
12.865/2013: (i) constituem patrimdnio separado, que ndo se confunde com o da Sociedade; (ii) nfo
respondem direta ou indiretamente por nenhuma obrigagdo da Sociedade, nem podem ser objeto de
arresto, sequestro, buseca e apreensiio ou qualquer outro ato de constrigiio judicial em fungfio de débitos de
responsabilidade da Sociedade; (iii) nfo podem ser dados em garantia de débitos assumicjos pela
Sociedade; e (iv) ndo compdem o ativo da Sociedade, para efeito de faléncia ou liquidagdo judicidl ou
extrajudicial. { i
| }f
I

Clausula 5 — DO PRAZO /! [’7

A Sociedade tem sua duragio por tempo indeterminado, considerando-se o seu inicio em 03 5 julho de
2002. '
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Cldusula 6" — DA ADMINISTRACAOQ, GERENCIA £ REPRESENTACAQ DA SOCIEDADE

A Sociedade sera administrada pelos socios (i) RODRIGO MANTOVANI, brasileiro, casado sob o
regime de separacio total de bens, natural de Ribeirdo Preto/SP, nascido em 25.03.1972, empresario,
portador da cédula de identidade RG n® 20.103.621 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 159.882.778-29,
residente e domiciliado na cidade de Jaguariana / SP, sito 4 Rua Oite, n® 1815 — Cond. Fazenda Duas
Marias, CEP 13.916-432, que serad investido do cargo de “Diretor A™; ¢ (ii} JOAO MARCIO
OLIVEIRA FERREIRA, brasileiro, casado sob ¢ regime de comunhdo parcial de bens, natural de
Brodosqui/SP, nascido em 19.06.1972, empresério, portador da cédula de identidade RG n® 20.907.947-2
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 186.425.208-17, residente e domiciliado na Cidade de Campinas,
Estado de Sio Paulo, na Rua das Abelias, n® 1414, Condominio Alphaville Dom Pedro, CEP 13097-173,
que serd investido do cargo de “Diretor B”. Competirda a2 ambos administrar livremente a Sociedade,
praticando com plenos ¢ ilimitados poderes de gestdo os atos necessdrios ao bom andamento de seus
negdcios ¢ a realizagio de seus objetivos, podendo representar a Sociedade ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, nomear procuradores “ad judicia” e *“ad negotia®, assinar contratos, assumir
obrigacdes, emitir, endossar, caucionar, descontar, sacar, avalizar titulos de emissdo da Sociedade, abrir e
encerrar contas bancérias em bancos piblicos ou privados, efetivar saques e movimentagfio bancaria,
assinar, enfim, todos os papéis de interesse da Socicdade, isoladamente ou em conjunto com o outro
Diretor.

Paragrafo Primeiro: Compete especificamente ao “Diretor A”, sem prejuizo dos poderes descritos no
caput desta cldusula, o gerenciamento das operagdes sujeitas aos riscos em geral, exceto pela realizagdo de
operagdes sujeitas aos riscos de crédito.

Paragrafo Segundo: Compete especificamente ao “Diretor B”, sem prejuizo dos poderes descritos no
caput desta clausula, a responsabilidade pelo cumprimento das normas relativas & conta de pagamento,
pela administracio de recursos de terceiros e pela realizagdo de operagdes sujeitas aos riscos de crédito.

Parigrafo Terceiro: Os diretores, no exercicio de suas fungDes, quando nomearem procuradores “ad
judicia”, devem especificar claramente o mandato do procurador, da mesma forma procedendo com
relagdo aos procuradores “ad negotia”. /

endossos de mero favor ¢ de outros documentos estranhos ao objetivo social, sob pena
considerados nulos de pleno direito & responsabilidade social.
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Parégrafo Sexto: Os diretores farfio jus, individualmente, a uma retirada mensal a titulo de “pré-labore”,
que serd determinada de comum acordo entre os sodcios, dentro das possibilidades financeiras da
Sociedade.

Cliusula 7° — DAS OBRIGACOES DA SOCIEDADE

As politicas ¢ procedimentos internos da Sociedade para controle e prevengiio dos crimes previstos na
Lei n® 9.613, de 3 de margo de 1998, deverfio ser aprovadas pela Diretoria da Sociedade e observardo as
seguintes diretrizes: (i) elaborar um manual intemo das politicas e procedimentos indicando as
responsabilidades dos integrantes de cada nivel hierarquico da instituigfo; (ii) contemplar a coleta e
registro de informagfes tempestivas sobre clientes, que permitam a identificagdo dos riscos de ocorréncia
da pratica dos mencionados crimes; (iii) definir os critérios e procedimentos para selego, treinamento e
acompanhamento da situagiio econdmico-financeira dos empregados da Sociedade; (iv) incluir a andlise
prévia de novos produtos e servigos, sob a otica da prevengéio dos mencionados crimes; e (v} receber
ampla divulgagdo interna.

Paragrafo primeiro: Os procedimentos internos devem incluir medidas prévia e expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informagdes cadastrais dos clientes e identificar os beneficidrios
finais das operacles ¢ possibilitar a caracterizacfo ou ndo de clientes como pessoas politicamente
CxXpostas.

Paragrafe segundo: A Sociedade deve observar politica de governanga, aprovada pela Diretoria, que
aborde os aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestdo de patriménio e a preservacéo do valor e
da liquidez das moedas eletrbnicas emitidas.

Paragrafo terceiro: A politica de governanca da Sociedade deve ser adequadamente documentada e
submetida a revisdes anuais, com a documenta¢@io mantida & disposi¢do do Banco Central do Bx/asﬂ
definir atribuicles ¢ responsabilidades; e garantir a independéncia das atividades de gerencmmepto de
riscos, inclusive mediante segregacfo entre a drea operacional e a de gestdo de risco. /

Cliusula 8' - DAS REUNIOES DOS SOCIOS

Anualmente, dentro dos quatro primeiros meses apds o término do exercicio social, a Sociedade feunir-se-

a na sede social em dia e hora previamente anunciados a fi im de submeter aos sécios a co U

exercicio fi ndo ¢ destmagao dos resultados do exercicio.

Cliusula 9" — A Reunifo de Sdcios torna-se dispensavel quando todos os socios decidirem, por escrito,
sobre a matéria que serd objeto dela bastando, no caso do Balango Patrimonial e demais demonstrativos
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contdbeis, a assinatura de todos 0s sdcios para considerar as contas do cxercicio, dispensando-se, neste
caso, as formalidades das reunides.

Cliusula 10° - DO EXERCICIO SOCIAL E DESTINO DOS RESULTADOS

O exercicio sacial terminard no dia 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que serd levantado um
Balango Patrimonial, Demanstragdo dos Resultados do exercicio ¢ demais demonstragbes contdbeis
previstas na legislagdo. Apos as dedugdes de Lel, os lucros liquides apurados ou prejuizos verificados
serdo divididos ou suportados pelos sGcios na proporgio em que por eles se deliberar na reunifio de Sacios
podendo, em caso de lucros, seremn incorporados ae capital por deliberago dos sdcios.

Clausula 11* — Respeitados sempre 08 inferesses maiores da Sociedade, a reunifio de sdcios podera
deliberar por levantar demonstragBes contdbeis intermediarias ou periodicas e, assim c¢omo no
encerramento dos exercicios sociais, deliberar pela disiribuicdo dc lucros ou prejuizos em proporgfio
diferente das quotas sociais possuidas por cada um dos sécios.

Clausula 12* — DAS QUOTAS SOCIAIS, CESSAO E TRANSFERENCIA

Se um dos socios desejar retirar-se da Sociedade, deverd comunicar essa intengdio ao outro sdcio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, que em igualdade de condiges, terd preferéncia na aquisicfio das
quotas de capital do socio retirante.

Cliusula 13" — DO FALECIMENTO OU IMPEDIMENTO DOS SOCIOS

No caso de falecimento ou impedimento do sécio ndo administrador, a Sociedade ndo se dissolvérs,
continuande o seu negdcio com o s6¢io administrador, o conjuge e os herdeiros do lalecido ou impi ido.
Nio havendo acordo nesse sentido, os haveres do socio falecido ou impedido serdo apurados em baianc;o
especialmente levantados na ocasifio e serfio pagos aos seus herdeiros da forma que se combinar, entre as
partes, sempre levando em consideragio os interesses sociais. Porém, a Sociedade se dissolverd no caso de
[alecimento ou impedimento do sdcio administrador e o prazo de pagamento dos seus haveres nao oderd
ultrapassar o prazo de dois anos. !

S
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Cldusula 14° — DA RESOLUCAO E DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

A Sociedade podera ser dissolvida, desde que haja acordo entre os quotistas ou por disposicio da lei.
Depois de pagas as dividas porventura existentes, o saldo sera rateado entre os socios na proporcéo de
suas quotas.

Clausula 15* — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS E FORO

Fica desde ja eleito o Foro da Comarca de Campinas, Estado de S@o Paulo, com expressa rentncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Clusula 16* — DISPOSICOES TRANSITORIAS

Aos casos omissos deste contrato social, aplicar-se-30 as disposi¢es da Lei 10.406 de 10 de janeiro de
2002 e subsidiariamente o disposto na Lei 6.404/76.

Cliusula 17* — Os sécios e administradores declaram, sob as penas da lei, de que nio estdo impedidos de
exercer a administragio da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagio criminal, 0{1 /por se
encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos/ publlcos
ou por crime falimentar, de prevaricagfo, peita ou suborno, concussio, peculato ou contra a econpifiia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contrd as fa Jes
de consumo, fé piblica ou propriedade, nos termos do Artigo 1.011, § 1°, da Lei n° 10.406/2002, bem

i
i/

come, néo se acha incurso na proibigio de arquivamento previsto na Lei n° 8.934/94.”

E assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento de Contrato Social de
Constitui¢do em 03 (trés) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo, para que
produza os devidos fins e efeitos de direito. Santana de Parnaiba/SP, 02 de Outubro de 2017.
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Sécios:

JOAD MARC‘IO OLWEIRA FERREIRA
e RG n°20.907. 947 2 SSP/SP
CPF/MF -186. 425 208-17

W ou

yEIRA FERREIRA
/ RG n° 20.907.947-2 SSP/SP
% CPF/MF -186.425.208-17

£ o e

e } R 5 —
Teme Fedd (geegte 3y

JOSE NATAL CAPOVILLA JUNIOR
CPF 363.322.978-75

RG 42.031.552-4 SSP/SP
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