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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Avenida da Aboli¢do, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redenc¢ado/CE,

OFICIO-CIRCULAR N2 101/2022/SGP-UNILAB

Redencao, 16 de fevereiro de 2022.

Aos Dirigentes de Unidades Académicas

Aos docentes da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira

Assunto: Planos e Relatérios de Trabalhos Individuais Docentes da Unilab (PIT e RIT).

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23282.013658/2018-03.

Senhoras e Senhores,

1. Cumprimentando cordialmente, vimos encaminhar orientacbes acerca dos Plano
Individual de Trabalho (PIT) e do Relatério Individual de Trabalho (RIT) do corpo docente da Unilab de
que trata o capitulo VI da Resolu¢cdo Complementar CONSEPE/UNILAB n2 2, de 16 de julho de 2021,
tendo em vista o cronograma estabelecido na Resolucdo ad referendum CONSEPE/UNILAB n2 93, de 11
de agosto de 2021.

Orientagdes sobre o RIT - Periodo Letivo 2021.1

2. O/A docente devera preencher seu RIT até 11/03, impreterivelmente, observando-se o
disposto nos anexos | e lll da Resolugdo CONSEPE n? 2, de 2021 e no PIT desse periodo aprovado pelo
instituto de lotacgao.

2.1. O RIT de cada docente podera ser feito através do mesmo processo SEl em que
fora inserido os planos de trabalho - para fins de uma melhor organizagdo cronoldgica - e que devera
estar devidamente acompanhado dos documentos comprobatdérios das atividades realizadas.

2.2. A seguir dispomos o detalhamento instrucional:

a) Pela Direcdo do Instituto ou pessoa por ela designada: Identificar o processo SEI
"Pessoal: Planejamento da Forca de Trabalho" em que foram inseridos os Planos de Trabalho do
periodo letivo de 2021.1 e deixar aberto na drea de trabalho da unidade académica;

b) Por cada docente: acessar o respectivo processo e inserir, preencher e assinar
o documento "ANEXO Il - Relatério Individual de Trabalho Docente"; e inserir os documentos
comprobatdrios da atividades realizadas.

c) Pela Direcdo do Instituto ou pessoa por ela designada: encaminhar processo para
Comissdo de Avaliacao do Regime de Trabalho (CART).
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d) Pela CART: apds emissdo de parecer, enviar processo para presidéncia do colegiado
do curso e este ao colegiado da unidade académica.

Observagoes:

| - Caso o PIT ou o RIT do docente, apds decisdo final do Conselho de Unidade Académica
de origem, ndo seja aprovado, o Conselho de Unidade Académica devera encaminha-los para Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

Il - O Diretor do instituto de lotacdo do docente devera encaminhar a CPPD informacodes
atinentes aos docentes que tenham se negado a apresentar o PIT e/ou o RIT.

Il - Docente que ndo teve seu PIT preenchido no periodo inicial por motivo de
afastamento, licenca ou férias, também devera ter seu plano individual preenchido e aprovado (ou n3o)
pela unidade académica, bem como ter seu RIT preenchido e avaliado nos termos da Resolu¢dao Consepe
n? 2, de 2021.

Orientagoes sobre o PIT - Periodo Letivo 2021.2

3. O/A docente devera preencher seu PIT no periodo compreendido entre 25/02 e 19/04,
observando-se os limites de carga hordria por atividade previstos no ANEXO | da Resolu¢ao CONSEPE n¢
2, de 2021 e a consonancia com o planejamento interno do instituto de lotacao.

3.1. O/A diretor/a ou pessoa designada procede com a abertura de novo processo SEl
"Pessoal: Planejamento da Forga de Trabalho", identificando-o por "Periodo Letivo 2021.2".

3.2. Aplica-se o rito administrativo do OFICIO-CIRCULAR N2 89/2021/SGP-UNILAB
(anexo) para o PIT do semestre letivo 2021.2.

Ampla divulgacao e demais orientagoes

8. Todos os planos e relatdrios individuais de trabalho docente deverao estar disponiveis
na pagina da unidade académica no sitio eletronico da Unilab.

8.1. A titulo de exemplo, pode-se ter como referéncia a organizacdo de acesso ao PIT
dos docentes feita pelos Institutos de Humanidades (clique aqui) e Humanidades e Letras (Malés)
(clique aqui)

9. As duvidas quanto a este Oficio Circular deverdo ser enviadas para o e-
mail sgp@unilab.edu.br.

Atenciosamente,

Antonio Adriano Semiao Nascimento
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Fundamentagao legal:
Resolucdo ad referendum CONSEPE/UNILAB n2 93, de 11 de agosto de 2021,
Resolugdo Complementar CONSEPE/UNILAB n2 2, de 16 de julho de 2021

eil Documento assinado eletronicamente por ANTONIO ADRIANO SEMIAO NASCIMENTO,
Dh=lo l‘ﬁ SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 16/02/2022, as 16:07, conforme horério oficial de
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 23282.013658/2018-03 SElI n2 0411970
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