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UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

ATA DE 22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Aos trinta dias do més de janeiro de 2020, as treze horas e cinquenta minutos, no Campus da Liberdade,
em Redencdo — CE, mediante prévia convocacdo, realizou-se a 22 sessdo ordindria do Conselho
Administrativo, sob a presidéncia do Magnifico Reitor, Alexandre Cunha Costa, e com a presenca dos
seguintes conselheiros: Leonardo Teixeira Ramos (Pro-Reitor de Administra¢do), Rafaella Pessoa Moreira
(Pro-Reitora de Extensdo, Arte e Cultura), Maria do Socorro Camelo Maciel (Pré-Reitora de Politicas
Afirmativas e Estudantis), Antonio Célio Ferreira dos Santos, (Substituto do Pré-Reitor de Planejamento),
Juliana Jales de Hollanda Celestino (Substituta da Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduac¢do), Romulo
Amancio Oliveira, (Substituto do Pré-Reitor de Graduacdo), Jober Fernando Sobczak (Diretor do Instituto
de Ciéncias Exatas e da Natureza), Erika Helena Salles de Brito (Substituta do Diretor do Instituto de
Ciéncias da Saude), Lucas Nunes da Luz (Diretor do Instituto de Desenvolvimento Rural), George Leite
Mamede (Diretor do Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentdvel), Carlos Henrique Lopes
Pinheiro (Diretor do Instituo de Humanidades), Claudia Ramos Carioca (Diretora do Instituto de
Linguagens e Literaturas), Antonio Manoel Ribeiro de Almeida (Diretor do Instituto de Educagdo a
Distancia), Gleydson Rodrigues Santos (Diretor do Sistema de Bibliotecas da Unilab), Elizia Cristina
Ferreira (Substituta da Diretora do Campus dos Malés — por videoconferéncia). Conselheiros Ausentes:
Max César de Araujo, Vera Regina Rodrigues da Silva e Pedro Acosta Leyva. Auséncias justificadas: Andréa
Gomes Linard e Rosalina Semedo de A. Tavares. Encontram-se vagas as representac¢des do corpo técnico-
administrativo e discente. I. ABERTURA DOS TRABALHOS: havendo quérum regulamentar, o Senhor
Presidente cumprimentou os presentes, declarou aberta a sessdao e leu os pontos de pauta da presente
reunido. Submeteu a ata retificada com as altera¢des sugeridas pelos conselheiros, da 12 reunido do
Conselho Administrativo, ocorrida em 07 de novembro de 2019, a aprovacdo dos conselheiros, que a
aprovaram. A via original da referida ata deve ser assinada pela secretaria que a lavrou, Paula Andrezza
Pinheiro de Sousa Medeiros, da Pré-Reitoria de Planejamento. A folha de frequéncia foi distribuida para
assinatura dos presentes. A seguir, colocou em votagdo a concordancia do plendrio em relagao a
participacdo sem direito a voto, como consultor da matéria do primeiro processo do expediente da
reunido, o entdo ouvidor José Maria Silva Nogueira, cuja presenca foi aprovada. Il. ORDEM DO DIA: 1.
Regulamenta¢dao do funcionamento da Ouvidoria da Unilab. O presidente solicitou que a relatora da
matéria, Maria do Socorro Camelo Maciel, lesse seu parecer, ao que leu, trazendo a baila propostas de
alteracdo do documento Regimento Interno da Ouvidoria e sendo FAVORAVEL a sua aprovacdo desde que
feitas as altera¢des propostas, quais sejam: acrescentar ao capitulo I, que versa sobre os critérios de
elegibilidade do titular da ouvidoria trés artigos; ao capitulo VI sobre situacbes previstas para
afastamento do ouvidor a modificagcdo do item Il e acréscimo de um item. O conselheiro Antonio Célio
Ferreira dos Santos chamou a atencdo para o mandato de dois anos do ouvidor que, segundo sua visao,
deveria ser de quatro anos, acompanhando o mandato do Reitor. O Presidente, inscrito na fala, solicitou
gue o ouvidor esclarecesse sobre a elegibilidade do ouvidor e a duracdo do mandato deste nas
instituicdes federais de ensino superior de acordo com a CGU. O ouvidor José Maria Silva Nogueira falou
da tendéncia dos drgaos de controle de propugnar a eleicdo do ouvidor para mandato especifico de
guatro anos, para ndo se incorrer na pratica de se ficar perpétuo na funcdo do ouvidor. O conselheiro
Gleydson Rodrigues Santos prop6s a alteragao do item do artigo sobre afastamento do ouvidor caso sofra
punicdo da comissdo de ética, uma vez que a comissao de ética Ihe cabe somente CENSURAR, de acordo
com a Lei, o servidor sem, no entanto, punir, de fato. O Presidente repassou as discussdes para a
conselheira. Elizia Cristina Ferreira, de Malés, quanto ao acréscimo a minuta acerca do acesso do ouvidor
a funcdo, cujo nome dever ser indicado pelo Reitor, mas referendado pelo 6rgdao maximo da Unilab
(CONSUNI), bem como proposicées sobre a indicacdo e mandato deste na casa, acrescentando trés
artigos ao Capitulo | na minuta de Regimento Interno da Ouvidoria. Foi colocado ainda para o plenario,
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pelo conselheiro Anténio Célio Ferreira dos Santos, a mudancga da legislacdao sobre o regime de trabalho
do ouvidor, que de 40 horas semanais, pode ser modificada, pelo Conselho Universitario, caso haja
necessidade especial do ouvidor ou dependente. No entanto, o Presidente recomendou ndo entrar na
discussdo do regime de trabalho, inclusive propondo deixar o quinto artigo do regimento, que trata da
matéria, somente até a palavra “unipessoal”, deixando o regime de trabalho para outras discussdes. O
Presidente solicitou opinido do plendrio acerca do tempo de mandato do ouvidor e sua nomeacgdo que,
ocorrendo pelo Reitor referendada pelo Conselho Universitario, em caso de exoneragdo antes do tempo
previsto, ndo precisaria ser referendada também pelo Conselho Universitario. A relatora Maria
do Socorro Camelo Maciel, acerca do mandato, falou sobre pesquisa feita no site de outras institui¢des,
as quais apresentam o mandato de dois anos, ou quatro ou sem tempo definido. O ouvidor José Maria
Silva Nogueira defendeu o mandato de mais de dois anos, uma vez que as ouvidorias das autarquias
trabalham com uma politica de integracdo com a comunidade, sendo dificil trabalhar essa politica em
dois anos. O conselheiro Leonardo Teixeira Ramos se posicionou em defesa do mandato sem prazo
definido por julgar que o servidor que ocupa essa fungdo deve ser treinado e deve desenvolver um
relacionamento com os 6rgdos de controle onde o tempo seria diretamente proporcional ao
aproveitamento. O Presidente fez um resumo baseado na relatoria da conselheira Maria do Socorro
Camelo Maciel acrescentando os artigos seguintes com suas respectivas redacdes: artigo terceiro: “a
ouvidoria tera como titular um ouvidor, indicado pelo Reitor, dentre servidores docentes e técnico-
administrativos de nivel superior e referendado (a) pelo Conselho Universitario; artigo quarto: o ouvidor
terda mandato de quatro anos permitida uma reconducdo para igual periodo; artigo quinto: a funcdo do
ouvidor é unipessoal. Em relacdo ao artigo dezenove a figurar no regimento sera retificado o inciso sexto,
gue tera a seguinte redacdo: o afastamento do ouvidor poderd ocorrer: inciso VI se sofrer censura da
comissdao de ética. O Presidente colocou em votagdao o parecer da relatora modificado a partir do
consensuado em reunido, sendo aprovado por unanimidade o primeiro regimento interno da Ouvidoria
da Unilab. 2. Recomendac¢do do TCU sobre adequagdo das taxas do restaurante universitario da Unilab:
o Presidente passou a palavra para a relatora da matéria, Maria do Socorro Camelo Maciel, a qual
esclareceu sobre o teor da recomendacdo que versa sobre a adequacdo das taxas do restaurante para
técnicos, professores e terceirizados, a fim de que nao haja sobreposi¢dao de beneficios recebidos. Em seu
parecer a relatora se posiciona FAVORAVEL 3 alteracio no quadro de taxas dos restaurantes universitarios
do Ceard somente, uma vez que a gestdo do restaurante universitario do Campus dos Malés ndo é feita
pela Divisdo de Alimentacdo e Nutricdo (DAN), entendendo que a aprovacao da adequacgdo no Conselho
Administrativo se estenda, posteriormente, ao Campus dos Malés, se atendo ao valor do contrato de
cada unidade. O presidente entdao coloca em discussao ensejando a fala do conselheiro Carlos Henrique
Lopes Pinheiro, que pontua sobre o impacto financeiro no saldrio dos terceirizados e sobre a
possibilidade ou ndo de se votar contra o aumento das taxas do restaurante. Em sua explicacdo sobre a
matéria, o Magnifico Reitor fala a respeito das consequéncias para os conselheiros, no caso de se manter
a irregularidade do acumulo de beneficios, que vdo desde multa, abertura de PAD, até demissdo, e que,
para a questao em tela, ele abriria votagdao nominal. O conselheiro Leonardo Teixeira Ramos explicou que,
caso o conselho decida por manter a irregularidade, os conselheiros poderiam responder solidariamente,
caso a decisdo de um Conselho Superior seja colocada em descumprimento a uma determinacdo ou uma
Lei. O Presidente esclareceu que os restaurantes universitarios da Unilab ja foram auditados e ja se tem
um resultado preliminar do TCU e serd votado 13, e seu resultado serd sim o reajuste das taxas. O
conselheiro Anténio Manoel Ribeiro de Almeida também observou o impacto financeiro, tanto dos
terceirizados, quanto dos servidores, mas também em relacdo ao mercado restrito de Redencdo, no
tocante ao fornecimento de refeicGes, que podem vir ao aumentar o preco pela falta de concorréncia.
Prop6s duas frentes: um aumento gradativo das taxas, para minimizar o impacto, até que se saia da
irregularidade, bem como manter os terceirizados fora do aumento da taxa do restaurante universitario.
A conselheira Maria do Socorro Camelo Maciel exp6s os percentuais do RU para cada categoria que se
utiliza desse servico, concluindo que os percentuais ndo sdo tdo significativos, em se tratando de
terceirizados e servidores, e que no cendrio das sessenta e trés universidades, quase todas ja se
adequaram, inclusive a UFC. A conselheira Elizia Cristina Ferreira propds se verificar se realmente o valor
recebido, em termos de auxilio alimentacdo para os terceirizados ndo seria inferior ao valor percebido,
tendo em vista que eles se alimentam no restaurante universitdrio, além da revisao da cobranga do valor
completo para visitantes em carater académico-cultural, haja vista serem também estudantes de outras
universidades. O Presidente advertiu, para a questao da cobrancga aos visitantes, estabelecer convénios e
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acordos de cooperagao entre as instituicdes de ensino ou outras entidades, com vistas a contrapartidas,
para que fique pactualmente ajustado dentro da lei. Em relacdo ao aumento gradativo, solicitou ao
conselheiro Anténio Manoel Ribeiro de Almeida que elaborasse uma proposta bem pontuada acerca do
ponto discutido. O conselheiro George Leite Mamede externou preocupacdo em relacdo a
propostas alternativas que ferem normativas, sem amparo legal, pois ele se colocaria contra. O
Presidente propds, em face da duvida gerada acerca da transicdo dos valores cobrados, fazer uma
consulta a Procuradoria Juridica sobre modelos de transicdo, além da diferenciacdo do publico visitante,
voltando em seguida a discussdao, em outra sessdo do Conselho Administrativo. A conselheira Elizia
Cristina Ferreira trouxe a informacdo, apds consulta, de que o valor percebido pelos terceirizados para
alimentacdo é um valor estabelecido em lei, sem relacdo ao valor cobrado pelo restaurante universitério.
Ap0ds decisdo consensual, o ponto sobre a adequacdo das taxas do restaurante universitdrio sofrerd uma
pausa, a fim de que se consulte, em nome do Presidente do Conselho Administrativo, a Procuradoria
Juridica, acerca dos pontos elencados a saber: aumento gradativo e diferenciacdo de publico visitante,
com o intuito de subsidiar a decisdao do conselho, voltando a pauta da proxima sessao deste Conselho. 3.
Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna da Unilab PAINT 2020: o presidente passou a palavra ao
relator da matéria, conselheiro Lucas Nunes da Luz, que leu o histdrico da auditoria e em seu parecer, se
manifesta FAVORAVEL ao pleito, considerando a modificagio textual no nimero 1, tabela 9.1.1, pagina 31
do PAINT que, como estd, provoca entendimento dubio em relagdo a meta 1, impondo limite a carga
horaria para os membros da Al. Enfatizou também a necessidade de mais pessoal para ajudar a Auditoria
Interna. O Presidente colocou que a Auditoria Interna esta propondo a analise da folha de pagamento de
pessoal e o planejamento e processo das compras governamentais, importantes cargas para o orcamento
das universidades, bem como analise da gestdo da frota da Unilab e as relacdes com as fundacoes de
apoio. Falou também que a Unilab terd mais um auditor no Cear3, para reforcar o quantitativo de pessoal
no setor da auditoria e colocou em votagdo o parecer do relator, tendo sido aprovado por unanimidade o
Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna da Unilab 2020, considerando as observacdes feitas pelo
parecerista. O Presidente esclareceu ao plenario que o Conselho Administrativo absorveu os comités da
integridade e governanca, por recomendacdo da CGU, acrescentando na resolucdo do Conselho
Administrativo, com vistas a aumentar a eficiéncia e a discussao dos processos. 4. Proposta do novo PDI-
Plano de Desenvolvimento Institucional 2021/2026: O presidente propds discutir o ponto 4 em uma
proxima sessdo do Conselho Administrativo que contempla a apresentacdo do calendario de execucdo do
novo PDI e aprovacdao de um grupo de trabalho multidisciplinar para as etapas 3 e 4 do calendario.
Sugeriu a apresentacdo em outra oportunidade para alguns conselheiros, que podem estar tendo contato
pela primeira vez com o PDI, e que a Reitoria pode portariar um GT multidisciplinar e a equipe ja comecar
a trabalhar, vindo apresentar aos Conselhos Superiores a evolucdao dos trabalhos. Il = COMUNICADOS
DOS CONSELHEIROS: a conselheira Maria do Socorro Camelo Maciel relatou a visita técnica de servidores
da Unila, motivada pelo alto indice de retencao e baixo indice de evasdo, os quais vieram conhecer os
programas estudantis e de acesso, capitaneados pela Propae e Prograd. O conselheiro Carlos Henrique
Lopes Pinheiro fez uma adverténcia sobre a situagdo da cantina e da reprografia de Palmares acerca da
intermiténcia dos servicos e da importancia que eles tém, inclusive para a sociabilidade e, portanto, que
ndo sejam descontinuados. IV — COMUNICADOS DA PRESIDENCIA: a) Inauguracdes: foi inaugurada a
sede administrativa da universidade, com o funcionamento da cantina do Campus da Liberdade e a nova
Biblioteca do Campus das Auroras, padrdo CAPES com mais de 22 mil livros, dotada de dispositivo de
monitoramento de variaveis hidrometerioldgicas do acervo. Em breve a inauguracdao do almoxarifado
central da universidade e regularizacdo dos Palmares como Campus dos Palmares. A nova Biblioteca dos
Palmares serd inaugurada, também padrdo CAPES e o auditério dos Palmares. Foi inaugurado um novo
polo EAD em Aracati, o décimo primeiro polo no Ceara com os cursos de Gestdao Publica e Gestdo em
Saude e Ciéncias é 10. b) Orcamento: chegou e a Unilab estd aguardando a liberacdo, por parte do
Congresso Nacional, dos 40% do discriciondrio, enquanto se prepara a execu¢do orcamentaria de 2020
(funcionamento e investimento). 4 milhdes em emendas chegando para o orcamento da Unilab. O valor
extra liberado no final do ano pelo Ministério da Educacdo para usinas fotovoltaicas e complementacdo
de obras paradas foi totalmente utilizado pela Unilab. c) Obras: inicio das obras de urbanizacdo das
Auroras e término do Campus dos Malés e das residéncias universitarias de Malés ainda em 2020.
Chamada a segunda empresa para cercamento do Campus dos Palmares. d) Restaurante Universitario:
terminando a licitacdo da nova contratacdo do RU, englobando o Campus das Auroras, com previsdo de
inicio no comego do proximo semestre. e) Reconhecimento: de acordo com indice geral de cursos, a
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Unilab foi considerada a segunda melhor universidade no estado e a nona do norte-Nordeste, levando
em consideracdo que o indice engloba também universidades publicas e privadas. A pedido do
Presidente, o conselheiro Leonardo Teixeira Ramos falou acerca dos problemas da cantina dos Palmares
com novo edital saindo em marc¢o e contratagdo em marco ou abril de 2020. Estudos estdao sendo feitos
para novas solu¢des para cantina dos Palmares. V. — ENCERRAMENTO DA SESSAO: n3o havendo outras
manifestacbes, o Presidente encerrou e sessao as dezesseis horas e vinte minutos. Para constar, eu, Tecla
Lorena Albuquerque Silva, Secretaria do 193 Conselho Administrativo, lavrei a presente ata, assinada por
mim, a qual depois de lida e 194 aprovada, sera assinada pelos conselheiros.
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APROVACAO DA ATA DA 32 SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO.

Documento assinado eletronicamente por CARLOS HENRIQUE LOPES PINHEIRO, DIRETOR(A) DE
INSTITUTO, em 30/03/2022, as 11:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LEIA CRUZ DE MENEZES RODRIGUES, DIRETOR(A) DE
INSTITUTO, em 30/03/2022, as 12:10, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CELIO FERREIRA DOS SANTOS, PRO-REITOR(A)
DE PLANEJAMENTO, em 30/03/2022, as 13:45, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GLEYDSON RODRIGUES SANTOS, DIRETOR(A) DO
SISTEMA DE BIBLIOTECAS, em 30/03/2022, as 14:14, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GERANILDE COSTA E SILVA, PRO-REITOR(A) DE
GRADUACAO, em 30/03/2022, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO MOURA DE ARAUJO, DIRETOR, em 30/03/2022,
as 16:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LUCAS NUNES DA LUZ, DIRETOR(A) DE INSTITUTO, em
31/03/2022, as 09:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOBER FERNANDO SOBCZAK, DIRETOR(A) DE INSTITUTO,
em 31/03/2022, as 14:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, VICE-REITOR(A), em
31/03/2022, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MIRIAN SUMICA CARNEIRO REIS, DIRETOR(A) DO
CAMPUS DOS MALES, em 31/03/2022, as 14:42, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JOSE OLAVO DA SILVA GARANTIZADO JUNIOR, PRO-
REITOR(A) DE PESQUISA E POS GRADUACAO, em 04/04/2022, as 16:42, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ANTONIO MANOEL RIBEIRO DE ALMEIDA, DIRETOR(A) DE
INSTITUTO, em 11/04/2022, as 15:15, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por TECLA LORENA ALBUQUERQUE SILVA, SECRETARIO(A)
EXECUTIVO(A), em 12/04/2022, as 09:32, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO, em 13/04/2022, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.402846/2020-19 SEI n2 0433859
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