s

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.635.663/0001-36

02 Razao Social/Nome
D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento)

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR

05 Municipio
ITAPICURU

06 UF
BA

07 CEP

48.475-000

04 Bairro
CENTRO
08 CNAE 09 CNPJ/CEI To
4924-8/00 12.397.930/0

mador/Obra
002-90

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
128.05410.04-3

11 Nome

CINTIA MARIA SOUZA COSTA SANTANA

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua ESTRADA DE CAMPINAS CENTRO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n° série, UF) 18 CPF

SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 |5349138-0010/BA 005.493.695-03

19 Data de Nascimento
2211211977

20 Nome da Mae
ADEILDA SOUZA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracgdo Més Ant.
1.100,00

24 Data de Admissao
11/07/2020

08/09/2021

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
11/10/2021

SJ2

27 Cod. Afastamento

28 Pensdo Alim. (%) TRCT
0,00

29 Pensao Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., I, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissoes 52 Gratificagao
(liquido de O/faltas e DSR) R$ 403,33 R$ 0,00 R$ 0,00
iﬁnc. de Insalubridade RS 0,00 ff\d}c, de Periculosidade R$ 0,00 i@glc. Noturno ____ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
. % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
58 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
= " = - - = =
62 Salario-Familia RS 0,00 g%;fﬂavggléno Proporcional RS 825,00 -64_.1”1233‘?:;5rr0 Exerc. R$ 0,00
65 Férias Proporc 3/12 avos R$ 275.00 ??;3755533 :t:ré?b;gggquns. R$ 1.100,00 68 Terco Constituc. de Fériag RS 458,34
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 18° Salério (Aviso Prévio 71 Ferias (Aviso-Prévio
__ldias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$0.00
95 Qutras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
j D
99 Ajuste de Saldo Devedor R$ 0,00/ TOTAL BRUTO R$ 3.105,67

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 ;{;fa»:giantamento 13° R$ 550,00
Jﬂ(‘ﬁﬁ\jﬁg;l’_réﬁ\:laﬂa R$ 0,00 106 Vale-Transporte R$ 31,20 112 1 Previdénecia Social R$ 30,24
112.2 3 ial - 13° ! 7 S Salan
Salaﬁ:‘rev Social - 13 R$ 61,87 114.1 IRRF RS 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0.00
115.1 Qutros Descontos
(DESC VALE RS 28,82
ALIMENTACAQ)

TOTAL DEDUGCOES R$ 702,13

VALOR LiQuiDo R$ 2.403,54




= =

| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razédo Social/lNome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP 11 Nome

128.05410.04-3 CINTIA MARIA SOUZA COSTA SANTANA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

5349138 - 0010/ BA 005.493.695-03 | 22/12/1977 ADEILDA SOUZA
CONTRATO i

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissédo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
11/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., |, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assislidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

SoViada I_BA. 19 de (& de 94

D. M. CONSTRUCOES, Tﬁwépﬁgﬁarﬂﬂiﬁsmzu 8.475-000
{tapicuru - B

BA CEP

151 Assmatra do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgdo Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA;

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1 988).
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.635.663/0001-36

02 Razéo Social/Nome
D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

147.05658.27-8 CRISTIANE SOUZA DE JESUS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua GETULIO VARGAS, 56 CENTRO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF

CANDEIAS BA 43.825-141 | 4966685 - 0030 / BA 006.896.175-85

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

11/04/1980 RITA CORDEIRO DE SOUZA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant.
1.322,56

24 Data de Admissédo
16/09/2020

25 Data do Aviso Prévio
08/09/2021

26 Data de Afastamento
11/10/2021

SJ2

27 Cod. Afastamento

28 Penséo Alim. (%) TRCT
0,00

29 Penséo Alim. (%) FGTS

0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregad

0

31 Cédigo Sindical

32 CNP.J e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C,, I, H., A, PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacao
(liquido de Offaltas e DSR) RS 484,94 R$ 0,00 R$ 0,00
%fd‘]lc. de Insalubridade RS 0,00 54 AOEI(L de Periculosidade RS 0.00 55 ﬁ:zlc. Noturno ____ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
g% R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
ggiiﬁﬁ?é’ﬁiﬁﬁ“ sobre R$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0.00
- - = - - = =
62 Salario-Familia R$ 18,80 3?1 ; Ga‘gglano Proporcional R$ 991,92 ?2111233\?:;5”0 Exerc. R$ 0,00
65 Férias Proporc 1/12 avos R$ 110.21 ?g{;gljggzag :ﬁ%ﬁbggﬁ;?ms' RS 1.322,56 68 Tergo Constituc. de Ferias RS 477,59
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___Idias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
95 Outras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
A S D
bR RS 0,00 TOTAL BRUTO R$ 3.450,02

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia RS$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 ;gfaﬁglantamentn 13 R$ 661,28
rnndge;i‘;;{d,iri‘?gias R$ 0,00 106 Vale-Transporte RE 7.00 112.1 Previdéncia Social R$ 36,37
;L?;grev. Social - 13° RS 74,39 114.1 IRRF RS 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario RS 0.00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)

TOTAL DEDUQOES R$ 807,86

VALOR LiQuIDO R$ 2.642,16




| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

4966685 - 0030 / BA

006.896.175-85

11/04/1980

EMPREGADOR

01 CNPJICEI 02 Razéo Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP 11 Nome

147.05658.27-9 CRISTIANE SOUZA DE JESUS

17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

RITA CORDEIRO DE SOUZA

CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao
16/09/2020

25 Data do Aviso Prévio

08/09/2021

26 Data de Afastamento

11/10/2021

SJ2

27 Cod. Afastamento

29 Pensao Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., |, H.,A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo

Normativa/SRT n° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

5;](/06(,91 % 44’ de fILL EZZ @Zj e _90.91.

150 Assinatur
D. M. CONSTR

151 Assinatura do Trabalhador

T NSP LIMPEZA ¢ .

8:40001-36

Nalsalisia: Qi AneimeCentr
ltapicuru - BA CEP: 4847 5-000

153 Carimbo e Assinatura do Assistente

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

154 Nome do Orgdo Homologador

1565 Ressalvas

1566 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

Pode o trabalhador iniciar agéo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).



TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

2 IDENTIFICAQAO DO EMPREGADOR
01 CNPXCEI 02 Razao Social/Nome

10.635.663/0001-36

D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

190.23428.91-1

FERNANDAALVES BORBA

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 04 Bairro

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP 11 Nome

12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua DO CEMITERIO CENTRO

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 | 3017960 -0020/BA 003.934.395-26

19 Data de Nascimento

31/056/1978

20 Nome da Mae
MARIA DOMINGAS DOS SANTOS ALVES

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant.
1.322,56

24 Data de Admissdo
13/07/2020

08/09/2021

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
11/10/2021

1842

27 Cod. Afastamento

28 Pensdo Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensdo Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C,, |, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificacdo
(liquido de O/faltas e DSR) RS 484,94 R$ 0,00 RS 0,00
53 P:Zlc. de Insalubridade R$ 0,00 T}Zm. de Periculosidade RS$ 0,00 iﬁ;:ue. Noturmno ____ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ____ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__% R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
fl R ; SICLT :
ggg:u%c:ﬂg\o{eﬁ)s sobre R$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8°/CL R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 37.60 gg‘ ; 3;’“3:Iério Proporcional RS 991,92 .64_.1”123‘;\?:;“0-!33(&0. R$ 0,00
65 Férias Proporc 3/12 avos R$ 330,64 ?gﬁ‘l};ﬁg;a \a,e‘lnch"b;;rﬁ?‘?ms. R$ 1.322,56 68 Tergo Constituc. de Feériag RS 551,06
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
" dias R$ 0,00{ndenizado) R$ 0,00}|ngenizado) R$ 0,00
95 Qutras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
99 Ajuste de Saldo Devedor RS 0,00l TOTAL BRUTO RS 3.762,72
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
i i i 3 i 0
100 Pensao Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 égfaﬁglamamento 13 RS 661,28
rnodse):ig:g:)ﬂlgias R$ 0,00 106 Vale-Transporte R$ 36,10 112.1 Previdéncia Social R$ 36,37
s ; : S Salan
1S1a?é:5i§rev. Social - 13 RS 74,39 114.1 IRRF RS 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUGOES R$ 836,96
VALOR LiQuUIDO R$ 2.925,76




TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

‘[EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razéao SociallNome
10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
190.23428.91-1 FERNANDA ALVES BORBA
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae
3017860 - 0020 / BA 003.934.395-26 | 31/05/1978 MARIA DOMINGAS DOS SANTOS
ALVES
CONTRATO
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 20 Pensao Alim. (%) FGTS
13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00
30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., I, H., A., PREST. SERV, CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010,
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 1585, abaixo.
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagées a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agio judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).



[ TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

8% ONPACE] 02 Razao Social/Nome
§ 10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
85 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
| Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO
B85 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Qbra
ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.3987.830/0002-90
IDENTIFICAQRO DO TRABALHADOR
10 PIS/IPASEP 11 Nome
137.31901.27-6 JANINE PEREIRA DO AMARAL
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) - 13 Bairro
Rua DA IGREJA PARAMIRIM
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 | 4083722 -0020/BA 043.124.335-26
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
29/04/1991 MARINALVA PEREIRA DO AMARAL

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant. 24 Data de Admissdo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
1.322,56 13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0.00 01 - Empregado
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., I, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagdo
(liquido de O/faltas e DSR) RS 484,94 R$ 0,00 RS 0,00
i&dic. de Insalubridade RS 0,00 54 l:gic. de Periculosidade RS 0,00 iﬁ;ﬁic. Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00|remunerado (DSR) RS 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
R$ 0,00|g/12 avos RS 991,921 " /12 avos R$0.00
65 Ferias Proporc 3/12 avos 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Tergo Constituc. de Fériag
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
__Idias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
95 Qutras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
j d
el dl RS 0,00 TOTAL BRUTO R$ 3.725,12
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 é glzaﬁglantamento 13° RS 661,28
103 Aviso-Prévio 106 Vale-Transporte 112.1 Previdéncia Social
Indenizado___/dias R$ 0,00 R$ 7,00 RS 36,37,
112.2 Prev, ial - 13° 2 14.2 F 13° i
Sa?azrio rev, Social - 13 RS 74.39 114.1 IRRF RS 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario RS 0,00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE RS 28,82
ALIMENTACAOQ)
TOTAL DEDUGOES R$ 807,86

VALOR LiQuipo R$ 2.917,26




| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR
01 CNPJICEI 02 Razéo Social/Nome
10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
BALHADOR
10 PIS/IPASEP 11 Nome
137.31901.27-6 JANINE PEREIRA DO AMARAL
17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
4083722 - 0020 / BA 043.124.335-26 | 29/04/1991 MARINALVA PEREIRA DO AMARAL
ICONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Penséo Alim. (%) FGTS
13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., I, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrucéo
Normativa/SRT n° 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informacgodes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.635.663/0001-36

02 Razédo Social/Nome

D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento)

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR

04 Bairro
CENTRO

05 Municipio
ITAPICURU

06 UF
BA

07 CEP

48.475-000

08 CNAE
4924-8/00

09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
12.397.930/0002-90

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP
130.05494.06-2

11 Nome

JONAS ALVES DA SILVA

12 Enderego (logradouro, n° andar, apartamento) 13 Bairro

Rua FREI MIGUEL, 5 CENTRO

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 | 2421148 - 00020/ BA 045.505.265-48

19 Data de Nascimento
07/12/1988

20 Nome da Méae
CRISPINA ALVES DA SILVA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.
1.322,56

24 Data

05/10/2020

de Admissao
08/09/2021

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
11/10/2021

§J2

27 Cod, Afastamento

28 Penséo Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensédo Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., I, H., A., PREST. SERV. CONSERVAGCAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagéo
(liquido de Offaltas e DSR) R$ 484,94 R$ 0,00 R$ 0,00
Tegm, de Insalubridade RS 0,00 54 A?E:c. de Periculosidade R$ 0,00 55 Aqglc. Noturno ___horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ____ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__% R$ 0,00 R$0.00 Remunerado (DSR) R$ 0.00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art, 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salério Variavel R$ 0,00 . R$ 0,00 R$ 0,00
lario- ° io P i .1 13° Salario-E 2
62 Salario-Familia R$ 0,00 gi ésav?’:lano roporcional R$ 991,92 ?4_”2 av:s rio-Exerc R$ 0.00
65 Férias Proporc __ /12 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Terco Constituc. de Férias
avos RS 0,00(g5/10/2020 a 04/10/2021 R§$ 1.322,56 R$ 440,85
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
_/dias R$ 0.00|ngenizado) R$ 0,00|ndenizado) R$ 0,00
95 Outras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
99 Aj de Saldo Deved
i RS 0,00 TOTAL BRUTO R$ 3.284,27
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 égfa,:giantamenlo 13° R$ 661,28
J%?:ﬁx{iggaﬁ?gas R$ 0,00 106 Vale-Transporte R$ 14,00 112.1 Previdéncia Social R§ 36,57
112.2 Prev. ial - 13° ; F ; 13° i
sl rev. Social - 13 RS 74.39 114.1 IRR RS 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00
115.1 Qutros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUCOES R$ 814,86
VALOR LiQuIDO R$ 2.469,41




| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/lNome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

130.05494.06-2 JONAS ALVES DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

2421148 - 00020 / BA 045.505.265-48 | 07/12/1988 CRISPINAALVES DA SILVA

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento
05/10/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2

29 Pensao Alim. (%) FGTS
0,00

E 30 Categoria do Trabalhador
i 01 - Empregado
31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., ., H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugao
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

S/I_%/a clay ’_QL. Z 74 de ZZ;ZE;EMQ de 2021 .
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150 Assinatura Mrﬁb@ . 2npas a Cent(®
D.M. ccwsa:gc]%ﬁﬂmi?ﬁ&éq@%ﬁ%
wapicuru - B

1 Assinatura do Trabalhador

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apo6s a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJICEI
10.635.663/0001-36

02 Razdo SociallNome

D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP 11 Nome

123.77529.99-4 JOSE RAILTON DE JESUS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Avenida JUVENAL EUGENIO QUEIROZ, 67 MONTE RECONCAVO

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 |51939-0025/BA 668.224.595-53

19 Data de Nascimento
03/09/1974

20 Nome da Mae
MARIA DE LOURDES DE JESUS

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant,

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

2.371,20 11/07/2020 08/08/2021 11/10/2021 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Penséo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0.00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical
000.000.000.00000-0

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

GERAL NO E DABA

15.235.773/0001-24 SINDICATO DOS TRA MOVIMENTACAO MERC EM

VERBAS RESCISORIAS

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
g?qa?:llg% g%‘;lf ; :tdai:se ‘.:E?égi}o RS 869,44 51 Comissdes RS 0,00 52 Gratificagao R$ 0.00
53 Agn(:l}lc. de Insalubridade RS 0,00 iAed{,ic' de Periculosidade R$ 0.00 fiﬁ%gic. Noturno ___horas RS 0,00
ZBL-H;:ras Extras ___ horas RS 0,00 57 Gorjetas RS 0,00 sRaegziz?ggg (Sl:;aénRa)nal RS 0,00
ggallz:aige\;(:rig:e IIDSR sobre RS 0,00 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 0,00 3?1;3;\:?)?&“0 Proporcional RS 1.778.40 {_54_“11113;?:;a'ti0-Exerc. S R$ 0,00
65 Férias Proporc 3/12 avos R$ 592.80 E?fé?ﬁ%?g :e:ea:;;b:;rd;quis. RS 2.371.20 68 Terco Constituc. de Féria; R$ 988,00
i!?i:::mprévio Indenizado R$ 0,00 ?nod; :;zgglfl)rio (Aviso Prévio RS 0,00 ?r?dgﬁlr;sd g;vlsu-F'révio R$ 0,00
PUANG DE SAUDEE RS 44,00
ODONTOLOGICO)
O —— RS 0,00{ TOTAL BRUTO RS 6.643,84

DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia R$ 0.00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 ;gfaﬁgiantamentn 13" R$ 1.185,60
I‘:(;’g’:;::g;f;gias R$ 0,00|"*° Vale-Transporte R$ 56,00 112.1 Previdéncia Social RS 65.20
"Sﬁézrig"e“ Social - 13° RS 143,55 114.1 IRRF R$ 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00
gég.;gggtséoescomos R$ 28.82
ALIMENTACAQ)

TOTAL DEDUGOES R$ 1.479,17

VALOR LiQUIDO R$ 5.164,67




[ TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJICEI 02 Razéo Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP 11 Nome

123.77529.89-4 JOSE RAILTON DE JESUS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

51939 - 0025/ BA 668.224.595-53 | 03/09/1974 MARIA DE LOURDES DE JESUS
CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admisséao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS

11/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.000.00000-0 15.235.773/0001-24 SINDICATO DOS TRA MOVIMENTACAO MERC EM
GERAL NO E DA BA

As partes assislidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugédo
Normativa/SRT n° 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campoe 155, abaixo.

96?,: }za/kﬁf )4 s deJT U B R, dk?2s2/¢
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150 Assinatyra,d Rapdstondiar Centro

EgNmedansta)
D. M. CONSTRH%%%U}?JA[JERR@ B LNEEES BIRFY)

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgéo Homologador

155 Ressalvas

156 Informacbes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agio judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apoés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).



L & TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
= IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR
21 ONPICES 02 Razdo SociallNome
10.635.653/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
03 Endereco (logradowro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
212.83631.77-8 LIVIA PEREIRA DO AMARAL
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua DIREITA DA IGRENA, 34 PARAMIRIM
14 Municipio 16 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 | 5966685 - 0040/ BA 043.124.285-22
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

03/07/1996

MARINALVA PEREIRA DO AMARAL

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant.
1.322,56

24 Data

16/09/2020

de Admissao

08/09/2021

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
11/10/2021

SJ2

27 Cod. Afastamento

28 Pensédo Alim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensdo Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., I, H., A, PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissbes 52 Gratificagao
(liquido de Offaltas e DSR) R$ 484,94 R$ 0,00 R$ 0,00
= ; - Sort - ™
%’d{,m de Insalubridade RS 0,00 5:':2::. de Periculosidade RS 0.00 fi;g:c Noturno ____ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ____ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__% R$ 0,00 RS 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
. 477 § 8° .
ggalzr?oﬂ%(:ﬁgge?SR sobre RS 0,00 60 Multa Art. 477 § 8°%/CLT RS 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 0,00 gi ; ?;i:lano Proporcional RS 991,02 ?4_.1”12';33‘?:;an0£xerc‘ R$ 0,00
65 Férias Proporc 1/12 avos RS 110,21 ?g"a gngg;g :ﬁr}:j{]ggo ;\1quis. R$ 1.322, 56’68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 477,59
89 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___/dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
95 Qutras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
J Deved
99 Ajuste de Saldo Devedor R$ 0,00/ TOTAL BRUTO RS 3.431,22
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
imentici [ i 102 Adi 130
100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 Sglaﬁglantarnento 3 R$ 661,28
:rgjiﬁﬁzgaﬂgias R$ 0,00 106 Vale-Transporte RS 7.00 112.1 Previdéncia Social R$ 36,37
# i jal - 13° ‘ 1142 IR ° Saléri
gja?i:?ev Social - 13 RS 74.39 114.1 IRRF RS 0,00 14 RF sobre 13° Salario R$ 0,00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUGOES R$ 807,86
VALOR LiQuIDO R$ 2.623,36




L TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

[EMPREGADOR
01 CNPJICEI 02 Razéo Social/lNome
10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
DOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
212.83631.77-8 LIVIA PEREIRA DO AMARAL
17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
5966685 - 0040 / BA 043.124.285-22 | 03/07/1996 MARINALVA PEREIRA DO AMARAL
- |CONTRATO

22 Causa do Afastamento g
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
16/09/2020 08/08/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
. 18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
) URBANA, C., |, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

SOMO\CXL@’\ I RA th de__ 0 utilowo 9 9094 .

i 151 Assinatura do Trabattador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgdo Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos anoes a3 extincdo do contrato de trabhalho (Ine XXIXY Art 7° da Coanetititicin Eadaral/4aas)



B TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.635.663/0001-36

02 Razéo Social/Nome

D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomador/Obra

ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

131.21268.07-3 MARIA CAROLINA BARRETO DE OLIVEIRA

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua JORGE AMADO, 22 NOVA CANDEIAS

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, serie, UF) 18 CPF

CANDEIAS BA 43.815-310 | 2674917 - 0040 / BA 066.386.675-80

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

22/03/1995 ALTAMIRA BARRETO

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.

24 Data de Admissédo | 25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

1.322,56 13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2
28 Penséo Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C,, |, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagdo
(liquido de Dffaltas e DSR) R$ 484,94 R$ 0,00 R$ 0,00
53 ﬁ/dam. de Insalubridade RS 0,00 54 .ﬂ:’glc. de Periculosidade R$ 0.00 it\azlc. Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ____ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
) ° : 2
ggalgre‘:cf)l?}(:rigge?SR sobre R$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8%CLT RS 0,00 61 Multa Art. 479/CL R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 0,00 3?1 ; 3;vizlério Proporcional RS 991,92 _64_.1”123;\?:;3'ri0-Exerc. R$ 0,00
65 Férias Propore 3/12 avos RS 330,64 ?gfg;galgg :ir;t‘:rb?g(.)zﬁ\?ms. R$ 1.322.56 68 Terco Constituc. de Férias RS 551.06
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Previo
___/dias R$ 0,00|indenizado) R$ 0,00||ndenizado) R$ 0,00
95 Outras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLQOGICD)
just D
A SR R$ 0,00{ TOTAL BRUTO R$ 3.725,12
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
- = - - - 73
100 Pensao Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 égféﬁgiantamentc 3 RS 661,28
]1nodse:l"2i;;;}n_‘iv;é’ias RS 0,00 108 Vale-Transporte RS 14,00 112.1 Previdéncia Social RS 26,37
.2 Prev. Social - 13° 114, : * Salari

181;3%5 rev. Social - 13 RS 74.39 4.1 IRRF RS 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario RS 0,00
115.1 Qutros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)

TOTAL DEDUGOES R$ 814,86

VALOR LiQuIDO R$ 2.910,26




|  TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

[EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

131.21268.07-3 MARIA CAROLINA BARRETO DE OLIVEIRA

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

2674917 - 0040 / BA 066.386.675-80 | 22/03/1995 ALTAMIRA BARRETO
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., |., H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador
155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagoes de trabalho até o limite de dois
anos apds a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1988).



[ = TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO E

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

154.09760.27-5 PATRICIA GUEDES SANTOS

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) - 13 Bairro

Rua DO CEMITERIO, 17 CENTRO

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF

SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 | 8955902 - 0030/ BA 032.514.235-17

19 Data de Nascimento 20 Nome da Méae

25/04/1985 VERA LUCIA DOS SANTOS GUEDES

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracado Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento |27 Cod. Afastamento
1.322,56 13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensédo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA. C.. |.. H.,A.. PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

a?qﬁizlg%g%!};ifggsesmaé?}a RS 484.94 51 Comissdes RS 0.00 52 Gratificacao R$ 0,00
-SCi_.l‘;zic. de Insalubridade RS 0.00 i&;éic. de Periculosidade RS 0,00 iﬁzic. Noturno ____horas R$ 0.00
gs.;l;lzras Extras ___horas RS 0,00 57 Gorjetas RS 0.00 giggrs‘ggsg (sl:?g%na; R$ 0.00
ggl?ﬁge\;t;igge?SR sobre R$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT RS 0.00 61 Muita Art. 479/CLT R$ 0.00
62 Salario-Familia RS 0, 00 2?1 ; ngsczsalario Proporcional R$ 991,92 ?2’11 é&;‘?:;ério-Exerc‘ ==1 R$ 0,00

65 Férias Propore 3/12 avos 66.1 Férias Venc. Per. Agquis

X 68 Tergo Constituc. de Féria
R$ 330,64|13/07/2020 2 12/07/2021 R$ 1.322,56 9 R$551,06

69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Saldrio (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___[dias R$ 0,00 Indenizado) R$0.00 Indenizado) R$ 0,00
85 Qutras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
™ 5 -

R D R$ 0,00| TOTAL BRUTO R$ 3.725,12
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pens&o Alimenticia RS 0.00 101 Adiantamento Salarial RS 0,00 égfaﬁglamamenta 13 R$ 661,28
103 Aviso-Préevio 106 Vale-Transporte 112.1 Previdéncia Social
Indenizado___/dias R$ 0,00 R$ 7,00 RS 36,37

i . ial - 13° A1 114. F sobre 13° Salari
1S1ai.l’ai§re_v Social - 13 R$ 74.39 114.1 IRRF RS 0,00 2 IRRF sobre 13° Salariof R$ 0,00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUCOES R$ 807,86

VALOR LiQuIDO R$ 2.917,26




~TERMO DE HOMOLOGAGCAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

'EMPREGA_DOR

01 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

154.09760.27-5 PATRICIA GUEDES SANTOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

8955902 - 0030 / BA 032.514.235-17 | 29/04/1995 VERA LUCIA DOS SANTOS GUEDES
CONTRATO

22 Causa do Afastamento )
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., |, H., A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n® 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).



r

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR CENTROQO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
ITAPICURU BA 48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP

11 Nome

165.36574.78-9 RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua MANOEL DO AMARAL, 36 CENTRO
14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 | 3968634 - 0020 / BA 028.507.985-92
19 Data de Nascimento 20 Nome da Méae
03/06/1991 ELIZABETE FERREIRA
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador
23 Remuneracgao Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento
1.322,56 13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2
28 Penséo Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 0,00 01 - Empregado
31 Caodigo Sindical 32 CNP.J e Nome da Entidade Sindical Laboral
18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., |, H.,A., PREST. SERV. CONSERVACAO JARDINAGEM E

VERBAS RESCISORIAS

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de O/faltas e DSR) RS 484,94 R$ 0,00 R$ 0,00
53 ﬁznc‘ de Insalubridade R$ 0,00 54 ﬂ:gm. de Periculosidade RS 0,00 En{":_A‘gIQ Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ____ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a6 R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel . R$ 0,00 § R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salario-Familia RS 0.00 3?1 ; 3;V?ngario Proporcional RS 991.92 E:‘;tj“‘l 23; \?:;ério—Exerc. R$ 0,00
65 Férias P rc 312 a 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Terco Constituc, de Férias
el Vs | Rg 330,64( 590772000 a 1200712021 | RS 1:322.56 i R$ 551,06
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Previo 71 Férias (Aviso-Prévio
__[dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
95 Qutras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 44,00
ODONTOLOGICO)
Aj d |
S e RS 0,00 TOTAL BRUTO RS 3.725,12
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 égféﬁglamamemo 13° R$ 661,28
I‘n”d”e*:i‘;:g;"_'if;gias RS 0.00|"% Vale-Transporte Rr$ 7,00/ 12" Previdéncia Social RS 36.37
112.2 Prev. Social - 13° 114.1 IR " ° Salari
S1azlario rev. Social - 13 RS 74.39 14.1 IRRF R$ 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario R$ 0,00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 28,82
ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUGOES R$ 807,86
VALOR LiQuIDO R$ 2.917,26




| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO &

EMPREGADOR

01 CNPJICEI 02 Razao Social/Nome

10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

165.36574.78-9 RAFAEL FERREIRA DOS SANTOS

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimenta| 20 Nome da Mae

3968634 - 0020 / BA 028.507.985-92 | 03/06/1991 ELIZABETE FERREIRA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento 29 Pensao Alim. (%) FGTS
13/07/2020 08/09/2021 11/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

18.431.165/0001-83 SIMDILIMP AGRESTE - SIND TRAB LIMPEZA PUBLICA
URBANA, C., ., H., A., PREST. SERV. CONSERVAGCAO JARDINAGEM E

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n® 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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4 1 5/ Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agéo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apés a extingéo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigdo Federal/1 988).
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.635.663/0001-36

02 Razéao Social/Nome

D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

Praca JOSE NATE BATISTA, 35, 1 ANDAR

05 Municipio
ITAPICURU

06 UF
BA

04 Bairro

CENTRO
07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
48.475-000 4924-8/00 12.397.930/0002-90

IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
165.37413.92-4

11 Nome

VALNEI DOS SANTOS BORGES

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Avenida DA MONTANHA, 49 DRENA
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
SAO FRANCISCO DO CONDE BA 43.900-000 657168 - 0020 / BA 042.916.825-06
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
16/02/1989 MARIA VALDELICE DOS SANTOS
DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.

1.322,56

24 Data de Admissao
13/10/2020

25 Data do Aviso Prévio
10/09/2021

26 Data de Afastamento|27 Cod. Afas
10/10/2021

SJ2

tamento

28 Pensao Alim. (%) TRCT
0,00

29 Pensé&o Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cadigo Sindical
000.123.456.89876-9

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
88.888.888/0001-91 SINDICATO EXEMPLO

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubiica Vaior Rubrica Valor
50 Saldo de 10/dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagédo
(liquido de O/faltas e DSR) R$ 440,85 R$ 0,00 R$ 0,00
53 Ao/cjic de Insalubridade R$ 0,00 54 Ao/c:ic. de Periculosidade R$ 0.00 55 /T)/c:ic. Noturno ___ horas R$ 0.00
56.1 Horas Extras ___ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__% R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel R$ 0,00 S R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
R$ 0,00 9/12 avos ° RS 991,92 -__/12 avos R$ 0,00
65 Férias Proporc __/12 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Terco Constituc. de Fériag
avos RS$ 0.00/13/10/2020 a 10/10/2021 R$ 1.322,56 R$ 440,85
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
___/dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
95 Outras Verbas (AUX
PLANO DE SAUDE E R$ 40,00
ODONTOLOGICO)
99 Ajuste d Ido Deved
gisie Soconilo Dgevas) R$ 0,00{ TOTAL BRUTO R$ 3.236,18
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia RS 0.00 101 Adiantamento Salarial RS 0.00 ;(a)‘lzé/r\igiantamento 13° RS 661 28
103 Aviso-Prévi 106 Vale-Ti 112.1 Previdéncia Social
In0d3enivzlzgo rev/lcc;ias R$ 0.00 ale-Transporte RS 33.45 revidéncia Socia R$ 33,06
; ] ial - 13° 4. F 4.2 IRRF 13° Salari
;Lf;ig’rev Social - 13 R$ 74,39 114.1 IRR R$ 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salarig R$ 0.00
115.1 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 15,72
ALIMENTACAO)
TOTAL DEDUGOES R$ 817,90
VALOR LiQUIDO R$ 2.418,28




| TERMO DE HOMOLOGAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razé&o Social/Nome
10.635.663/0001-36 D. M. CONSTRUCOES, TRANSPORTES E LIMPEZA EIRELI
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
_165.37413.92—4 VALNEI DOS SANTOS BORGES
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae
657168 - 0020 / BA 042.916.825-06 | 16/02/1989 MARIA VALDELICE DOS SANTOS

CONTRATO

Despedida sem

22 Causa do Afastamento

justa causa, pelo empregador

13/10/2020

24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS

10/09/2021 10/10/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Codigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.123.456.89876-9 88.888.888/0001-91 SINDICATO EXEMPLO

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrucao
Normativa/SRT n°® 15/2010.
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

-
S /pp 20 7

gé /C[ de &(/ﬁdﬂ@ de ¢)/

TRANSP LIMPEZAEIREL!

150 Assinatura do m%éad&po@ gé!é)U(ﬂ -0

D. M. CONSTRL%pEm

s NatedBatisia; s EANERELLNNTO

ltapicuru - BA CEP* 48.475-000

9 7
7
/ a7 / 57
// A e 2

151 Assinatura do Trabalhad}V ~ 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
e
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas

156 Informagoes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.

ot o semballendas ininiar arEn indicial auanto aos créditos resultantes das relagoes de trabalho até o limite de dois




