MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

RESOLUCAO N° 005/ 2013, de 22 DE MARCO DE 2013

Dispde sobre a realizagiio de Concursos para provimento de
cargos da Carreira do Magistério Superior, na classe de
professor Auxiliar, do Quadro Permanente da UNILAB.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE
DA INTEGRAC.E\O INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso
das atribuigdes legais, considerando a lei 12.289, de 20 de julho de 2010, e o Decreto n°
6.944, de 21 de agosto de 2009, com observéncia das prescrigdes contidas na Lei ne 12.772, de 28
de dezembro de 2012, ad referendum,

RESOLVE:

Art. 1°. O ingresso nos cargos de provimento efetivo da Carreira de
Magistério Superior far-se-4 mediante Concurso Publico de Provas e Titulos, no nivel inicial
da Classe de Professor Auxiliar e passa a se reger pelos dispositivos constantes da presente
Resolugdo.

DA ADMISSAO DE PROFESSORES A CARREIRA DE
MAGISTERIO SUPERIOR

Art. 2°. E requisito minimo de titulagdo para ingresso na Carreira de
Magistério Superior o diploma de graduagéo, expedido por instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educagdo (MEC), para admissdo na Classe de Professor Auxiliar.

Paragrafo tnico. Quando se tratar de diploma de Graduagdo ou de Pos-
Graduagdo obtidos no exterior, sua revalidagdo ou reconhecimento deverd obedecer aos
termos da legislagao federal aplicdvel.

DO EDITAL

Art. 3°. A Unidade Académica com interesse na realizagdo de Concurso
Publico para provimento de cargos na Carreira de Magistério Superior encaminhara a
Coordenagiio de Gestio de Pessoas (COGEP) as informag®es necessdrias para a elaborago
dos Editais correspondentes as vagas a serem providas, depois de autorizadas pelo Conselho
Universitario (Consuni).

§ 1° A COGEP providenciara a publicagdo do Edital, no Diério Oficial da
Unido (DOU), com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realiza¢o da primeira prova,
devendo observar as exigéncias estabelecidas nesta Resolugdo, sem prejuizo do atendimento
as excepcionalidades e as normas em vigor na época da abertura do concurso.

§ 2° A alteragiio de qualquer dispositivo do Edital deverd ser, igualmente,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU).



Art. 4°. Constardio do Edital as regras, parAmetros e informagdes exigidos pela
legislagio aplicavel, obedecendo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e
publicidade.

DA INSCRICAO

Art. 5°. A inscrigio no Concurso devera ser solicitada ao Diretor da Unidade
Académica, mediante requerimento, indicando a area de conhecimento ou setor de estudo
em que o interessado pretende concorrer, obedecido o prazo previsto no Edital.

Art. 6°. No ato da inscri¢io no Concurso Piiblico para a Classe de Professor
Auxiliar, o candidato devera apresentar:

1. requerimento solicitando sua inscrigdo;
I1. comprovante do pagamento ou da isen¢éio da taxa de inscrigao;

IIl. copia autenticada em cartério de documento de identificagdo com
fotografia;

IV. copia do historico escolar do curso de graduag@o, mestrado ou doutorado,
de acordo com a exigéncia do edital;

V. outros documentos especificados no Edital.

§1°. Nado sera aceita, em qualquer hipotese, a realizagio de inscrigéo
condicional, nem a entrega ou juntada dos documentos mencionados nos incisos deste
Artigo, ap6s o prazo fixado para inscrigdo.

§2°. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo e pelas
informagdes prestadas no ato da inscrigéo.

§3°. E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes no Diario
Oficial da Unidio, assim como as demais publicagdes referentes ao concurso na pagina
eletrénica da UNILAB.

§4° O programa do Concurso contendo, pelo menos, dez (10) temas, definidos
pela Unidade Académica, que serdo objeto das provas, bem como a presente Resolugdo
estardo a disposigdo dos candidatos ao Concurso na pagina eletronica da UNILAB.

§5° Caso o ultimo dia do prazo de inscrigdo ocorra no sdbado, domingo ou
feriado, a data ser4 prorrogada para o primeiro dia util subsequente.

Art. 7°. Findo o prazo das inscrigdes e ndio havendo candidatos, as inscrigdes
poderdo ser reiniciadas, cabendo a Unidade Académica decidir pela prorrogagdo das
inscrigdes ou pela abertura de novo edital.

Art. 8°. No prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data imediatamente
posterior ao dia do encerramento das inscrigdes, os requerimentos Serao apreciados pela
Unidade Académica interessada, para fins de deliberagdo, com base em relatorio de
Comisséo Preliminar, composta de 03 (trés) professores, designados pelo respectivo Diretor,
dando-se ampla publicidade & homologagdo ou ndo das citadas inscrigdes.

Paragrafo tinico. No caso de indeferimento da inscrigdo, o candidato podera
interpor recurso ao Conselho Universitario (Consuni), com efeito suspensivo, no prazo de 03
(trés) dias tteis, improrrogéveis, a contar da da divulgagdo das inscrigdes deferidas e
indeferidas na pagina eletronica da UNILA



DA COMISSAO JULGADORA

Art. 9°. A Comissdo Julgadora sera composta por 03 (trés) docentes do
quadro efetivo, sendo, preferencialmente, 02 (dois) membros da UNILAB ¢ 01 (um)
membro externo, e por, no minimo, dois membros suplentes, com as seguintes qualificagdes:

I - ser professor adjunto, associado ou titular, portador de titulo de doutor, ativo ou
aposentado, do quadro efetivo de Institui¢do de Ensino Superior (IES);

Il - ser especialista ndo docente, portador de titulo de doutor, desde que seu nome seja
aprovado pelo voto de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) do total dos integrantes do
Conselho Universitario (Consuni), considerando sua qualifica¢do técnico-profissional e a
relevéncia de sua contribuigio para a area ou setor de estudo objeto do concurso;

11 - ser professor adjunto ou assistente, do quadro efetivo de Institui¢do de Ensino
Superior (IES), portador de titulo de Mestre, desde que ndo figure entre os inscritos.
candidato de titulo de doutor.

§1°. A Comissdo Julgadora contard com um secretdrio, pertencente, de
preferéncia, ao quadro efetivo da Unilab.

§2°. Na hipotese dos inciso I e III, deve o docente integrante da Comissdo
Julgadora contar com, no minimo, 03 (trés) anos de experiéncia no Magistério Superior, na
drea de conhecimento ou setor de estudo objeto do concurso, ou area afim.

§3° Os membros suplentes serdo designados pela ordem de indicagdo,
exigindo-se que, pelo menos, um deles nfo pertenga ao quadro de professores ativos da

Unilab.

§4°. Na escolha dos 2 (dois) suplentes, um deles deverd ser membro externo ao
quadro de professores ativos da Unilab.

§5°. Para efeito do disposto no inciso I deste artigo, os professores inativos da
UNILAB serfio considerados pertencentes ao quadro da Instituigdo.

§6°. No caso de impedimento de membro efetivo da Comissdo Julgadora,
proceder-se-4 a sua substituigio por membro suplente, mediante portaria do reitor,
obedecida a ordem de indicagdo, bem como o disposto no Art. 12 desta Resolugdo.

§7°. Na hipotese de desisténcia de membro efetivo da Comissdo Julgadora,
antes do inicio do Concurso, sendo impossivel sua substitui¢do por membro suplente, o
Conselho Universitdrio (Consuni) designarda novo membro efetivo, mediante portaria do
reitor, obedecido o disposto no Art. 12 da presente Resolugéo.

Art. 10. Os membros da Comissdo Julgadora, bem como o seu secretario
serdo designados pelo Conselho Universitario (Consuni).

§1°. A funcdo de presidente da comissdo julgadora serd atribuida, quando couber, ao
professor doutor mais antigo em exercicio no magistério da Unilab.

§2°. A Portaria de designagdo da Comissdo Julgadora devera ser afixada no
local de inscricdo e divulgada na péagina eletrénica da Unilab.

Art. 11. A Comissdo Julgadora ndo podera ser constituida ad referendum,
salvo se ndo houver quorum para a realizagfio de reunifio convocada para sua constitui¢do,
devendo o assunto constar, expressa e obrigatoriamente, da pauta de convocagio.

Art. 12. Na composi¢do da Comisséo Julgadora, sera considerado impedido o
docente ou o especialista que: @



I - seja conjuge, mesmo que separado judicialmente ou divorciado,
companheiro, parente consanguineo ou afim de candidato, em linha reta, colateral ou por
adogdo, até o terceiro grau;

II — esteja litigando judicial ou administrativamente com algum candidato, ou
com seu conjuge ou companheiro;

111 - tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum candidato, ou com
seu conjuge. companheiro, parentes e afins, até o terceiro grau;

IV — seja socio de candidato em atividade profissional.

V - seja orientador, ex-orientador, co-orientador ou ex-co-orientador
académico de algum candidato em curso de pés-graduagfo stricto e lato sensu; em projetos
de pesquisa, monitoria, tutoria e extensdo, nos ultimos 05 (cinco) anos.

VI — seja integrante de grupo ou projeto de pesquisa ou de extensdo vigente
do qual participe algum dos candidatos.

VII — seja co-autor com algum candidato, nos ultimos 05 (cinco) anos, em
produgio cientifica, técnica, literéria, filosofica ou artistica.

Art. 13. O candidato poderé requerer ao Reitor a impugnagdo de membro da
Comissdo Julgadora, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da divulgagdo de sua
composigdo, alegando algum dos motivos expressos no art. 12, desde que sua
fundamentacdo seja devidamente comprovada.

Paragrafo tinico. Ocorrendo qualquer das hipéteses dos incisos 1 a VII do
artigo 12, deverd haver a substitui¢io do impedido para assegurar a regular continuidade do
concurso.

DAS PROVAS E TITULOS

Art. 14. O Concurso Publico para professor consistira de provas e avaliagéo
de titulos:

I — provas, com carater eliminatdrio:

a) escrita;

b) didatica;

¢) pratica ou pratico oral, quando exigida.

I1 — avaliag@o de Titulos, com carater classificatorio.

I11 — Entrevista, quando exigida, com cardater classificatério.

§ 1° A realizagdo das provas obedecera a sequéncia dos incisos I, II ¢ III deste
artigo.

§ 2° Somente podera submeter-se & prova subsequente o candidato aprovado
na prova anterior, considerando-se imediatamente eliminado o candidato com média
aritmética inferior a 7,0 (sete), computadas as 03 (trés) notas atribuidas para cada prova
pelos membros da Comissdo Julgadora.

§ 3° O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas, sera
automaticamente eliminado do Concurso.

Art. 15. Serdo publicas as sessdes referentes a leitura da Prova Escrita, a
Prova Didatica, a Prova Prética ou Prética Oral e a Entrevista.

Paragrafo Unico. E vedado, aos candidatos concorrentes, mesmo 0s
eliminados nas provas anteriores, assistir a realizagdo das-provas dos demais candidatos,
com excegio da leitura da prova escrita e da Entrevista/ ’

|/

i



DA PROVA ESCRITA

Art. 16. A Prova Escrita, de carater eliminatério, unica para todos os
candidatos, obedecera aos seguintes critérios e procedimentos:

[ — constard de, pelo menos, 02 (duas) questdes dissertativas, elaboradas pelos
03 (trés) membros da Comissdo Julgadora, contemplando, até 03 (trés) temas sorteados, para
todos os concorrentes, dentre os constantes do programa do Concurso, aplicando-se a prova
imediatamente ap6s o sorteio;

Il - sera aplicada e acompanhada obrigatoriamente por, pelo menos, um dos
membros da Comissdo Julgadora, além do Secretério;

Il — terda duragdo maxima de 04 (quatro) horas, improrrogdveis, ficando
excluido do concurso o candidato que néo estiver presente no momento do sorteio do ponto.

IV — o candidato somente podera utilizar caneta esferografica de cor azul ou
preta, sendo-lhe proibido utilizar qualquer material bibliografico ou anotagdes pessoais e
portar equipamentos eletronicos (telefone celular, BIP, relogio do tipo Data Bank, walkman,
agenda eletrénica, notebook, palm top, receptor, gravador, calculadora, pager, aparelhos de
radiotransmisséo ou similares), salvo expressa autorizagio da Comissdo Julgadora, que serd
valida para todos os candidatos.

V - quando do seu término, a prova de cada candidato serd guardada em
envelope fechado e rubricado pelo Secretario da Comisséo Julgadora e pelo candidato, para
posterior avalia¢do e atribuig¢do de nota, em reunido reservada da Comissdo Julgadora.

§ 1° A nota da prova escrita devera ser divulgada pela Comissdo Julgadora no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s a sua realizagio.

§ 2° A Prova Escrita s6 podera ocorrer apds 30 (trinta) dias ap6s a data de
publicagdo do Edital no Diario Oficial da Unido.

Art, 17. No minimo, duas horas apés a conclusdo da prova escrita, cada
candidato, por ordem de inscri¢dio, serd chamado para a leitura de sua prova, diante dos
membros da Comissdo Examinadora, em sala reservada para esse fim.

§ 1° Ao ser chamado, cada candidato assinara a folha de presenga e, em
seguida, abrird o envelope lacrado e rubricado que contém sua prova, procedendo, em
seguida, a leitura da prova, sob a observagdo critica de um dos membros da Comissdo
Julgadora, em sala reservada para esse fim.

§ 2° Apos a leitura, a prova sera recolhida ao envelope, que serda novamente
lacrado e rubricado, para que, posteriormente, os examinadores corrijam e atribuam nota a
prova escrita, em reunido reservada da Comissdo Julgadora.

Art. 18. Os membros da Comiss@io Julgadora atribuirdo a prova escrita,
individualmente, notas de 0 (zero) a 10,0 (dez), com uma casa decimal, levando em
consideragdo critérios como dominio dos contetdos, organizagdo, criatividade e poder de
sistematizacdo na apresentac¢dio do assunto, bem como dominio da norma culta da lingua,
uso adequado do vocabulario ¢ da terminologia da éarea, capacidade argumentativa e
comunicativa, além de clareza.

Paragrafo tnico. A lista dos aprovados na Prova Escrita e classificados para
as etapas seguintes sera divulgada na pagina eletronica da UNILAB e no quadro de avisos
da Unidade Académica responsavel pelo certame.

DA PROVA DIDATI




Art. 19. A Prova Didatica, de cariter eliminatério, gravada para efeito de
registro ¢ avaliagdo, destinada a aferir a capacidade de desempenho da atividade docente do
candidato, vedada sua arguigdo oral. obedecera aos procedimentos descritos abaixo:

I — sorteios publicos, apés a divulgagdo do resultado da Prova Escrita,
conduzidos pelo Secretario e por, pelo menos, um dos membros da Comissdo Julgadora,
acompanhados pelos interessados, para definir:

a) aordem dos candidatos para a realizagdo da Prova Didatica;

b) o tema da Prova Didatica sorteado para cada candidato, com

antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, observado o programa do Concurso, ficando o
candidato automaticamente eliminado se ausente deste sorteio.

II — o candidato deverd entregar, no inicio da prova didatica, a cada membro
da Comissdo Julgadora, o seu plano de aula em versdo impressa;

[II - a prova didatica sera realizada, em sesséo publica, com duragdio minima
de 45 (quarenta e cinco) e maxima de 50 (cinquenta) minutos;

[V — a nota da Prova Didatica deveré ser divulgada pela Comisséo Julgadora
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apos a apresentagdo do ultimo candidato.

§ 1° O descumprimento, durante a Prova Didatica, dos incisos 1l e/ou III
implicard reducdio da nota, a critério de cada examinador.

§ 2° A Prova Didatica seré avaliada de acordo com os seguintes critérios:

a) dominio do contetdo;

b) coeréncia entre o tema, os objetivos previstos no plano de aula e os
contetudos desenvolvidos;

¢) desempenho didético e utilizagdo adequada do tempo;

d) comunicagio, clareza, pertinéncia e objetividade;

e) estruturagao do plano de aula.

§3° E vedada a presenga de concorrentes, inclusive os eliminados nas provas
anteriores,

Art. 20. Poder@io ser utilizados quaisquer recursos audiovisuais, cumprindo ao
candidato providenciar, por seus proprios meios, a obtengdo, instalagdo e utilizagdo do
equipamento necessario.

Paragrafo nico. Ndo havera interrupgdo da apresentagdo em razdo do mau
funcionamento, ou ndo funcionamento do equipamento ou recurso descrito no item anterior.

DA PROVA PRATICA OU PRATICO ORAL

Art. 21. A Prova Pratica ou Pratico-Oral, quando houver, de carater
eliminatorio, gravada, quando couber, para efeito de registro e avaliagdo, constard da
realizagdo de tarefa pratica, com apresentagdo de relatério sobre assunto sorteado para cada
concorrente, com 24 (vinte ¢ quatro) horas de antecedéncia, observado o programa do
Concurso.

§ 1° A Prova Pratica ou Pratico-Oral sera realizada em sessdo publica e
podera constar da execugdio de uma atividade que comporte esse tipo de avaliagdo, ou
redagdo de relatorio circunstanciado ou, ainda, exposi¢do oral.

§ 2° A sistematica da Prova Pratica ou Pratico-Oral, inclusive sua duragfo,
devera ser definida pela Unidade Académica e i ada, por escrito, ao candidato no ato da
inscrigdo, sendo permitida sua arguigdo oral.




§ 3° A Comissdo Julgadora, em sua arguicdo e em seu julgamento, devera
apreciar também a capacidade do candidato relativamente a utilizagdo dos recursos de
comunicagdo e técnicas de ensino, bem como o dominio do assunto abordado e suas
condigdes pessoais para o desempenho da atividade docente.

§4° E vedada a presenga de concorrentes, inclusive os eliminados nas provas
anteriores.

DA AVALIACAO DE TITULOS

Art. 22. A Avaliagdo de Titulos, de caréter classificatério, consistira da
andlise, pela Comissdo Julgadora, do curriculum vitae do candidato, com base no roteiro
anexo a esta Resolucdo, observando a 4rea de conhecimento ou setor de estudo,
compreendendo os seguintes critérios:

| — formagéo académica;

I1 — atividades de docéncia/experiéncia profissional;

[11 — produgio cientifica e/ou cultural, literaria, filoséfica ou artistica;
IV — atividades de extensdo, produgdo técnica e administrativa;

V — atividades de formag#io e orientag@o de discentes.

§ 1° A avaliagio de Titulos exige que o candidato entregue, em local definido
pelo Edital do concurso, no primeiro dia util apés a data de divulgagdo do resultado da
tltima prova eliminatoria, o curriculum vitae, cadastrado na plataforma Lattes do CNPq, em
03 (trés) vias, constando, da primeira via, a copia dos documentos comprobatorios.

§2° Serdio aceitos diplomas emitidos por Institui¢do de Ensino Superior (IES),
reconhecidos pelo MEC, e revalidados e reconhecidos, quando obtidos no exterior, bem
como documentos comprobatérios da conclusdo do curso, emitido pela IES onde o curso foi
integramente concluido.

§ 3° Considera-se graduagdo, para os fins desta Resolugdio, os graus obtidos
em cursos de bacharelado, licenciatura e tecn6logo, que atendam as prescrigdes da legislagéo
especifica.

§ 4° Na avaliagdo de titulos, os membros da Comissdo Julgadora, em conjunto,
atribuirdio nota tinica para cada candidato, observados os seguintes critérios e procedimentos:

[ — sO serdo atribuidas notas aos itens do Roteiro para Avaliagdo de Titulos,
constante do Anexo a esta Resolucdio, que especifica as categorias e espécies de titulos de
que resultar a nota Gnica atribuida pela Comisséo Julgadora para cada candidato;

II — somente serda computada a produgdio cientifica, técnica, literaria,
filosofica ou artistica dos dltimos 5 (cinco) anos;

Il - quando couber, os titulos correspondentes a Doutorado, Mestrado,
Aperfeicoamento/Especializagfo serdio considerados para pontuagdo, independentemente da
data de obtengéo;

IV — ndo serdo avaliadas as atividades académicas realizadas em dareas
diversas da area de conhecimento ou setor de estudo objeto do concurso;

V — a atribuig@o de nota 4 produgdo cientifica, técnica, literdria, filosofica ou
artistica terd como referéncia a classificagdo publicada pelo Qualis da 4rea de conhecimento
ou setor de estudo objeto do concurso, quando houver.

§ 5° Fica excluida, quando da avaliag@o de Titulos, a atribq,igéo"dﬁ nota ao
diploma exigivel, como escolaridade minima, para participag@o no concursq.



§ 6° Na computagdo das notas de cada setor de estudos, a pontuagdo méaxima,
prevista para o setor de estudo objeto do concurso, no ROTEIRO PARA AVALIACAO DE
TITULOS, anexo & presente Resolugiio, serd convertida para 10,0, sendo a pontuagéo obtida
pelo candidato calculada proporcionalmente 2 maior pontuagio, com arredondamento de
uma casa decimal.

DA ENTREVISTA

Art. 23. A entrevista, quando exigida, tera carater classificatorio, com o objetivo
de especificar/acrescentar informagdes sobre o candidato, baseadas no curriculo, com vistas
a prover um quadro mais completo (quantitativo e qualitativo) das competéncias necessarias
a investidura no cargo.

§ 1° A entrevista seré realizada com base no Curriculo Lattes, devendo ser atribuida uma
nota no intervalo de 0 (zero) a 10 (dez), considerando os seguintes critérios:

I - apreciagdo de especificidades referentes ao percurso formativo do candidato (trajetoria
académico-profissional em relagéo ao tripé ensino-pesquisa-extensdo), com valor de até 2.5
(dois pontos € meio):

Il - analise da relagiio entre a formago académico-profissional, a drea do concurso e o setor
de estudo, com valor de até 2.5 (dois pontos e meio);

Il - avaliagio das perspectivas de atuagdo na Unilab (considerando relagbes entre o
curriculo e as diretrizes da institui¢io), com valor de até 2,5 (dois pontos ¢ meio):

IV - avaliagdo do desempenho do candidato quanto & coeréncia (clareza e consisténcia da
argumentagdo) e & adequagdo linguistica, com valor de até 2,5 (dois pontos € meio).

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

Art. 24, Cada Examinador, membro da Comissdo Julgadora, devera adotar os
seguintes procedimentos na apuragdo do resultado do Concurso:

I - atribuir nota. no intervalo de 0 (zero) a 10,0 (dez), com uma casa decimal,
a cada um dos candidatos, em cada uma das provas realizadas, bem como na Avaliag¢do de
Titulos do concurso, nos termos previstos no § 4°. ¢ no § 6°. do Art. 22;

Il - extrair a média aritmética simples (média final) das notas atribuidas a
cada candidato, considerando uma casa decimal;

I - classificar os candidatos pela ordem decrescente das médias apuradas,
devendo o proprio examinador decidir a classificagdo, em caso de empate, nos termos do
paragrafo tinico, do artigo 26.

Pardgrafo tnico. O mapa individual de cada examinador, devidamente
identificado, contendo as notas, médias e ordenagdo dos candidatos, na forma prevista nos
incisos deste artigo, sera guardado em envelope lacrado e rubricado pelo respectivo membro
da Comiss#o Julgadora, cuja abertura far-se-4 em sessdo publica.

Art. 25. A apuragdo do resultado do Concurso serd realizada em sessdo
publica final, em horério e data a serem comunicados aos candidatos, durante a realizagéio do
Concurso.

§ 1° Os envelopes lacrados serdo abertos pelo Presidente da Comissdo
Julgadora, que verificard quais candidatos obtiveram, dos 03 (trés) examinadores, a média
igual ou superior a 7,0 (sete) nas Provas do concurso e calculard a média dessas notas,
incluindo a nota da Avaliagdo de Titulos e da Entrevista, quando exigi



§ 2° O Presidente da Comissdo Julgadora lera, em voz alta, o0 nome do
candidato, por ordem de classificagdo, a identificagéo da prova, a nota atribuida ¢ a
classificagdo obtida.

Art. 26. A Comissdo Julgadora elaborara ata individual de cada prova e da
avaliagdo de titulos, juntando o mapa com a especificagdo de todas as notas atribuidas por
examinador, devidamente nominado, a cada um dos candidatos, e a relagcdo dos aprovados,
classificados com base nesta Resolugdo, até o limite de vagas estabelecido no Edital de
inscri¢do.

Paragrafo Gnico. Ocorrendo empate, o desempate dar-se-4, sucessivamente,
nesta ordem:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma da lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso):

b) maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas ao
candidato na Prova Escrita;

¢) maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas ao
candidato na Prova Didética;

d) maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova
prética ou pratico-oral, quando houver;

e) maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas ao
candidato na Avaliagdo de Titulos;

f) antiguidade no exercicio de fungdes docentes no magistério superior.

Art. 27. Apos a promulgagéo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Julgadora, que contera, obrigatoriamente:

I - os quadros de notas e médias atribuidas pelos Examinadores,
individualmente. a cada candidato, com a identificagdo nominal de todos os concorrentes e
dos Examinadores;

II - a relagdio dos candidatos aprovados;

11 - o(s) nome(s) do(s) candidato(s) indicado(s) para assumir a(s) vaga(s) em
Concurso.

Art. 28. O resultado final do Concurso, apurado com base nas regras e
critérios fixados nos artigos 24 a 26 desta Resolugfo, serd submetido ao Conselho
Universitario (Consuni), para deliberagdio, com vistas a homologagdo, por maioria simples,
somente podendo ser rejeitado pelo voto contrario de dois tergos (2/3) do total de seus
integrantes.

Art. 29. Decorridos 10 (dez) dias corridos da homologagdo do Parecer Final
da Comissdo Julgadora, ndo havendo interposigéo de recurso contra esse ato, a Unidade
Académica encaminhara 4 COGEP o Parecer e as atas relativas as provas e sessdes do
Concurso, bem como copia do Edital do Concurso e da ata da reunifio do Conselho
Universitario (Consuni) em que houve a homologag#io do resultado final do Concurso.

Paragrafo Unico. Ndo havendo candidatos aprovados, as inscrigdes poderdo
ser reiniciadas, cabendo ao Diretor da Unidade Académica decidir pela manutengdo,
alteragdio da classe ou reabertura de novo edital.

DOS RECURS(&%



Art. 30. Somente cabera recurso ao Conselho Universitdrio (Consuni) contra
qualquer ato praticado pela Comissdo Julgadora e Diregdo da Unidade Académica, por
estrita arguigdo de nulidade, sem efeito suspensivo, no prazo de 03 (trés) dias Gteis, a partir
de sua divulgagdio oficial no enderego eletronico da Unilab e no quadro de avisos da
Unidade Académica responséavel pelo certame.

§ 1° Considera-se nulidade a pratica de ato ou procedimento em desacordo
com as normas prescritas nesta Resolugdo ou no Edital.
§ 2° A interposi¢do de recursos somente serd recebida:

I - por escrito;

II - dentro do prazo;

[II - pessoalmente ou por procuragdio especifica, lavrada em cartorio,
mediante protocolo, na secretaria de cada Unidade Académica.

§ 3° Caso o Gltimo dia do prazo de 03 (trés) dias, ocorra no sabado, domingo
ou feriado, a data sera prorrogada para o primeiro dia Gtil subsequente.

Art. 31. O resultado final do Concurso, depois de exauridos todos os prazos
recursais administrativos, serd homologado pelo Reitor e publicado por Edital no DOU.

DA NOMEACAO E POSSE

Art. 32. A nomeagdo do(s) candidato(s) aprovado(s) ocorrerd em carater
efetivo, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 33. A efetivagio da posse dependerd do atendimento, pelo(s)
candidato(s) aprovado(s), aos seguintes requisitos:

I - comprovagdio dos graus académicos obtidos e exigidos no Edital;

II - declaragiio quanto ao exercicio, ou nfio, de outro cargo, emprego ou
fungéo publicos;

Il - prévia inspegdo médica oficial, que comprove a aptiddo fisica e mental
do candidato para o exercicio das atribuigdes especificas para o cargo,

IV - comprovagdo, quando for o caso, de obten¢do da nacionalidade brasileira
ou do Visto Permanente, que permita o exercicio de atividade laborativa no Brasil;

V - comprovagiio de quitagio com o Servigo Militar. quando for o caso, e
com a Justiga Eleitoral, dispenséavel no caso de estrangeiro;

VI - assinatura do Termo de Posse.

Paragrafo Unico. 1° Em se tratando de diploma de graduagdo ou de pos-
graduag@o obtidos em instituigéo estrangeira, estes somente serdo aceitos se revalidados ¢/ou
reconhecidos por instituigdes congéneres, nos termos da legislagéo federal aplicével.

Art. 34. O(s) candidato(s) aprovado(s), depois de empossado(s) em cargo
publico, devera (d0) entrar em exercicio no prazo méximo de quinze dias, contados da data
da posse.

Art. 35. Os candidatos nomeados e empossados no cargo terfio o exercicio de
suas atividades, obrigatoriamente, em quaisquer dos 03 (trés) turnos de trabalho, sendo
submetidos a estdgio probatério, conforme disposto na Lei no 8.112/90 e nas normas
estabelecidas pela Unilab:

. 10



DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 36. Os casos omissos serdo decididos pelo Reitor.

Art. 37. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagdo, revogadas
todas as disposigdes em contrério.

Reitoria da Universidade da Integra¢dio Internacional da Lusofonia Luso-
Afro-Brasileira, em 22 de margo de 2013.

( / f}"

Prof. Dr. Paulo Speller
Reitor
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