MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUGAO CILL/UNILAB N2 01, DE 03 DE JANEIRO DE 2023

Dispde sobre a aprovacdao do Regimento
Interno do Nucleo de Linguas (NUCLI),
6rgdo complementar vinculado ao Instituto
de Linguagens e Literaturas (ILL) no ambito
da Universidade da Integragao
Internacional da Lusofonia AfroBrasileira
(Unilab), instituido pela Portaria
Reitoria/Unilab N2 540, de 14 de julho de
2022.

O CONSELHO DO INSTITUTO DE LINGUAGENS E LITERATURAS (CILL), no uso de suas
atribuicBes legais, em sua QUARTA sessdo ORDINARIA DO ANO 2022, realizada aos VINTE E SETE dias do
més de OUTUBRO do referido ano, considerando a ata da supracitada reunido (Doc. Sei 0572242),
constante no processo n? 23282.000972/2021-13,

RESOLVE:

Art. 12 Adequar o Regimento Interno do Nucleo de Linguas — NUCLI anexo a Resolugao
Complementar CONSUNI N21, de 29 de julho de 2020, em atendimento a solicitacdo da Secretaria dos
Orgdos de Deliberacdo Superior (SODS) quanto a necessidade de revisdo completa do Regimento
constante na Resolug¢do supramencionada, conforme processo SEI 23282.006462/2021-50.

Art. 22 Corrigir o trAmite de aprovacdo de Regimento de Orgdo Complementar, a ser
aprovado e/ou modificado em ambito de Conselho de Unidade Académica ao qual o Orgdo é vinculado,
conforme art.102, do Regimento da Unilab.

Art. 32 Aprovar o regimento interno do 6rgao complementar Nucleo de Linguas, vinculado
ao Instituto de Linguagens e Literaturas da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira, doravante designado apenas como Nucli, na forma do anexo, parte integrante desta Resolucao.

Art. 42 Esta resolucdo entra em vigor na data de 03 de janeiro de 2023.



LEIA CRUZ DE MENEZES RODRIGUES
Presidente do Conselho do Instituto de Linguagens e Literaturas
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ANEXO A RESOLUCAO CILL/UNILAB N2 01, DE 03 DE JANEIRO DE 2023

REGIMENTO INTERNO DO ORGAO COMPLEMENTAR NUCLEO DE LINGUAS DA UNILAB-CEARA (NUCLI)

CAPITULO |

DO NUCLEO E DOS SEUS OBJETIVOS

Art. 12 O Conselho de Unidade Académica do Instituto de Linguagens e Literaturas da
Unilab regulamenta o funcionamento do Nucleo de Linguas da Unilab (Nucli) como Orgdo Complementar
a esta Unidade Académica, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da Unilab.

Art. 22 O Nuacleo de Linguas da Unilab-Ceard foi aprovado pela RESOLUCAO
COMPLEMENTAR CONSUNI N2 1, DE 29 DE JULHO DE 2020, que entrou em vigor em 12 de setembro de
2020, e instituido pela PORTARIA REITORIA/Unilab N2 540, de 14 de julho de 2022.

Art. 32 O Nucli é orientado por um conjunto de diretrizes e principios visando a promocao
e consolidacdo de uma politica linguistica que contribua para o projeto de internacionalizagcao da Unilab,
pelo fomento ao ensino de linguas, a extensdo e a pesquisa linguistica e literaria.

Art. 42 A politica linguistica do Nucli tem como objetivos:
| — a criacdo de diretrizes e acbes para a difusao dos saberes linguisticos-culturais;

Il —a promogdo do pluralismo linguistico como via de acesso ao didlogo interinstitucional,
mediante trocas, cooperacdes e intercdambios nacionais e internacionais;

Il — a defesa da multiculturalidade enquanto ponte para o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e porta de acesso aos bens culturais.

Art. 52 S3o principios e diretrizes que norteiam a politica linguistica do Nucli:
| — a internacionalizacdo do ensino, da pesquisa e da extensao;

Il = o multiculturalismo e o plurilinguismo enquanto essenciais para a formacgdo de
cidadaos, com base na apropriacdo de competéncias interculturais e linguisticas;
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Il — a igualdade entre diferentes linguas e culturas e a valorizagdo da diversidade
linguistica como elementos basilares de uma politica linguistica inclusiva;

IV —a integracao da Unilab ao contexto académico internacional, por meio de programas e
projetos de internacionalizacdo e de cooperacdo internacional de natureza linguistica, cultural,
pedagdgica e cientifica;

V — a valorizacdo das producgdes intelectual, cientifica, artistica e cultural da Unilab,
promovendo-se sua circularidade nos principais idiomas da comunidade académica internacional;

VI — a promogao das linguas dos PALOP e a valorizagao linguistica, literaria e cultural dos
paises parceiros.

VIl — a democratizacdo do acesso ao ensino e a aprendizagem de linguas adicionais para
discentes, docentes, técnicos administrativos e colaboradores, bem como para a comunidade externa, de
modo a favorecer o processo de internacionalizacdo da Unilab;

VIl — a elevagdao da qualidade do ensino de linguas na Educagdo Basica nas regides do
contexto de atuacdo da Unilab, fortalecendo, assim, o processo de interiorizacao e de internacionalizacao
da instituicdo.

Art. 62 O Nucli constitui espaco estratégico para efetivacdo do projeto de
internacionalizag¢do da Unilab.

§ 12 O Nucli possui vinculo direto com o Instituto de Linguagens e Literaturas (ILL), o qual,
em parceria com as instancias superiores da Universidade (Pré-Reitorias e Reitoria), cuidard de seu
funcionamento, primando pelas condi¢cdes necessarias a realizacao de suas atividades.

§ 22 O Nucli trabalhara visando estabelecer parcerias e cooperacdo com programas de
internacionalizacdo, viabilizando ensino de linguas adicionais, extensdo e pesquisa, em nivel nacional,
(nas esferas municipal, estadual e federal) e internacional.

Art. 72 O Nucli objetiva:

| — contribuir a capacitacdo, em linguas adicionais, dos integrantes da Unilab (estudantes,
docentes técnicos administrativos e colaboradores) e da comunidade do Macico de Baturité;

Il — contribuir a formacao inicial e continuada de estudantes das Licenciaturas em Letras,
no tocante a sua pratica pedagdgica-profissional;

Ill — desenvolver pesquisas relacionadas ao ensino de linguas, contribuindo a producado e
ao aprofundamento do conhecimento tedrico-pratico da pedagogia de ensino de linguas, por meio da
promocao de atividades e servigos voltados para o ensino-aprendizagem de linguas;

IV — servir como espaco académico para a formacdo inicial, continuada e complementar,
bem como para o aperfeicoamento de professores, discentes, pesquisadores, técnicos e colaboradores
no ambito da Unilab e de outras instituicdes de ensino superior, por meio da promogao da pesquisa e da
criacdo de condicbes para o estabelecimento e o funcionamento de estdgios supervisionados das
Licenciaturas em Letras, bem como da oferta de cursos de atualizacdo e aperfeicoamento em linguas,
com o envolvimento dos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo da Unilab.

Art. 82 Para atender aos seus objetivos, o Nucli desenvolvera as seguintes atividades:

| — oferta de cursos regulares de linguas adicionais, dirigida a discentes, docentes, técnicos
administrativos e colaboradores da Unilab, bem como a comunidade externa;

Il — oferta de cursos especiais e/ou eventuais de linguas adicionais dirigida a discentes,
docentes, técnicos administrativos e colaboradores da Unilab, bem como a comunidade externa;



Il — elaboracdo de materiais didaticos préprios para utilizacdo nos diferentes cursos
ofertados;

IV — realizagao de cursos de formacao inicial e oportunizagdao de estagios supervisionados
para discentes dos cursos de Letras da Unilab e de institui¢cdes parceiras;

V — realizacdo de cursos de formacdo continuada para docentes de lingua portuguesa,
como lingua materna ou adicional, e de linguas adicionais em atividade no Brasil, com énfase nos
professores que atuam na regido do Macico de Baturité, ou nos paises com os quais a Unilab mantém
acordo de cooperagao, prioritariamente;

VI — realizacdo de cursos de formacdo de revisores, tradutores e intérpretes e de
avaliadores de redacdo estilo Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) e Processo Seletivo de Estudantes
Internacionais aos Cursos de Graduacao da Unilab (PSEl);

VIl — organizacdo de eventos académicos e de publicacbes para difundir os saberes
produzidos no ambito do Nucli, em diferentes linguas e culturas;

VIII — elaboracdo de exames de proficiéncia em linguas estrangeiras e adicionais, com
aplicacdo para a comunidade interna da Unilab, podendo se estender a comunidade externa.

Art. 92 O Nucli apresenta a seguinte composicao:
| — Conselho Gestor;

Il — Coordenacao;

Il — Secretaria;

IV — Areas de linguagem.

Paragrafo Unico. O Nucli se propde a criacdo e consolidacdo, de modo gradativo, das
seguintes dreas de linguagem: Linguas Modernas; Linguas Estrangeiras Classicas; Lingua Brasileira de
Sinais; Portugués como Lingua Adicional; Linguas Africanas e Linguas Indigenas.

CAPITULO Il
DOS COMPONENTES DO NUCLEO

Secao |
Do Conselho Gestor

Art. 10 Conforme definido nos §§ 12 e 22 do Art. 104 do Estatuto da Unilab, o Nucli, na
condicio de Orgdo Complementar, sera dirigido por um Conselho Gestor, que terd a seguinte
composicao:

| — Coordenador do Nucli, na presidéncia do Conselho Gestor;
Il — Vice-Coordenador do Nucli;

Il = 01 (um) representante docente de Estagio Supervisionado de cada curso de
Licenciatura alocado no ILL, seja coordenador de estdgio ou professor ministrante de disciplinas de
estagio;

IV — Orientadores das areas de linguagem em funcionamento;

V — 01 (um) representante do corpo discente, que esteja atuando no Nucli como
colaborador-bolsista;

VI — 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos, que esteja lotado no
Nucli;



VIl — Professores/Pesquisadores convidados conforme projetos em realizagdo no Nucli.

Paragrafo Unico. A presenca, no Conselho Gestor, de convidados precisa da aprovacdo dos
conselheiros, por maioria simples dos votos. O tempo de permanéncia do convidado é circunscrito a
realizacdo de projeto e/ou pesquisa/atividade a qual esteja vinculado.

Art. 11 Os membros do Conselho Gestor passardao por processo seletivo e terdo tempo de
mandato
assim definidos:

| — Coordenador do Nucli: eleito, em reunido do Conselho de Unidade Académica na qual
lista triplice sera constituida, designado pelo Diretor do Instituto de Linguagens e Literaturas e nomeado
pelo Magnifico Reitor, com mandato de dois (02) anos, sendo permitida uma Unica recondugao.

Il = Vice-Coordenador do Nucli: eleito, com mandato vinculado ao do Coordenador, em
reunido do Conselho de Unidade Académica na qual lista triplice sera constituida, designado pelo Diretor
do Instituto de Linguagens e Literaturas e nomeado pelo Magnifico Reitor, com mandato de dois (02)
anos, sendo permitida uma Unica reconducéo.

Paragrafo Unico. Coordenador e Vice-Coordenador poderao ser reconduzidos aos cargos
apenas umavez, consecutivamente, e tantas vezes quantas forem em intervalos de 2 (dois) anos do seu
ultimo mandato.

I — 01 (um) representante docente de Estagio Supervisionado de cada curso de
Licenciatura alocado no ILL: indicado pelo respectivo Coordenador do Curso, com aprovac¢do do colegiado
do curso, com mandado de um 1 (um) ano, sendo permitida reconducao.

IV — Orientadores das areas de linguagem em funcionamento: selecionados por edital
publico, elaborado pela Coordenagao do Nucli, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reconducao.

V — 01 (um) representante do corpo discente, que esteja atuando no Nucli como
colaborador-bolsista: indicado pelo Coordenador do Nucli, com aprovacdao do conjunto de discentes
colaboradores- bolsistas do Nucli, com mandato de 1 (um) ano, sendo permitida a reconducao.

VI — 01 (um) representante dos servidores técnico-administrativos, que esteja lotado no
Nucli, em lotacdo integral ou parcial de sua carga-hordria semanal de trabalho no Instituto de Linguagens
e Literaturas: indicado pelo Coordenador do Nucli, com aprovac¢do do corpo técnico do Nucli, com
mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 12. Compete ao Conselho Gestor:

| — atuar como érgdo deliberativo do Nucli nos assuntos de sua competéncia e como érgao
consultivo de seus membros componentes;

Il — propor normativos sobre questdes de ordem administrativa, diddtica e disciplinar, no
ambito de sua competéncia, submetendo-os a aprovacao ou a modificacdo destes ao Conselho de
Unidade Académica do Instituto de Linguagens e Literaturas;

IIl — deliberar e aprovar o plano de atividades do Nucli, incluindo calenddrio, eventos de
divulgacao artistica, de pesquisas no ambito do ensino e aprendizagem de linguas, de atuagdes discentes
em atividades de Estagio Supervisionado, bem como a alocagao de estagiarios e colaboradores-bolsistas
em cada periodo letivo, sempre em consonancia com o calendario académico da Unilab;

IV — deliberar sobre recursos encaminhados a Coordenagdo no que se refere aos exames
de proficiéncia, aos cursos de linguas e a sele¢des especificas;

V — aprovar ou modificar o regimento préprio, submetendo-o ao Conselho de Unidade
Académica do Instituto de Linguagens e Literaturas;



VI — fazer cumprir as disposi¢cdes legais das resolucdes internas do 6rgdo e de seu
Regimento Interno;

VIl - planejar as necessidades financeiras anuais do Nucli e submeté-las a apreciacdo do
Conselho do ILL;

VIl - deliberar sobre questdes financeiras — no caso de aporte financeiro publico ou
privado — e submeté-lo ao Conselho do ILL para aprovagao e posterior presta¢do de contas;

IX — exercer as demais atribuicdes que se incluam, de maneira expressa ou implicita, no
ambito de sua competéncia.

Paragrafo unico. A aprovagdo ou a modificagdo deste Regimento, de que fala o inciso V
deste artigo, exige a maioria absoluta de votos dos membros do Conselho de Unidade do Instituto de
Linguagens e Literaturas.

Secgao Il
Da Coordenagao

Art. 13. A Coordenacgdo é a unidade executiva e administrativa do Nucli, responsavel pela
coordenacdo, superintendéncia e fiscalizacdo das atividades pertinentes ao funcionamento do Nucli,
composta de Coordenador e Vice-Coordenador.

Art. 14. Somente poderdo ser titulares dos cargos de Coordenador e Vice-Coordenador
aqueles que

possuam as seguintes condicdes e atributos:

| —ser doutor.

Il — ser professor efetivo da Unilab com regime de trabalho de dedicacdo exclusiva.

Ill — ser integrante do quadro de pessoal docente do Instituto de Linguagens e Literaturas.

IV— ndo possuir impedimentos previstos nos instrumentos normativos da Unilab ou na
legislagao brasileira.

V — comprovar formag¢do e/ou atuacdo em ensino/pesquisa/extensdo em linguas
portuguesa, estrangeiras ou adicionais.

§ 12 Em suas faltas e impedimentos, o Coordenador serd substituido pelo Vice-
Coordenador.

§ 22 Em caso de vacadncia do cargo de Coordenador, este serda ocupado pelo Vice-
Coordenador, devendo o cargo de Vice-Coordenador ser assumido por docente efetivo do quadro de
pessoal do ILL em atuacdo como orientador de area de linguagem hd mais tempo em exercicio desta
fungdo; ambos exercerao os respectivos cargos até o término do mandato vacante.

§ 32 Em caso de dupla vacancia dos cargos de coordenador e de vice, o orientador de area
gue seja docente do quadro de pessoal efetivo do ILL com mais tempo de exercicio desta funcdo assumird
como coordenador, devendo solicitar ao Presidente do Conselho do ILL, formalmente, via SEl, a
convocacdo do Conselho para eleicdo de Coordenador e de Vice-Coordenador, os quais devem estar em
exercicio de seus respectivos cargos no prazo maximo de 60 dias, com mandato de 2 (dois) anos a contar
da nomeacao por parte do Reitor.

Paragrafo uUnico. Em caso de empate quanto ao tempo de exercicio da funcdo de
orientador de area, entre os orientadores de drea em atividade no Nucli pertencentes ao quadro de
docentes efetivos do ILL, assumira o mais antigo em termos de tempo de posse na Unilab como docente.



Nos casos previstos nos §§12 e 29, o orientador de drea a assumir tem de ser docente; uma vez que a
orientacdo de drea pode ser exercida por servidor técnico-administrativo.

Art. 15. O Coordenador, o Vice-Coordenador e os Orientadores de Area computardo, em
seus respectivos Planos Individuais de Trabalho (PIT) e Relatdrios Individuais de Trabalho (RIT), carga
hordria dedicada as atividades do Nucli, conforme resolucdo de carga-hordria em vigéncia na Unilab.

Art. 16. Compete ao Coordenador:
| — Convocar e presidir as reunides do Conselho Gestor do Nucli.

Il = Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdaos superiores sobre matérias
concernentes a 6rgdos complementares.

Il = Cumprir e fazer cumprir este Regimento.
IV — Representar o Nucli junto aos érgaos e aos conselhos superiores da Unilab.

V — Elaborar, conjuntamente com os orientadores de area de linguagem, o plano anual de
atividades do Nucli.

VI — Elaborar e divulgar o calendério das atividades/acdes do Nucli a serem realizadas ao
longo de cada semestre letivo da Unilab.

VIl — Acompanhar o cumprimento das atividades/a¢des constante no plano anual do Nucli.
VIl — Supervisionar o processo de selecdo, de matricula e de desempenho de cursistas.
IX — Supervisionar o trabalho de técnicos, colaboradores e estagiarios vinculados ao Nucli.

X — Coordenar a emissdo de declaracdes ou certificados relativos as atividades do Nucli, de
modo a haver celeridade entre a conclusdo de atividades e a certificacao de tais.

Xl — Supervisionar o material escrito de divulgacdao dos processos seletivos do Nucli —
sejam editais, comunicados na pagina institucional da Unilab, publicacdes em redes sociais — de modo a
zelar pelo padrao escrito formal dos textos e precisdao das informagdes constantes em tais textos.

XIl — Manter o Conselho de Unidade do ILL informado quanto aos periodos de mandatos e
providéncias cabiveis em tempo habil para que ndo haja periodos de vacancia entre gestdes.

XIll — Utilizar o expediente da aprovacao ad referendum apenas em casos de urgéncia para
medidas que se facam necessarias em matéria de competéncia da Coordenacdo, submetendo matérias
aprovadas ad referendum ao Conselho Gestor do Nucli na primeira reunidao subsequente.

XV — Requerer da Direg¢do do Instituto de Linguagens e Literaturas, bem como das
instancias superiores da Unilab, os encaminhamentos necessarios para sua funcionalidade em termos de
instalagdes, equipamentos, finangas, materiais de expediente e recursos humanos.

XVI — Exercer outras atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito de
sua competéncia.

Art. 17. Compete ao Vice-Coordenador:

| — Substituir o Coordenador em suas auséncias e impedimentos, tempordrio ou
permanente, bem como em casos de afastamentos legais.

Il = Auxiliar o Coordenador na execugao das atribuicdes da coordenag¢ao, com base no
planejamento construido em parceria, de modo que as tarefas sejam divididas e supervisionadas em
ambiente de gestdo participativa.

Il = Auxiliar o Coordenador quanto ao material escrito de divulgacdo dos processos
seletivos do Nucli — sejam editais, comunicados na pdgina institucional da Unilab, publicacdes em redes



sociais — de modo a zelar pelo padrao escrito formal dos textos e precisdao das informag¢des constantes em
tais textos.

Secao lll
Das Areas de Linguagem

Art. 18. S3o entendidas como Areas de Linguagem os espacos de desenvolvimento e
promogao de atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, essa Ultima por meio da oferta de cursos a
comunidade interna e externa a Unilab, em determinado idioma ou linguagem, sob a orientagdao de um
Orientador de Area.

Art. 19. Sera designado, por meio de Portaria da Direcdo do Instituto de Linguagens e
Literaturas (ILL), com base em sele¢do regida por edital especifico, um orientador para cada uma das
areas de linguagem que compdem o quadro do Nucli.

Art. 20. Poderdo ser titulares do cargo de Orientador de Area aqueles que possuam as
seguintes condicOes e atributos:

| —ser integrante do quadro de pessoal efetivo, docente ou técnico, da Unilab-CE;
Il — ter titulo, preferencialmente, de doutor;

Il — ndo possuir impedimentos previstos nos instrumentos normativos da Unilab ou na
legislacdo brasileira;

IV — comprovar formagdo e/ou atuagdo em ensino/pesquisa/extensdo em linguagens e
linguas portuguesa, Libras, estrangeiras ou adicionais.

Paragrafo Unico. Cada orientador de area, preferencialmente, assumird a orientacdo de
uma uUnica drea e ndo cumulard as funcbes de Coordenador ou de Vice-Coordenador com a de
Orientador; exceto em casos excepcionais a serem avaliados pelo Nucleo Gestor do Nucli.

Art. 21. Compete ao Orientador de Area de Linguagem:

| — substituir o Coordenador do Nucli, na auséncia ou impedimento tempordrio do Vice-
coordenador, fazendo-se necessdario que o Orientador de Area seja docente efetivo no quadro de pessoal
do ILL;

Il — assessorar a coordenacao no planejamento das atividades do Nucli;

Il — elaborar, submetendo ao Conselho Gestor do Nucli, o plano anual de atividades da
area de linguagem na qual atua como Orientador;

IV — supervisionar o desenvolvimento da programacgao das atividades dos colaboradores-
bolsistas e voluntarios vinculados a area de linguagem sob sua orientacdo quanto a distribuicdo de
tarefas, a adequacdo dos conteudos programaticos, a metodologia de ensino, aos objetivos da respectiva
area, ao controle organizacional de cursos;

V — selecionar colaboradores — bolsistas ou voluntarios — em ambito de graduacdo e pés-
graduacdo, conforme processo seletivo regido por edital, em ambito do Nucli;

VI — propor a Coordenacdo do Nucli aquisicdo de materiais didaticos e/ou de consumo de
interesse/necessidades da area de linguagem a qual orienta;

VIl — acompanhar a elaboracdo e entrega mensal da frequéncia dos colaboradores-
bolsistas de sua area de linguagem;



VIII — elaborar, aplicar e avaliar exames de proficiéncia em lingua portuguesa, estrangeira
ou adicional, com o apoio dos colaboradores do Nucli;

IX — elaborar material para os cursos (inclusive as avaliagdes), utilizando a Matriz de
Planejamento (regular, segunda chamada e final);

X — realizar formacdo presencial ou por meio de webconferéncia com os colaboradores
vinculados a Area de Linguagem sob sua supervisdo, antes de iniciar os cursos que estardo sob sua
supervisao;

Xl — informar a coordenacdo do Nucli sobre eventuais problemas e/ou duvidas surgidas no
exercicio da fungao;

XIl — analisar a situacdo dos alunos apds realizacdo das avaliacbes presenciais e gerar
relatério situacional dos discentes;

XIll — orientar os colaboradores-bolsistas quanto a correcdo e ao lancamento de notas das
avaliagOes regulares e de segunda chamada, em prazo estipulado pela Coordenagdo do Nucli;

XIV — reavaliar as atividades virtuais ou presenciais dos cursistas que solicitarem revisdo de
nota.

Art. 22. S3o entendidos como colaboradores todo e qualquer estudante, profissional e/ou
pesquisador, interno ou externo a Unilab, sendo agentes individuais ou coletivos, érgaos publicos ou
privados, que atue/atuem em projetos e acBes desenvolvidas no ambito do Nucli, estando estes
diretamente ligados ao Orientador da Area de Linguagem a que os projetos e acdes nos quais atuam
estejam vinculados.

Art. 23. Discentes regularmente matriculados em cursos de graduacdao ou de pds-
graduacdo da Unilab-Ceara poderdo atuar no Nucli como colaboradores-bolsistas, remunerados ou
voluntarios, desde que classificados em selecdo regida por edital no @mbito do Nucli.

§12 Os colaboradores — sejam bolsistas ou voluntdrios — selecionados para a realizacdao de
atividades do Nucli receberdo declaracdo na qual constara a carga horaria correspondente a seu tempo
de atuagdo no Nucli.

§22 A selecdo de colaboradores-bolsistas ocorrerda por meio de edital; exceto no caso
especificado no inciso VIl do Art. 102, que versa sobre Professores/Pesquisadores convidados.

§32 A Universidade ndo se obriga a conceder bolsa a colaboradores discentes voluntarios
do Nucli, salvo nos casos de bolsas remanescentes.

Art. 24. As bolsas do Nucli serdo concedidas por um periodo de até 12 (doze) meses,
permitida uma Unica renovagao, conforme verba orgamentaria.

Art. 25. A permanéncia como bolsista e a renovacdo da bolsa ficam condicionadas a
avaliacdo de desempenho feita pelo orientador de area a qual o colaborador esta vinculado.

Art. 26. Ao término da vigéncia da bolsa (12 meses), seguida de sucessiva renovagao (mais
12 meses), é facultado ao colaborador participar de novo processo seletivo regido por edital.

Art. 27. A interrupg¢do do pagamento de bolsas concedidas aos colaboradores dar-se-a:
| — por interesse da administragao.

Il — por indisponibilidade orgamentaria;



Ill — por infragcdao devidamente apurada;

IV — por solicitacdo do colaborador, que opta por se desvincular das atividades do Nucli;

Art. 28. E proibida acumulagdo de bolsas concedidas no ambito do Nucli com quaisquer
outras bolsas concedidas pela Unilab.

Paragrafo Unico. Aos integrantes do Nucli é permitido o recebimento concomitante de
bolsa concedida pela Unilab e auxilio financeiro, desde que os recursos desse Ultimo sejam oriundos de
agéncia(s) externa(s) a Unilab.

Art. 29. Compete aos colaboradores-bolsistas:

| — ministrar aulas nos cursos ofertados pelo Nucli;
Il — participar das capacitac¢oes, atividades e das reunides regulares do 6rgao;

IIl — planejar cursos e a atividades em consonancia com o plano da area de linguagem a
gual estd vinculado, de modo a ser exequivel e adequado a realidade do Nucli;

IV— apresentar ao Orientador de Area & qual estd vinculado sugestdes de cursos e
atividades;

V— acompanhar o aproveitamento dos estudantes nos cursos ofertados pelo Nucli,
mantendo atualizado o registro de desempenho dos cursistas e dando a conhecer esses registros ao
Orientador de Area;

VI — estar diariamente acessivel ao Orientador de Area e & Coordenacdo do Nucli nos
horarios estipulados como dedicados as atividades do Nucli, tanto presencialmente quanto por meios
tecnoldgicos — e-mail institucional, WhatsApp, Instagram, telefone;

VII- preencher adequadamente a frequéncia mensal, solicitar a conferéncia e assinatura
do Coordenador de Area e proceder ao envio nos prazos estabelecidos institucionalmente;

VIll- apresentar, anualmente, relatério das atividades desenvolvidas no Nucli;

IX— zelar pelo patrimonio do Nucli e do ILL;

X — tratar os colegas colaboradores de forma cordial e respeitosa, evidenciando espirito de
equipe.

Paragrafo Unico. Orientador de area pode atuar como colaborador em areas de linguagem
distintas daquela na qual atua como orientador; compete ao Nucleo Gestor do Nucli avaliar e deliberar
acerca do numero de areas em que um mesmo docente ou técnico-administrativo que ja exerce cargo de
orientador poder3a atuar, simultaneamente, como colaborador.

Secao IV

Da Secretaria

Art. 30. A Secretaria do Nucli funcionara com TAE designado pelo ILL para a atividade e/ou
colaborador terceirizado, igualmente indicado pelo ILL, conforme o quantitativo de TAEs e
colaboradores em exercicio no ILL.

Paragrafo Unico. Compete a Diregao do ILL, conjuntamente com a Coordenag¢do do Nucli,
solicitar a gestao superior da Unilab alocagcao de TAEs e colaboradores em numero adequado as
demandas do Nucli. A Coordenacdo do Nucli, com o apoio da Direcao do ILL, responsabilizar-se-a pelo
devido treinamento a servidores e colaboradores lotados no Nucli.



Art. 31. Compete a Secretaria do Nucli:

| — manter organizada toda a documentacdo relativa ao Nucli, tanto em arquivo fisico
guanto virtual, de modo acessivel aos membros do Nucleo Gestor;

Il — manter organizada a legislacio interna e externa a Unilab acerca de Orgdo
Complementar em instancia federal de ensino superior, auxiliando a coordenacdo do Nucli quanto a
tramites e procedimentos a fim de que as a¢des do Nucli tenham valor legal;

Il — atender aos alunos do Nucli em assuntos referentes a matricula e a transferéncia de
hordrio, ao trancamento de curso e outras informacgdes relativas ao acesso e permanéncia nos cursos do
Nucli;

IV — atender as solicitacdes dos drgdos competentes no que se refere ao fornecimento de
dados relativos ao Nucli;

V —receber, registrar e arquivar as correspondéncias da Secretaria;

VI - redigir e expedir avisos, oficios, declaragdes, certificados e correspondéncias;
VIl — participar das reunides do Conselho Gestor do Nucli, registrando-as em atas;
VIl - solicitar todo o material de expediente utilizado pela Secretaria;

IX — manter atualizados os livros de registros, atas, ficha de professores, alunos e pessoal
administrativo;

X —manter em dia o livro de ocorréncias e o registro dos bens materiais do Nucli;

Xl — alimentar o site e os perfis das redes sociais do Nucli na Internet com noticias sobre
novos cursos, matriculas e exames de proficiéncia; bem como solicitar ao setor de comunicacdo da Unilab
publicacdes referentes ao Nucli no site da Unilab.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. O docente eleito coordenador receberd, mensalmente, valor correspondente a
Funcdo Gratificada nivel 01 (FG-01).

Art. 33. O docente eleito vice-coordenador receberd, quando em exercicio da coordenagéo
do Nucli nos eventuais afastamentos ou impedimentos do coordenador, o valor correspondente a Funcao
Gratificada nivel 01 (FG-01); devendo ser aberto, no SEl, processo de Pagamento por Substituicdo.

Art. 34. O docente eleito vice-coordenador, em exercicio da vice-coordenacdo do Nucli,
poderd receber bolsas e auxilio financeiro.

Art.35. Docentes e Técnicos pertencentes ao quadro de pessoal efetivo da Unilab-Cear3,
em exercicio de orientacdo de area de linguagem, poderao receber bolsa e auxilio financeiro.

Art.36. Docentes e discentes vinculados as dreas de linguagem na condicdo de
colaboradores poderao receber bolsa e auxilio financeiro.

Art. 37. Em caso de recepgdo de recursos financeiros advindos de agéncias de fomento
nacionais ou internacionais e/ou outras contribuicdes, podera ser concedido auxilio financeiro a



pesquisadores e propositores de projetos, visando o desenvolvimento de cursos, pesquisas e realizagdo
de eventos no ambito do Nucli, assim como possibilitar a participacdo de seus integrantes em eventos
externos.

Art. 38. O Nucli fara, anualmente, a efetivacido do calenddrio de suas atividades
académicas e administrativas, cuja elaboracdo deverd obedecer aos parametros fixados no calendario
académico da Universidade.

Art. 39. O Nucli apresentara anualmente relatério de gestdo, que deve ser enviado ao
Presidente do Conselho do ILL e aprovado em reunido do Conselho do ILL; seguindo-se a publicacdo na
pagina da Unidade Académica no site da Unilab.

Art. 40. O presente Regimento podera ser modificado por proposta da Coordenagdao do
Nucli. As alteracées devem ser aprovadas com o quérum de dois tercos (2/3) da totalidade do Conselho
Gestor do Nucli e enviado, conjuntamente com a ata da reunido na qual houve a aprovacdo de
modificagcdes no Regimento, ao Conselho de Unidade Académica do Instituto de Linguagens e Literaturas
(ILL); em reunido do Conselho, as alteracGes precisam ser aprovadas por maioria qualificada; sendo,
entdo, publicado como Resolugdo do Instituto de Linguagens e Literaturas (ILL).

Art. 41. Os casos omissos referentes a regulamentacdo do Nucli serdo discutidos pela
Coordenacdo do Nucli e/ou pelo Conselho Gestor do Nucli e levados a decisdo no Conselho de Unidade
Académica do Instituto de Linguagens e Literaturas (ILL).

Art. 42. O Nucli expedira certificado de conclusdo de Cursos de Aperfeicoamento, Extensao
e outras modalidades fixadas pelos 6rgdos competentes.

Art. 43. Apds aprovacao do Regimento pelo Conselho do Instituto de Linguagens e
Literaturas (ILL), o presente Regimento serd publicado; quando, entdo, entra em vigor.
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