
 

ANEXO III DA RESOLUÇÃO COMPLEMENTAR CONSEPE/UNILAB Nº 2, DE 16 

DE JULHO DE 2021. 

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PERÍODO 2021.2 

(Preencher conforme a norma prevista na Resolução Complementar Consepe/Unilab  

Nº 2, de 16 de julho de 2021) 

 

 Docente: Joserlene Lima Pinheiro 

No SIAPE 

 1180453 

 GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO 

 1. ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Código 
Disciplina (não incluir as disciplinas de 

orientação de monografia) 

Horas 

semanais 

Subtotal 

(x2) 

COOCP0025 ENSINO DA ETNOMATEMÁTICA 4  

26  
COOCP0026 

ENSINO DAS CIÊNCIAS NATURAIS NOS  

PAÍSES DA INTEGRAÇÃO 
4  

COOCP0051 
ORGANIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 

NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO 
5 

 2. ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU E LATO SENSU  

Código Disciplina 
Horas 

semanais 

Subtotal 

(x2) 

- - - 
- 

- - - 

 3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e 

Pulsar)                     

Tipo 

* 

Programa Nome do orientando (caso se aplique) 
Horas 

semanais 
Subtotal 

- - - - 
 - 

- - - - 

*T - tutoria; C - coordenação; O - orientação 



GRUPO II: ATIVIDADES DE PESQUISA 

 4. ORIENTAÇÃO (Monografias) 

Situação 

* 

Nome do Orientando  
Horas 

semanais 
Subtotal 

C BRUNA KESSYA DA SILVA PEREIRA 

2 2 C YASMIN TEOBALDO DA SILVA 
  

*A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado 

5. ORIENTAÇÃO (Dissertações e Teses) 

Nível 

* 

Tipo 

** 

Situação 

*** 

Nome do orientando e do programa 
Horas 

semanais 
Subtotal 

C S A 
JULIANA FERNANDES DA SILVA 

QUEIROZ (MASTS) 
1  1  

*O - orientador; C - coorientador 

**S - stricto sensu; L - lato sensu 

***A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado 

6. ORIENTAÇÃO (Iniciação científica ou tecnológica) 

Tipo 

* 

Situação 

** 

Nome do orientando 
Horas 

semanais 
Subtotal 

- - - - 
-  

- - - - 

*IC - iniciação científica; IT - iniciação tecnológica; 

**A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E – cancelado  

7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA 

Tipo 

* 

Data de 

Aprovação 
Título 

Horas 

semanais 
Subtotal 

- - - - 
 - 

- - - - 

*CD - coordenador; CL - colaborador 

  

  



GRUPO III: ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

 8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO 

Tipo 

* 

Data de 

Aprovação 
Título 

Horas 

semanais 
Subtotal 

- - - - 
-  

- - - - 

*CD - coordenador; CL - colaborador 

 

GRUPO IV: FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSÕES 

9. ADMINISTRAÇÃO E ASSESSORIA SUPERIOR 

Nº da 

Portaria 
Data Cargo ou função 

Horas 

semanais 
Subtotal 

088 18/03/2021 
Chefe do Serviço Acadêmico do Instituto de 

Humanidades 
11 11 

GRUPO V: PRODUÇÃO CIENTÍFICA, CULTURAL E INOVAÇÃO 

10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS 

Tipo* Título Pontuação 

- - - 

- - - 

* Li - Livro; A1 - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5 

11. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

Tipo* Título Pontuação 

- - - 

- - - 

* EL – Apresentação em Evento local; ER - Apresentação em Evento Regional; EN – 

Apresentação em Evento Nacional; EI – Apresentação em Evento Internacional; PA – 

Palestra; 

  

 



12. PRODUÇÃO CULTURAL 

Descrição Título Pontuação 

- - - 

- - - 

  

13. INOVAÇÃO 

Descrição Título Pontuação 

- - - 

- - - 

  

CARGA HORÁRIA SEMANAL TOTAL: 40 horas 

  

Data: 19/08/2022 

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                              

                                         

_____________________________________________________ 

Assinatura do Docente 

 



 
Portal do Docente

Universidade da Integração Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira

Sistema Integrado de Gestão de Atividades
Acadêmicas

Emitido em 19/08/2022 22:18

Declaração de Disciplinas Ministradas

      Declaramos para os devidos fins que o Docente JOSERLENE LIMA PINHEIRO, Matrícula SIAPE de número
1180453, ministrou nesta instituição os seguintes componentes curriculares, em seus respectivos períodos
letivos:

2020.1 Nível
ANTROPOLOGIA E SOCIOLOGIA DA EDUCAÇÃO NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 90 h GRADUAÇÃO
EDUCAÇÃO INFANTIL NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 90 h GRADUAÇÃO
ENSINO DA ETNOMATEMÁTICA - 60 h GRADUAÇÃO
ENSINO DAS CIÊNCIAS NATURAIS NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 60 h GRADUAÇÃO
2020.2 Nível
ENSINO DA ETNOMATEMÁTICA - 60 h GRADUAÇÃO
ENSINO DAS CIÊNCIAS NATURAIS NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 60 h GRADUAÇÃO
ORGANIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 60 h GRADUAÇÃO
2021.1 Nível
ENSINO DA ETNOMATEMÁTICA - 60 h GRADUAÇÃO
ENSINO DAS CIÊNCIAS NATURAIS NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 60 h GRADUAÇÃO
ORGANIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 75 h GRADUAÇÃO
2021.2 Nível
ENSINO DA ETNOMATEMÁTICA - 60 h GRADUAÇÃO
ENSINO DAS CIÊNCIAS NATURAIS NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 60 h GRADUAÇÃO
ORGANIZAÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA NOS PAÍSES DA INTEGRAÇÃO - 75 h GRADUAÇÃO

Redenção, 19 de Agosto de 2022

Código de Verificação:
bcd248fd8e

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http://sigaa.unilab.edu.br/sigaa/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a Matrícula do

SIAPE , data de emissão do documento e o código de verificação.
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Portal do Docente

Universidade da Integração Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira

Sistema Integrado de Gestão de Atividades
Acadêmicas

Emitido em 19/08/2022 22:17

Declaração de Orientações Ministradas

      Declaramos para os devidos fins que o Docente JOSERLENE LIMA PINHEIRO, Matrícula SIAPE de número
1180453, orientou as seguintes atividades:

Período Atividade Docente Status Nível

2020.1 COOCP0030 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO II

ERIKA DE FREITAS
SILVA APROVADO GRADUAÇÃO

2020.1 COOCP0035 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO III

ERICA MARIA
SILVEIRA UCHOA TRANCADO GRADUAÇÃO

2020.1 BHU1056 - TCC I MATEUS GLEYBE
BENTO CASTRO TRANCADO GRADUAÇÃO

2020.2 COOCP0022 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO I

SAMARA DE OLIVEIRA
MARQUES APROVADO GRADUAÇÃO

2020.2 COOCP0035 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO III

ERIKA DE FREITAS
SILVA APROVADO GRADUAÇÃO

2020.2 BHU1056 - TCC I MATEUS GLEYBE
BENTO CASTRO APROVADO GRADUAÇÃO

2021.1 BHU1057 - TCC II MATEUS GLEYBE
BENTO CASTRO APROVADO GRADUAÇÃO

2021.1 COOCP0022 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO I

BRUNA KESSYA DA
SILVA PEREIRA APROVADO GRADUAÇÃO

2021.1 COOCP0030 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO II

SAMARA DE OLIVEIRA
MARQUES APROVADO GRADUAÇÃO

2021.2 COOCP0030 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO II

BRUNA KESSYA DA
SILVA PEREIRA APROVADO GRADUAÇÃO

2021.2 COOCP0022 - TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO I

YASMIN TEOBALDO DA
SILVA APROVADO GRADUAÇÃO

2021-07-
28 -DISSERTAÇÃO JULIANA FERNANDES

DA SILVA QUEIROZ * ATIVO MESTRADO

Legenda:
* Co-Orientando


Redenção, 19 de Agosto de 2022

Código de Verificação:
85c0e9b7a4
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UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA
E MUCURI

PORTARIAS DE 5 DE ABRIL DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E
MUCURI, no uso de suas atribuições regimentais, resolve:

Nº 724 - Dispensar, JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função
Gratificada de CHEFE DE APOIO TÉCNICO E FISCALIZAÇÃO DE TERCEIRIZADOS - FG 2, a
partir de 6 de abril de 2021.

Nº 725 - Dispensar, LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, da Função
Gratificada de SECRETÁRIO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2, a partir de 6 de abril
de 2021.

Nº 726 - Designar JANAINA NUNES DA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a
Função Gratificada de SECRETÁRIO (A) DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - FG 2.

Nº 730 - Designar LIDNALDO PEREIRA SILVA, Técnico De Laboratório, para exercer a Função
Gratificada de CHEFE DA DIVISÃO DE PATRIMÔNIO DA DIRETORIA DE PATRIMÔNIO E
MATERIAIS - FG 2.

JANIR ALVES SOARES

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA

R E T I F I C AÇ ÃO

Na Portaria Reitoria N° 88, de 18.03.2021, publicada no DOU Nº 54 de
22.03.2021, Seção 2, página 32, referente a dispensa e designação, onde se lê: Art. 1º
Dispensar, a pedido, o servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE nº 3064241, da
função de Chefe do Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando
o servidor JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 3064241, designado para assumir
a referida função. (Processo 23282.003505/2021-45); leia-se: Art. 1º Dispensar, a pedido, o
servidor LUIS CARLOS FERREIRA, matrícula SIAPE nº 3064241, da função de Chefe do
Serviço Acadêmico do Instituo de Humanidades, código FG-03; ficando o servidor
JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matrícula SIAPE nº 1180453, designado para assumir a referida
função. (Processo 23282.003505/2021-45)

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL
DE NÍVEL SUPERIOR

PORTARIA Nº 57, DE 31 DE MARÇO DE 2021

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC nº 205,
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017 e pela
Portaria CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, resolve:

Art. 1º Conceder aposentadoria por incapacidade permanente, com proventos
proporcionais, à servidora Alexsandra Martha de Aguilar Pereira, ocupante do cargo efetivo
de Assistente em Ciência e Tecnologia, classe R, padrão III, matrícula nº 1279953, conforme
Junta Médica Pericial do Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor - SIASS,
com fundamento no artigo 10, § 1º, inciso II, da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de
novembro de 2019.

Art. 2º Declarar vago o referido cargo.
Art. 3º Os proventos de aposentadoria de que trata esta Portaria serão

calculados com base no artigo 26, § 2º, inciso II, combinado com o artigo 10, § 4º, todos
da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019.

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO

PORTARIA Nº 58, DE 31 DE MARÇO DE 2021

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC nº 205,
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de
julho de 2017, resolve:

Dispensar, a pedido, Wendy Fonseca Ataíde, SIAPE nº 1663745, do encargo de
SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação de
Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento Setorial
e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da Coordenação
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, a contar de 25/3/2021,
conforme processo 23038.015993/2018-20.

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO

PORTARIA Nº 59, DE 31 DE MARÇO DE 2021

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE
NÍVEL SUPERIOR, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Portaria MEC nº 205,
de 06 de fevereiro de 2020, pelo Decreto nº 8.977, de 30 de janeiro de 2017, pela Portaria
CAPES nº 105, de 25 de maio de 2017, bem como pela Portaria CAPES nº 146, de 24 de
julho de 2017, resolve:

Designar Tarcísio Teixeira Alves Júnior, SIAPE nº 1663876, para exercer o
encargo de SUBSTITUTO eventual do cargo de Coordenador, FCPE 101.3, da Coordenação
de Programas de Apoio à Excelência - CEX, da Coordenação-Geral de Desenvolvimento
Setorial e Institucional - CGSI, da Diretoria de Programas e Bolsas no País - DPB, da
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, conforme
processo 23038.002968/2021-81.

BENEDITO GUIMARÃES AGUIAR NETO

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PORTARIA Nº 473, DE 29 DE MARÇO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da
União de 16 de junho de 2017, resolve:

Declarar vago, a partir de 28.03.2021, o cargo de Professor do Magistério
Superior, do quadro de Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, por motivo de
falecimento de seu ocupante, o servidor PAULO PINTO MONTE, matricula SIAPE Nº.
0400474, código de vaga 311035, lotado no Departamento de Filosofia do Instituto de
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

PORTARIAS DE 31 DE MARÇO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da
União de 16 de junho de 2017, resolve:

Nº 482 - Art. 1º. Designar o servidor VANDERLEI LUIS SITTA SEVERGNINI, matrícula SIAPE
n.º 31568375, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a
Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de 01/04/2021.

Art. 2º. Designar o servidor ELSON ALMEIDA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.º
3695627, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de
Vice-Coordenador do Curso de Química Industrial do ICET, para o mandato de 02 (dois)
anos, a partir de 01/04/2021.

Nº 486 - Art. 1º - Designar a servidora CRISTIANE LÚCIA DE FREITAS, matrícula SIAPE n.º
2326169, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Engenharia
Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois)
anos.

Art. 2º - Designar o servidor RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, matrícula
SIAPE n.º 2331480, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a
atribuição de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica-Eletrotécnica da Faculdade
de Tecnologia - FT/UFAM, para o mandato de 02 (dois) anos.

Nº 482 -
Nº 490 - Art. 1º - Designar o servidor RICARDO TAKASHI KUWANO, matrícula

SIAPE n.º 2069185, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer
a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenador do Curso de
Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos, a partir de
01/04/2021.

Art. 2º - Designar o servidor RAFAEL HINNAH, matrícula SIAPE n.º 2322588,
ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de Vice-
Coordenador do Curso de Engenharia Sanitária do ICET, para o mandato de 02 (dois) anos,
a partir de 01/04/2021.

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
ATOS DE 5 DE ABRIL DE 2021

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições
estatutárias e considerando o constante no Processo nº 23106.019160/2021-82, resolve:

Nº 313 - Conceder, a partir de 11/02/2021, pensão a Níkola Abreu Milovic e Lia Cysne
Milovic, em razão do falecimento de Miroslav Milovic, servidor pertencente ao quadro de
pessoal permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE nº 2310621, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível Único, com Doutorado, em
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, com fundamento no art. 23 da Emenda
Constitucional nº 103/2019, combinado com o art. 16, inciso I, e art. 77, §2º, inciso II da
Lei nº 8.213 de 1991.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e
considerando o constante no Processo nº 23106.034837/2021-11, resolve:

Nº 314 - Dispensar Francisco Diassis de Oliveira Santiago da função de Chefe do Serviço de
Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de Administração
Acadêmica (FG-01).

Nº 315 - Designar Daniel Alves Moraes de Almeida para exercer a função de Chefe do
Serviço de Supervisão e Orientação das Unidades Avançadas da Secretaria de
Administração Acadêmica (FG-01).

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e
considerando o constante no Processo nº 23106.034707/2021-70, resolve:

Nº 316 - Exonerar, a partir de 22/3/2021, Augusto César Oliveira Dias da função de Diretor
de Obras da Secretaria de Infraestrutura (CD-04).

Nº 317 - Nomear Thiago César Toshiharu Kanadani de Carvalho para exercer a função de
Diretor de Obras da Secretaria de Infraestrutura (CD-04).

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições e
considerando o constante no Processo nº 23106.035368/2021-49, resolve:

Nº 318 - Dispensar, a pedido e a partir de 30/3/2021, June Alves de Arruda da função de
Coordenadora de Avaliação Institucional do DPO (FG-01).

Nº 319 - Designar Delano Moddy Simões da Silva para exercer a função de Coordenador de
Avaliação Institucional do DPO (FG-01).

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições legais e
estatutárias e tendo em vista o art. 26-A da Lei nº 11.091/2005, resolve:

Nº 320 - Art. 1º Autorizar a prorrogação da colaboração técnica da servidora pertencente
ao quadro de pessoal desta Universidade, na forma abaixo indicada: Servidora: Milena
Farias Barretto; Mat. Siape: 19196733; Cargo: Secretária-Executiva; Para: Universidade
Federal do Recôncavo da Bahia - UFRB; Ônus: Órgão de origem (art. 26-A, da Lei n.
11.091/2005); Processo: 23106.061861/2019-08; Prazo: 24 meses (de 6/6/2021 a
5/6/2023); Art. 2º Caberá à UFRB providenciar a apresentação imediata da servidora a esta
Universidade ao final do prazo previsto no art. 1º ou na hipótese de conclusão do projeto.
Art. 3º Cumpre à UFRB comunicar mensalmente a frequência da servidora a esta
Universidade.

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos
termos do art. 38 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante
no Processo nº 23106.000337/2020-96, resolve:

Nº 321 - Art. 1º Designar os substitutos eventuais dos Cargos de Direção (CD) da Secretaria
de Infraestrutura (INFRA): I –Designar BRUNO MORAES GUIMARÃES para exercer o encargo
de substituto eventual do SECRETÁRIO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (INFRA),
código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares; II –
Designar ELAINE DE SOUSA HENRIQUE para exercer o encargo de substituta eventual do
DIRETOR DE OBRAS (DOB), código CD-4, em seus afastamentos e impedimentos legais ou
regulamentares; III – Designar CAROLINA OZÓRIO MELO para exercer o encargo de
substituta eventual do DIRETOR DO CENTRO DE PLANEJAMENTO OSCAR NIEMEYER
(CEPLAN), código CD-04, em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares.
Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato da Reitoria nº
1117/2020 (5813724).

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições, nos
termos do art. 38 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o constante
no Processo nº 23106.000020/2020-50, resolve:

N - 0323 - Art. 1º Designar substituto eventual do Cargos de Direção (CD) da
Secretaria do Patrimônio Imobiliário (SPI): I. designar CAMILA ASSUNÇÃO RODRIGUES para
exercer o encargo de substituta eventual da SECRETÁRIA DA SECRETARIA DO PATRIMÔNIO
IMOBILIÁRIO (SPI), código CD-03, em seus afastamentos e impedimentos legais ou
regulamentares. Art. 2º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação e revoga o Ato
da Reitoria nº 0004/2020 (4848600).


