Universidade da Integracéo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira

ANEXO III DA RESOLUCAO COMPLEMENTAR CONSEPE/UNILAB N° 2, DE 16
DE JULHO DE 2021.

RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PERIODO 2021.2
(Preencher conforme a norma prevista na Resolugdo Complementar Consepe/Unilab
N°2, de 16 de julho de 2021)

N°SIAPE
Docente: Mario Henrique Castro Benevides
1689607
GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO
1. ENSINO DE GRADUACAO
- Disciplina (nfo incluir as disciplinas de Horas | Subtotal
Codigo . ~ .
orientacao de monografia) semanais (x2)
CCLS0009 METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIA | 6
BHU1011 | EXPERIENCIA, PRATICA E SIGNIFICADO 2
16

2. ENSINO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU E LATO SENSU

Horas Subtotal

Codigo Disciplina semanais (x2)



3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e
Pulsar)

Tipo

Programa | Nome do orientando (caso se aplique) Horas. Subtotal
% semanais
*T - tutoria; C - coordenagao; O — orientagao
GRUPO II: ATIVIDADES DE PESQUISA
4. ORIENTACAO (Monografias)
Situacao Horas
Nome do Orientando . | Subtotal
% semanais
*A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E - cancelado
5. ORIENTACAO (Dissertacées e Teses)
Nivel Tipo | Situacao Horas
Nome do orientando e do programa . | Subtotal
semanais

* *k fekk

*Q - orientador; C - coorientador
**S - stricto sensu; L - lato sensu

***A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E - cancelado



6. ORIENTACAO (Iniciacdo cientifica ou tecnologica)

Tipo | Situacio Horas
Nome do orientando Subtotal

" . semanais

*IC - iniciagdo cientifica; IT - iniciagdo tecnologica;

**A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E — cancelado

7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA

Tipo
Data de Titulo Horas | o ptotal
% Aprovag:ao semanais

*CD - coordenador; CL - colaborador

GRUPO III: ATIVIDADES DE EXTENSAO

8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO

Tipo
Data de Titulo Horas | o 1 total

« | Aprovacio semanais

*CD - coordenador; CL - colaborador



GRUPO 1V: FUNCOES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSOES

9. ADMINISTRACAO E ASSESSORIA SUPERIOR

N da. Data Cargo ou funcao Horas. Subtotal
Portaria semanais
120 de 23 de
fevereirode |2021-02-23 |Coordenador de Curso de Graduagdo 20h 20h
2021
035 de 04 de A 1 .
fevereiro de | 2021-02-04 Memjbr(i do Comité de Etica em Pesquisa 4h 4h
(Comissao Permanente)
2021
GRUPO V: PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL E INOVACAO
10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS
Tipo* Titulo Pontuacao
* Li- Livro; Al - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5
11. PARTICIPACAO EM EVENTOS
Tipo* Titulo Pontuacao

* EL — Apresentacdao em Evento local; ER - Apresentagdo em Evento Regional; EN —
Apresentacdo em Evento Nacional; EI — Apresentacdo em Evento Internacional; PA —
Palestra;



12. PRODUCAO CULTURAL

Descricao Titulo Pontuacao
13. INOVACAO

Descricao Titulo Pontuacao
CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL: 40 horas

Data: 18/08/2022

Assinatura do Docente
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DECLARAGAO DE DISCIPLINAS MINISTRADAS

Declaramos para os devidos fins que o Docente MARIO HENRIQUE CASTRO BENEVIDES, Matricula SIAPE
de numero 1689607, ministrou nesta instituicdo os seguintes componentes curriculares, em seus respectivos

periodos letivos:

2014.1 Nivel
INSERCAO A VIDA UNIVERSITARIA - 40 h GRADUACAO
INSERGAO A VIDA UNIVERSITARIA - 40 h GRADUACAO
TCCI-220h GRADUACAO
TOPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPAGOS LUSOFONOS - 40 h GRADUACAO
2014.2 Nivel
SOCIOLOGIA II - 40 h GRADUACAO
TCCI-220h GRADUACAO
TCCII-220h GRADUACAO
TOPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 40 h GRADUACAO
2014.3 Nivel
METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIA I - 80 h GRADUACAO
SOCIOLOGIA I - 40 h GRADUACAO
2014.4 Nivel
METODOLOGIA DA PESQUISA SOCIOLOGICA - 40 h GRADUACAO
2015.1 Nivel
METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIA I - 40 h GRADUACAO
METODOLOGIA DA PESQUISA SOCIOLOGICA - 40 h GRADUACAO
2015.2 Nivel
SOCIOLOGIA DO NORDESTE BRASILEIRO - 40 h GRADUACAO
SOCIOLOGIAI-40 h GRADUACAO
2015.3 Nivel
METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIA I - 40 h GRADUACAO
2016.1 Nivel
SOCIOLOGIA POLITICA - 60 h GRADUACAO
2016.2 Nivel
SOCIOLOGIA DA ARTE E DA IMAGEM - 60 h GRADUACAO
SOCIOLOGIA POLITICA - 60 h GRADUACAO
2017.1 Nivel
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h GRADUACAO
SOCIOLOGIA POLITICA - 60 h GRADUACAO
2017.2 Nivel
METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIA I - 90 h GRADUACAO
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h GRADUACAO
TEORIA SOCIOLOGICA II - 60 h GRADUACAO
2018.1 Nivel
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h GRADUACAO
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h GRADUACAO
TEORIA SOCIOLOGICA II - 60 h GRADUACAO
2018.2 Nivel
CIDADES, REDES E DINAMICA URBANA CONTEMPORANEA - 60 h GRADUACAO
ESTUDOS ORIENTADOS 1II - 15 h POS-GRADUACAO
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h GRADUACAO
TEORIA SOCIOLOGICA II - 60 h GRADUACAO
2019.1 Nivel

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/portais/docente/docente.jsf
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SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h
TEORIA SOCIOLOGICA II - 60 h

2019.2

PENSAMENTO SOCIAL BRASILEIRO - 90 h
TEORIA SOCIOLOGICA II - 60 h

2020.1

GEOPOLITICA DO PODER - 90 h
SOCIOLOGIA DA CULTURA E DAS PRATICAS CULTURAIS - 90 h

2020.2

METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIAI - 90 h
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h

2020.3

SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h

2021.1

ESTUDO DAS PERFORMANCES CULTURAIS - 60 h
METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIAI - 90 h
SOCIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO - 60 h

2021.2

EXPERIENCIA, PRATICA E SIGNIFICADO - 60 h
METODOLOGIA DA PESQUISA EM SOCIOLOGIA I - 90 h

Redengdo, 18 de Agosto de 2022

Caddigo de Verificagdo:
631edd8d99

Para verificar a autenticidade deste documento acesse

http:/ /sigaa.unilab.edu.br/sigaa/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a Matricula do
SIAPE , data de emissdo do documento e o codigo de verificacdo.
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24/02/2021 SEI/UNILAB - 0243047 - Portaria SGP

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 120, de 23 de fevereiro de 2021-UNILAB

Dispde sobre designacdo de funcdo de
coordenador (a) de curso.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela Portaria da Reitoria n? 535, de 10/05/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 90, de 11/05/2018, considerando as competéncias delegadas
pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2 183 de 07/08/2018, no uso das
atribuicGes a ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo 23282.002439/2021-96,
RESOLVE:

Art.12 Designar o servidor MARIO HENRIQUE CASTRO BENEVIDES, matricula SIAPE n2 1689607, para
assumir a fungdo de Coordenador do Curso de Licenciatura em Sociologia, codigo FCC, vinculado ao Instituto
de Humanidades, no biénio 2021/2023, conforme edital IH n2 01/2021.

Art.29 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicagdo.

Publique-se.

Antonio Adriano Semido Nascimento
Superintendente de Gestdo de Pessoas

: a-_lu ’ Documento assinado eletronicamente por ANTONIO ADRIANO SEMIAO NASCIMENTO,
senr /5 | SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 23/02/2021, as 12:15, conforme horério oficial de
e o o Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=280180&infra_sistema=...
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 158, DE 17 DE MAIO DE 2022

A VICE-REITORA NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no
DOU de 21 de julho de 2010, e a Portaria Reitoria n? 154, de 14 de maio de 2021, publicado no DOU de 19 de maio de 2021, Edigdo:
93, Secdo 2, Pagina 32;

Considerando a Resolugdo n2 466, de 12 de dezembro de 2012, do Conselho Nacional de Saude;
Considerando a Norma Operacional n2 001/2013, do Conselho Nacional de Saude;

Considerando o processo n2 23282.007479/2022-13, resolve:

Art. 12 Designar os membros abaixo indicados para comporem o Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo Seres
Humanos Seres Humanos (CEP) da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira:

MEMBROS

REPRESENTACAO

Emanuella Silva Joventino Melo

Coordenadora

Maria Leidiane Tavares Freitas

Vice-Coordenadora

Alana Santos Monte

Servidora Docente da Unilab

Edmara Chaves Costa

Servidora Docente da Unilab

Erica Aparecida Kawakami Mattioli

Servidora Docente da Unilab

Eveline Pinheiro de Aquino

Servidora Docente da Unilab

Edson Borges

Servidor Docente da Unilab

Gedrgia Maria Feitosa e Paiva

Servidora Docente da Unilab

Hugo Marco Consciéncia Silvestre

Servidor Docente da Unilab

Janaina Campos Lobo

Servidora Docente da Unilab

Madrcia Barbosa de Sousa

Servidora Docente da Unilab

Lia Raquel Vieira de Andrade

Servidora Docente da Unilab

Luiz Martins de Araujo Junior

Servidor Docente da Unilab

Madrcia Roberta Falcdo de Farias

Servidora Docente da Unilab

Maria Isis Freire de Aguiar

Servidora Docente — Universidade Federal do Ceara (UFC)

Madrio Henrique Castro Benevides

Servidor Docente da Unilab

Paula Marciana Pinheiro de Oliveira

Servidora Docente da Unilab

Rita Lopes da Silva de Pontes

Representante de participantes de pesquisa - Conselho Municipal de Saude de

Redengdo-CE

Vera Lucia Fernandes Carlos

Representante de participantes de pesquisa - Conselho Municipal de Saude de

Redengdo-CE

Vivian Saraiva Veras

Servidora Docente da Unilab

Servidor Técnico-Administrativo da Unilab — Secretario do Comité de Etica em

Pedro Bruno Silva Lemos . .
Pesquisa Envolvendo Seres Humanos da Unilab

Art. 22 As atividades propostas para o CEP constam no Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo
Seres Humanos da Unilab, conforme Anexo | da Resolugdo ad referendum Consepe/Unilab n2 150, de 10 de maio de 2022.

Art. 32 Os membros do CEP/Unilab terdo mandato de trés anos, permitida a reconducéo.
Paragrafo Unico. A renovagdo do CEP/Unilab devera ser parcial com alteracdo de, no maximo, metade do colegiado a

cada trés anos.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=525486&infra_sist... 1/2
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Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab, revogando, a partir desta

data, a Portaria Reitoria n2 333 de 01 de outubro de 2021.

PROFA. CLAUDIA RAMOS CARIOCA
Vice-Reitora no Exercicio da Reitoria

il
Sel: o
assinatura 2
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, REITOR(A), SUBSTITUTO(A), em 17/05/2022, as 21:44,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.007479/2022-13

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5254864&infra_sist...
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