Universidade da Integracéo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira

ANEXO Il DA RESOLUCAO COMPLEMENTAR CONSEPE/UNILAB N° 2, DE 16
DE JULHO DE 2021.

RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PERIODO 2021.2
(Preencher conforme a norma prevista na Resolu¢gdo Complementar Consepe/Unilab
N° 2, de 16 de julho de 2021)

N° SIAPE
Docente: Matilde Ribeiro
135522
GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO
1. ENSINO DE GRADUACAO
i Disciplina (n&o incluir as disciplinas de Horas  Subtotal
Cadigo . ~ ) .
orientacdo de monografia) semanais (x2)
COOPOO043 | Educacdo Escolar Quilombola—30 h 2
Organizacgdo Educacdo Bésica nos Paises da
COOCPOOST Integragdo - 75h S
COOCO043 | Topicos Especiais | — 60 horas 4 22

2. ENSINO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU E LATO SENSU

Horas | Subtotal

Cadigo Disciplina SeManais (x2)



3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e
Pulsar)

Tipo

Programa  Nome do orientando (caso se aplique) Horas_ Subtotal
* semanais
*T - tutoria; C - coordenacéo; O - orientagéo
GRUPO I1: ATIVIDADES DE PESQUISA
4. ORIENTACAO (Monografias)
Situacao Horas
Nome do Orientando .| Subtotal
* semanais
C BHU1057 — Lidia Raiely S. Pascoa - TCCII 1
C COOCP 22 — Hermano Lona - TCCII
C BHU1058 — Lisandra de Freitas Moura TCCIII 1 3
1
*A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E - cancelado
5. ORIENTACAO (Dissertacdes e Teses)
Nivel Tipo | Situacdo Horas
Nome do orientando e do programa .| Subtotal
* *% *hk semanals

*Q - orientador; C - coorientador
**S - stricto sensu; L - lato sensu

***A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E - cancelado



6. ORIENTACAO (Iniciaco cientifica ou tecnolégica)

Tipo | Situacao
Nome do orientando

* **

*|C - iniciacdo cientifica; IT - iniciacdo tecnoldgica;

**A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E — cancelado

7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA

Tipo Data de

« | Aprovacao Titulo

PVH1469 — 2021 - Pesquisa sobre Politica de

CD 10.07.2021 Promocao da Igualdade Racial no Brasil

*CD - coordenador; CL - colaborador

GRUPO I11: ATIVIDADES DE EXTENSAO

8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO

Tipo Data de

~ Titulo
« Aprovacao

*CD - coordenador; CL - colaborador

Horas

semanais

Horas
semanais

5

Horas
semanais

Subtotal

Subtotal

Subtotal



GRUPO IV: FUNCOES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSOES

9. ADMINISTRACAO E ASSESSORIA SUPERIOR

(0]
N da_ Data Cargo ou fungéo Horas' Subtotal
Portaria semanais
60 18/07/22 Gru_po_ de Trabalh_o- Mestrado Género e 5 5
Feminismos Plurais
249 01/08/22 Comissao Pefmanente de Verificacdo de 4 4
Autodeclaracéo
NDE-Nucleo Docente Estr. do Curso de
44 26/05/2021 Lic. CE (ingressei no 2° sem. de 2022, a 2 2
nova portaria esta sendo elaborada pelo 1H).
84 08/10/22 ReuniBes do colegiado de pedagogia 2 2
GRUPO V: PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL E INOVACAO
10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS
. ] Horas
*
Tipo Titulo semanais
Li Mulheres Negras em Movimento — Nova Préxis Editorial
* Li - Livro; Al - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5
11. PARTICIPACAO EM EVENTOS
Tipo* Titulo Horas_
semanais
EL Servico Social em tempos de crise: os desafios académicos,
sociais e politicos
E| Seminério Internacional: O conservadorismo negro nas ex-

col6nias portuguesas. Organizacdo: CES/UC e NEAB-UFABC

* EL — Apresentacdo em Evento local; ER - Apresentacdo em Evento Regional; EN —
Apresentacdo em Evento Nacional; EI — Apresentacdo em Evento Internacional; PA —

Palestra;



12. PRODUCAO CULTURAL

Descricao Titulo Horas_
semanais
13. INOVACAO
Descricdo Titulo Horas_
semanais
CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL: 40 horas

Data: 30/08/2022

N Whde Rlseres

Assinatura do Docente




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA

REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N° 249, DE 01 DE AGOSTO DE
2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA -
UNILAB, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com a Lei n°
12.289,

de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e
o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no DOU
de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secéo 2, Pagina 1;
Considerando o que consta na Lei n® 12.990, de 09 de junho de
2014 e na Lei n°® 13.409, de 28 de dezembro de 2016;
Considerando o que consta no processo n°® 23282.017168/2021-73,
resolve:

Art. 1° Designar os membros abaixo indicados, sob a presidéncia da
primeira, para comporem a Comissao Permanente responsavel pela
Verificacdo de Autodeclaracéo de Pretos e Pardos, no ambito da
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab), Campi Ceara:

Membros Representacao

Eliane Barbosa Conceicao Docente/Chefe do SEPIR

Andressa Suelly Saturnino de Oliveira Docente/Unilab

Arilson dos Santos Gomes Docente/Unilab

Carolina Maria Costa Bernardo Docente/Unilab

Denise Ferreira da Costa Cruz Docente/Unilab

Evaldo Ribeiro Oliveira Docente/Unilab

Geranilde Costa e Silva Docente/Unilab

Itacir Marques da Luz Docente/Unilab

Joanice Santos Concei¢céo Docente/Unilab

Joserlene Lima Pinheiro Docente/Unilab

Livia Paulia Dias Ribeiro Docente/Unilab

Luis Carlos Ferreira Docente/Unilab

Matilde Ribeiro Docente/Unilab

Patricio Carneiro Araujo Docente/Unilab

Rosangela Ribeiro da Silva Docente/Unilab

Sabi Yari Moise Bandiri Docente/Unilab

Samia Nagib Maluf Docente/Unilab

Sueli da Silva Saraiva Docente/Unilab

Tatiana Skoraia Docente/Unilab



Vera Regina Rodrigues da Silva Docente/Unilab
Cristiane Sousa da Silva Docente Externo a Instituicao
Geisa Mattos de Araujo Lima Docente Externo a Instituicdo
Jaqueline Rabelo de Lima Docente Externo a Instituicao
José Hilario Ferreira Sobrinho Docente Externo a Instituicao
Marco Antonio Lima Bonfim Docente Externo a Instituicao
Marlene Pereira dos Santos Docente Externo a Instituicao
Antonio Carlos Garcia de Oliveira Técnico-Administrativo em Educacao
Dante Barbosa Lima Técnico-Administrativo em Educacao
David Ferreira Lima Técnico-Administrativo em Educacéao
Fernanda Gisele Silva dos Santos Técnico-Administrativo em Educacéao
Rodolfo Pereira da Silva Técnico-Administrativo em Educacéao
R&mulo Amancio Bastos Oliveira Tecnico-Administrativo em Educacao
Vitoria Ramos de Sousa Técnico-Administrativo em Educacéo
Art. 2° Estabelecer como atribuicbes desta Comisséo:
| - zelar pelo cumprimento das Leis n° 12.990, de 2014 e n° 13.409,
de 2016;
Il - criar mecanismos administrativos de modo a estabelecer os
critérios das verificacoes;
lll - atestar a veracidade da autodeclaracao de pretos e pardos no
ambito dos concursos e selectes realizadas pela Instituicao;
IV - deliberar para deferimento ou indeferimento da autodeclaracao
de candidatos(as) a reserva de vagas para negros(as) nos
concursos publicos e selecdes realizadas pela Unilab; e
V - manter uma agenda de reunides perioddicas a fim de planejar e
de avaliar as acoes da Comisséo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando, a partir desta data, a Portaria Reitoria/Unilab n° 33, de
03 de fevereiro de 2022.
PROF. ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor
Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO
ALBUQUERQUE, REITOR(A), em 01/08/2022, as 16:57, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, 8 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=doc
umento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o
codigo verificador 0509262 e o



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
INSTITUTO DE HUMANIDADES

PORTARIA IH N2 60, de 18 de julho de 2022-UNILAB

Altera a Portaria IH n2 26, de 14 de margo de 2022
elaboracao da Apresentacao de Propostas de Ci
Géneros e Feminismos Plurais da UNILAB.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE HUMANIDADES DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, e a Portaria
GR n2 1.070, de 03 de outubro de 2018, Resolugdo CONSUNI n? 23/2014,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Grupo de Trabalho para elaboracao da Apresentacao
de Propostas de Cursos Novos (APCN) do Mestrado em Géneros e Feminismos Plurais
composta pelos membros abaixo indicados/as, sob a coordenagdo da primeira:

- Profa. Dra. Joanice Santos Concei¢do; (coordenadora)
- Profa. Dra. Violeta Maria de Siqueira Holanda;

- Prof. Dr. Francisco Vitor Macedo Pereira;

- Profa. Dra. Luma Nogueira de Andrade;

- Profa. Dra. Natalia Cabanillas;

- Profa. Dra. Jacqueline Britto Pdlvora;

- Profa. Dra. Jacqueline da Silva Costa;

- Profa. Dra. Matilde Ribeiro.

Art. 22 A metodologia de trabalho e a periodicidade das reunides
deste grupo serdo definidas por sua presidéncia.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.



Documento assinado eletronicamente por CARLOS HENRIQUE LOPES PINHEIRO, DIRETOR(A) DE
INSTITUTO, em 18/07/2022, as 13:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19,
do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso ex
terno=0, informando o cédigo verificador 0501169 e o cddigo CRC A9967802.

Referéncia: Processo n2 23282.003608/2022-96 SEI n2 0501169
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