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1. REFERENCIAS TECNICAS E LEGAIS

e Lein®6.514, de 22 de dezembro de 1977 — Altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidacéo das Leis
do Trabalho, relativo a Seguranca e Medicina do Trabalho.

e Decreto N° 6.856, de 25 de maio de 2009 - Regulamenta o art. 206-A da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de1990 — Regime Juridico Unico, dispondo sobre os exames médicos periddicos de servidores.

e Portaria n® 3.214, de 08 de junho de 1978 — Aprova as Normas Regulamentadoras — NR — do Capitulo
V do Titulo 1, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, e suas
subsequentes modificacdes.

e Portaria n° 24, de 29 de dezembro de 1994, do Ministério do Trabalho e Emprego — Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional.

e Portarian® 8, da SSST/MTE, de 08 de maio de 1996, republicada em 13 de maio de 1994, estabelece
a obrigatoriedade por parte das empresas, da elaboragdo e implementacdo do Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional (PCMSO) — NR 7 e Portaria N° 6.734, de 09 de marco de 2020, que aprova a nova
redacdo da Norma Regulamentadora n° 07 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

e Convencao N° 161 da OIT — Servicos de Saide no Trabalho. Ratificada pelo Governo Brasileiro em
18/05/1990.

e Resolucdo N° 171 da OIT — Programa de Vigilancia do Ambiente de Trabalho e & Saude dos
Trabalhadores.

e Portaria Normativa N°4, de 15 de setembro de 2009 — Estabelece orientac6es para aplicacdo do Decreto
n° 6.856, de 25 de maio de 2009, que dispde sobre os exames médicos periddicos dos servidores dos 6rgaos e
entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal - SIPEC.

e Portarian®783, de 7 de abril de 2011 — Estabelece a obrigatoriedade da utilizagdo do médulo de Exames
Médicos Periodicos do SIAPE-Salde aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil daAdministracdo
Federal - SIPEC.

e Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais (PPRA) da Unidade.

e Portaria n® 34 de 20 de dezembro de 2001 do MTE.
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e Decreto 3298/99 - Regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica
Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecéo, e da outras
providéncias.

e Recomendacdo ANAMT N° 01/2017 - Dispde sobre a Comunicacao de Acidente de Trabalhoconforme
0 disposto na Lei no 8.213/1991 e sobre a Notificagdo Compulsoria em Unidades Sentinelas conforme
Portarias MS 204 e 205 de fevereiro de 2016.

2. OBJETIVO

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) tem como objetivo a promocao,
prevencdo e preservacdo da satde dos servidores lotados nos campi da Unilab em funcdo dos riscos existentes

no ambiente de trabalho e de doengas ocupacionais ou profissionais.
3. DIRETRIZES

3.1. Esse PCMSO considera as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade dos servidores,

privilegiando o instrumental clinico-epidemioldgico na abordagem da relagdo entre sua salde e o trabalho.

3.2. Esse PCMSO tem carater de prevencdo, rastreamento e diagnostico precoce dos agravos a saude
relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além da constatacdo da existéncia de casos de

doencas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos servidores.

3.3. Esse PCMSO esta sendo planejado e implantado com base nos riscos a saude dos servidores,

especialmente os identificados nas avaliacdes previstas nas demais NR.

3.4. Sdo considerados servidores para fins desse PCMSO aqueles dos quadros efetivo, requisitados e em
exercicio descentralizado na Unilab, os servidores nomeados exclusivamente para o exercicio do cargo em

comissédo e os empregados publicos anistiados.

3.5. Os dados coletados com os Exames Médicos Periddicos serdo utilizados para fins coletivos de q

vigilancia epidemioldgica e de melhoria dos processos e ambientes de trabalho.
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4. RESPONSABILIDADES

4.1. Compete a Unilab:
e garantir a elaboracéo e efetiva implementacdo do PCMSO, bem como zelar pela sua eficacia;
e custear sem Onus para o servidor todos os procedimentos relacionados ao PCMSO;
e indicar, dentre os médicos do trabalho da Divisdo de Atencdo em Saude e Seguranca do
Servidor (DAS), um coordenador responsavel pela execu¢do do PCMSO.
4.2. Compete ao médico coordenador do PCMSO:
¢ elaborar e atualizar, anualmente, 0o PCMSO bem como o Relatorio Anual a ser apresentado e
discutido em reunido da CISSP;
e orientar processo administrativo para a contratacao de servico especializado de terceiros para a
execucdo dos Exames Médicos Periddicos, incluindo os exames laboratoriais, previstos no item 8.

5. DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

5.1. O PCMSO contém as acles de Prevencdo da Salde Ocupacional através dos Exames Médicos
Periodicos, com fundamentacdo legal sobre o art. 206-A da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro del1990, e
regulamentado pelo Decreto n° 6.856, de 25 de maio de 2009 e orientado pela Portaria Normativa n° 4, de 15
de setembro de 2009.

5.2. Os Exames Médicos Periddicos tém como objetivo, prioritariamente, a preservacao da satde em funcao
dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doencas ocupacionais ou profissionais (art. 2°, Decreto
n°6.856/2009), devendo abranger (art. 1° Portaria n°® 4/2009):

I.  Todos os servidores ativos regidos pela Lei n°®8.112, de 12 de dezembro de 1990;
Il.  Os servidores nomeados exclusivamente para o exercicio de cargo em comissao;
I1l.  Os empregados publicos anistiados que retornaram & Administracdo Publica Federal, lotados
na Unilab.

5.3. Os Exames Médicos Periddicos da Unilab serédo realizados conforme os seguintes intervalos de tempo

(art. 4°, Decreto n°6.856/2009):
I.  Bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;
Il.  Anual, para os servidores com idade abaixo de 18 anos (letra b.1, item 7.4.3.2 da NR7) e q

acima de gquarenta e cinco anos;
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I1l.  Anual, para os servidores portadores de doengas cronicas;

IV.  Anual, para os servidores expostos a riscos ocupacionais ou a situacdes de trabalho que

possam implicar o desencadeamento ou agravamento de doenca ocupacional ou profissional
(item 7.4.3.2 - NR 7);

5.3.1. Os servidores expostos aos riscos discriminados nos Quadros | e Il da NR7 e da Portaria
Normativa n® 4/2009 serdo convocados para exames médicos complementares conforme critérios
de execucdo e interpretacdo constantes nos referidos quadros e seus anexos, sendo que 0s exames
que avaliam os indicadores biologicos do Quadro | serdo avaliados semestralmente (item 7.4.2.1
da NR7).

5.4. 0 Exame Médico Periddico somente serd concluido quando for emitido o Atestado de Saude
Ocupacional — ASO (art. 14 da Portaria n°® 4/2009) pelo sistema SIAPE Salde apds a Avaliacdo Clinica,
abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental (letra a, item 7.4.2 da NR7) realizada por
profissional médico familiarizado com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como com
0 ambiente, as condi¢6es de trabalho e 0s riscos a que esté ou sera exposto cada servidor a ser examinado (letra
a, item 7.3.2 da NR7) que exige os exames laboratoriais complementares abaixo especificados (inciso 111, art.
6°, Decreto n°6.856/2009):

. Hemograma completo;

o Glicemia, urina tipo | (elementos anormais e sedimentoscopia - EAS);

o Creatinina;

o Colesterol total e triglicérides;

o AST (transaminase glutamica oxalacética - TGO);

o ALT (transaminase glutamica piravica - TGP);

o Citologia oncética (exame de Papanicolau) para mulheres;

o Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método imunocromatografico) para servidores com mais
de cinquenta anos de idade;

o Mamografia para mulheres com mais de cinquenta anos de idade;

o PSA para homens com mais de cinquenta anos de idade;

o Outros exames complementares indicados em funcdo de exposi¢cdo a riscos ocupacionais
previstos em normas expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego ou pelo Ministério da Saude, d

previstos no item 8;
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5.4.1. O exame de citologia oncética (exame de Papanicolau) serd realizado anualmente, para
mulheres que possuem indicacdo meédica; mas, caso haja dois exames seguidos com resultados
normais num intervalo de um ano (Parégrafo Unico, art. 6°, Decreto n°6.856/2009), o exame
passara a ser realizado nesse PCMSO conforme os intervalos de tempo exposto no item 5.3.

5.4.2. Na hipotese de os exames arrolados no presente PCMSO terem sido realizados em prazo ndo
superior a seis meses, seus resultados poderdo ser aproveitados, a critério médico, desde que
estejam em conformidade com o solicitado na rotina dos exames periodicos (art. 11 da Portaria
n° 4/2009).

5.4.3. Servidores com mais de quarenta e cinco anos de idade serdo convocados para avaliagcdo
oftalmoldgica (inciso I1l, art. 6°, Decreto n°6.856/2009).

5.4.4. Os servidores cujas atividades envolvem os riscos ocupacionais discriminados nos Quadros | e
Il da NR7 e da Portaria Normativa n° 4/2009 serdo convocados para exames meédicos
complementares conforme critérios constantes nos referidos quadros e seus anexos, com 0S
indicadores bioldgicos do Quadro | avaliados semestralmente (item 7.4.2.1 da NR7).

5.4.4.1. A base para andlise e desenvolvimento dos exames de monitorizacdo bioldgica devera
estar baseada no PPRA, na planilha denominada GHE (Grupos Homogéneos de Exposicao).
A metodologia das planilhas engloba o reconhecimento e a antecipagdo dos riscos
ambientais e de saide. O PPRA prevé a realizacdo de andlises ambientais conforme a
classificacdo dos riscos para subsidios ao PCMSO e demais programas preventivos a fim de
eliminar ou minimizar os riscos a saude e a seguranca. Os exames complementares
relacionados com os Grupos Homogéneos de Exposi¢do — (Fungéo / Local de Trabalho)
devem considerar a Planilha de exames complementares conforme item 8.

5.4.5. Para os trabalhadores expostos a agentes quimicos nao-constantes dos Quadros | e Il da NR7 e
da Portaria Normativa n° 4/2009, outros indicadores bioldgicos poderdo ser monitorados,
dependendo de estudo prévio dos aspectos de validade toxicoldgica, analitica e de interpretacdo
desses indicadores (item 7.4.2.2 da NR7).

5.5. Outros exames e/ou avaliacGes, além das referidas no item 5.4 e seus subitens, poderdo ser acrescidos,
desde que os procedimentos tenham relagdo direta com a deteccdo de possiveis doencas que possam ser
provocadas ou agravadas em decorréncia de sua atividade laboral (Paragrafo Gnico, art. 9° da Portaria n°
4/2009). d
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55.1. Durante a execucdo dos exames periodicos de salde, qualquer doenga detectada, ou
necessidade de avaliagGes clinicas/laboratoriais que ndo tenha relagdo com doencas ou acidentes
ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo servidor examinado, esse serd encaminhado
para a rede publica de satde - SUS ou para a rede suplementar de assisténcia a satde do servidor,
por ndo se configurar agravo de natureza ocupacional (art. 10 da Portaria n® 4/2009).

55.2. Durante a Avaliacdo Clinica, orientar-se-4& acerca da imunizacdo contra doencas
infectocontagiosas relacionadas aos riscos ocupacionais.

5.6. Os Exames Médicos Periddicos serdo realizados no horario de expediente, sem qualquer 6nus ou
necessidade de compensacdo de horarios por parte dos servidores, cabendo a contratada ou a conveniada
organizar a rede de servigos de saude para realizar os exames clinicos e laboratoriais, no local mais proximo
ao trabalho do servidor ou empregado publico anistiado (art. 6° Portaria n® 4/2009).

5.7. Ao servidor fica facultada a decisdo de participar do programa de Exames Médicos Periodicos e, em
caso de recusa, esta tera que ser formalizada, reduzindo a termo a sua decisdo, conforme modelo anexo da
Portaria n°4/2009, ainda assim o servidor serd convocado nos anos subsequentes (art. 12 e seu paragrafo Unico
da Portaria n°4/2009).

5.8. Todos os servidores, inclusive os cedidos ou em exercicio fora das sedes da Unilab, serdo incluidos
nesse PCMSO, devendo o servidor manifestar-se, caso tenha sido incluido em Programa de Exames Médicos
Periddicos de outras instituicbes que sejam obrigadas a realiza-lo (art. 7° da Portaria n°® 4/2009).

5.9. O servidor em afastamento considerado como de efetivo exercicio de até 90 dias serdo convocados
para 0s Exames Médicos Periddicos no primeiro dia Util apds o seu retorno para a realizacdo dos exames
periddicos. Quando o afastamento considerado como de efetivo exercicio ocorrer por periodo superior a 90
dias, a convocacgdo para 0s exames periodicos dar-se-a no ano subsequente.

5.9.1. O servidor em afastamento ndo considerado como de efetivo exercicio ndo serdo convocados
para a realizacdo dos Exames Médicos Periddicos (art. 8° da Portaria n® 4/2009).

5.10. Os dados relativos aos Exames Médicos Periddicos da Unilab serdo incluidos em sistema
informatizado - SIAPE Saude, em mdédulo informatizado de exames médicos periddicos, com acesso restrito
e em conformidade com as normas que garantam sigilo e seguranca das informag0es (art. 13 da Portaria
n°4/2009) e, portanto, ndo haverd a confeccdo de prontudrio fisico para guarda de informacbes medicas
sigilosas relacionadas Exames Medicos Periodicos do PCMSO dos servidores na Unilab, pois o registro dos
exames sera realizado em prontuario eletrénico do SIAPE Saude (art. 2° Portaria n® 783/2011), atentando para q

0 item 6.5.
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5.11. O PCMSO contara acdes de saude a serem executadas durante o ano, que serdo previstas no
planejamento anual e devem ser objeto de relatorio anual. O relatorio anual serd apresentado e discutido na
CISSP, quando houve, sendo guardado em meio eletrdnico pela SGP. Medidas de carater preventivo e
corretivo serdo adotadas, balizadas pelo nivel de acdo, visando cumprir integralmente a NR-7 e NR-9 no que
tange aos agentes quimicos e ao ruido (item 9.3.6 da NR9).

5.12. O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agdes de saude a

serem executadas durante o periodo de vigéncia, devendo estas serem objeto de relatério anual do PCMSO.

6. PROCEDIMENTOS
6.1. Os Exames Médicos Periddicos da Unilab serédo realizados conforme procedimentos estabelecidos nos
manuais do Subsistema Integrado de Saude do Servidor (SIASS): SIAPE Salde, modulo de Exames Médicos
Periodicos, incluido a convocacdo e realizacdo dos exames médicos periodicos.
6.2. O Exame Médico Periddico, além da necessaria identificagdo do servidor com documento oficial de
identificacdo reconhecido em todo o territdrio nacional, deve incluir informacGes sobre:
e  Descricdo da real atividade exercida pelo servidor;
e  Doencas cronicas;
e  Histdrico ocupacional (acidente de trabalho, doencas relacionadas ao trabalho, outras
atividades, uso de EPI);
e  Antecedentes pessoais;
e  Antecedentes familiares;
e  Habitos pessoais (tabagismo, uso de bebida alcodlica);
e  Condicg0es atuais de trabalho;
e  Hipdtese diagnostica e conduta;
e  Exame fisico;
e Resultados de exames (laboratoriais complementares);
e Identificag&o de riscos ocupacionais.
6.3. O medico pode solicitar exames adicionais, desde que devidamente justificado conforme item 5.5,
deixando o ASO pendente para conclusao posterior e definindo o prazo que o servidor tem para retornar com
0 exame adicional solicitado. @

6.4. O ASO deve ser concluido com a marcagdo de uma das opgdes:
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e Apto;
e Apto com restri¢do;
¢ Inapto, com orientagdo para avaliacéo pericial.
6.4.1.1.  Caso haja a conclusdo diferente de apto, o0 médico deve incluir o CID da patologia que
motivou tal conclus&o.
6.5. O ASO deve ser impresso e assinado em trés vias (Manual SIASS — Modulo de Exames Periddicos):
e Prontuario do servidor no 6rgao;
e Servidor;
e Pasta funcional do servidor no 6rgéo.

6.6. Para os Exames Complementares com resultados de IBE, em que se constate exposic¢ao excessiva (EE
ou SC+) ao risco, verificado através da avaliacdo clinica do servidor e da servidora e/ou de exames constantes
do Quadro | NR-7, deverd o trabalhador ser afastado do local de trabalho, ou do risco, até que esteja
normalizado o indicador biol6gico de exposicao e as medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham
sido adotadas.

6.7. Para Doencas Ocupacionais, sendo constatado ocorréncia ou agravamento de doengas decorrentes do
trabalho (Doencas Profissionais, Doencas do Trabalho ou Doencas Relacionadas ao Trabalho), o Médico
Coordenador do PCMSO devera:

Informar o servidor acerca de tal condic&o;

Orientar ao servidor o preenchimento da Comunicacao de Acidente no Servigo Publico;

Encaminhar o servidor para realizacdo de pericia médica para verificacdo do nexo causal.

7. RELATORIO ANUAL
7.1. O Relatério Anual devera ser acompanhado de dois anexos:

7.1.1. O Anexo | devera discriminar, por setores da Unilab, o nimero e a natureza dos exames
médicos, incluindo avaliacGes clinicas e exames complementares, estatisticas de resultados
considerados anormais, assim como o planejamento de acdes de salde para 0 proximo ano.

7.1.1.1. No preenchimento do anexo 1, serdo listados, no campo “Natureza do Exame”,
exclusivamente os exames complementares realizados devido a exposi¢do ocupacional
entendidos como tais, 0s previstos nos Quadros 1 e 2 da NR-7 e os sugeridos pela ACGIH q
(American Conference of Industrial Hygienists).

- =% UNILAB
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7.1.2. O anexo Il que devera relacionar as investigacdes realizadas pela equipe de Saude e Seguranca
da Unilab, realizadas no periodo de vigéncia do PCMSO, e que tenham concluido pela sugestdo
do nexo causal entre 0s riscos ocupacionais e as doencas, conforme o Quadro IV da NR-4.

7.2. O relatorio anual devera ser apresentado e discutido em reunido da CISSP, quando houver, sendo sua

copia anexada ao livro de atas daquela comiss&o.
8. PLANILHA DE EXAMES COMPLEMENTARES

Tem por objetivo avaliar a exposi¢éo ocupacional de cada trabalhador, identificando os riscos ocupacionais
decorrentes dos processos ou métodos de trabalho, identificagdo das funcdes, trabalhadores expostos,
descrevendo os exames e a periodicidade dos exames, considerando Grupo Homogéneo de Exposicado (GHE),

conforme os quadros que se seguem.

Quadro 1. Grupos Homogéneos de Exposi¢do com base no PPRA

Cadigo Func&o/cargo N°
GHE expostos
| e  Professor do Magistério Superior (ICEN/ IEDS/ IDR/ ICS) -
e Técnico de Laboratdrio/Area (ICEN/ IEDS/ IDR/ ICS)
e  Técnico De Laboratério/Area (ICEN/ IEDS/ IDR)

1 e Técnico em Eletroeletronica (IEDS) 10
e Professor do Magistério Superior (IEDS)

” e  Assistente em Administragdo (DSIBIUNI) 09

e Bibliotecario — Documentalista (DSIBIUNI)

e  Professor do Magistério Superior (IEDS)
e Técnico de Laboratério/Area (IEDS)

e Professor do Magistério Superior (IDR)

e Técnico de Laboratdrio das &reas da bioquimica, biotecnologia e quimica (IDR)

Vi e Professor do Magistério Superior das reas da biologia e da quimica (ICEN) ’3
e  Técnico de Laboratdrio das &reas da biologia e quimica (ICEN)

Vil e  Professor do Magistério Superior (demais Unidades de Lotagdo da Unilab) 622
e Técnico Administrativo em Educacéo

TOTAL 731
Fonte: adaptado de PPRA Unilab 2021 e Levantamento de Exposicdo a Agentes Quimicos elaborado pela Engenharia
deSeguranca do Trabalho da Unilab
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Quadro 2. Exames Complementares para todos os servidores

EXAMES GERAIS PERIODICIDADE

e Inicial e bianual para servidores entre 18 e 45

e Hemograma completo; anos;
e Glicemia,  Inicial e anual para servidores com idade abaixo
e Urinatipo | (elementos anormais e sedimentoscopia - de18 anos e acima de 45 anos;

EAS); e Inicial e anual para servidores portadores de
e  Creatinina; doencas cronicas;
e Colesterol total e triglicérides; e Inicial e anual, para os servidores expostos a
e AST (transaminase glutdmica oxalacética - TGO); riscosocupacionais ou a situagbes de trabalho
e ALT (transaminase glutamica pirtvica - TGP); gue possam implicar o desencadeamento ou
e Exame de Papanicolau (citologia oncética) para mulheres 1 agrz;\_va(nentlo de doenca ocupacional ou

profissiona

e Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método
imunocromatografico) para servidores com mais de 50
anos de idade;

e Mamografia para mulheres com mais de 50 anos de idade;

o PSA (Prostate-Specific Antigens) para homens com mais
de 50 anos de idade;

o  Avaliacdo oftalmoldgica para servidores com mais de 50 anos
de idade

Nota 1: O exame de citologia oncdtica (exame de Papanicolau) sera realizado anualmente, para mulheres que possuem
indicacdo médica; mas, caso haja dois exames seguidos com resultados normais num intervalo de um ano (Parégrafo Unico,
art. 6°, Decreto n°6.856/2009), o exame passara a ser realizado nesse PCMSO conforme os intervalos de tempo exposto
no
item 5.3

e Inicial e anual
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Quadro 3. Exames Complementares Para os servidores de acordo com a exposi¢ao ao risco ocupacional

RISCO ‘ AGENTE ‘ EXAME ’ PERIODICIDADE
e Ruido e Audiometria e Inicial, Seis meses ap6s 0
inicial eAnual
Fisico
- . Hemograma .

e Radiacdes lonizantes Completo e Inicial e semestral
Contagem de
Plagquetas

e Radiacfes ndo Avaliacdo e Inicial e anual

ionizantese luminosas Oftalmolog

ico

Agentes Quimicos
identificados no
PPRA da Unilab,
mesmo 0s Ndo
mensurados,
independente de
ultrapassado ou néo o

Indicador Bioldgico
de Exposigéo (IBE),
conforme o Quadro
I da NR7 que
estabelece
Pardmetros para
Controle Bioldgico
da Exposi¢édo

Inicial e semestral

nivel de agdo ! Ocupacional
a Alguns
oo Agentes
QU|m|CO Qufmicos 3
. . Telerradiografia .
e Aerodispersoi dotérax g ¢ Inicial e anual
des - - — -
. - Espirometria e Inicial e bienal
fibrogénicos
) B Telerradiografia o Inicial e trienal, se exposi¢éo <
e Aecrodispersoides dotérax 15anos
ndo-fibrogénicos  Inicial e bienal, se exposig&o > 15
anos
Espirometria e Inicial e Bienal
Hemograma
Completo
e Benzeno (Quando Contg om de
atuando em dreas Pl gt e Inicial e semestral
com >1%) aquetas
Reticuldcitos
Acido
Trans-
transmucon
ico(ATTM)
Biol4gico s
(Profissio *  Bactérias, fungos, Anti-HBs 2 e Inicial
- virus,protozodrios
naisda
Saude)
Nota 1: Enquanto a Unilab ndo fizer a medicagao dos riscos ocupacionais quantificaveis de agentes quimicos e fisicos.

Nota 2: Caso 0 exame seja negativo, deve-se repetir as trés doses da vacina ou aplicar uma dose e repetir sorologia (anti-
Hbs) 30 a 60 dias ap6s, GUIA DE IMUNIZACAO SBIm/Anamt — MEDICINA DO TRABALHO 2018-2019.
Nota 3: Exames informados no Quadro 4

oo 0 IO
a S 21003 4 RORLCE
0 e
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Quadro 4. Exames Complementares a partir do GHE do PPRA

GHE

Fungdo/Cargo

Riscos do trabalho

Periodicidade

e Ergondémico
e Acidente
e Quimico: vapores e * Egémgzgggiadro ) o Inicial e anual 2
e Professor gasesde produtos
Mgg?zféig ° quimicos organicos,
Superior éCidOS, alcalis
(ICEN/ causticos, alcoois *
I IEDS/ IDR/ 50 « Biolégico: Virus,
ICS) bactériase
. protozoarios oriundos
p tesouras, placas, tubos | o i 3 o Inici
Area (ICEN/ o swabs contendo Anti-HBs Inicial
IEDS/IDR/ microrganismos e/ou
ICS) materiais bioldgicos
(salivas, fezes,
raspado de pele,
raspado de unha,
urina,plasma, entre
outros).
e Técnico
De .
Laborat * Exames Gerais « Inicial e anual 2
6rio/ « Ergondmico definidosno Quadro 2
Area ¢ Acidente
1 (ICEN/ 10
IEDS/ e Fisico: Ruido
IDR) oriundo desistema . . « Inicial, Seis meses
foni motor-redutor * Audiometria ap6s oinicial e Anual
e Técnico
em
Eletroeletr
Onica
(IEDS)
o Professor do
Magistério
Superior
(IEDS)
o Assistente e Ergondmico e Exames Gerais icial |2
;rgministr * Acidente definidosno Quadro 2 * Inicial e anua
i acdo 09 « Bioldgico: bactérias
(DSIBIU © fungos oriundos o Anti-HBs® e Inicial
NI) do acervode livros.
e Bibliotecar
io—
Document
alista

das

GO D LIRCIO
21003 § RO
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(DSIBIUN
)

e Professor
do
Magistério
Superior
(IEDS)

e Técnico
de
Laborat
orio/
Area
(IEDS)

05

e Quimico: acetona,
acetonitrila, 4cido
acético, acido
cloridrico, acido
foérmico, acido
fosforico, acido
nitrico, acido oxalico,
acido sulfdrico,
alcalis causticos,
alcool etilico, alcool
isoamilico, alcool
metilico, alcool N-
butilico, alcool sec-
butilico, alcool terc-
butilico, anilina,
benzeno, bromo,
chumbo,
ciclohexano,
cloroférmio,
compostos de
arsénico,

e Exames Gerais
definidosno Quadro 2

e Acetona na urina

e p-amino-fenol na
urina(H)

e metahemoglobina
nosangue

e Arsénico  inorganico
mais metabolitos
metilados na urina

e Acido s-

fenilmercaptrico  (S-
PMA) na urina

e Inicial e anual 2
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cromatos, diclorometano,
divinil sulforna,
epicloridrina, éter etilico,
fenol, glutaroldeido,
hidrocarbonetos aromaticos,
piridina, sais de mercdrio,
tetra cloreto de carbono,
tetrahidrofurano, tolueno,
xileno *

e Acido trans-

transmuconico (TTMA)

na urina

e 4cido mandélico na urina

o fenilglioxilico na urina

e Estireno na urina

e 1-Hidroxipireno na urina

e MercUrio na urina

e Metanol na urina

e Tetrahidrofurano na Urina

e Tolueno no sangue

e Tolueno na urina

e Orto-cresol na urina(H)

e Chumbo no sangue (Pb-S)

e Acido Delta Amino
Levulinico na urina
(ALA-U)

e Fenol(H) na urina

e Cromo na urina ou Cromo
na urina

e Diclorometano na urina

e Metanol na urina

e Acido metilhipurico na
urina

e Professor do

e Quimico: acetona, acido
acético, acido bromidico,
acido cloridrico, acido
formico, acido fosforico,
acido nitrico, acido oxalico,
acido picrico, acido
sulfarico, alcool etilico,

e Exames Gerais definidos

Laboratério das

benzeno, bromo,

Magistério alcool isoamilico, lcool 4o 2
Superior (IDR) isopropilico, alcool metilico | N0 Quadro2
o Técnico de (metanol), alcool N- e Chumbo na urina
\ Laboratorio das 12 | Butilico, lcool sec-butilico, * Metanol na urina e Inicial e anual 2
areas da alcool terc-butilico, aménia, |* Acido metilhiprico na
bioguimica, apilina, benzeno, bromc_), urina
biotecnologia e ciclohexano, cloroférmlp,
quimica (IDR) compostos de chumbo, eter
etilico, formaldeido,
hidrocarbonetos aromaticos,
mercurio, piridina,
tetracloreto de carbono,
tetrahidrofurano, tolueno,
xileno #
Vi e Professor do «Quimico: acetona, acido e Exames Gerais definidos
Magistério acético, acido bérico, acido | no Quadro 2
Superior das cloridrico, acido formico,  |» Chumbo na urina
areas da biologia | .| 4cido fosférico, 4cido * Cromo na urina ou Cromo ||, . . |2
e da quimica nitrico, acido oxalico, 4cido | na urina * fhicial e anua
(ICEN) sulfurico, &lcalis céusticos, e Diclorometano na urina
e Técnico de alcool iso-amilico, anilina, e Acido metilhipdrico na

urina
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areas da biologia ciclohexano, cloroférmio,
e quimica compostos de arsénio,
(ICEN) compostos de chumbo,

compostos de cromo,
diclorometano, éter etilico,
formladeido,
hidrocarbonetos aromaticos,
mercUrio, piridina,
tetracloreto de carbono,
tetrahidrofurano, tolueno,
xileno, xilol 4

e Inicial e bianual para
servidores entre 18 e 45
anos;

e Inicial e anual para
servidores com idade
abaixo de 18 anos e acima
de 45 anos e portadores de
doengas cronicas;

o Professor do
Magistério
Sgperior 611 | Nio referido no PPRA o Exames Gerais definidos

e Técnicos no Quadro 2
Administrativos
em Educagéo

Vil

Nota 1: Agentes quimicos nao especificados pelo PPRA da Unilab de 2021, ndo sendo possivel identificar indicadores
bioldgicos de exposi¢do junto aos quadros | e Il da NRO7.

Nota 2: Para os servidores expostos a riscos ocupacionais ou a situagdes de trabalho que possam implicar o desencadeamento
ou agravamento de doenga ocupacional ou profissional, conforme Quadro 2.

Nota 3: Caso 0 exame seja negativo, deve-se repetir as trés doses da vacina ou aplicar uma dose e repetir sorologia (anti-Hbs)
30 a 60 dias apos, conforme GUIA DE IMUNIZAGAO SBIm/Anamt — MEDICINA DO TRABALHO 2018-2019.

Nota 4: Agentes extraidos do Levantamento de Exposicao a Agentes Quimicos elaborado pela Engenharia de Seguranca do
Trabalho da Unilab. Ndo houve menc¢éo de

9. PRIMEIROS SOCORROS

9.1. A Unilab devera promover a um(a) ou mais servidores o treinamento de Primeiros Socorros, a fim de
que o primeiro atendimento seja realizado de imediato no local de trabalho.

9.2. A Unilab devera ainda manter em local adequado, todo o material necessario para a prestacdo dos
primeiros socorros (ANEXO A). Este material ficard sob a responsabilidade de servidor capacitado para tal
atendimento.

9.3. O treinamento para 0 o servidor ou a servidora que ficara responsavel pelo material de primeiros
socorros devera incluir:

e Noc0Oes primarias de primeiros socorros;
e Responsabilidade sobre a manutengdo dos materiais basicos de primeiros socorros com a atividade

desenvolvida.

9.4. Este treinamento deverd ser realizado pelo menos uma vez por ano para os(as) servidor(as/es)

indicados(as) pela Unilab.
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9.5. Para encaminhamento de seus servidores, vitimas de acidentes de trabalho ou de trajeto e demais
emergéncias/ urgéncias de saude, esse PCMSO indica o encaminhado por transporte préoprio da Unilab para a
instituicdo médico-hospitalar Hospital e Maternidade Paulo Sarasate, Endereco: Pc Ten Edilson, 48 -

Centro, Redencéo - CE, 62790-000; Telefone: (85) 3332-2228.

10. PLANEJAMENTO DE AQC)ES DE SAUDE
10.1. As atividades previstas nesse PCMSO séo as a¢des preventivas que a Divisdo de Atencdo em Salde
e Seguranca do Servidor — DAS da Unilab ja desenvolve usualmente, conforme seu planejamento e

cronograma anual. Tais atividades devem envolver todos os membros da DAS, no que couber.

Planejamento anual de A¢oes de Saide PCMSO

Meses do ano de 2022
TEMAS 01 (02 |03 /04 |05 06 |07 |08 |09 |10 |11 |12

Janeiro da Emoc0es —
janeiro Branco
Processo de Licitacdo
para contratacao dos
Exames Médicos
Periddicos
Campanha contra a
dengue e X
Campanha
Carnaval
Seguro
Campanha do dia
da mulher em 08 de
marco
Realizacéo de
InspecBesPlanejadas
x X X X X
e elaboragédode
relatorio de
seguranca’
SIPAT:

Abril Verde e Maio
Amarelo, que tratam
respectivamente
sobre aPrevencéo de
acidentes de trabalho X X
e Acidentes de
transito. Referéncia
ao 07 de abril — Dia
Mundial em memoria
das Vitimas de
Acidente
de Trabalho

X
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Relatério
Parcial/
Planejament
0
Programa de
ExamesMédicos
Periddicos
Treinamento
dos membros da
CISSP/
Treinamento Primeiros
Socorros
Campanha Agosto Azul
sobre a Saude do X
Homem
Setembro Amarelo -
Prevencdo ao Suicidio
Outubro Rosa — CA
mama
Novembro Azul — CA
préstata
Relatério Anual/
Planejamento
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11. ENCERRAMENTO

Este documento PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional, elaborado por
SAULO DA SILVA DIOGENES, em 29 de outubro de 2021, contendo 19 péginas, inclusive esta e 0

Anexo, formalizado por meio das assinaturas identificadas abaixo.

‘\/i%u,l,@@ CLL' ’\Z/I/Quu//’)/&(y‘/%4
Médico coordenador do PCMSO’
Saulo da Silva Diégenes — CRMCE 12136 — SIAPE 1783045

&

Geréncia da Divisdo a Atencdo de Salde e Seguranca do Servidor/ DAS
Michael Pablo Franca Silva

oo wea. Dida de oGwmuMatw
Chefia do Servico de Salde e Qualidade de Vida/ SSQV
Larissa Silva de Oliveira Matos

Documento assinado digitalmente

g ub ANTONIO ADRIANO SEMIAO NASCIMENTO

Data: 27/12/2021 08:14:49-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Superintendente de Gestdo de Pessoas/ SGP
Antbnio Adriano Semido Nascimento
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ANEXO A
MATERIAL PARA PRESTACAO DOS PRIMEIROS SOCORROS

Abaixo estdo relacionados os materiais basicos para uso de servidores treinados para ministrar os

Primeiros Socorros, sendo proibido ministrar outros medicamentos que ndo estdo abaixo relacionados:

e Antitérmico e analgésico, como dipirona e paracetamol;

e Antiemético, como metoclopramida, bromoprida;

¢ Analgesia para cdlicas: escopolamina;

e Soro de rehidratagdo oral;

e Tubo de creme para queimaduras (Paraqueimol ou Picrato de Butezin);

e Compressas de gaze esterilizada de 7,5 x 7,5 cm;

¢ Rolos de atadura de gaze (em trés tamanhos);

e (Gaze tipo chumaco, para olhos;

e Caixa de curativos, tipo Band-Aid;

e Cotonetes;

¢ Rolo de esparadrapo;

e Pacote de Algodédo hidrofilo absorvente;

¢ Vidro de 50 ml de solucéo anti-séptico, povidine ou similar;

e Alcool liquido 70%;

e Luvas cirdrgicas/ procedimento, de latex e de nitrilo;

e Vidro de 4gua oxigenada 10 vol.;

e Tesourg;

e TermOmetro;

e Sacos Plasticos;

e Conta-gotas;

e Sabdo liquido ndo céaustico ou sabonete neutro.
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