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1. ENSINO DE GRADUAÇÃO

Código Disciplina
Horas

semanais Subtotal (x2)

CCAP0129 ADMINISTRAÇÃO
ESTRATÉGICA

4 -

CCAP0139 MARKETING NO
SETOR PÚBLICO

3 -

CCAP0134 ELABORAÇÃO DE
PROJETOS
PÚBLICOS

4 -

Subtotal (x2) - - 22

3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO

Tipo Programa
Horas

semanais Subtotal

T Supervisão de
estágio

2 2

O TCC de
graduação ou
pós-graduação

1 1

O TCC de
graduação ou
pós-graduação

1 1



O TCC de
graduação ou
pós-graduação

1 1

O TCC de
graduação ou
pós-graduação

1 1

O Supervisão de
estágio

0.25 0.25

O Supervisão de
estágio

0.25 0.25

O Supervisão de
estágio

0.25 0.25

O Supervisão de
estágio

0.25 0.25

Subtotal - - 7

6. ATIVIDADES DE GESTÃO

Nº da
Portaria Data

Cargo ou
função

Horas
Semanais Subtotal

REITORIA
202

2021-06-30 MEMBRO DA
CACES

2 2

PORTARIA
ICSA Nº 20

2019-10-07 Membro -
Comissão

Responsável
pela

reestruturação
do PPC

1 1

PORTARIA
ICSA Nº 24

2021-10-21 Comissão de
Avaliação do
Regime de
Trabalho

Docente do
ICSA

1 1



PORTARIA
364 MEC

2018-03-04 AVALIADOR
NO INEP

1 1

COLEGIADO
DO CURSO

DE
ADMINISTRAÇÃO

2022-03-24 Membro do
CONDEMA de

Redenção

1 1

PORTARIA
ICSA Nº 06

2022-03-10 Membro do
CART

1 1

PORTARIA
ICSA Nº 07

2022-04-19 Comissão
Especial da

COVID

1 1

Processo nº
23282.011502/2022-

66

2022-09-22 Conselho
Universitário
(Consuni) da

Unilab
representação

do ICSA

2 2

PORTARIA
ICSA Nº 11

2022-05-18 Comissão do
ENADE

1 1

Subtotal - - 11

Carga Horária Semanal Total 40 horas

Data: 26/9/2022

_____________________________________

Assinartura do Docente


