
 

ANEXO III DA RESOLUÇÃO COMPLEMENTAR CONSEPE/UNILAB Nº 2, DE 16 

DE JULHO DE 2021. 

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PERÍODO 2022.1 

(Preencher conforme a norma prevista na Resolução Complementar Consepe/Unilab  

Nº 2, de 16 de julho de 2021) 

  

Docente: Vera Regina Rodrigues da Silva 
No SIAPE 

 1985241 

  

GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO 

 1. ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Código 
Disciplina (não incluir as disciplinas de 

orientação de monografia) 

Horas 

semanais 

Subtotal 

(x2) 

  

 
COOCBA0004  

 

 Antropologia das Populações Afro-brasileiras  4 

16  
  

 SDDH0101  
 

  

 Sociedade, Diferenças e Direitos 
Humanos nos Espaços Lusófonos  

 

 4 

      

      

      

  

2. ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU E LATO SENSU  

Código Disciplina 
Horas 

semanais 

Subtotal 

(x2) 



      
  

      

  

 

3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e 

Pulsar)                     

Tipo 

* 

Programa Nome do orientando (caso se aplique) 
Horas 

semanais 
Subtotal 

O   1 

  

 TCC de graduação ou pós-graduação  

 

 1 

2  

 O  1 

  

 TCC de graduação ou pós-graduação  

 

 1 

*T - tutoria; C - coordenação; O - orientação 

  

GRUPO II: ATIVIDADES DE PESQUISA 

  

4. ORIENTAÇÃO (Monografias) 

Situação 

* 

Nome do Orientando  
Horas 

semanais 
Subtotal 

    

    
    

    

    

*A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado 

  

5. ORIENTAÇÃO (Dissertações e Teses) 

Nível 

* 

Tipo 

** 

Situação 

*** 

Nome do orientando e do programa 
Horas 

semanais 
Subtotal 



          
  

          

*O - orientador; C - coorientador 

**S - stricto sensu; L - lato sensu 

***A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado 

  

 

6. ORIENTAÇÃO (Iniciação científica ou tecnológica) 

Tipo 

* 

Situação 

** 

Nome do orientando 
Horas 

semanais 
Subtotal 

        
  

        

*IC - iniciação científica; IT - iniciação tecnológica; 

**A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E – cancelado 

  

7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA 

Tipo 

* 

Data de 

Aprovação 
Título 

Horas 

semanais 
Subtotal 

 CD 
  

2022-07-19   

  

De Iracema à Preta Simoa: a produção científica 
sobre raça/cor e gênero nas universidades 
públicas cearenses”   

 2 
 2 

        

*CD - coordenador; CL - colaborador 

  

GRUPO III: ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

  

8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO 



Tipo 

* 

Data de 

Aprovação 
Título 

Horas 

semanais 
Subtotal 

        
  

        

*CD - coordenador; CL - colaborador 

  

 

 

 

 

GRUPO IV: FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSÕES 

  

9. ADMINISTRAÇÃO E ASSESSORIA SUPERIOR 

Nº da 

Portaria 
Data Cargo ou função 

Horas 

semanais 
Subtotal 

 228 
  

2022-07-14   

  

Chefe da Seção de Articulação  

Interinstituciona e Mobilidade Internacional  

20  20  

          

  

GRUPO V: PRODUÇÃO CIENTÍFICA, CULTURAL E INOVAÇÃO 

  

10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS 

Tipo* Título Pontuação 

      

      

* Li - Livro; A1 - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5 



  

11. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

Tipo* Título Pontuação 

      

      

* EL – Apresentação em Evento local; ER - Apresentação em Evento Regional; EN – 

Apresentação em Evento Nacional; EI – Apresentação em Evento Internacional; PA – 

Palestra; 

  

 

 

 

 

12. PRODUÇÃO CULTURAL 

Descrição Título Pontuação 

      

      

  

13. INOVAÇÃO 

Descrição Título Pontuação 

      

      

  

CARGA HORÁRIA SEMANAL TOTAL: 40 horas 

  

Data: 22/03/2023                                                                    



                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                              

                                         

_____________________________________________________ 

Assinatura do Docente 

 

















UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA 

Resultado Final da classificação das propostas inscritas na Proppg 02/2022 - Seleção de projetos para 
bolsas de Iniciação Científica e Tecnológica (IC, IC-Af, ICJ) - Unilab/CNPq/Fapesb/Funcap

Classificação de Propostas

ProponenteProcesso Título#

Anne Fayma Lopes ChavesPVS1680 PROTOCOLO DE ENFERMAGEM PARA INVESTIGAÇÃO DA ENDOMETRIOSE NA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

25

Rafael Jorge Pontes DiogenesPVN1637 Problemas clássicos em Geometria Diferencial com método das variações26

Ana Caroline Rocha de Melo LeitePVS1639 Validação por juízes e avalição por monitores e graduandos de um e-book para o 
ensino da histologia: continuidade do processo

27

Emanuella Silva Joventino MeloPVS1676 Validação de aparência de um software de realidade virtual para apoio às 
orientações acerca das cardiopatias congênitas

28

Arilson dos Santos GomesPVH1739 As cotas raciais no ensino em tempo de avaliação no Congresso Nacional (2019-
2022)

29

Eysler Gonçalves Maia BrasilPVS1729 Promoção em saúde mental de adolescentes escolares do Maciço de Baturité-Ce: 
tecendo redes e criando relações.

30

Joana Elisa RöwerPVH1784 PROJETO DE VIDA: SUBJETIVIDADES ESCOLARIZADAS31

Leidiane Minervina Moraes de 
Sabino

PVS1678 Efeito da aplicação de intervenção educativa com álbum seriado para promoção da 
segurança alimentar e nutricional de famílias com crianças menores de cinco anos 
de idade em tempos de pandemia

32

Rafaella Pessoa MoreiraPVS1662 Riscos cardiovasculares decorrentes das variáveis climáticas33

Vera Regina Rodrigues da SilvaPVH1727 De Iracema à Preta Simoa: a produção científica de pesquisadoras negras sobre 
raça/cor e gênero nas universidades públicas cearenses.

34

Natasha Marques FrotaPVS1747 Avaliação de queimaduras decorrentes de acidentes doméstico em idosos35

João Francisco da Silva FilhoPVN1761 Campos Homotéticos sobre o Espaço Euclidiano36

Aluisio Marques da FonsecaPVN1649 A busca de novos inibidores eficientes do Sars-COV-2 por meio do design de drogas 
De novo desenvolvido por inteligência artificial

37

Luis Carlos FerreiraPVH1647 Educação tardia e Esperança: os impactos da escolarização na Educação de Jovens e 
Adultos entre os sujeitos-trabalhadores e no desenvolvimento socioeconômico dos 
municípios do Maciço de Baturité, CE. 

38

Jose Cleiton Sousa dos SantosPVE1632 Estudo da produção de ésteres etílicos a partir da alcoólise de óleo de frango 
residual da região do Maciço de Baturité

39

Aristeu Rosendo Pontes LimaPVN1766 Estados ligados de gases de Fermi dipolares40

Eduardo Ferreira dos SantosPVM1735 Mapeamento historiográfico da produção linguística da Revista PAPIA: uma 
contribuição para os estudos do contato linguístico no Brasil

41

Huana Carolina Candido MoraisPVS1666 AUTOGESTÃO INEFICAZ DA SAÚDE EM PESSOAS COM HIPERTENSÃO ARTERIAL42

Raquel Petrilli EloyPVS1690 Cristais líquidos contendo derivados de fosfatidilcolina para aplicação tópica no 
tratamento do câncer de pele 2022

43

Ana Paula Rabelo e SilvaPVL1775 LETRAMENTO CRÍTICO E TRANSFORMAÇÕES IDENTITÁRIAS VIVENCIADOS POR 
ALUNAS UNILABIANAS

44

Roberto Kennedy Gomes FrancoPVH1643 A CONSCIÊNCIA ÉTNICA DE LUTA PELA TERRA DO MOVIMENTO INDÍGENA NO 
CEARÁ/BRASIL (1988-2022)

45

Sinara Mota Neves de AlmeidaPVN1767 A inclusão de surdos no ensino superior na Comunidade dos Países de Língua 
Portuguesa (CPLP): conhecer para intervir

46

Cinthia Marques Magalhães 
Paschoal

PVN1724 O Método Monte Carlo como ferramenta em Física Médica47

Roberth Fagundes de SouzaPVN1658 VARIAÇÃO TEMPORAL NA DIVERSIDADE DE FORMIGAS (HYMENOPTERA: 
FORMICIDAE) EM MATA SECA DE CAATINGA, NA SERRA DE REDENÇÃO, CEARÁ

48

George Leite MamedePVE1749 Mudanças climáticas e de uso do solo como forçantes para ruptura de barragens em 
densas redes de reservatórios superficiais.

49
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  MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB Nº 228, DE 14 DE JULHO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Lei nº 12.289, de 20 de julho
de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edição: 84, Seção 2, Página 1;

Considerando o que consta no processo nº 23282.009019/2022-11, resolve:

Art.  1º Designar a servidora VERA REGINA RODRIGUES DA SILVA, matrícula SIAPE nº
1985241,  para  a  função  de  Chefe  da  Seção  de  Ar�culação  Interins�tucional  e  Mobilidade
Internacional, Código FG-02.

Art. 2º Designar o servidor SABI YARI MOISE BANDIRI matrícula SIAPE nº 3087201, para
a função de Coordenador de Projetos Internacionais, Cooperação e Convênios, Código FG-01.

Art.  3º  Designar  a  servidora  FATIMA  MARIA  ARAUJO  BERTINI,  matrícula  SIAPE  nº
1265580, para a função de Chefe da Seção do Observatório da Vida Estudan�l, Código FG-02.

Art.  4º Designar o servidor JORDAO CAMPOS MORAIS PINHEIRO, matrícula SIAPE nº
2334044, para a função de Gerente da Divisão de Eficiência Energé�ca e Gestão Ambiental - DEEGEA,
Código FG-01.

Art. 5º Dispensar a servidora DAYANNA SCARCELA DA SILVEIRA LEMOS, matrícula SIAPE
nº 1963914, da função de Chefe da Secretaria da Procuradoria Jurídica Código FG-02.

Art.  6º  Dispensar  a  servidora  PAULA  ANDREZZA  PINHEIRO  DE  SOUSA
MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 2144819, da função de Chefe da Secretaria da PROPLAN Código FG-01,
e designar para função de Chefe da Secretaria da PROPLAN Código FG-02.

Art. 7º Designar o servidor FRANCISCO SAVIO DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1228622,
para a função interino de Chefe do Serviço de Arquivo, Gestão da Informação e Memória - SAGIM,
Código FG-02.



Art.  8º  Dispensar  o  servidor  PEDRO  HENRIQUE  RODRIGUES,  matrícula  SIAPE  nº
2220182, da função de Chefe do Serviços de Acordos de Cooperação e Convênios, Código FG-03, e
designar  para  função  de  Gerente  da  Divisão  de  Acordos  e  Convênios  Nacionais  e  Internacionais
(DACNI) Código FG-01.

Art. 9º Esta portaria conta seus efeitos a par�r de sua publicação.

PROF. ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A),
em 14/07/2022, às 18:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º,
do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.unilab.edu.br
/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
informando o código verificador 0499312 e o código CRC E2C43409.

Referência: Processo nº 23282.009019/2022-11 SEI nº 0499312

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

