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UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Avenida da Abolição, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redenção/CE, CEP 62790-000

Telefone: - http://www.unilab.edu.br/
  

TERMO ADITIVO

Processo nº 23282.009251/2023-31

  

 

ADITIVO III DO EDITAL Nº 02/2023
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIOS REMUNERADOS NÃO OBRIGATÓRIOS

 

A SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA -
UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab nº 226, de 03 de agosto de 2023, considerando as competências delegadas pela Portaria da
Reitoria nº 885, de 03/08/2018, publicada no DOU nº 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria nº 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU nº 156 de 14/08/2018, no uso das atribuições conferidas, a Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Instrução Normativa nº 213,
de 17 de dezembro de 2019, Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolução CONSUNI nº 24, de 11/11/2011, alterada parcialmente
pela Resolução CONSUNI nº 20, de 09/11/2015 e Instrução Normativa nº 06 de 08 de setembro de 2020, bem como considerando o que consta
no processo nº 23282.009251/2023-31, torna público o Aditivo ao Edital SGP Unilab nº 02/2023 para seleção de estagiários remunerados não-
obrigatórios, conforme disposições a seguir:

 

1. Acrescenta-se o Cronograma dos  procedimentos de heteroidentificação e verificação PcD no  Anexo I previsto no Edital SGP Unilab nº
02/2023, da seguinte forma:

 
ANEXO I

CRONOGRAMA

31/07 a 09/08/2023 Reabertura das inscrições via formulário eletrônico (até as 23h50)
11/08/2023  Publicação das inscrições deferidas no site institucional
14 e 15/08/2023 Prazo para interposição de recursos das inscrições (até as 23h50)
17/08/2023  Resultado final das inscrições deferidas
21/08/2023 Prova objetiva
24/08/2023  Publicação do resultado provisório da prova objetiva
25 e 27/08//2023 Prazo para interposição de recursos do resultado da prova objetiva (até as 23h50)
28/08/2023  Publicação do resultado final da prova objetiva e convocação para entrevista.
29 a 31/08/2023 Realização da entrevista.
01/09/2023 Resultado da entrevista e resultado preliminar.
04 a 05/09/2023 Recurso contra resultado preliminar (até as 23h50)
06/09/2023 Resultado final.

 
CRONOGRAMA DOS PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAÇÃO E VERIFICAÇÃO PCD

Convocação para as Bancas de Heteroidentificação e Bancas de Verificação PcD 16 a 18 de agosto de 2023
Realização das bancas (verificação e validação da autodeclaração e verificação da documentação da pessoa com
deficiência) 22 a 24 de agosto de 2023

Publicação dos resultados dos pareceres das bancas de verificação e validação da autodeclaração na página do
SEPIR/UNILAB
Publicação do resultado de avaliação da autodeclaração de pessoa com deficiência na página do NIADI/UNILAB

25 de agosto de 2023

Prazo para interposição de recurso 28 e 29  de agosto de 2023
Análise dos recursos interpostos pelos candidatos pela Banca Recursal 04 e 05 de setembro de 2023
Publicação do resultado final de avaliação da autodeclaração de pessoas negras (pretos e pardos) na página do
SEPIR/UNILAB
Publicação do resultado final de avaliação da autodeclaração de pessoa com deficiência na página do
NIADI/UNILAB

Até 06 de setembro de 2023

*Cronograma sujeito a alterações.

 

2. Os cronogramas de atividades da seleção e dos procedimentos de heteroidentificação e verificação PcD ocorrerão simultaneamente,
cabendo aos candidatos acompanharem as convocações e demais procedimentos que serão divulgados no site institucional da Unilab, na
página dos Estagiários, bem como na página do  Serviço de Promoção da Igualdade Racial  – SEPIR/UNILAB e do Núcleo de Inclusão,
Acessibilidade e Diversidade - NIADI/UNILAB.

3. Os candidatos que se inscreveram para a reserva de vagas para pessoas pretas e pardas e pessoas com deficiência deverão obrigatoriamente
comparecer aos procedimentos de heteroidentificação e verificação PcD, conforme o caso. A ausência de participação destes candidatos nos
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procedimentos citados  ensejará na desclassificação do candidato na reserva de vagas respectiva, podendo constar na lista de ampla
concorrência, caso atinja a pontuação mínima exigida e demais critérios dispostos no edital.

4. As demais disposições previstas no Edital SGP Unilab nº 02/2023 permanecem inalteradas.

 
ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS

Superintendente de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, em
16/08/2023, às 09:30, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0747217 e o código CRC 84A51CB8.

Referência: Processo nº 23282.009251/2023-31 SEI nº 0747217
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