UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA

2 I
”4 LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA XFSEPIR

oo inveroldut ao Servigo de Promogéo da Igualdade Racial

FRESEES. SERVIGO DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

EDITAL PROGRAD N° 23/2023, DE 05 DE JULHO DE 2023 - PROCESSO
SELETIVO SISURE/UNILAB — (MODELO SISU) - INGRESSO NO
PERIODO LETIVO 2023.1.

RESULTADO DAS BANCAS DE HETEROIDENTIFICAGAO - CEARA

Primando pela finalidade das cotas raciais, reservadas conforme a Lei 12.711 de 29 de
agosto de 2012, e pela sua efetiva utilizagdo por individuos autodeclarados pretos e
pardos (negros), a Comisséo de Verificagdo e Validagdo de Autodeclaracéo (CVVA) e a
Comissédo Recursal de Verificagdo e Validacdo (CRVV), do Servico de Promogéo da
Igualdade Racial Kabengele Munanga da Unilab, torna publico o RESULTADO dos
pareceres das bancas de afericdo fenotipica (heteroidentificagdo) realizadas nos
periodos de 12 e 13 de setembro de 2023 (CVVA) e 28 de setembro de 2023 (CRVV).

[RESULTADO FINAL] dos/as candidatos/as que se autodeclararam negros (pretos e
pardos) para as verificagcbes e validagdes de suas autodeclaragdes, na ordem de
convocacgao as bancas:

N2 de Ordem CPF Resultado
] 070 +5+ *x+ 66 DEFERIDO(A)
2 101 %% ssk%x_0) DEFERIDO(A)
DEFERIDO(A)
3 (078, %%** *H*_18 (ap0s recurso)
DEFERIDO(A)
4 080, *** F**_74 (apds recurso)
5 085, *ksk skksk_()Q DEFERIDO(A)
6 087 *#% %x%_g() INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
7 000 5 Hkk_g() DEFERIDO(A)
8 083, %%% H¥% 24 INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
9 006, %%%_*%%_g4 DEFERIDO(A)
10 114 %% sx%_24 DEFERIDO(A)




11

DEFERIDO(A)
(ap6s recurso)

INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO

12 084 *** #%%k_50Q

DEFERIDO(A)
13 (097 Hsksk ok D7 (apos recurso)

DEFERIDO(A)
14 6167 *¥¥-67 (ap0s recurso)

INDEFERIDO(A)

15 110 %% *#%-51 (mantido apods recurso)
16 (089, #*** *x%_43 DEFERIDO(A)
17 072 F%* *x*x_5() DEFERIDO(A)
18 115, %% H#%_3) DEFERIDO(A)
19 (054 4% Hkk_08 DEFERIDO(A)
20 08D ¥k sksk_45 INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
21 051 *%* *%%x_QQ INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
22 023 i %5k _g() INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
23 084, % - 14 DEFERIDO(A)
24 049 *k* *%%x_D9 INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
25 (098 #4* Hk*k_8D DEFERIDO(A)
26 088 H4%_5() INDEFERIDO(A)
27 007 %% %k%_()) INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
28 600, *%* *k%_06 DEFERIDO(A)
29 071 %% *%%_02 INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
30 609, *#k Hkk_6] DEFERIDO(A)
31 080, *%* *k%_66 DEFERIDO(A)
32 100 %** *%*_(8 DEFERIDO(A)
33 085 *** *%%_7Q INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
34 (023 *** *%*_Q7 INDEFERIDO(A) POR NAO COMPARECIMENTO
35 (099, *3#:k #k%_4() DEFERIDO(A)

DEFERIDO(A)
36 022 % ikk_g6 (apos recurso)




INDEFERIDO(A)
37 (079, %% ***_29 (mantido apds recurso)
38 337 k() DEFERIDO(A)
DEFERIDO(A)
39 604 *** *x*_66 (apos recurso)
40 074 F** **%_8() DEFERIDO(A)
INDEFERIDO(A)
41 109 #%* Fx%_7] (mantido apds recurso)
DEFERIDO(A)
42 101 %% *%%_89 (apds recurso)
43 084 *** *x%_67 DEFERIDO(A)
DEFERIDO(A)
44 087 *** ***_64 (apés recurso)
45 08D ##k #x%_5] DEFERIDO(A)

Acarape-CE, 29 de setembro de 2023.

Servigo de Promocgao da Igualdade Racial Kabengele Munanga
(SEPIR/CDHAA/UNILAB)



