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MINISTERIO DA EDUCACAO

Boletim de Servigo da Unilab N° 463- 28 de novembro de 2023

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Rodovia CE-060, Km 51, s/n, Campus Palmares -Bloco Il — 12 andar, sala 101 - Bairro Centro, Acarape/CE, CEP 62785-

000

TERMO ADITIVO | AO EDITAL ICSA/UNILAB N2 10/2022, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA

LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA.

1. O item 2.1 do Edital ICSA/UNILAB N2 10/2022, de 02 de dezembro de 2022, passa a vigorar com a

seguinte redacgao:

2.1. O PG-ICSA terda abrangéncia para o Servico Administrativo do ICSA (SEADM-ICSA) e Servico

Académico do ICSA (SEACAD-ICSA).

2. Os demais itens permanecem inalterados.

3. Os ANEXOS DO EDITAL ICSA/UNILAB N2 10/2022, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022, passam a vigorar com

a seguinte redagao:

ANEXO | - FORCA DE TRABALHO ICSA

Unidade Subunidade Chefia TAEs
Servico Administrativo FG-3 1
Servico Académico FG-3 1
TOTAL 2

ANEXO Il - VAGAS

Regime de Percentual Minimo de Carga Horaria Semanal
Setor . Vagas . . .

Execucao Presencial no Regime Parcial
ICSA Parcial 40%
ICSA Integral 0 -

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO
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Nome do(a) Servidor(a)

Unidade de Exercicio

Cargo efetivo
Funcdo Gratificada (FG)
Jornada de trabalho

N de dias de atividades
presenciais por semana

( ) Conhecimento técnico;
( ) Capacidade de organizacdo e
autodisciplina;
( ) Capacidade de cumprimento das
atividades nos prazos acordados;
( ) Capacidade de interacdo com a equipe;
( ) Atuagdo tempestiva;

( ) Proatividade na resolucdo de problemas;
( ) Abertura para utilizagdo de novas
tecnologias;

( ) Orientagdo para resultados;

( ) Capacidade colaborativa.

Verificagdo de Habilidades

JOSE WEYNE DE FREITAS SOUSA
Diretor do Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

ii
Sel o
aiilﬂ.al I.Jl'J
gletrdnica

Documento assinado eletronicamente por JOSE WEYNE DE FREITAS SOUSA, DIRETOR(A) DE
INSTITUTO, em 22/11/2023, as 16:33, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0812116 e
o cédigo CRC 2B2A0815.

Referéncia: Processo n2 23282.016890/2022-71 SEIn2 0812116


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

TABELA DE ATIVIDADES - ICSA
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Tempo Tempo Permite
.. , Faixa de p. i Ganho trabalho
Setor Atividade Produto esperado Nivel . presencial | teletrabalho L.
complexidade produtividade remoto
(em horas) | (em horas) . .
(sim ou n3o) |
Realizar a
ICSA Acompanhamento de e-mail institucional leitura dos e- mails e dar os 2 média 2h 2h SIM
encaminhament os necessarios
. L . Atender ao publico e dar os . -
ICSA Atendimento ao publico (presencial) ) P . 2 média 1h 0 NAO
encaminhament os necessarios
Fazer triagem e categorizagdo dos
ICSA Acompanhamento de processos no SEI € gorizag 1 baixa 1h 1h SIM
processos SEI
ICSA Acompanhamento de demandas no sistema | Atender aq publico académico’e.dar os 5 s 2h 2h SIM
SIGAA encaminhamentos necessarios
.. ~ R Atuar nas comissoes e grupos de
Participagdo em comissdes e grupos de
ICSA trabalho, entregando resultados 3 2h 2h SIM
trabalho e
satisfatorios
ICSA Participagdo em reunides dos col.egiados Comparecer as reuniags e contribuir no 5 e m - SIM
dos Cursos e Conselhos de Unidade que for pertinente
. Elaboragdo de textos para envio de e- .
ICSA Elaborar textos para e-mails - 2 média 0,5 0,5 SIM
n Ouvir os audios e as anotagdes das
ICSA Elaborar atas de reunides " ¢ 3 2h 2h SIM
reunides e elaborar a ata
Elaboragdo e preenchimento do plano
ICSA Elaborar plano de trabalho ¢ P P 3 2h 2h SIM

de trabalho
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. - Criacdo e envio de convites aos L.
ICSA Elaborar convites para reunides A .g L o média 1h 1h SIM
participantes (presenciais ou virtuais)
. Reunido com a chefia para L
ICSA Despachar processos com a chefia ) P média 2h 2h SIM
encaminhament o de processos
. Dar os devidos encaminhament os aos L
ICSA Atendimento - Gtalk média 1h 1h SIM
demandantes
a Dar os devidos encaminhament os aos X ~
ICSA Atendimento telefonico baixa 1h Oh NAO
demandantes
. . Analise de processos e criagdo de X
ICSA Despachar processos - baixa complexidade baixa 2h 2h SIM
despachos
- . Analise de processos e criagdo de .
ICSA Despachar Processos - média complexidade média 3h 3h SIM
despachos
. Analise de processos e criagdo de
ICSA Despachar Processos - alta complexidade alta 4h 4h SIM
despachos
. ) Organizagcdo de compromissos e )
ICSA Organizar agenda do Diretor/ Coordenador & ¢ P baixa 0,5 0,5 SIM
eventos
ICSA Minutar portarias Minutar portarias expedidas pelo ICSA baixa 1h 1h SIM
Elaborar documentos diversos (declaragdes,
ICSA o . ( ¢ Elaborac¢do de documentos diversos média 1h 1h SIM
certiddes, tutoriais, etc)
Auxiliar no planejamento de atividades da Auxiliar a gestdo nas tomadas de
ICSA pranejam gestaon alta 2h 2h siM
unidade decisbes
o a . Organizagdo em suporte fisico e
ICSA Organizagdo de Arquivos e Pastas & ¢ . Ap alta 2h 2h SIM
eletrénico
Atualizagdo do site do ICSA e coordenagdes de| Proceder com a atualizagdio do site e
ICSA ¢ , ¢ zag média 1h 1h siM
cursos, assim como Instagram rede social
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Abertura de chamados (3s, patrimonial,
ICSA L ( p Realizacdo de abertura de chamados baixa 0,5 0,5 SIM
requisicdo de material)
Reserva sala TCC e Laboratério de Praticas de | Realizar reserva da sala por ordem de .
ICSA N L baixa 0,5 0,5 SIM
Gestdo (ICSA) solicitagdo dos docentes
- Reali d | tesd
Reserva de salas de aula e laboratérios de . ,e,a zarreserva cas S_a as antes de .
ICSA . L. inicio de semestres letivos, conforme baixa 1h 1h SIM
informatica - SISGEF . .
mapa de sala disponivel
Ciclo de Palestras ICSA: Cadastro de eventos e Reali dastro d lest
. ~ . . . ealizar cadastro das palestras nos
ICSA alimentagdo de sistemas (inscri¢des/ dados sistemasp alta 3h 3h SIM
gerais e especificos)
Ciclo de Palestras ICSA: Criagdo de card de . o .
o . o L. Realizar a devida divulgagdo das X
ICSA apresentacao e divulgacdao em redes sociais e palestras baixa 1h 1h SIM
e-mails da Unilab
Atuar no andamento simultaneo ao
Ciclo de Palestras ICSA: Atuagdo em eventos evento, através de Google Meet o
ICSA ; ¢ ) v v gle Meet ou média 2h 2h sIM
dando apoio aos palestrantes e mediadores outra ferramenta de transmissdo
online
Providenciar via sistema ou
ICSA Ciclo de Palestras ICSA: Gerar relatérios de r.n?nua~lmente, relétério de~ média 1h 1h SIM
eventos participagdo e outras informagdes
necessarias
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27/11/2023 16:10

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Rua José Franco de Oliveira, s/n, Campus das Auroras , Acarape/CE, CEP 62.790-970
Telefone: (85) 3332-6109 - http://www.unilab.edu.br/

TERMO ADITIVO

Processo n2 23282.016375/2022-91

TERMO ADITIVO N2 3 AO EDITAL IEDS/UNILAB N2 13, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 - CHAMADA PUBLICA
PARA ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO DO INSTITUTO DE ENGENHARIAS E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (IEDS)

1. Este Termo Aditivo estabelece os dispositivos que tratam da prorrogacdao do programa de gestao do
IEDS, nos termos do Edital SGP/UNILAB n2 06, de 20 de setembro de 2022, e suas alteragdes.

2. A lista de atividades do Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) seguird
inalterada conforme o Anexo | do Termo Aditivo n2 02/2022.

3. O item 5 do EDITAL IEDS/UNILAB N2 13, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2022 passa a vigorar da seguinte
forma:

3.1. Fica estabelecida a quantidade de vagas de teletrabalho por regime do Instituto de Engenharias e
Desenvolvimento Sustentavel (IEDS):

a) Quantidade de servidores aptos e interessados em participar do PGD: 05 (cinco).
b) Quantidade de vagas para o regime parcial: 05 (cinco).
3.2. Ocupantes de funcao gratificada (FG) poderao aderir ao PGD somente em regime parcial.

4. A vaga sobressalente criada por ocasido da publicacdo do Termo Aditivo n2 01/2022 passa a integrar o
rol de vagas contido no item 3 deste Termo Aditivo.

5. A fase de habilitacdo correspondente a prorrogacao do programa de gestdo do IEDS terd o seu prazo
definido apds a publicacdo deste termo aditivo em Boletim de Servico da Unilab, o qual serd
informado oportunamente aos servidores técnico-administrativos do IEDS, perante comunicacdo através
do e-mail institucional.

6. Ficam mantidas as demais regras previstas no EDITAL IEDS/UNILAB N2 13, DE 12 DE DEZEMBRO DE
2022.

Documento assinado eletronicamente por MARIA CRISTIANE MARTINS DE SOUZA, DIRETOR(A) DE
INSTITUTO, em 27/11/2023, as 16:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
el
ot )
assinatura
eletrénica

SEI/UNILAB - 0816627 - Termo AditivoBoletim de Servigo da Unilab N° 463- 28 de novembro de 2023

Referéncia: Processo n? 23282.016375/2022-91 SEI n2 0816627

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=913047&infra_sist...

11 12


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI n2 160, de 27 de novembro de 2023-UNILAB

Designa a equipe de planejamento da contratagdo de
empresa para execu¢do do servico gerenciamento de
disponibilizacdo de agua bruta mediante tarifacdo de uso
dos recursos hidricos.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicGes que Ihe foram conferidas pelo art. 22 da Portaria Reitoria n2 271, de 11 de
setembro de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 13 de setembro de 2023, no uso de suas atribui¢des, delegadas por
meio da Portaria Reitoria n2 521, de 13 de maio de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 18 de maio de 2022;

Considerando o que consta da Lei n? 14.133/2021, da IN SEGES n2 05/2017, da IN SEGES/ME n2 58/2022, IN SEGES/ME n?
81/2022 e da IN SEGES/ME n2 98/2022;

Considerando o constante dos autos do processo n2 23282.018436/2023-36, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administragdo, para atuagdo na fase de planejamento
da contratacdo de empresa para execu¢do do servigo gerenciamento de disponibilizagdo de agua bruta mediante tarifacdo de uso dos
recursos hidricos.:

Area Servidor SIAPE n2 Titular/Suplente
Lourengo Marreiros Castelo Branco 2150836 Titular
Demandante —
Erasto Gongalves de Oliveira 2215754 Suplente
- . Tiago Lucio Pereira Melo 2164271 Titular
Administrativa - —
Francisco Iristénio Souza Cardoso 1793131 Suplente

Art. 22 Os referidos servidores serdo responsaveis pela elaboragdo dos documentos referentes a fase de planejamento da
contratagdo, conforme dispéem legislagdes, cadernos de logisticas, instru¢cdes normativas, orientacdes e guias de d4rgdos
competentes relativos ao objeto da contratagao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab.

Tiago Lucio Pereira Melo
Pré-Reitor de Administragdo e Infraestrutura em exercicio

f ei' Documento assinado eletronicamente por TIAGO LUCIO PEREIRA MELO, PRO-REITOR(A) DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA,
.;gin.a:u:] lﬁ SUBSTITUTO(A), em 27/11/2023, as 13:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
eletrdnica de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.018436/2023-36 SEl n? 0816078

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=912426&infra_sist...  1/1 14
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 349, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA -
UNILAB, no uso de suas atribuicGes legais, de acordo com a Lei no 12.289, de 20 de julho de2010, publicada no DOU
de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no DOU de 06 de maio de 2021,

Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o que consta no processo 23282.015045/2023-60, resolve:

Art. 192 Criar o Grupo de Trabalho

(UNILAB).

responsavel pela elaboracdo de minuta de resolucdo,
alterando a Resolugdo Consuni/Unilab n2 54, de 16 de dezembro de 2021, para a inclusdo da politica de concessdo de
gratuidade do Restaurante Universitario (RU) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira

Art. 22 O referido Grupo de Trabalho sera composto pelos membros abaixo indicados, sob a presidéncia

do primeiro:

MEMBRO CARGO/FUNCAO SETOR REPRESENTACAO
. o Pré-reitoria de Politicas Afirmativas e .
Segone Ndangalila Cossa Pré-Reitor Estudantis (PROPAE) Titular
Joab Venancio da Silva Coordenador Coordenacgdo de Politicas Estudantis (COEST) Titular
Francisca Aline d9s Santos Crispim Assistente Social Titular
Rodrigues
Maria Maiara de Araujo Rodrigues Assistente Social Nucleo de Atendlm(el\r:;c;)Socnal ao Estudante Titular
Thacyana Karla de Araujo Ferreira Assistente Social Titular
Yanne Machado Lima Alves Assistente Social Titular
Maria do Socorro Camelo Maciel Assistente Social , o Titular
— Nucleo de Avaliagdo e Acompanhamento da
Rodolfo Pereira da Silva Tecnico em'ASSl.JntOS Permanéncia Estudantil (NAAPE) Suplente
Educacionais
Nagela Martins Oliveira Aguiar Nutricionista L . . . Titular
Divisdo de Alimentagdo e Nutri¢do (DAN)
Natalia Caldas Martins Nutricionista Suplente
Valdivia Souza de Carvalho Santana Nutricionista . ) R Titular
S3do Francisco do Conde - Campus dos Malés
Leila Karina dos Santos Machado Assistente Social Suplente

Art. 32

Resolucdo que devera ser aprovada pelo Conselho Universitario.

O Grupo de Trabalho terd o prazo de 90 (noventa) dias para elaboracdo da minuta da

Art. 42 As normas de funcionamento, a periodicidade e os procedimentos de convocagao das reunides e
o cronograma das atividades serdo definidos na primeira reunido do Grupo de Trabalho.
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Art. 52 As reuniGes ordinarias deste Grupo de Trabalho ocorrerdo mediante convoca¢do de
sua Presidente, via e-mail, e, em carater extraordindrio, quando convocados pela mesma autoridade, por iniciativa
prépria ou a requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 12 As reunides funcionardo com a presenca da maioria absoluta dos membros.

§ 22 As decisBes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

§ 32 Cada reunido serd registrada em ata, a qual deverd ser assinada por todos os membros
participantes.

Art. 62 A PROPAE sera responsdvel pelo assessoramento e secretariado das atividade do Grupo de
Trabalho.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em 24/11/2023,
5 ® 5] | as 16:45, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de

.lS.&lr'l:Hl_J!.]
eletrénica outubro de 2015.

r)
2t https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acaoc=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
= informando o cédigo verificador 0814562 e o cédigo CRC 0751A3E2.

Referéncia: Processo n? 23282.015045/2023-60 SEI n2 0814562


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 960, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.005802/2021-25, resolve:

Art. 12 Declarar cumprido pela servidora SANDRIELY SONALY LIMA OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Engenheira de Seguranca do Trabalho, matricula SIAPE n2 3210412, o estagio probatério a que
alude o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41, da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda constitucional n2 19, 04.06.1998.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 03 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
b - [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 24/11/2023, as 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

s —- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0813816 e o

Referéncia: Processo n? 23282.005802/2021-25 SEI n2 0813816
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27/11/2023, 08:52 SEI/UNILAB - 0813858 - Portaria SGPBoletim de Servigo da Unilab N° 463- 28 de novembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 961, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.017314/2023-22, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa TAIS HELENA DA SILVA SANTOS, matricula
SIAPE n2 2309536, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 5 para o padrao 6, nivel de
classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucdes

n2 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisio do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo,
com efeitos a partir de 10 de novembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
-’ ¢

S [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 24/11/2023, as 16:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

(]

o ..1.'.5'-"_:.. '-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

2

'-I"rii.'r' ;< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
3
p

;i"“" = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0813858 e o
HEETE c6digo CRC 2D31FBDS.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 962, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.018181/2023-10, resolve,

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo VINICIUS ALVES MORAES, matricula
SIAPE n2 3285414, progressao por capacitacao profissional, do nivel | para o nivel Il de capacitac¢do, nivel de
classificagdo D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 21 de novembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
s [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 24/11/2023, as 16:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n® 23282.018181/2023-10 SEI n2 0813866
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 965, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.016316/2023-02, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente ADOLFO PEREIRA DE SOUZA JUNIOR, matricula
SIAPE n? 2350261, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto,
Classe C, nivel Il, para Professor Adjunto, Classe C, nivel lll, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada
pelas Leis N2 12.863/2013 e N9 13.325/2016, Resolugcdo Complementar CONSEPE/UNILAB N9 05, de
19/06/2023, Oficio Circular n. 53/2018-MP e Nota Técnica n? 2556/2018-MP.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 13 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
s [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 24/11/2023, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0813923 e o
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[g.Timbre
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNILAB

PORTARIA N2 3, de 27 de novembro de 2023-UNILAB

Dispbe sobre prorrogacdio do GT
responsavel pela atualizacdo do Manual de
Normalizacao da Unilab, sob a
responsabilidade do Sistema de Bibliotecas

da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab).

A DIRETORA DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a
Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010 e a Portaria n° 343, de 14 de novembro de 2023, publicado no DOU
de 21 de novembro de 2023, do Ministério da Educacdo; resolve:

Art. 12 Prorrogar por mais 90 (noventa) dias, a contar do dia 29 de novembro, o Grupo de
Trabalho (GT) responsavel pela atualizacdo do Manual de Normalizacdo da Unilab, sob a responsabilidade
do Sistema de Bibliotecas da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab).

Art. 22 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por TALITA MARA MARTINS DA SILVA, BIBLIOTECARIO(A), em
27/11/2023, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto

L.
logotipo
gotp n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/
controlador_externo.php?acao=documento _conferir&id _orgao acesso externo=0, informando o
cddigo verificador 0816588 e o cddigo CRC A3266A16.

l#.QRCode
Assinatura

Referéncia: Processo n2 23282.012889/2023-59 SElI n2 0816588
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