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 GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO

 1. ENSINO DE GRADUAÇÃO

Código Disciplina (não incluir as disciplinas de orientação de
monografia)

Horas
semanais

Subtotal
(x2)

CCLH0009 A Expansão Europeia 6

24

CCLH0018 História e o Mundo Colonial 6

   

   

   

 2. ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU E LATO SENSU

Código Disciplina Horas
semanais

Subtotal
(x2)
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 3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e
Pulsar)                   

Tipo

*
Programa Nome do orientando (caso se aplique) Horas

semanais Subtotal

    
 

    

*T - tutoria; C - coordenação; O - orientação

 

GRUPO II: ATIVIDADES DE PESQUISA

 4. ORIENTAÇÃO (Monografias)

Situação

*
Nome do Orientando Horas

semanais Subtotal

Concluída Justino Gomes

1 1
  

  

  

*A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado

 5. ORIENTAÇÃO (Dissertações e Teses)

Nível

*

Tipo

**

Situação

***
Nome do orientando e do programa Horas

semanais Subtotal

     
 

     

*O - orientador; C - coorientador
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**S - stricto sensu; L - lato sensu

***A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado

 6. ORIENTAÇÃO (Iniciação científica ou tecnológica)

Tipo

*

Situação

**
Nome do orientando Horas

semanais Subtotal

    
 

    

*IC - iniciação científica; IT - iniciação tecnológica;

**A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E – cancelado

 7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA

Tipo

*
Data de

Aprovação Título Horas
semanais Subtotal

CD 21/10/2021
A África na Comunidade Nacional Imaginada.
Continuidades e Rupturas da Historiografia e nas
Representações da África no Brasil após a Lei
10.639 (2003 a 2020)

5
5

    

*CD - coordenador; CL - colaborador

 GRUPO III: ATIVIDADES DE EXTENSÃO

 8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO

Tipo

*
Data de

Aprovação Título Horas
semanais Subtotal

    
 

    

*CD - coordenador; CL - colaborador
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 GRUPO IV: FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSÕES

 9. ADMINISTRAÇÃO E ASSESSORIA SUPERIOR

Nº da
Portaria Data Cargo ou função Horas

semanais Subtotal

333 01/10/2021
Membro do Comitê de Ética em Pesquisa
Envolvendo Seres Humanos (CEP) da
UNILAB

4 4

83 08/10/2021 Membro do Colegiado do Curso de
Licenciatura em História 2 2

 GRUPO V: PRODUÇÃO CIENTÍFICA, CULTURAL E INOVAÇÃO

 10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS

Tipo* Título Pontuação

   

   

* Li - Livro; A1 - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5

 11. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS

Tipo* Título Pontuação

Evento
Nacional Encontro Diálogos para uma Educação Antirracista 1

   

* EL – Apresentação em Evento local; ER - Apresentação em Evento Regional; EN –
Apresentação em Evento Nacional; EI – Apresentação em Evento Internacional; PA – Palestra;

 12. PRODUÇÃO CULTURAL

Descrição Título Pontuação
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 13. INOVAÇÃO

Descrição Título Pontuação  

    

    

 CARGA HORÁRIA SEMANAL TOTAL: 37 horas

 

Documento assinado eletronicamente por EDSON BORGES, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 22/07/2023, às 19:25, conforme horário oficial
de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0731012 e o código CRC 8E845B24.

Referência: Processo nº 23282.013862/2022-01 SEI nº 0731012
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CEO Daniel Bento Teixeira
Diretor Executivo

Shirley Santos
Gerente Executiva

Certificamos que EDSON BORGES, CPF - 736.316.717-68 

participou do evento Encontro Diálogos para uma Educação Antirracista, 

nos dias 19 e 20 de outubro de 2022, em São Paulo, 

com carga horária de 20 horas.

CERTIFICADO
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