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CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA
E EXTENSAO




29/11/2023, 16:07

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 276, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Reedita a criacdo e o Projeto Politico-
Pedagdgico do Curso de Pds-Graduacdo
Lato Sensu em nivel de Especializacdo em
Género, Diversidade e Direitos Humanos da
Universidade da Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab),
aprovados pela Resolucdo ne
07/2018/Consuni, de 15 de maio de 2018.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicOes legais, em sua 242 sessao
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.010462/2021-54,

RESOLVE:

Art. 12 Reeditar, nos termos da documentacdo apresentada, a criacdo do curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em nivel de Especializacdo em Género, Diversidade e Direitos Humanos, bem
como seu Projeto Politico Pedagdgico, Area do Conhecimento em Ciéncias Humanas, vinculado
ao Instituto de Humanidades (IH) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab), adotando o modelo de cogestdo entre o Instituto de Educacdo a Distancia (IEAD) e o Instituto de
Humanidades, com oferta de 300 vagas, na modalidade a distancia, situado na Unidade Académica dos
Palmares, na Rodovia CE 060 — Km 51. CEP.: 62785-000, Acarape/Ceara.

Art. 22 Fica revogada a Resolug¢do n2 07/2018/Consuni, de 15 de maio de 2018.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
F= s lily DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario

assinatura
eletrbnica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914587&infra_sist...
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B https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0818055 e
o1 2 0 c6digo CRC 462D77BC.

Referéncia: Processo n? 23282.010462/2021-54 SEI' n2 0818055
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 277, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova a composicao do nimero de vagas e
as especificacbes das politicas afirmativas a
serem ofertadas nos cursos de Pos-
Graduacdo Stricto Sensu da Universidade
da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira (Unilab) para o ingresso de
estudantes no ano letivo 2024.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 242 sessao
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.006996/2023-48,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a composicao do numero de vagas e as especificacdes das politicas
afirmativas a serem ofertadas nos cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) para o ingresso de estudantes no ano letivo 2024,
conforme quadro de distribui¢dao anexo a esta Resolucao.

Art. 29 Os processos seletivos ficardo sob a responsabilidade dos Programas de Pods-
Graduacdo, apos a homologacao dos editais pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (Proppg).

Art. 32 Os Programas Associado e/ou em Rede poderdo apresentar configuragGes
conforme alinhamento com a Rede Nacional/Regional e/ou Instituicdo Associada, inclusive quanto a
categorias e/ou grupos especificos para ac¢des afirmativas e de desenvolvimento institucional, e os
processos seletivos ficarao sob a responsabilidade dos Programas de Pds-Graduagdo, apds a homologagao
dos editais pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (Proppg).

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publica¢ao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914608&infra_sist... 1/3 8



29/11/2023, 16:07 SEI/UNILAB - 0818076 - RESMttCAOSEANSKREnilab N° 464 — 01 de dezembro de 2023

P eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
> . @ DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

-_u'.'-':. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
'%ﬁ" https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0818076 e

ANEXO A RESOLUGCAO CONSEPE/UNILAB N2 277, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

QUADRO COM A COMPOSICAO DE VAGAS E POLITICAS AFIRMATIVAS DO ANO LETIVO 2024

IDENTIFICACAO | QDE conﬁgnRPRLchm POLITICAS POLITICAS AFIRMATIVAS (10%)
(70%) AFIRMATIVAS (20%) ?

CURSO TOTAL | VAC | VEE | VTA | VAN | VIN | VPD | Vvc1| vc2 | vc3 | vca | ves | vee | ve7

PPGEF 20 12 - 02 04 01 - - o1 || - - -

PGEA 18 11 | o1 | o1 04 01

PPGENF 20 13 | 01 - 04 02

MEL 20 12 - 02 04 02

POSIH 20 | 06 | 06 | 02 o1 || 02 | o1 |[o01| - - o1 | - - -

PROFMAT 15 08 | o1 | o1 03 02

MASTS 15 08 | 02 - o1 || o1 | o1 |[oO1| - - o1 || - - -

VC1| ve3 | vea | ves |- - -

MEL/MALES 20 12 | 01 01 04 02 - - -

IDENTIFICACAO | QDE | . ONI(-_}:\)/IRPI;-I'EAN CIA A;ﬁkﬂfais POLITICAS AFIRMATIVAS

CURSO TOTAL | VAC | VEE | VTIA | VAN | VIN | VPD | vcl| vc2 | vec3| vca| ves | vee | ver

PPGSF 16 | 08 - - 04 || 02 | 02 -

PPGA 16 | 09 | o1 - 02 | 02 | o1 - - - o1 | - - -

Legendas:

PPGEF - Programa Associado de Pds-Graduagdo em Ensino e Formagdo Docente (Unilab/IFCE);
PGEA - Programa de Pds-Graduac¢do em Energia e Ambiente;

PPGENF - Programa de Pés-Graduagao em Enfermagem;

MEL - Mestrado em Estudos da Linguagem;

POSIH - Programa de Pés-Graduagao Interdisciplinar em Humanidades;

PROFMAT - Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional;

MASTS - Mestrado Académico em Sociobiodiversidade e Tecnologias Sustentaveis;
MEL/MALES - Mestrado em Estudos de Linguagens: Contextos Luséfonos Brasil-Africa;

PPGSF - Programa de Pés-Graduacdo em Saude da Familia;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914608&infra_sist...  2/3 9
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PPGA - Programa Associado de Pds-Graduagdo em Antropologia - PPGA (UFC/Unilab).

VAC - Vagas para Ampla Concorréncia;

VEE - Vagas para Estudantes Estrangeiros;

VTA - Vagas para Técnicos Administrativos da Unilab;

VAN - Vagas para Negros (pretos e pardos);

VIN - Vagas para Indigenas;

VPD - Vagas para Pessoas com Deficiéncia;

VC1 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada quilombola;
VC2 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e indigena;

VC3 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada membro de outros
povos e comunidades tradicionais;

VC4 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada pessoa com identidade
trans;

VC5 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada cigana;
VC6 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada refugiada;

VC7 - Vaga para pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada pessoa em situacdo de
privacdo de liberdade ou egressa do sistema prisional.

Referéncia: Processo n? 23282.006996/2023-48 SElI n2 0818076

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914608&infra_sist... 31310
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 278, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Relatério Final do Curso de
Especializacdo em Gestdo em Saude, Pds-
Graduacdo Lato Sensu, turma 2020.1,
modalidade a distancia, da Universidade da
Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicOes legais, em sua 242 sessdo
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.003787/2022-61,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, nos termos da documentacdo apresentada, o Relatdrio Final do Curso de
Especializacdo em Gestdo em Saude, Pds-Graduacdo Lato Sensu, turma 2020.1, modalidade a distancia,
da Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

. Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE

-
I ,
;ﬂ's!& fil’ DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0818090 e
o coédigo CRC CC90A9C1.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914622&infra_sist... 17211
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POS-GRADUAGCAO LATO SENSU

“CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO EM SAUDE”

(RELATORIO FINAL DA TURMA 2020.1)

CIDADE DE REALIZACAO DO CURSO: ARACATI

TERMINO DA TURMA: 12/2021

RELATORIO FINAL: 03/2022

Processo n° 23282.003787/2022-61

1 - IDENTIFICACAO

Nome do Curs¢ GESTAO EM SAUDE
Instituto ofertante: INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE
Forma (Presencial/ Distancia): DISTANCIA
Area de Conhecimento CIENCIAS DA SAUDE
Nome do(a) Coordenador(al EMANUELLA SILVA JOVENTINO MELO
[T)'gjbafgg A [Tetefone: (Celular: [N [E-mait: [
Caodigo do
Curso: PC001-/Orgéo ResponsavellCS/IEAD
2020
Local(ais) de realizacdo do curst ARACATI
PERIODOS DE Inicio Término
EXECUCAO
Inscricao 21/01/2020 16/02/2020
Selecado 05/03/2020 24/03/2020
Realizacdo das aulas 20/06/2020 25/07/2021
Entrega dos Trabalhos dg  15,59/2021 20/12/2021
Conclusao do Curso
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Realizacéo total do curs
(incluindo entrega do
Trabalho de Concluséo

Cursq
Critério(s) de Selecac ( ) Andlise de Curriculo () Provas () emtsta (X ) Outros
N.° de N.° d_e ,
Inscritos: Matriculad [N° de Desistentes N° de Concludentes
' 0S:

53 30 6 24

jo 20/06/2020 20/12/2021

Edital de
Referéncia: (n°
data) EDITAL 07/2020

1.1 - DADOS DO(A) COORDENADOR (A) E DO(A) SECRETARIO(A) DO CURSO
COORDENADOR(A):

Nome do(a) Coordenador(a): EMANUELLA SILVA JOVENTINO MELO

Titulagdo: Doutora IES de Origem: Unilab
Setor de Trabalho: Instituto de Ciéncias da Saude

Situagao Funcional: Professor
Cargo: Professor Adjunto ~ Matricula: [ N
Endereco: [INEEG Telefone: [N

E-mail: I celuor: I

VICE -COORDENADOR(A):

Nao houve selecao para vice coordenador

1.2 — OUTRAS INFORMAGOES SOBRE A COORDENAGCAO E SECRETARIADO

14
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-Dados do secretario (a)
Nome do (a): Isaura Abreu Lopes
Setor de Trabalho: Instituto de Educacdo a Distancia (IEAD)

Cargo: Secretaria de Curso (Gestdo em Saude)

E-mail: ead-gs@unilab.edu.br; [ N EGEGEGzgN Telcfone: 3332-6159

1.3 - DO PROCESSO DO CURSO
1.3.1 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

(Apresentar as atividades docentes, discentes@ @atsse desenvolvidas no decorrer do Curso)

As principais atividades do docente foram:

a) elaborar o material on-line (atividades, viddas, materiais complementares) para a discipling
utilizando a Matriz de Planejamento e as avalia¢@zggilar, segunda chamada e final);

b) entregar a matriz de planejamento e avaliacoes;

C) Produzir material on-line tendo como aportengta da disciplina, o livro didatico e do Plano
Ensino;

d) Participar de cursos de capacitacdo para mafésrmador e de reunides académicas, quandd
solicitado pela coordenacéo de curso;

e) Subsidiar os tutores no exercicio da docéreiglataforma AVA, bem como acompanhar os
alunos no processo de aprendizagem,;

f) Realizar formacdes presenciais ou por meio eleconferéncia com os tutores, antes de iniciaf
disciplina;

0) Elaborar relatorio final dos trabalhos real@mgelos tutores apds cada disciplina ministrada;
h) Participar de reunides agendadas pela coordenac

) Analisar situacdo dos alunos apés realizac8msialiacdes presenciais (de cada médulo) e ge
relatorio situacional dos discentes;

)] Lancar notas das avaliacdes regulares e dendagithamada, conforme calendario do curso;

1S4

rar
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) Corrigir e lancar notas das avaliacdes finais;
m)  Consolidar a disciplina apés avaliacao final;
n) Corrigir atividades virtuais e presenciais dossistas que solicitarem revisdo de nota;

0) Apresentar ao coordenador de curso, ao findistaplina ofertada, relatério do desempenho dos
estudantes e do desenvolvimento da disciplina.

As principais atividades dos discentes foram:

a) Utilizar o sistema AVA com frequéncia para izajdo das disciplinas e como meio de
comunicacao com tutores e professores;

b) cumprir com 0s prazos previstos para cadadatilg;

C) realizar por meio do AVA as avalia¢cbes prop®sia longo do curso (regulares, segunda chan
e/ou provas finais), quando necessario.

Foi realizado um encontro remoto por meio da ptatah Google Meet para inicio do curso com a
explicacéo de todo o curso e foi feito um vide@melordenador para ficar disponivel no sistema asn

anualmente. Ressalta-se que ndo houve nenhum empoggencial com a turma devido as restricoes
contidas nos decretos estaduais mediante o estgolandemia ocasionado pela Covid-19.

1.4 — DISCIPLINAS E CORPO DOCENTE

principais explicagdes. Os discentes foram conwdadparticiparem da semana universitaria da Unilab

C?dl'go'da Nome da Disciplina Car,g? Perlc'>do Eie Nome do Professor Titulagao
Disciplina Hordria Realizagao
ICS0001 INTRODUCAO A 20/06/2020 -
EDMARA CHAVES
MODALIDADE EAD 30ha  0/06/2020 DOUTORADO
COSTA
IC10005 POLITICAS PUBLICAS 30h DOUTORADO
2 05/12/2020 STELLA MAIA
27/12/2020 BARBOSA
27/06/2020
ESTADO, GOVERNO E SANDRA MARIA
1CS0002 ’ 30 h.a ~ DOUTORADO
GUIMARAES CALLADO
MERCADO 19/07/2020
. 30 h.a DOUTORADO
1CS0003 O PUBLICO E O PRIVADO 12/05/2020 JAIRO DOMINGOSDE
NA GESTAOPUBLICA MORAIS
04/10/2020

ada
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DESENVOLVIMENTO E 00 03/10/2020 | raraciia pesson | oCTORAPO
ICS0004  |MUDANCAS NO ESTADO
MOREIRA
BRASILEIRO 25/10/2020
30ha DOUTORADO
PLANEJAMENTO 04/07/2020 [, o pnol
ICS0006  [ESTRATEGICO MONTE
GOVERNAMENTAL 26/07/2020
1CS0007 30 h.a DOUTORADO
0 ESTADO E OS 24/10/2020 | o e
PROBLEMAS OSTA
CONTEMPORANEOS 15/11/2020
1CS0008 30ha DOUTORADO
INDICADORES 11/07/2020 | ERIKA HELENA SALLES
SOCIOECONOMICOSNA DE BRITO
1CS0009 f JDE: 30h.a |20/04/2019 DOUTORADO
POLITICAS DE SAUDE /04/ EYSLER GONCALVES
FUNDAMENTOS E VA BRASIL
DIRETRIZES DO SUS 19/05/2019
1CS0010 . | 30ha DOUTORADO
GESTAO DA VIGILANCIA A 20/03/2021 | RAFAELLA PESSOA
SAUDE MOREIRA
11/04/2021
1CS0011 ] 60 h.a ] DOUTORADO
ORGANIZAGAO E 16/01/2021 | JAMILE MAGALHAES
FUNCIONAMENTO DOSUS FERREIRA
28/02/2021
1CS0012 ~ 60h.a |10/04/2021 DOUTORADO
GESTAO DOS SISTEMAS E /04/ PATRICIA FREIRE DE
SERVICOSDE SAUDE 23/05/2021  |VASCONCELOS
1CS0013 30 ha DOUTORADO
GESTAO LOGISTICA EM 22/05/2021 | JAIRO DOMINGOSDE
SAUDE MORAIS
13/06/2021
1CS0015 30ha  [,/08/2020 |PAULA MARCIANA DOUTORADO
METODOLOGIACIENTIFICA PINHEIRO DE
13/09/2020  [OLIVEIRA
1CS0001 30ha  [03/07/2021 |PAULA MARCIANA DOUTORADO
MONOGRAFIA PINHEIRO DE

1.5 — RELAGAO NOMINAL DOS ALUNOS MATRICULADOS (ANEXAR RELACAO DE MATRICULADOS

NO SIGAA) — TODOS, INCLUSIVE OS DESISTENTES

MATRICULA

NOME DO ALUNO

ADRIANA VIRGINIO DA COSTA

ADRIANO DANTAS DE CARVALHO JUNIOR

ANA CAROLINE FREITAS DO MONTE E SILVA FORTE

ANA RAQUEL MENDES ANDRADE

ANDERLINE DE SOUSA SEGUNDO VIANA
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ANDREA GOMES DA COSTA

ANTONIA AMANDA LIMA SOUZA
ANTONIA FERNANDA SOUSA DE BRITO
ANTONIO MARCOS ALVES DA SILVA
BRUNA DE ARAUJO LOIOLA

BRUNA KAVAMY SILVESTRE DE OLIVEIRA
CARLA OSMARINA DA SILVA BARBOSA
CLAUDIA MARIA LIMA SILVA

CRISTIANA GURGEL DA SILVA
EMANUELLE MENDES DE SOUSA
FABIANNE FERREIRA COSTA ROSEO
FRANCISCO ALISSON PAULA DE FRANCA
FRANCISCO SEERGIO BARBOSA FALCAO
GRACIETE DO NASCIMENTO FERREIRA
JANE KELY DA SILVA NOBRE

JOSE DAMIAO DA SILVA FILHO

JOSE IRANILSON BARBOSA DOS SANTOS
LORENA DA SILVA LIMA

LUCAS EMANUEL DE OLIVEIRA MAIA
LUZIA THAISY SILVEIRA SOUSA

MARIA DA GLORIA QUEIROZ SANTOS LEAL
MARIA VIVIANE GONCALVES DOS REIS
MIGUEL ANDERSON DOS SANTOS SOUZA
ROCHELLI RODRIGUES BARBOSA
WINNIE NOBRE GOMES

1.6 — RELAGAO DE ALUNOS DESISTENTES

] N° PROCESSO DE DESLIGAMENTO DO
MATRICULA NOME DO ALUNO ALUNO NO SEI
ADRIANA VIRGINIO DACOSTA
E0Z0Ta1163 23282.005722/2021-70
ADRIANO DANTAS DE CARVALHOJUNIOR
‘_ 23282.005722/2021-70

20207112599 CRISTIANA GURGEL DA SILVA 23282.005722/2021-70
MIGUEL ANDERSON DOS SANTOSSOUZA
020001430 23282.005722/2021-70

JOSE IRANILSON BARBOSA DOSSANTOS
‘_ 23282.010878/2021-72

Os alunos abaixo descritos foram desligados do curso antes de sua conclusdo por terem ido
de encontro com alguma normatizagao presente no Regimento Geral da Pés-Graduacao Lato
Sensu, conforme consta nos respectivos processos do SEI/UNILAB:

1.7 - RELACAO DE ALUNOS INADIMPLENTES EM CASO DE CURSOS PAGOS
| MATRICULA | NOME DO ALUNO 18
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1.8 — RELAGAO DE ALUNOS QUE NAO APRESENTARAM O TRABALHO FINAL DO CURSO

| MATRICULA NOME DO ALUNO
ADRIANA VIRGINIO DA COSTA

ADRIANO DANTAS DE CARVALHO JUNIOR

CRISTIANA GURGEL DA SILVA

MIGUEL ANDERSON DOS SANTOS SOUZA

WINNIE NOBRE GOMES

JOSE IRANILSON BARBOSA DOS SANTOS

1.9 — INFORMAGOES COMPLEMENTARES

O Coordenador apresenta as dificuldades encontessiagestdes para edicdes posteriores
do Curso e defesa da continuidade ou ndo do mesmo.

-O Coordenador apresenta as dificuldades enc@smgugestdes para edigdes posteriores do Curs
defesa da continuidade ou ndo do mesmo.

A principal dificuldade do curso é a evasao. Desddcio do curso os alunos séo alertados sobre a
importancia de concluirem o curso, tendo em vastaupacao de uma vaga em um curso lato-sensu
ofertado por uma universidade publica federal. Namo, por diversos motivos, eles abandonam @¢
mesmo com tutores e professores presentes emasdisciplinas. Os principais motivos sdo: desafig
impostos pela pandemia da Covid-19, falta de tepgpa conciliar o curso com outras atividades e
problemas de saude.

Como alternativa para estas questdes que séo otassteeofertamos algumas disciplinas que tiveram
maior numero de reprovacdes e solicitagdes dertasfdMlesmo assim, muitos ndo conseguem refazg
disciplina ou vir em outra oportunidade de dia eutida para realizacdo das provas que faltou.

O colegiado dos cursos de pés-graduacao lato-&&kBuda Unlab tem estudado medidas para minim
este problema que € o principal de todos os cérstitancia ofertados por esta IES e que sabensos
um dos maiores problemas nacionais dos cursos$éandiis.

Apesar disso, como cinco alunos foram desligadasudso antes da sua concluséo, consideramos qu
ficamos com 25 alunos regulares, dos quais apenasaluna ndo defendeu o TCC por motivos de do

LI'S

Ju

e

Assim, comparativamente com ofertas anterioreedassmo curso, consideramos que tivemos uma
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evasao menor do que a esperada e que isso ocexido @ um acompanhamento e comunicagao
constante com os alunos, por meio do AVA e por rdeiom aplicativo multiplataforma de mensagen
instantaneas e chamadas de voz para smartphones.

Esperamos em edi¢des posteriores termos condigdefeidamos mais estratégias que minimizem es
guestao.

Outro problema € a questéo da internet que aing#c@ limitando a participacdo dos alunos, além d
que a pandemia trouxe diversos problemas sociaspdecussao financeira, de modo que tivemos al
gue o notebook quebrou e n&o tinham condi¢cdesdeas para arcar com 0S custos do conserto; e (
devido as restricbes impostas pela pandemia, odeépoio presencial também estava com

funcionamento limitado. Por mais que tenha avangagloestdo do acesso de redes de internet, dos

e possivel para baixar videos e aulas. Esta quiestésido debatida em nivel nacional e nos Estpdas
tentar melhorar a internet em todas as regidesjlpliaindo as videos-aulas, videos conferéncias &si
vezes, sao interrompidas por falta de internet.

Apesar destas dificuldades, enfatizamos a impadaateste curso de Gestdo em Saulde, pois ainda é
escassa a quantidade de profissionais que temarmadao especifica para gerenciamento de servig;
saude. Profissionais das areas administrativassalttie buscam esta formacéo. Esta escassez € mu
presente nas duas regides que a Unilab tem camp@eara e na Bahia. A necessidade deste cursp
ainda mais evidente durante a

pandemia da Covid-19, uma vez que em algumas astieiculadas nos meios de comunicacao
evidenciava-se a falta de preparo de alguns queantiargos na gestao na area da saude.

diversos tipos no pais, ainda ha regiées com ceoagiles para garantia de internet a qualquer hodéado

[72)

a

e
Inos
jue

mais

ps d
to
fico

1.10 - QUADRO RESUMITIVO

DESCRICAO TOTAL
1. Total de vagas ofertadas em 20 30
2. Candidatos inscritos nos processos seletivo®®m 53
3. Alunos novos matriculados em 20 30
4. Alunos titulados em 20 24
5. Alunos matriculados remanescentes de 20 0
6. N° Monografias defendidas (se houver) 24
7. Abandonos ou desligamentos em 20 por ti8afiia 6
8. Disciplinas ofertadas no ano por turma 16
9. N° de professores da Unilab que lecionaram r&ocu 12
10. N° de professores externos a Unilab que lecomao curso 0
11. N° de Docentes com Doutorado 12
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12. N° de Docentes com Mestrado 0
13. N° de Docentes Especialistas 0
14. Total de alunos no inicio do curso 30
15. Valor das mensalidades (se houver) 0
16. Valor da taxa de inscri¢do (se houver) 30,00
17. N° de turmas oferecidas em 20 1
18. N°de servidores administrativos ou docentes da Umilsdritos para selecao 0
19. N°de servidores administrativos ou docentes da Usiddcionados 0
ggng 1ole servidores administrativos ou docentes da Utitialados no curso em 0

1.11 - TITULO DOS ARTIGOS/ MONOGRAFIAS COM SEUS RESPECTIVOS AUTORES
ALUNO:

ANA RAQUEL MENDES ANDRADE
TITULO DO TRABALHO:
Identificacdo de fatores de risco, consequéncias e a¢des de prevencdo para quedas em idososno ambito domiciliar

NOTA:

ALUNO:

BRUNA KAVAMY SILVESTRE DE OLIVEIRA
TiTULO DO TRABALHO:
PERFIL EPIDEMIOLOGICO DE ATENDIMENTOS ODONTOLOGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EMFORTALEZA

NOTA:

ALUNO:

ANTONIO MARCOS ALVES DA SILVA
TITULO DO TRABALHO:
AS CAMPANHAS EDUCATIVAS PARA A PREVENGCAO DE DOENGAS SOB A OTICA DO GESTOR EMSAUDE

NOTA:

ALUNO:

ANDREA GOMES DA COSTA 01


Highlight

Highlight

Highlight


Boletim de Servigo da Unilab N° 464 — 01 de dezembro de 2023

TITULO DO TRABALHO:
QUEDAS EM IDOSOS NO BRASIL: UMA REVISAO DA LITERATURA

NOTA:

ALUNO:

CLAUDIA MARIA LIMA SILVA

TITULO DO TRABALHO:

AS DIFICULDADES ENFRENTADAS PELO ENFERMEIRO GESTOR NA UNIDADE BASICA DE SAUDE

NOTA:

|

ALUNO:

ANA CAROLINE FREITAS DO MONTE E SILVA FORTE

TITULO DO TRABALHO:

PERFIL DE PACIENTES SUBMETIDOS A TRANSPLANTE DE MEDULA OSSEA EM HOSPITALUNIVERSITARIO.

NOTA:

ALUNO:
ANTONIA FERNANDA SOUSA DE BRITO
TiTULO DO TRABALHO:

ANALISE DA MORTALIDADE INFANTIL DE UMA REGIONAL DE SAUDE: PERSPECTIVAS PARAESTRATEGIAS DA
GESTAO

NOTA:

ALUNO:

ANDERLINE DE SOUSA SEGUNDO VIANA

TITULO DO TRABALHO:

GESTAO EM SAUDE E SEGURANCA DO PACIENTE NA ATENGAO PRIMARIA: REVISAOINTEGRATIVA

NOTA:

ALUNO:
BRUNA DE ARAUJO LOIOLA

TiTULO DO TRABALHO:
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UMA REVISAO INTEGRATIVA DA LITERATURA SOBRE O ABUSO SEXUAL INFANTIL:CONTRIBUICOES
PARA A GESTAO EM SAUDE

NOTA:

ALUNO:

GRACIETE DO NASCIMENTO FERREIRA

TITULO DO TRABALHO:

IMPORTANCIA DO ASSISTENTE SOCIAL NA CAPTAGAO DE DOADORES: UMA REVISAOINTEGRATIVA

NOTA:

ALUNO:

CARLA OSMARINA DA SILVA BARBOSA

TITULO DO TRABALHO:

A IMPORTANCIA DA ATUAGAO DO FISIOTERAPEUTA NA ATENGAO BASICA: UMA ANALISEGERENCIAL

NOTA:

|

ALUNO:
ANTONIA AMANDA LIMA SOUZA
TiTULO DO TRABALHO:

CULTURA DE SEGURANCA DO PACIENTE COMO FERRAMENTA DE GESTAO NA ATENCAOBASICA:
LEVANTAMENTO DA LITERATURA

NOTA:

ALUNO:
FRANCISCO SERGIO BARBOSA FALCAO
TITULO DO TRABALHO:

SISTEMA DE PRONTUARIO ELETRONICO NA PERCEPGAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE: UMAREVISAO DE
LITERATURA

NoTA IR

ALUNO:

FABIANNE FERREIRA COSTA ROSEO
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TITULO DO TRABALHO:
PERFIL DE OBITOS POR COVID-19 OCORRIDOS NO MUNICIPIO DE ARACATI/CE

NOTA:

ALUNO:
FRANCISCO ALISSON PAULA DE FRANCA
TiTULO DO TRABALHO:

UNIDADES DISPENSADORAS DE MEDICAMENTOS ANTIRRETROVIRAIS DO ESTADO DO CEARA:ANALISE DA
AMBIENCIA COMO FERRAMENTA DE GESTAO.

NOTA:

ALUNO:
EMANUELLE MENDES DE SOUSA

TITULO DO TRABALHO: PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES NA ATENGAOPRIMARIA A SAUDE
E GESTAO — UMA REVISAO DE LITERATURA

NOTA:

ALUNO:
JANE KELY DA SILVA NOBRE
TITULO DO TRABALHO:

A INSTRUMENTALIDADE NA PRATICA DO ASSISTENTE SOCIAL NA SAUDE

NOTA:

ALUNO:
JOSE DAMIAO DA SILVA FILHO

TITULO DO TRABALHO: IMPACTO DA PANDEMIA DE COVID-19 NA SAUDE MENTAL DEESTUDANTES
UNIVERSITARIOS

NoTA IR

ALUNO:

LORENA DA SILVA LIMA

TITULO DO TRABALHO: INTERFACE DA GESTAO E DA ASSISTENCIA DO ENFERMEIRO NAATENGAO PRIMARIA
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A SAUDE
NOTA:

ALUNO: LUCAS EMANUEL DE OLIVEIRA MAIA

TITULO DO TRABALHO:
COVID-19: DESAFIOS E MUDANGAS NA SAUDE PUBLICA

NoTA IR
ALUNO:

LUZIA THAISY SILVEIRA SOUSA

TITULO DO TRABALHO: COMPETENCIAS E DESAFIOS DO ENFERMEIRO GESTOR NA SAUDEPUBLICA: REVISAO
INTEGRATIVA.

NoTA: IR
ALUNO:

MARIA DA GLORIA QUEIROZ SANTOS LEAL

TITULO DO TRABALHO: IMPACTOS DA PANDEMIA DE COVID 19 SOBRE A VIOLENCIA CONTRAA MULHER: UMA
REVISAO INTEGRATIVA

NOTA:

L
ALUNO:
MARIA VIVIANE GONCALVES DOS REIS

TITULO DO TRABALHO: EDUCAGCAO AMBIENTAL E VIGILANCIA EM SAUDE EM TEMPOS DE PANDEMIA

NOTA:

ALUNO:

ROCHELLI RODRIGUES BARBOSA
TITULO DO TRABALHO:
A FAKE NEWS DURANTE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS (COVID-19)

NOTA:

2 — CONVENIO: (SE FOR O CASO)

Instituicdo conveniada: | UNILAB E PREFEITURA DE ARACATI
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N° do Convénio:

(Cépia do Contrato e Aditivos)

Data de aprovagao do convéni

(Contrato e Aditivos)

Processo n?:23282.510992/2019-83.

Espécie: Acordo de Cooperacao Técnica.
Participes: A Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira -
UNILAB e o Municipio de Aracati/CE.

Objeto: Oferta de cursos de Graduacao e

P&s- graduacdo na modalidade Educagdo

a Distancia, através da criacdo

do Polo Associado de Aracati,

custeada com recursos proprios ou por meio do
Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB.
Data da assinatura: 22/01/2020. Signatarios: Pela
UNILAB: Alexandre Cunha Costa - Reitor, pelo
Municipio de Aracati: Bismark Costa Lima
Pinheiro Maia - Prefeito.

LU

O referido convénio foi encerrado

pelo TERMO DE RESCISAO DE ACORDO DE
COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE S|
CELEBRAM A UNIVERSIDADE DA

INTEGRACAO INTERNACIONAL DA

MUNICIPIO DE ARACATI, publicado no
processo 23282.510992/2019-83, em da
falta de continuidade de aporte de recuesoOFICIO N°

7/2022 CUAB/UNILAB torna o polo de Aracatiativo,
este documento consta no mesmo mesmo.

SOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB) E O

2.1 - ORCAMENTO (SE FOR O CASO)

RECEITA

DESPESAS

Conforme Plano de Trabalho no processo
23282.510992/2019-83, o orgcamento para
criacdo do polo associado de Aracati foi R$
850.902,00 (oitocentos e cinquenta, novecen

dois reais) provenientes de verba parlamentdr.

VALORES EM R$

=

Taxa de inscricao(n® de candidatos x valor dg
taxa) (A)

R$ 30,00

Mensalidade(n° alunos x n° parcelas x valor (
parcela) — (B)

R$ 0,00

]
a) PessoalProfessores e

coordenag¢do:RS 79.900,00

- Tutores: RS 10.710,00

b. Passagens

B Diarias

d) Material de Consumo

e) Material Permanente
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Contrato ( C) (se for o caso) f) Pessoa Juridice

R$ - Fundacdo de Apoio (5%)  [.cceeieeeinnnn.

- INSS (20%)

Convénio( C1) (se for o caso) g) Desconto para UESPI (tarifa
académica — 10%)
R$

h) Reserva Técnica (+-10%)

TOTAL GERAL: 90.610,00

. TOTAL GERAL (A+B+C+C1)=RS$
1.560

OBS: (ESTE QUADRO DEVERA SER PREENCHIDO COM OS VALORES ARRECADADOS (INSCRICAO, MATRICULAS
E MENSALIDADES) E DOS GASTOS EFETUADOS ATE O MOMENTO DE APRESENTAGCAO DESTE RELATORIO
FINAL).

Os Custos com Pessoas Juridicas (f) sdo baseados nos gastos com pessoal (a).

Desconto para a Unilab (g ) 10% do total geral das receitas (A+B+C+C1).

(Reserva Técnica - h) Depois de somadas todas as receitas (A+B+C+C1) somam-se todas as despesas (a —
g). Adiferenca serd o total da reserva técnica (h).

O total das despesas, desta forma, sera igual ao total das receitas.
OBS: No caso de proposta de cursos que envolvam convénios ou contratos, anexar respectivos instrumentos
juridicos.
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2.2 - FUNDACAO QUE ADMINISTROU OS RECURSOS (SE FOR O CASO)

- Ndo houve fundac¢do o recurso chegou via TED

Os processos 23282.510992/2019-83 e 23282.401579/2020-62 foram vinculados ao processo
23282.003787/2022-61, conforme sugestdo do parecer.

- Memoria de cdlculo (VALORES PAGOS)

a) Pessoal: Valores em R$

o 0 Tutores a distancia: R$ 10.710,00 (14 bolsaR%i€65,00)

(valor X n°®de
parcelas)

Professores 0O pagamento nio foi calculado por hora/aula, mas sim por disciplina, sendo uma bolg
por cada oferta de disciplina. Totalizando: R$ 79.@0,00 (Foram 60 bolsas pagas aos
professores no total, sendo: 16 bolsas de R$ 1.3Wpagas ao professor conteudista = R$ 20.80C
; 20 bolsas de R$1.300,00 pagas aos professorestmiores = R$26.000,00; 5 bolsas de R$1.300
pagas aos professores orientadores = R$6.500,00;h8sas de R$1.400,00 pagas a coordenacao
curso = R$ 26.600,00)

(valor hora/aula — Doutor X carga
horéria)

(valor hora/aula — Mestre X carga
horéria)

(valor hora/aula — Especialista X carga
horéria)

Secretario(a) académico

(n° de parcelas x valor da
parcela)

Comissao de Selecdo

00
do
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(n° de pessoas x valor da
parcela)

b) Passagens:

Quantidade

Trecho

\Valor (qtde X
valor)

c) Diarias:
n° de
pessoas
n° de
diarias

valor das
diarias

n° de pessoas X n° de diarias X
valor

d) Material de consumo:

(discriminar detalhadamente o material

adquirido)

e) Material Permanente:
Equipamentos (discriminar tipo, quantidade, valor)

Material bibliografico (discriminar com
guantidade)

f) Pessoa Juridica:
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5%)

(20%)

Desconto 5% p/ Fundacao de Apoio

(valor ¢/ pessoal x

Gasto com pessoal p/ INSS

(Valor c/ pessoal x 20%)

g) Desconto 10% do valor da receita p/
Unilab

(Taxa Académica)

h) Reserva
Técnica

(Diferenca entre as Receitas e as Despesas)

TOTAL

GERAL:

ADENDO:

Em relacao aos editais, informa-se que as convocac¢des eram realizadas pela coordenacao
adjunto UAB por e-mail, ja que na época a coordenac¢do UAB ndo possuia unidade préprio,
conforme registro apresentado no processo 23282.410197/2020-20. Desse modo, segue
abaixo, os editais com seus respectivos links da pagina de acesso, bem como os nimeros dos
processo os quais tém registros:

Edital 02/2020 - Selegdo de Tutores a Distancia para Especializa¢do em Gestdo da Saude
(cadastro de reserva)
https://unilab.edu.br/iead/edital-iead-02-2020/23282.003801/2021-46

Processo: 23282.003801/2021-46

Edital 003/2020 — Selegdo de Tutores Presenciais para Especializacdo em Gest3o da Saude
(cadastro de reserva)
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https://unilab.edu.br/iead/edital-iead-03-2020/

Edital 004/2020 - Seleg¢do de Professores Formadores para o Curso de Especializagdo em
Gestdo da Saude (cadastro de reserva)

https://unilab.edu.br/iead/edital-iead-04-2020/

Processo: 23282.408437/2020-26

Edital 005/2020 - Selegdo de Professor Conteudistas para o curso de Especializacdo em
Gestdo da Saude (Cadastro de Reserva)

https://unilab.edu.br/iead/edital-iead-05-2020/

Edital 007/2020 - Seleg¢do de Discentes para o Curso de Especializacdo em Gestdo em Saude

https://unilab.edu.br/iead/edital-iead-07-2020/
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 279, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Reedita, com alteracdes, o Regimento Geral
da Pos-Graduagcdo Stricto Sensu da
Universidade da Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab),
aprovado pela Resolugao ad
referedum Consepe n? 38, de 22
de novembro de 2019.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 242 sessao
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.007424/2023-86,

RESOLVE:

Art. 12 Reeditar, com alteracdes, o Regimento Geral da Pés-Graduacdo Stricto Sensu da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), na forma do anexo, parte
integrante desta Resolugdo.

Art. 29  Ficam revogadas a Resolucdo ad referedum Consepe n? 38, de 22
de novembro de 2019 e a Resolucdo ad referedum Consepe n2 22, de 29 de junho de 2020.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
b . [Ely DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horério

assanatura
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO A RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N¢ 279, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

REGIMENTO GERAL DA POS-GRADUAGCAO STRICTO SENSU DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA.

CAPITULO |
FINALIDADE E ORGANIZACAO

Art. 12 Os programas de pds-graduacdo stricto sensu tém como missdo a formacao
humana omnilateral e o desenvolvimento da pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagao para atuacao
nas diversas areas do conhecimento, e reger-se-3o pelo Regimento Geral da Pés-Graduacgao Stricto Sensu
da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), doravante denominado
simplesmente Regimento Geral.

§ 12 A formacdo académica nos programas de pds-graduacao stricto sensu compreende:
mestrado académico e mestrado profissional, os quais outorgam o grau de mestre, e doutorado
académico e doutorado profissional, que outorgam o grau de doutor.

§ 22 O mestrado académico tem por objetivo preparar pesquisadores e profissionais para
desenvolver e difundir a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovagdo nas diversas areas do
conhecimento.

§ 32 O mestrado profissional tem por objetivo capacitar profissionais nas diversas areas do
conhecimento mediante o estudo de técnicas, processos ou tematicas que atendam alguma demanda
mais especifica do mercado, da sociedade civil do Estado ou érgaos de governo.

§ 42 O doutorado académico tem por objetivo formar pesquisadores e profissionais
capazes de propor, desenvolver e difundir a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacao, de carater
original, nas diversas areas do conhecimento.

§ 52 O doutorado profissional tem por objetivo capacitar profissionais qualificados para o
exercicio da pratica profissional avancada e inovadora, atendendo demandas especificas e arranjos
produtivos, visando contribuir com o aumento da produtividade em empresas e organizagdes publicas e
privadas.

Art. 22 Serd autorizado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Gradua¢do (PROPPG) o
funcionamento do curso de pods-graduacdo stricto sensu que for recomendado e reconhecido pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

§ 19 Previamente a submissdo da proposta de curso novo a Capes, é necessario a
aprovacdo da proposta no respectivo Conselho de Unidade Académica, mediante parecer técnico da
PROPPG, e aprovagdo nos Conselhos Superiores competentes da Unilab.

§ 22 E de competéncia da PROPPG o encaminhamento da documentagdo referente a
proposta de criacdo de programa/curso a Capes ou a outra instancia competente.

§ 32 A elaboracdo e o preenchimento da proposta serdo de responsabilidade de uma
comissao instituida internamente a respectiva Unidade Académica.

§ 42 A PROPPG podera, a qualquer tempo, suspender o ingresso de novas turmas, caso o
curso/programa deixe de atender as exigéncias deste Regimento Geral ou das normas pertinentes a
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Capes.

Art. 32 O programa de pdés-graduacao stricto sensu pode ser promovido somente pela
Unilab ou resultar da associacdo desta com outra(s) instituicdo(des) de ensino superior ou de pesquisa,
desde que cumpram as exigéncias fixadas pela Capes e pelas instancias deliberativas das instituicdes

envolvidas.

Paragrafo Unico. Em carater excepcional, os cursos de mestrado e doutorado desenvolvidos
em associacdo ou rede com outras instituicbes podem, de acordo com o disposto nos respectivos
Regimentos Internos, adotar normas de funcionamento administrativo e didatico-pedagégico diferentes

dos exigidos nos cursos da Unilab, se para fins de adequacdo aos regulamentos das instituicGes parceiras.

Art. 42 O programa de pds-graduacdo deve contemplar, no minimo, uma darea de
concentracdo e duas linhas de pesquisa, entendida area de concentracdo como campo especifico do
conhecimento que constitui seu objeto de estudo e linha de pesquisa como diretriz de investigacao

dotada de identidade prdpria e coerente com a proposta académica do respectivo programa.

Paragrafo Unico. A(s) area(s) de concentracdo e a(s) linha(s) de pesquisa sdo apoiadas por

diversas atividades académicas necessarias para a formacdo do mestre ou do doutor.

Art. 52 A permanéncia do discente em curso de mestrado deve obedecer aos seguintes

requisitos:

| - vinculo académico limitado em 24 (vinte e quatro) meses, com acréscimo de até 6 (seis)
meses. Em casos excepcionais, o colegiado do curso, a quem cabe informar da decisdo a PROPPG, podera

prorrogar por um periodo adicional de até 3 (trés) meses;

Il - integralizacao dos estudos em componentes curriculares, expressos em unidades de
créditos, com o minimo de 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas e 6 (seis) créditos de atividade
académica de dissertacao, totalizando o minimo de 30 (trinta) créditos. Em carater excepcional, discentes
de cursos de mestrado desenvolvidos em associacdo ou redes com outras instituicdes podem, de acordo
com o disposto nos respectivos Regimentos Internos, integralizar nimero de créditos diferente dos

exigidos nos cursos da Unilab;

[l - aprovagdao no componente curricular denominado Estagio a Docéncia, ou componente
equivalente, que deve constar da proposta curricular como disciplina. O Estagio a Docéncia pode ser

optativo para os discentes de cursos de mestrado profissional;

IV - comprovacdo de proficiéncia em lingua estrangeira, definida no Regimento Interno de
cada programa, em um prazo maximo de 18 (dezoito) meses a partir da primeira matricula. O prazo
maximo para aproveitamento de teste de proficiéncia realizado antes da entrada no programa é de 24

(vinte e quatro) meses da data da realiza¢do do teste;

V - aprovacdo em exame de qualificagdo em um prazo maximo de 18 (dezoito) meses da

primeira matricula, de acordo com critérios definidos no Regimento Interno de cada programa.

Art. 62 A permanéncia do discente em curso de doutorado deve obedecer aos seguintes

requisitos:

| - vinculo académico limitado em 48 (quarenta e oito) meses, com acréscimo de até 6
(seis) meses. Em casos excepcionais, o colegiado do curso, a quem cabe informar da decisdao a PROPPG,

poderd prorrogar por um periodo adicional de até 6 (seis) meses;

Il - integralizacdo dos estudos em componentes curriculares, expressos em unidades de
créditos, totalizando o minimo de 48 (quarenta e oito) créditos de disciplinas e 12 (doze) créditos de
atividade académica tese, totalizando o minimo de 60 (sessenta) créditos. Em cardter excepcional,
discentes de cursos de doutorado desenvolvidos em associagdo ou redes com outras instituicdes podem,
de acordo com o disposto nos respectivos Regimentos Internos, integralizar nimero de créditos diferente

dos exigidos nos cursos da Unilab;

[l - aprovagdo no componente curricular denominado Estagio a Docéncia, ou componente

equivalente, que deve constar da proposta curricular como disciplina;
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IV - comprovacdo de proficiéncia na(s) lingua(s) estrangeira(s) definida(s) no Regimento
Interno de cada programa, observando que ndo ultrapasse o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses
a partir da primeira matricula. O prazo maximo para aproveitamento de teste de proficiéncia realizado
antes da entrada no programa é de 24 (vinte e quatro) meses da data da realizagdo do teste;

V - aprovagdao em exame de qualificagdo, de acordo com critérios definidos no Regimento
Interno de cada programa, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 79 Nos programas de pods-graduacdo stricto sensu, o ano académico regular é
composto por 2 (dois) periodos letivos de atividades didaticas, cada um contendo 100 (cem) dias de
trabalho efetivo.

CAPITULO Il
DA GESTAO DO PROGRAMA

Art. 82 Qualquer alteragdo de drea de concentragdo, linhas de pesquisa e/ou componentes
curriculares na proposta de programa de pds-graduacdo stricto sensu deve ser aprovada pelo colegiado
do programa e pelas respectivas unidades académicas responsdveis. Cumpridas essas etapas, o processo
deve ser encaminhado, via Processo SEl, para a Coordenacdo de Pds-Graduacdo da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacdo (CPGRAD/PROPPG), que fard a analise técnica e, constatada a devida
regularidade, enviara para apreciacdo da Camara de Pesquisa e Pés-Graduacdo (CPPG) e posteriormente
para aprovacao nos Conselhos Superiores competentes da Unilab, observadas as exigéncias e
regulamentos da Capes.

§ 12 A solicitagio de alteracdo de darea de concentracdo, linhas de pesquisa e/ou
componentes curriculares na proposta de programa de pds-graduacdo stricto sensu deve ser
encaminhada pela coordenacdo do curso para a PROPPG, e esta obedecera aos tramites descritos no
caput deste artigo.

§ 22 Caso haja alteracdo na proposta do programa de pds-graduacao stricto sensu, esta sé
entrarda em vigor no semestre posterior ao de sua aprovagao.

Art. 92 A ampliagao do numero de vagas para ingresso de discentes nos programas de pods-
graduacdo stricto sensu deve ser decidida no colegiado, com base em critérios estabelecidos no
Regimento Interno de cada programa, e requer, obrigatoriamente, aprovacdo pelo colegiado do
programa, homologacdo prévia da PROPPG, apreciacdo e aprovagdao da CPPG e dos Conselhos Superiores
competentes da Unilab.

Art. 10. Os programas de pods-graduacdo stricto sensu da Unilab adotardo politicas de
acdes afirmativas com a finalidade de promover o ingresso e a permanéncia de indigenas, negros,
quilombolas, ciganos, povos e comunidades tradicionais, refugiados, pessoas com deficiéncia, pessoas
com identidades trans e pessoas em situagao de privacao de liberdade ou egressas do sistema prisional,
respeitando a Resolugdo Consuni/Unilab n2 40, de 20 de agosto de 2021, ou outra que vier a substituir.

§ 12 E facultado aos programas de pés-graduacdo a definicdo de percentual de reserva de
vagas, em seus respectivos Regimentos Internos, para outros publicos especificos de interesse do
programa.

§ 22 Cada colegiado de curso de pds-graduacdo stricto sensu deverd deliberar sobre a
inclusdo, nas vagas da ampla concorréncia, de vaga especifica para os Técnico-Administrativos em
Educagao (TAEs) da Unilab e de alunos internacionais.

§ 32 Os candidatos as cotas previstas no Programa de Ag¢des Afirmativas da Unilab
concorrerao concomitantemente as vagas reservadas para as agdes afirmativas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a classificacdo no processo seletivo. Os candidatos cotistas aprovados
dentro do numero de vagas oferecido pela ampla concorréncia ndo serdo computados para efeitos de
preenchimento das vagas reservadas as acdes afirmativas:
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| - a PROPPG recomenda, como estratégia de fomento a politica de desenvolvimento de
pessoal da Unilab, a reserva de vagas especificas para a categoria dos TAEs. Assim como, também,
enguanto estratégia de internacionalizacdo e inclusdo nos programas de pds-graduacdo, a reserva

especifica de vagas para discentes internacionais, nos editais de ingresso.

Art. 11. Cada programa de pdés-graduacgao stricto sensu tem um colegiado composto por

docentes credenciados e por representante de discentes do programa.

Paragrafo Unico. Todos os docentes credenciados devem ser portadores do titulo de
doutor ou equivalente, exigindo-se que o credenciamento e/ou a renovagdo de credenciamento sejam
aprovados pelo colegiado do programa de acordo com critérios descritos nos Regimentos Internos de
cada programa de pds-graduacao stricto sensu, atendendo as portarias da Capes que definem as

categorias docentes.

Art. 12. O colegiado do programa de pds-graduacgdo stricto sensu de que trata o artigo

anterior tera as seguintes atribuigdes:

| - deliberar e executar o processo de eleicdo, dentre os membros docentes, do

coordenador e do vice-coordenador do programa;

Il - homologar a indicacdo do representante discente do colegiado do programa, resultante

do processo eleitoral;

Il - aprovar a composicdao do corpo docente do programa, bem como o credenciamento, a

renovagdo de credenciamento e o descredenciamento dos docentes;

IV - aprovar, mediante proposta do coordenador, os nomes dos componentes da banca

examinadora responsavel por selecionar os candidatos ao programa;

V - aprovar e homologar a designacdao de orientador e de coorientador e sua eventual

mudanca;

VI - aprovar o Regimento Interno do programa;

VIl - decidir, quando cabivel, pela utilizacdo de recursos financeiros destinados ao
programa;

VIl - aprovar a lista de oferta de componentes curriculares, respeitando o calendario

académico;

IX - aprovar as etapas, critérios e o resultado final do processo seletivo para ingresso de

discentes no programa, respeitando o Regimento Geral da Pds-Graduacgdo Stricto Sensu;

X - aprovar proposta de convénio especifico com instituicdo estrangeira para formacao de

doutor, na modalidade de cotutela para discente do programa;

XI - deliberar, com a aprovacgdo de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros, sobre o
prazo adicional de vinculagdo do discente ao curso de mestrado e ao curso de doutorado, em

conformidade, respectivamente, com o inciso | do art. 52 e o inciso | do art. 69;

XIl - definir as diretrizes referentes a forma de apresentagao de qualificagdo, de disserta¢ao
ou tese, ou trabalho equivalente, e as situacdes em que serdo admitidas dissertacdes ou teses escritas

e/ou defendidas em lingua estrangeira;

Xl - apreciar e deliberar, a partir de requerimento do discente e anuéncia do orientador, a

abertura de edital de passagem direta ou transferéncia do mestrado para o doutorado;

XIV - exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito

de sua competéncia.

Art. 13. A coordenacdo de programa de pds-graduacao stricto sensu sera integrada pelo(a)

coordenador(a), vice-coordenador(a) e secretaria do programa/curso.

Paragrafo unico. Os mandatos de coordenagdo e de vice-coordenagao do programa de

pos-graduacao stricto sensu sdo de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.
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Art. 14. Na falta ou impedimento, temporario ou permanente, do(a) coordenador(a) do

programa de pds-graduacdo stricto sensu, suas funcbes serdo exercidas, para todos os efeitos,

pelo(a) vice-coordenador(a).

§ 12 Na falta ou impedimento do(a) coordenador(a) e do(a) vice-coordenador(a),

simultaneamente, a funcdo de coordenador(a) serd exercida pelo(a) representante docente mais

antigo(a) do colegiado em exercicio do magistério superior na Unilab.

§ 22 Em caso de impedimento permanente ou na renuncia do(a) vice-coordenador(a), sua

substituicdo deve ser feita por eleicdo do colegiado do programa, em reunido convocada para tal fim, e o

mandato do(a) eleito(a) correspondera ao periodo restante da gestdo do substituido.

Art. 15. O colegiado do programa de pds-graduacdo stricto sensu deve reunir-se, de

acordo com a periodicidade fixada no Regimento Interno de cada programa.

Art. 16. Compete ao(a) coordenador(a) de programa de pds-graduacgao stricto sensu:

| - convocar elei¢do para a coordenagdo do programa, exceto em programa novo, quando a

convocacao é realizada pelo chefe da respectiva instancia colegiada da unidade académica;

Il - presidir as reunides do colegiado do programa;

lll - submeter ao colegiado a lista de oferta de componentes curriculares, respeitando o

calendario académico;

IV - cancelar oferta de componente curricular, apds aprovagao no colegiado do programa;

V - submeter ao colegiado os processos de aproveitamento de estudos solicitados por
discentes do programa de pds-graduacgdo stricto sensu para analise com base em critérios definidos no

Regimento Interno de cada programa;

VI - submeter a PROPPG, para sua andlise e posterior encaminhamento ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe), seguindo a devida tramitacdo, propostas de altera¢des de area de
concentragdo, linhas de pesquisa e/ou componentes curriculares, apds aprovacdo pelo colegiado do

programa e respectiva(s) instancia(s) colegiada(s) da unidade académica;

VIl - elaborar e encaminhar a Capes o relatério das atividades anuais do programa de pds-

graduacao;

VIII - encaminhar o edital de processo seletivo, apds aprovagao pelo colegiado do curso,

para andlise e homologacao da PROPPG;

IX - lancar e acompanhar os editais de selecdo;

A

X - formalizar a PROPPG, para insercdo no sistema de controle académico vigente, a
decisdo do colegiado relativa ao prazo méximo de vinculacdo do discente ao curso de mestrado e ao curso

de doutorado;

Xl - aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria
de competéncia da coordenacdo, submetendo seu ato a ratificacdo do colegiado na primeira reunido

subsequente;

XIl - propor aos 6rgdaos competentes providéncias no sentido de aprimorar a infraestrutura

fisica e académica no ambito do programa;

XIll - garantir a implementacdo dos critérios de avaliacdo estabelecidos pela Capes no

ambito do programa;

XIV - exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito

de sua competéncia.
Art. 17. Compete a coordenacao de programa de pds-graduacdo stricto sensu:

| - promover a supervisdo didatica do programa, exercendo as atribui¢cdes dai decorrentes;

Il - fixar normas e prazos para o exame de qualificacdo, mediante aprovacado do colegiado,

respeitado o disposto neste Regimento Geral de Pds-Graduacdo Stricto Sensu;
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Il - aprovar, de acordo com o orientador, os nomes dos membros das comissdes julgadoras
de qualificacdes, dissertacdes e teses;

IV - encaminhar ao colegiado, solicitacdo de prorrogacao de permanéncia de discentes no
programa, em conformidade com o inciso | do art. 52 e inciso | do art. 62;

V - definir, conjuntamente com o colegiado, os critérios referentes a distribuigdo, ao
remanejamento ou ao cancelamento de bolsas;

VI - definir, conjuntamente com o colegiado, os critérios para a admissdo de discente com
matricula especial;

VIl - exercer as demais atribuicdes que se incluam, implicita ou explicitamente, no ambito
de sua competéncia.

Paragrafo Unico. Em casos de cursos de Mestrado ou Doutorado em Associacdao, Mestrado
Interinstitucional (Minter) e Doutorado Interinstitucional (Dinter), as atribuicdes e competéncias das
coordenagdes geral e local serdo fixadas pelo Regimento Interno de cada programa de pds-graduagao
stricto sensu.

Art. 18. Compete a secretaria do programa de pds-graduacgao:

| - manter em ordem e atualizados documentos e registros do programa de pds-graduacao;
Il - emitir documentos referentes a vida académica do discente de pds-graduacdo;

Il - assessorar as comissdes de cada programa de pds-graduacao;

IV - prestar informagdes referentes ao curso;

V - receber inscri¢bes e documentagdao dos processos seletivos, matricula e arquivamento
desses documentos;

VI - cadastrar bancas de qualificacdo e defesa no Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas (SIGAA) mediante solicitagcao formal do orientador e da coordenacdo do curso.

Art. 19. S3do atribuicGes do(a) orientador(a):

| - definir, juntamente com o discente, seu programa de estudo e orientar a dissertagdo ou
a tese em todas as fases de elaboracao;

Il - observar os preceitos éticos referentes a pesquisa no Brasil e os relativos a direitos
autorais;

[ll - orientar sobre o processo de matricula e trancamento de componentes curriculares
dos seus orientandos;

IV - encaminhar a coordenacdo a solicitacdo do exame de qualificacdo, de defesa de
dissertacdo ou de tese de acordo com a forma determinada pelo Regimento Interno de cada programa;

V - zelar e acompanhar continuamente para que o discente cumpra os prazos referentes as
atividades académicas, principalmente aqueles referentes aos incisos |, IV e V do art. 52 e aos incisos |, IV
e Vdo art. 69;

VI - analisar e posicionar-se, com base em justificativa fundamentada, sobre requerimento
de discente interessado em passagem direta ou transferéncia de mestrado para doutorado;

VIl - sugerir a coordenacdo do programa nomes para integrar as comissoes julgadoras de
qualificacdo e defesa de disserta¢do ou de tese;

VIII - presidir a comissdo julgadora de exame de qualificacdo, defesa de dissertacdo ou de
tese;

IX - encaminhar a coordenacao do programa exemplar da dissertacdo ou da tese, de acordo
com o procedimento determinado no Regimento Interno de cada programa de pds-graduacdo stricto
sensu.
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Art. 20. Cabe a cada programa de pds-graduacdo stricto sensu elaborar e alterar seu
Regimento Interno, que deverd ser aprovado pelo colegiado do programa, analisado pela PROPPG e
aprovado pelo Consepe, com as particularidades de sua area de avaliacdo, respeitando-se o estabelecido
pela Unilab e Capes em seus regimentos e normas complementares.

Paragrafo unico. Constara no Regimento Interno de cada programa de pds-graduagao
stricto sensu a obrigatoriedade da definicdo de critérios para credenciamento e renovacdo de
credenciamento dos membros do colegiado, mediante resolugdes especificas em conformidade com as
portarias da Capes e da Unilab.

Art. 21. Compete ao Consepe analisar e deliberar sobre as situacGes ndo previstas no
Regimento Geral da Pds-Graduacdo Stricto Sensu da Unilab. O acompanhamento e a execug¢do das
normas caberao a PROPPG.

CAPITULO Il
DA SELECAO E MATRICULA

Art. 22. O acesso aos programas de poés-graduacdo stricto sensu, por candidatos(as)
nacionais ou internacionais, é feito por meio de processo seletivo previamente definido pela coordenacao
do programa, mediante edital de selecdo, homologado pelo colegiado do curso e pela PROPPG.

§ 12 Apds a verificacdo e homologacao do edital pela PROPPG, a divulgacdo e demais
etapas do processo de selecao de estudantes sdo de inteira competéncia da coordenacgao do programa.

§ 2°¢ O Edital de Selecio do Mestrado podera admitir a inscricdo de
candidatos(as) mediante a apresentacdo de comprovante oficial de que estad no Ultimo semestre de curso
de graduacao.

§ 32 No ato da matricula, o(a) candidato(a) deverd apresentar o diploma de graduacdo ou
documento equivalente (certiddo emitida pela Universidade), que comprove que o(a) mesmo(a) esta
graduado(a).

§ 42 O(A) candidato(a) internacional, quando aprovado(a) em processo seletivo, somente
poderd ser admitido(a) e permanecer nos cursos de pds-graduacao stricto sensu quando apresentar
documento de identidade valido e documento de visto temporario ou permanente que o autorize a
estudar no Brasil.

§ 52 O(A) candidato(a) internacional, graduado(a), oriundo(a) de instituicdes de ensino
superior estrangeiras, que possuam acordos internacionais vigentes com a Unilab, devidamente
certificado ou diplomado por estas, pode realizar sua matricula nos cursos de pos-graduacao stricto sensu
da Unilab.

§ 62 Em casos de vagas ociosas, no ano académico em vigéncia, pode ser realizado o
ingresso de novos discentes por meio de transferéncia externa, conforme disposto no art. 23.

Art. 23. Conforme critérios definidos nos regimentos internos de cada programa de pds-
graduacdo stricto sensu, a coordenacdo podera aceitar a transferéncia externa de alunos regularmente
matriculados em cursos do mesmo nivel de formacdo, respeitando o nimero de vagas ndo preenchidas
no edital regular, a partir de abertura e aprovacdo do candidato em processo seletivo especifico para tal
finalidade.

§ 12 No caso de aluno advindo de universidades brasileiras, as mesmas devem ser
reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

§ 22 No caso de aluno advindo de universidades do exterior, as mesmas devem ser de
reconhecida exceléncia e consideradas, por andlise de mérito, compativeis com os da Unilab.

§ 32 A transferéncia que trata o caput deste artigo se da mediante edital especifico e a
matricula do aluno transferido far-se-d no sistema de controle académico vigente, respeitando o
calendario universitario da Unilab e definindo-se como forma de ingresso a transferéncia.
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Art. 24. A coordenacdo do programa de pods-graduacdo stricto sensu, com base em
critérios estabelecidos em portarias da Capes, regulamentacdo complementar da PROPPG e no
Regimento Interno do programa, podera admiti, mediante edital especifico, passagem direta ou
transferéncia do mestrado para o doutorado.

§ 12 A passagem direta do mestrado para o doutorado é resultante do reconhecimento do
desempenho académico do discente que conclua o mestrado até o 182 més do inicio do curso.

§ 22 A transferéncia do mestrado para o doutorado requer recomendac¢ao do orientador
com a devida justificativa, devendo indicar, inclusive, de que modo o projeto original de mestrado serd
ampliado ou modificado para se nivelar a um projeto de doutorado, implicando no impedimento de
defesa no curso de mestrado.

§ 32 Em ambos os casos de passagem direta e transferéncia, é exigido que o discente seja
aprovado no Exame de Qualificacdo de Mestrado, em primeira vez, até o final do 22 semestre letivo, apds
ingressar no programa de mestrado.

§ 42 Ao discente que tiver sua progressao aprovada, serd garantido o direito ao titulo de
mestre, desde que tenha cumprido também as demais exigéncias desta resolucdo e do regimento interno
do programa.

§ 52 A matricula do discente referido nos paragrafos 12 e 292 far-se-d4 no sistema de
controle académico vigente, respeitando-se o calendario académico da Unilab, e definindo-se como
forma de ingresso “mudanca de nivel” para o caso de passagem direta ou transferéncia.

Art. 25. Os discentes dos programas de pds-graduacdo stricto sensu sdo classificados em
regular, especial e associado.

§ 12 S3o discentes regulares em programa de pds-graduacdo stricto sensu aqueles que
mantém o vinculo com a instituicdo (matricula) e com o curso, ocupando a vaga conquistada no processo
seletivo ou por meio de transferéncia externa, mediante cumprimento dos requisitos e exigéncias
previstos em edital.

§ 292 S3o discentes especiais os candidatos aprovados em processo seletivo especifico,
oriundos ou ndo de cursos de pds-graduacdo stricto sensu de outras instituicdes, que, ja tendo concluido
curso de graduagao reconhecido, sdao aceitos para cursar componentes curriculares isolados, mantendo
vinculo exclusivamente com a disciplina ou atividade em que forem matriculados, sem estabelecer
vinculo com a instituicdo ou com o programa.

§ 32 S3o considerados discentes associados aqueles que se distinguem do perfil de
discente regular e especial pela configuracdo do programa e/ou curso a que pertencem, no qual as
responsabilidades e atribuicbes das instituicGes associadas sdao compartilhadas, gerando a especificidade
do tipo de vinculo dos discentes com a instituicdo, sejam eles de programas académicos ou profissionais e
programas em redes ou outras formas associativas.

§ 42 Os discentes especiais sao admitidos para cursar componentes curriculares
especificos ofertados pelos programas, a critério de cada coordenacdo e mediante concordancia do
professor responsavel pelo componente curricular, respeitado o limite de 6 (seis) créditos para o curso de
mestrado e de 12 (doze) créditos para o curso de doutorado, limitado a 2 (dois) periodos letivos regulares,
consecutivos ou ndo.

§ 52 A matricula do discente especial serd realizada pelo coordenador do programa de
pds-graduacao stricto sensu, respeitado o periodo de matricula constante no calendario académico.

§ 62 Tendo efetuado sua matricula, o discente especial estabelece vinculo com o
componente curricular a ser cursado, devendo ser aferidos os mesmos mecanismos de controle de
frequéncia e avaliacdo de desempenho aplicados aqueles que se encontram matriculados como discentes
regulares em programas de pds-graduacao stricto sensu.

§ 72 Os estudos concluidos com aprovacdo em determinado componente curricular
cursado por um discente especial podem ser aproveitados quando do ingresso desse discente como
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regular em programa de pos-graduacdo stricto sensu, ocasido em que devera ser aprovado em processo
seletivo para discente regular.

Art. 26. Somente serd assegurada a condicdo de discente regular ou especial da Unilab
aqueles que tenham efetuado matricula semestral em algum componente curricular de programa de pds-
graduacao stricto sensu.

Art. 27. A matricula do discente regular serd solicitada pelo préprio no sistema de controle
académico vigente na Unilab, e homologada pela coordenagao do programa, aplicando-se no que couber
o disposto na Resolucdo n2 030, de 25 de novembro de 2013, da Unilab, ou outra que vier a substituir, a
gual normatiza os procedimentos relativos a matricula de discentes dos cursos de graduacao.

§ 12 A matricula de discentes regulares deve respeitar o periodo de matricula constante no
calenddrio académico da pds-graduacao.

§ 22 E facultada ao discente regular matricula em um Gnico componente curricular, de até
6 (seis) créditos, de outros programas de pds-graduacdo stricto sensu de universidades brasileiras,
recomendadas e reconhecidas pela Capes, e universidades do exterior com reconhecida exceléncia e
consideradas, por analise de mérito, compativeis com os da Unilab, desde que expressa a anuéncia do(a)
orientador(a), do(a) coordenador(a) do programa e do(a) professor(a) responsavel pela disciplina, médulo
ou atividade académica.

§ 32 O discente que desejar cursar componente curricular em outro programa de pds-
graduacdo stricto sensu deve apresentar o detalhamento da respectiva ementa e bibliografia ao
coordenador do programa ao qual estd vinculado, previamente ao periodo de matricula constante no
calenddrio académico, para o posterior aproveitamento de estudos.

§ 49 A matricula do discente regular em mobilidade, nacional ou internacional, deve ser
solicitada pela coordenagao do programa de pds-graduacao stricto sensu a PROPPG durante o periodo de
matricula definido em calenddrio académico do semestre vigente.

§ 52 E facultado ao discente regular da Unilab em mobilidade nacional ou internacional,
matriculado em um dos programas de pds-graduacdo, ndao efetuar matricula no semestre vigente em
componente curricular de programa de pés-graduacdo stricto sensu da Unilab.

§ 62 O discente com vinculo académico ativo é responsavel por acompanhar o registro de
informagdes no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA).

Art. 28. A matricula na atividade académica dissertacdo ou na atividade tese exige
cumulativamente do discente:

| - aprovacdo em todas as disciplinas exigidas para integralizacdo de créditos;

Il - média final, medida pelo Coeficiente de Rendimento (CR), conforme definido nos § 42 e
§ 6 do art. 37, igual ou superior a 7,0 (sete);

[l - aprovacdo na atividade académica proficiéncia em lingua estrangeira;
IV - aprovagao no exame de qualificacao.

Art. 29. O discente deve se matricular no semestre correspondente para o componente
curricular denominado de atividade académica: exame de qualificacdo, dissertacdo ou tese, e, caso nao
conclua no decorrer do periodo letivo, a matricula pode ser renovada no inicio do semestre subsequente,
até sua conclusao.

Art. 30. Nao sera permitida, na Unilab, a matricula do discente, como aluno regular, em 2
(dois) cursos simultaneamente, sejam eles de graduacdo ou de pds-graduacdo lato sensu e stricto sensu.

Art. 31. E permitido ao discente trancar matricula em componente curricular, obedecendo
ao calenddrio académico da pds-graduagdao da Unilab, exigindo-se, para tanto, a homologacdao do(a)
orientador(a) e do(a) coordenador(a) do programa de pds-graduacdo stricto sensu, os quais devem
observar a viabilidade e o prazo de trancamento, respeitado o disposto nos incisos | e V do art. 52, e nos
incisos | e V do art. 69.
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Paragrafo unico. O discente que ndo tiver matricula efetivada, em pelo menos um
componente curricular, no semestre vigente terd cancelado seu vinculo com o programa de pods-
graduacao stricto sensu.

Art. 32. Somente serd permitido o trancamento do curso por motivo de doenga ou de
licenga-maternidade, devidamente autorizado pelo servico médico da Unilab, ndo sendo computado o
periodo de trancamento para efeito do que preceitua o inciso | do art. 52 e o inciso | do art. 69.

Paragrafo Unico. A autorizacdo de Regime Especial pelo servico médico da Unilab ndo
implica em trancamento do curso ou prorrogacdo de prazo de conclusao.

Art. 33. A pedido da coordenacdo de programa de pods-graduacado stricto sensu, a Unilab
podera estabelecer convénio especifico com instituicdo estrangeira para formacdao de doutor, na
modalidade de cotutela, com vistas a obtencdo de diploma, concomitantemente, nas universidades.

§ 12 A proposta de convénio de cotutela referida no caput deste artigo serd especifica para
determinado discente de curso de doutorado e devera atender as exigéncias legais e institucionais,
ouvida a Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (Prointer) da Unilab.

§ 22 Todo convénio de cotutela deverd estabelecer no minimo:
| - prazo maximo para titulacao;

Il - conjunto de atividades a serem desenvolvidas, em cada um dos semestres, tanto na
Unilab quanto na instituicdo estrangeira;

[l - tempo minimo de permanéncia em cada universidade;

IV - formaliza¢do da concordancia dos orientadores em cada universidade;
V - titulacdo a ser conferida ao discente em cada universidade;

VI - obrigacdes financeiras a serem assumidas pelas partes envolvidas;

VIl - forma de apresentacdo da tese, o idioma de redacgdo, o local de defesa e a composicao
da banca examinadora.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO

Art. 34. A matriz curricular dos cursos de pdés-graduacao stricto sensu abrangerd um
conjunto de componentes curriculares definidos como disciplinas, mddulos ou atividades académicas, aos
quais sdo atribuidos créditos e cuja integralizacdo fara parte dos requisitos necessarios a obtencdao do
diploma.

§ 12 Os componentes curriculares poderdo ser obrigatorios ou optativos.

§ 22 A dissertacdo e a tese sdao obrigatoriamente consideradas atividades académicas, da
mesma forma que o exame de qualificacdo e a proficiéncia em lingua estrangeira.

§ 32 As atividades académicas de exame de qualificacdo e proficiéncia em lingua
estrangeira ndo geram créditos. Em casos de programas associados ou em rede, deve ser observado o
disposto no Art. 32 deste Regimento Geral.

§ 4° E facultado aos programas de pds-graduacdo stricto sensu criar atividades
académicas que gerem créditos a serem aproveitados pelos estudantes regularmente matriculados,
respeitando o caput do art. 37 deste Regimento Geral.

Art. 35. Créditos obtidos em componentes curriculares de outros cursos de pds-graduacao
stricto sensu reconhecidos e recomendados pela Capes, ou realizados no exterior, poderdo ser
aproveitados, desde que observados os critérios e limites estabelecidos no Regimento Interno de cada
programa, observado o disposto no § 22 do art. 27 deste Regimento Geral.
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§ 12 Os créditos obtidos em componente curricular no curso de mestrado poderdo ser
aproveitados para o curso de doutorado, a critério da coordenacdo do programa e de acordo com o seu
Regimento Interno.

§ 22 Os créditos obtidos na atividade académica dissertagdao ndao podem ser aproveitados
para o doutorado.

§ 32 E mantida a nota do componente curricular cursado em outro programa de pds-
graduacdo stricto sensu, objeto de aproveitamento de estudos. Em caso de conceito, este sera
transformado em nota na forma definida no Regimento Interno de cada programa.

Art. 36. O controle da integralizacdo curricular nos programas de pds-graduacdo stricto
sensu é feito pelo sistema de créditos-hora, correspondendo, preferencialmente, 1 (um) crédito a 15
(quinze) horas.

Art. 37. A avaliacdao do rendimento académico abrange sempre os aspectos de assiduidade
e desempenho. Nos componentes do tipo disciplina e mddulo, o docente é, obrigatoriamente, o
responsavel por inserir a avaliacdo do rendimento no sistema de controle académico vigente.

§ 12 A critério do docente responsdvel pelo componente curricular, a avaliagdo do
desempenho far-se-a por um ou mais dos seguintes meios de aferi¢cdo: prova, seminario, projeto, dentre
outras formas, assim como efetiva participacdo nas atividades propostas.

§ 22 A avaliacdo de que trata o caput deste artigo é expressa, em resultado final, por meio
de notas na escala de 0 (zero) a 10 (dez) com, no maximo, uma casa decimal.

§ 32 No caso de atividade académica, a avaliagdo de que trata o caput deste artigo é
expressa, em resultado final, por meio do conceito aprovado ou reprovado.

§ 42 Considerar-se-a aprovado o discente que apresentar frequéncia igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento) das atividades desenvolvidas e nota final igual ou superior a 7,0 (sete), ou
conceito aprovado.

§ 52 O discente terd um coeficiente de rendimento, designado por CR, que sera calculado
pela média ponderada das notas referentes as médias finais obtidas em cada componente curricular,
excluida a avaliacdo de atividade académica, tendo como peso correspondente a carga horaria de cada
componente curricular.

§ 62 O discente com uma reprovagao em qualquer componente curricular, incluindo-se as
atividades académicas: proficiéncia em lingua estrangeira e exame de qualificacdo, tera direito a uma
nova oportunidade, respeitado o disposto nos incisos | e V do art. 52 e nos incisos | e V do art. 62. Nao
sera permitida uma nova oportunidade para os casos de reprovac¢do nas atividades académicas defesa de
dissertacdo ou de tese. Em casos de programas associados ou em rede, deve ser observado o disposto no
art. 32 deste Regimento Geral.

Art. 38 Serd desligado do curso de pds-graduacdo stricto sensu o aluno que:

| - for reprovado duas vezes no mesmo componente curricular, inclusive nas atividades
académicas proficiéncia em lingua estrangeira e exame de qualificacdo;

Il - for reprovado, uma vez, em 2 (dois) componentes curriculares distintos no decorrer do
curso;

lll - ndo tenha efetuado matricula em componente curricular no semestre vigente;

IV - extrapolar o prazo maximo de curso definido pelo colegiado do programa de pds-
graduacao stricto sensu, respeitado o disposto no inciso | do art. 52 e no inciso | do art. 69;

V - for reprovado na atividade académica defesa de dissertacdo ou de tese;
VI - solicitar desisténcia formal da vaga a que tem direito;

VII - por sangdo disciplinar, em virtude de ato atentatério ao decoro e seriedade
académicos, inclusive utilizacdo de plagios ou ainda decorrente de grave ofensa a docentes, discentes e
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pessoal de apoio administrativo, garantido, em todos os casos, o direito de ampla defesa, com
deliberacdao da maioria absoluta do colegiado.

CAPITULO V
DOS EXAMES DE QUALIFICACAO, DISSERTACAO, TESE E TRABALHO DE CONCLUSAO EQUIVALENTE

Art. 39. O exame de qualificacdo devera ser realizado antes da matricula na atividade
académica dissertacdo ou tese, salvo em situacbes de reprovacdo ou prorrogacdo aprovada pelo
colegiado, respeitado o disposto no inciso V do art. 52 e no inciso V do art. 69.

Paragrafo Unico. Periodo, conteldo, modalidade e nimero de membros do exame referido
no caput deste artigo ficam a critério do(a) orientador(a) e de acordo com o Regimento Interno ou
resolugao especifica do programa de pds-graduacgao stricto sensu.

Art. 40. As defesas de dissertacdo e tese sao realizadas em local, dia e hora estabelecidos
pelo(a) orientador(a), com a anuéncia do(a) coordenador(a) do programa, divulgados pela coordenacao
com, no minimo, 7 (sete) dias de antecedéncia, sendo sua realiza¢do aberta ao publico.

§ 19 As formas de apresentacdo da dissertacdo e da tese seguem diretrizes definidas no
Regimento Interno do programa de pds-graduacdo stricto sensu.

§ 22 Admite-se que a dissertacdo ou a tese sejam escritas e/ou defendidas em lingua
estrangeira, seguindo as diretrizes definidas no Regimento Interno do programa de pds-graduacdo stricto
sensu.

§ 32 Caso a dissertacao ou a tese envolvam registro de propriedade intelectual, o processo
de depdsito, devidamente instruido pelo Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) da Unilab, deve ser
realizado antes da defesa publica.

§ 42 A apresentacdo do trabalho de conclusdo final dos cursos de mestrado e doutorado
profissionais segue legislacdo especifica da Capes.

§ 52 As comissGes julgadoras de dissertacdes serdo formadas, no minimo, por 3 (trés)
membros, o(a) orientador(a) (presidente), 1 (um) membro interno e 1 (um) membro externo ao
programa, preferencialmente externo a instituicdo. Estes devem ser indicados pelo(a) orientador(a) e de
acordo com critérios definidos nos Regimentos Internos de cada programa de pds-graduacdo stricto
sensu.

§ 62 As comissdes julgadoras de teses serdao formadas, no minimo, por 5 (cinco) membros,
o(a) orientador(a) (presidente), 2 (dois) membros internos, 1 (um) membro externo ao programa e 1 (um)
membro externo a instituicdo. Estes devem ser indicados pelo(a) orientador(a) e de acordo com critérios
definidos nos Regimentos Internos de cada programa de pés-graduacgao stricto sensu.

§ 72 No caso de discente que recebeu coorientacdo no decorrer da elaboracdo de sua
dissertacdao ou tese, o(a) professor(a) coorientador(a) devera, obrigatoriamente, ser membro titular das
comissOes julgadoras de qualificacdo e defesa.

§ 82 O coorientador deve, na auséncia do(a) orientador(a) e por indicacdo formal
deste(a) junto a coordenacado, presidir a Comissdao Examinadora da dissertagdo ou tese.

§ 992 Na falta ou impedimento do orientador e coorientador, a coordenacdo do curso,
mediante solicitacdo e indicagcdo formal destes, designara substituto para presidir a Comissdo Julgadora,
desde que este seja vinculado a Unilab.

§ 10. Nos termos previstos no Regimento Geral do programa, é permitida a realizacdo de
sessdo publica de qualificacdo e de defesa da dissertacdo ou tese por meio de videoconferéncia, ou outro
suporte eletronico, desde que a composi¢cdo da banca tenha participacdo de membros externos a Unilab.

§ 11. As sessOes publicas de qualificacdo e de defesa da dissertacdo ou tese por meio de
videoconferéncia, ou outro suporte eletronico a distancia, sdo permitidas quando os membros da banca
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pertencerem ao quadro de servidores da Unilab lotados em campus fora de sede.

Art. 41. Os membros das comissdes julgadoras de exame de qualificacdo e de defesa de
dissertacdo e de tese devem atribuir ao candidato uma das seguintes mencdes: aprovado ou reprovado.

§ 12 Sera considerado aprovado ou reprovado o discente que receber tal menc¢do pela
maioria dos membros da Comissao Julgadora.

§ 22 O resultado da avaliacdo da Comissdo Examinadora deverd ser registrado em ata
especifica, elaborada pela coordenacao do programa e assinada pelos membros da comissao.

§ 32 Em casos de participacdo de membro da comissdo examinadora por meio de
videoconferéncia, faz-se necessario o registro em ata do modelo e forma de participagao.

§ 42 O discente que receber a mencgdo reprovado terd o vinculo cancelado de imediato
com o programa.

§ 52 No caso de modificagdes sugeridas na dissertacdo ou na tese, o discente deve efetuar
as modificagdes dentro do prazo de até 60 (sessenta) dias como um dos pré-requisitos para a solicitagao
do diploma.

Art. 42. A concessao do grau de mestre exige cumulativamente do discente:

| - estar matriculado como discente regular dentro dos prazos estabelecidos pelo
programa;

Il - ter obtido aprovacao na defesa da dissertacao dentro do prazo previsto no art. 52 deste
Regimento Geral, considerando também o disposto no art. 28;

Il - ter atendido as exigéncias do Regimento Interno do programa de pds-graduagao stricto
sensu e da regulamentagdo especifica da Unilab referentes ao depdsito da dissertagao em formato digital.

Art. 43. A concessdo do grau de doutor exige cumulativamente do discente:

| - estar matriculado como discente regular dentro dos prazos estabelecidos pelo
programa;

Il - ter obtido aprovacdo na defesa da tese dentro do prazo previsto no art. 62 deste
Regimento Geral, considerando também o disposto no art. 28;

Il - ter atendido as exigéncias do Regimento Interno do programa de pds-graduacao stricto
sensu e da regulamentacdo especifica da Unilab referentes ao depdsito da tese em formato digital.

CAPITULO VI
EXPEDICAO DE DIPLOMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 44. A Unilab outorga o grau a que faz jus e expede o correspondente diploma para o
discente que tenha cumprido o disposto nos arts. 42 e 43 deste Regimento Geral.

§ 12 O diploma, a que se refere o caput deste artigo, deve ser solicitado pelo discente ao
programa de pds-graduacgdo stricto sensu, apds cumpridos todos os requisitos do tramite no Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), inclusive a homologacdo do diploma pela
coordenacdo do curso. O programa de pds-graduacdo stricto sensu ira instaurar processo administrativo
para analise da PROPPG e da Secretaria de Controle, Arquivo e Gestdo da Informacao (Secragi).

§ 22 A solicitacdo do registro e emissdo do diploma pelo discente sé serd efetivada
mediante apresentacdo de toda a documentacdo exigida para expedicdo de diploma, bem como de
documento comprobatdrio de motivo de urgéncia para expedi¢cdo de diploma, em casos que assim o
exijam.

§ 32 O diploma de mestrado e o diploma de doutorado sdo assinados pelo Pré-Reitor de
Pesquisa e Pos-Graduagao e pelo Reitor.
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§ 42 A Secragi somente podera fornecer certiddo de conclusdo de curso de mestrado ou de
doutorado para discente cujo processo de expedicao de diploma tenha sido aceito.

§ 52 A confeccdo do diploma dar-se-a no prazo de até 120 (cento e vinte) dias apds a
abertura do processo de solicitagao.

Art. 45. A expedigdao do diploma de mestrado ou doutorado de discentes oriundos de
instituicOes de ensino superior estrangeiras, que possuam acordos internacionais vigentes com a Unilab,
devidamente certificados ou diplomados por estas, ndo estd condicionada, necessariamente, ao
processo de reconhecimento, sendo os diplomas de pods-graduacdo expedidos, no ambito desta
universidade, para fins estritamente académicos.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 46. As exigéncias especificas decorrentes de resolucées ou de portarias do Conselho
Nacional de Educacdo e da Capes para programas de pds-graduacao stricto sensu, nas areas de avaliacao,
incorporam-se automaticamente a este Regimento Geral, sem prejuizo de ulterior atualizacao.

Art. 47. E concedido o prazo maximo de 6 (seis) meses, a contar da publicacdo deste
Regimento Geral, para que os programas de pds-graduacao stricto sensu promovam a adaptacao de seus
Regimentos Internos, de modo a adequa-los, e submetam as correspondentes atualizacdes a aprovacdo
pela PROPPG e Consepe.

Paragrafo Unico. O programa de pds-graduacao stricto sensu que ndo tiver seu Regimento
Interno atualizado e submetido a PROPPG e Consepe, no prazo fixado no caput deste artigo, ficard
impedido de matricular discentes ingressantes.

Art. 48. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPPG e Consepe.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 280, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o calenddario académico especifico
do curso de Mestrado Profissional em
Matematica em Rede Nacional (PROFMAT)
da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
para o ano letivo de 2024.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicOes legais, em sua 242 sessdo

ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.013350/2023-17,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Calendario académico especifico do curso de Mestrado Profissional em
Matemdtica em Rede Nacional (PROFMAT) da Universidade da Integra¢do Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira (Unilab), para o ano letivo de 2024, na forma do anexo, parte integrante desta Resolucdo.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

EII Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
;:mmm lj DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

el :.EI

a.".i'-'-a- e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
.l:--"?-"r..lﬁ_ : https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
-_.r. - 12 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0818109 e

%ﬁhul o c6digo CRC 7A3F8C5B.

ANEXO A RESOLUCAO CONSEPE N2 280, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914645&infra_sist... 1/548


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

29/11/2023, 16:06

SEI/UNILAB - 0818109 - RESMttCAOSEANSKREInilab N° 464 — 01 de dezembro de 2023

CALENDARIO ACADEMICO ESPECIFICO DO MESTRADO PROFISSIONAL EM MATEMATICA EM REDE

NACIONAL (PROFMAT/UNILAB) ANO LETIVO 2024

Data

Procedimento

12 a 15/01/24

Divulgacao da lista de ofertas das disciplinas para o semestre 2024.1

22 a26/01/2024

Periodo de matricula institucional para ingressantes em 2024.1 (Edital ENA 2024)

29/01 a Periodo para cadastro dos alunos ingressantes em 2024 na Plataforma SUCUPIRA
02/02/2024 pelo(a) coordenador(a) do curso
01/03/2024 Inicio do semestre letivo 2024.1 para a turma PROFMAT

01 a 04/03/2024

Ajuste das matriculas em disciplinas

05 a 07/03/2024

Homologacdo do ajuste das matriculas em disciplinas pelo(a) coordenador(a) do
curso

02 a 05/04/2024

Trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre 2024.1

09 a12/04/2024

Homologacdo do trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre
2024.1 pelo(a) coordenador(a) do curso

01/07/2024

Término do semestre letivo 2024.1. para a turma do PROFMAT

02 a 04/07/2024

Lancamento das notas das disciplinas no SIGAA

05 a 08/07/2024

Consolidagao das notas no SIGAA

11 a 13/07/2024

Divulgacao da lista de oferta de disciplinas para o semestre 2024.2

22 2 24/07/2024

Periodo de matricula académica do semestre 2024.2 para os alunos veteranos
(SIGAA)

25a27/07/2024

Homologacdo das matriculas em disciplinas pelo(a) coordenador(a) do curso

01/08/2024

Inicio do semestre letivo 2024.2

01 a 03/08/2024

Ajuste das matriculas em disciplinas

04 a 07/08/2024

Homologacdo do ajuste das matriculas em disciplinas pelo(a) coordenador(a) do
curso

12 a 14/09/2024

Trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre 2024.2

15 a 19/09/2024

Homologacdo do trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre
2024.2 pelo(a) coordenador(a) do curso

02/12/2024

Término do semestre letivo 2024.2
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03 a05/12/2024 Langcamento das notas das disciplinas no SIGAA

06 a 09/12/2024 Consolidacdo das notas no SIGAA

10a12/12/2024 Divulgacdo do periodo de verdo (2024.3)

16 a 18/12/2024 Periodo de matricula institucional e académica para o periodo de verdo (2024.3)

19a21/12/2024 Homologacao das matriculas do periodo de verdo pelo(a) coordenador(a) do curso

06/01/2025 Inicio do periodo de verdo (2024.3)
22 a24/01/2025 Ajuste das matriculas para o periodo de verdo
29a31/01/2025 Trancamento parcial de matriculas no periodo de verdo 2024.3

Homologacao do trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre

01 2 04/02/2025 2024.3 pelo(a) orientador(a) do curso

21/02/2025 Término do periodo de verdo
22 a24/02/2025 Lancamento das notas do periodo de verdo no SIGAA
25a27/02/2025 Consolidacdo das notas do periodo de verdo no SIGAA

Quantificacdo dos dias letivos para o semestre 2024.1

2024.1 (ano 2024)
Més Quantidade de dias letivos
Margo 23
Abril 26
Maio 25
Junho 25
Julho 01
Total 100

Quantificacdo dos dias letivos para o semestre 2024.2

2024.2 (ano 2024)

Meés Quantidade de dias letivos
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Agosto 27
Setembro 24
Outubro 24
Novembro 24
Dezembro 01
Total 100

Quantificacdo dos dias letivos para o periodo de verao 2024.3

2024.3 (ano 2025)
Més Quantidade de dias letivos
Janeiro 23
Fevereiro 18
Total 41

Quadro dos dias nao letivos, pontos facultativos e feriados oficiais de 2024

Dia Més Evento

19 Marco Dia de S3o José (Feriado Estadual)

25 Marco Data Magna do Estado do Ceara (Feriado Estadual)
29 Marco Sexta-feira da Paixdo (Feriado Nacional)

21 Abril Dia de Tiradentes (Feriado Nacional)

01 Maio Dia do Trabalhador (Feriado Nacional)

30 Maio Corpus Christi (Feriado Nacional)

07 Setembro Independéncia do Brasil (Feriado Nacional)

12 Outubro Dia de Nossa Senhora Aparecida (Feriado Nacional)
15 Outubro Dia do Professor (Dia ndo letivo)

28 Outubro Dia do Servidor Publico
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02 Novembro Dia de Finados (Feriado Nacional)

15 Novembro Proclamacdo da Republica (Feriado Nacional)

Dia de Nossa Senhora Imaculada Conceigdo - Padroeira de

08 Dezembro Redenc¢do/CE (Feriado Municipal)
25 Dezembro Natal (Feriado Nacional)
28 Dezembro Emancipac¢do de Redencgao (Feriado Municipal)

Quadro dos dias ndo letivos, pontos facultativos e feriados oficiais de 2025

Dia Més Evento
01 Janeiro Confraternizagao Universal (Feriado Nacional)
Referéncia: Processo n? 23282.013350/2023-17 SEI n2 0818109
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 281, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Reedita, com alteracdes, o Regimento
Interno  da Comissdo de Etica em
Experimenta¢do Animal da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab), aprovado pela Resolugao
n2 162, de 20 de junho de 2022.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicOes legais, em sua 242 sessdo
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.017272/2021-68,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a reedi¢do, com altera¢des, do Regimento Interno da Comissdo de Etica em
Experimentacdao Animal (CEEA) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab).

Art. 22 Aprovar a modificacio do nome da Comissdo de Etica em Experimentacdo Animal
(CEEA), para Comiss3o de Etica no Uso de Animais (CEUA) da Universidade da Integra¢do Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

Art. 32 Fica revogada a Resolucdo Consepe n2 162, de 20 de junho de 2022.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

ei' _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
o . [Ely DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario

assinaiura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO A RESOLUCAO CONSEPE N2 281, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA), DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Comissdo de Etica no Uso de Animais da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (CEUA/Unilab) é um 6rgdo vinculado
administrativamente a Pré-Reitoria Pesquisa e Pds-Graduacgdo (Proppg), autbnomo em decisdes de sua
alcada e de carater multidisciplinar e multiprofissional.

Art. 22 A CEUA/Unilab tem atribuigdes normativas, deliberativas, consultivas e
educativas, na esfera de sua competéncia, cabendo-lhe ainda estimular a reflexdo sobre a ética nas
atividades académicas com énfase de pesquisa e ensino envolvendo animais, em cumprimento
ao disposto na legislacao vigente.

Art. 32 E vedada a realizacdo de atividades académicas com énfase de pesquisa e ensino
envolvendo animais no ambito da universidade sem prévia apreciacdo e autorizacdo da CEUA/Unilab.

Art. 42 A CEUA/Unilab é encarregada da avaliacdo ética de qualquer protocolo de pesquisa
envolvendo animais ou suas amostras bioldgicas, desde que esteja em conformidade com os padrdes
metodolégicos e cientificos reconhecidos, que seja realizado com a participacao de servidores docentes,
servidores técnicos e discentes da universidade ou que mantenham convénio cientifico com a Unilab.

Art. 52 Para os fins deste regulamento sao consideradas como:

| - atividade de pesquisa: todas aquelas relacionadas a ciéncia bdsica, a ciéncia aplicada, ao
desenvolvimento tecnoldgico, a producdo e ao controle de qualidade de drogas,
medicamentos, alimentos, imunobioldgicos, biomateriais, instrumentos e quaisquer outros
procedimentos testados em animais; e

Il - atividade de ensino: todas aquelas relacionadas as ciéncias médicas, bioldgicas e
agroveterinarias, para a visualizacdo de fenomenos fisioldgicos e/ou comportamentais, aquisicio de
habilidades cirurgicas e zootécnicas, que utilizem, para isso, animais vivos.

§ 12 Todas as atividades especificadas no caput deste artigo deverdo ser submetidas,
previamente, a CEUA/Unilab, através de Formuldrio Unificado para Solicitacdo de Autorizagdo para Uso
de Animais em Experimentagdo e/ou Ensino.

§ 22 Considera-se pesquisa e ensino toda e qualquer atividade desenvolvida no dmbito da
Universidade em que esta emite diplomas, certificados ou outros documentos analogos, bem como, todo
e qualquer procedimento em que pelo menos um dos pesquisadores pertenca ao quadro de carreira da
Unilab.

§ 32 Atividades de pesquisa e ensino envolvendo animais iniciadas ou desenvolvidas sem
aprovacdo da CEUA/Unilab ndo serdo reconhecidas pela universidade e estdo passiveis de penalidade de
acordo com legislagao vigente.
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§ 42 O disposto neste Regimento Interno aplica-se aos animais das espécies classificadas
como filo Chordata, subfilo Vertebrata.

CAPITULO II
DA CONSTITUICAO E COMPETENCIA

Art. 62 A CEUA/Unilab terd, no minimo, 5 (cinco) membros titulares com a seguinte
constituicao:

| - no minimo, um médico veterinario e um bidlogo, podendo possuir ou ndo pos-
graduacao, reconhecida competéncia técnica e notdrio saber, e destacada atividade profissional em areas
relacionadas ao escopo da Lei n? 11.794, de 8 de outubro de 2008;

Il - docentes, técnico-administrativos com nivel superior e pesquisadores, além da
qualificacdo prevista no inciso | deste artigo, deverao possuir formacao em uma das areas relacionadas ao
escopo da Lei n? 11.794, de 8 de outubro de 2008; e

[ll - um representante de uma sociedade protetora de animais legalmente constituidas e
estabelecidas no pais.

§ 12 Cada membro efetivo tera um suplente que participara dos trabalhos da comissdo e
tera direito a voto em caso de auséncia do titular.

§ 22 Os membros da CEUA/Unilab, titulares e suplentes, serdo designados pelo
responsavel legal da instituicdo.

§ 32 Na falta de manifestagdo de indicagao de representantes de sociedades protetoras de
animais, a CEUA/Unilab fard convite formal a 3 (trés) sociedades protetoras de animais legalmente
constituidas e estabelecidas no pais para que apresentem suas indicacGes de representantes. Caso apds
feito os convites, ndo exista qualquer indicacdo de representantes por parte das sociedades protetoras de
animais convidadas, o responsavel legal da instituicdo ird designar consultor ad hoc, com notério saber e
experiéncia em uso ético de animais, como membro da CEUA/Unilab representante dessa categoria,
enquanto perdurar essa situagdo.

§ 42 O mandato dos membros da CEUA/Unilab serd de 2 (dois) anos, admitindo-se a
possibilidade de reconducdo, mantendo 3/5 (trés quintos) da composicdo anterior.

§ 52 Os representantes referidos nos incisos | e Il deste artigo serdo indicados pelos
diretores de instituto, respeitando quando for o caso o voluntariado, sendo todos designados por ato do
reitor.

Art. 72 As figuras do(a) Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) serdo eleitas por voto
direto dos pares na primeira reunido do biénio.

Paradgrafo Unico. O mandato da Coordenacdo da CEUA/Unilab serda de 2 (dois) anos,
admitindo-se a possibilidade de uma recondugao.

Art. 82 Compete a CEUA/Unilab:

| - cumprir e fazer cumprir, no ambito de suas atribuicGes, o disposto na Lei n? 11.794, de 8
de outubro de 2008, seu Decreto regulamentador n? 6.899, de 15 de julho de 2009, e nas demais
ResolucGes Normativas do Conselho Nacional de Controle de Experimentacdo Animal (Concea);

Il - assegurar que suas recomendagdes e as do Concea sejam observadas pelos
profissionais envolvidos na produc¢do, manutencao ou utilizacdo de animais em atividades de ensino ou
pesquisa cientifica;

[l - atualizar o seu Regimento Interno;

IV - tomar decisGes sobre procedimentos e protocolos de ensino e pesquisa cientifica,
sempre em consonancia com as normas em vigor, e divulga-las;
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V - examinar previamente os protocolos experimentais ou pedagodgicos aplicaveis aos
procedimentos de ensino e projetos de pesquisa a serem realizados na instituicdo a qual esteja
vinculada, para determinar sua compatibilidade com a legislacdo aplicavel;

VI - quanto aos seus membros:

a) solicitar a assinatura de um termo de confidencialidade sobre os projetos e/ou
protocolos que forem submetidos a avaliagdo da CEUA/Unilab; e

b) garantir a todos o acesso igualitdrio aos processos, aos protocolos em anadlise, aos
relatérios e a quaisquer documentos relativos a suas atividades.

VIl - disponibilizar as informacdes relativas aos procedimentos e as normas aplicaveis as
CEUAs, bem como as publica¢des do Concea;

VIl - manter cadastro atualizado dos protocolos experimentais ou pedagdgicos, aplicaveis
aos procedimentos de ensino, projetos de pesquisa e extensdo, realizados na instituicdo ou em
andamento, enviando copia ao Concea, por meio do Cadastro das Instituicdes de Uso Cientifico de
Animais (Ciuca);

IX - manter cadastro dos pesquisadores e docentes que desenvolvam protocolos
experimentais ou pedagdgicos, aplicaveis aos procedimentos de ensino e projetos de pesquisa, enviando
copia ao Concea, por meio do Ciuca;

X - expedir, no ambito de suas atribui¢des, certificados que se fizerem necessarios
perante 6rgdos de financiamento de pesquisa, periddicos cientificos ou outras entidades;

Xl - notificar imediatamente ao Concea e as autoridades sanitdrias a ocorréncia de
qualquer acidente envolvendo animais nas instituicdes credenciadas, fornecendo informagdes que
permitam ac¢des saneadoras;

Xl - investigar acidentes e irregularidades de natureza ética ocorridos no curso das
atividades de criacdo, pesquisa, ensino e extensao, assim como enviar o relatdrio respectivo ao Concea,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do evento;

XIIl - estabelecer programas preventivos, realizar visitas de fiscalizacdo sem aviso prévio as
unidades da Universidade onde estdo sendo executados os referidos protocolos e as unidades de
criacdo/manutencdo de animais, cadastradas no Ciuca com vistas a garantir o funcionamento e a
adequacdo das instalacdes sob sua responsabilidade, dentro dos padrdes e normas definidos pelo
Concea;

XIV - avaliar a qualificacdo e a experiéncia do pessoal envolvido nas atividades de criagdo,
ensino e pesquisa para garantir o uso adequado dos animais;

XV - divulgar normas e tomar decisGes sobre procedimentos e protocolos pedagdgicos e
experimentais, sempre em consonancia com as normas em vigor;

XVI - assegurar que suas recomendacdes e as do Concea sejam observadas pelos
profissionais envolvidos na criagao ou utilizagdo de animais;

XVII - consultar formalmente o Concea sobre assuntos de seu interesse, quando julgar
necessario;

XVIII - desempenhar outras atribui¢des, conforme deliberagdes do Concea;

XIX - incentivar a adocdo dos principios de refinamento, reducdo e substituicdo no uso de
animais em ensino, pesquisa e extensao;

XX - determinar a paralisacdo de qualquer procedimento em desacordo com a Lei n2
11.794, de 8 de outubro de 2008, na execucdo de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, até que a
irregularidade seja sanada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sang¢des cabiveis;

XXI - recorrer a assessoria de especialistas ad hoc, sempre que julgar necessario;

XXIl - manter informadas as fontes fornecedoras de animais das decisoes
da CEUA referentes aos Protocolos de Ensino e Pesquisa;
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XXIII - eleger o(a) Coordenador(a) e o Vice-Coordenador(a) da Comissao.

§ 1¢ Os membros da CEUA/Unilab estdo obrigados a resguardar os direitos de
propriedade intelectual e segredo industrial, sob pena de responsabilidade.

§ 22 Quando se configurar a hipdtese prevista no inciso XV do caput deste artigo, a
omissdo da CEUA/Unilab acarretara sangGes a institui¢do, nos termos dos arts. 17 e 20 da Lei n? 11.794,
de 8 de outubro de 2008.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS

Art. 92 Os membros da CEUA/Unilab, no exercicio de suas atribuicdes, terdo
independéncia e autonomia na tomada de decisdes e deverao:

| - manter, sob carater confidencial, as informagdes recebidas, garantido pela assinatura do
termo de confidencialidade assinado;

Il - isentarem-se de qualquer tipo de pressao, por parte de superiores hierdrquicos, bem
como pelos interessados no projeto/procedimento;

Il - ndo submeter-se a conflitos de interesses;

IV - isentarem-se de qualquer tipo de vantagens pessoais ou de grupo, resultantes de suas
atividades;

V - isentarem-se da tomada de decisdao, quando diretamente envolvidos em um projeto
em avaliacdo;

VI - participar das reunides, ordinarias ou extraordinarias, quando convocados;
VII - relatar os protocolos que lhes forem distribuidos pelo(a) coordenador(a);

VIl - fundamentarem-se na legislacdo em escopo neste regimento interno para o exercicio
de suas atividades;

IX - requisitar a coordenacdo o auxilio de assessores ad hoc para a analise de protocolos,
guando necessério.

Art. 10. No que concerne as deliberacGes de competéncia da CEUA/Unilab, ndo sera
aplicada a hierarquia funcional entre os membros da comissao tendo todos, igualmente, poder decisério
e de igual peso, inclusive, na quantificacdo ou qualificacdo dos votos, cabendo ao coordenador, no caso
de empate, o voto de qualidade.

Art. 11. S3o atribui¢Ges do(a) Coordenador(a) da CEUA/Unilab:

| - convocar e presidir as reunides;

Il - organizar relatérios e envia-los aos érgdaos competentes;

[l - executar as delibera¢Ges da CEUA/Unilab;

IV - constituir subcomissoes;

V - distribuir para analise e parecer, os protocolos submetidos a CEUA/Unilab;

VI - solicitar a exclusdo e substituicdo de membro que faltar a mais de 3 (trés) reunides
consecutivas ou a seis alternadas, sem ter apresentado ao(a) Coordenador(a) justificativa por escrito e
devidamente documentada de sua auséncia;

VII - assinar os certificados emitidos pela CEUA/Unilab;

VIII - representar a CEUA/Unilab ou indicar substituto, em congressos, féruns, simpdsios ou
outras atividades relacionadas a atua¢do da CEUA/Unilab; e
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IX - exercer as demais atribuicdes pertinentes a sua funcao.

Art. 12. S3o atribuicGes do(a) Vice-Coordenador(a):

| - exercer as competéncias previstas no artigo anterior, nos impedimentos ou
afastamentos do titular; e

Il - auxiliar o(a) Coordenador(a) no desempenho de suas fungdes.
Art. 13. Ao(A) Secretario(a) incumbe:

| - convocar as reunides a pedido do Coordenador(a);

Il - secretariar as reunides;

[l - administrar as correspondéncias do CEUA/Unilab; e

IV - desempenhar as fun¢des que |he forem delegadas pelo(a) Coordenador(a)
da CEUA/Unilab.

Art. 14. Para o desempenho das fungdes previstas nos artigos anteriores serdo
consideradas:

| - 4 (quatro) horas semanais para o(a) coordenador(a), para o(a) vice-coordenador(a) e
para o(a) secretario(a);

Il - 2 (duas) horas semanais para os demais membros.

CAPITULO IV
DAS REUNIOES DA COMISSAO

Art. 15. A CEUA/Unilab deverd reunir-se ordinariamente pelo menos uma vez a cada
semestre, ou extraordinariamente, sempre que necessdrio, a juizo do(a) Coordenador(a) ou por
convocacdo da maioria simples dos seus membros.

Art. 16. Os membros da CEUA/Unilab serdo convocados para reunido com, no minimo, 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, a menos que a urgéncia da reunido extraordindria ndo permita
manter este prazo.

Art. 17. O quérum de reunido das CEUAs é de maioria absoluta e o quérum de deliberagao
podera ser por consenso ou por voto favoravel da maioria relativa de seus membros, dentre titulares e
suplentes, na forma de seu Regimento Interno.

Art. 18. As reunides serdo presenciais, podendo ser realizadas por videoconferéncia
sempre que necessario, e deverdo ser registradas em ata.

Art. 19. Das decisdes proferidas pelas CEUAs cabe recurso, sem efeito suspensivo, ao
Concea.

Paragrafo Unico. @ No impedimento do titular, automaticamente sera convocado
0 respectivo membro suplente.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 20. O docente ou o pesquisador responsavel por projeto de ensino ou pesquisa que
envolva o uso de animais ou suas amostras bioldgicas devera preencher o Formuldrio Unificado para
Solicitagcdo de Autorizacdo para Uso de Animais em Experimenta¢do e/ou Ensino e anexar o projeto de
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pesquisa ou plano de aula completo, bem como o Curriculo Lattes e encaminha-los a CEUA/Unilab via
Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) preliminarmente a execu¢do do protocolo.

§ 19 O Formuldrio Unificado para Solicitacdo de Autorizacdo para Uso de Animais em
Experimentacdo a que se refere o caput, deve ser apresentado conforme previsto na Resolugdo
Normativa Concea n? 52, de 19 de maio de 2021.

§ 22 Em caso de trabalho inédito, ou falta de metodologia semelhante disponibilizada em
meios cientificos, o autor do projeto deverd escrever justificativa para a utilizacdo da metodologia
adotada.

§ 32 Os protocolos de ensino e pesquisa, submetidos a CEUA/Unilab, deverdo conter todas
as informacgdes e documentos solicitados a que se refere o caput deste artigo, sob pena de ndo serem
analisados.

Art. 21. A CEUA/Unilab tera um prazo maximo de 60 (sessenta) dias para emitir parecer
sobre cada protocolo, que serd apreciado e votado em reunido plenaria.

Art. 22. Os protocolos analisados pela CEUA/Unilab poderdo enquadrar-se em uma das
seguintes modalidades:

| - protocolo aprovado;
Il - protocolo aprovado com pendéncia(s); e
Il - protocolo reprovado.

§ 19 Quando o protocolo for considerado aprovado, o responsdvel receberda uma
comunica¢do, com a remessa de cépia a fonte fornecedora dos animais. Mediante solicitacdao, o
responsavel pelo protocolo receberd um Certificado de Credenciamento e assinado pelo(a)
Coordenador(a) da CEUA/Unilab.

§ 22 Se o protocolo for colocado aprovado com pendéncia(s), o responsavel tera o prazo
de 30 (trinta) dias, apds a emissdo de aviso eletronico correspondente, para realizar as correcdes ou
proceder as justificativas necessarias a nova analise pela CEUA/Unilab, sendo retirado definitivamente de
pauta e arquivado, caso ndao houver manifestacao dentro desse prazo estipulado.

§ 32 Quando o protocolo for enquadrado como reprovado, o responsavel serd informado
das razdes que fundamentaram a decisdo da CEUA/Unilab, mediante aviso eletronico especifico, sendo
responsabilidade do pesquisador manter em seu cadastro junto a CEUA/Unilab, pelo menos um enderego
eletrénico ativo.

§ 42 Os projetos aprovados e que sofrerem modificagdes no delineamento experimental,
no numero de animais, ou qualquer outra alteracdo no protocolo de utilizacdo animal por ocasido de sua
execucdo, uma nova solicitacdo de avaliacdo devera ser encaminhada a CEUA/Unilab, acompanhada da
devida justificativa.

§ 52 Em situacbes de aula pratica em que a disciplina possua varios docentes, o
departamento do mesmo ird designar o docente responsdvel pelo protocolo. O mesmo é vdlido para a
mudanga de docente durante o periodo de vigor do protocolo.

CAPITULO VI
DOS PESQUISADORES

Art. 23. Os pesquisadores sdo responsaveis por:
| - assegurar o cumprimento das normas de criacao e uso ético de animais;
Il - submeter os projetos de pesquisa com protocolos e planos de aula a serem adotados;

[ll - apresentar, antes do inicio de qualquer atividade, as informagdes e a respectiva
documentacdo (Formuldrio Unificado para Solicitacdo de Autorizacdo para Uso de Animais em
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Experimentacdo e/ou Ensino, Projeto de Pesquisa ou Plano de Aula e Curriculo Lattes);

IV - assegurar que as atividades serao iniciadas somente apds decisao técnica favoravel da
CEUA/Unilab e, quando for o caso, da autorizacdo do Concea;

V - solicitar a autoriza¢do prévia a CEUA/Unilab para efetuar qualquer mudanga nos
protocolos anteriormente aprovados;

VI - assegurar que as equipes técnicas e de apoio envolvidas nas atividades com animais
recebam treinamento apropriado e estejam cientes da responsabilidade no trato dos mesmos;

VIl - notificar a CEUA/Unilab as mudangas na equipe técnica, através de solicitagdo de
emenda e envio de comprovante de capacitacdo, quando se tratar de alunos de graduacdo e pods-
graduacao;

VIl - notificar imediatamente a CEUA/Unilab e as autoridades sanitarias a ocorréncia de
qualquer acidente envolvendo animais, fornecendo informagdes que permitam a¢des saneadoras;

IX - estabelecer junto a instituicdo responsavel mecanismos para a disponibilidade e a
manutencdo dos equipamentos e da infraestrutura de criacdo e utilizacdo de animais para ensino e
pesquisa cientifica;

X - fornecer a CEUA/Unilab informag¢des adicionais, quando solicitadas, e atender a
eventuais auditorias realizadas;

XI - enviar os relatérios parciais e finais dos projetos sob sua responsabilidade, dentro dos
devidos prazos;

XIl - ter qualificagdo e experiéncia para a realiza¢do das atividades a serem desenvolvidas
no estudo a ser conduzido;

XIll - conhecer e respeitar as boas praticas clinicas, as regulamentacées emanadas pelo
Mapa, Concea e demais érgaos aplicaveis;

XIV - garantir que a pesquisa tera recursos financeiros, humanos, e outros que suportem a
sua conducao;

XV - garantir que a utilizacdo dos animais ndo comprometera as necessidades basicas de
bem-estar animal caracteristicas de cada espécie alvo estudada;

XVI - garantir que o termo de consentimento do responsavel pelo animal do estudo (pessoa
fisica ou juridica) ou seu representante serd assinado e datado antes de qualquer procedimento com o
animal. Excecdo feita aos animais sem responsavel, quando a CEUA/Unilab deverd avaliar e monitorar
criteriosamente;

XVII - originais de todos os documentos gerados por um estudo conduzido a campo (ou
copias, quando os originais forem arquivados pelo patrocinador) devem ser mantidos em arquivo pelo
pesquisador principal, por periodo minimo de 5 (cinco) anos a contar do momento de sua finalizagao,
devendo ficar disponiveis para as auditorias aplicaveis.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24. Os casos omissos neste Regimento serdo avaliados pela CEUA/Unilab com
anuéncia da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo.

Art. 25. O presente Regimento sé podera ser alterado apds apreciacdao e aprovagao no
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 282, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Reedita, com altera¢des, as normas para
criacdo, credenciamento de lideres,
certificacdo e a manutengao dos Grupos de
Pesquisa na Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab), aprovadas pela Resolucdo
Consepe/Unilab n2 77, de 20 de abril de
2021.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicOes legais, em sua 242 sessao
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.412942/2020-75,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar as diretrizes para normatizagao da criagdao, do credenciamento de lideres,
da certificacdo e da manutencdo dos Grupos de Pesquisa liderados por docentes da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), os quais estardo cadastrados na base de
dados do Diretério dos Grupos de Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq), na forma do anexo, parte integrante desta Resolucdo.

Art. 22 Fica revogada a Resolucdo Consepe/Unilab n2 77, de 20 de abril de 2021.

Art. 32 Esta Resoluc¢do entra em vigor na data de sua publicacdo.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil . Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
F= s lily DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario

assinatura
eletrbnica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914668&infra_sist... 1/662


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

29/11/2023, 16:05

_-.n'J-“-.. " » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.'.'%l- r..IE. < https: //sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

.;"'" T' ) == acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0818131 e
1k

-I-:-,ul o cédigo CRC 6B7E0C37.

ANEXO A RESOLUCAO CONSEPE N2 282, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

DIRETRIZES PARA NORMATIZAGAO DA CRIAGAO, DO CREDENCIAMENTO DE LIDERES, DA CERTIFICACAO
E DA MANUTENGAO DOS GRUPOS DE PESQUISA LIDERADOS POR DOCENTES DA UNILAB

CAPITULO |
DA DEFINICAO E FINALIDADE DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 12 A presente Resolucdo normatiza a criacdo, o credenciamento de lideres, a
certificacdo e a manutencdo dos grupos de pesquisa liderados por docentes da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), os quais estardo cadastrados na base de
dados do Diretdrio dos Grupos de Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico (CNPq).

Art. 22 O Diretdrio dos grupos de pesquisa no Brasil constitui-se no inventario dos grupos
de pesquisa em atividade no pais. As informacGes nele contidas dizem respeito aos recursos humanos
constituintes dos grupos (pesquisadores, estudantes e técnicos), as linhas de pesquisa em andamento, as
especialidades do conhecimento, aos setores de aplicacdo envolvidos, a producgdo cientifica, tecnoldgica e
artistica e as parcerias estabelecidas entre os grupos e as instituicdes, sobretudo com as empresas do
setor produtivo. Com isso, é capaz de descrever os limites e o perfil geral da atividade cientifico-
tecnolégica no Brasil.

Art. 32 Para fins desta Resolugdo, define-se:

| - pesquisa: conjunto de atividades organizadas de forma sistematica através de métodos
tedricos ou experimentais, promovidas nos varios campos do conhecimento, cujo objetivo principal seja o
de ampliar o conhecimento cientifico e promover o bem-estar social e ambiental;

Il - grupo de pesquisa: representa um grupo de pesquisadores, estudantes e pessoal de
apoio técnico que estd organizado em torno a execugdo de linhas de pesquisa segundo uma regra
hierarquica fundada na experiéncia e na competéncia técnico-cientifica nos mais variados campos dos
saberes;

lll - linha de pesquisa: representa temas aglutinadores de estudos cientificos que se
fundamentam em tradicdo investigativa, de onde se originam projetos cujos resultados guardam
afinidades entre si;

IV - producdo cientifica, tecnoldgica, artistica e cultural regular: producdo existente,
periddica e regular, nos curriculos Lattes dos pesquisadores, estudantes e pessoal de apoio técnico que
participam do grupo, admitida a dupla ou multipla contagem, a qual ocorre devido as coautorias entre
participantes do grupo.

Art. 42 Os grupos de pesquisa da Unilab deverdo se constituir como nucleos de
desenvolvimento de atividades de pesquisa e de producdo cientifica, tecnoldgica, de inovacao,
humanistica, artistica ou cultural no contexto da Unilab com base na legislacdo vigente.

Art. 52 Os grupos de pesquisa da Unilab serdo os responsaveis por promover a
universidade no cenario cientifico nacional e internacional, através das pesquisas executadas.
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CAPITULO II

DA ESTRUTURA E DOS INTEGRANTES DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 62 Os grupos de pesquisa podem ser organizados da seguinte forma:
| - lider(es);

Il - pesquisadores;

Il - estudantes;

IV - técnicos;

V - colaboradores estrangeiros.

§ 12 O Lider de grupo de pesquisa é o docente-pesquisador que detém a lideranga
académica e intelectual no grupo de pesquisa.

§ 22 Um grupo de pesquisa pode possuir até 2 (dois) lideres, doravante denominados
Primeiro Lider e Segundo Lider. Conceitualmente, o Primeiro e o Segundo Lider tém exatamente o0 mesmo
“valor” no DGP.

§ 32 S3o atribuicées do Primeiro Lider:
| - responsabilizar pelo cadastro e atualiza¢cdo do grupo no DGP;
Il - coordenar e supervisionar o andamento das atividades de pesquisa do seu grupo;

lll - agregar esforcos juntamente com os demais pesquisadores do grupo, em busca de
superacdo de desafios e promoc¢do do conhecimento cientifico na Universidade;

IV - manter atualizadas as informacgdes sobre o grupo no DGP;

V - representar o grupo de pesquisa, fornecendo a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacdo (PROPPG), informacdes sobre as atividades do grupo, quando solicitadas.

§ 42 De acordo com as regras do DGP, o pesquisador sé pode ser lider de um grupo de
pesquisa.

§ 52 O Segundo Lider é o docente-pesquisador que auxilia o Primeiro Lider nas atividades
do grupo, podendo o substituir em sua auséncia.

§ 62 Os Pesquisadores sao os individuos com graduacdo ou pds-graduacdo pertencentes a
equipe de pesquisa e que estejam diretamente envolvidos na producdo cientifica do grupo. Todo
pesquisador da Unilab deve estar vinculado a um grupo de pesquisa da Unilab cadastrado no Diretério do
CNPq e Certificado pela Instituicdo.

§ 72 Os Estudantes sdo os alunos pertencentes aos cursos de graduacdo, ou pos-
graduacdo lato sensu e stricto sensu, vinculados as linhas de pesquisa do grupo, onde executam
atividades inerentes a pesquisa e sob a orientacao de pesquisadores vinculados ao grupo.

§ 82 Os Técnicos sdo os servidores efetivos pertencentes ao quadro administrativo da
Unilab ou de outra Instituicdo e que auxiliam no desenvolvimento de projetos vinculados ao grupo de
pesquisa.

§ 92 Os colaboradores estrangeiros sao os docentes pesquisadores substitutos,
temporarios ou visitantes da Unilab estrangeiros, docentes pesquisadores estrangeiros pertencentes a
outra instituicdo, bem como profissionais estrangeiros que participam esporadicamente das atividades
desenvolvidas pelo grupo. A presenca de colaboradores ndo é um ponto obrigatério para a criagdo ou
manutencao do grupo de pesquisa.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA LIDERES DE GRUPOS DE PESQUISA
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Art. 72 S3o requisitos indispensaveis para liderar um grupo de pesquisa:

| - ser servidor efetivo da Unilab na ativa, em regime de Dedicacdo Exclusiva ou 40
(quarenta) horas, ou aposentado que exerga atividades ligadas a pds-graduacdo lato e/ou stricto sensu e
a pesquisa;

Il - possuir titulo de doutor;

Il - ndo liderar concomitantemente mais de um grupo de pesquisa cadastrado no DGP e ja
certificado por um Representante Institucional;

IV - ter orientado alunos de graduacdo nas modalidades previstas no Programa
Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica ou estar vinculado a algum curso ou programa de pds-
graduacdo lato e/ou stricto sensu;

V - ter producdo cientifica nos ultimos 4 (quatro) anos compativel com a subarea do CNPq
predominante do grupo.

§ 12 O proponente a lider de grupo de pesquisa devera possuir, nos ultimos 4 (quatro)
anos da data de solicitacdo, um minimo de cinco produc¢des dos tipos listados nos incisos infra, sendo,
pelo menos duas delas dos tipos listados nos incisos de | a llI:

| - artigos publicados em periddicos classificados pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (Capes) com, no minimo, o Qualis A ou B na drea de avaliagdo correspondente a
subarea do grupo;

Il - livro autoral do proponente a lider de grupo, publicado por editora com conselho
editorial e com ISBN (International Standard Book Number/Padrdo Internacional de Numeragdo de
Livro);

[ll - capitulos inseridos em coletaneas do proponente a lider de grupo, publicado por
editora com conselho editorial e com ISBN;

IV - patentes licenciadas, concedidas ou depositadas, vedada a dupla contagem da mesma
patente em seus diferentes estdgios;

V - producdo artistica e/ou cultural do proponente a lider de grupo com a respectiva
classificacdo definida pelo Qualis Artistico da Capes;

VI - trabalho completo publicado em anais de evento.

§ 22 Candidatos com Bolsa de Produtividade em Pesquisa-PQ ou em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Extensdo Inovadora-DT do CNPq, bolsista de Produtividade em Pesquisa do Estado
(Funcap/Fapesb), dentre outras Fundagdes ou Agéncias de Fomento, e professor permanente dos
programas de pds-graduacdo stricto sensu da Unilab sdo automaticamente aprovados neste quesito.

Art. 82 A capacidade do pleiteante em liderar grupo de pesquisa da Unilab sera aferida
pelo exame de seu Curriculo Lattes, o qual deverd estar atualizado no momento da solicitacdo de
credenciamento.

Paragrafo unico. Todas as informagdes devem constar no Curriculo Lattes do proponente,
no momento da solicitacdo.

CAPITULO IV
DA CONSTITUICAO E DA CERTIFICACAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 92 S3o requisitos para a constituicdo de grupos de pesquisa na Unilab:

| - os lideres deverdao obrigatoriamente atender os requisitos do art. 72 e art. 82 desta
Resolucdo;
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Il - todos os membros de grupos de pesquisa devem possuir curriculo cadastrado na
plataforma Lattes;

Il - o grupo devera ser formado por, no minimo, 2 (dois) pesquisadores;
VI - ter a participacdo de estudantes de graduagdo e/ou pos-graduacdo.

Art. 10. A composicdo e o quantitativo de linhas de pesquisa dos grupos certificados
deverdo respeitar obrigatoriamente as orientagdes do CNPq e/ou conforme o disposto no Manual do
Usudrio de orientacdo e utilizacdo do DGP elaborado pelo CNPq.

Art. 11. Para solicitar a criacdo de um grupo de pesquisa é necessario que o candidato a
Primeiro Lider encaminhe requerimento pelo Sistema Eletronico de Informacdes (SEI) para PROPPG,
através do envio da seguinte documentacao:

| - formuldrio especifico, contendo as seguintes informacodes:

a) nome do grupo;

b) nome(s) do(s) lider(es);

c¢) unidade académica de lotacdo do Primeiro Lider, a qual o grupo ficara vinculado;
d) area e subdrea predominantes do grupo, segundo o CNPg;

e) relacdo dos pesquisadores, estudantes, técnicos e colaboradores envolvidos;

f) linhas de pesquisa;

g) justificativa para a formacdo do grupo, demonstrando a relevancia e as perspectivas de
contribuicdo cientifica;

h) descricdo da infraestrutura da Unilab e/ou da(s) instituicdo(des) colaboradora(s) para o
desenvolvimento dos projetos vinculados ao grupo de pesquisa.

Il - termo de concordéancia assinado pelos pesquisadores, relativo a participacdo no grupo;
Il - carta de anuéncia da unidade académica de lotagdo do Primeiro Lider;

IV - curriculo Lattes do(s) lider(es) acompanhado das documentacdes exigidas no art. 72 da
presente Resolugdo.

Art. 12. A checagem documental da solicitacdo de criacdo de grupo de pesquisa serd
realizada pela PROPPG. Caso a documentacdo esteja completa, o processo serd encaminhado para
certificacdo pela Coordenacgao de Pesquisa da PROPPG.

Art. 13. A andlise do pedido de certificacdo do grupo de pesquisa na Unilab sera efetuada
pela Coordenacdo de Pesquisa da PROPPG, segundo os critérios descritos nesta Resolucdo.

Art. 14. Apds aprovacgao da criacdo do grupo de pesquisa pela Coordenacdo de Pesquisa, o
Primeiro Lider sera cadastrado no DGP do CNPq.

Art. 15. O lider cadastrado devera registrar os dados do seu grupo de pesquisa no DGP,
envia-los ao CNPq e, em seguida, comunicar a PROPPG e aguardar a certificacao.

Paragrafo Unico. A comunicacdo acerca do envio dos dados do grupo de pesquisa ao DGP
deverd ser realizada pelo lider previamente cadastrado e inserida no processo de solicitagdo de criagdo do

grupo.

CAPITULO V
DA MANUTENCAO E AVALIACAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 16. A Coordenacdo de Pesquisa realizara censo anual dos grupos de pesquisa da
Unilab com o intuito de verificar a continuidade do atendimento a esta Resolucdo e as orientacdes do
DGP do CNPqg, bem como avaliar, em termos de produgao intelectual, a evolugao dos grupos.
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Art. 17. Apds realizacdo do censo anual, a Coordenagdo de Pesquisa notificard todos os
lideres de grupos de pesquisa que apresentarem as situagoes “Nao atualizado” ou “Em preenchimento”.

§ 12 Apds envio da notificacdo, o Primeiro Lider do grupo terd um prazo de até 30 (trinta)
dias corridos para atualizar a situa¢ao no DPG.

§ 22 Caso a situacdo apontada ndo seja atualizada no prazo estabelecido, o grupo de
pesquisa estard passivel de perda da situacdo de certificado ou até de exclusdo, conforme defini¢bes e
orienta¢des do DPG do CNPq.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO E EXCLUSAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 18. Todas as alteragcbes no ambito interno de um grupo de pesquisa devem ser
realizadas por seu Primeiro Lider.

§ 12 Um grupo certificado podera ter sua lideranca alterada, caso o novo lider atenda aos
requisitos estabelecidos por esta Resolugao.

§ 29 As solicitacGes de alteracdo da lideranca ou exclusdo de grupos de pesquisa devem
ser acompanhadas de justificativas encaminhadas, via SEl, a Coordenac¢do de Pesquisa, em formulario
especifico.

CAPITULO VI
DAS CONSIDERACOES FINAIS

Art. 19. Os lideres de grupos de pesquisa da Unilab informardo anualmente, para fins
censitarios e de publicizacdo das informacgdes, a producdo intelectual dos seus grupos por meio de
formulario especifico enviado pela PROPPG.

Art. 20. Os membros de grupo de pesquisa certificados obrigam-se, anualmente, a
cadastrar sua producdo cientifica no Repositério Institucional da Unilab.

Art. 21. Todos os membros dos grupos de pesquisa deverdo possuir e manter seus dados
atualizados na plataforma Lattes do CNPq.

Art. 22. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Pesquisa, pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPPG) e pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo
(Consepe).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 283, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

Aprova o Relatério Anual de Atividades do
Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica da
Universidade da Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (NIT-UNILAB)
referente ao ano de 2022.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 242 sessao
ordinaria, realizada no dia 28 de novembro de 2023, considerando o processo n2 23282.012387/2023-28,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Relatério Anual de Atividades do Nucleo de Inovacdo Tecnolégica da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (NIT-UNILAB) referente ao ano de
2022.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
b . [Ely DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horério

asfinatura
eletrdnica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?
¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0818139 e

Referéncia: Processo n? 23282.012387/2023-28 SEI n2 0818139
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1 INTRODUGAO

O presente relatério tem como objetivo descrever as agdes desenvolvidas
pelo Nucleo de Inovagao Tecnoldgica da UNILAB (NIT/UNILAB), referente ao ano de
2022. No periodo de Janeiro a Julho de 2022, o NIT esteve sob a coordenagao geral
do prof. Vandilberto Pereira Pinto (Portaria Reitoria N° 286, de 25 de agosto de 2021
e Portaria Reitoria N° 118, DE 27 de Abril de 2022). Ja de agosto a dezembro de
2022, o NIT esteve sob a coordenagao do assistente em administracao Daniel Silva
Alves (Portaria Reitoria n® 286, de 17 de agosto de 2022.).

O Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) da Universidade da Integracéo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB) € um érgéao colegiado vinculado
a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (PROPPG), criado em 10 de dezembro
de 2013 com a finalidade de coordenar as atividades de protecdo dos direitos de
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia no ambito da UNILAB, gerada
pelos membros do corpo docente, discente, técnico-administrativo, estagiarios,
bolsistas, voluntarios e 6rgdaos ou empresas contratadas ou contratantes, cujas
criagcdes intelectuais protegidas pela Lei de Propriedade Industrial resultem de
projetos ou atividades realizadas na Universidade, mediante o uso de seus recursos,

dados, meios, informagdes e equipamentos.

O NIT/UNILAB foi criado em respeito a obrigatoriedade de acordo com a
lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21.07.2010 e a Portaria
n°® 282 de 06.03.2017, publicado no DOU de 07.03.2017, sobre a criagdo de nucleos
de inovagdo para gerenciarem o ecossistema de inovagao nas instituicdes de ensino

superior e técnico, estabelecida pelo Ministério da Educacéo.

A Resolugado Ad Referendum Consepe n° 16, de 20 de fevereiro de 2020,
dispbe sobre o Regimento e Plano de Organizagcdo do NIT/UNILAB e a Resolugao
Ad Referendum Consepe n° 17, de 20 de fevereiro de 2020, reedita, com alteracgdes,
a Resolugao n° 36/CONSUNI, de 13 de dezembro de 2013, e dispde sobre a criagcao

do referido 6rgéo colegiado.
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Ao final de 2020, a PROPPG passou por uma reconfiguragao interna de
seu organograma, através da Portaria Reitoria n® 478, de 19 de novembro de 2020,
a qual instituiu a Coordenagdo de Inovagdo Tecnologica (CIT) e a Divisdo de
Empreendedorismo e Incubacdo de Empresas (DEI). Com as novas mudangas, o
NIT e a DEI estao inseridos na estrutura administrativa da CIT, que é a responsavel

pela gestdo da Inovacdo no ambito da UNILAB.
Compete ao Nucleo de Inovagao Tecnologica atuar:

a. Na prestagdo de apoio logistico e legal ao processo de transferéncia

de tecnologia e a realizagao de contatos;

b. No acompanhamento de processos de negociagcao e comercializagao
das tecnologias desenvolvidas por pesquisadores da UNILAB junto a empresas

interessadas no licenciamento;

c. Na promocdo de eventos de difusdo do conhecimento fruto das
invengdes em colaboragdo com unidades universitarias e setores da comunidade

externa, através da realizacao de seminarios, oficinas e encontros setoriais;

d. Na colaboragdo do estabelecimento de politicas institucionais de

propriedade intelectual;

e. No estimulo e apoio da constituicdo de aliangas estratégicas e o
desenvolvimento de projetos de cooperagdo envolvendo empresas nacionais e
internacionais, a UNILAB e as organizagdes de direito privado sem fins lucrativos
voltadas para atividades de pesquisa e desenvolvimento, que objetivem a geragao

de produtos e processos inovadores;

f. No apoio ao estabelecimento de politicas institucionais de estimulo a
protecdo das criagcbes, licenciamento, inovacdo e outras transferéncias de

tecnologia.
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Unit

2 MEMBROS DO NIT/UNILAB

A composicao atual do NIT/UNILAB foi instituida pela Portaria Reitoria N°
118, DE 27 de Abril de 2022 conforme tabela 1. Em dezembro foi iniciada uma

consulta junto aos institutos para verificar a necessidade de mudanga de membros,

visto que sera providenciada junto a Reitoria uma nova portaria com os membros

atualizados.

Tabela 1 — Representantes que comp6em a equipe do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e suas

respectivas fungoes.

Vandilberto Pereira Pinto

Francisco Olimpio Moura Carneiro

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza
Instituto de Ciéncias da Saude

Instituto de Linguagens e Literaturas
Instituto de Humanidades

Instituto de Humanidades e Letras/Malés
Instituto de Desenvolvimento Rural
Instituto de Educacdo Aberta e a Distancia

Representante técnico administrativo em educagdo
(TAE)

Representante Instituto

Coordenador do NIT

Instituto de Engenharia e Desenvolvimento
Sustentavel (IEDS)

José Weyne de Freitas Sousa

Jober Fernando Sobczak

Larissa Deadame de Figueiredo Nicolete
Tiago Martins da Cunha

Joserlene Lima Pinheiro

Luis Gustavo Chave da Silva

Allberson Bruno de Oliveira Dantas

Raissa Mesquita Braga

Estagiarios em 2022: Carla Larissa Ferreira Da Silva- Estagiaria da Administracao

Publica
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3. CRIAGAO DE CARTILHAS INFORMATIVAS

Foram criadas duas cartilhas a fim de serem utilizadas como material
informativo para o publico sobre o tema de patentes/registros/pedidos. Os temas das
cartilhas foram: Registro de Programa de Computador (anexo 1) e Depdsito de
Pedido de Patente de Invengao (anexo 2). A construgdo do material foi feita pela
plataforma CANVA, ferramenta disponivel para aplicativo ou no site on-line. As
cartilhas foram divulgadas para a comunidade académica da Unilab em setembro:

https://unilab.edu.br/2022/09/02/nucleo-de-inovacao-tecnoloqica-da-unilab-nit-divul

a-cartilhas-informativas-sobre-reqistro-de-programa-de-computador-e-deposito-de-

edido-de-patente-de-invencao/

Anexo 1 — Cartilha de Registro de Programa de Computador/NIT.

REGISTRO DE PROGRAMA

el DE COMPUTADOR é_\ o
= &m guatra elapas F%It SHiETIcTEY

o=
g — M=
g = —
= — ‘a.‘.—;‘
Pesquisa Informagoes Pagamento do GRU  Numero de Registro
antecedente obrigatérias certificado
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. 7 1.Pesquisa de antecedéncia

E importante realizar uma pesquisa de antecedéncia em plataformas digitais
especificas para garantir que ndo exista outro software com uma proposta
parecida ou igual ao que se pretende registrar.
Plataformas para realizar a pesquisa:

* Sie NP

= Play Hiare;

s Anp Stors;

= Aptoids;

e Oira bass ce dados, (Siies oe apo

X &3
= T
=

2. Informacgdes Obrigatérias

Para realizar a solicitacdo do Pedido de Registro juntamente ao NIT/Unilab,

serda necessario a disponibilizacdo das informacdes solicitadas no
documento: Formulario NIT/Unilab.

O formularic deve ser encaminhado para o NIT/Unilab  exclusivamente por  e-mail:
nit@unilab.edu.br.

.

= O NIT/Unilab fornece mais orientag@es no documento: NIT - Programa de Computador;
E também disponibiliza informacdes e procedimentos para se pbler o codigo hash.

({
o
-
3%
T
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3. Pagamento do GRU

O NIT/Unilab ira analisar as informacdes enviadas em até 3 dias uteis, se tudo
estiver correto, um e-mail constando a Guia de Recolhimento (GRU) sera enviado
para o solicitante; Se houver alguma inconsisténcia, sera enviado um e-mail

orientado as corregdes.

Apos o pagamento do GRU no valor de R$185,00 & necessaric enviar o
comprovante por e-mail ao NIT/Unilab.

.....

INPL;

=Z it -

~#. 4. Namero de Registro e Certificado

0O numero de pedido & gerado logo apos o deposito e a solicitacao ao INPI
realizado pelo NIT/Unilab,

Com o numero em maos, € possivel acompanhar a solicitacao na revista
do INPI, disponibilizada semanalmente no site oficial do instituto,

Quando o processo €@ aprovado pelo INPl, o certificado &€ emitido e
disponibilizado no site. O NIT/Unilab enviara por email para os autores.

e
= 3*; |

i
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nit

Anexo 2 — Cartilha de Depésito de Pedido de Patente de Invencao.

DEPOSITO DE PEDIDO DE
PATENTE DE INVENCAO
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nit

"UNILAB

- Universidade da Integrachia Internacional
da Lusolonia Afro-Brasileira
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4 . CURSO PROMOVIDO PELO NIT/UNILAB

O NIT/UNILAB desenvolveu o curso aberto intitulado “Fundamentos de
Propriedade Intelectual”’, com carga horaria total de 20 horas, ofertado em parceria

com o Instituto de Educacéo a Distancia (IEAD).

Mapadosite  Acessibilidade O

2~ UNILAB

Universidade da Integracéao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira

© 6 ovw

Institucional Académico Servidor Comunicagio Acesso 4 Informagio Contatos

A  Aluno  Nicleo de Inovacio Tecnolégica divulga curso Fundamentos de Propriedade Intelectual Inscriges pelo Unilab Virtual?

Nucleo de Inovacao Tecnolégica divulga curso Fundamentos de
Propriedade Intelectual. Inscricoes pelo Unilab Virtual!

(@ mjosfzozz2,1572 - Atualizada hd z meses

Encontram-se abertas as inscricoes para o curso sobre fundamentos de propriedade intelectual,
na plataforma Unilab Virtual, disponibilizado com o apeio do Instituto de Educacio a Distancia
{lead). O curso pode ser feito a qualquer momento, uma vez que tem natureza aberta. As
inscricdes podem ser realizadas seguindo o tutorial disponibilizado neste link. O curse tem carga

horaria de 20 horas e € uma realizacio do Nucleo de Inovacio Tecneldgica (NIT), 6rgio colegiado

FUNDAMENTOS DE @
PROPRIEDADE INTELECTUAL LN

O Nicleo de Inovagho Tecnoldgica [NIT) da UNILAB. ol crade
@ Carga Hordria Natureza em 10 de dezembm de 2012 E um dngdo colegado subordinado 4
el 5 it Coordenagin de Inovagaa Tacnoltgica (GIT) @ vinculada adminis-

Aberto, sam lulia
i - i trativaments & Pra-Reiloria de Pesquis & Pos-Graduacds (PRO-
PPG), & tam come principal Anaidade coarderar a5 alividades de
protenao dos direilcs de propriedade melectual & fransferénea de

Duragdo ¥ Realizaghic iecralogia gerada pakos membros do corpa docents, dacents, leni-
E]H Flexivel, sam dala prd ﬁ% Nickn da INavacao co-administratvo, estagidrios, bolsistas e voluntdrias, no dmbio da
definica B Tecraldgica Unian
Elaboragio:
] VANOILEERTO PEREIRA PINTO
Processo Avaliativo Docants de Instituds de Engennarias & Desanvolvimenis Susbents-
A ualiagao serd efeliads com base no Duestondrio vel -« [EDS -
disgonbilizate 33 final das uridades, podenta realizar Coordenador do Mickeo de ncwacso Tecrokigica (NIT)
duas igntativas
BRENMA MOREIRA FEITOSA
Assmsbanta am Admiristracao
Raprasertants lecnico administraliva em educagaa TAE)
| JOAD PEORD MAGALHAES DE LINA
Cam a nota final maice au igual a 7.0, voed poders Diacente do curks de Engennaria de ErsrgasEDS - 5 Semesiie
gmir seu cemficads or-ling de conclusao de oursa, dis-
ponibiizacs em link espaciico sbaixs da GBma widade RIGARDD LIVIO FILIPE DUARTE FERNANDES

Digcente do curss de Engennaria de Energas/IEDS - B Semestna
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L g

Enll.-

O curso é ofertado em fluxo continuo, tem inscrigao livre e € na modalidade a
distancia, estando sempre disponivel para a comunidade académica participar. E

dividido em 2 moédulos:
Médulo 1 — Conceitos basicos de propriedade intelectual
— Introducgao a Propriedade Intelectual,
— Evolugéo Historica;

— Marcos legais e acordos internacionais.

Médulo 2 - Tipos de propriedade intelectual
— Tipos de Propriedade Industrial;

— Direito autoral,

— Propriedade industrial;

— Sistema sui generis;

— Indicagao geografica;

— Marcas;

— Patente de invengao e patente de modelos de utilidade;
— Desenho industrial;

— Cultivares;

— Programa de computador;

— Topografia de circuito integrado.
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5. REGISTRO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Foi solicitado um Registro Patente de Invencédo (BR 10 2022 013648 3) fruto
do trabalho de pesquisadoras da Unilab. Além disso, estdo sendo acompanhados
dois pedidos de patentes da Universidade Federal do Ceara em colaboragcdo com a
Unilab. Também foi solicitado um novo registro de marca do logo da Unilab (Numero:
928324486), atualmente este pedido esta na fase de prazo de apresentagdo de

oposicao.

6. AUDITORIAS

Houve a indicacdo do Coordenador de Inovagdo Tecnolégica como
representante da Unilab da auditoria realizada pelo Tribunal de Contas da Unido
(TCU) com o objetivo de verificar o grau de implementagédo do novo Marco Legal de
Ciéncia.

Houve, também, a indicagdo do Coordenador de Inovagao Tecnolégica como
representante da Unilab da auditoria realizada pela Controladoria Geral da Unidao

(CGU) com o objetivo de verificar informag¢des acerca de Propriedade Intelectual;

Ambientes de Inovagao; Spin-Offs e Avaliacao da Estratégia de Inovacgao.

7. COINTEC

Participagdo do Coordenador de Inovagdo Tecnolégica do Conselho de
Inovacgao e Tecnologia (COINTEC) da Federagéo das Industrias do Estado do Ceara
(FIEC) - Grupos 07 e 08.
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8. REDENIT CE

Participagdo do Coordenador de Inovagao Tecnoldgica na Redenit - CE que
tem como objetivo realizar parceria entre os Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica

(NITs) das Instituicdes de Ciéncia e Tecnologia (ICTs).

9. FORTEC

Atendimento das demandas da pesquisa FORTEC de Inovagéo — Politicas e
Atividades de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia por parte do

Coordenador do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

Ante o exposto, observa-se a importancia do NIT para a gestdo da
Propriedade Intelectual no ambito da UNILAB, assim como para a difusdao de
conhecimento na comunidade académica. O nucleo é fundamental para o processo
de incentivo ao desenvolvimento técnico-cientifico da UNILAB e a devida protecéo
de sua propriedade intelectual. Visando tal importancia, o aumento do registro de
patentes é necessario para fortalecer o NIT, assim como mais apoio de naturezas
diversas, pois apenas dessa forma sera possivel ampliar as a¢des ja executadas e
de carater indispensavel para justificar os impactos positivos da instituicdo para a

sociedade.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUGAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 286, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Reedita, com alterac¢des, ad referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, o
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao
em Medicina, Bacharelado, regime
semestral, da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira

(Unilab), aprovado pela
Resolugdo Consepe/Unilab n2 247, de 09 de
maio de 2023.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secdo 2,
pagina 1, considerando o processo n2 23282.005547/2022-00,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

Art. 12 Aprovar, nos termos da documentacdo apresentada, o Projeto Pedagdgico do Curso
de Gradua¢dao em Medicina, Bacharelado, no regime semestral, presencial, com disciplinas ofertadas em
turno integral, oferta anual de 80 (oitenta) vagas, carga hordria de 7.650 (sete mil, seiscentos e cinquenta)
horas e duracdo minima de 12 (doze) semestres, ministrado sob a responsabilidade do Instituto de
Ciéncias da Saude (ICS) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab),
localizado na Rua José Franco de Oliveira, S/N - Zona Rural, Redencgéo - CE, CEP.: 62790-970, com oferta na
Unidade Académica de Baturité, situada na Av. Dom Bosco, S/N, Baturité - CE, CEP.: 62.760-000, e na
Unidade Académica de Palmares, situada na Rodovia CE 060 — Km 51 CEP.: 62785-000, Acarape CE.

Art. 22 Fica revogada a Resoluc¢do Consepe/Unilab n2 247, de 09 de maio de 2023.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914958&infra_sist...
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eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
;ﬂ'imma L‘?_ly DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= E___' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

.I-:H%‘_ :, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0818406 e
: -2'!'-:-l|;g_l- o codigo CRC C3CO1CEB.

id

Referéncia: Processo n? 23282.005547/2022-00 SEI n2 0818406

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914958&infra_sist... 2/286
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUGAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 287, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Reedita, com alterac¢des, ad referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, a
criacio do curso de graduacdo em
Medicina, bacharelado, regime semestral,
da Universidade da Integragao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab), aprovada pela Resolucdo n? 248,
de 09 de maio de 2022.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2,
pagina 1, considerando o processo n2 23282.005547/2022-00,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

Art. 12 Aprovar, nos termos da documentacdo apresentada, a criacdo do Curso de
Graduacdo em Medicina, Bacharelado, no regime semestral, presencial, com disciplinas ofertadas em
turno integral, oferta anual de 80 (oitenta) vagas, carga horaria de 7.650 (sete mil, seiscentos e cinquenta)
horas e duracdo minima de 12 (doze) semestres, ministrado sob a responsabilidade do Instituto de
Ciéncias da Saude (ICS) da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab),
localizado na Rua José Franco de Oliveira, S/N - Zona Rural, Redencgéo - CE, CEP.: 62790-970, com oferta na
Unidade Académica de Baturité, situada na Av. Dom Bosco, S/N, Baturité - CE, CEP.: 62.760-000, e na
Unidade Académica de Palmares, situada na Rodovia CE 060 — Km 51 CEP.: 62785-000, Acarape - CE.

Art. 22 Fica revogada a Resolugdo Consepe/Unilab n2 248, de 09 de maio de 2023.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=914965&infra_sist... 11287
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eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
b - fﬁy DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/11/2023, as 16:01, conforme horario

assinatura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.005547/2022-00 SEI n2 0818411
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO CAMPUS DOS MALES

PORTARIA N2 17, de 24 de novembro de 2023.

DispGe sobre a designacdo de servidores
para  fiscalizacgdo do  servico de
fornecimento de  refeicdes  prontas
transportadas para o Campus dos Malés.

A DIRETORA DO CAMPUS DOS MALES DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a
Lei n2 12.289 de 20 de julho de 2010, a Resolugdo Complementar n? 03/2019/CONSUNI e a Portaria n2
154 de 13 de maio de 2022, publicada no DOU em 19 de maio de 2022;

Considerando o processo 23804.000861/2022-51, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo para fiscalizacdo do servico de fornecimento de
refeicdes prontas transportadas, Contrato 001/2023, da Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-brasileira, Campus dos Malés:

TITULAR SUBSTITUTO
Claudio Marcelo de Marlon Cristian Bastos da
Gestor do . ;
Santana Ferreira Silva
Contrato ;. e 3327216 Siape 2181449
Fiscal Valdivia Souza de
Carvalho Santana
Técnico

Siape 1336308

Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacao.
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eil _ Documento assinado eletronicamente por MIRIAN SUMICA CARNEIRO REIS, DIRETOR(A) DO
Sl fily CAMPUS DOS MALES, em 28/11/2023, as 13:08, conforme horario oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

T :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

II"::':I-'-""I.i-'ll,|"'-,.__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
: RS

Referéncia: Processo n 23804.000861/2022-51 SEI n2 0814828
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO CAMPUS DOS MALES

PORTARIA N2 18, de 30 de novembro de 2023.

DispGe sobre a designacdo de servidores
para fiscalizacdo do servico de manutencao
de aparelhos de ar condicionado para o
Campus dos Malés.

A DIRETORA DO CAMPUS DOS MALES DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a
Lei n2 12.289 de 20 de julho de 2010, a Resolugdo Complementar n? 03/2019/CONSUNI e a Portaria n2
154 de 13 de maio de 2022, publicada no DOU em 19 de maio de 2022;

Considerando o processo 23804.400353/2020-16, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo para fiscalizacdo do servico de manutencdo de
aparelhos de ar condicionado, Contrato 005/2020, da Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-brasileira, Campus dos Malés:

TITULAR SUBSTITUTO

Gestor do |Claudio Marcelo de Santana Ferreira  |Jonatas Marques Oliveira dos Santos

Contrato |Siape 3327216 Siape 1227778
Fiscal Jodo Roberto da Silva Fiaza Claudio Marcelo de Santana Ferreira
Técnico Siape 2180749 Siape 3327216

Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacdono Boletim de Servico
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eil Documento assinado eletronicamente por MIRIAN SUMICA CARNEIRO REIS, DIRETOR(A) DO
;g'mm':. L‘ily CAMPUS DOS MALES, em 30/11/2023, as 14:11, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0819143 e
o codigo CRC 2C055B67.

Referéncia: Processo n2 23804.400353/2020-16 SEI n2 0819143
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UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Avenida da Abolicdo, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redeng¢édo/CE, CEP 62790-000
Telefone: e Site: - http://www.unilab.edu.br/

EDITAL PGD-DTI N2 02/2023

CHAMAMENTO PUBLICO PARA IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO DA DIRETORIA DE TECNOLOGIA
DA INFORMAGCAO

O DIRETOR DA DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, no uso de suas atribuices legais e regimentais
estabelecidas pelo Inciso VII, Artigo 12 da Portaria 487, de 04/02/2022, torna publico o edital de chamamento
publico para inscricdo de servidores para participacdo no Programa de Gestdo e Desempenho da Diretoria de
Tecnologia da Informacao (PGD-DTI), observadas as disposi¢ées constantes no presente Edital, no Decreto 11.072 de
17 de maio de 2022, na Resolug¢do Conad/Unilab Ne 09/2021, de 25/10/2021, no Edital SGP/UNILAB Ne 06, de 20 de
setembro de 2022 e na Portaria Reitoria/Unilab N2 675, de 14 de novembro de 2023, bem como suas alteracdes e
demais legislacGes aplicaveis a matéria.

1. DO OBJETO

1.1 Este edital estabelece orientagdes, critérios e procedimentos gerais para sele¢do de servidores em exercicio na
Diretoria de Tecnologia da Informacao (DTI) com a finalidade de participacdo no Programa de Gestdo e Desempenho
(PGD), conforme regulamento aprovado pela Resolu¢do Conad/Unilab n2 09/2021, de 25/10/2021, e pelo Edital
SGP/Unilab n2 06 e suas alteragdes.

1.2 O chamamento publico serd regido por este edital, promovido pela Diretoria de Tecnologia da Informacao (DTI) e
executado pela comissao designada por portaria da DTI.

2. DAS NORMAS DO PGD

2.1 O PGD-DTI tera abrangéncia para todos os servidores: da Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI); da Divisao
de Planejamento e Governanga (DPG); da Divisdo de Infraestrutura, Seguranca da Informacdo e Redes (DISIR), da
Divisdo de Sistemas de Informacdo (DSI) e de todas as subunidades vinculadas as divisoes.

2.2 O chefe imediato de cada unidade da DTI elaborard o(s) plano(s) de trabalho(s) a ser(em) desenvolvido(s) pelo
setor, conforme planejamento anual e metas a serem alcancadas.

2.3 Para fins de elaboracdo do plano de trabalho, devera ser observada a tabela de atividades divulgada neste edital
pelo Anexo VIl e suas alteragdes, observando a atividade, a entrega esperada e a faixa de complexidade.

2.4 O servidor podera propor adequacdo das atividades do plano de trabalho ou um novo plano em virtude do
término iminente do plano vigente.

2.5 Entende-se por chefia imediata, autoridade ocupante de cargo com Funcdo Gratificada (FG), Funcdo de
Coordenacdo de Curso (FCC) e Cargo de Direcdo (CD) imediatamente superior ao participante.

3. DOS REGIMES DE EXECUCAO
3.1 O presente edital prevé a habilitacdo e adesdo dos servidores aos seguintes regimes:

3.1.1 Regime de execucdo parcial: quando a forma de teletrabalho a que estd submetido o participante restringe-se a
um cronograma especifico, parcialmente remoto e parcialmente presencial, sendo necessario o registro da jornada
didria de trabalho no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI);

3.1.2 Regime de execucdo integral: quando a forma de teletrabalho a que estd submetido o participante compreende
a totalidade da sua jornada de trabalho, sendo necessario o registro da jornada didria de trabalho no Sistema
Eletronico de Informacoes (SEI).
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3.2 Para o regime de execugdo parcial, o tempo minimo de desempenho das atividades na unidade, de maneira
presencial, serd de 20% (vinte por cento) da carga hordria do servidor. Boletim de Servico da Unilab N* 464 - 01 de dezembro de 2023

4. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO OU REINGRESSO NO PGD

4.1 Podera participar ou reingressar no PGD o servidor em cargo efetivo que esteja em exercicio no setor para o qual
existam vagas disponibilizadas no presente edital e que desenvolva atividades que:

4.1.1 possam ser adequadamente executadas de forma remota e com a utilizagcdo de recursos tecnolégicos;

4.1.2 cuja natureza demande maior esforco individual e menor interacdo com servidores publicos ou a comunidade;
4.1.3 cuja natureza de complexidade exige elevado grau de concentracdo;

4.1.4 cuja natureza seja de baixa a média complexidade com elevado grau de previsibilidade e/ou padroniza¢do nas
entregas, e

4.1.5 cuja média da nota do PGD-DTI 02/2023 seja igual ou superior a 7 ou média dos planos de trabalho dos ultimos
40 dias de efetivo trabalho presencial tenha nota média 8, a partir da publicagao deste edital ou da data do
desligamento.

4.2 Poderd participar ou reingressar no PGD-DTI o servidor em cargo efetivo que esteja em exercicio no setor para o
gual existam vagas disponibilizadas no presente edital e que tenha avaliacdo que se enquadre em pelo menos uma
das hipdteses abaixo:

4.2.1 cuja média da nota do PGD-DTI 02/2023 seja igual ou superior a 7;

4.2.2 cuja média dos planos de trabalho dos ultimos 40 dias de efetivo trabalho presencial tenha nota média 8, a
partir da publicacao deste edital ou da data do desligamento;

4.2.3 cujo desligamento nao tenha sido por média dos planos de trabalho dos ultimos 40 dias do efetivo trabalho;
4.2.4 o servidor ndo teve avaliagdo no PGD-DTI N2 02/2023.

4.3 Os servidores com menos de 15 (quinze) meses de estagio probatério na DTI somente poderdo se inscrever para
as vagas do regime parcial.

4.4 O PGD ndo se aplica:

4.4.1 a atividades cuja natureza exija a presenca fisica do participante na unidade ou que sejam desenvolvidas por
meio de trabalho externo;
4.4.2 quando reduzir a capacidade de atendimento de setores que atendem ao publico.

5. DAS VEDAGOES PARA PARTICIPACAO NO PGD

5.1 N3o poderdo participar do programa de gestao os servidores abrangidos nas hipdteses de vedacdes contidas no
item 2.3 do Edital SGP/UNILAB n?2 06 e suas alteragdes.

5.2 Apresentar contraindicacdo por motivo de salde, constatada em pericia médica.
6. DO DESLIGAMENTO DO PGD
6.1 O Diretor de Tecnologia da Informacao desligara o participante do PGD:

6.1.1 Por solicitacdo do participante, observada antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

6.1.2 No interesse da Administracdo, por razdo de conveniéncia, necessidade ou redimensionamento da forca de
trabalho, devidamente justificada, observada antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

6.1.3 Pelo descumprimento das metas e obrigacGes previstas no plano de trabalho a que se refere o artigo 19 e do
termo de ciéncia e responsabilidade a que se refere o artigo 14 da Resolu¢do Conad/Unilab Ne 09/2021, de
25/10/2021;

6.1.4 Pela média inferior a 8 dos planos de trabalho dos ultimos 40 dias de efetivo trabalho;

6.1.5 Pela vigéncia do PGD;

6.1.6 Em virtude de remocao, com alteracdo da unidade de exercicio;

6.1.7 Em virtude de aprovac¢ao do participante para a execugao de outra atividade ndo abrangida pelo programa de
gestao, salvo nas acumulagdes licitas de cargos quando comprovada a compatibilidade de horarios;

6.1.8 Pela superveniéncia das hipoteses de vedacdo previstas neste normativo;

6.1.9 Pelo descumprimento das atribuicOes e responsabilidades previstas no artigo 32 da Resolu¢do Conad/Unilab
n2 09/2021, de 25/10/2021.

7. DO PRAZO DE PERMANENCIA NO PGD

7.1 A permanéncia do participante no PGD sera de até seis meses, havendo necessidade de aprovagao em novo
edital para continuidade no programa.

8. DO CONHECIMENTO TECNICO REQUERIDO DO PARTICIPANTE 96



8.1 O servidor participante do PGD devera ter os conhecimentos técnicos e habilidades para o desenvolvimento das
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8.2 As competéncias que trata o item 8.1 podem ser transversais nos conhecimentos técnicos e habilidades, podendo
uma atividade ser cadastrada em planos de trabalho de divisdes diferentes.

9. DA INFRAESTRUTURA MINIMA NECESSARIA PARA PARTICIPAGAO DO PGD

9.1 O servidor participante do PGD fica responsavel por providenciar as estruturas fisicas e tecnoldgicas necessdrias,
inclusive aquelas relacionadas a seguranca da informacdo, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobiliarios
adequados e ergonomicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a instalacdo de softwares, conexao a Internet,
energia elétrica e telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribui¢cdes, de maneira que seja
possivel realizar o atendimento satisfatdrio de todas as demandas e metas estipuladas.

9.2 Em nenhuma hipdtese havera ressarcimento por parte da instituicdo quanto aos gastos para montagem e
manutengdo da infraestrutura necessaria ao desempenho das atividades inerentes ao PGD.

10. DOS DEVERES DO PARTICIPANTE DO PGD
10.1 O participante do PGD, devera:

10.1.1 Assinar termo de ciéncia e responsabilidade;

10.1.2 Cumprir o estabelecido no plano de trabalho;

10.1.3 Atender as convocagOes para comparecimento a unidade sempre que sua presenca fisica for necessdria e
houver interesse da Administracdo Publica, na forma da legislacdo vigente;

10.1.4 Manter dados cadastrais e de contato, especialmente telefénicos, permanentemente atualizados, ativos e
disponiveis aos demais servidores da unidade, respeitadas as regras de transparéncia de informacdes e dados
previstas em legislacdo;

10.1.5 Consultar diariamente o seu e-mail institucional e demais formas de comunicag¢do utilizadas pela unidade e
setor de exercicio;

10.1.6 Permanecer em disponibilidade constante para contato pelo periodo acordado com as chefias, ndo podendo
extrapolar o horario de funcionamento da unidade;

10.1.7 Manter as chefias informadas, de forma periddica e sempre que demandado, acerca da evolucdo do trabalho,
bem como indicar eventual dificuldade, duvida ou informagdo que possa atrasar ou prejudicar o seu andamento e as
entregas;

10.1.8 Comunicar as chefias a ocorréncia de quaisquer afastamentos, licencas ou outros impedimentos para eventual
adequacdo das metas e prazos ou possivel redistribui¢cdo do trabalho;

10.1.9 Zelar pelas informagdes acessadas de forma remota, mediante observancia as normas internas e externas de
seguranca da informacao;

10.1.10 Retirar processos e demais documentos das dependéncias da unidade, quando necessarios a realizacdo das
atividades, observando os procedimentos relacionados a seguranca da informacdo e a guarda documental, de acordo
com a regulamentagdo da Unilab, quando houver, e mediante termo de recebimento e responsabilidade;

10.1.11 Providenciar as estruturas fisicas e tecnoldgicas necessarias conforme item 9.1.

11. DAS VAGAS PARA O PGD
11.1 A distribuicdo das vagas estd descrita no Anexo Il deste edital.

11.2 As vagas novas ou remanescentes poderdo ser convertidas entre os regimes no interesse da administracao,
respeitando as normas vigentes.

12. DAS INSCRICOES

12.1 As inscricGes serdo realizadas, conforme o prazo estabelecido no cronograma do item 14, exclusivamente, por
meio do formulario disponivel no enderego https://forms.gle/VeaP73k2gkb3XjNS8 conforme Anexo IIl.

12.2 As duvidas deverdo ser encaminhados para o e-mail pgddti@unilab.edu.br.

12.3 O servidor podera se inscrever para os regimes de execucao descritos no capitulo 3 de forma concomitante,
sendo homologado para apenas um regime, observadas as hipéteses de vedacgdo do item 5 deste edital.

12.4 O teor das informacgbes inseridas no ato de inscricdio é de inteira responsabilidade do servidor e sua
inveracidade acarretara as cominacgdes legais pertinentes.

12.5 O servidor ndo podera realizar inscri¢cao para divisao de exercicio distinta da sua.

12.6 E de inteira responsabilidade do servidor acompanhar o andamento do presente chamamento publico,
acessando a pagina da DTI.

12.7 A DTl nao se responsabilizara por requerimento de inscrigdo nao recebido por motivos de ordem técnica, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como de outros fatores que impossibilitera7a
transferéncia de dados.



https://forms.gle/VeaP73k2qkb3XjNS8

12.8 A inscricdo no presente edital implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste
Edital e demais instrumentos reguladores, ndo podendo o servidor ale@8leHedeSpMeriihenes N 464 - 01 de dezembro de 2023

13. DA SELECAO

13.1 Serao selecionados os servidores inscritos dentro do niumero de vagas previstas no item 11.1 deste edital,
iniciando pelo regime de execucdo integral.

13.2 Os servidores selecionados para as vagas do regime integral, terdo suas inscrigdes canceladas para as vagas do
regime parcial.

13.3 A selecdo priorizara as vagas integrais para os participantes que atendem ao artigo 32 da IN SGP-
SEGES/SEDGG/ME 02 de 10 de janeiro de 2023;

13.4 A classificacdo dos participantes para as vagas integrais e parciais serd feita pela média da nota do PGD-DTI
02/2023;

13.5 No caso de empate apds a utilizagao dos critérios de priorizagao e classificagdao, sera aplicado o barema do
Anexo |V,

13.6 Na hipdtese de manutencdo do empate depois da aplicacdo do barema, o desempate serad efetuado seguindo a
ordem de maior idade;

13.7 Os recursos serdo encaminhados para o Conselho Diretor de Tecnologia da Informacdo (CDDTI) de que trata o
item 1.2 do presente edital via e-mail: cddti@unilab.edu.br.

13.8 A listagem dos servidores aprovados no edital serd publicada no site da DTI.

14. DO MONITORAMENTO DO TELETRABALHO

14.1 A DTI utilizara o sistema de Programa de Gestao da SUSEP como ferramenta de apoio tecnoldgico para
acompanhamento e controle do cumprimento de metas e alcance de resultados.

14.2 A afericdo das entregas das atividades sera feita através do disposto no Anexo V.
15. DO CRONOGRAMA

15. 1 O presente edital obedecera as etapas e prazos apresentados no Anexo VI.

Giancarlo Cardoso Vecchia

Diretor de Tl
eil Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
;ﬂ'mm’: l'ﬁ INFORMACAO, em 28/11/2023, as 17:18, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
| eletrénica do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.018703/2023-75 SEIn2 0817723
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Avenida da Abolicdo, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Reden¢io/CE, CEP 62790-000
Telefone: - http://www.unilab.edu.br/

ANEXO |

CONHECIMENTO TECNICO REQUERIDO DO PARTICIPANTE
CONHECIMENTOS GERAIS

O servidor participante do PG-DTI devera ter, de forma geral, os seguintes conhecimentos técnicos e
habilidades para o desenvolvimento das atividades do teletrabalho:
1. conhecimento para utilizacdo de computador e/ou notebook;

2. conhecimento para atendimento ao publico interno e externo via telefone, chat, webconferéncia ou outras
forma de comunicacao;

3. possui habilidade para utilizagao do Sistema Eletrdnico de Informagdes - SEl, Sistema Integrado de Gestao de
Atividades Académicas e demais sistemas institucionais a area de atuacao;

4. utilizar o e-mail institucional observando a Resolug¢do Conad/Unilab n2 01/2021 de 25 de outubro de 2021, que
estabelece padrdes, responsabilidades e requisitos de utilizagdo do e-mail institucional no ambito da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab);

5. utilizar outras ferramentas tecnoldgicas necessarias para o desenvolvimento das atividades do setor;

6. conhecimento técnico inerente a realizagdo das atividades do setor de lotagao.

eil _ Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
;-:mml';_ 7 | | INFORMACAO, em 28/11/2023, as 16:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
| eletrbnica do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

v https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
2 informando o cédigo verificador 0817802 e o cédigo CRC D2FE82DF.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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ANEXO Il

QUANTIDADE DE SERVIDORES APTOS E DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

SERVIDORES VAGAS VAGAS PERCENTUAL MINIMO DE CARGA
UNIDADE APTOS REGIME REGIME HORARIA SEMANAL PRESENCIAL
INTEGRAL PARCIAL NO REGIME PARCIAL
DTI 2 1 1 20%
DSI 15 5 10 20%
DISIR 11 3 8 20%
DPG 4 1 3 20%
TOTAL 32 10 22

B
call
Sel o
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO, em 28/11/2023, as 16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i3 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
e 47 informando o cédigo verificador 0817804 e o cédigo CRC 5435534A.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO

GRUPO DE INFORMAGOES |

Nome:

E-mail:

Telefone para contato:
Siape:

Data de nascimento:

Unidade de exercicio:

() DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - DTI

() | DIVISAO DE PLANEJAMENTO E GOVERNANCA - DPG

() DIVISAO DE INFRAESTRUTURA, SEGURANGA DA INFORMAGAO E REDES — DISIR

() | DIVISAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAO - DS

Regime de execucdo pretendido:

() Integral

() Parcial

GRUPO DE INFORMAGOES II

Vocé estd com hordrio especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 19907

()Sim

( ) Nao

Vocé é gestante?

()Sim

( ) Nao

. 5
Vocé é lactantes 101
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( ) Nao

Vocé tem ou estda com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n? 10.098, de 19 de dezembro de 20007

()Sim

( ) Nao

Vocé é servidor com vinculo efetivo?

()Sim

( ) Nao

Qual o seu tempo de exercicio na unidade, ainda que descontinuo?

( )anos( ) meses ( ) dias

Quantas capacitacdes (com 20h ou mais) vocé realizou nos ultimos 12 meses?

Quantas certificagoes (ITIL, PMBOK etc.) vocé tem?

Quantas graduacgdes (concluidas) vocé tem?

Quantas especializa¢des (concluidas) vocé tem?

Quantos mestrados (concluidos) vocé tem?

Quantos doutorados (concluidos) vocé tem?

ATENCAO: Baseado nos dados fornecidos no GRUPO DE INFORMACOES 11, devem ser apensados ao processo
documentos comprobatorios (certificados, declaragdes, diplomas etc.).

Se'l Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
bl K 1 INFORMACAO, em 28/11/2023, as 16:19, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
eletrénica do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
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ANEXO IV

BAREMA PARA APLICACAO EM CASO DE EMPATE

BAREMA DE DESEMPATE ENTRE PARTICIPANTES

PONTUACAO PONTUACAO | PONTUAGAO DO

POR UNIDADE MAXIMA PARTICIPANTE
PESSOAIS TEMPO DE EXERCICIO NA UNIDADE 1 10
(por ano)
CAPACITACOES REALIZADAS
CADASTRADAS NO PDP VIGENTE (a 2 20
cada 16h)
CAPACITACOES REALIZADAS NA AREA
DE TI NAO CADASTRADAS NO PDP 2 10

VIGENTE (a cada 16h)

CAPACITAGOES REALIZADAS NAO
CADASTRADAS NO PDP VIGENTE E QUE 1 5

CRITERIOS o )
EDUCACIONAIS | NAO SAO DA AREA DE Tl (a cada 16h)
CERTIFICACOES OBTIDAS (por
e~ 2 10
certificacdo)
GRADUACAO CONCLUIDA (por titulo) 4 8
ESPECIALIZACAO CONCLUIDA (por 6 1
titulo)
MESTRADO CONCLUIDO (por titulo) 8 16
DOUTORADO CONCLUIDO (por titulo) 10 20
TOTAL

INFORMACAO, em 28/11/2023, as 16:19, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
Elem:m ica

e| @ Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
3

- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Ik hitps://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
f informando o cédigo verificador 0817811 e o cédigo CRC BB2BA793.
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ANEXO V

MONITORAMENTO DO PGD-DTI

A afericdo da atividade utilizara a seguinte férmula:

NA=A+a + [5; onde:

e NA = Nota da Atividade;

A=6;

a = Fator de produtividade;

p = Fator de atraso.

ATIVIDADE ENTREGUE % DO PRODUTO || a | ATRASO || B
100 % 4 0% 0
77% a 99% 3 || 1%a33% || -2
SIM 34% a 76% 2 || 34%a76% || -4
1% a 33% 1 || 77%a99% || -5
NAO 0% -6

A nota considerada com efetiva entrega das atividades deverd ser igual ou maior que 5.
A afericdo do Plano de Trabalho sera feita com o somatdrio da média ponderada das atividades, conforme a férmula:

NPT = (NA1xTA1 + NA2xTA2 + NA3XTAS3 + ...+ NAxxTAX) / (TA1+TA2+TA3+...+TAXx), onde:

¢ NA = Nota da Atividade;
e TA =Tempo da Atividade.

A férmula NPT serd utilizada na aplicacdo do artigo 6.1.4 deste edital.

eil Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
a-zmm: INFORMACAO, em 28/11/2023, as 16:19, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
i eletrbnica do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA
ETAPA DATA OU PERIODO
Publica¢do do edital 28/11/2023
Periodo de inscricdo 29/11/2023

Homologacdo das inscri¢des e resultado preliminar || 30/11/2023

Recurso 01/06/2023
Resultado Final e resposta dos recursos 04/12/2023
Inicio da execugdo do PGD 05/12/2023
P eil Documento assinado eletronicamente por GIANCARLO CARDOSO VECCHIA, DIRETOR(A) DE TECNOLOGIA DA
ginmrz INFORMACAO, em 28/11/2023, as 16:20, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
( eletrbnica do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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COORDENAGAO DO CURSO DE AGRONOMIA - CCAGRO

RESOLUCAO N° 01/2020/CCAGRO, 06 DE NOVEMBRO DE
2020.

Dispde sobre as normas e procedimentos para atividades de elaboracéo,
desenvolvimento e apresentacdo do trabalho de conclusdo de curso —
TCC, no curso de Agronomia, do Instituto de Desenvolvimento
Rural/IDR, bem como, d& outras providéncias sobre os componentes
curriculares de TCC 1 e Il descritas no Projeto Politico Pedagdgico do
curso de Agronomia da Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira— UNILAB.

O COLEGIADO DO CURSO DE AGRONOMIA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo
estatuto da Unilab, de acordo com a resolucdo 34/2017, e considerando a resolucdo 14/2016, que
estabelece as normas gerais para a elaboracao dos Trabalhos de Conclusdo de Curso para graduacgéo
na Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), institui a
seguinte norma no ambito do curso de Agronomia.

CAPITULO |
Regulamentacéo e disposi¢des preliminares

Art. 1° Considera-se marco regulatorio das atividades relativas ao trabalho de conclusdo de curso no
ambito do curso de Agronomia da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira — UNILAB, a resolucdo de n° 14 de 22 de julho de 2016.

Art. 2° Considerar-se-4, de forma complementar, na elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), o artigo 10°, da resolu¢do n° 1 do Ministério da Educacdo — MEC, publicada no D.O.U. de
03/02/2006, secdo 1, pag. 31-32, que institui as diretrizes curriculares nacionais para o curso de
graduacdo em Engenharia Agrondémica ou Agronomia.

Art. 3° Na elaboracgdo dos trabalhos de TCC sugere-se aderéncia as tematicas descritas no projeto
politico pedagdgico — PPC do curso de Agronomia, estimulando-se a construgéo de conhecimento
cientifico e pratico que contribua para solucionar problemas nos sistemas agricolas no Brasil e/ou nos
Paises Lusofonos.

Paragrafo unico: E salutar estimular o desenvolvimento de TCCs em parceria com paises
parceiros de modo a integrar e gerar conhecimento com os paises luséfonos.
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CAPITULO I

Das categorias de trabalho de concluséo de curso — TCC

Art. 4° Em conformidade com o Art. 6° da resolucdo da Unilab n. 14/2016 de 22 de julho de 2016,
define-se como trabalho de conclusdo de curso no ambito do curso de Agronomia do Instituto de
Desenvolvimento Rural — IDR:

§ 1° Monografia

V1.

Trabalho de investigacao cientifica na area das ciéncias agrarias, bem como, ciéncias sociais
aplicadas, antropologia aplicada, ou qualquer area do conhecimento com recorte nas ciéncias
agrarias.

Recomenda-se a escrita do TCC, no formato de monografia, quando o conteudo dele tratar
de objetivos mais amplos e quando for igual ou superior a dois capitulos.

N&o serdo aceitos, nesta modalidade de TCC, trabalhos meramente demonstrativos, sem
propositura de investigacdo ou insercdo cientifica e/ou social.

A defesa publica se constitui pela apresentacéo do tema abordado a uma banca qualificada.
Apbs a defesa, devem ser procedidas as devidas corre¢des sugeridas pela banca examinadora
e apresentada a verséo final para a anuéncia do orientador.

A defesa pablica se dara através da exposicdo oral perante uma banca examinadora, tendo
duracdo maxima de 50 minutos. Ap6s a apresentacdo somente a comissdo examinadora
podera arguir o aluno.

A avaliacdo do TCC Il sera realizada por uma banca examinadora composta por trés
membros desde que sejam satisfeitas as seguintes exigéncias:

a) O orientador pedagdgico, presidente da banca examinadora, devera obrigatoriamente
pertencer ao quadro de docentes ativos da UNILAB,;
b) Os demais membros da banca examinadora poderdo ser professores e/ou técnicos de nivel

superior, pertencentes ou ndo ao quadro de servidores da UNILAB, com vinculo a uma

instituicdo publica e/ou privada de ensino, pesquisa ou extensdo, que atue na area de estudo
do trabalho. Somente sera permitida a presenca em banca se 0 componente possuir titulo de
mestre ou doutor;

¢) No caso do co-orientador figurar como membro da banca examinadora, esta devera ser
constituida por quatro membros.

VII. Os exemplares do TCC Il devem ser entregues aos membros da comissdo examinadora até 10
dias antes da defesa para que eles possam melhor avalia-lo.

§ 2° Artigo cientifico

Coordenacao

do Curso de
Agronomia
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I.  Alintegralizacdo do TCC na modalidade artigo cientifico se dara Unica e exclusivamente
para trabalhos no qual o aluno é o primeiro autor.

Il. O artigo deve obrigatoriamente ser desenvolvido durante o periodo de graduacdo do
aluno com a anuéncia, participacéo e a orientacdo de um docente vinculado a Unilab.

a. A apresentacdo do TCC no formato de artigo cientifico deve seguir as normas da
revista escolhida em conjunto com o orientador, obedecendo os critérios para a escolha
do periddico estabelecidos nesta resolucéo.

b. Os artigos podem ser submetidos em lingua estrangeira, de preferéncia na lingua de
relevancia na area da pesquisa.

I1l. A publicacdo a que se refere os tdpicos anteriores, € aceita Unica e exclusivamente
quando os artigos sao publicados em periddicos cientificos indexados, com ISSN e com
Qualis CAPES - do ano corrente - em Ciéncias Agrarias, Ciéncias Bioldgicas I,
Interdisciplinar/Multidisciplinar e/ou qualquer outra publicacdo que pertenca a raiz
CAPES de afinidade ao curso.

IV. O colegiado de curso listard um rol com sugestdo de revistas e publicacdes almejadas
levando em consideragdo seu impacto e Qualis, em cada area que compde 0 curso.

V. Nao serdo aceitos nesta modalidade de TCC resumos simples ou expandidos publicados
em anais de eventos cientificos nacionais/internacionais mesmo que estes sejam
nomeados de artigos pelos citados eventos.

VI. Nesta modalidade, serdo aceitos trabalhos de revisdo de literatura, desde que publicados
como descritos nos dispositivos anteriores.

VII. Para o artigo que serd submetido a defesa publica, faz-se necessario que este siga 0s
parametros de elaboracdo e submissdo de revista da area escolhida para publicacdo de
acordo com item 2. Na ocasido de envio a comissao avaliadora, as normas devem ser
enviadas juntamente com a identificagdo da revista.

VIII. Para o artigo com aceite final e/ou publicado em periddicos reconhecidos, a defesa
publica é facultativa.

IX. O aluno com artigo aceite final e/ou publicado como descrito faz jus a nota maxima de
aprovacao.

8 3° Livro ou capitulo de livro

I. A integralizacdo do TCC na modalidade livro ou capitulo de livro se daré Unica e
exclusivamente para trabalhos no qual o aluno é o primeiro autor de no minimo um
capitulo, ou organizador/editor técnico de um livro.

Il. O livro e/ou capitulo de livro deve obrigatoriamente ser desenvolvido durante o
periodo de graduacdo do aluno com a anuéncia, participacdo e a orientacdo de um
docente vinculado a Unilab.
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I1l. A publicacéo de livros e/ ou capitulo serd aceita quando em publicagdes nacionais ou
internacionais que detenham ISBN e conselho editorial.

IV.  Apublicacdo de livros ou capitulos podera se dar nas formas impressas e/ou digital (e-
books).

V. A defesa publica é obrigatéria mesmo quando o capitulo de livro ja foi aceito e/ou
publicado.

§ 4° Qutros

I. Nesta modalidade de TCC ser&o aceitos trabalhos em audiovisual.

Il. Os arquivos audiovisuais deverdo contemplar atividades da area de ciéncias agrérias,
interdisciplinar/multidisciplinar as &reas das ciéncias agrarias.

I1l. O enfoque dos trabalhos audiovisuais deverd ser na descricdo e apresentacdo de
sistemas agricolas e/ou vivéncia e historico de vida em comunidades rurais, seguranca
alimentar, relacdes sociais no mundo rural (por exemplo: género, relacdes étnico-raciais,
juventude no campo, transmissdo de conhecimento, saneamento rural, arte no meio rural,
pluriatividade), politicas publicas para o campo, reforma agraria, educacdo no e do campo,
mercados agricolas, novas tecnologias e seus impactos, saude coletiva no campo, formacéao na
area de ciéncias agrarias entre outras. Preferencialmente estas tematicas devem ter relacdo
com o0s espacos e populacdes tradicionais, assentamentos, quilombolas, étnicas e outras.

IV. Deve ser estimulado a construcdo de experiéncias e o desenvolvimento de atividades
que estimulem o conhecimento das vivéncias ligadas ao uso da terra e a agricultura nos
paises da CPLP (Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa).

V.Os trabalhos em audiovisual devem ser acompanhados de texto explicativo e
fundamentacdo tedrica dos temas abordados. Este texto deve ser um resumo
expandido/estendido ou um relatdrio respeitando as normas vigentes da ABNT conforme
estabelecido pelo Sistema de Bibliotecas da UNILAB (SIBIUNI).

a) O resumo expandido ou relatério deve refletir o processo criativo realizado
pelo estudante, discutindo suas escolhas artisticas e tecnicas, além de abordar
pressupostos tedricos e metodoldgicos de seu trabalho na obra audiovisual.

b) O TCC audiovisual devera ter a duragdo de, no minimo, 20 minutos.

c) O corpo do texto compreende: Introducdo; Reflex&o sobre os referenciais

tedricos; Descricdo da obra, dos dispositivos e das formas de exibicdo;

Consideracoes finais (reflexdo sobre a obra pronta e suas relagdes com as

referéncias pesquisadas).

d) A avaliacdo do estudante serd feita através da apresentacdo da obra

audiovisual e apresentacdo oral do resumo expandido ou relatério. Cada membro
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da banca aferird uma nota para a obra audiovisual e outra para a apresentacéo oral
do resumo expandido ou relatorio, sendo a nota final resultante da média das notas
citadas.

VI. As defesas publicas, no caso dos trabalhos audiovisuais, se constituem em uma
apresentacdo acompanhada de um debate expositivo das ideias e conceitos
desenvolvidos no TCC filmico, mediados pelo aluno e seu orientador.

CAPITULO Il
Das orientacdes

Art. 5° A orientacdo para o desenvolvimento do TCC serd exercida por um docente vinculado a
Unilab, designado como orientador, de livre escolha do orientando, vinculado a qualquer instituto da
Unilab.

Art. 6° O orientador podera ser auxiliado na sua tarefa por até dois co-orientadores, inclusive externos
a Unilab, de livre escolha do orientador.

Art. 7° A orientacdo para o desenvolvimento do TCC terd duracdo minima de dois semestres letivos,
correspondentes as componentes curriculares de TCC | e TCC 1.

Art. 8° Fica estabelecido o limite maximo de cinco orientacdes/co-orientacdes (somadas) por docente
a cada periodo de defesa.

§ 1° O numero total de orientacdes, por orientador, ndo € restritivo quando considerado fora do
periodo de defesa. Porém elas ndo serdo computadas como carga horaria, somente em defesa do TCC
a mesma sera levada em consideracao.

8§ 2° A orientacdo para o desenvolvimento do TCC ndo se restringe ao periodo de matricula do aluno
nas disciplinas de TCC.

8 3° As areas de orientagdo que compdem o curso de Agronomia possuem critérios de verificabilidade
e de cientificidade proprios e autonomos sendo de responsabilidade dos orientadores salvaguardar
estes critérios.

8 4° O rol de atividades que compdem o campo de possibilidades de pesquisa e constru¢do do
conhecimento correspondente a cada fase da formacdo do Agrénomo da UNILAB encontra-se no
PPP do curso, especificamente nos itens: 2. Organizacdo didatico pedagdgica; 2.1. Concepgdo do
Curso; 2.1.3. Fundamentos do curso; 2.1.4. Objetivos do curso
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Art. 9° O titulo da pesquisa, natureza e envergadura do trabalho de TCC séo de livre escolha do
orientador junto ao orientando, podendo inclusive, o TCC ser extraido de qualquer projeto em
desenvolvimento coordenado pelo mesmo, inclusive, quando do desenvolvimento de projetos
vinculados a bolsas de iniciacao cientifica, projetos financiados por agéncias de fomento e etc.

Paragrafo Unico: o orientador deve atentar para a legalidade quando da publicacdo de dados
referentes a projetos aprovados e financiados por agéncias de fomento bem como para questdes de
direitos autorais e patentes.

Art. 10° Todas as autorizagdes legais, quando necessarias, pertinentes ao correto desenvolvimento
do TCC sdo de inteira responsabilidade do orientando com responsabilidade solidaria do orientador.

Art. 11° Todas as orientacOes e co-orientacdes deverdo ser cadastradas no SIGAA dos
orientadores/coorientadores, via coordenacao de curso, para a devida contabilizacdo da carga horaria.

Paragrafo Gnico: cada orientador deve contabilizar uma hora semanal por orientagdo, e uma
hora a cada duas co-orientacdes.

Art. 12° Os alunos em fase de elaboracdo do TCC devem matricular-se nas disciplinas de TCC | e
TCC II.

Paragrafo Unico: Ao orientando e ao orientador ficam livres para descontinuar a relacdo de
orientacdo quando achar pertinente. Tendo ocorrido a descontinuidade a mesma devera ser informada
a coordenacdo de curso pelas partes.

CAPITULO IV
As componentes curriculares TCC 1 e TCC 11

Art. 13° A disciplina de TCC | é requisito basico para o desenvolvimento do projeto de pesquisa e a
disciplina de TCC Il é para elaboracédo e defesa do TCC.

Art. 14°A matricula na disciplina de TCC | (projeto) pode se dar a partir do 6° semestre letivo.

Art. 15°A aprovacdo na disciplina de TCC | se dara com base nas etapas de concepcao, confeccéao e
desenvolvimento do projeto de TCC, em relacdo a sua forma e coesdo textual sem julgamento de
mérito do mesmo, a avaliacdo do cumprimento destas etapas serd realizada pelo professor da
disciplina assistido, quando necessario e requisitado, o professor sera assistido pelo orientador.

Paragrafo Unico: a avaliacdo do mérito cientifico dos projetos de monografia apresentados é de
competéncia do orientador devendo o professor da disciplina, quando necessario, dirigir-se ao
mesmo, quando da necessidade de mudanca na confecgdo do projeto e em casos de irregularidades.

Art. 16° Ndo é obrigatoria a matricula consecutiva nos componentes TCC | e TCC II.
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Art. 17° A matricula no componente TCC Il (defesa de TCC) dar-se a partir do 7° semestre letivo.

Art. 18°A aprovacdo no componente TCC Il (defesa de TCC) se dara por meio da DEFESA
PUBLICA e aprovaco por banca examinadora do trabalho de TCC ou por publicaco, nos casos de
artigo e capitulo de livro.

8§ 1° A formacéo da banca examinadora é de competéncia do orientador.

§ 2° A instituicdo do processo de defesa e organizacdo da sessdo publica é de competéncia da
coordenacao do curso.

§ 3° Deve ser providenciado um calendario prévio de defesas pela coordenacao do curso destinado a
organizacdo do processo de defesa.

I. Alunos que porventura ndo tenham defendido o TCC no prazo estabelecido no
calendario de defesa devem solicitar, junto a coordenacdo de curso, a prorrogacdo do
prazo de defesa 15 dias antes do encerramento do calendario.

I. A concessdo da prorrogacdo do prazo é prerrogativa do professor orientador e junto com
coordenador de curso e ndo deve ultrapassar o limite de 15 dias Uteis contados a partir
da data de encerramento do calendario.

8 4° Nos casos em que faculta-se a possibilidade de ndo ocorréncia da defesa publica, orientador e
orientando devem dirigir-se a coordenacdo do curso para avaliacdo da aptiddo para tal, e
procedimentos de certificacdo de conclusao da disciplina.

8 5° O trabalho de TCC podera ter como resultado da avalia¢cdo da banca examinadora: aprovado,
aprovado com corregdes ou reprovado.

I. Quando solicitada corre¢des adicionais, estas devem ser procedidas no documento original
conforme sugestdes da banca e finalizadas num prazo méaximo de 30 dias corridos contados
da data da defesa.

Il. Em caso de reprovacéo, o aluno devera repetir a disciplina de TCC Il e realizar nova defesa.

I11. A avaliacdo da defesa de TCC se dard em formulario de pontuacédo especifico (Anexo I)

IV. O estudante sera considerado aprovado no TCC Il se:

a) Tiver respeitado os prazos definidos para apresentacdo oral e entrega do TCC
estabelecidos pela coordenacéo da referida atividade.

b) Tiver obtido média > 7,0 na nota final de sua avaliagao.

c) Tiver entregado a verséo final do TCC na coordenagcdo do curso em formato
eletronico.
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CAPITULO V
Da normatizacao

Art. 19° Os TCCs devem ser redigidos conforme norma culta.

Art. 20° Para as referéncias bibliograficas das monografias e o texto de fundamentacéo tedrica dos
audiovisuais, bem como o artigo aceito como TCC deve ser adotado o sistema de referéncias e
organizacdo da Associacgdo Brasileira de Normas Técnicas Vigentes.

Art. 21° O aluno deverd, para realizar a devida formatagdo de seu TCC, consultar o Manual de
Normalizacdo de Trabalhos Académicos da Biblioteca da UNILAB, disponivel em:
www.unilab.edu.br/idr/agronomia.

Paragrafo unico: na lacuna, no sitio acima indicado, do devido material de consulta para 0 bom termo
do TCC, qualquer que seja a sua modalidade, devera o discente consultar o seguinte endereco
eletronico: https://biblioteca.ufc.br/servicos-e-produtos/normalizacao-de-trabalhos-academicos/

Art. 22° Os artigos cientificos, para fins de dep6sito no Sistema de Bibliotecas da UNILAB, também
devem seguir a formatacdo da ABNT, conforme norma de depoésito do SIBIUNI, disponivel
em:http://www.unilab.edu.br/wp-content/uploads/2020/02/NORMAS-PARA-ENTREGA-
DEP%C3%93SITO-DE-TCC-DISSERTA%C3%87%C3%95ES-E-TESES.pdf.

Art. 23°Apobs a sessdo de defesa publica e as devidas correcBes sugeridas pela banca, a versao final
do TCC deve ser depositado em uma das bibliotecas setoriais da UNILAB para a devida indexacéo e
catalogacdo. Esta cOpia sera destinada ao acesso publico.

CAPITULO VI
Das disposicdes gerais e transitorias

Art. 24° A estrutura do TCC devera seguir as normas para formatacdo do documento final em vigor
com os manuais de defesa de TCC supracitados.

Art. 25° Todos os participantes do Trabalho de Conclusdo de Curso, sujeitam-se ao Estatuto,
Regimento Geral e Regulamento do Ensino de Graduacgdo da UNILAB e as normas desta Resolugéo.

Art. 26° Todos os documentos gerados durante o processo de avaliagdo, serdo arquivados na
Coordenacéo do Curso para registro, divulgacao e referéncia.

Art. 27° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.
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Art. 28° Apds a defesa, o aluno tem o prazo maximo de 30 dias corridos contados da data da defesa
para entrega da verséo final do TCC na coordenacédo do curso.

Paragrafo Unico: o ndo cumprimento do prazo acarreta em débito com a coordenagdo do curso
e o Sistema de Bibliotecas da UNILAB nao podendo o aluno emitir junto a mesma, o certificado de
nada consta, parte integrante do processo de expedicdo de diploma.

Art. 29° Casos omissos devem ser relatados a coordenacdo do curso e submetidos a anélise pelo
nucleo docente estruturante (NDE) seguido do colegiado do curso de agronomia.
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28/11/2023, 10:01 SEI/UNILAB - 081642BelBdmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 967, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.018138/2023-46, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente JOSERLENE LIMA PINHEIRO, matricula SIAPE n2
1180453, Aceleracdo da Promog¢do na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto,
Classe A, nivel Il, para Professor Adjunto, Classe C, nivel I, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada
pelas Leis N2 12.863/2013 e N9 13.325/2016, Resolugcdo Complementar CONSEPE/UNILAB N9 05, de
19/06/2023, Oficio Circular n. 53/2018-MP e Nota Técnica n? 2556/2018-MP.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo, com
efeitos a partir de 18 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
ﬁmmz [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 09:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

_al--:.. '-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
tﬂ.:.hal-:""-li'iilﬁ__' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

g -' .l:l:' -

r:i.__

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0816426 e o
codigo CRC 704FB29A.

-

‘-I""'T':"I-
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Referéncia: Processo n? 23282.018138/2023-46 SEI n2 0816426
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28/11/2023, 09:51 SEI/UNILAB - 081644Boledmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 968, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23804.001749/2023-19, resolve:

Art. 12 Declarar cumprido pelo(a) servidor(a) JORGE GARCIA BASSO, ocupante do cargo de
professor, Adjunto-A, nivel Il, matricula SIAPE n2 3414742, o estagio probatdério a que alude a resolugao N2
24/2014/CONSUNI de 30/09/2014 da Unilab, combinada com o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art.
41 da Constitui¢cdao Federal de 1988, alterada pela Emenda Constitucional n2 19, de 04.06.1998.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de em 18 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
::mml: lily GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 09:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

3 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0816443 e o
codigo CRC 229BEAT7E.

Referéncia: Processo n? 23804.001749/2023-19 SEI n2 0816443
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28/11/2023, 10:00 SEI/UNILAB - 081645BelBdmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 969, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.018209/2023-19, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente JAMERSON FERREIRA DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n? 3214694, Aceleracdo da Promoc¢do na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor
Adjunto, Classe A, nivel ll, para Professor Adjunto, Classe C, nivel I, de acordo com a Lei N2 12.772/2012,
alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugcdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05,
de 19/06/2023, Oficio Circular n. 53/2018-MP e Nota Técnica n? 2556/2018-MP.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 18 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;j'mml; lily GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 09:10, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

Referéncia: Processo n? 23282.018209/2023-19 SEI n2 0816456
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28/11/2023, 10:24 SEI/UNILAB - 081653 BoRstitardeSEdtvico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 970, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unidao (DOU) n°
149, de 07/08/2023, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n° 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des conferidas,

Considerando o que consta no Processo n® 23282.013651/2023-41, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) DAVID FLAVIO
DE LIMA MENEZES, Siape: 2164236, no periodo de 15/01/2024 a 28/02/2024, a fim de usufruir da

Licenga Capacitacdo, quinquénio 2014/2019, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto n°
9.991/2019 e o Decreto 10.506/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestio de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS,

<S8 5 | SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 09:13, conforme horario
assinatura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

~ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?

iRy acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cddigo verificador 0816535 e o
1 'E%ﬂ'_:';ui cédigo CRC 721FC10A.

e TR

Referéncia: Processo n° 23282.013651/2023-41 SEI n° 0816535
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28/11/2023, 10:01 SEI/UNILAB - 08167 1BolBdmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 971, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23804.000368/2023-12, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente FANNY LONGA ROMERO, matricula SIAPE n®
1194791, Progressdo Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto, Classe
A, nivel |, para Professor Adjunto, Classe A, nivel Il, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada pelas Leis
N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugcdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023,
Oficio Circular n. 53/2018-MP e Nota Técnica n? 2556/2018-MP.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 16 de novembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
s [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 09:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

id:— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
F¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0816713 e o

Referéncia: Processo n? 23804.000368/2023-12 SEI n2 0816713
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29/11/2023, 14:15 SEI/UNILAB - 081754B0lBdmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 973, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.006857/2021-52, resolve:

Art. 12 Declarar cumprido pelo servidor SAULO DA SILVA DIOGENES, ocupante do cargo de
Médico, matricula SIAPE n® 1783045, o estagio probatério a que alude o art. 20, da Lei 8.112/90, nos
termos do art. 41, da Constituicao Federal de 1988, alterada pela Emenda constitucional n2 19, 04.06.1998.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 15 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
s [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 17:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

x o 4% .. . .
1.-"_:. '.' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
g E___' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0817544 e o
E” codigo CRC 1C14E74B.

:':'-..1.-1

Referéncia: Processo n? 23282.006857/2021-52 SEI n2 0817544
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29/11/2023, 14:17 SEI/UNILAB - 081756Beledmiate Sseico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 974, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.008255/2021-30, resolve:

Art. 12 Declarar cumprido pela servidora REBECA NATALIA SALCEDO COUTINHO, ocupante do
cargo de Administradora, matricula SIAPE n2 2608379, o estagio probatdrio a que alude o art. 20, da Lei
8.112/90, nos termos do art. 41, da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda constitucional n2
19, 04.06.1998.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 18 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
b - [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 18:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

#: » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

X ..%'ri'-'.h- https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

1&’,_{'__ 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0817566 e o
E codigo CRC 610D4796.

g

e

Referéncia: Processo n2 23282.008255/2021-30 SEI n2 0817566
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29/11/2023, 09:25 SEI/UNILAB - 081757 BoRstitardeSEdtvico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 975, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unidao (DOU) n°
149, de 07/08/2023, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n° 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.014065/2023-13, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) GLEYDSON
RODRIGUES SANTOS, Siape: 2133413, no periodo de 22/01/2024 a 20/04/2024, a fim de usufruir da
Licenga Capacitacdo, quinquénio 2014/2019, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto n°
9.991/2019 e o Decreto 10.506/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestio de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS,
25 L‘?_ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 19:19, conforme horario

eletronica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n° 23282.014065/2023-13 SEI n° 0817575
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29/11/2023, 14:17 SEI/UNILAB - 0817628 clBdmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 977, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.008256/2021-84, resolve:

Art. 12 Declarar cumprido pela servidora LANNA MOREIRA DA SILVA, ocupante do cargo de
Técnica em Contabilidade, matricula SIAPE n2 3214674, o estagio probatério a que alude o art. 20, da Lei
8.112/90, nos termos do art. 41, da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela Emenda constitucional n2
19, 04.06.1998.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 24 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
b - [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 20:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrdnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0817624 e o

Referéncia: Processo n? 23282.008256/2021-84 SEI n2 0817624
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29/11/2023, 14:17 SEI/UNILAB - 081765BolBdmiate Sseico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 978, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.008253/2021-41, resolve:

Art. 12 Declarar cumprido pela servidora LOURDES MARIANA PEREIRA DE MENEZES,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdao, matricula SIAPE n2 3214759, o estdgio probatdrio a que
alude o art. 20, da Lei 8.112/90, nos termos do art. 41, da Constituicdo Federal de 1988, alterada pela
Emenda constitucional n2 19, 04.06.1998.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 18 de dezembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

EII Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;ﬂ'mmm lj GESTAO DE PESSOAS, em 28/11/2023, as 20:50, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

"E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

o r..'lﬁ__ = https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
""ﬁ'a ) =: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0817657 e o
[R]5 urekTe codigo CRC 5486A636.

Referéncia: Processo n? 23282.008253/2021-41 SEI n2 0817657
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30/11/2023, 14:54 SEI/UNILAB - 081770BolEdmiate Séeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 979, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢cdes conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.017268/2023-61, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) técnico(a)-administrativo(a) ADRIANA GUIMARAES
PORTELA, SIAPE N2 1964476, ocupante do cargo de Administradora, lotado(a) na Divisdo de Execucdo
Financeira - DEFIN/CFC, incentivo a qualificagdo no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o
vencimento basico, com base nos artigos 11 e 12 da Lei 11.091/05, e Anexo XVIl da Lei 12.772/12.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos financeiros a partir de 12 de novembro de 2023.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
- . [ily GESTAO DE PESSOAS, em 30/11/2023, as 13:15, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.017268/2023-61 SEI n2 0817708
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01/12/2023, 08:53 SEI/UNILAB - 081886Bol&tmiateaSeico da Unilab N° 464 - 01 de dezembro de 2023

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 981, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n?
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n® 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2? 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.006086/2023-65, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora DAIANY MARIA CASTRO NOGUEIRA, Siape n? 3285441,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratério/Area pertencente ao quadro da Universidade da Integragdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, com lotacdo e exercicio no Instituto de Ciéncias da Saulde,
horario especial definido em 20 (vinte) horas semanais de trabalho, sem necessidade de compensacao,
conforme Laudo Pericial n2 200.074/2023, em conformidade com o art. 98, § 39, da Lei 8.112/90.

Art. 22 Conforme Laudo Pericial supracitado, a reavaliacdo sera realizada na data prevista
de 19/12/2024.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
- . lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/11/2023, as 16:19, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A LT

% jE'ii'E" https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

. .!'_1{."'_ == acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0818866 e
T e 1

=] '.'q:.;;-gl- o cédigo CRC D81ACE22.

:'EI.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Referéncia: Processo n? 23282.006086/2023-65 SEI n2 0818866
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