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UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

ATA DE REUNIAO

SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE BACHARELADO EM ANTROPOLOGIA DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - 04 de julho de
2022

No quarto dia do més de julho de 2022, a partir das 8h30, reuniu-se via google meet, link:
meet.google.com/obn-rppg-uzj, o colegiado do Curso de Bacharelado em Antropologia da UNILAB.
Estavam presentes as/os docentes: Denise Ferreira da Costa Cruz, coordenadora do curso, Andressa
Lewandowski, Arilson dos Santos Gomes, Bruno Goulart Machado Silva, Carla Susana Alem Abrantes,
Carlos Subuhana, Caroline Leal, Jacqueline Britto Pdlvora, Joanice Conceigdo, Luis Tomas Domingos,
Michelle Cirne llges, Lailson Ferreira da Silva, Rafael Antunes Almeida, Rhuan Carlos dos Santos Lopes,
Violeta Maria de Siqueira Holanda e a representante discente Megg Lima. Estiveram ausentes, os/as
docentes Vera Rodrigues, Patricio Carneiro Araudjo e de férias Segone Ndangalila Cossa. A coordenadora
iniciou a reunido apresentando os seguintes pontos de pauta. 1) Aprovacdao dos RITS corrigidos; 2)
Processo de remocgao da Professora Michelle Cirne; 3) Conversa sobre a postura que o colegiado deve ter
em relacdo ao cédigo de vaga referente a saida da Professora Caroline Leal; 4) Didlogo sobre o parecer
dado pela PROGRAD ao relatdrio de reformulacdo dos cursos do IH (segue em anexo o parecer); 5)
Cancelamento da frota do Fretcar para nossa regidao 6) Oficio sobre atividades remotas e 7) Disciplinas
ofertadas no semestre de 2022.1 e 8) Informes. Ponto 1. A coordenadora consulta os docentes para
apreciar as corregdoes dos RITs apresentados para avaliagdo e, posterior, aprova¢dao do colegiado. O
Professor Arilson dos Santos Gomes avisa que nao fez revisdo e que manteve as horas comprovadas, com
excessos, sem alteracOes. Pois, aguarda a definicdo da situacdo por meio dos setores responsaveis a
respeito da compensacao de horas. O Professor Bruno Goulart Machado Silva, informa que igualmente
passou um pouco das horas e ndo fez revisdes. A Professora Jacqueline Pélvora relata que ndo entregou o
RIT por razdo de que no semestre anterior estava afastada em licenca capacitacdao e depois, férias. O
Professor Lailson Silva avisa que nao fez alteracdes. A Professora Michelle Cirne informa que a CART ndo
considerou a sua licenga capacitacdo na contagem de horas de aula e que, portanto, ndo enviou a
correcdo solicitada. O Professor Rafael Antunes informou que nao foram solicitadas alteragdes em seu
RIT. A Professora Violeta Maria de Siqueira Holanda informa que ndo fez altera¢Oes, porém esta em
duvidas quanto a contabilizacdo da carga-horaria do mestrado a ser considerada. O Professor Rhuan
Carlos dos Santos Lopes salienta que fez acréscimo dos documentos relativos a sua participacdao nos
colegiados. A Professora Denise Ferreira da Costa Cruz avisa que anexou os documentos e os certificados
comprobatdrios. Solicitando a fala, o Professor Rafael Antunes relata que foi instaurada, no ambito da
administracdo da universidade, uma auditoria interna para avaliacdo dos PITS e destaca a seriedade do
tema. Propde que aguardemos as informacgdes/instru¢Ges do Instituto de Humanidades (IH) para que
tenhamos uma melhor compreensdo das avaliacdes dos RITs efetuadas pelo colegiado. Inclusive, para
que aprovemos os RITs de maneira mais adequada. Apds, essa proposta seguiu-se um amplo debate, com
inUmeras consideracdes relevantes sobre a matéria. A Professora Jacqueline Pélvora salienta que a
auditoria ndo foi instaurada de maneira administrativa a partir de uma resolucdo ou portaria. Portanto,
nao deveriamos considerar a auditoria para efeitos de avaliagdes dos RITs pelo colegiado. A Professora
Michelle Cirne destaca que o Barema que baliza os RITs foi elaborado de maneira equivocada quanto a
selecdo de atividades e contagem de horas. O Professor Luis Tomas, comunica que a CART estd
elaborando um processo de revisdao da carga-hordria em relacdo aos PITs e RITs e salienta que cada um é
o responsavel direto pela sua atualizacdo. Informa que refez o RIT e enviou os comprovantes das
disciplinas ministradas, que inclusive ja estdo registradas no SIGAA. E isto foi revisado e atualizado em seu
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RIT. E salienta que o tempo vai esclarecer a situacdo ao invés da auditoria ja que o SIGAA fornece
informacGes sobre as nossas atribuicGes de ensino, pesquisa e extensdo. O Professor Carlos Subuhana
comunica que o seu RIT atualizado com o comprovante do projeto de extensdo, ja disponivel no SIGAA.
Na administracdo, a Portaria que foi enviada anteriormente, como Chefe de Secdo, foi a mesma
disponibilizada pela Administracdo Superior neste més e que pela CART em um primeiro momento nao
fora aceita. Relata que em alguns momentos a CART se equivoca em suas avaliagdes. Sobretudo, em
relacdo a carga-horaria comprovada e demais informacdes que geram indignacdes. Por fim, o Professor
Luiz Tomas destaca que em seu RIT conta o seguinte parecer: “ndo identificamos o documento
comprobatério das horas de pods-graduacdo”. O docente reforca que no SIGAA jd existem os
comprovantes das aulas ministradas, assim como o comprovante das orientagdes e os projetos de
extensdao. Enfatiza que a CART pode solicitar os dados que constam no SIGAA, sistema oficial. A
Professora Andressa Lewandowski salienta que esse problema ndo é da CART, mas sim da resolucdo que
institucionaliza as comprovagdes. A Professora Denise Cruz comunica que os colegas que atualizaram os
RITs incorporem os documentos atualizados ao processo no qual estdo anexados os documentos
anteriores, orientando para que os proprios docentes devem enviar os dados via Plataforma SEI processo
23.8282.012278/2021-49. O Professor Rafael retira a proposta de adiar a aprovagdo dos RITs para uma
proxima reunido de colegiado. Os RITs apds apreciacdo foram avaliados pelo colegiado. Ponto 2.
Processo de remocgao da Professora Michelle Cirne. A Professora fez a leitura de uma carta de intengdes
gue com o objetivo de solicitar a sua remocdo da Unilab do Ceard para a sede da instituicdo em Sao
Francisco do Conde, Campus dos Malés na Bahia. A carta destaca a sua trajetdria pessoal, profissional e
académica além dos motivos que perfazem a solicitacdo entre estes de ordem familiar e da saude.
Michelle evidencia que a sua situacdo ndo é de transferéncia e sim de remocdo. Outrossim, destaca que
os Campus da Unilab dos Malés perderam quatro (04) Professores e que eles estdo com dificuldades para
preencher essas vagas por falta de possibilidade de concursos para substituto. A Professora relata a
acolhida do colegiado durante os cinco anos de sua presenca onde o carater humano prevalece nas
relagdes de trabalho. Apds, a participacao da Professora Michelle, o Professor Rafael presta solidariedade
e questiona se vai haver contrapartida do cddigo de vaga. A Professora Michelle salienta que sdo casos
diferentes entre concurso, permuta e remog¢do. Atualmente, com a remogdo é provdvel que nao
tenhamos vagas e enfatiza que a sua principal justificativa de seu pedido é a questdo da saude. O
Professor Lailson apoia o pedido e informa que ndo temos problemas de docentes em virtude da
guantidade de alunos que dispomos, informando que o colegiado tem condi¢des de sanar a demanda. A
Professora Andressa pergunta se a nossa votacdo é definitiva e a Professora Denise informa que o
processo deve tramitar pelo IH. A Professora Andressa segue destacando que a saude mental, neste
contexto, por sentir a situacdo e apoia a transferéncia. Destaca que o nosso colegiado em algum
momento tera prejudicada a participacdo no BHU, por conta das saidas da Professora Michelle e da
Professora Carolina Leal e, posteriormente, do Professor Segone e pontua a necessidade de tratar da
situacdo de vagas direto com a Reitoria. A Professora Violeta Holanda apoia a saida da Professora
Michelle Cirne. Enfatiza o trabalho ético e responsavel da colega que estd pleiteando a remogdo e
salienta a atuacdo da colega na reestruturacdo dos cursos do IH. Violeta reforca que a remocgdo para os
Malés deve inclusive ser considerada para a solicitacdo de cédigo de vaga, pois a situacdo incide no
fortalecimento da Unilab da Bahia. A Professora Michelle Cirne comunica que o Professor James Ferreira
Moura Junior ird substitui-la na disciplina de Sociedade, Diferencas e Direitos Humanos nos Espacos
Lusofonos. O Professor Luis Tomas destaca que a Professora Michelle Cirne deve ficar bem a partir de sua
decisdo e que o colegiado pode suprir a situacdo. O Professor Rhuan Lopes informa que o Curso enfrenta
problemas em relacdo as vagas e salienta a relacdo objetiva e pragmatica que o grupo deve ter em
relacdo a esta situagdo. Apesar das situacdes que envolvem as vagas destinadas ao Curso em virtude da
saida da docente, o Rhuan Lopes apoia a saida da Professora Michelle Cirne devido aos problemas
relatados relacionando as suas proprias experiéncias que s3ao recentes no aspecto emocional. A
Professora Susana Abrantes explica que o Colegiado de Antropologia tem como caracteristica um corpo
docente de pessoas de fora do estado, situacdo que fragiliza o Curso. As pessoas que sdo de fora, na
concepcdo da Professora Susana, acabam tendo mais dificuldades. E favoravel a saida da Professora
Michelle mas ressalta a luta do Colegiado pela manutencdo das 18 vagas. Ressalta que a saida da
Professora Michelle como necessidade da manutenc¢do dos lagos entre a Unilab da Bahia com a Unilab do
Ceara. Por fim, evidencia a entrada da Professora Peti Mama Gomes como substituta do Professor
Segone bem como a importancia da luta pela vaga do Setor de Estudos Indigenas e deseja que a situacado

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=563649&infra_sist...

2/6



01/12/2023 14:21 SEI/UNILAB - 0497433 - Ata de Reunido

melhore para a Professora Michelle no novo espac¢o. O Professor Arilson dos Santos apoia a saida da
Professora Michelle Cirne e faz mencdo a disciplina criada pela Professora intitulada de Racismo e
Antirracismos e incorporada ao Projeto do Curso. Ressalta o contexto pandémico e a perda de vidas. Por
fim, ratifica a preocupacdao com a manutencdo das vagas e a necessidade de negociar a situacdo com a
Reitoria. A Professora Joanice Conceicdo também apoia a saida da Professora Michelle Cirne e comunica
a vontade de ministrar disciplinas tedricas do Curso de Antropologia ja que dispGem de experiéncia para
uma atuacdo em disciplinas obrigatdrias. O Professor Rafael Antunes reforca a preocupacao com as vagas
e deseja sucesso a Profa. Michelle Cirne, destaca a criagao de pontes entre a Unilab da Bahia e do Ceard e
ressalta que a manutencdo das vagas deve ser uma reivindicacdo nossa. Como encaminhamento o
Colegiado deliberou, por unanimidade, ser favoravel ao pedido de remoc¢do da Professora Michelle Cirne
para a Unilab da Bahia, Campus dos Malés. Em relacdo a questdo apontada pela Professora Joanice
Conceicdo, a Professora Denise Cruz informa que muitos professores ndao ministram disciplinas
especificas pela caracteristica do Curso de Antropologia e da prépria Instituicdo. Por fim, a Professora
Michelle agradece a todas e a todos. A Professora Denise Cruz se compromete a Ministrar a disciplina de
Estudos de Africa Pés-Colonial. Ponto 3. Conversa sobre a postura que o colegiado deve ter em relacdo
ao cddigo de vaga referente a saida da Professora Caroline Leal. O Professor Rafael Antunes inicia a
discussdo ressaltando a importancia da manutencdo do cddigo de vaga de Antropologia das Populacées
Indigenas. Sugere a necessidade de uma reunido com o IH e com a Reitoria para defendermos o destino
da vaga. Em sua opinido a mobilizacdo pode envolver discentes e os movimentos indigenas. A Professora
Andressa Lewandowski coloca a Missdo Institucional da Unilab em relacdo as Politicas Afirmativas
desenvolvidas pela Unilab como um ponto fundamental para que essa area nao fique desfalcada. A
Professora Violeta Holanda sugere que se abra um processo via SEl para que seja possivel acompanhar e
justificar, administrativamente, a importancia da manutengao do cédigo de vaga da Professora Caroline
Leal, Area de Etnologia Indigena. O Professor Rhuan Lépes concorda com a proposigdo da Professora
Violeta Holanda para legitimar de maneira oficial a demanda e ressaltou que a liberacdo da Professora
Caroline Leal junto ao Colegiado estd condicionada a vaga por conta da demanda do Curso na area do
Setor de Estudo em tela. A Professora Caroline Leal comunica que ja saiu da Unilab e estd oficialmente
integrada a Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e ao Curso que atualmente ministra aulas.
Relata que o cddigo de vagas de sua vacancia ja esta disponivel no administrativo da Unilab. A Professora
Denise Cruz informa que agendarda uma reunidao com o |H para tratar da questdo. O Professor Rafael
Antunes antecipa, a partir de suas experiéncias no Conselho do IH, que geralmente as vagas ficam a
disposicao da Reitoria e defende a presenca de todos e todas na reunido, além dos alunos vinculados aos
coletivos indigenas. Enfatiza a possibilidade de a gestdao superior dar novo destino as vagas em virtude
dos novos cursos abertos. A Professora Violeta Holanda reforca a questdo e sugere a presenca do
Professor Arilson dos Santos na reunido, como integrante do Servico de Promoc¢do da Igualdade Racial
(SEPIR) e pela experiéncia desenvolvida no trabalho com as A¢bes Afirmativas na Unilab. O Professor
Arilson dos Santos informa que ndo integra mais o Seppir, mas se coloca a disposicao para defender a
vaga para o fortalecimento do Programa de Ag¢Oes Afirmativas instaurado pela Unilab. A Professora
Violeta Holanda pergunta sobre quem estd a frente da Coordenacdo de Direitos Humanos e da Sepir da
Unilab. O Professor Arilson dos Santos faz um breve histdrico dos gestores e das gestoras dos 6rgaos,
informando que atualmente a Professora Sueli Saraiva esta na gestdao da CDH e a Professora Eliane Costa
assumira o Sepir. A Professora Joanice Conceicdo comunica que foi a vice-coordenadora do SEPIR na
gestao da Professora Rosangela Ribeiro e destaque que um dos ultimos gestores do érgao foi o Professor
Sabi Bandiri. A Professora Joanice Conceigdo relata a dificuldade de se manter como dirigente do Sepir
pela falta de respaldo institucional, assim como os problemas enfrentados pelas acdes enquanto presidiu
a Comissdao de Acompanhamento de Discentes Indigenas e Quilombolas. O Professor Bruno Goulart
guestiona se é possivel recorrer ao Sindicato da ADUFC para respaldar juridicamente a manutencdo da
vaga. A Professora Caroline Leal salienta se é vidvel neste momento a presenca de discentes indigenas na
reunido. Pensa que o ideal seja primeiro uma reunido com os setores administrativos. A professora
destaca em sua fala que ministrou as duas Unicas disciplinas com a tematica indigena no Bacharelado em
Humanidades (BHU). A Professora Andressa Lewandowski é a favor da presenca de coletivos indigenas na
reunido para demonstrar a reivindicacdo coletiva na manutencdo da vaga. A Professora Violeta Holanda
reforca a questdo ao mencionar a homogeneidade do Colegiado na indicagdo por meio da
proporcionalidade na eleicdo do IH. A Professora Susana Abrantes sugere a presenca dos discentes do
mestrado na reunido e a Professora Jacqueline Pdlvora evidencia a importancia do contato dos discentes
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com a temadtica indigena desde a graduacdo. A Professora Susana Abrantes questiona como serd
encaminhada a demanda em relacdo aos tramites da reunido com a Reitoria. O Professor Rhuan Ldpes
destaca que os encaminhamentos internos devem ser realizados para garantir um tramite seguro. Para
isto, indica o registro do processo na Plataforma SEl para somente assim agendar uma reunido com a
Reitoria. A Professora Andressa Lewandowski reforca que somente o processo via SEl ndo sustenta a
situacdo, sendo necessdria em concomitancia, agendar uma reunido com as instancias superiores. A
Professora Violeta Holanda enfatiza a importancia dos processos administrativos sem esquecer da
necessidade da demanda entrar no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extendo (Consepe). A deliberagdo do
Ponto foi a seguinte: por unanimidade o Colegiado decidiu que serdo realizados os seguintes passos, de
maneira concomitante: 1) Abertura da demanda via SEl, 2) Compreender a demanda a partir de uma
consulta a ADUFC e 3) Organizar uma reunido com a presenca da direcdao do IH, com a presenca dos
docentes, dos discentes da graduacdo, do mestrado e dos movimentos indigenas. A Professora Caroline
Leal destaca que o assunto é politico além de administrativo. Por fim, a Professora Jacqueline Pélvora
encaminhard uma consulta a ADUFC para compreender a situacdo das vagas quando se utiliza o
dispositivo da permuta, como foi o caso referente a vaga da Professora Caroline Leal. Ponto 4. Didlogo
sobre o parecer dado pela PROGRAD ao relatério de reformulacdo dos cursos do IH. A Professora Denise
Cruz explica que o parecer é uma resposta da PROGRAD em relacdo as indicacGes realizadas pelo GT de
Analise e Reavaliagdo dos Cursos do Instituto de Humanidades. A professora Denise Cruz ficou surpresa
com a possibilidade de até 40% das horas serem destinadas a modalidade EAD. A Professora Andressa
diverge sobre a situacdo ja que as horas ndo incidiram no PPC do Curso e sim nas disciplinas. O Professor
Lailson Silva informa que as horas sdo inclusas no PPC e ndo nas disciplinas e alerta que n3ao temos
condicOes de ofertar anualmente as 80 vagas atuais de entrada no Curso. Mesmo o Curso oferecendo
duas entradas seria importante rever a oferta, com a possibilidade da redu¢do das vagas para dar conta
de tantas vagas ociosas. A Professora Violeta Holanda salienta que o ideal é aguardar a demanda para
reduzir as vagas. O Professor Arilson dos Santos destaca que existe a relacdo das vagas ofertadas com o
guantitativo de docentes disponiveis e sugere uma reflexdo mais profunda sobre a diminuicao da oferta
de vagas para entender o impacto desta decisdao. O Professor Luis Tomas historiciza a origem do Curso de
Humanidades e questiona sobre o que se quer inventar. Mesmo reconhecendo a dificuldade no
guantitativo dos alunos e propde um aprofundamento na discussdo que incide sobre as mudancas no
BHU. Por fim, a Professora Denise Cruz comunica que a discussdo ndo serd realizada nesta reunido, mas
sim na proxima a ser agendada. Ponto 5. Cancelamento da frota do Fretcar para nossa regidao. O
Professor Arilson dos Santos propde que seja realizado um diagndstico junto aos alunos do Curso para
compreender o impacto do cancelamento da rota realizada pela Fretcar. A Professora Jacqueline Pdlvora
relata que vdrias cidades disponibilizam o6nibus para os discentes. Inclusive, no passado, a partir da
mobilizacdo dos docentes, outras reitorias conseguiram negociar com a Fretcar os hordrios para
realizacdo da rota. Enfatiza que a Reitoria deve fazer alguma coisa devido ao esvaziamento da
universidade. Encaminhamentos: a Coordenacdo fard um diagndstico do impacto desta situacdo para os
discentes. A Professora Joanice Concei¢dao propde que seja articulada uma agdo conjunta com os demais
Cursos do IH. Ponto 6. Oficio sobre atividades remotas. A Professora Denise Cruz faz a leitura do Oficio
encaminhado pelo Professor Américo Souza para que sejam liberadas as reunibes remotas pelos
proximos 30 dias. Comunica que o Professor Mario Henrique da Sociologia fez um Oficio parecido e
pergunta para o Colegiado se ela poderia encaminhar a demanda, inclusive reforcando a necessidade da
distribuicdo de alcool em gel e de mdscaras para a comunidade universitdria que estd na modalidade
presencial. A Professora Joanice Conceicdo também salienta o quantitativo de alunos que possam ocupar
as salas neste contexto pandémico. A Professora Denise informa que a demanda do quantitativo parte do
Colegiado. A Professora Jacqueline Pdlvora evidencia que é a favor de um quantitativo menor de 20
discentes, ja que a estrutura do Palmares continua precdria. A Professora Violeta Holanda enfatiza que o
quantitativo do BHU e da Antropologia sdao diferentes e que isto deve ser levado em conta. O Professor
Arilson dos Santos destaca que o quantitativo das salas também entra na discussao ja que a diminuicao
de alunos incide na demanda por salas. A Profa. Joanice Conceicdo enfatiza que o que importa sdo as
vidas. Em rela¢do ao ponto da discussdo, o Colegiado autorizou que a Professora Denise Cruz elabore o
Oficio. Ponto 7. Disciplinas ofertadas no semestre de 2022.1. Apds debates envolvendo todas e todos os
presentes as disciplinas em comum acordo serao ofertadas de acordo com a tabela em anexo atualizada
pela Coordenacdo do Curso. Nos informes, a discente Megg Lima comunica sobre a vitéria da nova gestdo
eleita para o Diretdrio Central dos Estudantes e o processo de eleicdo para o CA. A Professora Caroline
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Leal informa que devido a sua saida da Unilab foi incluida na disciplina ministrado no BHU como
professora convidada. E que serd necessdrio ajustar legalmente a situacdo da disciplina Antropologia das
Populagdes Indigenas, propondo ficar como professora convidada. Em relagao a Teoria Antropoldgica a
situacdo se torna mais complicada em virtude da mesma ser ofertada nas quintas-feiras, dia em que
houve muitos feriados. A Professora informa que um colega terd que finalizar a disciplina, havendo
necessidade de articulagdo com a turma para evitar transtornos. O Professor Arilson dos Santos agradece
a disponibilidade da Professora Violeta Holanda pelos envios dos documentos realizados em 2020
relacionado ao Comité de Direitos Humanos, quando a mesma ainda estava em sua licenga de pds-doc,
gue auxiliaram na criacdo da Coordenacdo de Direitos Humanos (CDH) da Unilab. A Professora Denise
Cruz informa que a Professora Petit Mama foi aprovada no concurso para substituta, mas ainda nao foi
empossada por situacdo que sera resolvida em breve, tanto em relagdo a quesitos administrativos quanto
pessoais. Por fim, a Professora Denise Cruz informa que na préxima reunido serd tratada a demanda das
alunas de criar um Laboratério de Antropologia. Nao havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerra as
11h55min. E eu, Arilson dos Santos Gomes, lavrei a presente ata.
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—

eil Documento assinado eletronicamente por DENISE FERREIRA DA COSTA CRUZ, COORDENADOR(A),

ﬂimm: L‘z‘y em 13/07/2022, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

——
eil Documento assinado eletronicamente por RHUAN CARLOS DOS SANTOS LOPES, PROFESSOR DO
Sl inl’ MAGISTERIO SUPERIOR, em 13/07/2022, as 11:12, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— -
eil Documento assinado eletronicamente por CARLA SUSANA ALEM ABRANTES, PROFESSOR DO
T L‘lly MAGISTERIO SUPERIOR, em 14/07/2022, as 08:46, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=563649&infra_sist...

5/6


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

01/12/2023 14:21 SEI/UNILAB - 0497433 - Ata de Reunido

~: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
P& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0497433 e

Referéncia: Processo n? 23282.011222/2022-58 SElI n2 0497433
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