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UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

1ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CURSO DE BACHARELADO EM ANTROPOLOGIA

Aos dezenove dias do mês de abril de 2022, reuniu-se via Google Meet o colegiado do Curso de Bacharelado
em Antropologia da UNILAB. Estavam presentes as/os docentes: Denise Ferreira da Costa Cruz,
coordenadora do curso, Rhuan Carlos dos Santos Lopes, Bruno Goulart Machado Silva, Vera Regina
Rodrigues da Silva, Carlos Subuhana, Michele Cirne Ilges, Patrício Carneiro Araújo, Carla Susana Alem
Abrantes, Jacqueline Brito Pólvora, Arilson dos Santos Gomes, Lailson Ferreira da Silva, Andressa
Lewandowski. Justificaram, antecipadamente, sua ausência: Joanice Santos Conceição, Rafael Antunes
Almeida, Violeta Maria de Siqueira Holanda, Luis Tomas e Caroline Farias Leal Mendonça. A coordenadora
iniciou a reunião apresentando os pontos de pauta. A professora Jacqueline pólvora pediu a inclusão de um
ponto de pauta para se discutir a extensão curricularizada. Pontos de pauta aprovados: 1. Saída do professor
Segone Ndangalila Cossa do colegiado de antropologia; 2. Afastamento para pós doc; 3. Semana de
antropologia; 4. Extensão curricularizada e informes. Ponto 1. A coordenadora informou que o professor
Segone Cossa não estaria presente na reunião. Sendo assim, foi deliberado por meio de votação que o ponto
de pauta 1 não seria discutido na ausência do referido professor. O resultado da votação foi o seguinte: 5
votos contra a discussão do ponto; 3 votos a favor e 1 abstinência. A professora Jacqueline Pólvora indagou
sobre quem assumirá a vaga do docente no momento de sua saída do colegiado. E também expressou a
preocupação com não apenas a saída de professores, mas que isto acarreta o esvaziamento do curso,
concomitantemente ao esvaziamento das disciplinas. A professora Michelle Cirne posicionou-se no mesmo
sentido e
propôs uma consulta à direção do Instituto de Humanidade, IH, para verificar essa situação, uma vez que a
vaga é do instituto. Ponto 2. A coordenadora destacou que o período de afastamento e/ou a impossibilidade
de saída de acordo com o planejamento realizado; disponível no Google Drive
(https://docs.google.com/spreadsheets/d/14005TkE9mu8_1StW5T3iaWVV10IaT_YD/edit#gid=773166962),
devem ser comunicados previamente para não prejudicar a lista estabelecida. No caso da professora Vera
Rodrigues e do professor Carlos Suhuana até a presente data, não havia acontecido nenhuma manifestação. O
professor Lailson Silva rememorou algumas questões já discutidas em outras reuniões de colegiado, tais
como: no caso da impossibilidade de afastamento, deve-se comunicar a coordenação com um semestre de
antecedência, para que haja tempo de organização da saída de outro/a docente. E considerando que a lotação
para o semestre de 2021.2 foi realizada incluído todo o corpo docente do curso, a próxima saída acontecerá
no segundo semestre do ano de 2022. E isso irá alterar a ordem de saídas. Ressaltou que tem um projeto de
extensão com previsão de encerramento em dezembro de 2022 e deseja conclui-lo. A professora Michelle
Cirne reforçou os pontos destacados pelo professor Lailson Silva e ressaltou a necessidade de retomar o
planejamento para os afastamentos de pós doc. Para a professora Andressa Lewandowski é necessário haver
um senso de responsabilidade coletiva, pois qualquer alteração nos afastamentos afeta todo corpo docente.
Além disso, indagou sobre qual seria a posição do colegiado nesse tipo de situação. A professora Susana
Abrantes sugeriu a definição dos períodos de afastamentos com datas definidas ao longo dos anos. O
professor Rhuan Carlos Lopes mencionou a relação entre os afastamentos e as disciplinas, pois a decisão do
colegiado em ter 2 docentes afastados para pós doc no mesmo período, geraria uma demanda para o
colegiado no tocante a assumir um número maior de disciplinas para suprir a oferta do curso. Recentemente
enquanto estava como coordenador interino do curso, recebeu um comunicado que destacava a importância
do docente ser lotado em disciplinas logo após o término de período de afastamento para evitar problemas no
cumprimento da carga horária obrigatória de ensino. Para a professora Andressa a lista de afastamentos não
deve ser alterada. Deve-se tomar uma posição em relação a quem não saiu de acordo com o planejamento. O
professor Arilson Santos relembrou os debates já realizados no colegiado sobre esse tema. E, manifestou seu
desconforto em ter que tomar uma posição sem antes ouvir a professora Vera Rodrigues e o professor Carlos
Subuhana. Para o professor Bruno Goulart, a extensão do prazo para a professora Vera Rodrigues e o
professor Carlos Subuhana já foi acatada em 2021 pelo colegiado. E mesmo assim, não comunicaram a
impossibilidade de afastamento de acordo com o prazo previsto. Fez a seguinte sugestão: o afastamento para
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pós doc aconteceria a partir de agosto de 2022 com um período menor de tempo, 6 meses. Isso evitaria que
ambos os docentes fossem para o final da fila. Após a entrada da professora Vera Rodrigues e do professor
Carlos Subuhana na sala, a discussão foi retomada. O professor Carlos Subuhana justificou seu atraso devido
não ter localizado o link de acesso a reunião. A coordenadora fez um resumo da discussão já realizada.
Destacou, mais uma vez a importância de comunicar previamente ao colegiado sobre a impossibilidade de
saída para o afastamento para não ocasionar prejuízos para as saídas de membros do colegiado. E, apresentou
a proposta de afastamento em menos tempos, 6 meses, para dar conta da programação realizada previamente.
O professor Carlos Subuhana informou que não irá se afastar no ano de 2022, podendo descer para o final da
fila, pois necessita de mais tempo para se organizar. A professora Vera Rodrigues, afirmou ser possível
realizar o pós doc no ano corrente, tendo em vista ter iniciando os encaminhamentos necessários. O período
de afastamento seria de agosto de 2022 a fevereiro de 2023. A professora Vera irá apresentar uma resposta
definitiva na próxima semana. O professor Bruno Goulart sugeriu a abertura de uma consulta ao colegiado
para identificar quem teria interesse em se afastar nesse período mais curto de 6 meses. O professor Rhuan
Carlos considerou inviável a proposta nesse contexto. Mas destacou a possibilidade de trocas futuras
considerando o tempo necessário para outra pessoa se organizar para o afastamento. A professora Andressa
Lewandowski considerou as trocas viáveis e ressaltou que a troca no contexto mencionando no momento da
reunião implicaria em gozar de um período mais curto no pós doc. Ponto 3. A coordenadora mencionou que
o professor Lailson Silva fez a sugestão do ponto de pauta. O professor Lailson Silva comentou sobre o
período de realização da semana de antropologia ter sido definido em reuniões passadas, segunda semana de
maio de 2022. Mas considera o termo curto para organização. Optou-se pela formação de uma comissão que
teria, entre outras atribuições, indicar as datas possíveis para realização da semana. A comissão será
composta pelos seguintes membros: Bruno Goulart, Lailson Silva, Michelle Cirne, Patrício Araújo. O
professor Rhuan Carlos recordou que a comissão da última semana de antropologia cadastrou o projeto na
Pro Reitoria de Extensão – PROEX, possibilitando assim, contabilizar essa carga horária no PIT. A
professora Jacqueline Pólvora destacou a importância de verificar a carga horária mínima no momento do
cadastro para fins de emissão de certificados pela PROEX. E, em 2021 o cadastro realizado da semana de
antropologia foi como como atividade de extensão curricularizada. Ponto 4. A professora Jacqueline Pólvora
iniciou mencionando os 3 eixos temáticos voltados para a extensão curricularizada no curso de antropologia
e já aprovados pelo colegiado: Encontro de saberes, Caminhos profissionais em antropologia. O 3 eixo,
Diversidade, alteridades em direitos humanos, proposto pela professora Violeta Holanda, ficará sob sua
responsabilidade e naquele momento estava submetendo-o à aprovação pelo colegiado. A aprovação do eixo
3 foi unânime. Em seguida, a professora Jacqueline Pólvora fará o cadastro do projeto na PROEX e
encaminhará para aprovação no conselho do IH. Sugeriu ainda, a criação de um projeto guarda-chuva como
articulador de todos os projetos do curso de antropologia. O professor Lailson Silva destacou que a resolução
que trata da extensão curricularizada prevê uma coordenação em cada colegiado e considera pertinente a
criação de um projeto guarda chuva. Informes. Professor Patrício Araújo; Divulgação do ALAS, no período
de 14 a 19 de agosto de 2022 na cidade do México, pois está coordenando um GT sobre alimentação nas
américas e necessita de 100 trabalhos inscritos para o GT acontecer. No olhar do professor Patrício a situação
do restaurante universitário precisa ser modificada, pois tem causado muitos transtornos devido as longas
filas de espera e isso tem se refletido na sala de aula. Em 2021, realizou uma pesquisa sobre a política
alimentar na UNILAB com foco no RU. Em breve fará o lançamento do livro. Espera que o lançamento do
livro, seguido dos debates a serem promovidos, pressionem a universidade a mudar o formato de organização
do R.U. O professor Arilson dos Santos informou que está ministrando uma disciplina no curso de história:
laboratório de ensino história: fontes e métodos - III, além da disciplina de estudos pós-coloniais e
decoloniais na antropologia na qual participam, em sua grande maioria, os estudantes do BHU. A professora
Andressa Lewandowski informou que atua como colaboradora do curso de pós graduação da Universidade
Federal de São Carlos e, abrirá para UNILAB uma disciplina que será ministrada de modo virtual. Não
havendo mais nada a tratar, a reunião foi encerra às 15h47min. E eu, Lailson Ferreira da Silva, lavrei a
presente ata que, após lida e aprovada, seguirá assinada pelos seguintes membros do colegiado presentes à
reunião:

Coordenadora:

Denise Ferreira da Costa Cruz

Docentes:
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Rhuan Carlos dos Santos Lopes
Bruno Goulart Machado Silva
Vera Regina Rodrigues da Silva
Carlos Subuhana
Michele Cirne Ilges
Patrício Carneiro Araújo
Carla Susana Alem Abrantes
Jacqueline Brito Pólvora
Arilson dos Santos Gomes
Lailson Ferreira da Silva
Andressa Lewandowski

Documento assinado eletronicamente por DENISE FERREIRA DA COSTA CRUZ, COORDENADOR(A),
em 17/05/2022, às 17:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por RHUAN CARLOS DOS SANTOS LOPES, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 17/05/2022, às 17:10, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por JACQUELINE BRITTO PÓLVORA, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 17/05/2022, às 17:29, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MICHELLE CIRNE ILGES, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO
SUPERIOR, em 17/05/2022, às 18:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LAILSON FERREIRA DA SILVA, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 17/05/2022, às 18:13, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por BRUNO GOULART MACHADO SILVA, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 17/05/2022, às 18:54, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ARILSON DOS SANTOS GOMES, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 18/05/2022, às 13:08, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por CARLA SUSANA ALEM ABRANTES, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 18/05/2022, às 14:09, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VERA REGINA RODRIGUES DA SILVA, PROFESSOR DO
MAGISTÉRIO SUPERIOR, em 19/05/2022, às 10:48, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0461168 e
o código CRC 3429189E.

Referência: Processo nº 23282.007774/2022-61 SEI nº 0461168

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

