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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSUNI/UNILAB N2 138, DE 26 DE MARGO DE 2024

Aprova o0 Regimento Interno da
Corregedoria (RICRG) da Universidade da
Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
brasileira (Unilab).

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 872 sessdao ordinaria, realizada no
dia 26 de marc¢o de 2024, considerando: a Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999; a Lei n2 8112, de 11 de
dezembro de 1990; a Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993; o Decreto n2 5.480, de 30 de junho de
2005; o Decreto n? 11.123, de 7 de julho de 2022; o Decreto n? 11.129, de 11 de julho de 2022; a Lei n?
12.846, de 12 de agosto de 2013; a Portaria Normativa CGU n? 27, de 11 de outubro de 2022; o
Estatuto da Unilab; e o processo n2 23282.406677/2020-96;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regimento Interno da Corregedoria (RICRG) da Universidade da
Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

Art. 22 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA

Presidente do Conselho Universitario, substituta

eil _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, PRESIDENTE DO CONSELHO
Jh s lily UNIVERSITARIO, SUBSTITUTO(A), em 27/03/2024, as 15:24, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

:+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Thowc https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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ANEXO A RESOLUGCAO CONSUNI/UNILAB N2 138, DE 26 DE MARGO DE 2024

Regimento Interno Da Corregedoria da UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

CAPITULO |
DA NATUREZA, SEDE E FINALIDADE

Art. 12 A Corregedoria (CRG), com sede na Avenida da Abolicao, 03, Centro, Redencao,
Ceara, CEP.: 62.790-000, é unidade vinculada administrativamente a Reitoria da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-brasileira (Unilab), criada pela Portaria GR n2 490, de 18 de
maio de 2016, e sujeita a orienta¢cdo normativa e supervisdo técnica do Orgdo Central do Sistema de
Correicdao do Poder Executivo Federal (SisCor), nos termos do art. 29, inciso Il, do Decreto n2 5.480, de
2005.

Art. 22 A Corregedoria tem por finalidade planejar, dirigir, orientar, supervisionar, avaliar,
aprimorar, conduzir e controlar as atividades preventivas e repressivas de correicdo no ambito da Unilab
relativas  aos  ilicitos = administrativos  praticados  por  servidores  publicos  efetivos,
comissionados, servidores tempordrios e pessoas juridicas.

CAPITULO Il
DA MISSAO, DA VISAO, DOS VALORES E DOS PRINCIiPIOS

Art. 32 A missdo da Corregedoria consiste na prevencdao e investigacdo de ilicitos
administrativos cometidos por servidores publicos efetivos, comissionados, servidores tempordrios e
pessoas juridicas vinculados a Unilab, mediante instauracdo e conducdo de procedimentos correcionais.

Art. 42 A visdo da Corregedoria consiste em alcancar o reconhecimento como um érgao
eficaz na prevencdo de infragdes administrativas no ambito da Unilab, promovendo uma cultura ética e
moral no ambiente profissional, fundamentada na priorizacdo de acles educativas e preventivas
relacionadas aos aspectos disciplinares, enfatizando a mediagdo como meio primordial de resolugdo de
conflitos, quando possivel.

Art. 52 Os valores que orientam a Corregedoria da Unilab sdo a ética, justica, equidade,
integridade, transparéncia, celeridade e eficiéncia.

Art. 62 Os principios observados no desempenho da atividade correicional sdo, dentre
outros, o do devido processo legal, o do contraditério e da ampla defesa - de acordo com a natureza de
cada procedimento - do formalismo moderado, da verdade real, da presuncdao de inocéncia e da
motivacao.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secao |

Da estrutura organizacional
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Art. 72 Para o cumprimento de suas competéncias legais e execucdo de suas atividades, a
Corregedoria sera composta:

| - por seu titular;
Il - por servidores responsdaveis pela assessoria técnica em matéria correcional;
Il - por servidores responsaveis pelo secretariado e atividades de apoio administrativo; e

IV - pelo banco de servidores a servico da Corregedoria, criado, constituido e regido por
meio de portaria especifica.

Secgao Il

Da escolha, nomeacao, reconducdo, exoneragao e substituicdo do titular

Art. 82 A Corregedoria tera como titular o Corregedor, que exercera mandato de 2 (dois)
anos consecutivos, podendo ser reconduzido por até 2 (duas) vezes, por igual periodo, totalizando, no
maximo, 6 (seis) anos de permanéncia na funcao.

Art. 92 A nomeacdo ou reconducdo do Corregedor serd, primeiramente, encaminhada ao
Conselho Universitario (Consuni) para aprovacgdo, obrigatoriamente, dentre servidores docentes e
técnico-administrativos em educacdo efetivos que possuam nivel de escolaridade superior, cumpram as
condi¢Oes estabelecidas na Portaria Normativa CGU n2 27, de 2022 ou outro normativo que vier a
modifica-la ou substitui-la, e que:

| - possuam experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos na area juridica, correcional ou de
controle, ou comprovem carga horaria minima de 100 (cem) horas de capacitacdo em temas correcionais,
realizado nos ultimos 2 (dois) anos que antecedem a indicacdo;

Il - ndo esteja respondendo a processo correcional na condigao de acusado;

IIl - ndo tenha sido punido em procedimento correcional ou ético, nos ultimos 3 (trés)
anos;

IV - ndo tenha sido condenado pela pratica de ato de improbidade administrativa ou de
infracdo penal;

V - ndo seja o responsavel pela pratica de ato tipificado como causa de inelegibilidade, nos
termos da Lei Complementar n2 64, 18 de maio de 1990;

VI - ndo esteja em situagao de conflito de interesses, nos termos da Lei n2 12.813, de 16 de
maio de 2013; e

VIl - ndo configure indicacdo caracterizada por nepotismo.

Art. 10. Aprovado pelo Consuni, o nome serd, entdo, submetido a aprovacdo da
Controladoria-Geral da Unido (CGU), sem o qual sera nulo qualquer ato de nomeacdo, designacao e
recondugdo de titular da Corregedoria.

Art. 11. A Corregedoria ndo podera permanecer sem indicagdo de titular submetida a CGU
por prazo superior a 90 (noventa) dias, a contar do término ou interrup¢cdo do mandato.

Art. 12. A discricionariedade na escolha do indicado ndao impede a realizacdo de processo
seletivo com o objetivo de identificar interessados que atendam aos requisitos.

Art. 13. O Corregedor terd seu mandato encerrado, conforme Portaria Normativa CGU n?
27, de 2022:

| - a pedido;
Il - se encerrado seu vinculo funcional efetivo com o servico publico federal;

Il - por iniciativa do Reitor, com motivacdo e prévia aprovacdo da CGU; e
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IV - por recomendagao da Controladoria-Geral da Unido.

§ 12 E nula a exoneracdo, com fundamentos diversos dos incisos | e I, que ndo tenha sido
objeto de prévia aprovagdao da CGU, conforme art. 20, § 32, da Portaria Normativa CGU n2 27, de 2022.

§ 29 O ftitular que for exonerado, inclusive a pedido, sé poderd ser novamente
indicado apds o intersticio de 1 (um) ano.

§ 32 O Corregedor sera substituido, em suas faltas e impedimentos, por servidor indicado e
designado por portaria do Reitor ou por outro agente mediante delegacao.

Art. 14. O Corregedor, quando servidor docente, abster-se-d4 de atuar em processos de
natureza repressiva relativos, especifica e exclusivamente, a unidade académica a que se encontre
vinculado, para garantia da imparcialidade e da credibilidade de sua atuacao.

Paragrafo Unico. O Corregedor, quer servidor docente ou técnico-administrativo em
educacdo, se submeterd, durante o seu mandato, ao regime de integral dedicacdo ao servico, conforme
os termos do § 12 do art. 19 da Lei n2 8.112, de 1990 e do Il do art. 12 do Decreto n? 1.590, de 10 de
agosto de 1995, sem prejuizo da concomitancia com o regime de dedicacdo exclusiva.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Art. 15. Compete a Corregedoria:

| - receber, examinar e dar tratamento as denuncias, representacées e outras demandas
gue versem sobre possiveis infragcdes disciplinares cometidas na Unilab ou fora dela por servidores
efetivos, comissionados ou tempordrios, com vinculo atual ou pretérito, encaminhando os
procedimentos correcionais cabiveis;

Il - assessorar a Reitoria na andlise de admissibilidade e tomada de decisdo relativa a
procedimentos correcionais de competéncia desta;

lll - gerir o banco de servidores a servico da Corregedoria e manter cadastro de seus
membros com capacitacdo e/ou experiéncia em matéria disciplinar, indicando a Reitoria os nomes a
serem designados para exercicio das atribui¢des previstas em portaria especifica;

IV - recomendar a Reitoria, de oficio ou a pedido, que os servidores designados para
atuarem em procedimentos disciplinares figuem submetidos ao regime de dedicacdo integral aos
trabalhos até encerrarem a missdo de que foram incumbidos;

V - promover, em articulagdo com a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SGP),
capacitacao dos membros do banco de servidores a servico da Corregedoria e dos agentes publicos em
geral em temas relacionados a matéria disciplinar e, sem prejuizo das atribuicdes de outras unidades da
Unilab, aos deveres funcionais desses agentes;

VI - dispor sobre a correta tramitacdo de procedimentos correcionais, mantendo-a
atualizada tendo em vista as disposi¢oes legais e infralegais vigentes e aplicaveis a atividade correcional
na Unilab;

VIl - emitir pareceres, despachos e outros atos administrativos em processos relacionados
a atividade correcional;

VIII - acompanhar os procedimentos correcionais sob sua gestao, supervisionando o
cumprimento das disposicoes legais aplicaveis, orientando os servidores envolvidos nas atividades de
investigacao e apuracdo, prezando pela uniformizacao de procedimentos, legalidade dos atos praticados,
sigilo das apuragdes em curso e observancia das garantias constitucionais individuais aplicaveis em cada
tipo de procedimento, notadamente o devido processo legal, a ampla defesa e o contraditério, e
buscando garantir andamento das apuracdes;
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IX - realizar investigacdo preliminar e quaisquer diligéncias necessarias a emissdo do juizo
de admissibilidade e outros atos de sua competéncia;

X - fiscalizar o cumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), nos termos
da Portaria Normativa CGU n? 27, de 2022, ou outro normativo que vier a modifica-lo ou substitui-lo;

Xl - requisitar a 6rgdos internos, e solicitar a orgdos e entidades externos, quando
necessario a apuragao de fatos sob analise, sem prejuizo das atribuicées das comissdes disciplinares:

a) documentos, informacdes e dados; e
b) providéncias, como pareceres, pericias, traducdes e acautelamento de bens.

XIl - convocar para depor, quando necessdria a apuracao de fatos sob andlise, sem prejuizo
das atribuicdes das comissoes disciplinares, servidores efetivos, comissionados ou temporarios, discentes
ou terceiros;

Xl - recomendar a Reitoria medidas de afastamento preventivo e/ou bloqueio de senhas
de acesso a sistemas de acusado;

XIV - recomendar medidas objetivando a regularizacdo de ndo conformidades técnicas ou
administrativas, apuradas ou detectadas em processos administrativos correcionais para cumprimento
das disposicdes normativas constitucionais, legais e infralegais aplicaveis;

XV - propor a Reitoria meios e/ou procedimentos de resolucdo pacifica de conflitos, sem
prejuizo as responsabilidades de natureza igual ou semelhante de outros 6rgdos na Unilab;

XVI - relacionar-se diretamente com drgdos internos e externos no exercicio de suas
atribuicGes;

XVII - transferir ao Ministério da Educacdo (MEC) a responsabilidade da apuracdo de atos
eventualmente cometidos pelo dirigente maximo da Unilab - inclusive de atos de outros servidores da
Unilab, quando conexos aos atos do dirigente, bem como o julgamento e possivel aplicacdo de sangao de
disciplinar;

XVIII - manter atualizados a base de dados de controle interno e o(s) sistema(s) de controle
externo (CGU-PAD, e-PAD, CGU-PJ e quaisquer outros que vierem a eventualmente substitui-los)
relativamente aos processos sob sua responsabilidade, incluido o controle de prazos prescricionais;

XIX - promover o desenvolvimento de a¢bes com o objetivo de disseminar, esclarecer,
capacitar e treinar os agentes publicos da Unilab sobre as normas de carater disciplinar;

XX - apurar os ilicitos administrativos praticados por pessoas juridicas, previstos na Lei n2
12.846, de 2013, com excecdo das competéncias da Controladoria-Geral da Unido (CGU), disposta em
norma especifica;

XXI - propor a Controladoria-Geral da Unido:

a) medidas que visem a definicdo, padroniza¢do, sistematizacdo e normatizacdo dos
procedimentos operacionais atinentes a atividade de correicao;

b) sugestdes de aprimoramento das atividades relacionadas as investigagbes, as
sindicancias e aos processos administrativos disciplinares; e

¢) medidas visando a criacdo de condi¢des melhores e mais eficientes para o exercicio da
atividade de correigao.

XXII - arquivar, em local seguro e restrito, os processos que tenham tramitado sob sua
responsabilidade, apds o seu encerramento.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES
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Art. 16. Compete ao Corregedor:
| - planejar, coordenar e orientar as atividades da Corregedoria;

Il - receber e analisar as representagdes e denuncias que lhe sejam encaminhadas pela
Ouvidoria ou demais unidades da Unilab;

Il - decidir acerca do arquivamento de representacdes e denuncias, apds as analises
preliminares, realizadas no ambito da Ouvidoria ou das demais unidades da Unilab;

IV - fixar prazos de atendimento a instrucdo dos procedimentos correcionais que tramitam
na Corregedoria;

V - elaborar o juizo de admissibilidade, nos termos das orientacdes constantes na Portaria
Normativa CGU n? 27, de 2022;

VI - instaurar, de oficio ou por determinacdo superior, procedimentos correcionais
investigativos e acusatorios;

VIl - instaurar Investigacdo Preliminar Sumaria (IPS) de oficio ou com base em
representacdo ou denuncia, inclusive denlncia anénima, nos termos da Portaria Normativa CGU n? 27,
de 2022;

VIII - propor, de oficio,Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), nos termos da Portaria
Normativa CGU n2 27, de 2022;

IX - celebrar Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), nos termos da Portaria Normativa
CGU n2 27, de 2022;

X - designar os membros das comissdes responsaveis pelos procedimentos correcionais
investigativos e acusatodrios;

XI - verificar, por meio de visitas, inspecdes ou requisi¢coes, a regularidade das atividades
desenvolvidas por comissdes de procedimentos correicionais, podendo estar presente nas audiéncias;

XIl - instruir os procedimentos investigativos e os processos correcionais, emitindo
manifestacdo técnica prévia ao julgamento da autoridade competente;

XIII - julgar processos correcionais investigativos, respeitadas as competéncias legais;

XIV - submeter os processos disciplinares a decisdo do Reitor ou da autoridade julgadora,
conforme determinacao legal;

XV - recomendar ao Reitor medidas objetivando a regularizacdo de ndo conformidades
técnicas ou administrativas, apuradas ou detectadas em processos administrativos correcionais;

XVI - implantar, desde que aprovado pelos 6rgdos competentes na Unilab, meios e/ou
procedimentos de resolucdo de conflitos diferentes daqueles apresentados na Portaria Normativa CGU n?
27, de 2022;

XVIl - executar, monitorar e avaliar os meios e/ou procedimentos implantados na
Corregedoria de resolugao de conflitos diferentes daqueles apresentados na Portaria Normativa CGU n?
27, de 2022;

XVIIl - analisar os pedidos de suspeicdao e impedimento dos membros das comissoes
disciplinares;

XIX - promover estudos para a elaboracdo de normas, em sua drea de atuacdo; e
XX - emitir declaragao.

§ 12 No exercicio de suas competéncias, o Corregedor adotara acbes de direcdo,
orientacao, supervisao, avaliacdo e controle.

§ 29 O Corregedor nao integrard comissdes disciplinares nem figurard como servidor
responsavel por Investigacdo Preliminar Sumaria (IPS), salvo em situacBes urgentes e excepcionais, a seu
critério.
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§ 32 Os atos do Corregedor serdo expressos por meio de:
a) despachos e notas técnicas;
b) notas técnicas de juizos de admissibilidade; e

c) instrugdes, provimentos e outros atos normativos, para o funcionamento dos servigos
da Corregedoria da Unilab.

Art. 17. Compete aos assessores técnicos correcionais:
| - assessorar o Corregedor na analise de processos de natureza disciplinar;
Il - assessorar o Corregedor na elaborag¢dao de documentos técnicos;

Il - cadastrar, encaminhar e arquivar processos de natureza disciplinar sob a
responsabilidade da Corregedoria nos sistemas correcionais da Controladoria-Geral da Unido (CGU) e nos
sistemas eletrdnicos de informacgdes da Unilab;

IV - assessorar o Corregedor no controle de prazos prescricionais;

V - acompanhar, orientar e apoiar os trabalhos de investigacao preliminar e de comissao
processante;

VI - apoiar subsidiariamente os trabalhos de secretariado da Corregedoria;

VIl - responder pela Corregedoria mediante designacdo quando dos afastamentos ou
impedimentos legais do Corregedor; e

VIl - representar a Corregedoria em atividades internas ou externas, quando solicitado ou
autorizado pelo Corregedor.

Art. 18. Compete aos servidores da secretaria e de apoio administrativo:
| - assessorar o Corregedor nos encaminhamentos dos expedientes de secretaria;
Il - manter atualizada a base de dados de controle interno;

Il - encaminhar para publicacgdo no boletim interno a divulga¢do oficial dos atos
administrativos, ressalvadas as hipdteses de sigilo;

IV - assessorar na atualizagdo dos sistemas correcionais da Controladoria-Geral da Unido
(CGU) e dos sistemas eletrénicos de informacgées da Unilab;

V - assessorar no controle de prazos prescricionais;

VI - gerir as rotinas e os procedimentos de secretaria, tais como:

a) redacdo de oficios, portarias, despachos e declara¢des diversas;

b) atendimento a usuarios internos e externos;

c) controle de documentos e correspondéncias, incluindo eletrénicas;

d) autuacdo, tramitacdo e classificacdo de processos e documentos;

e) solicitacdo de materiais para realizacdo das atividades administrativas; e
f) gestdo de agenda do Corregedor e da Corregedoria.

VIl - executar as atividades administrativas essenciais para o funcionamento de
investigacdes preliminares e de comissdes disciplinares;

VIII - representar a Corregedoria em atividades internas ou externas, quando solicitado ou
autorizado pelo Corregedor;

IX - consolidar e sistematizar dados referentes a processos correcionais e administrativos e
enviar periodicamente para o Corregedor; e

X - promover a divulgacdo e transparéncia de dados acerca das atividades de correicdo, de
modo a propiciar o controle social, com resguardo das informagdes restritas ou sigilosas.
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Art. 19. Compete a Reitoria prover condi¢cdes necessarias para funcionamento da
Corregedoria, com a disponibilizacdo de recursos humanos e estrutura organizacional, bem como o
provimento de recursos materiais, inclusive capacitagcdes, de modo a garantir a autonomia funcional
necessaria ao cumprimento da missao da unidade.

§ 19 Compete ao Reitor, exclusivamente, o julgamento dos Processos Administrativos
Acusatoérios Disciplinares e de Processos Administrativos Acusatérios de Responsabilizacdo.

§ 22 Compete ao Reitor, concorrentemente com o Corregedor, a instauracdo de Processos
Administrativos Acusatoérios Disciplinares, conforme os termos do inciso VII, do art. 49 do Estatuto da
Unilab.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O servidor que tomar conhecimento de irregularidade tem o dever de reporta-la,
sob pena de responsabilizacdo por inobservancia dos deveres ja previstos legalmente no art. 116, incisos
Vil e Xll, da Lein28.112, de 1990.

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Corregedor, ressalvadas as matérias de
competéncia exclusiva do Reitor e dos érgaos superiores da Instituicao.

Art. 22. Das decisGes em procedimentos correcionais da competéncia do Corregedor
cabera recurso ao Reitor.

§ 12 O recurso administrativo, a ser juntado e tramitado no processo original, sera dirigido
a autoridade julgadora que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, o
encaminhara ao Reitor, conforme o § 19, art. 56, da Lei n.2 9.784, de 1999.

§ 29 Salvo disposicdo legal em contrdrio, o recurso ndao tem efeito suspensivo.

§ 32 Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparacdo decorrente da
execucdo, a autoridade recorrida ou a imediatamente superior poderd, de oficio ou a pedido, dar
efeito suspensivo ao recurso, conforme o pardgrafo Unico, art. 61 da Lei n© 9.784, de 1999.

Art. 23. Das decisGes em procedimentos correcionais de competéncia do Reitor cabera
pedido de reconsideracdo da decisdo, nos termos da Portaria MEC n2 555, de 29 de julho de 2022, ou
outro normativo que vier a modifica-la ou substitui-la.

Art. 24. Diante de crimes contra a administracdo publica ou atos de improbidade que
produzam danos ao erdrio, a Corregedoria encaminhara cépia dos autos ao Ministério Publico Federal
(MPF), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Art. 25. Este Regimento poderd ser revisto quando necessdrio para a adequacdo a
legislacao federal superveniente.

Referéncia: Processo n2 23282.406677/2020-96 SElI n2 0900333
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