DIA MUNDIAL DA
NAO-VIOLENCIAE
CULTURA DE PAZ

A cultura de paz nio é apenas uma filosofia, mas uma PRATICA DIARIA que deve
permear nossas interacoes profissionais.

Ela se baseia na TOLERANCIA, RESPEITO MUTUO e na compreensio de que cada
individuo tem um papel vital na construcao de um AMBIENTE HARMONIOSO e
PRODUTIVO.

Isso implica em lidar com conflitos através do DIALOGO CONSTRUTIVO, da
ESCUTA ATIVA e da busca por SOLUCOES COLABORATIVAS.

Ao promovermos a INCLUSAO, o RESPEITO A DIVERSIDADE e o compromisso com
a JUSTICA SOCIAL, contribuimos para um local de trabalho onde todos se sentem
seguros, valorizados e aptos a contribuir plenamente.
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E, EM CELEBRACAO A
ESSE TEMA TAO
RELEVANTE, A
CORREGEDORIA

.. CONVIDA VOCE...
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1- PARA REFLETIR

Como podemos ajudar a combater o
discurso de 6dio nas redes sociais?

Confira asdicasdacampanha ‘

AQUI  #SimAPazdas Nacbes Unidas
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2-PARA FAZER

Curso ofertado pela ENAP

Tema: Comunicacao nao violenta

Carga horaria: 20h

Modalidade: Ead

Inscricao: https://www.escolavirtual.gov.br/curso/463
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3-PARALER

COMUNICACAO
NAO VIOLENTA

Comunicacao Nao-Violenta:
Técnicas para aprimorar
relacionamentos pessoais

e profissionais

Autor: Marshall B. Rosenberg
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Marshall B. Rosenberg
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4-PARAOUVIR
Q INTOLERANCIA

Cancao: Lenine

MINHA ALMA
Cancao: O Rappa

0 PACIENCIA
Cancao: Lenine
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EM UM MUNDO ONDE O BARULHO DO DESACORDO E ALTO, A SUA VOZ
PELA PAZ E VITAL.

JUNTE-SE A NOS...

NESSE ESFORCO CONTINUO PARA CULTIVAR UM AMBIENTE DE
TRABALHO DE PAZ E DE REPUDIO A TODAS AS FORMAS DE VIOLENCIA.

CADA PASSO QUE DAMOS JUNTOS EM DIRECAO AO RESPEITO MUTUO E

A TOLERANCIA E UM TIJOLO A MAIS NA CONSTRUCAO DE UM FUTURO
MAIS JUSTO E HARMONIOSO PARA TODOS.
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