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29/04/2024, 15:45 SEI/UNILAB - 0917544 - RESOLUGCAO AD REFERENDY/SQ@NSEPEnilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 321, DE 29 DE ABRIL DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdao, o Projeto
Pedagdgico do Curso de Licenciatura em
Educagao Escolar Quilombola, da
Universidade da Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2,
pagina 1, considerando o processo n2 23804.001824/2023-41,

RESOLVE ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

Art. 12 Aprovar, nos termos da documentacdo apresentada, o Projeto Pedagdgico do Curso
de Licenciatura em Educacdo Escolar Quilombola, licenciatura, presencial, em turno integral (vespertino e
noturno), oferta anual de 30 (trinta) vagas, carga horaria de 3.200 (trés mil e duzentas) horas, a ser
ministrado sob a responsabilidade do Instituto de Humanidades e Letras, da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, situado no Campus dos Malés, Av. Juvenal Eugénio Queiroz, s/n
- Centro - CEP.: 43900-000 - Sao Francisco do Conde - Bahia.

Art. 22 Fica Revogada a Resolucdo Consepe/Unilab n2 320, de 23 de abril de 2024.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
Is'?.m:u.'.-. lily DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/04/2024, as 15:08, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1023809&infra_sis... 1/2 10
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Referéncia: Processo n? 23804.001824/2023-41 SEI n2 0917544
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29/04/2024, 15:43 SEI/UNILAB - 0917223 - RESOLUGCAO AD REFERENDY/SQ@NSEPEnilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 322, DE 29 DE ABRIL DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, o numero de
vagas a serem ofertadas no curso de
Medicina da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab) para ingresso no ano letivo de
2024 através do Processo Seletivo de Ac¢des
Afirmativas.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2,
pagina 1, considerando o processo n2 23282.006642/2024-84,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

Art. 12 Aprovar a oferta de 7 (sete) vagas para o curso de Medicina com ingresso no ano
letivo de 2024 através do Processo Seletivo de A¢Oes Afirmativas.

Art. 22 As vagas foram ofertadas conforme o art. 122 da Resolugdo Consuni/Unilab n? 40,
de 20 de agosto de 2021.

Art. 32 As eventuais vagas ndo ocupadas apds execucdo do referido processo seletivo serdo
reofertadas em editais especificos de vagas remanescentes a critério da administracdo.

Art. 42 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1023470&infra_sis... 1/2 12



29/04/2024, 15:43 SEI/UNILAB - 0917223 - RESOLUGCAO AD REFERENDY/SQ@NSEPEnilab N° 503 — 30 de abril de 2024

eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
b - [Ely DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/04/2024, as 15:08, conforme horario

assinatura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0917223 e
o cédigo CRC 8369668D.

ANEXO A RESOLUCAO AD RESOLUGAO CONSEPE/UNILAB N2 322, DE 26 DE ABRIL DE 2024

DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 12 Distribuicdo, por modalidade, das vagas do curso de Medicina para ingresso no ano
letivo de 2024 através do Processo Seletivo de A¢es Afirmativas:

Curso || CRQ || IA| CT || TRANS || CIG || REF || PRIS || TOTAL
Medicina | 1 11 1 1 1 1 7

Legenda:

(CRQ) - Categoria 1: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada
quilombola;

(IA) - Categoria 2: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e indigena;

(CT) - Categoria 3: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada
membro de outros povos e comunidades tradicionais;

(TRANS) - Categoria 4: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada
pessoa com identidade trans (transexuais, transgéneras, travestis; ndo-bindrias; cross-dressers; pessoas
gue se identificam como terceiro género etc.);

(CIG) - Categoria 5: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada
cigana;

(REF) - Categoria 6: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada
refugiada;

(PRIS) - Categoria 7: Pessoa de baixa renda, egressa de escola publica e autodeclarada
pessoa em situacao de privagao de liberdade ou egressa do sistema prisional.

Referéncia: Processo n? 23282.006642/2024-84 SEI n2 0917223
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29/04/2024, 15:44 SEI/UNILAB - 0917224 - RESOLUGCAO AD REFERENDY/SQ@NSEPEnilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 323, DE 29 DE ABRIL DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, o numero de
vagas a serem preenchidas no curso de
Medicina da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab) para o ano letivo de 2024 através
do Processo Seletivo de Estudantes
Internacionais (PSEI).

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2,
pagina 1, considerando os processos n? 23282.005724/2024-10 e n2 23282.006301/2024-17,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

Art. 12 Aprovar a oferta de 13 (treze) vagas para o curso de Medicina para ingresso no ano
letivo de 2024 através do Processo Seletivo de Estudantes Internacionais (PSEI).

Art. 22 As eventuais vagas nao ocupadas apds execucdo do referido processo seletivo serdo
reofertadas em editais especificos de vagas remanescentes a critério da administracao.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo

eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
- . lily DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/04/2024, as 15:08, conforme horario

assinatura
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1023471&infra_sis... 1/2 14
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sy ;Erii.t.- https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i __Ih =-Sit=. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0917224 e
li-.h.-'lﬁnl- o cédigo CRC A2B7DA9B.

:'EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ANEXO A RESOLUCAO AD RESOLUGAO CONSEPE/UNILAB N2 323, DE 26 DE ABRIL DE 2024
DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 12 Distribuicdo, por pais, das vagas no curso de Medicina para ingresso no ano letivo
de 2024 através do Processo Seletivo de Estudantes Internacionais (PSEI):

PAIS
Curso - - -
Angola || Cabo Verde | Guiné-Bissau || Mocambique || S3o Tomé e Principe || Timor-Leste || TOTAL
Medicina 3 2 2 2 2 2 13
Referéncia: Processo n? 23282.006301/2024-17 SEIn2 0917224
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29/04/2024, 15:44 SEI/UNILAB - 0917225 - RESOLUGCAO AD REFERENDY/SQ@NSEPEnilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 324, DE 29 DE ABRIL DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, o numero de
vagas a serem ofertadas no curso de
Medicina da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab) para ingresso no ano letivo de
2024 através de Processo Seletivo SISURE
modelo SISU.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2,
pagina 1, considerando os processos n? 23282.006645/2024-18 e n2 23282.006301/2024-17,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

Art. 12 Aprovar a oferta de 23 (vinte e trés) vagas para o curso de Medicina com ingresso
no ano letivo de 2024 através de Processo Seletivo realizado pelo Sistema de Sele¢cdo Utilizando os
Resultados do ENEM (SISURE) no modelo do Sistema de Sele¢do Unificada (SISU).

§ 12 Considerar-se-a a nova lei de cotas (Lei n? 14.723, de 13 de novembro de 2023) na
aplicacdo referente ao SISU ou no sistema substituto equivalente.

§ 22 As eventuais vagas ndao ocupadas apds execucdo do referido processo seletivo serao
reofertadas em editais especificos de vagas remanescentes a critério da administracao.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1023472&infra_sis... 1/2 16
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eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
b - [Ely DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/04/2024, as 15:08, conforme horario

assinatura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

:- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0917225 e

TMEETE o codigo CRC 844F6B0S.
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ANEXO A RESOLUCAO AD RESOLUGAO CONSEPE/UNILAB N2 324, DE 26 DE ABRIL DE 2024

DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Art. 12 Distribuicdo, por modalidade, das vagas do curso de Medicina para ingresso no ano
letivo de 2024 através do processo seletivo SISURE modelo SISU:

c Lei n2 12.711/2012 e suas alteracbes
urso
ACou AC/B | LB_PPI | LB_Q | LB_PCD | LB_EP | LI_PPI | LI_Q | LI_PCD | LI_EP | TOTAL
Medicina 8 5 1 1 1 5 - 1 1 23
Legenda:

AC: Ampla Concorréncia;

AC/B: Candidato(s) de ampla concorréncia que tenham cursado integralmente o ensino
médio em instituicdes publicas de ensino;

LB - PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escolas publicas (Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012);

LB - Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1 (um) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n2 12.711, de 2012);

LB - PCD: Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1 (um) saldrio minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lein212.711, de 2012);

LB - EP: Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 (um) saldrio
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711, de 2012);

LI - PPI: Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da
renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711, de 2012);

LI - Q: Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711, de 2012);

LI - PCD: Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711, de 2012);

LI - EP: Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711, de 2012).

Referéncia: Processo n? 23282.006645/2024-18 SEI n2 0917225
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29/04/2024, 15:45 SEI/UNILAB - 0917288 - RESOLUCAO COMPLEMEN TARBABHREFREREN e (GOMNSERHE3 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO COMPLEMENTAR AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 6, DE 29 DE ABRIL DE 2024

Aprovar, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdao, as normas,
critérios e procedimentos para a promog¢ao
do nivel 4 da Classe D, denominada de
Professor Associado, para a Classe E,
denominada de Professor Titular, do
Magistério Superior do Quadro Permanente
da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab) e da outras providéncias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 262 sessao
ordinaria, realizada no dia 22 de abril de 2024, considerando o processo n? 23282.012832/2021-98,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Regulamentacdao da promocdo do nivel IV da Classe denominada de
Professor Associado, para a Classe E, denominada de Professor Titular, da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil _ Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
b . fi‘y DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 29/04/2024, as 15:14, conforme horério

assinatura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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T " + A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
| https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0917288 e

ANEXO A RESOLUGAO COMPLEMENTAR AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 6, DE
29 DE ABRIL DE 2024

REGULAMENTO DE NORMAS, CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA A PROMOGAO DO NIVEL IV DA
CLASSE D, DENOMINADA DE PROFESSOR ASSOCIADO, PARA A CLASSE E, DENOMINADA DE PROFESSOR
TITULAR, DO MAGISTERIO SUPERIOR DO QUADRO PERMANENTE DA UNILAB.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A promocgdo do nivel 4 da Classe D, denominada de Professor Associado, para a
Classe E, denominada de Professor Titular, da carreira do Magistério Superior do Quadro Permanente da
Unilab rege-se pela legislacdo em vigor e pelos dispositivos constantes da presente Resolucdo.

Art. 22 A promocgao para a Classe E, denominada de Professor Titular, é direito do docente
que cumprir o intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses no nivel 4 da Classe D, denominada
Professor Associado, e que atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - possuir o titulo de doutor;

Il - ser aprovado em processo de avaliacdo de desempenho; e
Il - lograr aprovagcdo em:

a) defesa de tese académica inédita; ou

b) defesa de memorial, no qual serdo consideradas as atividades de ensino, pesquisa,
extensao, gestdo académica e produgao profissional relevante.

Paragrafo Unico. O titulo de doutor, exigido no inciso | do art. 22, somente serd considerado
se obtido em instituicdo nacional credenciada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes) e pelo Conselho Nacional de Educacdo, ou, quando obtido no exterior, se estiver
reconhecido por instituicdes congéneres, nos termos da legislacao federal aplicavel.

CAPITULO Il
DO REQUERIMENTO DO CANDIDATO

Art. 32 O docente do nivel IV da Classe D, denominado Professor Associado, apds cumprir o
intersticio minimo de 24 (vinte e quatro) meses neste ultimo nivel, poderd requerer a sua unidade de
lotacdo a promocao para a Classe E, denominada de Professor Titular, indicando desde logo sua op¢ao
por defesa de tese ou de memorial.

§ 12 O requerimento serd obrigatoriamente instruido com a apresentacdo da seguinte
documentacao:

| - formuldrio de requerimento;

Il - copia do titulo de doutor;
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Il - Relatério de Produtividade, com a comprovagcdao documental das atividades realizadas
durante o intersticio de promocao;

IV - 1 (um) exemplar da tese ou do memorial disponivel para cada um dos membros da
Comissdo de Avaliagao Especial (CAE), com a devida comprovagdao documental em arquivo PDF.

§ 29 Serd exigida a obtencdo de, no minimo, 100 (cem) pontos no Relatério de
Produtividade (Anexo I) e 2,5 (dois e meio) pontos na nota média das avaliagdes discentes no intersticio
(Anexo 1ll). O docente que ndo atingir a pontuacdo minima podera apresentar relatério a Comissdo de
Avaliagdo Especial (CAE) justificando a situagdo. Cabera a referida Comissao decidir se aprova ou ndo o
desempenho didatico do docente, apesar da média.

Art. 42 Apds abertura e devida instrucdo processual pelo interessado, cabera a Dire¢ao do
respectivo Instituto a adoc¢do dos procedimentos cabiveis.

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE AVALIACAO ESPECIAL (CAE)

Art. 52 A Comissdo de Avaliacdo Especial sera constituida por 3 (trés) professores doutores,
da Classe de Titular e/ou Titular Livre, ou equivalente de uma instituicdo de ensino, podendo ser
professores aposentados.

§ 12 Dos professores doutores Titulares e/ou Titular Livre integrantes da Comissdo de
Avaliagdo Especial (CAE), no minimo, 2 (dois) serdo externos a Unilab, com atua¢dao na mesma drea de
conhecimento do candidato ou em areas afins, podendo o terceiro membro ser da Unilab, hipdtese em
que figurard como membro interno.

§ 22 O docente aposentado da Unilab que venha a integrar a Comissao de Avaliagdo
Especial (CAE) sera considerado membro externo, se ndo mantiver vinculo com programas institucionais
da Unilab.

§ 32 A funcdo de Presidente da Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) sera atribuida ao
professor Titular e/ou Titular Livre da Unilab que esteja como membro interno, ou, na falta deste, ao
membro da Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) cuja promogao funcional para Professor Titular tenha
ocorrido ha mais tempo.

§ 42 Os trabalhos da Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) serdo secretariados por um
servidor, docente ou Técnico-Administrativo em Educacdo (TAE), pertencente ao quadro efetivo da Unilab.

Art. 62 A Comissao de Avaliacdo Especial (CAE), formada por membros titulares, bem como
0 seu secretario, serdo designados pelo respectivo Conselho do Instituto.

Art. 72 A Comissao de Avaliacdo Especial (CAE) ndo podera ser aprovada ad referendum do
respectivo Conselho do Instituto, salvo se ndo houver quérum para a realizacdo de reunido, convocada
para sua designac¢ao, devendo o assunto constar, expressa e obrigatoriamente, da pauta de convocagao.

Art. 82 Serao considerados impedidos de participar da Comissao de Avaliagao Especial
(CAE), dentre outros:

| - 0 conjuge do requerente, mesmo separado judicialmente, divorciado ou companheiro;

Il - o ascendente ou descendente do requerente, ou colateral até o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade, afinidade ou adog3o;

Il - o sécio do requerente em atividade profissional;
IV - amigos ou inimigos notdrios.

Paragrafo Unico. Ocorrendo qualquer das hipdteses dos incisos | a IV deste artigo, devera
haver a substituicao do impedido para assegurar a regular continuidade do processo de promogao.
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Art. 92 A Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) elaborara Ata e Parecer Final, em exposicdo
resumida, na qual constara o Parecer de cada um de seus membros referente a avaliacdo do desempenho
e a defesa de tese ou de memorial.

Paragrafo Unico. Cabera a cada examinador, devidamente nominado, conferir ao
requerente, separadamente em cada um dos julgamentos, as men¢des APTO ou NAO APTO, que ficardo
condensadas no Parecer Final firmado pelos integrantes efetivos da Comissdo de Avaliacdo Especial
(CAE) e pelo secretario.

CAPITULO IV
DAS EXIGENCIAS E JULGAMENTO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 10. A avaliacdo de desempenho do docente dar-se-4 com base nas informagdes
devidamente comprovadas, apresentadas via processo Sistema Eletronico de Informacbes (SEl),
compreendendo, pelo menos, as atividades desenvolvidas a partir da data em que ocorreu a promogao
para a classe de Professor Associado, nivel IV.

Art. 11. A avaliagao para a Classe E, com denominagao de Professor Titular da Carreira do
Magistério Superior, levara em consideracdo:

| - exceléncia e especial distingdo obrigatoriamente no ensino, na pesquisa e/ou na
extensao;

Il - o desempenho académico nas seguintes atividades:

a) de ensino e orientacdo, nos niveis de graduacdo e/ou mestrado, e/ou doutorado, e/ou
pos-doutorado, respeitando o disposto no art. 57 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que fixa a
obrigacdo minima de 8 (oito) horas semanais de aulas;

b) de producdo intelectual, demonstradas pela publicacdo de artigos em periddicos
indexados, de livros/capitulos de livros e/ou de trabalhos em anais de eventos, e/ou registros de
patentes/softwares e assemelhados; e/ou producdo artistica, demonstrada também publicamente por
meios tipicos e caracteristicos das areas de cinema, musica, danca, artes plasticas, fotografias e afins;

c) de extensdo, demonstradas pela participacdo e organizacdao de eventos e cursos, pelo
envolvimento em formagao de politicas publicas, por iniciativas promotoras de inclusdo social ou pela
divulgacdo de conhecimentos, dentre outras atividades, tais como;

d) coordenacgdo de projetos de pesquisa, ensino ou extensdo e lideranga de grupos de
pesquisa registrados no CNPq;

e) coordenacdo de cursos ou programas de graduagdo ou pds-graduacdo;
f) participacdo em bancas de concursos, de mestrado ou de doutorado;

g) organizacdo e/ou participacdo em eventos de pesquisa, ensino ou extensdo; palestras
e/ou cursos em eventos académicos;

h) recebimento de comendas e premiagGes advindas do exercicio de atividades
académicas;

i) participacdo em atividade editoriais e/ou de arbitragem de producgdo intelectual e/ou
artistica;

j) assessoria, consultoria ou participacdo em drgaos de fomento a pesquisa, ao ensino ou a
extensdo;

k) exercicio de cargos na administragdo central e/ou colegiados centrais e/ou de chefia de
unidades/setores e/ou representacado;

) trabalhos académicos na respectiva drea de conhecimento que tenham resultado na
obtencdo de prémios ou honrarias;
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m) outros critérios aprovados pelo respectivo Conselho de cada unidade académica, se
houver interesse;

§ 12 Para efeito desta Resolucdo, compreende-se administracdo central como sendo a
Administragdo Superior e Académica, e Colegiados Centrais, os Conselhos Superiores e Institutos e campi.

§ 292 Caberd a cada Unidade Académica definir a forma de apresentacdo dos documentos
comprobatérios mencionados no caput deste artigo.

Art. 12. O requerente serd aprovado a Classe E, na avaliacdo de desempenho se obtiver a
mencdo APTO de, pelo menos, 2 (dois) dos integrantes da Comissado de Avaliacdo Especial (CAE).

CAPITULO V
DAS EXIGENCIAS E JULGAMENTO DA TESE OU DO MEMORIAL

Art. 13. Quando a opc¢do do docente candidato for a tese visando a promocao para a Classe
E, denominada de Professor Titular, esta devera:

| - ser inédita;
Il - significar uma contribuicdo compativel com a classe de Professor Titular;
Il - versar sobre a area de conhecimento de atuacdo académica do docente.

§ 12 A apresentacdo da tese tera duracdo de até 60 (sessenta) minutos, e os membros da
Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) dispordo de até 20 (vinte) minutos, cada um, para seus
questionamentos, sendo garantido ao candidato o mesmo tempo equivalente para suas respostas.

§ 22 A defesa da tese devera ser presencial, ou remota, gravada em dudio ou audio/video,
para efeito de registro, devendo realizar-se em sessdo publica.

Art. 14. No julgamento da tese, a Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) devera considerar:
| - seu valor intrinseco;

Il - o dominio da area de conhecimento pelo candidato;

Il - a desenvoltura e segurancga evidenciadas na defesa da tese.

Paragrafo Unico. O requerente a Classe E serd aprovado na defesa de tese se obtiver a
mencgao APTO de, pelo menos, 2 (dois) dos integrantes da Comissao de Avaliacdo Especial (CAE).

Art. 15. Quando a opgao do requerente for a defesa do memorial, cabe-lhe, em exposigao
oral, fazer a apresentacdo demonstrando sua dedica¢do obrigatoriamente ao ensino, a pesquisa e/ou a
extensdo, além de descrever suas atividades desempenhadas adstritas ao elenco de itens previstos nesta
Resolucdo.

§ 12 O requerente dispora de até 60 (sessenta) minutos para a apresentacdo do memorial,
e os membros da Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) deverdo dispor de até 20 (vinte) minutos, cada
um, para seus questionamentos, sendo garantido ao candidato tempo equivalente para suas respostas.

§ 22 A defesa do memorial devera ser presencial ou remota e proferida em sessdo publica,
gravada em audio ou audio/video, para efeito de registro.

Art. 16. No julgamento do memorial, os membros da Comissdao de Avaliacdo Especial
(CAE) avaliardo, preferencialmente:

| - a relevancia da vida académica e profissional do candidato e sua dedicacdo a essa
atividade;

Il - a coeréncia e consisténcia na trajetdria percorrida pelo candidato na sua vida
académica;
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Il - a orientacdo de trabalhos de extensao, de ensino na graduacdo e pds-graduacdo ou de
pesquisa;

IV - a coordenacdo de acdes de extensdao com impacto social;

V - a lideranga e/ou participacdo em grupos de pesquisa cadastrados no CNPq;
VI - a atuagao em fungdes universitarias de gestao ou na politica cientifica;

VIl - producdo académica;

VIII - participacdo em entidades cientificas, tecnoldgicas, culturais e classistas.

Paragrafo Unico. O requerente a Classe E sera aprovado no Memorial se obtiver a mencao
APTO de, pelo menos, 2 (dois) dos integrantes da Comissao de Avaliacdo Especial (CAE).

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS PARA CONCESSAO DA PROMOGCAO A PROFESSOR TITULAR

Art. 17. O resultado final da avaliacdo realizada sera encaminhado para:

| - a Comissdao Permanente de Pessoal Docente (CPPD), para fins de verificar a observancia
aos aspectos administrativos concernentes a instrucdo processual;

Il - apds analise da CPPD deverd seguir para a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal
(DDP) e finalmente para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe), com vistas a homologacao,
exigida para a sua deliberacdo a presenca minima de integrantes que perfacam a maioria absoluta,
somente podendo ser rejeitado pelo voto contrario de 2/3 (dois tercos) do total de integrantes do
colegiado em efetivo exercicio.

Art. 18. Dos atos da Comissdo de Avaliacdo Especial (CAE) e da decisdo do respectivo
Conselho somente serd admitido recurso por arguicdo de nulidade, no prazo de 7 (sete) dias uteis,
contados a partir do primeiro dia util subsequente a publicizacdo do ato, em quaisquer das instancias
administrativas, sem efeito suspensivo.

§ 19 Considera-se nulidade a pratica de ato ou procedimento em desacordo com as
diretrizes gerais prescritas na legislacdo em vigor e na Portaria n? 982, de 3 de outubro de 2013, do
Ministério da Educagdo, e com as normas desta Resolugdo.

§ 22 Ndo sera dado provimento a recurso sem fundamentagao técnica ampla ou que nao
guarde relacdo com o objeto da promocgao, ou, ainda, que tenha carater manifestamente protelatdrio.

§ 32 A nulidade ndo serd declarada quando:
| - tratar-se de mera inobservancia de formalidade ndo essencial;
I - for a favor de quem lhe houver dado causa.

Art. 19. O resultado final do processo de promoc¢do para Professor Titular, depois de
exauridos todos os prazos recursais administrativos, sera remetido:

| - a CPPD, para acompanhar e apreciar o preenchimento dos requisitos legais e
regimentais formais;

Il - Apds manifestacdo da CPPD, a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SGP) para
tomada de cumprimento dos atos administrativos relativos a concessdo da promocgao.

Art. 20. O candidato considerado NAO APTO na avaliagdo de desempenho e/ou no
julgamento do texto e da defesa da tese ou do memorial, somente podera submeter-se a novo processo
de promocdo apds decorrido o intersticio minimo de 1 (um) ano da denegacao.

Art. 21. Os casos omissos serao decididos pelo Consepe.
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Referéncia: Processo n® 23282.012832/2021-98 SEIn20917288
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Boletim de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 137, DE 26 DE ABRIL DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho
de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicao: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o que consta no Processo n2 23282.006436/2024-74, resolve:

Art. 12 Remover, de oficio, a critério da Administracdo, com fundamento no artigo 36,
inciso I, da lei n2 8.112/90 e na Instru¢do Normativa SGP/UNILAB n2 22/2022, o servidor VINICIUS ALVES
MORAIS, matricula SIAPE n? 3285414, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, do Instituto de
Educacdo a Distancia (IEAD) para a Secretaria de Comunicacdo Institucional (SECOM).

Art. 22 A apresentacdo do servidor ocorrera dentro do prazo de até 5 (cinco) dias Uteis
contados a partir da publicacdo no Boletim, observando-se o disposto no art. 40 da Resolucdo
CONAD/UNILAB n2 06/2021, de 25 de outubro de 2021.

Art. 32 Caso o servidor seja participante do programa de gestdo, o/a gestor/a responsavel
devera abrir novo programa de gestdo e seguir com os procedimentos previstos no Edital SGP n2 6/2022 e
aditivos.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
26/04/2024, as 14:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 4
assin :ll! I_Jl.l
gletrénica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 703, DE 23 DE ABRIL DE 2024

A VICE-REITORA NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicoes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a
Portaria Reitoria n2 154, de 14 de maio de 2021, publicado no DOU de 19 de maio de 2021, Edicao: 93,
Secdo 2, Pagina 32;

Considerando o que consta no processo 23282.003171/2024-52 resolve:

Art. 12 Instituir o Mestrado Profissional em Administracdo Publica em Rede Nacional —
PROFIAP da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor a partir da sua publica¢cdo no boletim de servico.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA
Vice-Reitora no exercicio da Reitoria

eil _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, REITOR(A), SUBSTITUTO(A),
e il flly em 23/04/2024, as 18:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

g3 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0914784 e
o cédigo CRC 922EOD2E.

Referéncia: Processo n? 23282.003171/2024-52 SEI n2 0914784
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 217, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do Processo n. 23282.003783/2024-45, resolve:

Art.12 Conceder a servidora técnico-administrativa VANESSA FALCONERI SANTOS, matricula
SIAPE n° 2199384, progressao por mérito profissional, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo 7, nivel de
classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolugdes
n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisio do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo e conta
seus efeitos a partir de 09 de margo de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
s [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

%;E'rii-h https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

] -.:-_,|! = a1

Referéncia: Processo n? 23282.003783/2024-45 SEI n2 0916459
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29/04/2024, 10:16 SEI/UNILAB - 0916460 - PortariB@&ih de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 218, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do Processo n? 23282.014379/2023-16, resolve:

Art.12 Conceder a servidora técnico-administrativa GEORDANIA MACIEL DE SOUZA, matricula
SIAPE n° 2220028, progressao por mérito profissional, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo 7, nivel de
classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucgdes

n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisio do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico e conta
seus efeitos a partir de 14 de abril de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;:mm': [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
eletrbnica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

:'E.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

-:%-'-"'r;ilﬁ__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
gi-' =+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916460 e o

sy
L e Ty
:!"-"'jﬁ-:'-,"-grl c6digo CRC CEDFDB5.

Referéncia: Processo n? 23282.014379/2023-16 SEI n2 0916460
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29/04/2024, 10:15 SEI/UNILAB - 0916461 - PortariB@&ih de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 219, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do Processo n. 23282.005599/2024-30, resolve:

Art.12 Conceder ao servidor técnico-administrativo ANTONIO WALLACE NERES DA SILVA,
matricula SIAPE n° 2212937, progressdo por mérito profissional, do padrao de vencimento 6 para o padrao
7, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as

resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo e conta
seus efeitos a partir de 12 de abril de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;:mmz [E'y GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.'l'.:i'-"_;.. ) A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

E::_%.:"'r;ij__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

""*_'FF":: "'_ 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916461 e o
g SeE® codigo CRC CD20FEDS.
Referéncia: Processo n2 23282.005599/2024-30 SEI n2 0916461
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29/04/2024, 10:15

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 220, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do Processo n. 23282.005617/2024-83, resolve:

Art.12 Conceder a servidora técnico-administrativa TALITA ARAUJO FIGUEIREDO, matricula
SIAPE n° 2220197, progressao por mérito profissional, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo 7, nivel de
classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucgdes
n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisio do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo e conta
seus efeitos a partir de 16 de abril de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
b . [E'y GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

id:— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
P acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916462 e o

SEI/UNILAB - 0916462 - Portari8@@ir de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

Referéncia: Processo n? 23282.005617/2024-83 SEI n2 0916462
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29/04/2024, 10:01 SEI/UNILAB - 0916463 - PortariB@&ih de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 221, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23804.000290/2024-17, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente LAVINIA RODRIGUES DE JESUS, matricula SIAPE
n? 1698019, Progressdao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto,
Classe C, nivel Il, para Professor Adjunto, Classe C, nivel Ill, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada
pelas Leis N2 12.863/2013 e N9 13.325/2016, Resolu¢cdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de
19/06/2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de publicacdo em Boletim de Servico, com efeitos
a partir de 30 de margo de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
b . [E'y GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

el :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"%l"-"'r;ilﬁ__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
-F-EEF-'-'-‘-F;"'. 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916463 e o

oL el codigo CRC 6633CEF6.

Referéncia: Processo n2 23804.000290/2024-17 SEI n2 0916463
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Boletim de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 222, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do processo n2 23282.006206/2024-13, resolve:

Art. 12 Designar o servidor PEDRO ACOSTA LEYVA, matricula SIAPE n? 2122512, para
exercer encargo de substituto do cargo da Dire¢do do Campus dos Malés, por motivo de afastamento do
pais cddigo CD-03, do titular, no periodo de 16/04/2024 a 24/04/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 16/04/2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
Sl [ily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.-'-'::. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

-'!'I'-I_l-"-‘ri,'.lll'r-l___ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L "'_ 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916464 e
' r,_.ﬁ.f.i;,f_.‘ 0 c6digo CRC B6F56451.

ok

Referéncia: Processo n2 23282.006206/2024-13 SEI n2 0916464
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Boletim de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 223, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018 no uso das atribui¢cdes conferidas,

Considerando o que consta no Processo 23282.005911/2024-95, resolve:

Art.12 Dispensar a servidora LIVIA PAULIA DIAS RIBEIRO, matricula SIAPE n? 1555831, da
funcdo de Vice-coordenadora do Mestrado Académico em Sécio-biodiversidade e Tecnologias
Sustentaveis (MASTS), vinculado ao Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel.

Art.29 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim de Servico.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS

Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
Sl [ily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horério oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.005911/2024-95 SEI n2 0916465
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 224, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.006126/2024-50, resolve:

Art. 12 Designar o(a) servidor(a) MARCELO ROMMEL NUNES ALVES, matricula SIAPE n2
3210156 para exercer encargo de substituto(a) da funcdo Gerente da Divisdao de Concursos e Seleg¢des -
DCS, cédigo FG-01, no periodo de 15/04/2024 a 26/04/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 15/04/2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS

Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
Sl [ily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horério oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

_"-::.. '-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
2 E‘"ri.'l.,."';__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
W b

T ': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0916467 e
o AH, s

o

QHEETE 0 codigo CRC F11102CA.

Referéncia: Processo n2 23282.006126/2024-50 SEI n2 0916467
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29/04/2024, 13:42

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 225, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.004601/2024-53, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente ANA CAROLINA DA SILVA
PEREIRA, matricula SIAPE n? 1116318, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe
de Professor Adjunto, Classe C, Nivel lll, para Professor Adjunto, Classe C, nivel IV, de acordo com a Lei N2
12.772/2012, alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar
CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de publicacdo em Boletim de Servico, com efeitos
a partir de 26 de margo de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;:mml: lily GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

4 c6digo CRC 52EBDOSB.
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Referéncia: Processo n2 23282.004601/2024-53 SEI n2 0916468
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 229, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes conferidas,

Considerando o teor do processo n° 23282.005910/2024-41, resolve:

Art. 19 Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) FREDERICO
VICTOR ACIOLY MOTA GOMES, Siape: 5204263, no periodo de 02/05/24 a 17/05/24, a fim de usufruir da
Licengca Capacitagdo, quinquénio 2017/2022, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto n@
9.991/2019 e o Decreto 10.506/2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
- - [ily GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
P& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916475 e o

Referéncia: Processo n? 23282.005910/2024-41 SEI n2 0916475
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 230, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.006468/2024-70, resolve:

Art. 12 Designar o(a) servidor(a) KALINE ARAUJO MENDES DE SOUZA, matricula SIAPE n?
2335614 para exercer encargo de substituto(a) da funcdo de Coordenadora do Nucleo de Linguas, cédigo
FG-01, no periodo de 24/04/2024 a 03/05/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 24/04/2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
Sl [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

..-:'.";-"-.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

,|"'-,____' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L
T

2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0916476 e
o 0 e codigo CRC 45B3205E.

Referéncia: Processo n? 23282.006468/2024-70 SEI n2 0916476
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 231, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018 no uso das atribui¢cdes conferidas,

Considerando o que consta no Processo 23282.003170/2024-16, resolve:

Art.12 Dispensar o servidor LUIZ MARTINS DE ARAUJO JUNIOR, matricula SIAPE n@
1121362, da func¢do de Coordenador do Programa de Pds-Graduag¢dao em Energia e Ambiente (PGEA),
vinculado ao Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel.

Art.22 Designar o servidor LUIZ MARTINS DE ARAUJO JUNIOR, matricula SIAPE n@
1121362, para a funcdo de Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Energia e Ambiente (PGEA),
vinculado ao Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel no biénio 2024-2026, conforme
Edital IEDS n2 03//2024.

Art.32 Esta portaria entra em vigor na sua publicacdo no Boletim de Servico.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS

Superintendente de Gestao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinalura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Processo n? 23282.003170/2024-16 SEI n2 0916477
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 232, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n°
149, de 07/08/2023, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,

publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n® 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.014506/2023-87, resolve:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria SGP/UNILAB N° 1001, DE 05 DE DEZEMBRO DE
2023, publicada no Boletim de Servico n° N° 467 de 12 de dezembro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestio de Pessoas
eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS,
;?!'imm!: L‘?_ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?

2 acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador 0916478 ¢ o
cédigo CRC 695DSBIC.

Referéncia: Processo n° 23282.014506/2023-87 SEI n° 0916478
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 233, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.004126/2024-15, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente RAFAELLA PESSOA MOREIRA, matricula SIAPE n2
1944312, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Associado, Classe
D, nivel ll, para Professor Associado, Classe D, nivel lll, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada pelas
Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolucdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de publicacdo em Boletim de Servico, com efeitos
a partir de 23 de maio de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

EII Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;:mmm [j GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
| https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916479 e o

Referéncia: Processo n? 23282.004126/2024-15 SEI n2 0916479
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29/04/2024, 10:41 SEI/UNILAB - 0916480 - PortariB@&ih de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 234, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do Processo n. 23282.005605/2024-59, resolve:

Art.12 Conceder a servidora técnico-administrativa DEBORAH CAVALCANTE MAGALHAES
ROLIM, matricula SIAPE n° 2219824, progressao por mérito profissional, do padrdao de vencimento 6 para o
padrao 7, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e
com as resolugcdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores
Técnico-Administrativos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico e conta
seus efeitos a partir de 14 de abril de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;:mml: lily GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

Referéncia: Processo n? 23282.005605/2024-59 SEI n2 0916480
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29/04/2024, 10:42 SEI/UNILAB - 0916481 - PortariB@&ih de Servigo da Unilab N° 503 — 30 de abril de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 235, DE 25 DE ABRIL DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unidgo (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n¢
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do Processo n. 23282.005602/2024-15, resolve:

Art.12 Conceder a servidora técnico-administrativa GLORIA KALINA MOREIRA ROSA,
matricula SIAPE n° 2212396, progressao por mérito profissional, do padrdao de vencimento 6 para o padrao
7, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolucdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico e conta
seus efeitos a partir de 12 de abril de 2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
;:mml: lily GESTAO DE PESSOAS, em 26/04/2024, as 16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

e :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Hel I-I"ri.-IIE. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

F"!-':‘lf: =: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0916481 e o
R el codigo CRC C77396C7.

Referéncia: Processo n? 23282.005602/2024-15 SEI n2 0916481
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