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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 329, DE 25 DE JUNHO DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, o calendario
académico do Mestrado em Estudos de
Linguagens: Contextos Luséfonos
Brasil-Africa da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab), para o ano letivo de 2024.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a Portaria Reitoria n2 154, de 14 de maio de 2021,
publicado no DOU de 19 de maio de 2021 e considerando o processo n2: 23282.002692/2024-92,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

Art. 12 Aprovar o calendario académico do Mestrado em Estudos de Linguagens: Contextos
Luséfonos Brasil-Africa da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab)
para o ano letivo de 2024, na forma do anexo, parte integrante desta Resolugao.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, substituta

eil Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, PRESIDENTE DO CONSELHO
;ﬂ'mml‘; lil] DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, SUBSTITUTO(A), em 26/06/2024, as 01:23, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

R o codigo CRC 957BCB2A.
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ANEXO A RESOLUGAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N¢ 329, DE 25 DE JUNHO DE 2024

CALENDARIO ACADEMICO DO MESTRADO EM ESTUDOS DE LINGUAGENS: CONTEXTOS LUSOFONOS

BRASIL-AFRICA - ANO LETIVO DE 2024
SEMESTRE LETIVO 2024.1 (ANO CIVIL 2024)

DATA || PROCEDIMENTOS (2024.1)
01a
Di a i iscipli 2024.1

04/08/2024 ivulgacdo da lista de oferta de novas disciplinas para o semestre 2024

07 a Periodo de matricula institucional e académica do semestre 2024.1 para os alunos veteranos
09/08/2024 (Sigaa)

07 a , , T A
09/08/2024 Periodo de matricula institucional e académica do semestre 2024.1 para os alunos calouros

10 a o , s
11/08/2024 Homologac¢do das matriculas em disciplinas pelo(a) coordenador(a) do curso
14/08/2024 H Inicio do semestre letivo 2024.1

21 a . , s
22/08/2024 Ajuste das matriculas em disciplinas

04 a . , L
06/09/2024 Trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre 2024.1

11a Homologacdo do trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre 2024.1 pelo(a)
12/09/2024 orientador(a)
14/09/2024 “ Prazo maximo para lancamento de edital para processo seletivo com entrada em 2024.2

15a Periodo para cadastro dos alunos ingressantes em 2024.1 na Plataforma Sucupira pelo(a)
30/08/2024 coordenador(a) do curso
16/12/2024 || Término do semestre letivo 2024.1

17 a

L iscipli i - 2024.1

18/12/2024 angamento das notas das disciplinas no Sigaa - semestre 2024

17 a o .
18/12/2024 Consolidacdo das notas no Sigaa - semestre 2024.1

SEMESTRE LETIVO 2024.2 (ANO CIVIL 2025)

DATA | PROCEDIMENTOS (2024.2)
25/55/3025 Divulgacdo da lista de oferta de novas disciplinas para o semestre 2024.2

27 a Periodo de matricula institucional e académica do semestre 2024.2 para os alunos veteranos
29/01/2025 (Sigaa)

27 a , , T N
29/01/2025 Periodo de matricula institucional e académica do semestre 2024.2 para os alunos calouros

30a o , T
31/01/2025 Homologac¢do das matriculas em disciplinas pelo(a) coordenador(a) do curso
03/02/2025 || Inicio do semestre letivo 2024.2

17 a . , s
18/02/2025 Ajuste das matriculas em disciplinas

24 a

26/02/2025

Trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre 2024.2
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27 a Homologac¢do do trancamento parcial de matriculas em disciplinas do semestre 2024.2 pelo(a)
28/02/2025 orientador(a)
15/03/2024 “ Prazo maximo para lancamento de edital para processo seletivo com entrada em 2025.1 |
17 a Periodo para cadastro dos alunos ingressantes em 2024.2 na Plataforma Sucupira pelo(a)
31/03/2025 coordenador(a) do curso
07/06/2025 || Término do semestre letivo 2024.2 |
09 a
L iscipli i - 2024.2
11/06/2025 angamento das notas das disciplinas no Sigaa - semestre 2024
092 Consolidagdo das notas no Sigaa - semestre 2024.2
11/06/2025 ¢ & '

QUANTIFICAGAO DOS DIAS LETIVOS PARA OS SEMESTRES 2024.1 E 2024.2

SEMESTRE LETIVO 2024.1
(ANO CIVIL 2024)
| MES | QUANTIDADE DE DIAS LETIVOS |
| Agosto/2024 || 16 |
| Setembro/2024 || 24 |
| Outubro/2024 || 24 |
| Novembro/2024 || 23 |
| Dezembro/2024 || 13 |
| Total | 100 |

SEMESTRE LETIVO 2024.2
(ANO CIVIL 2025)
| MES || QUANTIDADE DE DIAS LETIVOS |
| Fevereiro/2025 “ 23 |
| Margo/2025 || 21 |
| Abril/2025 || 24 |
| Maio/2025 || 26 |
| Junho/2025 || 6 |
| TOoTAL || 100 |

QUADRO DOS DIAS NAO LETIVOS, PONTOS FACULTATIVOS E FERIADOS OFICIAIS

ANO 2024
| DA || MES | EVENTO |
| 07 “ Setembro “ Proclamacédo da Independéncia do Brasil (Feriado nacional) |
04 Outubro Dia de Sdo Francisco de Assis (Feriado municipal - Sdo Francisco do
Conde/BA)
| 12 “ Outubro “ Dia de Nossa Senhora Aparecida (Feriado nacional) |
| 15 “ Outubro “ Dia do Professor (Dia ndo letivo) |
| 28 “ Outubro “ Dia do Servidor Publico (Ponto facultativo) |
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| 02 “ Novembro “ Dia de Finados (Feriado nacional) |
| 15 “ Novembro “ Proclamacgdo da Republica (Feriado nacional) |
| 20 “ Novembro “ Dia da Consciéncia Negra (Ponto facultativo) |
| 25 “ Dezembro “ Natal (Feriado nacional) |

QUADRO DOS DIAS NAO LETIVOS, PONTOS FACULTATIVOS E FERIADOS OFICIAIS

ANO 2025
| DA || MES | EVENTO |
| 01 || Janeiro || Confraternizag¢do Universal (Feriado nacional) |
. Dia de Sdo Gongalo (Feriado municipal - Sdo Francisco do
28 Janeiro Conde/BA)
| 03 || Margo || Carnaval (Ponto facultativo) |
| 04 || Margo || Carnaval (Ponto facultativo) |
| 05 || Margo || Quarta-feira de Cinzas (Ponto facultativo) |
| 19 || Margo || Dia de S3o José (Feriado Estadual - Ceara) |
| 25 || Margo || Data Magna (Feriado Estadual - Ceara) |
| 18 || Abril || Paixdo de Cristo (Feriado nacional) |
| 21 || Abril || Dia de Tiradentes (Feriado nacional) |
| 01 || Maio || Dia do Trabalho (Feriado nacional) |
Referéncia: Processo n2 23282.002692/2024-92 SEI n2 0947381
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 330, DE 25 DE JUNHO DE 2024

Reedita, com alteracoes, ad referendum do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, a
Resolugdo n? 37/2018/CONSUNI, de 18 de
dezembro de 2018, que aprovou o
Programa de Pés-Graduacao em
Sociobiodiversidade e Tecnologias
Sustentaveis da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(Unilab).

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a Portaria Reitoria n2 154, de 14 de maio de 2021,
publicado no DOU de 19 de maio de 2021 e considerando o processo n2 23282.008007/2024-31,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

Art. 12 Reeditar, com alteragdes, a Resolug¢do n2 37/2018/CONSUNI, de 18 de dezembro de
2018, que aprovou o Programa de Pds-Graduacdo em Sociobiodiversidade e Tecnologias Sustentaveis da
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), vinculado ao Instituto de
Desenvolvimento Rural (IDR), situado no Campus das Auroras, na Rua José Franco de Oliveira, s/n,
Redencdo/CE, CEP 62.790-970.

Art. 22 Fica revogada a Resolugdo n2 37/2018/CONSUNI, de 18 de dezembro de 2018.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, substituta

eil _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, PRESIDENTE DO CONSELHO
- - [Ely DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, SUBSTITUTO(A), em 26/06/2024, as 01:23, conforme horario

assinatura

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

10


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

o r;il,l'l'-,___ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
.';'i—'{'_ 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0947382 e
SRl ) codigo CRC 4C15F67C.

O

Referéncia: Processo n2 23282.008007/2024-31 SEI n2 0947382

11
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSUNI/UNILAB N2 143, DE 26 DE JUNHO DE 2024

Reedita, com alteragdes, ad referendum do
Conselho Universitario, o Estatuto da
Fundag¢ao de Apoio da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab), Fundacdo de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Extensdao (FAPEE),
aprovado pela Resolugdo Consuni/Unilab
n2 58, de 20 de janeiro de 2022.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a Portaria Reitoria n2 154, de 14 de maio de 2021,
publicado no DOU de 19 de maio de 2021, considerando o processo n? 23282.004452/2021-80,

RESOLVE ad referendum do Conselho Universitario:

Art. 12 Reeditar, com alteragdes, o Estatuto da Fundac¢ao de Apoio da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), na forma do anexo, parte integrante desta
Resolucdo.

Art. 22 Fica revogada a Resolugdo Consuni/Unilab n2 58, de 20 de janeiro de 2022.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA

Presidente do Conselho Universitario, substituta

eil _ Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, PRESIDENTE DO CONSELHO
e [Ely UNIVERSITARIO, SUBSTITUTO(A), em 26/06/2024, as 01:22, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinalura
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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if— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
P& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0947322 e

ANEXO A RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSUNI/UNILAB N¢ 143, DE 26 DE JUNHO DE 2024

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A EXTENSAO (FAPEE)

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A Fundacdo de apoio a Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab), denominada Fundac¢do de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensdo, doravante
chamada FAPEE, pessoa juridica de direito privado, dotada de autonomia patrimonial, financeira e
administrativa, sem fins lucrativos, com sede a Avenida da Abolicdo, 3, Centro, CEP 62.790-000,
Redencdo/CE, com prazo de duracdo indeterminado, reger-se-d pelo presente Estatuto, por seu
Regimento Interno e pelas disposicOes legais que Ihe forem aplicaveis.

Paragrafo Unico. A FAPEE foi instituida pela Unilab através do seu Conselho Universitario,
representado pelo seu Presidente, representando no ato todos os instituidores que, em 20 de janeiro de
2022, firmaram compromisso de instituicdo e dotagcdo em livro préprio, que serd mantido arquivado na
Fundacao.

Art. 22 A FAPEE, com sede e foro na cidade de Redencdo, estado do Ceard, visando o
estrito atendimento de seus objetivos estatutdrios e mediante prévia autorizacdo do Conselho
Deliberativo e da Promotoria de Justica Civel de Fundac¢des do Ministério Publico do Ceara, podera criar
filiais em qualquer ponto do territério nacional e credenciar representantes no exterior.

CAPITULO I
DO OBJETO E FINALIDADES

Art. 32 A FAPEE tem por objetivo social dar suporte a projetos de pesquisa, ensino e
extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico de interesse das instituices
apoiadas e, primordialmente, ao desenvolvimento da inova¢do e da pesquisa cientifica e tecnoldgica,
criando condi¢cOes mais propicias para que Unilab estabeleca relagdes com o ambiente externo, nos
termos do art. 12, Paragrafo unico, do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010, constituindo como
suas finalidades:

| - apoiar as atividades de capacitacdo e qualificacdo do corpo docente e técnico-
administrativo da Unilab, Instituicdes de Ensino Superior (IES) e Instituicdes Cientificas e Tecnoldgicas
(ICTs);

Il - apoiar e subsidiar politicas, acGes e projetos de ensino, pesquisa e extensdo, projetos
de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo e a cultura, letras, artes,
desportos, agricultura e meio ambiente, inclusive na gestdo administrativa e financeira necessarias a
execuc¢ao de atividades de interesse da Unilab e demais apoiadas;

Il - celebrar convénios, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam compativeis

SEI/UNILAB - 0947322 - RESOLUGAO AIBRERERENRINE QINShiNb N° 519 — 28 de junho de 2024

2/1514


https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

26/06/2024 08:01

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1056175&infra_si...

com as finalidades da Fundacao;

IV - prestar servigos técnicos e/ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, diretamente ou por intermediacdo;

V - contribuir para a integracdo da Unilab a sociedade civil, mediante a¢des publicas e
privadas de interesse da sociedade civil nacional e internacional;

VI - incentivar e promover a distribuicdo de bolsas de ensino, pesquisa, extensdo e de
estimulo a inovacdo, na forma da lei;

VII - atuar em conjunto ou articuladamente com instituicdes congéneres;

VIII - empreender esforgos para que os contratos e demais instrumentos de cooperagao
institucional, em que figure na qualidade de Fundac¢do de Apoio, atendam aos objetivos das partes
envolvidas e a legislacao vigente;

IX - estimular, promover e executar estudos, pesquisas e programas de capacitacao,
consultoria de alto nivel, concursos publicos, processos seletivos e certificacdo e prestacao de servigos
técnicos especializados nas diversas areas do conhecimento para os entes federados e suas entidades
vinculadas, bem como para a iniciativa privada e entidades do terceiro setor;

X - criar condi¢Ges para implementacdo da cooperagdo e parceria entre instituicdes de
ensino e pesquisa em empresas, governos e agéncias nacionais e internacionais de promocdo do
desenvolvimento nos seus diversos niveis com a finalidade de aumentar o intercambio do conhecimento
e sua aplicacdo em acdes de desenvolvimento local regional e nacional participando dessas parcerias
sempre que pertinente;

Xl - implementar programas e a¢des que levem ao desenvolvimento do ambiente de base
tecnoldgica por meio do fomento, a criacdo de empresas de base tecnoldgica, ecossistemas de inovacao
e mecanismos de gera¢dao de empreendimentos e promotores de empreendimentos inovadores;

XIl - apoiar e participar de elaboracdo de projetos de inovacao tecnolégica, nos termos da
legislacdo vigente;

XIll - executar servicos técnicos de recrutamento, concursos publicos, selecdo e
treinamento de pessoal para instituicdes publicas e privadas;

XIV - prestar servicos de assessoria e consultoria especializada voltada ao desenvolvimento
das atividades inerentes a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica, no ambiente produtivo das
instituicGes publicas e privadas, compativeis com os objetivos da Lei n? 13.243, de 11 de janeiro de 2016;

XV - realizar programas educacionais comunitarios;

XVI - prestar consultoria técnica para execucdo de servicos organizacionais e de educacdo
continuada; e

XVII - atuar em projetos de desenvolvimento institucional para a melhoria de
infraestrutura, limitando-se as obras laboratoriais, aquisicdo de materiais e equipamentos e outros
insumos especificamente relacionados as atividades de inovacdo e pesquisa cientifica e tecnolégica, nos
termos do art. 22, § 12 do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010.

§ 12 Na elaboragcdao de programas e projetos que envolvam os interesses da Unilab e
demais instituicdes apoiadas, deverao ser observadas suas politicas de ensino pesquisa e extensao.

§ 22 Na elaboragdo de programas e projetos da fundagdo, deverd estar compatibilizado
custos e eficiéncia em funcdo dos recursos fisicos operacionais e financeiros disponiveis, mantendo o
orcamento anual com previsdo discriminada nas receitas e das despesas autorizadas.

§ 32 Na execucdo de instrumentos juridicos que envolvam a aplica¢ao de recursos publicos,
a fundacdo submeter-se-a as disposicoes da legislacao aplicavel.

§ 42 No desenvolvimento de suas atividades, a FAPEE obedecerda aos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da publicidade, da economicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia.
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§ 52 A FAPEE nao fara qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.

§ 62 A FAPEE submeter-se-a a fiscalizacdo do Ministério Publico, as exigéncias de todo o
ordenamento juridico pertinente e as normas de credenciamento e registro junto ao Ministério da

Educacdo e ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

§ 72 A FAPEE podera utilizar-se de bens e servicos da Unilab e de IFES e ICTs apoiados, pelo
prazo necessario a elaboracdo e execucdo do projeto de ensino, pesquisa e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e de estimulo a inovacdo, mediante ressarcimento
previamente definido para cada projeto, nos termos do art. 62 do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro

de 2010.

Art. 42 A Fundacdo poderd, para consecucao de seu objeto social e finalidades, utilizar-se

de quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente para:

| - apoiar, fomentar e implementar, sob as mais diversas formas, projetos, cursos
complementares que contribuam para o aprimoramento da formagcdo e dos conhecimentos dos

discentes, docentes e técnico-administrativos da Unilab, com ética e respeito ao meio ambiente;

Il - apoiar e promover, por meio de projetos ou financiamentos, melhorias no espaco fisico

da Unilab e aquisicao de equipamentos;

Il - prestar servigos de consultoria e/ou assessoria, diretamente ou por meio de empresas
juniores, empresas incubadas e empresas de base tecnoldgica vinculadas a Unilab ou instituicdes

apoiadas;

IV - produzir e divulgar informacbes, conhecimentos técnicos e cientificos que digam

respeito as areas de atuagao da Unilab;

V - apoiar e produzir a edicdo de obras intelectuais, a producdo e difusdo de bens e valores

culturais de valor universal formadores e informadores de conhecimento, cultura e memoria;

VI - apoiar e promover agdes para viabilizar contetdos a serem divulgados em meios de

comunicacdo audiovisuais, além de midias digitais;

VIl - apoiar projetos que incrementam os ativos tangiveis e intangiveis da Unilab e

apoiadas;

VIl - apoiar projetos que visem a inovagao e o aprimoramento da gestao da Unilab;

IX - incentivar acdes sociais de voluntariado para o desenvolvimento de projetos

promovidos pela Universidade;

X - estimular o fortalecimento dos lacos entre todos os entes da comunidade académica de

forma a difundir ideias e projetos que auxiliem o desenvolvimento da Unilab;

XI - celebrar instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou

privado, nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam compativeis com as finalidades da FAPEE;

XIl - constituir e administrar fundo(s) patrimonial(is) em beneficio da Unilab nos termos da

legislagao vigente; e

XIll - praticar quaisquer ac¢des licitas, mesmo que ndo descritas acima, desde que sejam
atividades de elevado nivel técnico a fim de desenvolver seu objeto social e finalidades, mediante a

aprovacao do Conselho Deliberativo.

Art. 52 A FAPEE podera conceder bolsas de ensino, pesquisa e extensao e de estimulo a
inovacao aos estudantes de cursos técnicos, de graduacdo e pds-graduacao e aos servidores vinculados a
projetos institucionais, inclusive em rede, das IFES e demais ICTs apoiadas, na forma da regulamentacdo

especifica, observados os principios referidos no art. 22 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

§ 12 A bolsa de ensino constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a projetos de

formacao e capacitacdo de recursos humanos.

§ 29 A bolsa de pesquisa constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a projetos de

pesquisa cientifica e tecnoldgica.
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§ 32 A bolsa de extensdo constitui-se em instrumento de apoio a execu¢do de projetos
desenvolvidos em interacdo com os diversos setores da sociedade que visem ao intercambio e ao
aprimoramento do conhecimento utilizado, bem como ao desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico.

§ 49 A bolsa de estimulo a inovacdo tecnoldgica obedecerd aos atos normativos internos
estabelecidos pela instituicao apoiada.

§ 59 Para a concessdo de bolsas de que trata este artigo, serd necessaria a aprovacao
prévia da Unilab e constar nos projetos e planos de trabalhos.

Art. 62 A FAPEE, dentro de suas especificidades e habilidades, podera firmar, estimular e
propiciar a efetivacdo de parcerias de qualquer natureza com o Poder Publico, iniciativa privada, terceiro
setor, entidades congéneres e afins, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades estatutarias,
sujeitando-se as normas estabelecidas no instrumento juridico pactuado.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 72 O patrimobnio da Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensdo serd
constituido pela dotagdo inicial, por bens e valores que a este patriménio venham a ser incorporados
através de:

| - bens modveis e direitos objetos da dotacdo Inicial ou que |he forem destinados
posteriormente pelos instituidores;

Il - doagoes, legados, contribuicdes, subvencdes e auxilios de qualquer natureza que venha
a receber para tal fim de pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras;

Il - dotagGes orcamentarias consignadas a fundacdo no orcamento da Unido, dos estados e
dos municipios; e

IV - bens e direitos que adquirir por meio de seus recursos.

§ 192 Caberd ao Conselho Deliberativo, ouvido o Ministério Publico, a aceitacdo de doagdes
com encargos ou onus.

§ 22 A qualquer tempo a FAPEE poderd incorporar bens ao seu patrimoénio.

Art. 82 Os bens e direitos da Fundacdo serdo utilizados exclusivamente para a realizacao
das finalidades estatutarias, sendo permitida, porém, a alienacdo, a cessdo ou a substituicdo de qualquer
bem ou direito para a consecug¢do das mesmas finalidades.

Paragrafo Unico. Cabera ao Conselho Deliberativo autorizar a alienagdo dos bens imdveis
incorporados ao patrimonio e a aquisicdao de novos bens e direitos e, ainda, aprovar permuta vantajosa a
Fundacao, que se efetivard apds autorizacdao do Ministério Publico.

Art. 92 Constitui em receita da Fundacdo:

| - os convénios, contratos, acordos, auxilios e dotacdes;

Il - as remuneracdes recebidas por servicos prestados;

Il - as rendas préprias dos bens que possua ou por ela administrados;

IV - as rendas destinadas por terceiros a seu favor;

V - as rendas dos titulos, ages ou papéis financeiros de sua propriedade;
VI - os juros de capital e outras receitas da mesma natureza;

VIl - os usufrutos que lhe forem conferidos;
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VIl - os royalties recebidos por patentes a que tiver direito;

IX - os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com
as finalidades estabelecidas;

X - as contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas; e
XI - as doacOes, subsidios e legados.

Pardgrafo Unico. Todos os recursos em moeda, pertencentes a FAPEE serdo,
obrigatoriamente, depositados em instituicdes financeiras autorizadas, reguladas ou supervisionadas
pelo Banco Central do Brasil.

Art. 10. Para a manutencdo de seus servicos e atividades, a FAPEE podera valer-se dos
meios, instrumentos e recursos financeiros de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, legalmente colocados a sua disposicao.

Art. 11. Os resultados apurados no final de cada exercicio serdo incorporados ao
patrimonio da FAPEE, ndo sendo, em nenhuma hipdtese, distribuida parte de seu patriménio ou de
rendas, a titulo de lucro ou participacao no resultado.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 12. S3o 6rgaos da administragdo da FAPEE:
| - Conselho Deliberativo;

Il - Conselho Fiscal; e

Il - Diretoria Executiva.

Art. 13. Os integrantes do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva ndo respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas obrigacbes da Fundag¢do, quando
exercidas com observancia ao presente Estatuto e a legislagdo aplicavel.

Art. 14. Respeitado o disposto neste Estatuto, a Fundacgdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e
a Extensdo terd sua estrutura organizacional e o funcionamento fixados em normas internas que
estabelecerdo as atividades e atribuicdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituicdo.

Secao |

Do Conselho Deliberativo

Art. 15. O Conselho Deliberativo, érgdao maximo de deliberacdo, controle e fiscalizacdo da
Fundacao, sendo seus membros indicados para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao,
composto por 9 (nove) membros, sendo:

| - 4 (quatro) conselheiros, membros da Fundacdo, indicados pelo Conselho Universitario
(Consuni) da Unilab, em atendimento ao inciso Il do art. 42 do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de
2010;

Il - 1 (um) conselheiro advindo de entidades cientificas, empresariais ou profissionais, sem
vinculo com a instituicdo credenciada, indicado pelo Conselho Universitario (Consuni) da Unilab, em
atendimento ao inciso Il do art. 42 do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010;

lll - o Diretor-Presidente da FAPEE, indicado pela Reitoria e homologado pelo Conselho
Universitario da Unilab;
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IV - 1 (um) representante indicado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (Proppg)
da Unilab;

V - 1 (um) representante indicado pela Pro-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (Proex) da
Unilab; e

VI -1 (um) representante indicado pela Pré-Reitoria de Graduacdo (Prograd) da Unilab.

§ 12 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo serdo eleitos entre seus
pares, na reunido que der posse aos conselheiros, vedada a escolha do Diretor Executivo como
Presidente do Conselho.

§ 22 Os trabalhos do Conselho Deliberativo serdo dirigidos pelo seu Presidente que, além
de seu voto, tera direito ao voto de qualidade.

§ 32 O processo de eleicdao dos representantes homologados pelo Consuni sera iniciado
pelo menos 60 (sessenta) dias antes do término do mandato anterior, conforme normas contidas no
regimento interno da Fundagao.

§ 42 Na composi¢ao do Conselho devera haver membros de todas as unidades da
federacdo em que a Unilab tenha ou venha a ter campus.

Art. 16. Ao Conselho Deliberativo compete:
| - dar posse aos integrantes do Conselho Fiscal para o mandato de 2 (dois) anos;

Il - encaminhar ao MEC/MCTI, conforme legislacdo vigente, o pedido de credenciamento
como fundacdo de apoio, desde que recomendado pela maioria dos membros da FAPEE, presentes em
sessdo convocada pelo Conselho Deliberativo;

Il - dar posse ao Diretor-Presidente;

IV - analisar e aprovar o quadro de pessoal e suas alteracdes, bem como diretrizes de
salarios, vantagens e outras compensacdes de seu pessoal propostas pela Diretoria Executiva;

V - analisar e aprovar as normas internas;

VI - analisar e aprovar o critério de determinacdo de valores dos servicos, produtos e bens,
contratados ou adquiridos para a consecucao das finalidades da FAPEE;

VIl - pronunciar-se sobre a estratégia de acdo da Diretoria Executiva da FAPEE, bem como
sobre os programas especificos a serem desenvolvidos;

VIII - analisar e aprovar o orgamento, as contas, os balancos, o relatério anual da FAPEE e
acompanhar a execugdo orcamentdria;

IX - aprovar a realizagao de auditoria externa de iniciativa do Conselho Fiscal;
X - aprovar a inclusdao de novos membros, conforme norma interna especifica;

XI - advertir, suspender direitos e destituir os membros da FAPEE que deixarem de cumprir
o presente Estatuto e normas internas ou agirem em desacordo com principios éticos e legais, conforme
norma interna especifica;

XIl - autorizar a alienagao a qualquer titulo, o arrendamento, a oneracdo ou o gravame dos
bens méveis e imdveis da FAPEE, cuja decisdo dependera de posterior aprovacdo do Ministério Publico;

XIll - autorizar a participacdao da FAPEE no capital de cooperativas, condominios, outras
formas de associativismo ou de outras empresas, cuja decisdo dependerd da aprovacdo do Ministério
Publico;

XIV - aprovar alteragdes deste Estatuto em conjunto com a Diretoria Executiva, observada
a legislacdo vigente, em conformidade com o CAPITULO VI - DA ALTERACAO DO ESTATUTO; e

XV - resolver os casos omissos neste Estatuto e nas normas internas.

§ 12 O Conselho Deliberativo se reunira 3 (trés) vezes por ano, ordinariamente, mediante
convocacao de seu Presidente e, extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade ou por
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2/3 (dois tercos) de seus membros ou pelo Ministério Publico em situa¢des excepcionais.

§ 22 O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a presenca de, pelo menos, 6 (seis) de seus
membros.

§ 32 O Conselho Deliberativo, ressalvados os casos expressos em lei ou no presente
Estatuto, deliberard pela maioria simples dos conselheiros presentes.

§ 49 As deliberagdes serao registradas em atas.

Art. 17. Os membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal poderdo pedir o seu
desligamento ou serem destituidos de seus cargos, por decisdo do Conselho Deliberativo, caso incorram
em conduta grave, assim entendida:

| - obtencdo de vantagens ou beneficios pessoais em razao da condicdo de conselheiro;
Il - infracdo ao presente Estatuto ou as normas internas;

Il - pratica e ato de indignidade contra os interesses da FAPEE e de seus Instituidores;
IV - auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas; e

V - pratica de falta grave, assim reputada pelo Conselho Deliberativo.

§ 12 Ao conselheiro indiciado serd assegurada a oportunidade para o oferecimento de
defesa escrita ou oral, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar de sua intimacao.

§ 292 A destituicdo do conselheiro deverad ser aprovada pela maioria dos membros do
Conselho Deliberativo, salvo na hipétese do inciso 1V, quando o desligamento serd automatico.

Secao Il

Do Conselho Fiscal

Art. 18. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle interno da FAPEE de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Extensdo, de carater permanente, composto por 5 (cinco) membros que exercerdo seus cargos
a titulo honorifico, por um periodo de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao, conforme segue:

| - um representante técnico-administrativo da Unilab, designado pelo Reitor;

Il - um representante da Pré-Reitoria de Administracao e Infraestrutura (Proadi) da Unilab,
indicado por esta Pro-Reitoria;

Il - um representante da Pré-Reitoria de Planejamento, Orgamento e Finangas (Proplan) da
Unilab, indicado por esta Pré-Reitoria;

IV - um representante do Conselho Universitario (Consuni) da Unilab, indicado por este
Conselho; e

V - um representante da comunidade externa a Unilab, indicado pelo Conselho
Deliberativo.

§ 12 Os integrantes do Conselho Fiscal poderdao possuir forma¢do académica ou
profissional compativel com a funcao.

§ 22 Os integrantes do Conselho Fiscal escolherdo o Presidente e Vice-Presidente entre os
seus pares, para dirigirem os trabalhos do Conselho na forma do Regimento.

§ 32 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por ano, mediante
convocacdao de seu Presidente e extraordinariamente, convocado pela mesma autoridade, quando
solicitado por 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo ou pelo Ministério Publico.

§ 42 O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenca de, pelo menos, 4 (quatro) de seus
membros.
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§ 52 No impedimento definitivo de um de seus membros, o Conselho Deliberativo elegerd
outro conselheiro, conforme os incisos do caput.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestdo econbmica e financeira da FAPEE, examinar suas contas, balancos e
documentos, relatério de auditoria independente, e emitir parecer que serd encaminhado ao Conselho
Deliberativo; e

Il - emitir parecer prévio e justificado para alienacdo, oneracdo ou aquisicdo de bens e
direitos, para deliberagao do Conselho Deliberativo.

§ 12 O Conselho Fiscal, ressalvados os casos expressos em lei ou no presente Estatuto,
deliberara pela maioria simples dos conselheiros presentes, cabendo ao seu Presidente o voto de
gualidade.

§ 29 As deliberagbes serdo registradas em atas.

Secao lll

Da Diretoria Executiva

Art. 20. A Diretoria Executiva é o érgdo de execucdo que coordena e supervisiona todas as
atividades da FAPEE e é constituido pelo Diretor-Presidente e mais 2 (dois) Diretores, escolhidos entre os
integrantes da instituicdo apoiada e que ndo componham o Conselho Deliberativo, por for¢a do art. 38
deste instrumento, sendo 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro e 1 (um) Diretor Cientifico.

§ 19 A Diretoria Executiva sera exercida por um Diretor-Presidente, com reconhecida
experiéncia em atividades de gestdo, indicado pelo Reitor da Unilab, para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducao.

§ 22 O Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Cientifico serdo indicados pelo Reitor
da Unilab, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 32 O Diretor-Presidente, assim como o Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor
Cientifico, poderdo pedir o seu desligamento ou ser destituido do cargo, por ineficiéncia administrativa
ou, caso incorra em conduta grave, assim entendida:

| - obtencdo de vantagens ou beneficios pessoais em razao da condicdo de direcao;
Il - infracdo grave e deliberada ao presente Estatuto ou as normas internas; e
Il - pratica de ato de indignidade contra os interesses da FAPEE e de seus Instituidores.

§ 42 A destituicdo por ineficiéncia administrativa do Diretor-Presidente, assim como o
Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Cientifico, se dard com a aprovacao do Conselho
Deliberativo, recomendada por qualquer um de seus membros, em sessdo especifica para esse fim.

§ 52 Em caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente, uma nova indicagdo serd feita
pelo Reitor, no prazo maximo de 20 (vinte) dias. Um Membro indicado pelo Conselho Deliberativo
assumird o cargo interinamente até a posse do novo Diretor.

Art. 21. S3o atribuicdes do Diretor-Presidente:

| - representar a FAPEE em juizo ou fora dele, podendo, inclusive, delegar poderes e
constituir mandatarios;

Il - administrar, superintender e coordenar as atividades da FAPEE, definidas e aprovadas
pelo Conselho Deliberativo;

Il - administrar o patrimonio e as financas da FAPEE, determinando a aplicacao dos seus
recursos, conforme o orcamento aprovado e a legislacdo em vigor;
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IV - encaminhar, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal, o Plano de Trabalho e a
Proposta Orcamentdria anual da FAPEE;

V - receber bens, doag¢des e subvengdes destinadas a FAPEE, autorizadas pelo Conselho
Deliberativo;

VI - celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com outras instituicdes, publicas ou
particulares, nacionais, internacionais, inclusive quando referentes a taxa de administracdo de produtos
resultantes de pesquisa, desde que autorizado pelo Conselho Deliberativo;

VIl - autorizar pagamentos e despesas administrativas e ordinarias da FAPEE, em conjunto
com o Diretor Administrativo-Financeiro;

VIl - disponibilizar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, os balancetes de contas;

IX - encaminhar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias depois do encerramento do exercicio financeiro, o relatério de atividades, o
balango e prestagao de contas relativas ao ano anterior;

X - propor, ao Conselho Deliberativo, a politica de remuneracdo do pessoal técnico e
administrativo da FAPEE;

XI - contratar e movimentar pessoal técnico e administrativo, necessarios a realizagdo das
atividades programadas, bem como rescindir contratos;

XIl - expedir instrugdes e ordens de servigos;

XIll - promover o pagamento de diarias, ajuda de custo, passagens e hospedagens, de
acordo com as atividades programadas, aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

XIV - assinar cheques, e operacionalizar ordens manuais e/ou eletrénicas relativas a
movimentacdo de fundos ou recursos, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro;

XV - elaborar a minuta de Regimento da FAPEE, submetendo-o a andlise e aprovagao do
Conselho Deliberativo; e

XVl - encaminhar, ao Conselho Deliberativo, propostas de alteracdo do Estatuto e
Regimento Interno da FAPEE.

§ 12 A Instituidora, mantenedores, diretores e conselheiros da FAPEE n3do receberdo
salarios, vencimentos ou qualquer remuneracao, decorrentes de suas respectivas condicdes.

§ 292 O Diretor-Presidente serd substituido, em suas auséncias e impedimentos pelo Diretor
Cientifico, quando se encarregar de outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

§ 32 O Diretor-Presidente ndo podera presidir o Conselho Deliberativo da FAPEE.

§ 42 O Diretor-Presidente, no cumprimento de suas atribuicbes, podera decidir ad
referendum do Conselho Deliberativo, juntamente com o seu Presidente, sobre assuntos de interesse da
FAPEE, em vista da preméncia de tempo, devendo referendar a declaracido em reunido ordindria
subsequente.

Secao IV

Dos 6rgaos auxiliares da Diretoria Executiva

Art. 22. S3o 6rgdos auxiliares da FAPEE:
| - Diretoria Cientifica; e
Il - Diretoria Administrativo-Financeira.

Art. 23. E competéncia do Diretor Cientifico:
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| - negociar, opinar, coordenar, dirigir, proceder e avaliar projetos e demandas em
atendimento as solicitacdes do Diretor-Presidente;

Il - orientar, cientificamente, projetos e programas de interesse da FAPEE; e

lll - colaborar para o bom funcionamento técnico e cientifico dos projetos e acdes em
execucao pela FAPEE.

Art. 24. E competéncia do Diretor Administrativo-Financeiro:

| - fazer o gerenciamento financeiro sob sua coordenacdo e prestar assessoria ao Diretor-
Presidente;

Il - abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias juntamente com o Diretor-Presidente;

Il - organizar procedimentos e rotinas e fazer cumprir as determinacdes do Diretor-
Presidente;

IV - assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente, pagamentos e despesas administrativas
e ordinarias da FAPEE;

V - administrar o patriménio e as financas da FAPEE, conforme determinacdo do Diretor-
Presidente, gerenciando a aplicacdo dos recursos, conforme o orcamento aprovado e a legislacdo em
vigor;

VI - encaminhar ao Diretor-Presidente o Plano de Trabalho e a Proposta Orcamentaria
anual da FAPEE; e

VIl - realizar atividades em conjunto com o Diretor-Presidente para o bom funcionamento
da FAPEE.

CAPITULO V
DO EXERCICIO FINANCEIRO E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 25. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 26. Ao término do exercicio financeiro, levantar-se-a o balanco geral da FAPEE,
obedecidas as prescricdes legais.

Art. 27. A prestacdo anual de contas da FAPEE de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensao
conterd, entre outros, os seguintes elementos:

| - Relatério circunstanciado sobre as atividades institucionais realizadas no exercicio
financeiro pertinente ao da prestacao de contas;

Il - Plano de Trabalho e Proposta Orcamentdria anual, referente ao exercicio executado,
devidamente aprovados e homologados;

Il - Declaracdo Integrada de Informac¢Ges Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica (Declaragado
Anual de Imposto de Renda de Pessoa Juridica), referente ao exercicio financeiro anterior ao da prestagao
de contas;

IV - Parecer do Conselho Fiscal;

V - Atas do Conselho Deliberativo contendo a aprovacdao das contas baseados nos
relatdrios do conselho fiscal;

VI - Atestado de Regular Funcionamento, fornecido pela Promotoria de Justica de
FundacgGes (Curadoria de Fundacgdes);

VIl - Termos de abertura e encerramento do livro contabil Diario e do livro contabil Razdo,
com informacao sobre seus registros nos drgaos competentes;
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VIII - Relatdrio Contabil;

IX - Balango Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado do Exercicio, a Demonstracao das
Mutac¢Ges do Patrimonio Liquido, a Demonstragdo dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas, conforme
previsto na NBC TG26 ou na Se¢do 3 da NBC TG1000;

X - Relatério e Parecer de Auditoria Independente;

XI - Documentos de regularidade quanto as obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias
e contabeis;

XIl - Comprovante de inscricdao da Pessoa Juridica junto a Receita Federal;

Xl - Escrituragdes contabeis de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas as Entidades sem Fins Lucrativos; e

XIV - A¢des Judiciais ou Processos Administrativos.
§ 192 O Relatério Contabil, referido no item VIl deste artigo, contera:

| - a demonstracao da execug¢do or¢amentdria evidenciando o quadro comparativo entre a
receita estimada e a receita realizada entre a despesa fixada e a despesa realizada, confrontando o
planejado no inicio do exercicio com o alcancado em seu término; e

Il - a demonstracao da execucdo financeira evidenciando o quadro comparativo entre a
receita e a despesa realizada, conjugadas com os saldos em disponibilidade vindos do exercicio anterior
com 0s que passam para o exercicio seguinte.

§ 22 As pegas contdbeis referidas nesse artigo serdo, todas elas, obrigatoriamente
firmadas por contabilista com registro valido no Conselho Regional de Contabilidade e assinadas pelo
Diretor-Presidente da FAPEE.

§ 32 A contabilidade deverd seguir, obrigatoriamente, as Normas Brasileiras de
Contabilidade e legislagdo pertinente a este tipo de pessoa juridica.

Art. 28. A prestagao de contas do exercicio anterior devera ser apresentada e divulgada em
inteiro teor, respeitando a legislacdo de protecdo de dados, no sitio eletronico da FAPEE, até 30 (trinta)
dias do término do primeiro trimestre do ano subsequente.

Art. 29. A FAPEE deverd manter sitio eletronico atualizado com o canal de transparéncia e
primar pela governanca da organizacdo, disponibilizando de forma publica em seu sitio eletrbnico,
inclusive os itens elencados no art. 23.

Art. 30. Na execugdo de convénios, contratos, acordos e demais ajustes na forma desta lei,
a FAPEE devera:

| - prestar contas dos recursos aplicados aos entes financiadores;

Il - submeter-se ao controle de gestdao pelo érgao maximo da Unilab ou similar da entidade
contratante; e

Il - submeter-se ao controle finalistico pelo érgao de controle governamental competente.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 31. Para alterar o Estatuto da FAPEE, é necessario que a proposta observe,
cumulativamente, os seguintes itens:

| - ndo contrarie ou desvirtue as finalidades da FAPEE;

Il - seja discutida e aprovada pela maioria simples, estando presentes, pelo menos, 1/3
(um terco) dos membros da FAPEE, em primeira convocacdao ou com qualquer nimero de presentes em
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segunda convocacado feita pela Diretoria Executiva para esse fim;

Il - seja aprovada por 2/3 (dois tercos) dos competentes para gerir e representar a FAPEE,
ou seja, aprovada por 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva,
representada pelo seu Diretor e mais 2 (dois) membros da diretoria, a sua indicacdo, em reunido conjunta
presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo; e

IV - seja aprovada pelo érgao competente do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. Quando a alteracdo ndo houver sido aprovada por votacdo unanime, o
Conselho Deliberativo, ao submeter o Estatuto ao d6rgao do Ministério Publico, requererd que se dé
ciéncia a minoria vencida para impugna-la, se quiser, em 10 (dez) dias.

CAPITULO VII
DA EXTINCAO

Art. 32. A FAPEE podera ser extinta, alternativamente:

| - pela impossibilidade de sua manutencao;

Il - quando a continuidade das atividades ndo atenda ao interesse publico e social; ou
Il - pelailicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Paragrafo Unico. A extin¢do da FAPEE devera ser fundamentada, e:

| - discutida e aprovada pela maioria absoluta dos membros da FAPEE, em sessdo
convocada pela Diretoria Executiva para esse fim; e

Il - referendada em reunido conjunta do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva,
representada pelo seu Diretor e mais 2 (dois) membros da diretoria, a sua indicacdo, com a presenca do
Ministério Publico, presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 33. No caso de extingdo da FAPEE, o Conselho Deliberativo, sob o acompanhamento
do 6rgao competente do Ministério Publico, procederd a sua liquidagdao, realizando as operagdes
pendentes, a cobranga e o pagamento das dividas e todos os atos e disposi¢cdes que estimem necessarios.

Paragrafo unico. Terminado o processo, o patrimonio residual da FAPEE sera revertido
integralmente para a universidade ou para outra fundac¢ao credenciada para apoiar a Unilab.

CAPITULO VIII
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 34. A FAPEE ndo podera:

| - contratar conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de:

a) servidor da Unilab, IFES e ICTs que atue na direcdo de outra fundacdo; e

b) ocupantes de cargos de direcdo superior da Unilab, IFES e ICTs por elas apoiadas.

Il - contratar, sem licitacdo, pessoa juridica que tenha como proprietario, sécio ou cotista:
a) seu dirigente;

b) servidor da Unilab e demais IFES e ICTs; e

c) conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau de seu dirigente ou de servidor da Unilab e demais IFES e ICTs por elas
apoiadas.
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Il - utilizar recursos em finalidade diversa da prevista nos projetos de ensino, pesquisa e
extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de estimulo a inovacao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Os regimes juridicos dos empregados da FAPEE serdo o da Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT) e o de contratos especiais.

Art. 36. O Ministério Publico podera requisitar auditoria externa nas contas da FAPEE, as
expensas desta, bem como determinar intervencdo administrativa em caso de descumprimento do
estatuto ou da legislacao que se lhe aplica.

Art. 37. A FAPEE mantera sua escrita contabil e fiscal em livros revestidos das formalidades
legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 38. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, bem como os membros
da Diretoria Executiva, ndo responderdo ativa nem passivamente pelas obrigacdes da FAPEE, nem mesmo
subsidiariamente, respondendo, porém, civil e penalmente por atos lesivos a FAPEE ou a terceiros,
praticados com dolo ou culpa, em decorréncia de ato de gestao.

Art. 39. E vedada a participagdo simultdnea em 6rgdos de administracdo da FAPEE, assim
como a participacdo em um mesmo 6rgao do conjuge e parentes, consanguineos e afins, até o terceiro
grau, inclusive estando estas pessoas impedidas de participar de deliberaces de interesse mutuo.

Art. 40. Os membros do Conselho Deliberativo sdo pessoalmente responsaveis pelo nao
cumprimento nos termos legais, regulamentares e estatutdrios, de seus deveres como gestores e
aplicadores do patrimoénio e da receita da FAPEE, bem como, pela intempestiva prestacdo de contas, pela
adocdo de outras providéncias necessarias e inobservancia dos sistemas de controle da Curadoria do
Ministério Publico.

Art. 41. E indelegdvel o exercicio da funcdo de titular de 6rg3o da FAPEE.

Art. 42. A FAPEE ndo distribuira lucros, vantagens, bonificacdes ou dividendos de qualquer
natureza entre seus membros, diretores, empregados, mantenedores ou colaboradores, sob qualquer
pretexto.

Art. 43. Somente mediante prévia anuéncia do Ministério Publico os integrantes dos
6rgaos da FAPEE e ainda as empresas ou entidades das quais sejam diretores, gerentes, sécios ou
acionistas, poderdo efetuar com ela negécios de qualquer natureza, direta ou indiretamente.

Art. 44. A Unilab podera autorizar, de acordo com as normas aprovadas pelo 6rgao de
direcdo superior competente, a participacdo de seus servidores nas atividades realizadas pela FAPEE, sem
prejuizo de suas atribui¢cdes funcionais.

§ 12 A participacdo de servidores da Unilab, IFES e demais ICTs contratantes, ndo cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo a FAPEE, para sua execuc¢do, conceder bolsas de
ensino, de pesquisa e de extensdo, de acordo com os parametros a serem fixados em regulamento.

§ 22 E vedada aos servidores publicos federais a participacdo nas atividades referidas no
caput durante a jornada de trabalho a que estdo sujeitos, excetuada a colaboragdao esporadica,
remunerada ou ndo, em assuntos de sua especialidade, de acordo com as normas referidas no caput.

§ 32 E vedada a utilizagdo dos contratados referidos no caput para contratacdo de pessoal
administrativo, de manutencdo, docentes ou pesquisadores para prestar servicos ou atender a
necessidades de carater permanente das contratantes.

§ 42 Os servidores ocupantes de cargo em comissdao ou funcdo de confianga nas IFES e
demais ICTs poderdo desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo no dmbito dos projetos
apoiados pela FAPEE com recebimento de bolsas.
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§ 52 E permitida a participacdo ndo remunerada de servidores da Unilab, das IFES e demais
ICTs nos 6rgaos de direcdo da FAPEE, ndo lhes sendo aplicdvel o disposto no inciso X do caput do art. 117
da Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 62 Nao se aplica o disposto no § 52 aos servidores da Unilab, das IFES e demais ICTs
investidos em cargo em comissao ou funcdo de confianca.

§ 72 Os servidores da Unilab, IFES e demais ICTs somente poderao participar de atividades
da FAPEE quando ndo houver prejuizo ao cumprimento de sua jornada de trabalho na entidade de
origem, ressalvada a hipdtese de cessao especial prevista no inciso Il do § 42 do art. 20 da Lei n? 12.772,
de 28 de dezembro de 2012.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo,
ouvido o Ministério Publico, quando couber.

Art. 46. Este Estatuto entrard em vigor apds aprovacado do Ministério Publico e inscricdo no
Registro Publico.

Referéncia: Processo n2 23282.004452/2021-80 SEI n2 0947322
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N2 217, DE 25 DE JUNHO DE 2024-UNILAB

Designa a equipe de gestdo e fiscalizagdo do Contrato Administrativo
decorrente da Dispensa Eletrénica n° 90004/2024, cujo objeto é a
contratagdo de de servigos técnicos especializados necessarios para
emissdo de Autorizagdo para Supressdo Vegetal e Certificado de
Reposicdo Florestal referente ao cumprimento de reposi¢dao por
empreendimento licenciado pela Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente - SEMACE, com areas inseridas no Bioma Mata Atlantica, no
caso o Campus das Auroras da UNILAB e na Fazenda Experimental de
Piroas, localizados no municipio de Redenc¢ao/CE.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA,
no uso das atribui¢des que Ihe foram conferidas pelo art. 22 da Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em
21 de fevereiro de 2024, no uso de suas atribuicdes, delegadas por meio da Portaria Reitoria n2 683, de 20 de dezembro de 2023, publicada no Diério Oficial da
Unido (D.0.U.) em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo; e

Considerando o constante dos autos do processo n2 23282.006824/2024-55, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administracdo para gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato
Administrativo decorrente da Dispensa Eletronica n° 90004/2024, cujo objeto é a contratacdo de de servigos técnicos especializados necessarios para emissdo de
Autorizagdo para Supressdo Vegetal e Certificado de Reposi¢do Florestal referente ao cumprimento de reposigdo por empreendimento licenciado pela
Superintendéncia Estadual do Meio Ambiente - SEMACE, com dreas inseridas no Bioma Mata Atlantica, no caso o Campus das Auroras da UNILAB e na Fazenda
Experimental de Piroas, localizados no municipio de Redengdo/CE:

Gestor/Fiscal Servidor SIAPE n2 | Titular/Suplente
Gestor Jorddo Campos Morais Pinheiro | 2334044 Titular
Igor Emmanuel Melo da Silva | 3335024 Suplente
Igor Emmanuel Melo da Silva | 3335024 Titular
Suplente
Fiscal Técnico . o
Jorddo Campos Morais Pinheiro | 2334044

Art. 22 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual competem ao gestor do contrato, auxiliado pela fiscalizagdo técnica,
administrativa e setorial e pelo publico usuario, conforme o caso, considerando o que consta dos arts. 39 e 40 da Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de
2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Art. 32 O fiscal técnico apresentard relatério para apreciacdo do gestor do contrato, no tocante a conformidade e/ou as ocorréncias relacionadas
a execugdo do contrato, em seus aspectos técnicos.

Art. 42 Ao gestor caberd realizar o recebimento definitivo, bem como apresentar relatério para apreciacdo da Pré-Reitoria de Administragdo e
Infraestrutura, no tocante a regularidade da atuagdo da contratada, considerando o disposto no contrato administrativo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab.

Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pré-reitor de Administragdo e Infraestrutura

Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRé-REITOR(A) DE ADMINISTRACZ\O E INFRAESTRUTURA, em
25/06/2024, as 11:21, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sell o
assinatura

eletrénica
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Referéncia: Processo n2 23282.006824/2024-55 SEI n2 0947082
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N2 218, DE 27 DE JUNHO DE 2024-UNILAB

Designa a equipe de gestdo e fiscalizacao
do Contrato Administrativo decorrente da
Dispensa de Licitacdo n2 90005/2024, cujo
objeto é a contratacdo de servicos de
telefonia fixa para a UNILAB.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribui¢cdes que lhe foram
conferidas pelo art. 22 da Portaria Reitoria n? 65, de 19 de fevereiro de 2024, publicada no Didrio Oficial
da Unido (D.0.U.) em 21 de fevereiro de 2024, no uso de suas atribui¢cdes, delegadas por meio da Portaria
Reitoria n? 683, de 20 de dezembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 26 de
dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Instrucdo Normativa n? 05, de 26 de maio de 2017, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo; e

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.001918/2024-38, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administracdo
para gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo decorrente do(a) Dispensa de
Licitagdo n? 90005/2024, cujo objeto é a contratacdo de servicos de telefonia fixa para a Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, nos municipios de Redencdo e Acarape, no Cear3,
nas condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia:

Gestor/Fiscal Servidor SIAPE n? Titular/Suplente
Tais da Silva Lira 1182130 Titular
Gestor -
Marcelo Ribeiro de Alburquerque 2320220 Suplente
. .. Marcelo Ribeiro de Alburquerque 2320220 Titular
Fiscal Técnico - - -
Tais da Silva Lira 1182130 Suplente

Art. 22 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugao contratual competem ao gestor
do contrato, auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial e pelo publico usuario, conforme
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0 caso, considerando o que consta dos arts. 39 e 40 da Instru¢dao Normativa n2 05, de 26 de maio de
2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

Art. 32 O fiscal técnico apresentard relatério para apreciacdo do gestor do contrato, no
tocante a conformidade e/ou as ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, em seus aspectos
técnicos.

Art. 42 Ao gestor cabera realizar o recebimento definitivo, bem como apresentar relatério
para apreciacdo da Pré-Reitoria de Administracao e Infraestrutura, no tocante a regularidade da atuagao
da contratada, considerando o disposto no contrato administrativo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo da
Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pré-Reitor de Administracao e Infraestrutura

eil Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-
;ﬂ'mm:_. lily REITOR(A) DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA, em 27/06/2024, as 17:10, conforme hordrio
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0948897 e
o cédigo CRC B755F338.

Referéncia: Processo n2 23282.001918/2024-38 SEI n2 0948897
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Avenida da Abolicao, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redencao/CE, CEP 62790-000
Telefone: (85) 3332.6172 - http://www.unilab.edu.br/

TERMO ADITIVO

Processo n? 23282.016951/2022-09

TERMO ADITIVO II AO EDITAL PROGRAD N¢? 19/2023, DE 26 DE JUNHO
DE 2023

Edital para adesao do teletrabalho da Pro-Reitoria de Graduacao

1. Considerando a PORTARIA REITORIA/UNILAB N¢ 705, DE 15 DE MAIO DE
2024 (0940607), que autoriza novo prazo do Programa de Gestdao para o periodo
final de 30 de julho de 2024, este Termo Aditivo estabelece a prorrogacao do
programa de gestdo da PROGRAD para o periodo final de 30 de julho de 2024.

2. Ficam mantidos o resultado final e as regras previstas do EDITAL PROGRAD
N2 19/2023, de 26 de junho de 2023 e de seu Aditivo I, de 04 de dezembro de

2023.

Redencao, 24 de junho de 2024.

THIAGO MOURA DE ARAU']O
Pro-Reitor de Graduacao

Documento assinado eletronicamente por THIAGO MOURA DE ARAU]JO,
PRO-REITOR(A) DE GRADUACAO, em 25/06/2024, as 08:11, conforme
hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel: o
assinatura
eletrdnica

s [m] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= ;:-,c y https://sei.unilab.edu.br

i ";."'*"-._ /sei/controlador_externo.php?acao=documento conferir&

: 4 id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0946799 e o
cédigo CRC 054AEE91.

Referéncia: Processo n? 23282.016951/2022-09 SEI n° 0946799
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N° 193, DE 26 DE JUNHO DE 2024

A VICE-REITORA NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no uso de
suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de
julho de 2010, e a Portaria Reitoria n° 154, de 14 de maio de 2021, publicado no DOU de 19 de maio de
2021, Edicao: 93, Secdo 2, Pagina 32, no uso das atribui¢des a ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n® 23282.009175/2022-82, resolve:

Art. 1° Autorizar a prorrogacdao do afastamento no pais, com Onus limitado para a Unilab, do
servidor RENATO TIGRE MARTINS DA COSTA, Siape: 1926513, até 31/01/2025, para realizar doutorado
no Programa de Pés-graduagdo em Demografia, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA
Vice-Reitora no Exercicio da Reitoria

eil Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, REITOR(A),
;ginm!: L‘ily SUBSTITUTO(A), em 26/06/2024, as 17:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?
P& acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 0947055 e o

Referéncia: Processo n° 23282.009175/2022-82 SEI n° 0947055
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 714, DE 25 DE JUNHO DE 2024

DispGe sobre as responsabilidades gerais e
especificas dos agentes participantes do
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD),
no ambito da UNILAB, na gestdo,
acompanhamento, execucdo e avaliacdo do
programa.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicOes legais, de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho
de2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o que consta nos autos do processo 23282.001607/2024-79, resolve:

CAPITULO |

DAS DEFINICOES DOS AGENTES

Art. 12 S3o agentes participantes do Programa de Gestao e Desempenho:

| - Unidade de Autorizacdo (UA): Reitoria;

Il - Unidade Instituidora (Ul);

Il - Unidades de Execucdo (UE);

IV - Chefia Imediata; e

V - Servidor.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1018826&infra_sist... 1187
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§ 12 A Unidade Instituidora deve ser érgdo cuja autoridade responsavel ocupe Cargo de
Direcdao CD-3 ou superior.

§ 29 A unidade de Execucdo deve ser érgdo cuja autoridade responsavel ocupe Cargo de
Direcdo CD-4 ou Funcdo Gratificada.

Art. 22 S3o agentes de gerenciamento, acompanhamento e avaliacdo:

| - Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo do Programa de Gestdo da UNILAB (CPGD);

Il - Superintendéncia de Gestao de Pessoas (SGP);

Il - Diretoria de Tecnologia da Informacdo (DTI); e

IV - Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas (PROPLAN).

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES

Art. 32 S3o atribuicGes da CPGD:

| - apoiar a Reitoria no monitoramento e avaliacdo dos resultados do programa, no ambito
da UNILAB, junto aos agentes do PGD, divulgando em sitio eletronico oficial por meio de relatério geral a
cada seis meses;

Il - acompanhar a promogdo do alinhamento entre os planos de entregas das unidades de
execugao e das Unidades Instituidoras com o planejamento institucional;

Il — apoiar, quando provocada, as Unidades Instituidoras e Unidades de Execuc¢dao na
implementacdo do PGD no que concerne sua adequacdo as normas vigentes;

IV - dirimir dlvidas e emitir orientagdes necessdrias a execucdao do PGD na UNILAB,
excetuadas aquelas que envolvam exclusivamente matéria de gestdao de pessoas;

V - analisar e indicar, para a execu¢do do PGD, o sistema informatizado para gestao,
controle e transparéncia dos planos de entrega das unidades de execucdo e dos planos de trabalho dos
participantes;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1018826&infra_sist... 2/838
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VI - apresentar metodologia para a elabora¢ao do Plano de Entrega e do Plano de Trabalho
base para adaptagdo das Unidades Instituidoras;

VII - formar multiplicadores para dirimir duvidas e orientar os usudrios quanto ao uso
do sistema informatizado do PGD;

VIl - apoiar a SGP na elaboracdo de indicadores institucionais sobre a viabilidade do
funcionamento do PGD; e

IX - apoiar a SGP na divulgagao, planejamento e execugao de treinamentos e capacitagdes e
demais orientacGes sobre:

a) gestdo orientada a resultados;

b) planejamento e desempenho institucional;

c) gestdo de equipes hibridas;

d) gestdo de recursos publicos;

e) mapeamentos de processos;

f) cultura de Inovacao;

g) escritério digital;

h) transformacao digital;

i) dimensionamento da forga de trabalho; e

j) sustentabilidade ambiental na administracdo publica federal.

Paragrafo unico. O rol do inciso IX do art. 32 é exemplificativo.

Art. 42 S3o atribuicGes da SGP:

| - apoiar a Reitoria na atualizagdo dos sitios eletronicos enviados ao comité executivo do

PGD;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1018826&infra_sist... 3/839
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Il - elaborar instru¢do normativa relativas as regras de gestdo de pessoas no ambito do
PGD;

[l — monitorar o PGD conforme normas relativas a gestdo de pessoas no ambito da
UNILAB;

IV - dirimir dudvidas e emitir orientacdes normativas relativas a area de gestdo pessoas
necessarias a execu¢do PGD no dmbito da UNILAB;

V - divulgar o relatério dos(as) participantes do PGD, mantendo a relacdo atualizada e
disponivel no sitio eletronico da instituicdo, garantindo a transparéncia do programa no ambito da
UNILAB;

VI - promover acdes de acompanhamento e promocdo da saude dos(as) servidores(as) em
PGD, seguindo as diretrizes da Politica de Atencdo a Salde e Seguranca do Servidor;

VIl — organizar e manter organizada e arquivada toda a documentacdo referente ao
Programa de Gestdo e Desempenho nos respectivos sistemas;

VIII - elaborar indicadores institucionais sobre a viabilidade do funcionamento do PGD; e

IX - planejar, executar e divulgar treinamentos e capacita¢des relacionadas aos objetivos do
PGD como, por exemplo:

a) gestdo orientada a resultados;

b) planejamento e desempenho institucional;

c) gestdo de equipes hibridas;

d) gestdo de recursos publicos;

e) mapeamentos de processos;

f) cultura de Inovacao;

g) escritério digital;

h) transformacao digital;

i) dimensionamento da forca de trabalho; e

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1018826&infra_sist... 4/80
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j) sustentabilidade ambiental na administragao publica federal.

Paragrafo Unico. O rol do inciso IX do art. 42 é exemplificativo.

Art. 52 S3o atribuicGes da DTI:

| - apoiar a Reitoria no envio dos dados sobre o PGD, via Interface de Programacdo de
Aplicativos (API) para o érgao central do Sistema de Organizacao e Inovagdo Institucional do Governo
Federal (SIORG) e prestar informacdes sobre eles, quando solicitados;

Il - fornecer infraestrutura de Tl para possibilitar o funcionamento do sistema
informatizado para a execugao do PGD;

Il - garantir o armazenamento e a seguranca dos dados do sistema do PGD, nos termos da
Politica de Seguranca da Informacdo no ambito da Instituicdo;

IV - instalar e atualizar as versdes do sistema informatizado para a execugdao do PGD;

V - fornecer dados do sistema informatizado para construcdo de relatérios e indicadores
institucionais, quando solicitados por autoridade competente;

VI - apoiar a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, na elaboracdo de indicadores
institucionais sobre a viabilidade do funcionamento do PGD; e

VIl — normatizar a atuagao dos agentes participantes do PGD, nos termos da Politica de
Seguranca da Informacdo no ambito da Instituicdo.

Art. 62 S3o atribuicbes da PROPLAN:

| - apoiar as Unidades Instituidoras na elaboracdo dos seus Planos de Entregas quanto ao
alinhamento destes ao planejamento institucional da UNILAB; e

Il - apoiar a Superintendéncia de Gestdao de Pessoas, na elaboragdao de indicadores
institucionais sobre a viabilidade do funcionamento do PGD.

Art. 72 S3o atribuicGes da Unidade de Autorizagao:

| - autorizar e revogar a autorizacdao do PGD no ambito da UNILAB;

Il - monitorar e avaliar os resultados do PGD no ambito da UNILAB, divulgando-os
anualmente em sitio eletrénico oficial;
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lll - enviar os dados sobre o PGD, via Interface de Programacdo de Aplicativos (API), ao
orgdo central do SIORG e prestar informacdes sobre eles, quando solicitados;

IV - indicar representante para atuar como interlocutor junto ao Comité Executivo do
PGD, no @mbito do Ministério da Gestdo e da Inovagcdo em Servigos Publicos (MGI);

V - manter atualizado, junto ao Comité Executivo do PGD, no ambito do Ministério
da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), seus respectivos enderecos de sitios eletronicos
oficiais; e

VI — aprovar, para a execu¢dao do PGD, o sistema informatizado para gestdo, controle e
transparéncia dos planos de entregas das unidades de execucdo e dos planos de trabalho dos
participantes.

Art. 82 S3o atribuicdes da Unidade Instituidora:

| - instituir e revogar o programa de gestao e desempenho no ambito de sua unidade,
seguindo a legislacdo vigente;

Il - promover o alinhamento entre os planos de entregas das unidades de execucdo a elas
subordinadas com o planejamento institucional, quando houver;

Il - monitorar o PGD no dmbito da sua unidade, buscando o alcance dos objetivos do
programa em ateng¢do ao planejamento institucional;

IV - informar a Gestdo de Pessoas sobre qualquer modificacdo referente a participacdo dos
servidores na unidade por meio de processo Sistema Eletronico de Informacgdes (SEl); e

V - aprovar e avaliar os planos de entrega das unidades executoras sob sua supervisao;

VI - aprovar o desligamento dos participante do PGD, solicitados pelo titular da unidade de
execugao.

Art. 92 S3o atribuicGes da Unidade de Execucdo:

| - elaborar e monitorar a execucdo do plano de entregas da unidade;

Il - selecionar os participantes;

Il - pactuar, monitorar e avaliar a execugao dos planos de trabalho dos participantes;
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IV - registrar, no sistema definido pela unidade de gestdo de pessoas da UNILAB, os cédigos
de participacdo em PGD e os casos de licengas e afastamentos relativos aos seus subordinados;

V - promover a integracdo e o engajamento dos membros da equipe em todas as
modalidades e regimes adotados;

VI - dar ciéncia a SGP quando nao for possivel se comunicar com o participante por meio
dos canais previstos no Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR) e no escritério digital;

VII - definir a disponibilidade dos participantes para serem contatados; e

VIII - solicitar ao titular de sua unidade instituidora o desligamento de participante do PGD.

Art. 10. S3o atribuicGes da Chefia Imediata:

| - monitorar a assiduidade do servidor participante no PGD, considerando o disposto nos
arts. 138 e 139 da Lei n2 8.112/90; e

Il — avaliar o desempenho de servidor em PGD.

Art. 11. S3o atribuicdes do Servidor:

| - assinar e cumprir o plano de trabalho e o TCR;

Il - atender as convocagdes para comparecimento presencial;

Il - registrar as atividades realizadas, bem como a ocorréncia de afastamentos, licencas ou
outros impedimentos para eventual ajuste no plano de trabalho;

IV - zelar pela guarda e manutencdo dos equipamentos de informatica cuja retirada da
UNILAB for autorizada;

V - executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipotese
de caso fortuito ou for¢ga maior que impega o cumprimento do plano de trabalho na modalidade
pactuada;

VI - informar a chefia imediata eventual dificuldade de execucdo e o andamento dos
trabalhos, conforme pactuado, além de dificuldades, duvida ou informacdo que possa atrasar ou
prejudicar a realizacdo do trabalho; e

VII - estar disponivel para ser contatado no horario de funcionamento da UNILAB, pelos
meios de comunicacdo definidos em TCR, exceto se acordado de forma distinta com a chefia da unidade
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de execugao.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Os casos omissos sobre as responsabilidades dos agentes do PGD serdo apreciados
pela CPGD e aprovados pela Reitoria.

Art. 13. Fica revogada a Portaria Reitoria/Unilab n2 650, de 15 de maio de 2023,
excetuando-se o art. 22 alineas a, b, ¢, d, e e seu § 19, que institui a CPGD no ambito da UNILAB.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 31 de julho de 2024, alinhada
a Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023 e a IN Conjunta SGP-
SRT-SEGES/MGI n2 52, de 21 de dezembro de 2023.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
25/06/2024, as 14:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
EIi i
2 )
assinatura
eletronica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.001607/2024-79 SEI n2 0912958
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAN N2 715, DE 25 DE JUNHO DE 2024

DispGe sobre a Autorizacdao do Programa de
Gestdio e Desempenho - PGD na
Universidade da Integracao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho
de2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o que consta no processo 23282.006344/2024-94, resolve:

Art. 12 Fica autorizada a instituicdo do Programa de Gestdo e Desempenho — PGD no
ambito da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB.

§ 12 Os titulares das Unidades Instituidoras deverao publicar os seus respectivos atos de
instituicdo, em até 60 dias da data de publicacdo desta Portaria, observando o disposto no Decreto n?
11.072, de 17 de maio de 2022 e nas Instrucdes Normativas SGP-SEGES/MGI n2 24/2023 e SGP-SRT-
SEGES/MGI n2 52/2023.

§ 29 Serd de responsabilidade das Unidades Instituidoras a definicdo de possiveis restricdes
quanto as modalidades do PGD de que trata o art. 62 do Decreto n® 11.072/2022.

Art. 22 As responsabilidades gerais e especificas dos agentes participantes do Programa de
Gestdo e Desempenho (PGD), no ambito da UNILAB, na gestdo, acompanhamento, execucdo e avaliacdo
do programa, serdo descritas na PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 714, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Art. 32 A autoridade maxima podera suspender ou revogar o PGD por razées técnicas ou de
conveniéncia e oportunidade, devidamente fundamentadas no ambito da UNILAB ou de qualquer
Unidade Instituidora e poderd fazer alteracbes desta Portaria de Autorizacdo, conforme previsto no § 42
do art. 32 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022.
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Art. 42 A autoridade méxima autorizara teletrabalho com residéncia no exterior, conforme
previsto no inciso V do art. 12 do Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022.

Paragrafo Unico. A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP fard parecer técnico e
encaminhard para a Reitoria para aprovac¢do de cada caso concreto.

Art. 52 A Reitoria consolidara as informacdes e os resultados referentes ao PGD da UNILAB
e enviarad os dados aos 6rgdos centrais do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal - SIPEC e do
Sistema de Organizagao e Inovagao Institucional do Governo Federal - SIORG, nos termos do § 52 do art.
42 do Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, com apoio da SGP, DTl, PROPLAN e CPGD como
descritos na PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 714, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Art. 62 Quando o quantitativo de interessados em aderir ao PGD superar o quantitativo de
vagas disponibilizadas, terdo prioridade:

| - pessoas com:

a) deficiéncia ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma condicdo;

b) mobilidade reduzida, nos termos da Lei n? 10.098, de 19 de dezembro de 2000; e

c) hordrio especial, nos termos dos §§ 22 e 32 do art. 98 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Il - outros definidos pela Unidade Instituidora.

Paragrafo Unico. A autoridade instituidora podera definir a ordem de prioridade dos
critérios dispostos no inciso |, mantendo a preferéncia sobre os definidos no inciso Il.

Art. 72 As Unidades Instituidoras deverao obrigatoriamente divulgar e disponibilizar em seu
ato de instituicdo os canais oficiais de comunicacdo da Unidade e de todas as suas subunidades
hierarquicas.

§ 12 Para as atividades sincronas deverda também ser divulgado o horario de
disponibilidade de atendimento;

§ 29 Para as atividades assincronas deverd também ser divulgado o tempo maximo de
resposta a comunicagao; e

§ 32 A Secretaria de Comunicagao Institucional - SECOM serd responsavel para incluir a
comunicag¢do do PDG na politica de comunicagao da UNILAB.
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Art. 82 As unidades terao o prazo de até 10 dias para os servidores em regime teletrabalho
parcial e 30 dias para os servidores em regime teletrabalho integral a partir da data de solicitacdo do
participante para efetivar a transferéncia para a modalidade presencial ou o desligamento do PGD.

Art. 92 Fica revogada a PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 714, DE 25 DE JUNHO DE 2024.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 31 de julho de 2024, alinhada
ao Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022, a IN SEGES-SGPRT/MGI N2 24, de 28 de julho de 2023 e a
IN Conjunta SGP-SRT-SEGES/MGI n2 52, de 21 de dezembro de 2023.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
25/06/2024, as 14:50, conforme hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1]
Sel o
assinatura
eletronica

ui o codlgo CRC ES6E1ABS.

-

Referéncia: Processo n2 23282.006344/2024-94 SEI n2 0946552
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 356, DE 24 DE JUNHO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n? 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018 no uso das atribui¢cdes conferidas,

Considerando o que consta no Processo 23282.008105/2024-79, resolve:

Art.12 Dispensar o servidor LUIS MIGUEL DIAS CAETANO, matricula SIAPE n2 2318321, da
vice-coordenacdo do Curso de Administracdo Publica Presencial, vinculado ao Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Art.29 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim de Servico.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS

Superintendente de Gestao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
- . flly DE GESTAO DE PESSOAS, em 25/06/2024, as 10:35, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

K 33 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0946999 e

Referéncia: Processo n2 23282.008105/2024-79 SEI n2 0946999
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 357, DE 24 DE JUNHO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n®
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n? 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n2 156 de 14/08/2018 no uso das atribui¢cdes conferidas,

Considerando o que consta no Processo 23282.008105/2024-79, resolve:

Art.12 Designar o servidor LUIS MIGUEL DIAS CAETANO, matricula SIAPE n2 2318321, para
a Coordenacdo Mestrado Profissional em Administracao Publica em Rede Nacional — PROFIAP, vinculado
ao Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Art.29 Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim de Servico.

Art.32 Tornar sem efeito a Portaria SGP n2 239, de 07/05/2024.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS

Superintendente de Gestao de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE
- . [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 25/06/2024, as 10:35, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0947000 e

Referéncia: Processo n2 23282.008105/2024-79 SEI n2 0947000
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 359, DE 27 DE JUNHO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o teor do processo n° 23282.006756/2022-62, resolve:

Art. 12 - Tornar sem efeito a portaria SGP N2 539, de 08 de julho de 2019, publicada no
Boletim de Servico da Unilab de 12 de julho de 2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo em Boletim de Servico.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
Tl

S . fll’ GESTAO DE PESSOAS, em 27/06/2024, as 15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0948829 e o

L 13 i =
St e fr

Referéncia: Processo n2 23282.006756/2022-62 SEI n2 0948829
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 360, DE 27 DE JUNHO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.006756/2022-62, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente AIALA VIEIRA AMORIM, matricula SIAPE n?
1960430, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto, Classe C,
nivel Ill, para Professor Adjunto, Classe C, nivel IV, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada pelas Leis
N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolu¢do Complementar CONSEPE/UNILAB N 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de publicagdo em Boletim de Servico, com efeitos
a partir de 08 de agosto de 2018.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
- '

S [Ely GESTAO DE PESSOAS, em 27/06/2024, as 15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

'a'.':ii:-"_ia- :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-1| _‘E,iilﬁ, https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
'35:!'-__-..;:.- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0948834 e o

%?.t!’.'{l_:rl. c6digo CRC 5A25FF59.

Referéncia: Processo n2 23282.006756/2022-62 SEI n2 0948834
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 361, DE 27 DE JUNHO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
226, de 03 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 149, de 07/08/2023,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.006756/2022-62, resolve:

Art. 12 Alterar a portaria SGP N2 134, de 26 de fevereiro de 2021, publicada no Boletim de
Servico da Unilab de 02 de marco de 2021, onde se |é: “Esta portaria conta seus efeitos a partir de 21 de
marco de 2021”, leia-se: “Esta portaria conta seus efeitos a partir de 08 de agosto de 2020”

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo em Boletim de Servico.

ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por ISABELA NASCIMENTO DOS SANTOS, SUPERINTENDENTE DE
Sl [i] GESTAO DE PESSOAS, em 27/06/2024, as 15:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

assinatura

eletrénica no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

if:— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
F& acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0948837 e o

Referéncia: Processo n2 23282.006756/2022-62 SEI n2 0948837
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