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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSEPE/UNILAB N2 343, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, a selecdo dos docentes
Anténio Carlos da Silva Barros para
Coordenador Geral e Joserlene Lima Pinheiro
para Coordenador Adjunto da Universidade
Aberta do Brasil - UAB na Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira - Unilab.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o
Decreto Presidencial de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2,
pagina 1, considerando o processo n2 23282.002393/2024-58,

RESOLVE, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

Art. 12 Designar Antonio Carlos da Silva Barros para Coordenador Geral e Joserlene Lima
Pinheiro para Coordenador Adjunto da Universidade Aberta do Brasil - UAB na Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab, conforme o Edital Consepe n2 01/2024.

Art. 22 As atribuicdes e remuneracdes de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto da
Universidade Aberta do Brasil - UAB constam de acordo com o sistema de bolsas da Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes, observadas as normas estabelecidas na Lei n?
11.273, de 6 de fevereiro de 2006; na Portaria de n2 249, de 08 novembro de 2018; na Portaria n2 183, de
21 de outubro de 2016; na Portaria n? 102, de 10 de maio de 2019, ambas da Coordenacao de Capes; nas
Portarias Conjuntas CAPES/CNPQ n? 2, de 2013 e CAPES/CNPQ n? 2, de 2014; Portaria Capes n? 33, de 16
de fevereiro de 2023; e nas disposi¢cdes contidas no Edital Consepe n2 01/2024.

Art. 32 Fica revogada a Resolugdo ad referendum Consepe/Unilab n? 334, de 23 de julho
de 2024.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1119063&infra_sist... 12 6
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seil

e fily DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 05/09/2024, as 12:28, conforme horério

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE

eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

a.i'..ﬂ?:.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"%-"-"",i-'l.,."';__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
S

=3

E
2 &ﬁgl- 0 c6digo CRC ACICEAAE.

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1004242 e

Referéncia: Processo n2 23282.002393/2024-58 SEI n2 1004242

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1119063&infra_sist...
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MINISTERIO DA EDUCAGAOQ
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N¢ 231, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024-UNILAB

Altera a equipe de gestdo e fiscalizagdo
do Contrato Administrativo n® 30/2019, cujo
objeto é a contratacdo de servicos continuados
de trabalhador rural, com disponibilizacdo de
mao de obra em regime de dedicagao exclusiva,
a serem executados na UNILAB.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes que |he foram conferidas pelo art.
22 da Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 21 de
fevereiro de 2024, no uso de suas atribuicdes, delegadas por meio da Portaria Reitoria n? 683, de 20 de dezembro
de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

Considerando o que consta da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993; e
Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.004125/2019-11, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administracao para gestao,
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo n2 30/2019, cujo objeto é a contratacdo de servigos
continuados de trabalhador rural, com disponibilizacdo de mdo de obra em regime de dedicacdao exclusiva, a
serem executados na Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB:

Gestor/Fiscal Servidor SIAPE n2 | Titular/Suplente
Silas Primola Gomes 2188903 Titular
Gestor .
Thales Ribeiro Gomes 1171065 Suplente
i L. Erasto Gongalves de Oliveira 2215754 Titular
Fiscal Técnico -
Lourengo Marreiros Castelo Branco 2150836 Suplente
. . . Francisco Raimundo Olegério Sousa 2235304 Titular
Fiscal Administrativo -
Lourengo Marreiros Castelo Branco 2150836 Suplente

Art. 22 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual competem ao gestor
do contrato, auxiliado pela fiscalizacao técnica, administrativa e setorial e pelo publico usuario, conforme o caso,
considerando o que consta dos arts. 39 e 40 da Instrucdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.
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Art. 32 O fiscal técnico e o fiscal administrativo apresentarao relatério para apreciagao do gestor do
contrato, no tocante a conformidade e/ou as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, em seus aspectos
técnicos e administrativos.

Art. 49 Ao gestor cabera realizar o recebimento definitivo, bem como apresentar relatério para
apreciacdo da Prd-Reitoria de Administragdo e Infraestrutura, no tocante a regularidade da atuacdo da contratada,
considerando o disposto no contrato administrativo.

Art. 52 Revoga-se a Portaria PROADI n2 205, de 05 de marco de 2024-UNILAB.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢gdo no Boletim de Servigo da Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pré-Reitor de Administracao e Infraestrutura

eil _ Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE
- ' L_f‘_ly ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA, em 04/09/2024, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia, com

Asnnatura
eletrinica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
22 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
== acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1003638 e o cédigo

Referéncia: Processo n? 23282.004125/2019-11 SEI n© 1003638
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UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Avenida da Aboli¢do,3, - Bairro Centro, Redengdo/CE, CEP 62790-000
Telefone: (85) 2222-0864 - http://www.unilab.edu.br/

TERMO ADITIVO

Processo n2 23282.013700/2024-26

TERMO ADITIVO N2 01 AO EDITAL PROINTER N2 004/2024

A Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais da Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) torna publico o Termo Aditivo n2 01 ao Edital PROINTER n2 004/2024 -
Selecdo de Membros para composicdo das comissdes especificas do Processo Seletivo de Estudantes
Internacionais 2025 - PSEI 2025, conforme a seguir:

1. OBJETIVOS:
1.1. Alterar o subitem 3.1. do Edital PROINTER N2 004/2024:
Onde se |é:

3.1. O periodo de inscri¢des serd das 8h00 do dia 02 de setembro de 2024 até as 23h59 do dia 08 de
setembro de 2024, mediante preenchimento de formulario eletronico no
link: https://forms.gle/hd9BXyN6zrxgMHsv5, e inclusdo dos documentos comprobatdérios contidos
na tabela do item 4.2. deste edital.

Leia-se:

3.1. O periodo de inscri¢des serd das 8h00 do dia 02 de setembro de 2024 até as 23h59 do dia 15 de
setembro de 2024, mediante preenchimento de formulario eletronico no
link: https://forms.gle/hd9BXyN6zrxgMHsv5, e inclusdo dos documentos comprobatérios contidos
na tabela do item 4.2. deste edital.

1.2. Alterar o item 8. CRONOGRAMA do Edital PROINTER N2 004/2024:

Onde se lé:
EVENTO DATA/PERIODO
Divulgacdo do edital 30/08/2024
Periodo de inscrigdes 02 a 08/09/2024
Publicacdo do resultado das inscri¢des 10/09/2024
Recurso ao resultado 102 11/09/2024
Convocacgdo dos candidatos 12/09/2024

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1120225&infra_sist...  1/212
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Emissdo de portaria 133 17/09/2024

Periodo de inicio das atividades 18/09 a 06/10/2024

Prazo final para entrega das provas e redagdes 18/10/2024

Leia-se:
EVENTO DATA/PERIODO
Divulgacdo do edital 30/08/2024
Periodo de inscrigdes 02 a 15/09/2024
Publicacdo do resultado das inscricoes 16/09/2024
Recurso ao resultado 17 a 18/09/2024
Convocacdo dos candidatos a partir do dia 19/09/2024
Emissdo de portaria 23a27/09/2024
Periodo de inicio das atividades 30/09 a 13/10/2024
Prazo final para entrega das provas e redagdes 20/10/2024
Correcdo das provas de redacgdo 24/12/2024 a 23/01/2025
assinado eletronicamente
ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO
Pré-Reitora de Relagdes Institucionais e Internacionais
eil Documento assinado eletronicamente por ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE
;zimm"; RELACOES INSTITUCIONALIS E INTERNACIONAIS, em 06/09/2024, as 14:13, conforme hordrio oficial
eletrénica de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

2 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1005310 e
15Tl o codigo CRC 8BBBEF2C.

Referéncia: Processo n2 23282.013700/2024-26 SElI n2 1005310

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1120225&infra_sist... = 2/213
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 273, DE 3 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no
uso de suas atribuicGes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de
2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edi¢do: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando a Resolu¢do CONSUNI/UNILAB n2 100, de 15 de dezembro de 2022;
Considerando o constante dos autos do Processo n? 23282.406182/2020-67, resolve:

Art. 12 Reconduzir os trabalhos do Grupo de Trabalho (GT) responsavel por elaborar a minuta do Plano de
Internacionalizagdo da Universidade da Integracgdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB.

Art. 22 Ficam designados os membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o referido

GT:
Representagao Membros Tipo
Artemisa Odila Cande Monteiro (Presidente) Titular
Sabi Yari Moise Bandiri Titular
Robério Nery da Silva Titular
Lo . o L Renata Primo de Sousa Paz Titular
Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINTER)
Antonio Adriano Semido Nascimento Titular
Candida Vilberta Alves Silva Titular
David Ferreira Lima Titular
Pedro Henrique Rodrigues Titular
Reitoria Jodo Felipe Rodrigues do Nascimento Titular
Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) Thiago de Moura Araujo Titular
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPPG) Carlos Henrique Lopes Pinheiro Titular
. . . Luana Antunes Costa Titular
Instituto de Linguagens e Literaturas (ILL)
Kaline Aradjo Mendes de Souza Suplente
) . Jaqueline Sgarbi Santos Titular
Instituto de Desenvolvimento Rural (IDR)
Susana Churka Blum Suplente
. ) Natalia Cabanillas Titular
Instituto de Humanidades (IH)
Edson Borges Suplente
. . R Alexandre Cohn da Silveira Titular
Instituto de Humanidades e Letras dos Malés (IHLM)
Basilele Malomalo Suplente
Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) Allberson Bruno de Oliveira Dantas Titular
. . i Vivian Saraiva Veras Titular
Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) — - - -
Monaliza Ribeiro Mariano Grimaldi Suplente
. . o ) Maria do Rosario de Fatima Portela Cysne Titular
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA) —— -
Luis Miguel Dias Caetano Suplente

Art. 32 O Grupo de Trabalho tera o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos e apresentagdo
da minuta do Plano de Internacionaliza¢cdo da Unilab, que sera remetida a aprecia¢do e deliberagdo do Conselho Universitario
(Consuni), sendo precedida por parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) e, no que couber, também por
parecer de outros colegiados ou instancias administrativas da Unilab.

15
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Art. 42 As reunides ordinarias deste Grupo de Trabalho ocorrerdo quinzenalmente, mediante convocag¢do de

sua Presidente, via e-mail, e, em carater extraordindrio, quando convocados pela mesma autoridade, por iniciativa prépria ou a
requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 12 As reunides funcionardo com a presenga da maioria absoluta dos membros.
§ 22 As decisdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.
§ 32 Cada reunido sera registrada em ata, a qual deverd ser assinada por todos os membros participantes.

Art. 52 A Pré-Reitoria de RelagGes Institucionais e Internacionais serd responsavel pelo assessoramento e
secretariado das atividade do Grupo de Trabalho.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando, a partir desta data, a Portaria
Reitoria/Unilab n2 220, de 28 de julho de 2023.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

1.
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em 03/09/2024, as 19:53,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

et

Referéncia: Processo n? 23282.406182/2020-67 SEl n2 1001621

16
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 274, DE 3 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho
de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o processo n2 23282.408228/2020-82, resolve:

Art. 12 Designar os membros abaixo indicados, para a realizacdo de atividades relacionadas
ao Processo Seletivo de Estudantes Internacional - PSEI 2025 de Graduacdo da UNILAB, Edital Prointer N2
003/2024, da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB:

ANALISE DE INSCRICOES:

Representagao Membros titulares
Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) Jéssica Gadelha Reges
Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (ICEN) Marcus Aurélio Ribeiro Miranda
Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) Juan Carlos Alvarado Alcécer

Ana Paula Rabelo e Silva

Institutos de Linguagens e Literaturas (ILL) 7abel Cristna dos Santos Teixeira

Carina Peixoto Leite

Francisca Elzenite Siqueira Cavalcante da Costa

Pré-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura (PROADI) -
Jessika Yanne Alves Gomes de Sousa

Jonh Wesley Lopes da Silva

Antonio Ricardo Gadelha da Silva

Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (PROEX) - -
Ricardo Ossagd de Carvalho

Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) Andressa Suelly Saturnino de Oliveira
Georgia Camila Muniz Fonseca

Anderson de Sousa Vercosa

Daniel David dos Santos Vieira

Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) - — -
Francisco Laécio Felix Barros

Paula Andrezza Pinheiro de Sousa Medeiros

Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINTER) Antonio Adriano Semido Nascimento

David Ferreira Lima

Diego Oliveira Lima

Isabelle Araujo Soares

Mayara Santos de Sousa

Pedro Henrique Rodrigues
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Renata Primo de Souza Paz

Robério Nery da Silva
Sabi Yari Moise Bandiri

Vagner Rodrigues Pereira

ANALISE DE HISTORICOS:

Representagao Membros titulares

Claudio Wagner Santos Lima
Mike Henrique Candido Lino

Instituto de Ciéncias da Saude (ICS)

Dieric dos Santos de Abreu

Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (ICEN) Marcus Aurélio Ribeiro Miranda
Instituto de Ciéncias Sociais e Aplicadas (ICSA) Maria do Rosario de Fatima Portela Cysne
Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) Juan Carlos Alvarado Alcécer

Afra Sampaio Gomes
Felipe Lauro Pinto
Francisca Elzenite Siqueira Cavalcante da Costa
Jessika Yanne Alves Gomes de Sousa
Jonh Wesley Lopes da Silva
Rejany Pereira Brasil Cruz

Pré-Reitoria de Administracdo (PROADI)

Antonio Ricardo Gadelha da Silva
Ricardo Ossag6 de Carvalho

Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (PROEX)

Georgia Camila Muniz Fonseca
Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) Izabel Cristina dos Santos Teixeira
Larissa Albuquerque dos Santos

Céssio Santana Custddio dos Santos
Francisco Laécio Felix Barros
Jaderlano de Lima Jardim
Maria Edilene Silva Lima Rodrigues
Raphael Miranda de Melo
Sara Ferreira de Souza

Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN)

Antonio Adriano Semido Nascimento
David Ferreira Lima
Diego Oliveira Lima
Isabelle Araujo Soares
Mayara Santos de Sousa
Pedro Henrique Rodrigues
Renata Primo de Souza Paz
Robério Nery da Silva
Sabi Yari Moise Bandiri
Vagner Rodrigues Pereira

Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINTER)

Art. 22 Os membros acima indicados ocupantes do cargo de Técnico-Administrativo em
Educacdo deverdo dedicar, integral ou parcialmente, mediante acordo com a chefia imediata, no minimo
de 20 (vinte) horas e no maximo 40 (quarenta) horas semanais de jornada, as atividades constantes nesta
Portaria, com fundamento na alinea "a" do paragrafo Unico do art. 35 da Resolugdo Conad/Unilab n2 06,
de 25 de outubro de 2021 e no inciso | do art. 30 da Resolucdo ad referendum Consepe/Unilab n2 340, de
23 de agosto de 2024.
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§ 12 As horas dedicadas poderdo ser refletidas no plano de trabalho PGD.

§ 22 No caso de ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, aplica-se a mesma
dindmica do caput, devendo refletir no Plano de Trabalho Individual (PIT), conforme o caso.

Art. 32 O servidor Diego Oliveira Lima ficara responsavel pelas coordenacdes das atividades
de Analise de Inscri¢cOes e Analise de Histdricos.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando, a partir desta
data, a Portaria Reitoria/Unilab n2 269, de 30 de agosto de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor
-l .

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
03/09/2024, as 19:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

33 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1002869 e

Referéncia: Processo n? 23282.408228/2020-82 SEI'n21002869
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 276, DE 4 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado
no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secao 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n2 23282.013089/2024-36, resolve:

Art. 12 Designar os membros abaixo indicados, sob a coordenacdo do primeiro, para comporem
a Comissao Organizadora da X Semana Universitaria da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira - UNILAB.

Representagao Membro
L . , . Joserlene Lima Pinheiro Titular
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PROPPG)
Anne Fayma Lopes Chaves Suplente
o - Amanda Ingridy da Silva Titular
Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (PROEX) =
Antonio Ricardo Gadelha da Silva Suplente
o . Maria Leidiane Tavares Freitas Titular
Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) - —
Thiago Moura de Araujo Suplente
L . ] ) ) Segone Ndangalila Cossa Titular
Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE)
Geranilde Costa e Silva Suplente
] ) ) . Thiago Albuquerque Gomes Titular
Diretoria de Tecnologia da Informagao (DTI)
Luan Jacinto Carvalho Suplente
. Nixon Gleyson Melo de Araujo Titular
Coordenacdo de Arte e Cultura (COAC/PROEX)
[tamir Vieira Suplente
) ) . Norberto Geraldo Lima Magalh3des Titular
Diretoria do Campus dos Malés (DCM)
Paulo Fernando Carneiro Freitas Suplente
) ] ) o o Monica Cordulina da Silva Titular
Diretoria do Sistema Integrado de Bibliotecas (Dsibiuni)
Elineuza dos Santos Ferreira Suplente
) ) ) . Rejane Felix Pereira Titular
Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) -
Juliana Alencar Firmo de Araudjo Suplente
) L o ) Cinthia Fonseca Lopes Titular
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA)
Maria Vilma Coelho Moreira Faria Suplente
) . Dieric dos Santos de Abreu Titular
Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (ICEN)
Jober Fernando Sobczak Suplente
) ) ) Izabel Cristina dos Santos Teixeira Titular
Instituto de Linguagens e Literaturas (ILL)
Vanessa Teixeira de Freitas Nogueira Suplente
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. Gabriel da Cunha Pereira Titular
Instituto de Humanidades e Letras - Malés (IHLM) -
Ana Claudia Gomes de Souza Suplente
Clébia Mardonia Freitas Rabelo Titular
Instituto de Desenvolvimento Rural (IDR) - - -
Maria Ivanilda de Aguiar Suplente
. ’ Hérica Cristina Alves de Vasconcelos Titular
Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) —
Andrea Bessa Teixeira Suplente
. . Eugénia Maria Andrade Titular
Instituto de Educacgdo a Distancia (IEAD)
Marco David Castro da Silva Titular
Secretaria de Comunicacao Institucional (SECOM) —
Aristides da Rocha Barbosa Suplente
Elano Arruda de Oliveira Titular
Divisdo de Transportes/PROADI - -
Tiago Sousa Freires Suplente

Art. 22 O prazo para conclusdo dos trabalhos da comissdo sera até 60 dias apds a semana
universitaria.

Paragrafo Unico. Apds o encerramento dos trabalhos da comissdo, caso necessario, 0s
representantes deverdo enviar informacdes gerenciais a Coordenacdo Geral para composicdo do relatério
geral do evento.

Art. 32 A Comissdo reunir-se-a, ordinariamente, a partir de convocacdo de seu/sua
coordenador(a), via e-mail, indicando nominalmente os membros que deverdo se fazer presentes, visando o
tratamento das necessidades da organizacdo da X Semana Universitaria, competindo a comissao a avaliacao
da periodicidade necessdria, conforme demandas e contextos institucionais especificos e suas decisdes serdo
tomadas por maioria simples dos votos do/as presentes.

Art. 42 Os membros convocados que nao estiverem presentes em duas reunides consecutivas
ou trés alternadas, serdao desligados automaticamente.

Paragrafo Unico. Em caso de impossibilidade, caberd ao titular acionar seu suplente para
participacdo da reunido convocada.

Art. 52 Cada reunido sera registrada em ata, a qual devera ser assinada por todos os membros
participantes, via SEI.

Art. 62 A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao ficara responsavel pelo apoio administrativo
aos trabalhos da comissao.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando, a partir desta data, a
Portaria Reitoria/Unilab n2 258, de 25 de agosto de 2023.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor
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il
SEl A
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
05/09/2024, as 19:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1003839 e o
codigo CRC 106442B0.

Referéncia: Processo n? 23282.013089/2024-36 SEI n2 1003839
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 278, DE 5 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.004678/2024-23, resolve:

Art. 12 Designar o servidor THALLES RIBEIRO GOMES, matricula SIAPE n2 1171065, para a
funcdo de Vice Gerente da Fazenda Experimental Piroas, vinculado ao Instituto de Desenvolvimento
Rural, assumindo as atribuicdes do titular nos afastamentos ou impedimentos legais no biénio 2024-2026,
conforme Edital IDR n2 05/2024.

Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico,
tornando sem efeito, a partir desta data, a Portaria Reitoria/UNILAB N2 260, DE 27 DE AGOSTO DE 2024,
publicada no Boletim de Servico da UNILAB n2 537, de 30 de agosto de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
05/09/2024, as 19:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
SEI o
assinatura
eletrbnica

3 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1004627 e
o codigo CRC AO9D69FD.

Referéncia: Processo n2 23282.004678/2024-23 SElI n2 1004627
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

INSTRUGAO NORMATIVA SGP/UNILAB N2 25, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

Reedita a Instrugdo Normativa n? 14/2021,
gue dispde sobre a regulamentacdo dos
procedimentos administrativos para
aceitacdo de estagidrios de nivel superior
nas modalidades de graduacdo e pds-
graduacdo, ensino médio e de educacao
profissional da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA — UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 124, de 01/07/2024, no uso
das atribui¢des a ela conferidas, e em atendimento ao disposto no Decreto n2 9.191, de 12 de novembro
de 2017 e no Decreto 10.139, de 28 de novembro de 2019;

Considerando a Lei n? 11.788/2008;
Considerando a Instrugcdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019;

Considerando o que consta no Processo n? 23282.013827/2024-45, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Aprovar os procedimentos administrativos para aceitacdo de estagiarios de nivel
superior nas modalidades graduacdo e pds-graduacdo, ensino médio e de educacgdo profissional no
ambito da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Paragrafo Unico. O disposto nesta Instrucdo Normativa abrange tdo somente aos estagios
remunerados ndo-obrigatdrios, ndo se aplicando, portanto, aos estdgios obrigatdrios constantes nos
projetos pedagdgicos dos cursos.

Art. 22 O estagio ndo-obrigatdrio deve estar em consonancia com as diretrizes curriculares
da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso, bem como deverd ser
desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria do curso.
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Art. 32 Poderdo ser aceitos estagiarios da Unilab ou de demais instituicdes publicas ou
privadas, desde que haja celebracdo de convénio com esta Universidade e que atenda aos seguintes
requisitos:

a) matricula e frequéncia regular do estudante, atestados pela instituicdo de ensino, em
curso de educacao superior, de educacdo profissional, de ensino médio, de educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos;

b) celebracdo de Termo de Compromisso de Estdgio - TCE entre o estudante, a parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino; e

c) compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e as previstas no TCE.

CAPITULO Il
DA SUPERVISAO

Art. 42 O supervisor do estagio sera designado pelo chefe da unidade em que o estagidrio
desenvolver suas atividades, devendo possuir formacdo ou experiéncia profissional na darea de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio.

§ 12 O supervisor de estdgio deverd possuir, no minimo, o mesmo nivel de formacao do
estagiario.

§ 29 Caso haja alteragGes relacionadas ao estdgio (plano de atividades, hordrio, supervisor,
local de exercicio, mudanca de curso ou instituicdo de ensino, etc), o supervisor devera comunicar a

Divisdao de Concursos e Sele¢bes a fim de ser elaborado Termo Aditivo que serd anexado ao Termo de
Compromisso de Estagio (TCE).

§ 32 As alteraces de que trata o paragrafo anterior deverao ser comunicadas via processo
SEl com 15 (quinze) dias de antecedéncia para emissdao do Termo Aditivo e posterior assinatura das
partes.

§ 42 Compete ao supervisor acompanhar e atestar a frequéncia mensal do estagiario
devendo encaminhar a frequéncia até o quinto dia util do més subsequente a Divisdao de Concursos e
Selec¢des - DCS.

Art. 52 Faltando 30 (trinta) dias para o término do estdgio ou quando ocorrido o
desligamento do estdgio a pedido, a Divisdo de Concursos e Sele¢bes - DCS encaminhara o processo de
Dossié do Estagiario solicitando a documentacdo necessaria para a finalizagdo do estagio.

CAPITULO Il
DO LEVANTAMENTO DO PERFIL, SELECAO, RECRUTAMENTO E DISTRIBUICAO

Secao |

Levantamento do perfil

Art. 62 A Superintendéncia de Gestao de Pessoas realizara periodicamente o levantamento
de necessidade de estagiarios junto as chefias maximas de Unidade da Unilab para fins de andlise e
posterior procedimento de selecdo e recrutamento.

§ 12 O levantamento de necessidades de estagiarios ndo implica que havera efetivamente a
aceitacdo de estagidrio para unidade demandante, pois sempre sera considerada a disponibilidade

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1112420&infra_sist...
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orcamentaria e a distribuicdo da forca de trabalho e Apoios Administrativos na unidade.

§ 22 As informagGes de que trata o caput deverdo ser enviadas a SGP no prazo de 5 (cinco)
dias apds o envio do respectivo oficio de levantamento das necessidades.

Secao ll

Processo Seletivo

Art. 72 A selecdo de estagidrios, sob responsabilidade da Superintendéncia de Gestdo de
Pessoas, por meio da Divisdao de Concursos e Sele¢bes, ocorrerd mediante edital amplamente divulgado
no site da Unilab e outros canais disponiveis, de acordo com o perfil indicado pela unidade demandante,
observando-se o disposto no art. 62, e podera ser composto das seguintes etapas:

a) prova objetiva;
b) prova discursiva;
c) entrevista;

d) avaliacdo de curriculo.

Paragrafo unico. Caberd a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, com apoio da Divisdo de
Concursos e Selegdes, definir quais serdo as etapas que irdo compor o processo seletivo, de acordo com a
avaliagao dos editais anteriores, a necessidade da instituicdo e outros critérios de conveniéncia e
oportunidade.

Art. 82 O edital de processo seletivo contera, no minimo:
a) a quantidade de vagas, a drea de formacao pretendida e os requisitos;
b) a forma e os documentos necessdrios para Inscricdo;

c) a forma e os documentos necessarios para reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia nos termos do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e do § 52 do artigo 17 da Lei n2
11.788/2008;

d) a forma e os procedimentos necessarios para reserva de vagas para candidatos
autodeclarados negros ou pardos, com fulcro no Decreto N2 9.427, de 28 de junho de 2018;

e) as provas que comporao o processo seletivo;
f) a interposicdo de recursos apds publicacdo de cada etapa;
g) a forma de convocacdo dos candidatos para entrevistas, se houver; e

h) os procedimentos para celebracdo do Termo de Compromisso.

Art. 92 Em caso de realizagdo de entrevistas, estas poderao ser realizadas pela:
| - Chefia maxima de Unidade;

Il - Superintendéncia de Gestao de Pessoas; ou

Il - unidade designada pela SGP.

Paragrafo unico. Cabera a SGP indicar o responsavel pelas entrevistas de que trata o caput.

Secao lll

Recrutamento
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Art. 10. Findadas as etapas do processo seletivo, serd divulgado o resultado final no site da
UNILAB.

§ 12 Apods a publicacdo do resultado final, a Divisdo de Concursos e Selecdes iniciara a
convocacdo dos estagiarios aprovados, conforme a necessidade da instituicao.

§ 22 O candidato sera convocado por meio do e-mail utilizado para a inscricdo.

§ 32 O candidato convocado devera apresentar a documentacdo solicitada, que sera
apreciada pela Divisdao de Concursos e Sele¢des - DCS. Estando em conformidade, a DCS abrird o processo
SEl do tipo Pessoal: Estagio - Dossié do Estagiario, no qual sera elaborado o Termo de Compromisso de
Estagio - TCE.

§ 42 O estagidrio somente podera exercer suas atividades apds o preenchimento e
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio — TCE por todas as partes envolvidas.

Art. 11. Apds a assinatura do TCE, a Divisdo de Concursos e Sele¢des enviara um e-mail de
apresentacdo e boas vindas ao estagiario e ao seu supervisor, no qual constardo orientacdes iniciais sobre
o inicio das atividades.

Secao IV

Distribuicdo de estagiarios

Art. 12. Considerando o limite de 8% (oito) de contratagdo de estudantes para estagio ndo
obrigatdrio disposto no artigo 72 da Instrucdo Normativa n? 213, de 17 de dezembro de 2019, da
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal/SDGG/ME, a distribuicdo de estagiarios no ambito da
Unilab, de que trata esta Instrucdo Normativa, ocorrera observando-se, obrigatoriamente, os seguintes
critérios:

a) o preenchimento de todas as informac¢les requeridas no levantamento de perfil
necessario de estagiarios, previsto no Art. 62 desta IN;

b) a quantidade de servidores ocupantes de cargo efetivo na mesma area de formacdo
académica do estagiario na unidade de execucdo do estagio, ressalvados os eventuais afastamentos ou
licencas;

c) a quantidade de colaboradores terceirizados em exercicio na unidade em que se
pretende lotar o estagiario;

d) a correlacdo das atividades a serem exercidas pelo estagidrio com as competéncias da
unidade de lotagao, conforme a proposta pedagdgica do curso; e

e) atendidos os critérios anteriores e havendo vaga disponivel, dar-se-a preferéncia ao
estudante que resida em municipio mais proximo ao da unidade de exercicio das atividades.

Paragrafo Unico. Podera haver revezamento de estagidrios entre unidades na mesma
unidade macro (Prd-Reitoria, Diretoria e demais unidades maximas abaixo a Reitoria no organograma da
Unilab).

CAPITULO IV
DO CONTROLE E DOS BENEFICIOS

Secao |

Carga Horaria
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Art. 13. A carga hordria do estdgio sera de seis horas diarias e trinta semanais ou de quatro
horas didrias e vinte semanais, observando-se o hordrio de funcionamento do érgao ou entidade, desde
gue compativel com o hordrio escolar, devendo ser cumprida no local indicado pelo érgdo ou entidade.

§ 12 Compete ao supervisor do estagio alinhar com o estagiario o horario de realizacdo das
atividades, bem como acompanhar e atestar a frequéncia mensal do estagiario e encaminha-la a Divisao
de Concursos e SelecGes até o 52 (quinto) dia util do més subsequente, sob sujeicdo a suspensdo do
pagamento da bolsa-estagio.

§ 22 O supervisor do estagio devera registrar todas as ocorréncias observadas durante a
jornada de estdgio, como faltas justificadas e horas a compensar, a (s) hora (s) compensada (s), auséncias
para tratamento da prépria salde (atestado médico) e dias de provas (mediante declaragdo da
instituicdo), por exemplo.

§ 32 E vedada a realizacdo de carga hordria diaria superior a prevista no caput deste artigo,
ressalvada a compensacdo de falta justificada, limitada a 1 (uma) hora por jornada, a ser acompanhada
pelo supervisor do estagio.

§ 49 O supervisor do estagio devera elaborar semestralmente o relatério de avaliacdo do
estagiario de acordo com o plano de atividades e encaminhard a Divisdo de Concursos e Selecdes até o 52
(quinto) dia util do més subsequente ao semestre.

§ 52 O relatdrio de que trata o paragrafo anterior deverd indicar a necessidade ou nao da
manutencdo do estagio.

§ 62 E vedada a alteracdo de carga hordria de estagiario.

Art. 14. A SGP podera adotar o sistema eletronico de frequéncias para acompanhamento
da jornada de trabalho dos estagiarios.

Secao ll

Do recesso (férias)

Art. 15. Na vigéncia dos contratos de estagio ndo-obrigatdrio, é assegurado ao estagiario
periodo de recesso proporcional ao semestre efetivamente estagiado, a ser usufruido preferencialmente
nas férias escolares, observada a seguinte propor¢ao:

Periodo de estagio concluido | Dias de recesso (férias) | Parcelamento do recesso
1 (um) semestre 15 dias consecutivos 1 Unico periodo
2 (dois) semestres 30 dias Até trés parcelas
3 (trés) semestres 45 dias Até trés parcelas
4 (quatro) semestres 60 dias Até trés parcelas

§ 192 Para agendar o recesso, a chefia de unidade deverd planejar juntamente com o
estagiario e, posteriormente, o estagidrio devera solicitar o recesso por meio do SouGov.br, que devera
ser feita com no minimo um més e meio de antecedéncia.

§ 29 Apds a marcacdo, o supervisor devera realizar a homologacdo do pedido através do
SIGEPE/SIGAC, sem a qual a solicitacdo de recesso sera indeferida automaticamente pelo sistema.

§ 32 O estagiario podera reprogramar seu recesso, quando necessario, desde que
autorizado pela supervisdo de estagio e enviada via sistema na folha do més que anteceder o recesso.
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§ 42 O ndo cumprimento do prazo estipulado nos dois paragrafos anteriores podera ensejar
na impossibilidade de registro dos dias de recesso no sistema e, consequentemente, o seu usufruto.

§ 52 Para a primeira concessao do recesso, devera ser completado integralmente o periodo
de 6 (seis) meses.

§ 62 Nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 6 (seis) meses, os dias de recesso serdo
concedidos de maneira proporcional.

Secao lll

Da bolsa-estagio e auxilio-transporte

Art. 16. O valor da bolsa-estagio corresponder3 a:

Valores da Bolsa-Estagio

Escolaridade 4 horas diarias || 6 horas diarias
Nivel Médio RS 486,05 RS 694,36
Nivel Superior na modalidade Graduac¢3o RS 787,98 RS 1.125,69
Nivel Superior na modalidade Pés-Graduagdo | RS 1.165,65 RS 1.665,22

Art. 17. O estagidrio recebera auxilio-transporte por dia efetivamente estagiado, nos
termos da Instrucdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de 2019.

§ 12 O auxilio-transporte serd descontado nas ocorréncias de faltas, mesmo naquelas
justificadas, uma vez que ndo houve o deslocamento.

CAPITULO V
DAS CAUSAS DE DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 18. O estudante serd desligado do estagio nas seguintes hipoteses:
a) automaticamente, ao término do estdgio;
b) a pedido;

c) decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se comprovada a
insuficiéncia na avaliagcdo de desempenho no drgdo, na entidade ou na instituicao de ensino;

d) a qualquer tempo, no interesse da Administracao;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida no Termo de
Compromisso de Estagio - TCE;

f) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias consecutivos
ou nao, no periodo de um més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo de estagio;

g) pela interrupc¢do do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario; e (h) por
conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

§ 12 A rescisdo do contrato de estagio, a pedido do estagidrio ou do supervisor, devera ser
formalizada dentro do processo SEl do tipo Pessoal: Estagio - Dossié do Estagiario e encaminhada a
Divisdo de Concursos e Seleg¢des, juntamente com o Relatdrio Final de Estagio por meio do documento no
SEl do tipo “Parecer de Supervisao de Estagio”.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1112420&infra_sist...



05/09/2024, 09:20 SEI/UNILAB - 0998249 - Instruca8Mgimhaézervico da Unilab N° 539 — 06 de setembro de 2024

§ 22 Ao término do estdgio, o supervisor deverd preencher o Relatério Final de Estagio por
meio do documento no SEI do tipo “Parecer de Supervisao de Estagio”.

§ 392 A Divisdo de Concursos e Selecbes, por ocasido do desligamento do estagidrio,
entregara ao estagidrio uma declaracdo de realizacdo do estdgio com indicacdo resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de desempenho, de acordo com a Instru¢cdo Normativa n2
213, de 17 de dezembro de 2019.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Os estudantes da Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira poderdo aproveitar o periodo de estagio ndo obrigatério como Atividade Complementar em
consonancia com a Resolugdo CONSUNI n2 20, de 09/11/2015.

Art. 20. Os contratos de estagiarios ndo caracterizarao vinculo empregaticio e ndo poderao
exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 21. As instituicdes envolvidas, o supervisor e o estagiario deverdo observar as
disposicdes contidas nesta Instrucdo Normativa, na Instru¢cdo Normativa n2 213, de 17 de dezembro de
2019 e Lei n2 11.788, de 25 de setembro de 2008, e suas respectivas alteracdes, no que couber.

Art. 22. Revogar a INSTRUCAO NORMATIVA SGP N2 14, de 23 de dezembro de 2021,
publicada no Boletim de Servico N2 281, de 07 de janeiro de 2022.

Art. 23. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir da sua publicacdo em Boletim de

Servico.
REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdao de Pessoas
EII Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
:;'Em:u..-. lj SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 03/09/2024, as 11:26, conforme horério oficial de
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.013827/2024-45 SEI n2 0998249
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 521, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 124,
de 01/07/2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.009186/2024-24, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) NATALIA SILVA
ATHAYDE, Siape: 1793097, no periodo de 09/09/2024 a 23/09/2024, a fim de usufruir da Licenca
Capacitacio, quinquénio 2015/2020, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto n® 9.991/2019 e o
Decreto 10.506/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestio de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
- . L‘ll’ SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 04/09/2024, as 14:10, conforme horario

eletronica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n° 23282.009186/2024-24 SEI n° 1003671
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 522, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas, e

Considerando o Parecer Executdrio n. 01010/2024/EATE/IC 1G/EADM5/PGF/AGU,
Considerando o que consta no Processo n? 23282.014091/2024-22, resolve:

Art. 12 Retificar as Portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para

Portaria GR N2 440, de 20/08/2020, publicada no | Onde se lé: “conta seus efeitos a partir de
Boletim de Servico da Unilab de 25 de agosto de | 03/08/2020”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de
2020. 09/09/2018".

Portaria SGP N2 496, de 11/08/2022, publicada no | Onde se I|é: “conta seus efeitos a partir de
Boletim de Servico da Unilab de 16 de agosto de | 03/08/2022”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de
2022. 09/09/2020".

Portaria SGP/UNILAB N2 375, 05/07/2024, publicada | Onde se 1é: “conta seus efeitos a partir de
no Boletim de Servico da Unilab de 09 de julho de | 03/08/2024”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de
2024, 09/09/2022".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
ﬂimm:ﬁ E DE GESTAO DE PESSOAS, em 05/09/2024, as 09:59, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1118772&infra_sist... 1/233


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

05/09/2024, 10:07 SEI/UNILAB - 1003984 - Portfde8@Re Servigo da Unilab N° 539 — 06 de setembro de 2024

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.014091/2024-22 SEI n2 1003984

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1118772&infra_sist... = 2/234


https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

