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Boletim de Servigo da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO CAMPUS DOS MALES

PORTARIA N2 06, de 03 de setembro de 2024.

DispGe sobre a designacdo da equipe de
fiscalizacdo da contratacdo do servico de
gerenciamento de abastecimento e
manutenc¢do preventiva e corretiva da frota
de veiculos do Campus dos Malés da
Universidade da Integragdo Internacional
da Lusofonia Afro-brasileira.

A DIRETORA DO CAMPUS DOS MALES DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a
Lei n2 12.289 de 20 de julho de 2010, a Resolugdo n2 03/2019/CONSUNI de 10 de outubro de 2019 e a
Portaria n? 154 de 13 de maio de 2022, publicada no DOU em 19 de maio de 2022, no uso das atribuigdes
a ela outorgadas;

Considerando o que consta no processo 23804.001887/2023-06, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados, como representantes da Administracao
Superior, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo n? 004/2024, cujo objeto é a
contratacdo do servigco de gerenciamento de abastecimento e manutengdo preventiva e corretiva da frota
de veiculos:

TITULAR SUBSTITUTO
Gestor do |Jonatas Marques Oliveira dos Santos Claudio Marcelo de Santana Ferreira
Contrato  |Siape 1227778 Siape 3327216
Fiscal Claudio Marcelo de Santana Ferreira Jodo Roberto da Silva Fiuza
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Técnico Siape 2180749 ‘

Siape: 3327216 ‘

Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacdo no Boletim de Servigo.

EII Documento assinado eletronicamente por MIRIAN SUMICA CARNEIRO REIS, DIRETOR(A) DO
;g'mmm L‘j CAMPUS DOS MALES, em 03/09/2024, as 16:59, conforme horario oficial de Brasilia, com

eletrénica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

" + A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
:"-'E_t'l."”r.:uﬁ__.- https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

B ke = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1002780 e
P EE o codigo CRC 11EC3D58.

Referéncia: Processo n2 23804.001887/2023-06 SEI n2 1002780


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO CAMPUS DOS MALES

PORTARIA N2 07, de 06 de setembro de 2024.

DispGe sobre a designacdo da equipe de
fiscalizacdo da contratacdo do servico de
outsourcing de impressao para o Campus
dos Malés da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-brasileira.

A DIRETORA DO CAMPUS DOS MALES DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a
Lei n? 12.289 de 20 de julho de 2010, a Resolug¢do n? 03/2019/CONSUNI de 10 de outubro de 2019 e a
Portaria n? 154 de 13 de maio de 2022, publicada no DOU em 19 de maio de 2022, no uso das atribuicdes
a ela outorgadas;

Considerando o que consta no processo 23804.000645/2024-78, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados, como representantes da Administracao
Superior, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo n? 05/2024, cujo objeto é a
contratacdo do servigo de outsourcing de impressao:

TITULAR SUBSTITUTO
Gestor do  |Wagner Ferreira Sales Lailson dos Santos
Contrato  |Siape 2303580 Siape 2157273
Fiscal Lailson dos Santos Wagner Ferreira Sales
Técnico SIAPE: 2157273 Siape 2303580
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Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacdo no Boletim de Servico.

eil Documento assinado eletronicamente por MIRIAN SUMICA CARNEIRO REIS, DIRETOR(A) DO
e | -y H

e L‘lly CAMPUS DOS MALES, em 09/09/2024, as 14:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23804.000645/2024-78 SEI n2 1005336


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N2 233, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024-UNILAB

Designa a gestdo do Contrato Administrativo decorrente
do(a) Inexigibilidade de Licitagdo n® 18/2024, cujo objeto é
a contratacdo da empresa OPEN SOLUCOES TRIBUTARIAS
LTDA.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicGes que lhe foram conferidas pelo art. 22 da Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro
de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 21 de fevereiro de 2024, no uso de suas atribui¢cSes, delegadas por meio da
Portaria Reitoria n2 683, de 20 de dezembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Instru¢do Normativa n? 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo;

Considerando o que consta da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021; e
Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.013648/2024-16, resolve:

Art. 12 Designar a servidora Adriana Guimardes Portela, Siape 1964476, como representante da Administracdo para
gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo decorrente do(a) Inexigibilidade n2 18/2024, cujo objeto é a
contratagdo da empresa OPEN SOLUCOES TRIBUTARIAS LTDA, CNPJ 09.094.300/0001-51, mediante pagamento de inscri¢do, para servigos
de capacitacdo de servidores.

Art. 22 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual competem ao gestor do contrato, auxiliado pela
fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial e pelo publico usuario, conforme o caso, considerando o que consta dos arts. 39 e 40 da
Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

Art. 32 Ao gestor caberd realizar o recebimento definitivo, bem como apresentar relatério para apreciacao da Pré-Reitoria
de Administragdo e Infraestrutura, no tocante a regularidade da atuagdo da contratada, considerando o disposto no contrato
administrativo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pro-Reitor de Administragdo e Infraestrutura

Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE ADMINISTRAGAO E
INFRAESTRUTURA, em 11/09/2024, as 16:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

L ]
sep 4
* e
.'!‘nlfl?nll__l!:l
§ eletrbnica

3 4. Aautenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
"ﬁ%—:ﬁi‘, acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1008369 e o cddigo CRC 73357E5D.

Referéncia: Processo n? 23282.013648/2024-16 SEI n2 1008369
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N2 234, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024-UNILAB

Designa a equipe de planejamento da contratagdo
de Apoio Operacional e Temporario para execugdo
de Projeto.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo art. 22 da Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 21 de fevereiro de 2024, no uso de suas atribui¢cBes, delegadas por meio da
Portaria Reitoria n2 683, de 20 de dezembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Lei n? 14.133/2021, da IN SEGES n2 05/2017, da IN SEGES/ME n2 58/2022, IN SEGES/ME n?
81/2022 e da IN SEGES/ME n2 98/2022;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.013788/2024-86, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administragcdo, para atuacdo na fase de
planejamento da contrata¢do de apoio operacional e temporario para execugao do Projeto "Ecossistema de tecnologias socioterritoriais
afro-brasileiras em agroecologia e seguranca alimentar e nutricional":

Area Servidor SIAPE n? Titular/Suplente
Demandante e Sabi Yari Moise Bandiri 3087201 Titular
Técnica Candida Vilberta Alves Silva 3307400 Suplente
. . Tiago Lucio Pereira Melo 2164271 Titular
Administrativa - —
Francisco Iristénio Souza Cardoso 1793131 Suplente

Art. 22 Os referidos servidores serdo responsaveis pela elabora¢do dos documentos referentes a fase de planejamento da
contratacdo, conforme dispGem legislacGes, cadernos de logisticas, instrucdes normativas, orientacdes e guias de orgdos
competentes relativos ao objeto da contratagdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pré-Reitor de Administragdo e Infraestrutura

il

Sel o
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE ADMINISTRAGAO E
INFRAESTRUTURA, em 12/09/2024, as 09:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

I,|"'-,.___' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
3 ': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1008689 e o cddigo CRC 6CFFDBFD.

Referéncia: Processo n? 23282.013788/2024-86 SEI n? 1008689
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
COORDENACAO DE ARTE E CULTURA
Avenida da Aboli¢do, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redenc¢do/CE, CEP 62790-000

CHAMADA PUBLICA - BOLSISTAS PARA O VIl FESTIVAL DAS CULTURAS DA UNILAB
TRADIGAO, INCLUSAO E DEMOCRATIZAGAO PELA ARTE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO, ARTE E CULTURA - PROEX

COORDENAGCAO DE ARTE E CULTURA
EDITAL PROEX/UNILAB N2 03/2024

A Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB, através da Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura - PROEX, torna publica
a abertura de inscri¢cGes, no periodo de 11 a 22 de setembro de 2024, para selecdo de discentes dos cursos de graduacao e pds-graduacao presencial e EaD
da Unilab para atuarem como Bolsistas de Arte e Cultura da Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (PROEX) nas atividades e programacdes do VIl Festival
das Culturas da UNILAB gue nesta edicdo tem como tema "Tradigdo, Inclusdo e Democratizacdo pela Arte" e ocorrerdo de 23 a 26 de outubro de 2024 nos
campi do Ceara e de 29 a 31 de outubro de 2024 no Campus dos Malés - Bahia.

A UNILAB, ao protagonizar acdes em campos diversificados da cultura, estimula a producdo artistico cultural, criando condi¢Ges para seu revigoramento,
contribuindo para o aperfeicoamento da producdo cultural brasileira e o fortalecimento do sentimento de identidade nacional, da integracdo internacional,
por meio de a¢des que possam contribuir com o fortalecimento da cooperac¢do Sul-Sul. Responde as necessidades imediatas dos consumidores culturais,
provocando uma maior qualidade do agir e do pensar, buscando contribuir para a transformacdo das desigualdades de acesso a cultura na realidade local,
regional, nacional e internacional. Busca ainda promover o didlogo, a troca de saberes e a producdo de conhecimentos junto aos coletivos sociais, étnico-
raciais em sua diversidade cultural.

1. DISPOSIGOES INICIAIS

As propostas de participacdo deverdo ser feitas através do encaminhamento de inscricdo, via formuldrio eletrénico, que serdo avaliadas e, uma vez
selecionadas, irdo compor a programacao cultural e monitoria do VIII Festival das Culturas da UNILAB, através de projetos nos segmentos de Apresentacdes
Artisticas e Monitorias Técnicas.

Nesta Chamada Publica - Edital PROEX/UNILAB N2 03/2024 ; encontram-se as informacdes que orientardo todos os procedimentos relativos ao envio das
propostas.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=1122998&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000113&infra_hash=9f6fd... 1714



2. DA PROGRAMAGAO: SEGMENTOS, MODALIDADES E LINGUAGENS
2.1. A programacao do VIl Festival das Culturas serd composta pelo segmento de apresentacOes artisticas nas seguintes modalidades e
linguagens:
SEGMENTOS MODALIDADES LINGUAGENS
, Artes Visuais;
Espetaculos; .
- Audiovisual;
Exibicoes;
. Danga;
Exposigdes; .
- Design;
o . Instalacdes; .
Apresentagoes Artisticas Literatura;
Performances; ..
o L Musica;
Contagdo de Historias;
o Teatro;
Performances Poéticas; -
.. Tradicdo;
Oficinas.
Artes Integradas.
2.2. O segmento de monitoria técnica que atuard na organizacao do festival terd as seguintes modalidades:
SEGMENTO || MODALIDADES
Apoio Técnico;
Filmagens;
Monitorias Técnicas Fotografia;
Producgao Cultural.

3. DAS PROPOSTAS

3.1. A Coordenacdo de Arte e Cultura juntamente com a comissdo de curadoria e organizacdo realizardo a selecdo e alocacao das propostas nas
programacgdes dos campi da Unilab.

3.2. As propostas deverdo ser encaminhadas contendo todos os itens descritos na Chamada Publica Bolsistas para VIII Festival das Culturas da
UNILAB regida pelo EDITAL PROEX/UNILAB N2 03/2024.

3.3. As propostas deverdo ser entregues virtualmente a Coordenacdo de Arte e Cultura - COAC/PROEX, através do preenchimento e envio do
formuldrio eletrdnico pelo link: INSCRICOES

4, DOS PROPONENTES

4.1. Este edital é aberto a propostas de participacdo de estudantes, professores, funciondrios administrativos, colaboradores terceirizados e

membros da comunidade externa. Apenas os estudantes de graduacdo e pds-graduacao, seja presencial ou EaD, com matricula ativa na UNILAB terdo a
oportunidade de concorrer a bolsas conforme as condi¢bes estabelecidas neste edital. Os demais proponentes, ou seja, professores, funcionarios,

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir web&acao origem=arvore visualizar&id documento=1122998&infra_sistema=100000100&infra_unidade atual=110000113&infra_hash=9f6fd...
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https://forms.gle/bDvLXPN9W3WtE1he8

colaboradores terceirizados e membros da comunidade externa, poderdo participar na condicdo de voluntarios(as) e receberao certificados de participacdo
que equivalem a 60 (sessenta) horas de extensao pela sua contribui¢do ao evento.

4.2, A Comissao de Curadoria tera a prerrogativa de convidar artistas e grupos artisticos para se apresentarem no Festival de forma voluntaria e
nao remunerada, enriquecendo assim a diversidade de expressdes culturais no evento. Além disso, a referida Comissdao também podera convidar discentes
classificdveis a participarem voluntariamente da programacao do festival, proporcionando-lhes certificados que reconhecerdo sua contribuicdo com 60 horas
de participacdo em extensdo, arte e cultura, valorizando assim o engajamento da comunidade académica no evento.

4.3. As propostas poderao ser feitas nas modalidades: artistas individuais e grupos artisticos.

| - Sdo considerados/as artistas individuais para este edital aquelas/es proponentes cuja apresentacdo sera unicamente realizada
pelo/a proponente;

Il - Sao considerados grupos artisticos para este edital aqueles proponentes cuja participagao e realizagdo da atividade conte com 02
(dois) ou mais componentes, com o limite maximo 03 (trés) bolsas por grupo artistico;

4.3.1. O proponente devera inscrever, além dele mesmo, cada membro do grupo elegivel para recebimento de bolsa, limitada até 03 (trés) bolsas
por grupo artistico;

4.3.2. O limite de bolsas ndo limita a participacdo de outros componentes na apresentacdo da atividade artistica proposta; contudo, os demais
componentes serdao considerados como voluntarios e receberdo certificados de participacdo que equivalem a 60 (sessenta) horas de extensdo, arte e cultura
pela sua contribuicdo;

4.4. Para ser elegivel ao recebimento da bolsa, é requisito obrigatdério que o candidato esteja com a matricula ativa na instituicdo. A comprovagao
da matricula ativa sera solicitada posteriormente, juntamente com os dados bancdrios, apds a publicacdo do resultado definitivo deste Edital. A auséncia da
matricula ativa resultara na impossibilidade de recebimento da bolsa.

5. DA SELECAO

5.1. As propostas recebidas serdao analisadas e selecionadas pela Comissdo de Curadoria e Organizacdo do VIII Festival das Culturas, nomeada e
devidamente portariada, considerando a contribuicdo para o desenvolvimento social e cultural, assim como os valores éticos, técnicos, estéticos e a
responsabilidade social desta instituicao de ensino;

5.2. Somente serdo analisadas propostas que contiverem o preenchimento adequado de todos os itens obrigatdrios solicitados no formulario
eletrdnico, indica no link constante neste edital;

5.3. O proponente so6 podera receber 1 (uma) bolsa, mesmo que se inscreva em outras modalidades como participante voluntario;

5.4, Uma vez selecionado, o proponente sera previamente comunicado pela Coordenacdo de Arte e Cultura- COAC/PROEX acerca do dia e hora em

que serd realizada a atividade correspondente a proposta para a qual foi selecionado;

5.5. Os estudantes selecionados para atuacdo na categoria de monitoria técnica atuardo nas fases de pré-producao, producdo e pds-producao do
VIl Festival das Culturas, conforme convocacao da Coordenacdo de Arte e Cultura.
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5.5.1. Para os monitores/as selecionados/as, auséncia em reuniGes de planejamento, na escalacdo para realizacdo de atividades e o ndo
cumprimento das fungdes indicadas poderao incorrer no cancelamento do pagamento da bolsa;

5.6. As propostas selecionadas fardo parte da programacao Cultural dos campi da UNILAB, de acordo com seus cronogramas de trabalho;

5.7. As propostas selecionadas deverdo ter duragdo minima de 20 minutos e dura¢gdo mdaxima de 50 minutos.

5.7.1. Caso a proposta tenha duracao menor que 20 minutos, poderd ser apresentadas mais de uma vez durante o evento.

5.8. Os materiais necessarios para a apresentacdo serao de responsabilidade do proponente. A Coordenacdao de Arte e Cultura podera fornecer

alguns materiais que estejam disponiveis em estoque do Almoxarifado da instituicdo, mediante solicitagcdo prévia por parte dos proponentes;
5.8.1. S3do materiais disponiveis em estoque na Coordenacdo de Arte e Cultura:
[ - Equipamentos de som;

- Instrumentos musicais.

5.9. O proponente selecionado deverd comparecer uma hora antes do hordrio marcado pela Coordenacdo de Arte e Cultura para sua
apresentagao junto com o grupo selecionado;

5.10. Os proponentes selecionados deverdo comparecer as reunides prévias propostas pela Coordenacdo de Arte e Cultura ;

5.11. N3o serdo permitidas propagandas ou qualquer anuncio com imagens de marcas e logotipos de empresas ou produtos configurando
publicidade;

5.12. Os proponentes devem autorizar o uso de imagem para o VIII Festival das Culturas e uso para producdo técnico-cientifica assinalado no

formuldrio de inscrigdo.

6. DA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A classificacdo das propostas de apresentagdo cultural serd realizada mediante a andlise dos seguintes itens:

6.1.1. Preenchimento do formulario com informacdes claras e adequadas aos requisitos de inscri¢do;

6.1.2. Relevancia em articulacdo com o tema do VIII Festival das Culturas: avaliar se as atracdes, atividades e apresentacdes selecionadas estdo

alinhadas com o tema central do evento. O tema deve estar claramente refletido em todas as partes da proposta.

6.1.3. Originalidade e Criatividade: analisar o qudo originais e criativas sdo as propostas culturais apresentadas, incentivando a diversidade de

expressoes artisticas e culturais;

6.1.4. Diversidade Cultural: certificar-se de que a proposta atende aos requisitos do festival representando a ampla gama de culturas, incluindo afro-

brasileiras, africanas, indigena, quilombola e outras relevantes para a UNILAB;

6.1.5. Qualidade Artistica: avaliar a qualidade das apresentacdes e exposicdes em termos de execucdo técnica, expressdo artistica e impacto

emocional, conforme o material disponibilizado por meio do formulario.

6.2. A classificacdo das propostas para atuacao na monitoria técnica serd realizada mediante a andlise dos seguintes itens:
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6.2.1. Analise e pontuacdo das atividades desenvolvida e descritas no Curriculum Cultural e Portfélio em acordo com a 4rea de monitoria
pretendida;

6.2.2. Andlise e pontuagdo de atividades culturais desenvolvidas na Unilab como monitores e/ou voluntérios na Coordenacdo de Arte e Cultura;
6.2.3. Anadlise e pontuacdo de atividades de extensdo desenvolvidas na Unilab como monitores e/ou voluntarios na Pré-Reitoria de Extensdo Arte e
Cultura;

6.2.4. Em caso de empate entre os/as proponentes, sera escolhido como critério de desempate:

| - maior tempo de experiéncia comprovada na area de atuacdo da modalidade escolhida;

- maior IDE;
- idade maior.
7. DOS EIXOS E DAS BOLSAS
7.1. Este edital € composto por 2 (dois) segmentos distintos e oferecerd um total de 85 (oitenta e cinco) bolsas de extensdo no valor de RS 700,00

(setecentos reais). Essas bolsas serdo distribuidas entre dois grupos de discentes: 65 (sessenta e cinco) bolsas destinadas as Propostas de Atividades
Artisticas e Culturais de Arte e Cultura, de acordo com o item 2.1 deste edital; e 20 (vinte) bolsas destinadas as Propostas de Monitorias Técnicas, de acordo
com o item 2.2 deste edital. Caso as vagas ndo sejam preenchidas em um dos segmentos, as bolsas remanescentes poderdo ser realocadas para outro
segmento, conforme necessidade da Coordenacdo de Arte e Cultura. A distribuicdo das bolsas seguira a proporcionalidade de estudantes entre os campi da
Bahia e do Ceara, garantindo uma alocacdo equitativa e justa dos recursos.

7.1.1. Das 65 (sessenta e cinco) bolsas destinadas as Propostas de Atividades Artisticas e Culturais de Arte e Cultura 50 (cinquenta) bolsas serao
reservadas para grupos artisticos e artistas individuais com atividade permanente e 15 (quinze) para grupos artisticos e artistas individuais iniciantes.

7.1.1.1. Sdo considerados grupos artisticos e artistas individuais com atividade permanente para este edital agueles que comprovadamente estiverem
vinculados institucionalmente aos programas e projetos de extensdo da PROEX ha mais de dois anos e/ou que tenham participado com alguma
apresentacdo artistica e/ou cultural em pelo menos uma edicdo do Festival das Culturas.

7.1.1.2. Sdo considerados grupos artisticos e artistas individuais iniciantes para este edital aqueles que ndo estiverem vinculados institucionalmente
aos programas e projetos de extensdo da PROEX ha mais de dois anos e/ou que ndo tenham participado com alguma apresentacdo artistica e/ou cultural em
nenhuma edig¢ao do Festival das Culturas.

7.2. As bolsas serdo atribuidas em duas categorias: ampla concorréncia e politicas afirmativas.
7.2.1. Sera disponibilizado um percentual de 90% (noventa por cento) de bolsas na categoria ampla concorréncia.
7.2.2. Na categoria politicas afirmativas serdo alocadas 10% (dez por centos) de bolsas, uma para cada categoria mencionada na RESOLUCAO

CONSUNI/UNILAB N2 40, DE 20 DE AGOSTO DE 2021, contemplando estudantes negros (pretos e pardos), ndo internacionais; estudantes com deficiéncia;
estudantes quilombolas; estudantes indigenas; estudantes de comunidades tradicionais; estudantes com identidade trans; estudantes ciganos; estudantes
refugiados; estudantes em situacdo de privacdo de liberdade ou egresso do sistema prisional. No entanto, caso ndo haja inscritos em uma ou mais das
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categorias mencionadas, as bolsas remanescentes poderdao ser remanejadas para a categoria dentro das politicas afirmativas que houver mais inscritos,
assegurando que todas as bolsas disponiveis sejam devidamente utilizadas;

7.3. Tanto o proponente na modalidade artistas individuais quanto o proponente na modalidade grupos artisticos deverdo apresentar o relatorio
final 30 dias apds a conclusdo do Festival para que o pagamento da bolsa seja efetuado, seguindo os prazos de libera¢do de recursos da Universidade.

7.3.1. O relatério deve ser enviado por e-mail a organizacdo do VIII Festival das Culturas (festivaldasculturas@unilab.edu.br) em formato PDF e no

género resumo expandido, abrangendo os seguintes elementos: apresentacdo/introducdo; objetivos;

metodologia; resultados; conclusdo. O relatério

devera vir acompanhado de registros fotograficos e links, quando aplicavel. O formato do relatério deve seguir as diretrizes vigentes para trabalhos

cientificos na UNILAB.

PRAZO PARA RECURSOS: H 03 e 04/10/2024

ANALISE DOS RECURSOS | 05 e06/10/2024

8. DO CRONOGRAMA
| DATAS | ETAPAS |
| PUBLICAGAO DO EDITAL: | 11/09/2024 |
| INSCRIGOES: | 11a22/09/2024 |
| ANALISE DAS INSCRIGOES: | 23/09 a 01/10/2024 |
| RESULTADO PRELIMINAR DA ANALISE: | 02/10/2024 |
| |
| |
| |

RESULTADO FINAL: | 07/10/2024
9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Para orientagdes e duvidas sera disponibilizado o seguinte e-mail: festivaldasculturas@unilab.edu.br .
9.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Curadoria e Organizacdo do VIII Festival das Culturas junto a Coordenacdo de Arte e

Cultura.
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Kaline Girdo Jamison

Pré-Reitora de Extensdo, Arte e Cultura

Redenc¢do/CE, 11 de setembro de 2024

Documento assinado eletronicamente por KALINE GIRAO ANTONINI, PRO-REITOR(A) DE EXTENSAO, ARTE E CULTURA, em 11/09/2024, as 10:45, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 281, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no uso de
suas atribuigdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto
Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edi¢do: 84, Sec¢do 2, Pagina 1;

Considerando o Art. 30, XVI, do Estatuto da Unilab;
Considerando o Art. 36, do Decreto n? 9.191, de 01 de novembro de 2017;
Considerando o constante dos autos do processo n2 23282.004277/2021-21, resolve:

Art. 192 Designar os membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, responsavel pela elaboragdo da proposta
de um Plano de Interiorizagdo da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, com o objetivo de estreitar e
potencializar as agdes de parceria da universidade com as comunidades locais, envolvendo a¢bes de ensino, pesquisa e
inovagdo, extensdo e prestacdo de servigo, arte e cultura, comunicagdo, estagios, acordos de cooperagdo, troca de saberes, entre
outros, sendo composto pelos municipios do Macico de Baturité e a Unilab:

Representagdo Membros

Artemisa Odila Candé Monteiro (Presidente)

David Ferreira Lima |

Pro-Reitoria de RelagGes Institucionais e Internacionais - PROINTER

Antonio Adriano Semido Nascimento

Robério Nery da Silva

Carlos Henrique Lopes Pinheiro (Vice-Presidente)

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo - PROPPG Joserlene Lima Pinheiro

Rafaelle Leite de Sousa

Thiago Moura de Araujo

Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD

Izabel Cristina dos Santos Teixeira

Amanda Ingryd da Silva

Pré-Reitora de Extensdo, Arte e Cultura - PROEX Nixon Gleyson Melo de Araujo

|
|
|
|
Andressa Suelly Saturnino de Oliveira |
|
|
|
|

Gesyanne Keila Teixeira dos Santos

Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis - PROPAE

Valéria Jane Jacome Fernandes

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA | Luis Miguel Dias Caetano

Monaliza Ribeiro Mariano Grimaldi

Instituto de Ciéncias da Saude - ICS

Daniel Freire de Sousa

Andrea Cristina Muraro

Ndcleo de Linguas - Nucli/ILL |

Prefeitura Municipal de Acarape

Prefeitura Municipal de Aracoiaba lara Kelly da Silva Melo

Flavia Nobre Firmino

Francisco Cezanildo Silva Benedito

|
|
|
|
Jonas Campelo Nogueira |
|
|
|
|

Prefeitura Municipal de Aratuba Jerly dos Santos Correia

Alexandro Leite Santiago

Nathalia Silveira Oliveira

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
| Antonio Ricardo Gadelha da Silva
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
Prefeitura Municipal de Barreira I

Victor Hugo Lima de Almeida |

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1121523&infra_sist... 1122



11/09/2024, 08:14 SEI/UNILAB - 1006500 -BretimiadeRsituita da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

Representacdo | Membros |

Ivan Lima de Sousa |

Maria Auxiliadora Bessa Santos

Prefeitura Municipal de Baturité Francisco Jocélio Batista

Geilson Oliveira dos Santos |

Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educagdo - CREDE 08 / Baturité Francisco Auricélio Rodrigues Dias

Mirlla Cunha Menezes

Prefeitura Municipal de Capistrano Lenisa Holanda Bezerra

Weyber Queiroz Lima

Ant6nia Germana Soares de Oliveira

Prefeitura Municipal de Guaiuba José Mailton Araujo Nocrato

Ant6nio Italo Rodrigues de Almeida

Silvana Soares de Sousa

Prefeitura Municipal de Guaramiranga Mateus Magalhdes Rodrigues dos Reis

Francisca Fladiana de Sousa Rodrigues Ruiz

Ana Joice Chaves Fontenele

José Hudson Menezes de Oliveira

Fabiola Rodrigues Ferreira

Prefeitura Municipal de Mulungu Michel Platiny Gomes Martins

Francisco Herlandson Silva Gomes

Glauciano de Oliveira Ferreira

Prefeitura Municipal de Ocara

Antoénio Vagner de Lima

Jamayra Moreira Jacauna

Prefeitura Municipal de Pacoti Andréa Gonzaga Batista

Francisco Adriano Nunes Lima |
Leandro Sousa de Oliveira |

Edlanara Lima de Melo Bezerra

Prefeitura Municipal de Palmacia Antonio Valdeglacio Caitano

Tailan Nunes Calu

Prefeitura Municipal de Redencgdo Maria do Carmo de Sousa Silva

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
Prefeitura Municipal de Itapiina | José Ricardo Martins Lima
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

|
José de Arimateia Silva Junior |
|
|

Regis Manuel Rodrigues

Art. 22 O prazo para conclusdo dos trabalhos sera de 120 ( cento e vinte) dias.

Art. 32 As reunides ordindrias deste Grupo de Trabalho ocorrerdo mensalmente, mediante convocac¢do de seu Presidente,
via e-mail, e, em carater extraordinario, quando convocados pela mesma autoridade, por iniciativa propria ou a requerimento da
maioria absoluta de seus membros. Funcionardo com a presenca da maioria absoluta dos membros, e suas decisdes serdo tomadas por
maioria de votos dos presentes.

Art. 42 Cada reunido sera registrada em ata, a qual devera ser assinada por todos os membros participantes.

Art. 52 A Pro-reitoria de Relages Institucionais e Internacionais ficara responsavel pela prestacdo de apoio administrativo
a este GT.

Art. 62 A carga horaria destinada aos trabalhos do GT sera considerada como jornada semanal regular do cargo.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢do, revogando, a partir desta data, a Portaria Reitoria/Unilab
n2 27, de 18 de janeiro de 2024.
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

[seil

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em 10/09/2024, as 19:15, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO - CONOGRAMA

Atividade ” Periodo |
Reunido com GT para:
1. Apresentar:
- 0 NOVO cronograma; Semana 1
- as contribui¢Ges recebidas das prefeituras; (semana imediatamente apods a publicagdo da portaria)
- a estrutura da minuta do Plano de Interiorizagdo da Unilab.
2. Encaminhar o trabalho dos subgrupos para redagdo de cada area temdtica do plano.

I Elaboragdo do texto pelos subgrupos | Semanas 2 e 3
| Apresentagdo do texto elaborado por cada subgrupo e discussdo no ambito do GT | Semana 4
| Ajustes e aprimoramentos no texto pelos subgrupos || Semana 4 |
| Apreciagdo e discussdo do documento pelo reitorado || Data entre as semanas 5 e 6 |
| Ajustes e aprimoramentos no texto pela Prointer ” Data entre as semanas 5 e 6 |
| Encaminhamento da minuta aos prefeitos para apreciagdo ” Semana 7 |
| Apreciagdo e discussdo do documento com prefeitos e representantes || Data entre as semanas 8 e 9 |
| Ajustes e aprimoramentos no texto pela Prointer ” Data entre as semanas 8 e 9 |
Instrugdo processual e encaminhamento da minuta para deliberagdo do Conselho
Universitario (Consuni) semana 10
Referéncia: Processo n2 23282.004277/2021-21 SEI n2 1006500
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 283, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribuicoes legais e de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010,
publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no
DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secao 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.006461/2024-58, resolve:

Art. 12 Criar o Grupo de Trabalho (GT) responsavel pela elaboracdo de minuta Resolucdo
gue tratard do desenvolvimento de Politicas de utilizacdo da Residéncia Universitaria da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB.

Art. 22 O referido Grupo de Trabalho sera composto pelos membros abaixo indicados, sob
a presidéncia da primeira:

Representacao Membros SIAPE
Segone Ndangalila Cossa 3064242
Joab Venancio da Silva 1984307
Antonio Célio Ferreira dos Santos 2180191
Vanessa Ingrid da Costa Cardoso 2033234
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro || 2332919

Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis

Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Finangas

Pré-Reitoria de Administragdo e Infraestrutura

Elano Arruda de Oliveira 2151316

S o L . . . David Ferreira Lima 2182271
Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais - -

Pedro Henrique Rodrigues 2220182

Art. 32 O referido GT tera um prazo de 90 (noventa) dias para elaboracdo de minuta de
resolucdo para apreciacao da Reitoria e posterior deliberacdo do Conselho Superior Competente.

Art. 42 As normas de funcionamento, a periodicidade e os procedimentos de convocacao
das reunides e o cronograma das atividades serdo definidos na primeira reunido do Grupo de Trabalho.

Art. 52 As reunides ordindrias deste Grupo de Trabalho ocorrerdo mediante convocacao de
sua Presidente, via e-mail, e, em cardter extraordinario, quando convocados pela mesma autoridade, por
iniciativa propria ou a requerimento da maioria absoluta de seus membros.
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§ 12 As reunides funcionarao com a presenca da maioria absoluta dos membros.

§ 29 As decisGes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

§ 32 Cada reunido sera registrada em ata, a qual devera ser assinada por todos os membros
participantes.

Art. 62 A Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis sera responsavel pelo
assessoramento e secretariado das atividade do Grupo de Trabalho.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
Unilab.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
11/09/2024, as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
SEI o
assinatura
eletrbnica

https //sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c4digo verificador 1007833 e

Referéncia: Processo n2 23282.006461/2024-58 SEI n2 1007833
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 287, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no D.O.U. de 06 de maio de 2021, Edigao: 84, Secao 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.404548/2020-63, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para
comporem o Grupo de Trabalho responsavel pela proposicio de normativo que disponha sobre
as atribuicbes e as responsabilidades pela elaboracdo, aprovacdao, execucao e gestdo do Plano de
Contratagdes Anual (PCA) no ambito da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab):

Unidade Servidor SIAPE
PROPLAN Vanessa Ingrid da Costa Cardoso (presidente 2033234
PROADI Tiago Lucio Pereira Melo (vice-presidente) 2164271
PROPLAN Daniel David dos Santos Vieira 2316876
PROADI Francisco Iristénio Souza Cardoso 1793131
SGIT Giovanni Pacelli Carvalho Lustosa da Costa 2164271

Art. 22 O Grupo de Trabalho terd o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos
trabalhos e apresentacdo de relatdrio e minuta de ato normativo a Reitoria.

Art. 32 As reunides ordindrias deste Grupo de Trabalho ocorrerdo mediante convocacao de
seu presidente, via e-mail, e, em carater extraordinario, quando convocados pela mesma autoridade, por
iniciativa propria ou a requerimento da maioria absoluta de seus membros.

§ 12 As reunides funcionardao com a presenca da maioria absoluta dos membros.

§ 292 As decisGes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

§ 32 Cada reunido sera registrada em ata, a qual devera ser assinada por todos os membros
participantes.
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Art. 42 Esta portaria entra em vigor a partir de 20 de setembro de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

i
Sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
12/09/2024, as 20:38, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

BEETE o codigo CRC F2159648.

ni
N |

Referéncia: Processo n2 23282.404548/2020-63 SEI n2 1008830
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 535, DE 09 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicbes a ela conferidas,

Considerando o] que consta no Processo ne 23282.009524/2023-47,
resolve:

Art. 12 Revogar a PORTARIA SGP/UNILAB N2 499, DE 17 DE JULHO DE 2023, publicada no
Boletim de Servico n? 429 de 21 de julho de 2023, que concedeu horario especial definido em 30 (trinta)
horas semanais de trabalho a servidora ANTONIA REGIA COSME DE FREITAS, matricula SIAPE n2 3243991.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

e“ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
:gmmm [:ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 09/09/2024, as 15:30, conforme hordario oficial de
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e r-.__:_I

: A auten‘uudade deste documento pode ser conferida no site

Referéncia: Processo n2 23282.009524/2023-47 SEI n2 1006511
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 539, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.012861/2024-01, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) FRANCISCO JULIO
WERNER DOS SANTOS SIQUEIRA, Siape: 2316954, no periodo de 14/09/2024 a 12/12/2024, a fim de
usufruir da Licenca Capacitacdo, quinquénio 2016/2021, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto
n29.991/2019 e o Decreto 10.506/2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

EII Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
;:mmm [j DE GESTAO DE PESSOAS, em 10/09/2024, as 13:36, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

..-'.i'J-'-'-.. " + A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
="!_tl.r"'|5'i.'|,|'l'-l___ = https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
-"‘" """ - acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1007126 e o

ui c6digo CRC 5C3E6OFA.

Referéncia: Processo n2 23282.012861/2024-01 SEI n2 1007126
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 542, DE 10 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicbes a ela conferidas.

Considerando o que consta no Processo n2 23282.010060/2024-01, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora FLAVIA PAULA MAGALHAES MONTEIRO, Siape n2 2058691,
ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, pertencente ao quadro da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, com lotagao e exercicio no Instituto de Ciéncias da
Saude, horario especial definido em 30 (trinta) horas semanais de trabalho, sem necessidade de
compensacdo, conforme Laudo Pericial n? 122.618/2024, em conformidade com o art. 98, § 39, da Lei
8.112/90.

Art. 22 Conforme laudo pericial supracitado, a reavaliacdo sera realizada na data prevista
de 02/09/2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
_;-i'mml: lily SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 10/09/2024, as 12:36, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica
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Referéncia: Processo n2 23282.010060/2024-01 SEI n2 1007262
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 543, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014070/2024-15, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo GILMAR ROSADO PIRES, matricula SIAPE
n?2 1904549, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 6 para o padrao 7, nivel de
classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucdes
n° 02 e 03/2006, da Comissdao Nacional de Supervisao do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 12 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 13:07, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1008103 e o
", codigo CRC 5D670A8A.

Referéncia: Processo n2 23282.014070/2024-15 SEI n2 1008103
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 544, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014071/2024-51, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo FELIPE ANDRE FRANCA DA SILVA,
matricula SIAPE n2 2253282, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 6 para o padrao
7, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 21 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 13:07, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.014071/2024-51 SEI n2 1008111
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 545, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014072/2024-04, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa MARIA MAIARA DE ARAUJO RODRIGUES,
matricula SIAPE n2 1068838, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 4 para o padrao
5, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as

resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 15 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
- ¢ [iy DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 13:06, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

[=]; 1t :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

n el
1.

i :I_:.-

__E:ii.,."';__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
o e
Pyt o -

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1008122 e o
codigo CRC D244FA1B.

Referéncia: Processo n2 23282.014072/2024-04 SEI n? 1008122
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 546, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014069/2024-82, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo TIAGO SOUSA FREIRES, matricula SIAPE
n? 1967554, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 8 para o padrao 9, nivel de
classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucdes
n2 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdao do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 13 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 14:25, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Y —- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1008197 e o
", codigo CRC C4BAF6ES.

Referéncia: Processo n2 23282.014069/2024-82 SEI n2 1008197
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11/09/2024, 14:42 SEI/UNILAB - 1008208Bdretinrides &G€rvico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 547, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 124,
de 01/07/2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

Considerando o que consta no processo n° 23282.014719/2024-90, resolve:

Art. 1° Conceder Horédrio Especial para Estudante ao(a) servidor(a) docente FRANCISCO
RAIMUNDO HOLANDA VASCONCELOS, Siape: 1124689, lotado(a) no/a INSTITUTO DE
LINGUAGENS E LITERATURAS, até 21/12/2024, de acordo com o Art. 98 da Lei 8.112/90.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestio de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
;?S'imm; L‘ily SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 14:26, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sy 1=t A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
o "E___' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?
2t~ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1008208 e o

Referéncia: Processo n°® 23282.014719/2024-90 SEI n° 1008208
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12/09/2024, 09:22 SEI/UNILAB - 100822BelRtintadia SG#ico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 548, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014068/2024-38, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa ADRIANA DE MELO BARROS, matricula
SIAPE n2 1853121, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 9 para o padrao 10, nivel
de classificagao D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n? 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 15 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

ei' Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
- - [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 14:25, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.014068/2024-38 SEI n2 1008223
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12/09/2024, 09:19 SEI/UNILAB - 1008268elRtintadia S&G#ico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 550, DE 11 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014494/2024-71, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo WELLINGTON SALES DOS SANTOS
JUNIOR, matricula SIAPE n2 3327211, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para
0 padrao 2, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e
com as resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores
Técnico-Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 03 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
;j‘lm_m; lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 11/09/2024, as 14:24, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.014494/2024-71 SEI n2 1008264
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12/09/2024, 14:26 SEI/UNILAB - 100870 BelRtintadia SG#ico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 551, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.013088/2024-91, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente MARCUS VINICIUS SOUSA RODRIGUES, matricula
SIAPE n? 1432247, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor
Associado, Classe D, nivel |, para Professor Associado, Classe D, nivel Il, de acordo com a Lei N9
12.772/2012, alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar
CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 11 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

EII Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
S's'?.m:u..-. lj DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/09/2024, as 14:18, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.013088/2024-91 SEI n2 1008701
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12/09/2024, 14:26 SEI/UNILAB - 10087 18elRtintadia SG#ico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 552, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.013502/2024-62, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente HERMINIO MIGUEL DE OLIVEIRA FILHO, matricula
SIAPE n? 1579058, Promocao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto,
Classe C, nivel IV, para Professor Associado, Classe D, nivel I, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada
pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de
19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 25 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/09/2024, as 14:18, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
T3 .-.._[3" 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1008716 e o

& :;q'-;;""';'.:grl. c6digo CRC 54992E34.

Referéncia: Processo n2 23282.013502/2024-62 SEI n2 1008716
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12/09/2024, 14:25 SEI/UNILAB - 1008728elRtintadia SG#ico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 553, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.012066/2024-12, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente THIAGO MOURA DE ARAUJO, matricula SIAPE n®
1814789, Promoc¢ao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto, Classe C,
nivel IV, para Professor Associado, Classe D, nivel I, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada pelas Leis
N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 25 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [i] DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/09/2024, as 14:19, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.012066/2024-12 SEI n2 1008725
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12/09/2024, 14:20 SEI/UNILAB - 1008738elRtintadia SG#ico da Unilab N° 541 — 13 de setembro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 554, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014502/2024-80, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo CAIO VICTOR OLIVEIRA DA SILVA,
matricula SIAPE n2 1203975, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao
2, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n? 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 23 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/09/2024, as 14:09, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.014502/2024-80 SEI n2 1008735
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