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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO CAMPUS DOS MALES

PORTARIA N2 08, de 30 de setembro de 2024.

DispGe sobre a designacdo da equipe de
fiscalizacdo da contratacdo do servico de
manutencdo predial para o Campus dos
Malés da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-brasileira.

A DIRETORA DO CAMPUS DOS MALES DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a
Lei n? 12.289 de 20 de julho de 2010, a Resolug¢do n? 03/2019/CONSUNI de 10 de outubro de 2019 e a
Portaria n? 154 de 13 de maio de 2022, publicada no DOU em 19 de maio de 2022, no uso das atribuicdes
a ela outorgadas;

Considerando o que consta no processo 23804.000642/2022-72, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados, como representantes da Administracao
Superior, para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo n2 004/2022, cujo objeto é a
contratacdo do servigo de manutencao predial firmado com a empresa Stagliorio Engenharia Ltda:

TITULAR SUBSTITUTO
Gestor do Marcos Moraes da Silva Marcus Vinnicius Soares Dias
Contrato Siape 2157858 Siape: 2157891
Fiscal Marcus Vinnicius Soares Dias Marcos Moraes da Silva
Técnico Siape: 2157891 Siape 2157858
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Fiscal Diego Santana de Oliveira Silva Marcos Moraes da Silva

Administrativo |Siape 3051337 Siape 2157858

Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacdo no Boletim de Servico da

Unilab.

eil Documento assinado eletronicamente por MIRIAN SUMICA CARNEIRO REIS, DIRETOR(A) DO
;g'imm':. L‘lly CAMPUS DOS MALES, em 30/09/2024, as 12:22, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

; :l-fr;.'ll,."'-,.__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23804.000642/2022-72 SEIn2 1021217
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIA PROGRAD/UNILAB N° 32/2024, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

Institui, no ambito da Pro-reitoria de
Graduacao (PROGRAD), o Programa de
Gestao e Desempenho (PGD) para o
exercicio de atividades que serao
avaliadas em funcao da efetividade e da
qualidade das entregas.

O Pro-reitor da Pro-reitoria de Graduacao, no uso de suas atribuigoes legais e
de acordo com a Lei n° 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria Reitoria/Unilab n® 104, de
10 de abril de 2023, publicada no DOU de 11 de abril de 2023, do Ministério da Educacao,

resolve:

Art. 12, Instituir, no ambito da Pré-reitoria de Graduagao (PROGRAD), o Programa de Gestao
e Desempenho, nos termos da Instrugcao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n? 24, de
28 de julho de 2023 (IN n? 24/23).

Art. 22. Sao objetivos do PGD:

I - promover a gestdao orientada a resultados, baseada em evidéncias, com foco na melhoria
continua das entregas dos 6rgaos e entidades da administracao publica federal;

IT - estimular a cultura de planejamento institucional;

III - otimizar a gestdao dos recursos publicos;

IV - incentivar a cultura da inovacgao;

V - fomentar a transformacao digital;

VI - atrair e reter talentos na administracao publica federal;

VII - contribuir para o dimensionamento da forca de trabalho;

VIII - aprimorar o desempenho institucional, das equipes e dos individuos;

IX - contribuir para a saude e a qualidade de vida no trabalho dos participantes; e

X - contribuir para a sustentabilidade ambiental na administracao publica federal.

Art. 32. Qualquer tipo de atividade poderd ser realizado no ambito do PGD, exceto aqueles
que impossibilitem a mensuracao da efetividade e da qualidade da entrega.
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Art. 4°. Admite-se as seguintes modalidades na execucao do PGD
I - presencial; e

IT - teletrabalho, em regime de execugao parcial e total;

Art. 5°. As vagas para o PGD deverao observar os seguintes percentuais, em relagao ao total
de participantes desta unidade instituidora:

I) Gabinete da Proé-reitoria de Graduacao:
a) Teletrabalho, em regime de execucgao parcial: minimo de 50%;
b) Teletrabalho, em regime de execucgao integral: maximo de 50%; e

c) Presencial: até 100%.

IT) Coordenacao de Ensino de Graduacao e Selegcao (COEGS):
a) Teletrabalho, em regime de execucgao parcial: minimo de 80%;
b) Teletrabalho, em regime de execucao integral: maximo de 20%; e

c) Presencial: até 100%.

IIT) Coordenacao de Regulacao, Avaliagao e Censo (CORAC):
a) Teletrabalho, em regime de execucgao parcial: até 100%;
b) Teletrabalho, em regime de execucgao integral: 0%; e

c) Presencial: até 100%.

IV) Coordenacao de Projetos e Acompanhamento Curricular (CPAC):
a) Teletrabalho, em regime de execucgao parcial: até 100%;
b) Teletrabalho, em regime de execucgao integral: 0%; e

c) Presencial: até 100%.

§ 12. As unidades que possuem gratificagao do tipo FG1, CD-4 ou CD-3 devem garantir o
regime de execucao parcial para o detentor da funcao.

§ 29, Para o regime de execucao parcial, o tempo minimo de desempenho das atividades na
unidade, de maneira presencial, sera de 20% (vinte por cento) da carga horaria do servidor.

Art. 62. Qualquer dos agentes publicos de que trata o 12 do art. 22 do Decreto n2 11.072, de
2002, podera ser selecionado para participacao no PGD.

Art. 7°. Para selecionar o participante, a chefia da unidade de execucao deverd observar a
natureza do trabalho e as competéncias dos interessados.

Art. 82. Caso o numero de interessados ultrapasse o quantitativo de vagas, a chefia da
unidade de execucgdao devera priorizar o que determina o documento de autorizagdo os
seguintes candidatos:

I - com deficiéncia ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma condicao;

II- com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n? 10.098, de 19 de dezembro de 2000; e 10



III- com horario especial, nos termos dos §§ 22 e 32 do art. 98 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990. Boletim de Servigos da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

Art. 92. O participante selecionado devera assinar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade
(TCR), nos moldes do Anexo I desta Portaria.

Paragrafo unico. Fica facultada a inclusao de conteddos adicionais aos previstos no Anexo
desta Portaria, desde que nao contrariem o disposto no Decreto n® 11.072, de 17 de maio de
2022 e na IN SEGES/SGPRT n? 24 de 28 de julho de 2023.

Art. 102. As convocagoes para comparecimento presencial dos participantes em teletrabalho
deverao ser apresentadas com no minimo 3 dias corridos de antecedéncia, no caso de regime
de execucao parcial, 10 dias corridos no caso de regime de execucao integral e quando a
convocacao for por motivo de urgéncia, o prazo atendera a urgéncia definida.

§ 12 A Unidade podera definir critérios de urgéncia que deverao ser explicitos e
excepcionais.

I - Situagoes de Emergéncia: Casos que coloquem em risco iminente a seguranca das
instalacoes, equipamentos ou pessoas.

IT - Problemas Criticos de Tecnologia ou Infraestrutura: Falhas graves nos sistemas de
tecnologia da informacao ou infraestrutura que impactem diretamente na continuidade dos
servicos essenciais.

III - Atividades Presenciais Inadiaveis: Encontros ou atividades que exijam a presencga
fisica dos colaboradores e que nao possam ser realizados de forma remota.

IV - Em casos de calamidade publica declarada pelas autoridades competentes, em que
seja necessaria a mobilizagdo de recursos e agdo imediata para mitigar os efeitos adversos
sobre a comunidade.

V - Prejuizo na Prestagdao de Servigos Essenciais: Situagdoes em que a continuidade dos
servicos essenciais prestados pela instituicao esteja comprometida de forma significativa,
exigindo intervencao presencial para resolucao imediata.

VI - Riscos Graves a Instituicdo: Ocorréncias que representem ameacas sérias a
integridade, reputacao ou funcionamento da instituicao, incluindo a possibilidade de
aplicacao de multas ou outras sangoes devido a irregularidades graves.

§ 22, Ao convocar o participante, a chefia da unidade de execucao devera: registra-la no(s)
canal(is) de comunicagdao definido(s) no TCR; estabelecer o horario e o local para
comparecimento; e prever o periodo em que o participante atuard presencialmente.

Art. 112. Nao poderao ser divulgadas informacoes sigilosas ou pessoais, bem como aquelas
que tenham seu acesso restrito por determinacao legal.

Art. 122, Os canais de comunicacao utilizados serao pelo e-mail e telefone institucional das
unidades a saber:

a) Gabinete da Pro-reitoria de Graduacao:
assincrono: prograd@unilab.edu.br (resposta em 2 dias uteis).

sincrono (8:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00): Chat Gmail / Telefone: (85) 2222-0857 / WhatsApp
dos servidores e Grupo de WhatsApp da Unidade.

b) Coordenacao de Ensino de Graduacao e Selecao (COEGS):
assincrono: coegs@unilab.edu.br (resposta em 2 dias uteis).
sincrono (8:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00): Chat Gmail / Telefone: (85) 2222.0859 / WhatsApp



dos servidores e Grupo de WhatsApp da Unidade.
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c) Coordenacao de Regulacao, Avaliacao e Censo (CORAC):
assincrono: pi@unilab.edu.br (resposta em 2 dias tuteis).

sincrono (8:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00): Chat Gmail / Telefone: (85) 2222-0819 / WhatsApp
dos servidores e Grupo de WhatsApp da Unidade.

d) Coordenacao de Projetos e Acompanhamento Curricular (CPAC):
assincrono: cpac@unilab.edu.br (resposta em 2 dias uteis).

sincrono (8:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00): Chat Gmail / Telefone: (85) 2222.0860 / WhatsApp
dos servidores e Grupo de WhatsApp da Unidade.

Art. 139. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao da portaria de autorizagao do
PGD na UNILAB, alinhada ao Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, a IN SEGES-SGPRT
/MGI N2 24, de 28 de julho de 2023 e a IN conjunta SGP-SRT-SEGES/MGI N*¢ 52.

ANEXO I

Termo de Ciéncia e Responsabilidade

1. Declaro estar ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do PGD na
modalidade [incluir modalidade e regime de execugao], quais sejam:

assinar e cumprir o plano de trabalho e o disposto neste TCR;

informar a chefia da unidade de execucao as atividades realizadas, a ocorréncia de
afastamentos, licengas e outros impedimentos, bem como eventual dificuldade, duvida ou
informacgao que possa atrasar ou prejudicar a realizagao dos trabalhos;

executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipotese de caso
fortuito ou forca maior que impeca o cumprimento do plano de trabalho na modalidade
pactuada; e

seguir as orientacdes de ergonomia e seguranca no trabalho, estabelecidas pelo [6rgao ou
entidade].

Conteudo especifico para teletrabalho em regime de execucao integral

estar disponivel para ser contatado [no hordario de funcionamento do 6rgao ou da entidade ou
em hordrio a ser definido], por [telefone, e-mail ou outro meio de comunicacao a definido];

atender as convocagoOes para comparecimento presencial que serao apresentadas por [e-mail
ou pelo escritério digital ou outro meio a ser definido], dentro do prazo de [usar o mesmo
prazo estabelecido no art. 92 deste modelo] e no local estabelecidos;

zelar pela guarda e manutengao dos equipamentos cuja retirada tenha sido autorizada nos
termos do art. 16 desta IN n? 24/23; e

custear a estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho.

Conteudo especifico para teletrabalho em regime de execucao integral - parcial.
12
exercer atividades presencialmente [nos dias ou hordrios =xxx, registrando meu



comparecimento na planilha, ou folha, ou outro meio a ser definido*] e em teletrabalho [nos
dlas ou horérios XXX],' Citar legislagéo de Carg’a horéria‘Boletlm de Servu;os da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

estar disponivel para ser contatado [no horario de funcionamento do érgao ou da entidade ou
em hordrio a ser definido], por [telefone, e-mail ou outro meio de comunicacao a definido]

atender as convocagoes para comparecimento presencial que serao apresentadas por [e-mail
ou pelo escritorio digital ou outro meio a ser definido], dentro do prazo de [usar o mesmo
prazo estabelecido no art. 92 deste modelo] e no local estabelecidos;

custear a estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho.

* se necessario e se previsto no art. 10 deste modelo.

Conteudo especifico para teletrabalho com residéncia no exterior:
custear a estrutura necessaria, fisica e tecnoldgica, para o desempenho do teletrabalho;

aguardar a autorizacao do [dirigente maximo do érgao/entidade], nos termos no inciso V do
art. 12 do Decreto n? 11.072/22, para iniciar a execucao das minhas atividades a partir de
local fora do territorio nacional; e

voltar a exercer as minhas atividades a partir do territorio nacional, em até dois meses, no

caso de revogacao ou suspensao da portaria que concedeu o teletrabalho com residéncia no
exterior.

2. Declaro, ainda, estar ciente de que a participacao no PGD nao constitui direito adquirido.

THIAGO MOURA DE ARAUJO

Pro-Reitor de Graduacao

ei' ' Documento assinado eletronicamente por THIAGO MOURA DE ARAU]JO, PRO-
S @ REITOR(A) DE GRADUACAO, em 30/09/2024, as 18:35, conforme horario oficial de

assinatura

eletronica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
OR e O]
- e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br
& 5 /sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0,

kL '-'i? = informando o cddigo verificador 1021749 e o cédigo CRC 773820AB.
.II".-J |

Referéncia: Processo n? 23282.016026/2024-31 SEIn® 1021749
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 305, DE 26 DE SETEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,

publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.013700/2024-26, resolve:

Art. 19 Designar os servidores abaixo indicados para elaboracdo das propostas de redacdo
e das provas de conhecimentos especificos para o Processo Seletivo de Estudantes Internacionais para
os cursos de Graduacdo - PSEl 2025, da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-

Brasileira - Unilab:

ELABORAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO — COMPREENSAO LEITORA EM LINGUA PORTUGUESA:

Kaline Araujo Mendes de Souza Presidente
Francisco Vitor Macédo Pereira Membro
Lavinia Rodrigues de Jesus Membro
Lidia Lima da Silva Membro
Izabel Cristina dos Santos Teixeira Membro

ELABORAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO — MATEMATICA:

Jodo Francisco da Silva Filho Presidente
Marcelo Ddrio dos Santos Amaral Membro
Antonio Alisson Pessoa Guimardes Membro
Joserlan Perote da Silva Membro
Rafael Jorge Pontes Didgenes Membro
Tatiana Skoraia Membro

ELABORAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO — BIOLOGIA:

Andressa Suelly Saturnino de Oliveira Presidente
Vanessa Lucia Rodrigues Nogueira Membro
Aline Alves da Silva Membro
Jober Fernando Sobczak Membro

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1134951&infra_sist...
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ELABORAGAO DAS PROPOSTAS DE REDAGAO:

Léia Cruz de Menezes Rodrigues Presidente

Mirian Sumica Carneiro Reis Membro

Art. 22 A desisténcia de algum membro relacionado acima implicard automaticamente na
convocac¢do do proximo candidato, observando-se a lista de classificacdo da selecdo de membros para
composicdo das comissdes especificas, de acordo com o Edital Prointer n 004/2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

il
SEI
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
27/09/2024, as 06:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1018755 e

Referéncia: Processo n2 23282.013700/2024-26 SEI n2 1018755
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 310, DE 27 DE SETEMBRO DE 2024

A VICE-REITORA NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada
no DOU de 21 de julho de 2010, e a Portaria Reitoria n? 154, de 14 de maio de 2021, publicado no DOU de 19 de maio de 2021,
Edi¢do: 93, Sec¢do 2, Pagina 32;

Considerando o que consta no processo n2 23282.013575/2022-92, resolve:

Art. 12 Alterar o art. 12 da Portaria Reitoria/Unilab n2 300, de 23 de setembro de 2024, ficando designados os
membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a Comissdo responsavel pela Constru¢do de uma
Politica sobre Assédio Moral e Sexual no ambito da Universidade da Integra¢do Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab:

MEMBROS REPRESENTACAO
Rafaelle Oliveira Lima Titular .
Corregedoria
Nayane do Vale Tavares Suplente
Monica Saraiva Almeida Titular o
- Ouvidoria
Adriana de Melo Barros Suplente
Larissa Silva de Oliveira Matos Titular L oo .
- - Divisdo de Atencgdo a Saude e Seguranga do Servidor - DAS
Michael Pablo Franga Silva Suplente
Giovanni Pacelli Carvalho Lustosa da Costa Titular Secretaria de Governanga, Integridade e Transparéncia - SGIT
Karla Mayara Florentino Fernandes Titular Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP
Maria do Socorro Camelo Maciel Titular Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis - PROPAE
Geranilde Costa e Silva Titular Coordenacdo de Direitos Humanos e A¢Ges Afirmativas - CDHAA
Silvia Helena dos Santos Moreira Titular ) . R
— ~ Diretoria do Campus dos Malés
Alan Araujo Argélo de Santana Suplente

Art. 22 Mantém-se o prazo estipulado na Portaria Reitoria/Unilab n2 227, de 24 de julho de 2024.

Art. 32 Os demais artigos dispostos na Portaria Reitoria/Unilab n? 120, de 11 de abril de 2024, permanecem
inalterados.

Art. 42 Revoga-se a Portaria Reitoria/Unilab n2 300, de 23 de setembro de 2024.

Art. 59 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA
Vice-Reitora no exercicio da Reitoria

.
sel
sk &
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, REITOR(A), SUBSTITUTO(A), em 27/09/2024, as 16:50,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Processo n2 23282.013575/2022-92 SEI n? 1020201
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIVISAO DE CONCURSOS E SELECOES
Avenida da Abolicdo, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redenc¢do/CE, CEP 62790-000

RETIFICACAO DO EDITAL SGP/UNILAB - N2 04/2024 - PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE

ESTAGIARIOS REMUNERADOS NAO- OBRIGATORIOS

No Edital SGP/UNILAB n2 04/2024, publicado no Boletim de Servigo n2 545, de 27.09.2024, que trata da
realizacdo de selecdo publica para contratacdo de estagidrios remunerados ndo-obrigatérios da Unilab,

retifica-se:

No tdpico 2, "DAS VAGAS", do Edital SGP/Unilab n? 04/2024, onde se |é:

PCD | PPP Requisito ara
Vagas AC Curso Sede 9 p .
10% | 30% entrar em exercicio
3 2 - 1 Administragdo Publica CE Cursando a partir
do 32 semestre
Comunicacao Social, Cinema e
2 2 - - . , . CE
Audiovisual ou areas afins
1 1 - - Pedagogia BA
1 1 - - Letras CE
1 1 - - Ciéncias Sociais BA
Engenharia da Computacao/Ciéncia
1 1 - - ~ CE
da Computacao
Cadast d
adastro ©l- - - Ciéncias Sociais CE
Reserva
Cadast d
adastro °l- - - Agronomia CE
Reserva
Cadast d
adastro €1- - - Administracao CE
Reserva
Cadastro de n . . .
- - - Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura) CE
Reserva
Cadastro  de - - - Farmdcia CE
Reserva

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138094&infra_sist...
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Cadastro de i i i Direito CE
Reserva
C
adastro  de - - - Enfermagem CE
Reserva
Cadast d
adastro —de | _ - - Engenharia Civil CE/BA
Reserva
Cadastro de
- - - Engenharia Elétrica/de Energias CE
Reserva
Cadastro  de - - - Engenharia de Alimentos CE
Reserva
Cadastro de i i i Histéria BA
Reserva
Cadast d
adastro —de | _ - - Nutrigao CE
Reserva
Cadastro de .
Reserva - - - Pedagogia CE
Cadast d
adastro €1- - - Publicidade CE
Reserva
Cadastro de .. . .
Reserva - - - Quimica (Licenciatura) CE
Cadast d
adastro —de | _ - - Relagdes Internacionais BA
Reserva
Cadast d
adastro —de | - - Servico Social CE
Reserva
Leia-se:
PCD | PPP Requisito ara
Vagas AC Curso Sede quisi p .
10% | 30% entrar em exercicio
3 2 - 1 Administragdo Publica CE Cursando a partir

do 32 semestre

Comunicagao Social, Cinema e
2 2 - - . . . CE
Audiovisual ou areas afins

1 1 - - Pedagogia BA
1 1 - - Letras CE
1 1 - - Ciéncias Sociais BA

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138094&infra_sist... = 2/4 21
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Engenharia da Computacao/Ciéncia
1 o CE
da Computacao
Cadast d
adastro — de Ciéncias Sociais CE
Reserva
C
adastro  de Agronomia CE
Reserva
Cadast d
adastro — de Administragdo CE/BA
Reserva
Cadastro de
Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura) CE
Reserva
Cadastro  de Farmacia CE
Reserva
Cadastro de Direito CE
Reserva
Cad
adastro  de Enfermagem CE
Reserva
Cadast d
adastro — de Engenharia Civil CE/BA
Reserva
Cadastro de
Engenharia Elétrica/de Energias CE
Reserva
Cadast d
adastro — de Engenharia de Alimentos CE
Reserva
Cadast d
adastro - de Historia CE/BA
Reserva
Cadast d
adastro © Nutri¢ao CE
Reserva
Cadastro de )
Reserva Pedagogia CE
Cadast d
adastro — de Psicologia BA
Reserva
Cadast d
adastro — de Publicidade CE
Reserva
Cadastro de .. ) )
Reserva Quimica (Licenciatura) CE
Cadast d
adastro — de Relag¢des Internacionais BA
Reserva

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138094&infra_sist...
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Cadastro de . .
- - - Servico Social CE
Reserva
eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
;g'mm: L‘ﬁy SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 17:42, conforme horéario oficial de
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.015848/2024-03 SEI n2 1021644
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 557, DE 16 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n?
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n? 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014836/2024-53, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo para exercerem encargo de substituto(a) de Chefe
da Secdo de Promocdo da lgualdade Racial (SEPIR), cddigo FG-02, por motivo de férias da titular,
FERNANDA GISELE SILVA DOS SANTOS, matricula SIAPE: 2268580, nos periodos que seguem:

SERVIDOR (A) SIAPE |PERIODO DE SUBSTITUICAO
Roberto Bruno Sousa Lemos | 1085153 | 23/09/2024 a 29/09/2024
Vitéria Ramos de Sousa  |2033592 | 30/09/2024 a 06/10/2024
Geranilde Costa e Silva 1127296 | 08/11/2024 a 20/11/2024

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servi¢o, com
efeitos a partir de 23/09/2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdao de Pessoas

Ell Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
9 d SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 18/09/2024, as 08:54, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23282.014836/2024-53 SEI n? 1011454
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 567, DE 19 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2 196, de
26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 124, de 01/07/2024, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2 183 de
07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018,
no uso das atribui¢des a ela conferidas.

Considerando o que consta no Processo n? 23282.013875/2023-52, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora SARAH RAMOS MEDEIROS, Siape n? 2218562, ocupante do cargo de
Técnico de Laboratério/Area, pertencente ao quadro da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira, com lotacdo e exercicio no Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza, hordrio especial definido
em 30 (trinta) horas semanais de trabalho, sem necessidade de compensacdo, conforme Laudo Pericial n2
134.562/2024, em conformidade com o art. 98, § 32, da Lei 8.112/90.

Art. 22 Conforme laudo pericial supracitado, a reavaliagdo serd realizada na data prevista de
16/09/2026.

Art. 39 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

_ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE DE

&
| i
;:g!!: [ﬁ] GESTAO DE PESSOAS, em 20/09/2024, as 09:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
pt acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1013836 e o

Referéncia: Processo n2 23282.013875/2023-52 SEI n2 1013836
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 584, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014977/2024-76, resolve,

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa EVELINE CYNTIA MONTEIRO DA SILVA
ALCANTARINO, matricula SIAPE n2 3338305, progressao por capacita¢do profissional, do nivel 1 para o nivel
2 de capacitagado, nivel de classificagao D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 24 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [ily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/09/2024, as 12:09, conforme horério oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Pt: acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1018474 e o
[, codigo CRC A43181BD.

Referéncia: Processo n2 23282.014977/2024-76 SEI n2 1018474
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 585, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014633/2024-67, resolve,

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa LUCIANA SOUSA MELO, matricula SIAPE
n? 3335547, progressdo por capacitacdo profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacdo, nivel de
classificagdo D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 03 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

ei' _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
- - [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/09/2024, as 12:13, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinaiura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.014633/2024-67 SEIn2 1018481
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 586, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014135/2024-14, resolve,

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa EMANUELA DA ROCHA MASCARENHAS,
matricula SIAPE n2 3334809, progressao por capacitacdo profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de
capacitacao, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 03 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
;:mm;_. [ily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/09/2024, as 12:12, conforme horério oficial de Brasilia, com

eletrénica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
-i'#.:ﬁ.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

{.;E -1Eri'-'.l.*'r.- https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Spfy—ie 5t acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1018491 e o
codigo CRC 32BE419A.

Referéncia: Processo n2 23282.014135/2024-14 SEI n2 1018491
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27/09/2024, 08:35 SEI/UNILAB - 1018B@letirodari@ed@Ros da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 587, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014016/2024-61, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente MONALIZA RIBEIRO MARIANO GRIMALDI,
matricula SIAPE n2 2255402, Progressdao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de
Professor Adjunto, Classe C, nivel lll, para Professor Adjunto, Classe C, nivel IV, de acordo com a Lei N2
12.772/2012, alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar
CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 30 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
;-j'mml: Lﬁ’ DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/09/2024, as 12:11, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

33 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1018500 e o
codigo CRC AE3775AB.

Referéncia: Processo n2 23282.014016/2024-61 SEIn2 1018500
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27/09/2024, 08:34 SEI/UNILAB - 1018Boletirodari@eéd@Ros da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N¢ 588, DE 25 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.013749/2024-89, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente CAROLINA MARIA DE LIMA CARVALHO, matricula
SIAPE n? 1483962, Promocao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto,
Classe C, nivel IV, para Professor Associado, Classe D, nivel I, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada
pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de
19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo, com
efeitos a partir de 30 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdao de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
- ¢ lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 26/09/2024, as 12:13, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-Ii'..i'-"_;.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
""%'Erii.,.'f;__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

"
P 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1018507 e o

R
oh T ]
'%"EL‘LL c6digo CRC B7DFD14C.

Referéncia: Processo n2 23282.013749/2024-89 SEI n2 1018507
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27/09/2024, 09:04 SEI/UNILAB - 1019B1etirodari@ed@Ros da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 589, DE 26 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.013415/2024-13, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente FLAVIA PAULA MAGALHAES MONTEIRO,
matricula SIAPE n2 2058691, Promocao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor
Adjunto, Classe C, nivel IV, para Professor Associado, Classe D, nivel I, de acordo com a Lei N2 12.772/2012,
alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolu¢do Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05,
de 19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 05 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 27/09/2024, as 08:54, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1019121 e o
codigo CRC 6BB175F7.

Referéncia: Processo n2 23282.013415/2024-13 SEIn21019121
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30/09/2024, 10:39 SEI/UNILAB - 1020B8etirodari@ed@Ros da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 592, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014201/2024-56, resolve:

Art. 12 Conceder ao(3) servidor(a) docente ROBERIO AMERICO DO CARMO SOUZA, matricula
SIAPE n? 1352225, Progressdao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor
Associado, Classe D, nivel ll, para Professor Associado, Classe D, nivel Ill, de acordo com a Lei N@
12.772/2012, alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar
CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 30 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 10:27, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.014201/2024-56 SEI n2 1020835
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30/09/2024, 10:38 SEI/UNILAB - 1020Bg8etirodari@ed@Ros da Unilab N° 546 — 01 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 593, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23804.000860/2024-79, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente MARLON MARCOS VIEIRA PASSOS, matricula
SIAPE n? 2418504, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto,
Classe C, nivel Il, para Professor Adjunto, Classe C, nivel lll, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada
pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de
19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 29 de setembro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 10:30, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23804.000860/2024-79 SEI n2 1020865
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