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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSUNI/UNILAB N2 163, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

Reedita, com alteragdes, ad referendum do
Conselho Universitario, o Estatuto da
Fundag¢ao de Apoio da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira - Unilab, Fundacdo de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Extensdao - FAPEE,
aprovado pela Resolugdo Consuni/Unilab
n2 147, de 19 de agosto de 2024.

O PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a
Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial
de 5 de maio de 2021, publicado no DOU de 6 de maio de 2021, edicdo 84, secao 2, pagina 1,
considerando o processo n2 23282.004452/2021-80,

RESOLVE ad referendum do Conselho Universitario:

Art. 12 Reeditar, com alteracOes, o Estatuto da Fundacdo de Apoio da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab, na forma do anexo, parte integrante desta
Resolucao.

Art. 22 Fica revogada a Resolugdo Consuni/Unilab n2 147, de 19 de agosto de 2024.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho Universitario

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138069&infra_si...
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eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
_;-i'mm: l'ﬁ] DO CONSELHO UNIVERSITARIO, em 01/10/2024, as 11:01, conforme hordario oficial de Brasilia, com
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-1.'.:*';-.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-’-"3-"?;."' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

k- ke- acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1021621 e
L -_1'-.' :

ANEXO A RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSUNI/UNILAB N2 163, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A EXTENSAO - FAPEE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A Fundacdo de apoio a Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira - Unilab, denominada Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensdo, doravante
chamada FAPEE, pessoa juridica de direito privado, dotada de autonomia patrimonial, financeira e
administrativa, sem fins lucrativos, com sede a Avenida da Abolicdo, 3, Centro, CEP 62.790-000,
Redencdo/CE, com prazo de duragdo indeterminado, reger-se-d pelo presente Estatuto, por seu
Regimento Interno e pelas disposicdes legais que Ihe forem aplicaveis.

§ 12 No texto deste Estatuto, as expressdes Universidade ou Unilab se equivalem como
denominac¢ado da entidade Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

§ 22 A FAPEE foi instituida pela Unilab através do seu Conselho Universitario, representado
pelo seu Presidente, representando no ato todos os instituidores que, em 20 de janeiro de 2022,
firmaram compromisso de instituicdo e dotacdo em livro préprio, que sera mantido arquivado na
Fundacao.

Art. 22 A FAPEE, com sede e foro na cidade de Redencgdo, Estado do Ceard, visando o
estrito atendimento de seus objetivos estatutdrios e mediante prévia autorizacdo do Conselho
Deliberativo e da Promotoria de Justica Civel de Fundag¢des do Ministério Publico do Ceard, podera criar
filiais em qualquer ponto do territério nacional e credenciar representantes no exterior.

CAPITULO Il
DO OBJETO E FINALIDADES

Art. 32 A FAPEE tem por objetivo social dar suporte a projetos de pesquisa, ensino e
extensdao e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico de interesse das instituicGes
apoiadas e, primordialmente, ao desenvolvimento da inova¢do e da pesquisa cientifica e tecnoldgica,
criando condi¢cGes mais propicias para que Unilab estabeleca relagdes com o ambiente externo, nos
termos do art. 12, Paragrafo Unico, do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010, constituindo como
suas finalidades:

| - apoiar as atividades de capacitacdo e qualificacdo do corpo docente e técnico-
administrativo da Unilab, Instituicdes de Ensino Superior - IES e Institui¢des Cientificas e Tecnoldgicas -
ICTs;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138069&infra_si... 2/15 7


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

01/10/2024 11:06

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138069&infra_si...

Il - apoiar e subsidiar politicas, a¢cdes e projetos de ensino, pesquisa e extensdo, projetos
de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovacdo e a cultura, letras, artes,
desportos, agricultura e meio ambiente, inclusive na gestdo administrativa e financeira necessarias a
execucao de atividades de interesse da Unilab e demais apoiadas;

Il - celebrar convénios, acordos ou outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam compativeis
com as finalidades da Fundacao;

IV - prestar servigos técnicos e/ou cientificos a pessoas fisicas ou juridicas, de direito
publico ou privado, diretamente ou por intermediacao;

V - contribuir para a integracdo da Unilab a sociedade civil, mediante a¢Ges publicas e
privadas de interesse da sociedade civil nacional e internacional;

VI - incentivar e promover a distribuicdo de bolsas de ensino, pesquisa, extensdo e de
estimulo a inovagao, na forma da lei;

VIl - atuar em conjunto ou articuladamente com instituicdes congéneres;

VIII - empreender esforgos para que os contratos e demais instrumentos de cooperagdo
institucional, em que figure na qualidade de Fundagdo de Apoio, atendam aos objetivos das partes
envolvidas e a legislacdo vigente;

IX - estimular, promover e executar estudos, pesquisas e programas de capacitagao,
consultoria de alto nivel, concursos publicos, processos seletivos e certificacdo e prestacdo de servicos
técnicos especializados nas diversas areas do conhecimento para os entes federados e suas entidades
vinculadas, bem como para a iniciativa privada e entidades do terceiro setor;

X - criar condicGes para implementacdo da cooperacdo e parceria entre instituicGes de
ensino e pesquisa em empresas, governos e agéncias nacionais e internacionais de promogao do
desenvolvimento nos seus diversos niveis com a finalidade de aumentar o intercambio do conhecimento
e sua aplicagdo em acOes de desenvolvimento local regional e nacional participando dessas parcerias
sempre que pertinente;

Xl - implementar programas e ac¢des que levem ao desenvolvimento do ambiente de base
tecnolégica por meio do fomento, a criagdo de empresas de base tecnolégica, ecossistemas de inovagdo
e mecanismos de geracdo de empreendimentos e promotores de empreendimentos inovadores;

XIl - apoiar e participar de elaboracdo de projetos de inovagao tecnoldgica, nos termos da
legislacdo vigente;

XIll - executar servicos técnicos de recrutamento, concursos publicos, selecdo e
treinamento de pessoal para instituicdes publicas e privadas;

XIV - prestar servigos de assessoria e consultoria especializada voltada ao desenvolvimento
das atividades inerentes a inovagdao e a pesquisa cientifica e tecnoldgica, no ambiente produtivo das
instituicdes publicas e privadas, compativeis com os objetivos da Lei n? 13.243, de 11 de janeiro de 2016;

XV - realizar programas educacionais comunitarios;

XVI - prestar consultoria técnica para execu¢dao de servigos organizacionais e de educacao
continuada; e

XVIl - atuar em projetos de desenvolvimento institucional para a melhoria de
infraestrutura, limitando-se as obras laboratoriais, aquisicdo de materiais e equipamentos e outros
insumos especificamente relacionados as atividades de inovacdo e pesquisa cientifica e tecnoldgica, nos
termos do art. 22, § 12 do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de 2010.

§ 19 Na elaboracdo de programas e projetos que envolvam os interesses da Unilab e
demais institui¢Ges apoiadas, deverdo ser observadas suas politicas de ensino pesquisa e extensao.

§ 22 Na elaboracdo de programas e projetos da fundacdo, deverd estar compatibilizado
custos e eficiéncia em funcdo dos recursos fisicos operacionais e financeiros disponiveis, mantendo o

SEI/UNILAB - 1021621 - RESOLUGAO AD REFERENDUM GENSgfvisos da Unilab N° 547 - 04 de outubro de 2024
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orcamento anual com previsao discriminada nas receitas e das despesas autorizadas.

§ 32 Na execucdo de instrumentos juridicos que envolvam a aplicacdo de recursos
publicos, a fundagdo submeter-se-a as disposicdes da legislagao aplicavel.

§ 42 No desenvolvimento de suas atividades, a FAPEE obedecera aos principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da transparéncia, da publicidade, da economicidade, da
razoabilidade e da eficiéncia.

§ 52 A FAPEE nao fard qualquer discriminacdo de raca, cor, género ou religido.

§ 62 A FAPEE submeter-se-a a fiscalizagdo do Ministério Publico, as exigéncias de todo o
ordenamento juridico pertinente e as normas de credenciamento e registro junto ao Ministério da
Educacdo e ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

§ 79 A FAPEE podera utilizar-se de bens e servigos da Unilab e de IFES e ICTs apoiados, pelo
prazo necessdrio a elaboracdo e execucdo do projeto de ensino, pesquisa e extensdo e de
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de estimulo a inovagdo, mediante ressarcimento
previamente definido para cada projeto, nos termos do art. 62 do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro
de 2010.

Art. 42 A Fundacgdo podera, para consecucao de seu objeto social e finalidades, utilizar-se
de quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente para:

| - apoiar, fomentar e implementar, sob as mais diversas formas, projetos, cursos
complementares que contribuam para o aprimoramento da formacdo e dos conhecimentos dos
discentes, docentes e técnico-administrativos da Unilab, com ética e respeito ao meio ambiente;

Il - apoiar e promover, por meio de projetos ou financiamentos, melhorias no espaco fisico
da Unilab e aquisicdo de equipamentos;

Il - prestar servigos de consultoria e/ou assessoria, diretamente ou por meio de empresas
juniores, empresas incubadas e empresas de base tecnoldgica vinculadas a Unilab ou instituicdes
apoiadas;

IV - produzir e divulgar informagdes, conhecimentos técnicos e cientificos que digam
respeito as dreas de atuacdo da Unilab;

V - apoiar e produzir a edi¢dao de obras intelectuais, a producao e difusao de bens e valores
culturais de valor universal formadores e informadores de conhecimento, cultura e meméria;

VI - apoiar e promover agdes para viabilizar contetdos a serem divulgados em meios de
comunicacao audiovisuais, além de midias digitais;

VIl - apoiar projetos que incrementam os ativos tangiveis e intangiveis da Unilab e
apoiadas;
VIII - apoiar projetos que visem a inovagdo e o aprimoramento da gestdao da Unilab;

IX - incentivar ag¢des sociais de voluntariado para o desenvolvimento de projetos
promovidos pela Universidade;

X - estimular o fortalecimento dos lacos entre todos os entes da comunidade académica de
forma a difundir ideias e projetos que auxiliem o desenvolvimento da Unilab;

XI - celebrar instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais, cujos objetivos sejam compativeis com as finalidades da FAPEE;

XII - constituir e administrar fundo(s) patrimonial(is) em beneficio da Unilab nos termos da
legislacdo vigente; e

Xl - praticar quaisquer ac¢des licitas, mesmo que ndo descritas acima, desde que sejam
atividades de elevado nivel técnico a fim de desenvolver seu objeto social e finalidades, mediante a
aprovacao do Conselho Deliberativo.

SEI/UNILAB - 1021621 - RESOLUGAO AD REFERENDUM GENSgfvisos da Unilab N° 547 - 04 de outubro de 2024
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Art. 52 A FAPEE podera conceder bolsas de ensino, pesquisa e extensao e de estimulo a
inovacao aos estudantes de cursos técnicos, de graduacdo e pds-graduacao e aos servidores vinculados a
projetos institucionais, inclusive em rede, das IFES e demais ICTs apoiadas, na forma da regulamentacgao
especifica, observados os principios referidos no art. 22 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

§ 12 A bolsa de ensino constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a projetos de
formacao e capacitacao de recursos humanos.

§ 22 A bolsa de pesquisa constitui-se em instrumento de apoio e incentivo a projetos de
pesquisa cientifica e tecnoldgica.

§ 32 A bolsa de extensdo constitui-se em instrumento de apoio a execucdo de projetos
desenvolvidos em interacdo com os diversos setores da sociedade que visem ao intercambio e ao
aprimoramento do conhecimento utilizado, bem como ao desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnolégico.

§ 42 A bolsa de estimulo a inovagdo tecnoldgica obedecerd aos atos normativos internos
estabelecidos pela instituicdo apoiada.

§ 52 Para a concessdo de bolsas de que trata este artigo, serd necessdria a aprovacao
prévia da Unilab e constar nos projetos e planos de trabalhos.

Art. 62 A FAPEE, dentro de suas especificidades e habilidades, podera firmar, estimular e
propiciar a efetivacao de parcerias de qualquer natureza com o Poder Publico, iniciativa privada, terceiro
setor, entidades congéneres e afins, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades estatutarias,
sujeitando-se as normas estabelecidas no instrumento juridico pactuado.

CAPITULO Il
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 72 A Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensdao tem como instituidora a
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB, criada pela Lei n2 12.289,
de 20 de julho de 2010, inscrita no CNPJ: 12.397.930/0001-00, é instituicdo autarquica publica federal de
ensino superior vinculada ao Ministério da Educagdao com sede e foro na cidade de Redencgao-Ce, tendo a
dotacdo original constituida por meio de doagdo no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), conforme
OFICIO N2 41/2024/PROPLAN-UNILAB. Seu patrimdnio poderd, ainda, ser formado por bens e valores que
a este patrimonio venham a ser incorporados através de:

| - bens e direitos objetos da dotacao Inicial ou que |he forem destinados posteriormente
pelos instituidores;

Il - doagodes, legados, contribuicdes, subvencdes e auxilios de qualquer natureza que venha
a receber para tal fim de pessoas naturais ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras;

Il - dotagcGes orcamentdrias consignadas a fundacdo no orcamento da Unido, dos estados e
dos municipios; e

IV - bens e direitos que adquirir por meio de seus recursos.

§ 12 Cabera ao Conselho Deliberativo, ouvido o Ministério Publico, a aceitacdo de doagdes
com encargos ou 6nus.

§ 29 A qualquer tempo a FAPEE poderd incorporar bens ao seu patrimoénio.

Art. 82 Os bens e direitos da Fundacgao serao utilizados exclusivamente para a realizagao
das finalidades estatutarias, sendo permitida, porém, a alienacdo, a cessdo ou a substituicdo de qualquer
bem ou direito para a consecuc¢do das mesmas finalidades.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138069&infra_si... 5/15 10
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Paragrafo Unico. Caberd ao Conselho Deliberativo autorizar a alienagdo dos bens imédveis
incorporados ao patrimoénio e a aquisicdo de novos bens e direitos e, ainda, aprovar permuta vantajosa a
Fundacdo, que se efetivara apds autorizacdo do Ministério Publico.

Art. 92 Constitui em receita da Fundacao:

| - os convénios, contratos, acordos, auxilios e dotacdes;

Il - as remunerag¢des recebidas por servigos prestados;

Il - as rendas proprias dos bens que possua ou por ela administrados;

IV - as rendas destinadas por terceiros a seu favor;

V - as rendas dos titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
VI - os juros de capital e outras receitas da mesma natureza;

VIl - os usufrutos que lhe forem conferidos;

VIII - os royalties recebidos por patentes a que tiver direito;

IX - os rendimentos resultantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, com
as finalidades estabelecidas;

X - as contribuicOes de pessoas fisicas e juridicas; e
Xl - as doagdes, subsidios e legados.

Paragrafo unico. Todos os recursos em moeda, pertencentes a FAPEE serdo,
obrigatoriamente, depositados em instituicdes financeiras autorizadas, reguladas ou supervisionadas
pelo Banco Central do Brasil.

Art. 10. Para a manutencdo de seus servicos e atividades, a FAPEE podera valer-se dos
meios, instrumentos e recursos financeiros de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiras, legalmente colocados a sua disposicao.

Art. 11. Os resultados apurados no final de cada exercicio serdo incorporados ao
patrimbénio da FAPEE, ndo sendo, em nenhuma hipdtese, distribuida parte de seu patriménio ou de
rendas, a titulo de lucro ou participa¢do no resultado.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 12. S3o orgdos da administracdo da FAPEE:
| - o Conselho Deliberativo;

Il - o Conselho Fiscal; e

Il - a Diretoria Executiva.

Art. 13. Os integrantes do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva ndo respondem solidaria e/ou subsidiariamente pelas obrigacbes da Fundagdo, quando
exercidas com observancia ao presente Estatuto e a legislagdo aplicavel.

Art. 14. Respeitado o disposto neste Estatuto, a Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino
e a Extensdo terd sua estrutura organizacional e o funcionamento fixados em normas internas que
estabelecerdo as atividades e atribuicdes administrativas e técnicas, de modo a atender plenamente as
finalidades da instituicdo.

Secao |

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138069&infra_si... 6/15 11



01/10/2024 11:06 SEI/UNILAB - 1021621 - RESOLUGAO AD REFERENDUM CGRSEf¢vicos da Unilab N° 547 - 04 de outubro de 2024

Do Conselho Deliberativo

Art. 15. O Conselho Deliberativo, 6rgdao maximo de deliberagao, controle e fiscalizacdo da
Fundacdo, sendo seus membros indicados para um mandato de 4 (quatro) anos, permitida a reconducao,
composto por 9 (nove) membros, sendo:

| - 4 (quatro) conselheiros, membros da Fundacdo, indicados pelo Conselho Universitario -
Consuni da Unilab, em atendimento ao inciso Il do art. 42 do Decreto n? 7.423, de 31 de dezembro de
2010;

Il - 1 (um) conselheiro advindo de entidades cientificas, empresariais ou profissionais, sem
vinculo com a instituicdo credenciada, indicado pelo Conselho Universitario - Consuni da Unilab, em
atendimento ao inciso Il do art. 42 do Decreto n® 7.423, de 31 de dezembro de 2010;

Ill - o Diretor-Presidente da FAPEE, indicado pela Reitoria e homologado pelo Conselho
Universitario da Unilab;

IV - 1 (um) representante indicado pela Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo -
Proppg da Unilab;

V - 1 (um) representante indicado pela Pré-Reitoria de Extensao, Arte e Cultura - Proex da
Unilab; e

VI -1 (um) representante indicado pela Pré-Reitoria de Graduagao - Prograd da Unilab.

§ 19 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Deliberativo serdao eleitos entre seus
pares, na reunidao que der posse aos conselheiros, vedada a escolha do Diretor Executivo como
Presidente do Conselho.

§ 22 Os trabalhos do Conselho Deliberativo serdo dirigidos pelo seu Presidente que, além
de seu voto, tera direito ao voto de qualidade.

§ 32 O processo de eleicdo dos representantes homologados pelo Consuni serd iniciado
pelo menos 60 (sessenta) dias antes do término do mandato anterior, conforme normas contidas no
regimento interno da Fundacao.

§ 42 Na composicao do Conselho deverd haver membros de todas as unidades da
federagdao em que a Unilab tenha ou venha a ter campus.

Art. 16. Ao Conselho Deliberativo compete:
| - dar posse aos integrantes do Conselho Fiscal para o mandato de 2 (dois) anos;

Il - encaminhar ao MEC/MCTI, conforme legislacdo vigente, o pedido de credenciamento
como fundacdo de apoio, desde que recomendado pela maioria dos membros da FAPEE, presentes em
sessao convocada pelo Conselho Deliberativo;

Il - dar posse ao Diretor-Presidente;

IV - analisar e aprovar o quadro de pessoal e suas alteragdes, bem como diretrizes de
salarios, vantagens e outras compensacdes de seu pessoal propostas pela Diretoria Executiva;

V - analisar e aprovar as normas internas;

VI - analisar e aprovar o critério de determinacao de valores dos servicos, produtos e bens,
contratados ou adquiridos para a consecucdo das finalidades da FAPEE;

VIl - pronunciar-se sobre a estratégia de a¢dao da Diretoria Executiva da FAPEE, bem como
sobre os programas especificos a serem desenvolvidos;

VIl - analisar e aprovar o orgamento, as contas, os balancos, o relatdrio anual da FAPEE e
acompanhar a execugdo orgamentdria;

IX - aprovar a realizacdo de auditoria externa de iniciativa do Conselho Fiscal;
X - aprovar a inclusdo de novos membros, conforme norma interna especifica;
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XI - advertir, suspender direitos e destituir os membros da FAPEE que deixarem de cumprir
o presente Estatuto e normas internas ou agirem em desacordo com principios éticos e legais, conforme
norma interna especifica;

XIl - autorizar a alienagao a qualquer titulo, o arrendamento, a oneragdo ou o gravame dos
bens moéveis e imdveis da FAPEE, cuja decisdo dependera de posterior aprovacdo do Ministério Publico;

XIll - autorizar a participacdo da FAPEE no capital de cooperativas, condominios, outras
formas de associativismo ou de outras empresas, cuja decisdo dependera da aprovacdo do Ministério
Publico;

XIV - aprovar alteracdes deste Estatuto em conjunto com a Diretoria Executiva, observada
a legislacdo vigente, em conformidade com o CAPITULO VI - DA ALTERACAO DO ESTATUTO; e

XV - resolver os casos omissos neste Estatuto e nas normas internas.

§ 12 O Conselho Deliberativo se reunirad 3 (trés) vezes por ano, ordinariamente, mediante
convocagao de seu Presidente e, extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade ou por
2/3 (dois tercos) de seus membros ou pelo Ministério Publico em situa¢des excepcionais.

§ 22 O Conselho Deliberativo reunir-se-a com a presenca de, pelo menos, 6 (seis) de seus
membros.

§ 32 O Conselho Deliberativo, ressalvados os casos expressos em lei ou no presente
Estatuto, deliberara pela maioria simples dos conselheiros presentes.

§ 49 As deliberagbes serdo registradas em atas.

§ 52 E expressamente vedado aos membros do Conselho Deliberativo, assim como as
sociedades, entidades ou empresas nas quais esses membros exercam func¢des de dire¢do, geréncia,
administracdo, ou participem como sécios ou acionistas, celebrar contratos, convénios, parcerias, ou
qualquer outro tipo de negdcio juridico com a Fundacgao, seja de forma direta ou indireta. Entende-se por
participacao indireta toda e qualquer forma de intermediacdo, incluindo a atuacdo por meio de terceiros
ou empresas interpostas. ExcecOes a essa vedacdo sé serdo permitidas em situacOes excepcionais,
devidamente justificadas e aprovadas por érgdao competente, com ciéncia ao Ministério Publico, quando
for o caso. O descumprimento desta disposicdo implicara na nulidade do ato praticado, além da
responsabilidade administrativa, civil e penal dos envolvidos, conforme apurag¢ao interna pela Fundacgao,
sem prejuizo das sang¢des previstas neste Estatuto e na legislacdo vigente.

Art. 17. Os membros do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal poderdo pedir o seu
desligamento ou serem destituidos de seus cargos, por decisdo do Conselho Deliberativo, caso incorram
em conduta grave, assim entendida:

| - obtengdo de vantagens ou beneficios pessoais em razdo da condi¢do de conselheiro;
Il - infragao ao presente Estatuto ou as normas internas;

Il - pratica e ato de indignidade contra os interesses da FAPEE e de seus Instituidores;
IV - auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas; e

V - pratica de falta grave, assim reputada pelo Conselho Deliberativo.

§ 12 Ao conselheiro indiciado sera assegurada a oportunidade para o oferecimento de
defesa escrita ou oral, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a contar de sua intimacao.

§ 22 A destituicdo do conselheiro deverd ser aprovada pela maioria dos membros do
Conselho Deliberativo, salvo na hipdtese do inciso IV, quando o desligamento serd automatico.

Secgao Il

Do Conselho Fiscal
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Art. 18. O Conselho Fiscal é o érgao de controle interno da FAPEE de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Extensdo, de carater permanente, composto por 5 (cinco) membros que exercerdo seus cargos
a titulo honorifico, por um periodo de 2 (dois) anos, permitida uma recondugao, conforme segue:

| - um representante técnico-administrativo da Unilab, designado pelo Reitor;

Il - um representante da Pré-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura - Proadi da Unilab,
indicado por esta Pro-Reitoria;

Il - um representante da Prd-Reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas - Proplan da
Unilab, indicado por esta Pré-Reitoria;

IV - um representante do Conselho Universitario - Consuni da Unilab, indicado por este
Conselho; e

V - um representante da comunidade externa a Unilab, indicado pelo Conselho
Deliberativo.

§ 12 Os integrantes do Conselho Fiscal poderdo possuir formag¢ao académica ou
profissional compativel com a funcao.

§ 22 Os integrantes do Conselho Fiscal escolherdo o Presidente e Vice-Presidente entre os
seus pares, para dirigirem os trabalhos do Conselho na forma do Regimento.

§ 32 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por ano, mediante
convocacdo de seu Presidente e extraordinariamente, convocado pela mesma autoridade, quando
solicitado por 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo ou pelo Ministério Publico.

§ 42 O Conselho Fiscal reunir-se-a com a presenca de, pelo menos, 4 (quatro) de seus
membros.

§ 52 No impedimento definitivo de um de seus membros, o Conselho Deliberativo elegera
outro conselheiro, conforme os incisos do caput.

Art. 19. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a gestdo econO6mica e financeira da FAPEE, examinar suas contas, balangos e
documentos, relatério de auditoria independente, e emitir parecer que sera encaminhado ao Conselho
Deliberativo; e

Il - emitir parecer prévio e justificado para alienagcdo, oneracdo ou aquisicdo de bens e
direitos, para deliberacdo do Conselho Deliberativo.
§ 12 O Conselho Fiscal, ressalvados os casos expressos em lei ou no presente Estatuto,

deliberara pela maioria simples dos conselheiros presentes, cabendo ao seu Presidente o voto de
gualidade.

§ 22 As deliberagdes serdo registradas em atas.

Secao lll

Da Diretoria Executiva

Art. 20. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execugado que coordena e supervisiona todas as
atividades da FAPEE e é constituido pelo Diretor-Presidente e mais 2 (dois) Diretores, escolhidos entre os
integrantes da instituicdo apoiada e que ndo componham o Conselho Deliberativo, por for¢ca do art. 38
deste instrumento, sendo 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro e 1 (um) Diretor Cientifico.

§ 12 A Diretoria Executiva serd exercida por um Diretor-Presidente, com reconhecida
experiéncia em atividades de gestdo, indicado pelo Reitor da Unilab, para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao.
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§ 292 O Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Cientifico serao indicados pelo Reitor
da Unilab, para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducao.

§ 32 O Diretor-Presidente, assim como o Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor
Cientifico, poderao pedir o seu desligamento ou ser destituido do cargo, por ineficiéncia administrativa
ou, caso incorra em conduta grave, assim entendida:

| - obtengdo de vantagens ou beneficios pessoais em razdo da condicdo de direcao;
Il - infragao grave e deliberada ao presente Estatuto ou as normas internas; e
Il - pratica de ato de indignidade contra os interesses da FAPEE e de seus Instituidores.

§ 42 A destituicao por ineficiéncia administrativa do Diretor-Presidente, assim como o
Diretor Administrativo-Financeiro e o Diretor Cientifico, se dard com a aprovacdao do Conselho
Deliberativo, recomendada por qualquer um de seus membros, em sessdo especifica para esse fim.

§ 52 Em caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente, uma nova indicacdo serd feita
pelo Reitor, no prazo maximo de 20 (vinte) dias. Um Membro indicado pelo Conselho Deliberativo
assumird o cargo interinamente até a posse do novo Diretor.

Art. 21. S3o atribuicGes do Diretor-Presidente:

| - representar a FAPEE em juizo ou fora dele, podendo, inclusive, delegar poderes e
constituir mandatarios;

Il - administrar, superintender e coordenar as atividades da FAPEE, definidas e aprovadas
pelo Conselho Deliberativo;

Il - administrar o patrimonio e as financas da FAPEE, determinando a aplicacdo dos seus
recursos, conforme o orcamento aprovado e a legislagdo em vigor;

IV - encaminhar, ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal, o Plano de Trabalho e a
Proposta Orcamentdria anual da FAPEE;

V - receber bens, doacbes e subvencbes destinadas a FAPEE, autorizadas pelo Conselho
Deliberativo;

VI - celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes com outras instituicdes, publicas ou
particulares, nacionais, internacionais, inclusive quando referentes a taxa de administracdo de produtos
resultantes de pesquisa, desde que autorizado pelo Conselho Deliberativo;

VII - autorizar pagamentos e despesas administrativas e ordinarias da FAPEE, em conjunto
com o Diretor Administrativo-Financeiro;

VIII - disponibilizar ao Conselho Fiscal, sempre que solicitado, os balancetes de contas;

IX - encaminhar ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal no prazo de até 45
(quarenta e cinco) dias depois do encerramento do exercicio financeiro, o relatério de atividades, o
balanco e prestacdo de contas relativas ao ano anterior;

X - propor, ao Conselho Deliberativo, a politica de remuneragdo do pessoal técnico e
administrativo da FAPEE;

XI - contratar e movimentar pessoal técnico e administrativo, necessarios a realizacdo das
atividades programadas, bem como rescindir contratos;

XIl - expedir instrucdes e ordens de servicos;

Xlll - promover o pagamento de didrias, ajuda de custo, passagens e hospedagens, de
acordo com as atividades programadas, aprovadas pelo Conselho Deliberativo;

XIV - assinar cheques, e operacionalizar ordens manuais e/ou eletronicas relativas a
movimentacdo de fundos ou recursos, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro;

XV - elaborar a minuta de Regimento da FAPEE, submetendo-o a analise e aprovacao do
Conselho Deliberativo; e
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XVl - encaminhar, ao Conselho Deliberativo, propostas de alteragdo do Estatuto e
Regimento Interno da FAPEE.

§ 12 A Instituidora, mantenedores, diretores e conselheiros da FAPEE ndo receberdo
salarios, vencimentos ou qualquer remuneracdo, decorrentes de suas respectivas condicoes.

§ 29 O Diretor-Presidente sera substituido, em suas auséncias e impedimentos pelo
Diretor Cientifico, quando se encarregar de outras atribui¢cdes que Ihe forem conferidas.

§ 32 O Diretor-Presidente ndo podera presidir o Conselho Deliberativo da FAPEE.

§ 42 O Diretor-Presidente, no cumprimento de suas atribui¢cbes, poderd decidir ad
referendum do Conselho Deliberativo, juntamente com o seu Presidente, sobre assuntos de interesse da
FAPEE, em vista da preméncia de tempo, devendo referendar a declaracido em reunido ordinaria
subsequente.

Secdo IV

Dos 6rgaos auxiliares da Diretoria Executiva

Art. 22. S3o 6rgdos auxiliares da FAPEE:

| - a Diretoria Cientifica; e

Il - a Diretoria Administrativo-Financeira.
Art. 23. E competéncia do Diretor Cientifico:

| - negociar, opinar, coordenar, dirigir, proceder e avaliar projetos e demandas em
atendimento as solicitacdes do Diretor-Presidente;

Il - orientar, cientificamente, projetos e programas de interesse da FAPEE; e

lIl - colaborar para o bom funcionamento técnico e cientifico dos projetos e a¢cdes em
execucao pela FAPEE.

Art. 24. E competéncia do Diretor Administrativo-Financeiro:

| - fazer o gerenciamento financeiro sob sua coordenacdo e prestar assessoria ao Diretor-
Presidente;

Il - abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias juntamente com o Diretor-Presidente;

Il - organizar procedimentos e rotinas e fazer cumprir as determinacdes do Diretor-
Presidente;

IV - assinar, em conjunto com o Diretor-Presidente, pagamentos e despesas administrativas
e ordindrias da FAPEE;

V - administrar o patrimonio e as finangas da FAPEE, conforme determinag¢do do Diretor-
Presidente, gerenciando a aplicacdo dos recursos, conforme o orcamento aprovado e a legislacdo em
vigor;

VI - encaminhar ao Diretor-Presidente o Plano de Trabalho e a Proposta Orcamentaria
anual da FAPEE; e

VIl - realizar atividades em conjunto com o Diretor-Presidente para o bom funcionamento
da FAPEE.

CAPITULO V
DO EXERCICIO FINANCEIRO E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
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Art. 25. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 26. Ao término do exercicio financeiro, levantar-se-4 o balanco geral da FAPEE,
obedecidas as prescricdes legais.

Art. 27. A presta¢do anual de contas da FAPEE de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensao
contera, entre outros, os seguintes elementos:

| - o Relatdrio Circunstanciado sobre as atividades institucionais realizadas no exercicio
financeiro pertinente ao da prestacdo de contas;

Il - o Plano de Trabalho e Proposta Orgcamentdria anual, referente ao exercicio executado,
devidamente aprovados e homologados;

Il - a Declaragdo Integrada de Informagées Econdmico-Fiscais da Pessoa Juridica
(Declaragdo Anual de Imposto de Renda de Pessoa Juridica), referente ao exercicio financeiro anterior ao
da prestacao de contas;

IV - o Parecer do Conselho Fiscal;

V - atas do Conselho Deliberativo contendo a aprovacdo das contas baseados nos
relatorios do conselho fiscal;

VI - o Atestado de Regular Funcionamento, fornecido pela Promotoria de Justica de
Fundagbes (Curadoria de Fundagdes);

VIl - termos de abertura e encerramento do livro contabil Diario e do livro contabil Razao,
com informacdo sobre seus registros nos drgaos competentes;

VIII - o Relatério Contabil;

IX - o Balanco Patrimonial, a Demonstracdao do Resultado do Exercicio, a Demonstracdo das
Mutagdes do Patriménio Liquido, a Demonstracao dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas, conforme
previsto na NBC TG26 ou na Secdo 3 da NBC TG1000;

X - o Relatério e Parecer de Auditoria Independente;

Xl - documentos de regularidade quanto as obriga¢des trabalhistas, fiscais, previdenciarias
e contabeis;

XIl - comprovante de inscricdo da pessoa juridica junto a Receita Federal;

Xl - escrituragdes contabeis de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas as Entidades sem Fins Lucrativos; e

XIV - agles judiciais ou processos administrativos.
§ 12 O Relatério Contabil, referido no item VIl deste artigo, contera:

| - a demonstracao da execuc¢do or¢amentdria evidenciando o quadro comparativo entre a
receita estimada e a receita realizada entre a despesa fixada e a despesa realizada, confrontando o
planejado no inicio do exercicio com o alcancado em seu término; e

Il - a demonstracao da execucdo financeira evidenciando o quadro comparativo entre a
receita e a despesa realizada, conjugadas com os saldos em disponibilidade vindos do exercicio anterior
com 0s que passam para o exercicio seguinte.

§ 22 As pegas contdbeis referidas nesse artigo serdo, todas elas, obrigatoriamente
firmadas por contabilista com registro valido no Conselho Regional de Contabilidade e assinadas pelo
Diretor-Presidente da FAPEE.

§ 32 A contabilidade deverd seguir, obrigatoriamente, as Normas Brasileiras de
Contabilidade e legislagdo pertinente a este tipo de pessoa juridica.

Art. 28. A prestagao de contas do exercicio anterior devera ser apresentada e divulgada
em inteiro teor, respeitando a legislacdo de protecdo de dados, no sitio eletrénico da FAPEE, até 30
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(trinta) dias do término do primeiro trimestre do ano subsequente.

Art. 29. A FAPEE deverd manter sitio eletrénico atualizado com o canal de transparéncia e
primar pela governanca da organizacao, disponibilizando de forma publica em seu sitio eletrdnico,
inclusive os itens elencados no art. 23.

Art. 30. Na execucdo de convénios, contratos, acordos e demais ajustes na forma desta lei,
a FAPEE devera:

| - prestar contas dos recursos aplicados aos entes financiadores;

Il - submeter-se ao controle de gestao pelo érgao maximo da Unilab ou similar da entidade
contratante; e

Il - submeter-se ao controle finalistico pelo érgdo de controle governamental competente.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DO ESTATUTO

Art. 31. Para alterar o Estatuto da FAPEE, é necessdrio que a proposta observe,
cumulativamente, os seguintes itens:

| - ndo contrarie ou desvirtue as finalidades da FAPEE;

Il - seja discutida e aprovada pela maioria simples, estando presentes, pelo menos, 1/3
(um terco) dos membros da FAPEE, em primeira convoca¢do ou com qualquer nimero de presentes em
segunda convocacdo feita pela Diretoria Executiva para esse fim;

Il - seja aprovada por 2/3 (dois tercos) dos competentes para gerir e representar a FAPEE,
ou seja, aprovada por 2/3 (dois tercos) dos integrantes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva,
representada pelo seu Diretor e mais 2 (dois) membros da diretoria, a sua indicagao, em reunido conjunta
presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo; e

IV - seja aprovada pelo 6rgao competente do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. Quando a alteracdo nao houver sido aprovada por votacdo unanime, o
Conselho Deliberativo, ao submeter o Estatuto ao 6rgdo do Ministério Publico, requerera que se dé
ciéncia a minoria vencida para impugna-la, se quiser, em 10 (dez) dias.

CAPITULO VII
DA EXTINCAO

Art. 32. A FAPEE poderad ser extinta, alternativamente:

| - pela impossibilidade de sua manutengao;

Il - quando a continuidade das atividades ndo atenda ao interesse publico e social; ou
Il - pelailicitude ou a inutilidade dos seus fins.

Paragrafo Unico. A extincdo da FAPEE devera ser fundamentada, e:

| - discutida e aprovada pela maioria absoluta dos membros da FAPEE, em sessdo
convocada pela Diretoria Executiva para esse fim; e

Il - referendada em reunido conjunta do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva,
representada pelo seu Diretor e mais 2 (dois) membros da diretoria, a sua indicagcdo, com a presenca do
Ministério Publico, presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo.
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Art. 33. No caso de extingdao da FAPEE, o Conselho Deliberativo, sob o acompanhamento
do orgdao competente do Ministério Publico, procederd a sua liquidacdo, realizando as operacées
pendentes, a cobranca e o pagamento das dividas e todos os atos e disposicdes que estimem necessarios.

Paragrafo Unico. Terminado o processo, o patriménio residual da FAPEE sera revertido
integralmente para a universidade ou para outra fundacdo credenciada para apoiar a Unilab.

CAPITULO VIII
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 34. A FAPEE ndo podera:

| - contratar cénjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de:

a) servidor da Unilab, IFES e ICTs que atue na dire¢cdo de outra fundacdo; e

b) ocupantes de cargos de direcado superior da Unilab, IFES e ICTs por elas apoiadas.

Il - contratar, sem licitacdo, pessoa juridica que tenha como proprietario, sdcio ou cotista:
a) seu dirigente;

b) servidor da Unilab e demais IFES e ICTs; e

c) conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou
afinidade, até o terceiro grau de seu dirigente ou de servidor da Unilab e demais IFES e ICTs por elas
apoiadas.

Il - utilizar recursos em finalidade diversa da prevista nos projetos de ensino, pesquisa e
extensao e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e de estimulo a inovagao.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Os regimes juridicos dos empregados da FAPEE serdo o da Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT e o de contratos especiais.

Art. 36. O Ministério Publico podera requisitar auditoria externa nas contas da FAPEE, as
expensas desta, bem como determinar intervencdo administrativa em caso de descumprimento do
estatuto ou da legislacdo que se lhe aplica.

Art. 37. A FAPEE mantera sua escrita contabil e fiscal em livros revestidos das formalidades
legais e capazes de assegurar a sua exatidao.

Art. 38. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, bem como os
membros da Diretoria Executiva, ndo responderdo ativa nem passivamente pelas obrigacdes da FAPEE,
nem mesmo subsidiariamente, respondendo, porém, civil e penalmente por atos lesivos a FAPEE ou a
terceiros, praticados com dolo ou culpa, em decorréncia de ato de gestao.

Art. 39. E vedada a participagdo simultanea em 6rgdos de administracdo da FAPEE, assim
como a participacdo em um mesmo 6rgao do conjuge e parentes, consanguineos e afins, até o terceiro
grau, inclusive estando estas pessoas impedidas de participar de deliberagdes de interesse mutuo.

Art. 40. Os membros do Conselho Deliberativo sdo pessoalmente responsaveis pelo nao
cumprimento nos termos legais, regulamentares e estatutarios, de seus deveres como gestores e
aplicadores do patriménio e da receita da FAPEE, bem como, pela intempestiva prestacdo de contas, pela
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adocdo de outras providéncias necessarias e inobservancia dos sistemas de controle da Curadoria do
Ministério Publico.

Art. 41. E indelegdvel o exercicio da fungdo de titular de érgdo da FAPEE.

Art. 42. A FAPEE nao distribuira lucros, vantagens, bonificacdes ou dividendos de qualquer
natureza entre seus membros, diretores, empregados, mantenedores ou colaboradores, sob qualquer
pretexto.

Art. 43. Somente mediante prévia anuéncia do Ministério Publico os integrantes dos
orgdos da FAPEE e ainda as empresas ou entidades das quais sejam diretores, gerentes, sécios ou
acionistas, poderdo efetuar com ela negécios de qualquer natureza, direta ou indiretamente.

Art. 44. A Unilab poderd autorizar, de acordo com as normas aprovadas pelo érgdo de
direcdo superior competente, a participagdo de seus servidores nas atividades realizadas pela FAPEE, sem
prejuizo de suas atribuicdes funcionais.

§ 12 A participacao de servidores da Unilab, IFES e demais ICTs contratantes, nao cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza, podendo a FAPEE, para sua execug¢do, conceder bolsas de
ensino, de pesquisa e de extensdo, de acordo com os parametros a serem fixados em regulamento.

§ 22 E vedada aos servidores publicos federais a participagdo nas atividades referidas
no caput durante a jornada de trabalho a que estdo sujeitos, excetuada a colaboracdo esporadica,
remunerada ou ndo, em assuntos de sua especialidade, de acordo com as normas referidas no caput.

§ 32 E vedada a utilizacdo dos contratados referidos no caput para contratacido de pessoal
administrativo, de manutencdo, docentes ou pesquisadores para prestar servicos ou atender a
necessidades de carater permanente das contratantes.

§ 42 Os servidores ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo de confianca nas IFES e
demais ICTs poderdao desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensdo no ambito dos projetos
apoiados pela FAPEE com recebimento de bolsas.

§ 52 E permitida a participacdo ndo remunerada de servidores da Unilab, das IFES e
demais ICTs nos érgdos de direcao da FAPEE, ndo lhes sendo aplicavel o disposto no inciso X do caput do
art. 117 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

§ 62 Nao se aplica o disposto no § 52 aos servidores da Unilab, das IFES e demais ICTs
investidos em cargo em comissao ou funcdo de confianca.

§ 72 Os servidores da Unilab, IFES e demais ICTs somente poderdo participar de atividades
da FAPEE quando ndo houver prejuizo ao cumprimento de sua jornada de trabalho na entidade de
origem, ressalvada a hipdtese de cessdo especial prevista no inciso Il do § 42 do art. 20 da Lei n2 12.772,
de 28 de dezembro de 2012.

Art. 45. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo,
ouvido o Ministério Publico, quando couber.

Art. 46. Este Estatuto entrard em vigor apds aprovacao do Ministério Publico e inscricao
no Registro Publico.

Referéncia: Processo n2 23282.004452/2021-80 SEIn2 1021621
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO AD REFERENDUM CONSUNI/UNILAB N2 164, DE 03 DE OUTUBRO DE 2024

Aprova, ad referendum do Conselho
Universitdrio, o afastamento do Reitor, para
realizagcdo de visita técnica com a intengdo
de fortalecer as conexdes entre
universidades brasileiras e sul-coreanas, em
Incheon - Coreia do Sul.

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a Portaria Reitoria n? 154, de 14 de maio de 2021,
publicado no DOU de 19 de maio de 2021, considerando o processo n? 23282.011485/2024-29,

RESOLVE, ad referendum do Conselho Universitario:

Art. 12 Aprovar o afastamento do Reitor, Roque do Nascimento Albuquerque, com 6nus
para a Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab, a fim de
realizar visita técnica com a intencdo de fortalecer as conexdes entre universidades brasileiras e sul-
coreanas, no periodo de 01/11/2024 a 12/11/2024, em Incheon - Coreia do Sul.

Paragrafo unico. A missdo tem como objetivo:

| - promover intercambios académicos, pesquisas cientificas, dupla diplomacao, e projetos
de PD&l financiados por empresas coreanas;

Il - conectar startups incubadas em parques tecnoldgicos das instituicGes de ensino
superior; e

Il - celebrar Acordo de Cooperacdo Técnica entre a Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira e a Camara do Comércio e Industria Brasil Coreia do Sul - CCIBK
BRASIL.

Art. 22 Fica revogada a Resolucdo Consuni/Unilab n2 145, de 19 de agosto de 2024.

Art. 32 Esta Resolugdo entra a partir de sua publicacao.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA
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Presidente do Conselho Universitario, substituta

ei' Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, PRESIDENTE DO CONSELHO
) s

S Ao fi‘y UNIVERSITARIO, SUBSTITUTO(A), em 03/10/2024, as 12:42, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Fryar

A

Referéncia: Processo n2 23282.011485/2024-29 SEI n2 1024284
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N¢ 236, DE 02 DE OUTUBRO DE 2024-UNILAB

Designa a equipe de gestdo e fiscalizagdo
do Contrato Administrativo decorrente do(a)
Dispensa de Licitagdo n? 10/2024, cujo objeto é a
contratacdo da Fundacdo de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensao do IFCE - FAIFCE.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 22 da
Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 21 de fevereiro de
2024, no uso de suas atribuicdes, delegadas por meio da Portaria Reitoria n? 683, de 20 de dezembro de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Instru¢cdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

Considerando o que consta da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021; e
Considerando o constante dos autos do processo n2 23282.009175/2024-44, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administracdo para gestao,
acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato Administrativo decorrente do(a) Dispensa de Licitacdo n? 10/2024, cujo
objeto é a contratacdo da Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo do IFCE - FAIFCE, para prestacdo de
servigos de gerenciamento administrativo financeiro dos recursos inerentes ao projeto intitulado “AQUILOMBANDO A
EDUCACAO EM TERRITORIO QUILOMBOLA NO CEARA - SABERES E COSMOVISOES”:

Gestor/Fiscal Servidor SIAPE n2 | Titular/Suplente
Gestor Rosangela Ribeiro da Silva 2417366 Titular
Leandro de Proenca Lopes 2151360 Suplente
. .. Leandro de Proenca Lopes 2151360 Titular
Fiscal Técnico -
Luciana Sousa Melo 3335547 Suplente

Art. 22 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual competem ao gestor do contrato,
auxiliado pela fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial e pelo publico usudrio, conforme o caso, considerando o
gue consta dos arts. 39 e 40 da Instrugdo Normativa n? 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

Art. 32 O fiscal técnico apresentara relatério para apreciacdo do gestor do contrato, no tocante a
conformidade e/ou as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato, em seus aspectos técnicos.
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Art. 42 Ao gestor caberd realizar o recebimento definitivo, bem como apresentar relatdrio para
apreciacdo da Pro-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura, no tocante a regularidade da atuacdo da contratada,
considerando o disposto no contrato administrativo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pro-Reitor de Administragdo e Infraestrutura

Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE
ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA, em 02/10/2024, as 18:05, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Referéncia: Processo n2 23282.009175/2024-44 SEI n2 1023825
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01/10/2024, 11:40

SEI/UNILAB - 1022234 - Portaria

Art. 22 S3o objetivos do PGD:

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA PROINTER N2 01/2024

Institui, no ambito da Pro-Reitoria de
Relagbes Institucionais e Internacionais
(Prointer), o Programa de Gestdo e
Desempenho (PGD) para o exercicio de
atividades que serdo avaliadas em funcao
da efetividade e da qualidade das entregas.

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, no uso das atribuicdes
que lhe conferem a Portaria n2 Reitoria/Unilab n2 715, de 25 de junho de 2024, tendo em vista o art. 42
do Decreto no 11.072, de 17 de maio de 2022 e o art. 62 da Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT
/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023, resolve:

Art. 12 Instituir, no ambito da Proé-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais
(Prointer), o Programa de Gestdo e Desempenho, nos termos da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-
SGPRT /MGI n? 24, de 28 de julho de 2023 (IN n2 24/23).

| - promover a gestdo orientada a resultados, baseada em evidéncias, com foco na

melhoria continua das entregas dos érgaos e entidades da administracdo publica federal;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138764&infra_sist...

IV - incentivar a cultura da inovacao;

V - fomentar a transformacao digital;

Il - estimular a cultura de planejamento institucional;

Il - otimizar a gestdao dos recursos publicos;

VI - atrair e reter talentos na administracao publica federal;

VII - contribuir para o dimensionamento da forga de trabalho;

VIl - aprimorar o desempenho institucional, das equipes e dos individuos;

IX - contribuir para a salde e a qualidade de vida no trabalho dos participantes; e

X - contribuir para a sustentabilidade ambiental na administracdo publica federal.

Boletim de Servigos da Unilab N° 547 — 04 de outubro de 2024
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Art. 32 Qualquer tipo de atividade realizada no ambito da Pré-Reitoria de Relagdes
Institucionais e Internacionais (Prointer) poderd ser realizado no ambito do PGD, exceto aqueles que
impossibilitem a mensurac¢ao da efetividade e da qualidade da entrega.

Art. 42 Admite-se as seguintes modalidades na execu¢do do PGD:
| — presencial; e

Il — teletrabalho, em regime de execucdo parcial e total;

Art. 59- As vagas para o PGD deverdao observar os seguintes percentuais, em relacdo ao
total de participantes desta unidade instituidora:

Presencial: até 100%
Teletrabalho, em regime de execucao parcial: até 100%; e

Teletrabalho, em regime de execucdo integral: até 100%.

Art. 62 Qualquer dos agentes publicos de que trata o0 12 do art. 22 do Decreto n2 11.072, de
2002, poderad ser selecionado para participacao no PGD.

Art. 72 Para selecionar o participante, a chefia da unidade de execucdo devera observar a
natureza do trabalho e as competéncias dos interessados.

Art. 82 Caso o numero de interessados ultrapasse o quantitativo de vagas, a chefia da
unidade de execucdo devera priorizar o que determina o documento de autorizacdo os seguintes
candidatos:

| - com deficiéncia ou que sejam pais ou responsaveis por dependentes na mesma
condicao;
II- com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2000; e

IlI- com hordrio especial, nos termos dos §§ 22 e 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Art. 92 O participante selecionado devera assinar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade
(TCR), nos moldes do Anexo | desta Portaria.

Paragrafo unico. Fica facultada a inclusdao de conteudos adicionais aos previstos no Anexo
desta Portaria, desde que ndo contrariem o disposto no Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022 e na
IN SEGES/SGPRT n? 24 de 28 de julho de 2023.

Art. 102 As convocaglGes para comparecimento presencial dos participantes em
teletrabalho deverdo ser apresentadas com no minimo 3 dias corridos de antecedéncia, no caso de
regime de execuc¢do parcial, 10 dias corridos no caso de regime de execucdo integral e quando a
convocacao for por motivo de urgéncia, o prazo atendera a urgéncia definida.

§ 19. A Unidade poderad definir critérios de urgéncia que deverdo ser explicitos e
excepcionais:
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| - Situagdes de Emergéncia: Casos que coloquem em risco iminente a seguran¢a das
instalacdes, equipamentos ou pessoas;

Il - Problemas Criticos de Tecnologia ou Infraestrutura: Falhas graves nos sistemas de
tecnologia da informagao ou infraestrutura que impactem diretamente na continuidade dos servicos
essenciais;

Il - Atividades Presenciais Inadiaveis: Encontros ou atividades que exijam a presenca fisica
dos colaboradores e que ndo possam ser realizados de forma remota;

IV - Em casos de calamidade publica declarada pelas autoridades competentes, em que
seja necessdria a mobilizacdo de recursos e ag¢dao imediata para mitigar os efeitos adversos sobre a
comunidade;

V - Prejuizo na Prestacdo de Servicos Essenciais: Situacbes em que a continuidade dos
servicos essenciais prestados pela instituicdo esteja comprometida de forma significativa, exigindo
intervengao presencial para resolugao imediata;

VI - Riscos Graves a Instituicdo: Ocorréncias que representem ameacas sérias a integridade,
reputacdao ou funcionamento da institui¢do, incluindo a possibilidade de aplicacdo de multas ou outras
sancOes devido a irregularidades graves;

§ 22. Ao convocar o participante, a chefia da unidade de execu¢ao devera: registra-la no(s)
canal(is) de comunicacdo definido(s) no TCR; estabelecer o hordrio e o local para comparecimento; e
prever o periodo em que o participante atuara presencialmente.

Art. 11. Ndo poderdo ser divulgadas informacodes sigilosas ou pessoais, bem como aquelas
gue tenham seu acesso restrito por determinacao legal.

Art. 12. Serdo disponibilizados na pagina eletrénica oficial da Pro-Reitoria de Relagdes
Institucionais e Internacionais (Prointer) os canais de comunicagao sincrono e assincrono, bem como o
horario de funcionamento das subunidades.

Paragrafo Unico. Os meios de comunicagdo assincronos terdo prazo de resposta de 3 (trés)
uteis.

Art. 13. As avaliacdes dos Planos de Trabalho e Planos de Entrega, definidas no § 12 do
Artigo 21 e § 12 do Artigo 22 da IN SEGER-SGPRT/MGI N2 24 de 28 de junho de 2023 seguirdo as
associagOes de percentual conforme Quadro 1.

Quadro 1 - Descrigao x Percentual

Descri¢do dos incisos do § 12 dos Artigos
Percentual
21e22
| - excepcional 95% a
100%
Il — alto desempenho 86% a 94%
Il —adequado 70% a 85%
IV —inadequado 1% a 69%
V — ndo executado 0%

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo da portaria de autorizagao do
PGD na UNILAB, alinhada ao Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, a IN SEGES-SGPRT /MGI N2 24,
de 28 de julho de 2023 e a IN conjunta SGP-SRT-SEGES/MGI N2 52, de 21 de dezembro de 2023.
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Art. 15. Ficam revogadas as disposi¢cdes ao contrario, relacionadas ao PGD na Pré-Reitoria
de Relagdes Institucionais e Internacionais (Prointer).

ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO
Pré-Reitora de Relagbes Institucionais e Internacionais

eil Documento assinado eletronicamente por ARTEMISA ODILA CANDE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE
;-?mm: l'ﬂ RELAC()ES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, em 01/10/2024, as 11:38, conforme horario oficial
eletrénica de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO |

Termo de Ciéncia e Responsabilidade

1. Declaro que estou ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do
PGD, na modalidade [incluir modalidade e regime de execucdo], as quais sdo:

() Assinar e cumprir o plano de trabalho, bem como as disposi¢cdes deste Termo de Ciéncia
e Responsabilidade (TCR);
() Informar a chefia da unidade de execugdo sobre as atividades realizadas, afastamentos, licencas,
impedimentos ou qualquer dificuldade que possa atrasar ou comprometer o andamento dos trabalhos;
() Executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, em caso de forca maior ou
fortuito que impeca a execu¢ao na modalidade inicialmente acordada;
() Cumprir as orientacdes de ergonomia e seguranca do trabalho estabelecidas pela Unilab.

Especificagoes para Teletrabalho em Regime de Execucao Integral

() Estar disponivel para contato durante [horario de funcionamento do 6rgido/entidade ou
horario a ser definido], por meio de [telefone, e-mail ou outro meio de comunicacdo a ser definido];
( ) Atender as convocagdes para comparecimento presencial, que serdo enviadas por [e-mail, escritério
digital ou outro meio a ser definido], dentro do prazo de [prazo conforme art. 92 deste modelo] e no local
estabelecido;
() Zelar pela guarda e manutencdo dos equipamentos cuja retirada tenha sido autorizada, conforme art.
16 da IN n2 24/23;
() Custear a estrutura necessaria, tanto fisica quanto tecnoldgica, para a execucdo do teletrabalho.

Especificagdes para Teletrabalho em Regime de Execugao Parcial

( ) Exercer atividades presencialmente nos dias/horarios [xxx] e em teletrabalho nos
dias/horarios [xxx];
() Estar disponivel para contato durante [horario de funcionamento do drgdo/entidade ou horario a ser
definido], por meio de [telefone, e-mail ou outro meio de comunicac¢do a ser definido];
( ) Atender as convocagdes para comparecimento presencial, que serdo enviadas por [e-mail, escritério
digital ou outro meio a ser definido], dentro do prazo de [prazo conforme art. 92 deste modelo] e no local
estabelecido;
() Custear a estrutura necessaria, tanto fisica quanto tecnoldgica, para a execucdo do teletrabalho.

Especificagoes para Teletrabalho com Residéncia no Exterior
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() Custear a estrutura necessaria, tanto fisica quanto tecnoldgica, para a execugao do
teletrabalho;
() Aguardar a autorizacdo do [dirigente maximo do 6rgdo/entidade], nos termos do inciso V do art. 12 do
Decreto n? 11.072/22, para iniciar minhas atividades fora do territério nacional;
() Retornar ao territdrio nacional para continuar as atividades presenciais, em até dois meses, no caso de
revogacao ou suspensdo da portaria que autorizou o teletrabalho com residéncia no exterior.

2. Declaro, ainda, que estou ciente de que a participagdo no PGD ndo constitui direito
adquirido.

Referéncia: Processo n2 23282.009699/2024-35 SEIn2 1022234
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

INSTRUGCAO NORMATIVA REITORIA/UNILAB N2 5, DE 3 DE OUTUBRO DE 2024

Reedita a Instrugao Normativa
Reitoria/Unilab n2 4, de 08 de abril de
2024, que dispde sobre a concessao,
aplicacdo e comprovacao de suprimento de
fundos no ambito da Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei no 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando a Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021;

Considerando o Decreto n? 11.871, de 29 de dezembro de 2023;

Considerando o Decreto-lei n? 200, de 25 de fevereiro de 1967;

Considerando a Portaria Normativa MF n2 1.344, de 31 de outubro de 2023;
Considerando o Manual do SIAFI Transacio CONMANMF cédigo 02.11.21, atualizada;

Considerando a Instru¢ao Normativa da Receita Federal do Brasil n2 1.234, de 11 de janeiro
de 2012; e

Considerando o processo n? 23282.013708/2022-21, resolve:

Art. 12 Aprovar a concessdo, aplicacdo e comprovagdo de suprimento de fundos no ambito
da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 Para os fins desta instrucao normativa, considera-se:
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| - Suprimentos de Fundos: Trata-se de adiantamento concedido a servidor, a critério e sob
a responsabilidade do Ordenador de Despesas, com prazo certo para aplicacdo e comprovacdo dos
gastos.

Il - Cartdo de Pagamentos do Governo Federal (CGPF): E um meio de pagamento que
proporciona a Administracdo Publica mais agilidade, controle e modernidade na gestdo de recursos. O
CPGF é emitido em nome da Unidade Gestora, com identificacdao do portador.

Il - Agente Suprido: E o servidor publico (de carreira, comissionado ou temporario), sendo
responsavel pela aplicagiio e comprovagdo dos recursos recebidos a titulo de Suprimento de Fundos. E o
portador identificado no CPGF e responderd pela sua guarda e uso, prestando contas das despesas
realizadas ao final do periodo de aplicagdo.

IV - Sistema do Cartdo de Pagamento (SCP): O Sistema devera ser utilizado
obrigatoriamente para todas as modalidades de movimentag¢do financeira do suprimento de fundos,
através do Cartdo de Pagamento, sendo acessado por meio do Portal de Compras do Governo Federal no
endereco: http://www.comprasnet.gov.br.

V - O ordenador de despesas (OD): é uma autoridade que pratica atos administrativos que
resultam em autorizacdo de pagamento, emissdo de empenho, suprimento ou dispéndio de recursos
publicos.

Art. 32 A concessdo, aplicacdo e comprovacao de suprimento de fundos, no ambito da
Unilab, obedecerdo as disposi¢des contidas nesta Instrucdo Normativa.

Art. 42 Em casos excepcionais, sob sua responsabilidade, o Ordenador de Despesas podera
autorizar pagamento de despesas que ndo possam subordinar-se ao processo normal de aquisicao, por
meio de suprimento de fundos, conforme art. 45 do Decreto n2 93.872, de 1986.

Art. 52 S3o passiveis de realizacdo por meio de suprimento de fundos os seguintes
pagamentos:

| - despesas durante viagens ou servi¢os especiais, que exijam pronto pagamento
em espécie;

Il - despesas de pequeno vulto; e

Il - outras despesas urgentes e inadiaveis, autorizadas pelo Reitor da Unilab, desde que
devidamente justificada, pelo Ordenador de Despesas, a inviabilidade da sua realizacdo pelo processo
normal de despesa publica.

Paragrafo Unico. Na hipdtese dos incisos Il e Il deste artigo, a concessdo para aquisicao de
material de consumo fica condicionada a:
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a) inexisténcia temporaria ou eventual no almoxarifado, depdsito ou farmacia, do material
ou medicamento a adquirir; e

b) impossibilidade, inconveniéncia ou inadequac¢do econdmica de estocagem do material.

CAPITULO Il
DA CONCESSAO

Art. 62 Serd autuado Unico processo administrativo SEIl, do tipo “Suprimento de Fundos:
concessdo e prestacdo de contas”, desde a solicitacdo de concessdo, passando pela utilizacdo, prestacao
de contas, andlise e julgamento pela autoridade concedente.

Art. 79 O Suprimento de Fundos serd precedido da emissdo de nota de empenho, que
especificara a natureza das despesas e o nome do servidor.

Art. 82 A concessdo de Suprimento de Fundos, que somente ocorrerd para realizacdo de
despesas de carater excepcional, conforme disciplinado pelo art. 42 desta Instru¢ao Normativa:

| - 50% (cinquenta por cento) do valor estabelecido no inciso | do art. 75 da Lei n? 14.133,
de 2021, para execuc¢ao de obras e servigos de engenharia;

Il - 50% (cinquenta por cento) do valor estabelecido no inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133,
de 2021, da Lei acima citada, para outros servicos e compras em geral.

Art. 92 Fica estabelecido, como limite maximo de despesa de pequeno vulto, o percentual
de 5% (cinco por cento) do valor estabelecido no inciso | do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021, atualizado
nos termos do art. 182 da citada Lei, no caso de obras e servigcos de engenharia, e de 5% (cinco por cento)
do valor estabelecido no inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021, atualizado nos termos do art. 182
da citada Lei, no caso de outros servicos e compras em geral.

§ 12 O ato de concessdo de suprimento de fundos podera conter mais de uma despesa de
pequeno vulto, obedecidos os limites estabelecidos neste artigo e no anterior.

§ 22 Constitui fracionamento de despesa a utilizagdo de suprimento de fundos para
aquisicdo de bens ou servicos que se refiram ao mesmo item de despesa, mediante diversas compras em
um Unico exercicio, cujo valor total supere os limites dos incisos | e Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021,
situacdo vedada por essa Lei.

§ 32 Os gastos realizados por meio de suprimento de fundos para objetos de mesma
natureza deverdo ser somados aos casos de dispensa de licitacdo, para fins de verificacdo dos limites de
despesa em contratagdes diretas regulamentadas pelo art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021, sendo vedado o
fracionamento de despesa.
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Art. 10. E vedada a concessdo de suprimento de fundos para aquisicio de material
permanente ou outra mutacdo patrimonial, classificada como despesa de capital.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais e devidamente justificados pelo suprido, em
processo especifico, o Ordenador de Despesas podera autorizar a aquisicdo, por suprimento de fundos,
de material permanente de pequeno vulto.

Art. 11. A proposta de concessdo de suprimento de fundos podera ser realizada pelo titular
da Pré-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura, pelo titular da Chefia de Gabinete da Reitoria e
pelo Gerente da Fazenda Experimental Piroas.

Paragrafo Unico. Fica autorizado aos substitutos dos cargos elencados no caput a
solicitarem a concessdo de suprimento de fundos desde que atendidas as exigéncia legais e
regulamentares.

Art. 12. O Suprido sé podera utilizar o Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF)
apods o deferimento da solicitagdo de concessao de Suprimento de Fundos pela Coordenagdo Financeira e
Contabil, que informara os valores e os prazos de aplicacdo e prestacao de contas autorizados ao suprido.

Art. 13. O suprido devera informar, no ato da solicitacdo, o periodo programado para suas
férias naquele exercicio, ciente de que ndo podera utilizar o cartdo de pagamento naquele periodo.

Art. 14. O solicitante devera comprovar a realizacdo de curso de suprimento de fundos em
instituicdao publica ou privada com carga horaria minima de 20 horas, através da emissao de certificado,
que deve ser incluido no processo presente no art. 62 desta portaria.

Paragrafo unico. Nao podera ser concedido suprimento de fundos a servidor:

| - responsavel por dois suprimentos;

Il - em atraso na prestagdo de contas de suprimento;

[l - que ndo esteja em efetivo exercicio;

IV - que esteja em férias ou afastamentos legais;

V - ordenador de despesas;

VI - gestor financeiro;

VII - responsavel pelo almoxarifado;
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VIII - que esteja respondendo a inquérito administrativo ou declarado em alcance; e

IX - que ndo comprovar a realizacao de curso de suprimento de fundos.

Art. 15. E vedada a concessdo de suprimento de fundos a colaboradores sem vinculo
empregaticio com a Unilab.

Art. 16. Nenhum suprimento de fundos podera ser concedido para aplicacdo em periodo
superior a 90 (noventa) dias, a contar da data da concessao pelo Ordenador de Despesas.

Paragrafo Unico. A prestacdo de contas do suprimento deverd ser apresentada nos 30
(trinta) dias subsequentes ao término do periodo de aplicagao.

Art. 17. N3o sera concedido Suprimento de Fundos com prazo de aplicagdo, apds o ultimo
dia util do més de novembro ou conforme determinagao expressa em normativo interno.

Paragrafo uUnico. Sendo absolutamente necessdria a medida, o detentor de suprimento de
fundos devera fornecer a Coordenacdo Financeira e Contabil, o saldo em seu poder no dia 31 de
dezembro, cuja aplicagdo ndo ultrapassara o ultimo dia do exercicio corrente e sua comprova¢do nao
excedera o décimo quinto dia do més de janeiro subsequente.

Art. 18. Do ato de concessao de suprimento de fundos deverdo constar:

| - a data da concessao;

Il - a natureza da despesa;

1l - a sistemdtica de pagamento, se somente fatura, ou também saque;

IV - a finalidade, segundo os incisos do art. 59;

V - 0 nome completo, cargo ou funcdo do suprido;

VI - o valor do suprimento, em algarismos e por extenso, em moeda corrente;

VII - o periodo de aplicagdo; e

VIII - o prazo de prestacao de contas;

IX - periodo de Férias no exercicio;
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X - solicitagdo de inclusao do perfil "Suprido" no SIASG para acesso ao Sistema do Cartdo
de Pagamento — SCP;

Xl - formuldrio preenchido do Banco do Brasil de cadastro de portador; e

XlI- formulario preenchido do Banco do Brasil de cadastro de centro de custos.

Paragrafo Unico. O ato de concessao devera ser publicado no Boletim de Servico da Unilab,
por meio de Portaria, pelo Ordenador de Despesas.

Art. 19. O suprimento de fundos serd precedido de nota de empenho na dotagdo propria
as despesas a realizar.

Paragrafo unico. No inicio de cada exercicio financeiro, a autoridade competente podera
emitir notas de empenho por estimativa, atendida a classificacdo orcamentdria da despesa, para
concessao de suprimento de fundos no decurso do exercicio, e nas quais serdo feitas as deducdes de cada
valor concedido.

Art. 20. O suprimento de fundos ndo podera ter aplicacdo diversa daquela especificada no
ato de concessao e na nota de empenho.

Art. 21. A entrega do numerario em favor do suprido serd feita mediante a definicdo de
limite de utilizacao no Cartdo de Pagamento do Governo Federal, apds a liquidagdo do empenho.

§ 12 O valor do limite de utilizacdo langado no cartdo serd o valor total da liquidagao,
dividido entre a modalidade de fatura e, se for o caso, de saque.

§ 22 A nota de empenho devera ser emitida na Modalidade de Licitagdo (Suprimento de
Fundos).

CAPITULO Il
DA UTILIZACAO DO SUPRIMENTO

Art. 22. Os comprovantes da despesa realizada ndao poderao conter rasuras, acréscimos,
emendas ou entrelinhas e serdo emitidos por quem prestou o servico ou forneceu o material, em nome
da Universidade Federal da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, CNPJ n¢9
12.397.930/0001-00, em que constem, necessariamente:

| - discriminacdo clara do servico prestado ou material fornecido, ndo se admitindo a
generalizacdo ou abreviaturas que impossibilitem o conhecimento das despesas efetivamente realizadas;

Il - data da emissdo, a qual deve estar inserida no periodo de aplicacao.
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§ 12 A atestacdo mencionada no inciso Il devera conter data e assinatura, seguidas de
nome legivel, cargo ou fung¢do do servidor e nimero do SIAPE.

§ 29 Exigir-se-a documentacao fiscal dos pagamentos com suprimento de fundos, quando a
operacdo estiver sujeita a tributacao.

Art. 23. Ao suprido é reconhecida a condicao de preposto da autoridade que conceder o
suprimento, ndo podendo transferir a outrem a sua responsabilidade pela aplicacdo e prestacdo de
contas do quantitativo recebido, devendo prestar contas no prazo estabelecido no ato concessério.

Art. 24. O valor do suprimento de fundos a ser comprovado ndo poderd ultrapassar o
guantitativo recebido.

Art. 25. As restituicGes por falta de aplicacao, parcial ou total, ou por aplicagdo indevida,
serao feitas a Conta Unica do Tesouro Nacional, mediante GRU, constituindo-se anulacdo de despesa do
exercicio, ou recuperacdo de despesas de exercicios anteriores, se recolhidas apds o encerramento do
exercicio.

Paragrafo uUnico. As restituicdes de que trata este artigo deverdo ser efetuadas pelo suprido
até o prazo limite de prestacdo de contas.

Art. 26. As despesas realizadas em desacordo com a presente norma serdo anuladas,
obrigando-se o suprido a restituicdo dos valores impugnados.

Art. 27. Se houver saldos orcamentdrios de Suprimento de Fundos ao final do periodo de
aplicacao, os respectivos empenhos serdo anulados.

Art. 28. E possivel a utilizacdo do Cartdo de Pagamentos do Governo Federal para compras
online, desde que sejam observados os requisitos necessarios de seguranca da compra, emissdo de nota
fiscal e os demais requisitos presentes nesta instru¢do normativa.

CAPITULO IV
DAS RETENCOES TRIBUTARIAS

Art. 29. N&o serdo retidos tributos federais em compras e prestacdo de servicos realizados
por pessoas juridicas solicitados por meio de suprimento de fundos, de acordo com a Instrucao
Normativa da Receita Federal do Brasil n2 1.234, de 2012, art. 49, inciso XXI.

Art. 30. Na prestacdo de servigcos avulsos por pessoas fisicas, estas deverdo observar as
legislagdes pertinentes no tocante a IRRF, ISSQN e INSS, realizando os devidos descontos no recibo e
recolhendo-os nos prazos legais.

Art. 31. Nos casos de prestacdo de servicos de pessoa fisica, o suprido deve procurar a
Coordenacgdo Financeira e Contdbil para célculo dos tributos devidos e das retengdes incidentes, e
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posterior emissao das guias de recolhimento.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 32. A prestacdo de contas deverd ser apresentada no mesmo processo de Suprimento
de Fundos aberto no ambiente do SEI, e neste, serdo incluidas as seguintes pegas pelo suprido:

| - ato de concessao;

Il - documento da nota de empenho;

lll - comprovantes de saque com o Cartdo de Pagamentos do Governo Federal;

IV - Declaracbes de inexisténcia do material de consumo no almoxarifado na data da
compra e de detalhamento de todas as despesas no subsistema de cartdo de pagamento do sistema
Sistema do Cartao de Pagamento (SCP).

IV - primeira via dos comprovantes das despesas realizadas, a saber:

a) documento fiscal de prestacdo de servicos, no caso de servico de pessoa juridica;

b) documento fiscal de venda ao consumidor, no caso de compra de material de consumo;

c) recibo avulso de pessoa fisica, contendo o nome do prestador do servico, n? do CPF e o
da identidade, data de nascimento, inscricdo no INSS, endereco e assinatura;

d) despesas relacionadas com o pagamento de passagens urbanas;

V - demonstrativo de prestacdo de contas de suprimento de fundos;

VI - formulario de solicitacdo de aquisicao;

VIl - comprovante de detalhamento das despesas no Sistema do Cartdo de Pagamento
(SCP);

VIII - comprovante de recolhimento do saldo, se for o caso;

IX - pesquisa de mercado, quando aplicavel;
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X - planilha de composicao unitdria dos gastos do periodo; e

X| - ateste no processo SEI que os servigos foram prestados ou que o material foi entregue
de acordo com o solicitado, efetuado por servidor, exceto o agente suprido ou o ordenador de despesas.

§ 12 Os comprovantes de despesas especificados no inciso IV deste artigo so serdo aceitos
se emitidos em data igual ou posterior a de entrega do numerario, e estiverem dentro do prazo de
aplicagdo definido no termo de concessao.

§ 22 A retencado de impostos e contribuicdes referentes a prestacao de servigcos por pessoa
fisica sera demonstrada pelo suprido na forma do recibo avulso constante da alinea “c”, devendo seu
recolhimento ser efetuado pela Unilab, segundo os prazos e procedimentos definidos em norma
regulamentar.

§ 32 A atestacdo mencionada no inciso XI devera conter data e assinatura, seguidas de
nome legivel, cargo ou func¢do do servidor e nimero do SIAPE.

Art. 33. Os pagamentos das despesas deverao estar devidamente comprovados.

Art. 34. Todos os documentos comprobatdrios das despesas integrantes da prestacao de
contas deverdo conter a descricdo detalhada do material adquirido, servico prestado, pre¢o unitario,
preco total, tipo de servico e periodo de execucdo, de forma nitida.

Art. 35. Os documentos comprobatdrios das despesas ndo deverdo conter rasuras,
acréscimos, emendas ou entrelinhas.

Art. 36. Todos os documentos comprobatérios das despesas sao de responsabilidade dos
supridos que poderdo guarda-los em arquivos proprios.

Art. 37. As despesas realizadas em desacordo com a legislacdo e normas vigentes serdo
impugnadas e, se glosadas pelo Ordenador de Despesas, deverdo ser restituidas aos cofres publicos os
valores gastos.

Art. 38. A prestagao de contas da importancia aplicada até 31 de dezembro devera ser
apresentada até o dia 15 de janeiro do exercicio subsequente, ou até prazo estabelecido na Norma de
Encerramento do Exercicio.

Art. 39. A prestacdo de contas deve passar pela auditoria de regularidade (conformidade e
contdbil) que objetiva examinar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 40. Os suprimentos de fundos concedidos serdo considerados despesas efetivas,
registrando-se a responsabilidade ao servidor suprido, cuja baixa sera procedida apds a aprovacado das
contas prestadas.

Art. 41. O controle dos prazos para prestacdo de contas seguira o paragrafo Unico do art.
16, o agente suprido é o responsavel pelo seu tempestivo atendimento.

Art. 42. O Ordenador de Despesas deverd, expressamente, aprovar ou impugnar as contas
prestadas pelo suprido, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento do processo
administrativo com a prestacao de contas.

Art. 43. Aprovada a prestacdao de contas, a baixa da responsabilidade do detentor do
suprimento de fundos devera ser efetivada no prazo de 30 (trinta) dias pela pela Coordenacdo Financeira
e Contabil.

Art. 44. O Suprimento de Fundos pode ser realizado até o ultimo dia util do més de
novembro de cada ano.

Art. 45. No caso do agente suprido ndo prestar contas de sua aplicacdo no prazo fixado, ou
se o Ordenador de Despesas impugnar as contas prestadas, devera este determinar imediatas
providéncias para a tomada das medidas cabiveis (art. 80, §32, do Decreto-lei n? 200, de 1967), sem
prejuizo, na primeira hipotese, do imediato processamento da tomada de contas especial do suprido (art.
81, pardagrafo unico, do Decreto-lei n2 200, de 1967).

Art. 46. Em caso de roubo, furto, perda ou extravio do cartdo, o suprido devera comunicar
diretamente ao Banco do Brasil e ao Ordenador de Despesas.

Art. 47. O Cartdo de Pagamentos do Governo Federal ndo podera ser usado, no periodo de
férias, finais de semana, feriados e por terceiros.

Art. 48. Fica revogada a Instru¢do Normativa Reitoria/Unilab n2 4, de 08 de abril de 2024.

Art. 49. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim de
Servigo da Unilab.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
03/10/2024, as 19:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
Sel o
.]5.‘.|ﬂ,ll!ul.] I' ki
eletrénica

10/1142


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

04/10/2024, 07:59 SEI/UNILAB - 1024427 - Instrugdo Normativa Boletim de Servigos da Unilab N° 547 - 04 de outubro de 2024

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1024427 e

Referéncia: Processo n2 23282.013708/2022-21 SEI n2 1024427
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 311, DE 12 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.015623/2024-49, resolve:

Art. 19 Criar a Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo que ficard responsavel por
monitorar e avaliar a execucdo do objeto pactuado com Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo -
MCTI, referente ao Projeto "Ecossistema de Tecnologias Socioterritoriais Afro-Brasileiras em Agroecologia
e Seguranca Alimentar e Nutricional."

Paragrafo uUnico. Ficam designados os servidores Sabi Yari Moise Bandiri e Vagner
Rodrigues Pereira, como integrantes, sendo o primeiro como presidente da Comissao.

Art. 22 Conforme a Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo sera responsavel pela homologacdo, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao
da prestacdo de contas devida pela Fundac¢ao de Apoio.

§ 12 O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante
termo de colaboragao ou termo de fomento sera elaborado pela administragao publica.

§ 22 O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descricdo sumadria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razado da execuc¢do do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;
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IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagao

da sociedade civil na prestagdao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos no respectivo termo de colaboracdo ou de fomento; e

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

§ 32 No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as
exigéncias da Lei.

Art. 32 Ato posterior podera designar servidores para compor a Comissao de Avaliacdo e
Monitoramento do projeto.

Art. 42 Os servidores designados atuardo em suas respectivas areas, até o término do
Projeto, podendo ser substituidos por outra Portaria.

Paragrafo unico. Os servidores designados deverdo indicar substitutos no caso de
afastamento/desligamento da Universidade, para garantir a continuidade da execuc¢do do Projeto.

Art. 52 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagcdo se reunird, periodicamente, a fim de
avaliar a execucdo da parceria, por meio da andlise e homologacdo dos relatdrios técnicos de
monitoramento e de avaliacdo, elaborados pelo Gestor do Convénio e Coordenacgdes técnica e académica.

Art. 62 O quérum da reunido e de votagdo sera de 2 (dois) participantes.

Art. 72 A periodicidade das reunides ordinarias da comissdo sera mensal.

Art. 82 Os integrantes serdo convocados para as reunides extraordinarias por meio de e-
mail com antecedéncia de 48 horas.

Art. 92 A Divisdao de Acompanhamento de Recursos Externos (DARE) serd o o6rgao
encarregado de prestar apoio administrativo.

Art. 10. Esta portaria conta seus efeitos a partir da publica¢do.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
02/10/2024, as 10:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
JEI- i
assinatura I' ‘?
eletronica

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1137970&infra_sist... = 2/345


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

02/10/2024, 11:06 SEI/UNILAB - 1021533 - Portaria - Reitoria ~ Beletim de Servigos da Unilab N" 547 - 04 de outubro de 2024

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1021533 e

Referéncia: Processo n2 23282.015623/2024-49 SEIn2 1021533
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 312, DE 12 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.015623/2024-49, resolve:

Art. 12 Designar a servidora Jaqueline Sgarbi Santos para atuar como
coordenadora técnica para a gestdo, acompanhamento e controle do Projeto "Ecossistema de Tecnologias
Socioterritoriais Afro-Brasileiras em Agroecologia e Seguranca Alimentar e Nutricional", pactuado
com Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI.

Art. 22 A Coordenacdo Técnica terd como atribuicdes o planejamento, a gestdo e o controle
da parte administrativa do Projeto, sendo responsavel pelo acompanhamento da execugdo financeira e o
cronograma do Projeto.

Art. 32 Ato posterior poderd designar servidores(as) para atuarem como suplentes dos
coordenadores indicados por esta Portaria.

Art. 42 Para subsidiar seus trabalhos, a coordenadora poderda solicitar
assessoramento técnico de especialistas externos em diferentes unidades administrativas e académicas
da Universidade.

Art. 52 A servidora designada atuard como coordenadora, em suas respectivas areas, até o
término do Projeto, podendo ser substituida por outra Portaria.

Paragrafo Unico. A servidora designada deverd indicar substituto no caso de
afastamento/desligamento da Universidade, para garantir a continuidade da execuc¢do do Projeto.

Art. 62 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicacdo no Boletim de Servico.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1138080&infra_sist...

02/10/2024, 11:08 SEI/UNILAB - 1021631 - Portaria - Reitoria ~ Beletim de Servigos da Unilab N" 547 - 04 de outubro de 2024

1/247



02/10/2024, 11:08 SEI/UNILAB - 1021631 - Portaria - Reitoria ~ Beletim de Servigos da Unilab N" 547 - 04 de outubro de 2024

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
02/10/2024, as 10:19, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1021631 e

o codigo CRC 5312C641.

Referéncia: Processo n2 23282.015623/2024-49 SEIn2 1021631
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 313, DE 12 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o que consta no processo n? 23282.015623/2024-49, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administracdo
Superior para acompanhamento e fiscalizagdo da criagdo de um ecossistema de tecnologias
socioterritoriais como espaco de construcdo e troca de saberes sobre agroecologia e seguranca alimentar
e nutricional entre o Brasil os paises africanos de lingua portuguesa em articulagdo com o Mecanismo de
Facilitacdo da Participacao das Universidades no Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional da CPLP.

Fungao Servidor SIAPE TIPO
Pedro
Henrique 2220182 | Titular
Rodrigues
Vagner
Rodrigues 3285478 | Suplente
Pereira

Gestor

Art. 22 Os referidos servidores farao relatério para apreciacdo da Pré-Reitoria de Relagdes
Institucionais e Internacionais e para a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas desta Universidade no
tocante a conformidade ou as ocorréncias relacionadas com a execu¢ao do convénio.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
Unilab.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor
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Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
02/10/2024, as 10:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.015623/2024-49 SEI n2 1021994
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 314, DE 12 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho
de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010 e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o processo n2 23282.408228/2020-82, resolve:

Art. 12 Designar os membros abaixo indicados, para a realizacdo de atividades relacionadas
ao Processo Seletivo de Estudantes Internacional - PSEI 2025 de Graduacdo da UNILAB, Edital Prointer N2
003/2024, da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB:

ANALISE DE INSCRICOES:

Representagao Membros titulares
Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) Jéssica Gadelha Reges
Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (ICEN) Marcus Aurélio Ribeiro Miranda
Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) Juan Carlos Alvarado Alcocer

Ana Paula Rabelo e Silva
Izabel Cristina dos Santos Teixeira
Carina Peixoto Leite

Institutos de Linguagens e Literaturas (ILL)

Francisca Elzenite Siqueira Cavalcante da Costa

Pré-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura (PROADI) -
Jessika Yanne Alves Gomes de Sousa

Jonh Wesley Lopes da Silva
Antonio Ricardo Gadelha da Silva
Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (PROEX) Nixon Gleyson Melo de Araujo

Ricardo Ossag6 de Carvalho
Andressa Suelly Saturnino de Oliveira
Georgia Camila Muniz Fonseca

Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

Anderson de Sousa Vercosa

Antonio Célio Ferreira dos Santos
Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) Daniel David dos Santos Vieira
Francisco Laécio Felix Barros
Paula Andrezza Pinheiro de Sousa Medeiros
Joab Venancio Da Silva

Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE) Nagela Martins De Oliveira Aguiar
Segone Ndangalila Cossa
Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINTER) Antonio Adriano Semido Nascimento

David Ferreira Lima
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Diego Oliveira Lima

Isabelle Araujo Soares

Mayara Santos de Sousa

Pedro Henrique Rodrigues

Renata Primo de Souza Paz

Robério Nery da Silva

Sabi Yari Moise Bandiri

Vagner Rodrigues Pereira

ANALISE DE HISTORICOS:

Representacao

Membros titulares

Instituto de Ciéncias da Saude (ICS)

Claudio Wagner Santos Lima

Instituto de Humanidades (IH)

Ricardino Jacinto Dimas Teixeira

Sergio Krieger Barreira

Ruben Maciel Franklin

Carlos Subuhana

Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (ICEN)

Dieric dos Santos de Abreu

Marcus Aurélio Ribeiro Miranda

Instituto de Ciéncias Sociais e Aplicadas (ICSA)

Maria do Rosario de Fatima Portela Cysne

Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS)

Juan Carlos Alvarado Alcocer

Pré-Reitoria de Administracdao (PROADI)

Afra Sampaio Gomes

Felipe Lauro Pinto

Francisca Elzenite Siqueira Cavalcante da Costa

Jessika Yanne Alves Gomes de Sousa

Jonh Wesley Lopes da Silva

Rejany Pereira Brasil Cruz

Pré-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura (PROEX)

Antonio Ricardo Gadelha da Silva

Nixon Gleyson Melo de Araujo

Ricardo Ossagd de Carvalho

Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD)

Georgia Camila Muniz Fonseca

Izabel Cristina dos Santos Teixeira

Larissa Albuquerque dos Santos

Pré-Reitoria de Planejamento (PROPLAN)

Cassio Santana Custddio dos Santos

Francisco Laécio Felix Barros

Jaderlano de Lima Jardim

Maria Edilene Silva Lima Rodrigues

Antdnio Célio Ferreira dos Santos

Sara Ferreira de Souza

Pré-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis (PROPAE)

Joab Venancio Da Silva

Nagela Martins De Oliveira Aguiar

Segone Ndangalila Cossa

Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINTER)

Antonio Adriano Semidao Nascimento

David Ferreira Lima

Diego Oliveira Lima

Isabelle Araujo Soares

Mayara Santos de Sousa

Pedro Henrique Rodrigues

Renata Primo de Souza Paz

Robério Nery da Silva

Sabi Yari Moise Bandiri

Vagner Rodrigues Pereira

Dire¢do do Campus dos Malés (DCM)

Norberto Geraldo Lima Magalhaes
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Paragrafo Unico. Em razdo do alto nivel de demanda, ndo haverd, em nenhuma hipdtese,
membros suplentes, estando todos os servidores relacionados na relacdo acima responsdveis pela
realizacdo das atividades de que trata o caput.

Art. 22 Os membros acima indicados ocupantes do cargo de Técnico-Administrativo em
Educacdo deverdo dedicar, integral ou parcialmente, mediante acordo com a chefia imediata, no minimo
de 20 (vinte) horas e no maximo 40 (quarenta) horas semanais de jornada, as atividades constantes nesta
Portaria, com fundamento na alinea "a" do paragrafo Unico do art. 35 da Resolugdo Conad/Unilab n2 06,
de 25 de outubro de 2021 e no inciso I do art. 30 da Resolugdo ad referendum Consepe/Unilab n2 340, de
23 de agosto de 2024.

§ 192 As horas dedicadas poderao ser refletidas no plano de trabalho PGD.

§ 22 No caso de ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, aplica-se a mesma
dinamica do caput, devendo refletir no Plano de Trabalho Individual (PIT), conforme o caso.

Art. 32 A Coordenagdo de Selegdo e Acolhimento de Estudantes Internacionais (CSAEI) e
a Secdo de Selecdo de Estudantes Internacionais (SSEI) organizardo a gestdo das atividades de Anadlise de
InscricGes e Andlise de Histéricos, dentro de suas atribuicGes.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando, a partir desta
data, a Portaria Reitoria/Unilab n2 298, de 23 de setembro de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
02/10/2024, as 08:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

JEII lj

assinatura
eletrbnica

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
"'- L https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao= documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1022159 e

Referéncia: Processo n2 23282.408228/2020-82 SEIn2 1022159
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 321, DE 3 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.003957/2024-70, resolve:

Art. 12 Alterar o art. 12 da Portaria Reitoria/Unilab n2 279, de 6 de setembro de 2024,
designando os membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Grupo de
Trabalho responsavel pela elaboracdo de propostas de minutas de resolugdes dos regimentos internos
dos seguintes Conselhos Superiores: Conselho Universitario (Consuni), Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (Consepe) e Conselho Administrativo (Conad):

Membros Representagao Conselho
Monalisa Valente Ferreira Docente do Instituto de Linguagens e Literaturas
Gustavo Alves de Lima Henn Docente do Instituto de Engen’harlas e Desenvolvimento CONSUNI
Sustentavel
Samuel Ant6nio Azevedo Oliveira Servidores Técnico-Administrativos em Educacao
Leandro de Proenca Lopes Coordenadores de Graduagdo
Aluisio Marques da Fonseca Coordenadores de Pds-Graduagao CONSEPE
Francisco de Assis Silveira Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo
Antbnio Célio Ferreira dos s . .
Pré-Reitor de Planejamento, Orcamento e Finangas
Santos
- - - - - T - CONAD
Talita Mara Martins da Silva Diretora do Sistema de Bibliotecas da Unilab
Marcos Moraes da Silva Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo

Art. 22 As demais disposicdes da Portaria Reitoria/Unilab n2 271, de 2 de setembro de
2024, permanecem inalteradas.

Art. 32 Revoga-se a Portaria Reitoria/Unilab n2 279, de 6 de setembro de 2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
Unilab.
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

il
SEel A
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
03/10/2024, as 19:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.003957/2024-70 SEI n2 1024716
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 591, DE 27 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 124,
de 01/07/2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.012486/2024-91, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) ANA HERICA
BRASIL FIGUEIREDO, Siape: 2039454, no periodo de 07/10/2024 a 04/01/2025, a fim de usufruir da

Licenga Capacitacdo, quinquénio 2018/2023, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto n°
9.991/2019 e o Decreto 10.506/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestio de Pessoas
eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
;gimma L‘?_ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 27/09/2024, as 11:43, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

et A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
E___' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?
.= acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 1019975 e o

Referéncia: Processo n° 23282.012486/2024-91 SEI n° 1019975
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 595, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 124,
de 01/07/2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n® 23282.014461/2024-21, resolve:

Art. 1° Retificar a Portaria SGP/Unilab n° 576, de 23 de setembro de 2024, publicada no
Boletim de Servigco da UNILAB n° 545, de 27 de setembro de 2024, onde se 1€: “Autorizar o afastamento
do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a)”, leia-se: “Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) docente”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas
eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
;?i'inma L‘ily SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:25, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e ]

Feastas A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
s https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?

= acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 1021370 e o

Referéncia: Processo n° 23282.014461/2024-21 SEI n° 1021370
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 596, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015902/2024-11, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo JEFFERSON BERNARDO DA SILVA,
matricula SIAPE n2 3338308, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao
2, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n? 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo,
com efeitos a partir de 24 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:19, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1021502 e o
SRS c6digo CRC 354D3FO02.

Referéncia: Processo n2 23282.015902/2024-11 SEI n2 1021502
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 597, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015901/2024-68, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa EVELINE CYNTIA MONTEIRO DA SILVA
ALCANTARINO, matricula SIAPE n2 3338305, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento
1 para o padrao 2, nivel de classificagao D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de
2005 e com as resolugGes n2 02 e 03/2006, da Comissdao Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos
servidores Técnico-Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo em Boletim de Servigo,
com efeitos a partir de 24 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:18, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

j."_l'll_. .
- 'r;JIE_ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
EASDHESTE c6digo CRC E7BD8228.

Referéncia: Processo n2 23282.015901/2024-68 SEIn21021513
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 598, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015900/2024-13, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo EDSON SILVA DE ALMEIDA, matricula
SIAPE n2 1220147, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao 2, nivel de
classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucdes
n2 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdao do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 20 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

EII Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
ﬂmmm [j DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:18, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.015900/2024-13 SEIn2 1021520
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 599, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015899/2024-27, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo FRANCISCO JACKSON FREITAS ALENCAR,
matricula SIAPE n2 3339855, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao
2, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n? 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo em Boletim de Servigo,
com efeitos a partir de 20 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
;j‘lm_m: lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:17, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

Ei"ﬁ\’ ri'-'.l.'r'r. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Referéncia: Processo n2 23282.015899/2024-27 SEIn2 1021526
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 600, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015896/2024-93, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa EMANUELA DA ROCHA MASCARENHAS,
matricula SIAPE n2 3334809, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao
2, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgdo em Boletim de Servigo,
com efeitos a partir de 03 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:16, conforme horério oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.'i%l?-‘.:'-'hhr'_- https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1021530 e o
codigo CRC ODDDCDAO.

:'EI.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Referéncia: Processo n2 23282.015896/2024-93 SEIn2 1021530
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 601, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015895/2024-49, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa LUCIANA SOUSA MELO, matricula SIAPE
n2 3335547, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao 2, nivel de
classificacdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucdes

n2 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdao do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 03 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:15, conforme hordario oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
I https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i b

Hiogd s codigo CRC 5A14CA26.

Referéncia: Processo n2 23282.015895/2024-49 SEI n2 1021536
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 602, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015894/2024-02, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo IGOR EMMANUEL MELO DA SILVA,
matricula SIAPE n2 3335024, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao
2, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n? 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo,
com efeitos a partir de 03 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
et lily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:14, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.015894/2024-02 SEI n2 1021549
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 603, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015532/2024-11, resolve,

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo FRANCISCO JACKSON FREITAS ALENCAR,
matricula SIAPE n2 3339855, progressao por capacitacdo profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de
capacitacao, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 20 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
- . [i‘y DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 18:12, conforme hordario oficial de Brasilia, com

asninalura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

if:— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

P acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1021595 e o
[, codigo CRC 0CC2BF8E.

Referéncia: Processo n2 23282.015532/2024-11 SEIn2 1021595
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01/10/2024, 08:37 SEI/UNILAB - 1021606 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 547 — 04 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 604, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015912/2024-48, resolve,

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo EDSON SILVA DE ALMEIDA, matricula
SIAPE n2 1220147, progressao por capacitacdo profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitagao, nivel de
classificagdo D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 20 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [ily DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 17:46, conforme horério oficial de Brasilia, com

asfinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23282.015912/2024-48 SEI n2 1021606
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01/10/2024’ 08:41 SEI/UNILAB - 1021610 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 547 — 04 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 605, DE 30 DE SETEMBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.015897/2024-38, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo MARCELO LUCAS ARAUJO, matricula
SIAPE n2 1168051, progressao por mérito profissional, do padrao de vencimento 1 para o padrao 2, nivel de
classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolucdes

n2 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdao do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo em Boletim de Servico,
com efeitos a partir de 20 de outubro de 2024.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 30/09/2024, as 17:44, conforme hordério oficial de Brasilia, com

assinatura

eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

)
_ﬁﬁ"rﬂﬁ_ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

‘II"-'E ‘ -

Referéncia: Processo n2 23282.015897/2024-38 SEIn2 1021610
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02/10/2024 10:17 SE|/UN||_AB - 1022815 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 547 — 04 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 606, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n¢2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n? 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicGes a ela conferidas.

Considerando o que consta no Processo n2 23282.015159/2024-91, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora EVELINE PINHEIRO DE AQUINO, Siape n? 2357948, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, pertencente ao quadro da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, com lotagdo e exercicio no Instituto de Desenvolvimento Rural,
horario especial definido em 30 (trinta) horas semanais de trabalho, sem necessidade de compensacao,
conforme Laudo Pericial n2 137.928/2024, em conformidade com o art. 98, § 22, da Lei 8.112/90.

Art. 22 Conforme laudo pericial supracitado, a reavaliacao serd realizada na data prevista de
30 de setembro de 2026.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestao de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
e [Ely DE GESTAO DE PESSOAS, em 02/10/2024, as 09:21, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

[=]

pol e '-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
.!I:!"I_E.?-‘-"'rii.ﬁ .= https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

T ",:‘-.i:'_ = acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1022815 e o
HE I H

1 TR C6dligo CRC 469FDCAY.

Referéncia: Processo n? 23282.015159/2024-91 SEIn2 1022815
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 607, DE 01 DE OUTUBRO DE 2024

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 124,
de 01/07/2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

Considerando o teor do processo n° 23282.015778/2024-85, resolve:

Art. 1° Autorizar o afastamento do(a) servidor(a) técnico-administrativo(a) JOAB
VENANCIO DA SILVA, Siape: 1984307, no periodo de 25/10/2024 a 08/11/2024, a fim de usufruir da
Licenca Capacita¢do, quinquénio 2016/2021, de acordo com o Art. 87 da Lei 8.112/90, o Decreto n°
9.991/2019 e o Decreto 10.506/2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestio de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
ieerleis fﬁy SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 02/10/2024, as 09:23, conforme hordrio

eletronica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

iy =+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?

P acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador 1022823 e o
£t codigo CRC D1331A92.

Referéncia: Processo n° 23282.015778/2024-85 SEI n° 1022823
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