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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUGAO CONSUNI/UNILAB N2 165, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

Revoga atos normativos do Conselho Universitdrio para
cumprimento do disposto no Decreto n2 12.002, de 22 de abril
de 2024.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACI\O INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso
das atribui¢Bes legais, em sua 892 sessdo ordindria, realizada no dia 22 de outubro de 2024, considerando o processo n2 23282.012563/2024-11,

RESOLVE:

Art. 12 Revogar, na forma do anexo, os atos e instrumentos normativos:

| - jd revogados tacitamente por outro ato cuja matéria seja idéntica e posterior;

Il - cujos efeitos tenham se exaurido no tempo;

Il - vigentes, cuja necessidade ou significado ndo pode ser identificado;

IV - cujos efeitos ndo sejam aplicaveis ao contexto atual da Universidade;

V - emitidos de forma irregular por instancia sem competéncia para edi¢do de atos normativos; e
VI - cujo contetdo deve estar contido nos regulamentos de referéncia.

Pardgrafo Unico. As propostas de revogagdo advieram dos Pareceres produzidos pelo Grupo de Trabalho - GT instituido pela
Reitoria da universidade, conforme previsto na Portaria Reitoria n2 33, de 4 de fevereiro de 2021, e respectivas Portarias de Pessoal.

Art. 22 Eventuais ajustes serdo realizados tempestivamente ou conforme orientagdes da Secretaria Especial de Modernizagdo do
Estado, da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, e da Secretaria de Governanga, Integridade e Transparéncia - SGIT.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor em 12 de novembro de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho Universitario

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, em
23/10/2024, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
el o
' 6
assinatura
eletrénica

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1037985 e o cédigo CRC 7BF4761C.

ANEXO A RESOLUGAO CONSUNI/UNILAB N2 165, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

RESOLUGAO REVOGADA PELO CONSELHO UNIVERSITARIO

ATO Ne¢ ORGAO DATA ASSUNTO PROCESSO
Resolugdo 04/2014 Consuni 7 de margo de 2014 Aprova Ad Referendum, o Projeto Politico- 23282.011423/2021-74
Pedagdgico do Curso de Graduagdo em

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156279&infra_sis... 1/2 6


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Quimica, Licenciatura, da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (UNILAB).

Referéncia: Processo n? 23282.012563/2024-11 SEI n2 1037985

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156279&infra_sis... 2/2 7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSUNI/UNILAB N2 166, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

Reedita, com alteracdes, o Regimento
Interno da Secretaria de Governanca,
Integridade e Transparéncia (SGIT) da
Universidade da Integracdo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab),
aprovado pela Resolucao ad
referendum  Consuni/Unilab n2 141,
de 17 de maio de 2024.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicGes legais, em sua 892 sessdo ordindria, realizada no
dia 22 de outubro de 2024, considerando: o Estatuto da Unilab; o Decreto n? 9.203, de 22 de novembro
de 2017; o Decreto n2 9.901, de 08 de julho de 2019; a Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n2 01, de
10 de maio de 2016; a Portaria n2 57, de 4 de janeiro de 2019, da Controladoria Geral da Unido (CGU); a
Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011; o Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012; o Decreto n?
11.529, de 16 de maio de 2023, o Decreto n? 10.829, de 5 de outubro de 2021, e o processo
n? 23282.007426/2024-56,

RESOLVE:

Art. 12 Reeditar, com alteracdes, o Regimento Interno da Secretaria de Governanca,
Integridade e Transparéncia (SGIT) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (Unilab), na forma do anexo.

Art. 22 Fica revogada a Resoluc¢do Consuni/Unilab n? 141, de 17 de maio de 2024.

Art. 32 Esta Resolucdo entra em vigor em 12 de novembro de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Presidente do Conselho Universitario

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156502&infra_sis...
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eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
i l'ﬁ] DO CONSELHO UNIVERSITARIO, em 23/10/2024, as 14:18, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinalura
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ANEXO A RESOLUGAO CONSUNI/UNILAB N2 166, de 22 DE OUTUBRO DE 2024
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE GOVERNANGCA, INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA DA UNILAB

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Para fins do disposto nesta Resolucdo, considera-se o conceito de governanca
como conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar,
direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a conducdo de politicas publicas e a prestacao de servicos de
interesse da sociedade.

Paragrafo Unico. Considera-se os principios da governanca publica:
| - capacidade de resposta;

Il - integridade;

Il - confiabilidade;

IV - melhoria regulatéria;

V - prestacdo de contas e responsabilidade; e

VI - transparéncia.

Art. 22 O presente Regimento Interno visa estabelecer diretrizes e normas, além de definir
a estrutura organizacional e as competéncias da Secretaria de Governanca, Integridade e Transparéncia -
SGIT da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab.

Art. 32 A Secretaria de Governanga, Integridade e Transparéncia da Unilab (SGIT/Unilab),
instituida pela Portaria Reitoria n? 333, de 13 de agosto de 2020, é um 6rgdo de assessoria diretamente
vinculado a Reitoria.

Paragrafo uUnico. A SGIT também desempenharda a funcdo de Unidade de Gestdo da
Integridade - UGI da Unilab.

CAPITULO I
DA FINALIDADE, DOS OBJETIVOS E DA MISSAO

Art. 42 A Secretaria de Governanga, Integridade e Transparéncia da Unilab (SGIT/Unilab)
tem como finalidade prestar assessoramento técnico e consultivo a alta administracdo da Unilab nas
areas de governanca, integridade, gestdo de riscos e transparéncia, e é responsavel em propor acoes e
politicas institucionais em temas de sua competéncia.

Art. 52 A Secretaria de Governanca, Integridade e Transparéncia exercera suas atribuicées
tendo assegurados pela gestao superior:

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156502&infra_sis... 2/6 9
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| - a autonomia operacional e técnica para execugao de suas atribuicoes;
Il - os recursos materiais e humanos necessarios ao desempenho de suas competéncias; e
Il - 0 acesso as demais unidades e ao mais alto nivel hierarquico da Unilab.

Art. 62 A missdo da SGIT é atuar na promocao de principios e mecanismos de governanca
no ambito da Universidade, para fortalecer as atividades académicas e administrativas visando alcancar
com exceléncia os objetivos institucionais.

Art. 72 A SGIT tem como visdao assessorar o desenvolvimento, no ambito da Unilab, dos
mecanismos de governanga e de gestdo de riscos, de modo a aprimorar a gestao e auxiliar na tomada de
decisao.

Art. 82 A Secretaria de Governanca, Integridade e Transparéncia tem como objetivos
gerais:

| - acompanhar as politicas de governanca da gestdo da Unilab;

Il - promover conformidade das praticas institucionais com os principios éticos e legais
vigentes;

Il - contribuir com o monitoramento dos controles internos para tratar de riscos, controles
internos, integridade e compliance;

IV - disseminar as boas praticas de governanga publica no dmbito da Unilab, através do
desenvolvimento de mecanismos de lideranga, estratégia e controle para avaliar, direcionar e monitorar a
gestao;

V - contribuir na promocao da transparéncia e do accountability (prestacdo de contas); e

VI - promover a adocdo de medidas e acgles institucionais destinadas a prevencao,
deteccdo, punicdo e remediacao de fraudes e atos de corrupgao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 92 A Secretaria de Governanca, Integridade e Transparéncia - SGIT terd a seguinte
estrutura administrativa:

| - chefe de secretaria; e
Il - equipe de apoio administrativo.

Art. 10. A SGIT serd coordenada por um(a) Chefe de Secretaria, indicado(a) pelo(a)
Reitor(a).

Paragrafo Unico. O(A) servidor(a) indicado(a) para assumir a funcdo de Chefe de Secretaria
devera estar em consonancia com os critérios, o perfil profissional e os procedimentos gerais para a
ocupacao de cargos ou func¢des, de acordo com o Decreto 10.829, de 5 de outubro de 2021.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 11. Compete a Secretaria de Governanga, Integridade e Transparéncia:

| - prestar assessoramento técnico a gestdo superior da Unilab nas dreas de governanca,
integridade, gestdo de riscos e controles internos;

Il - elaborar manifestacdo técnica relativa aos temas de sua competéncia;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156502&infra_sis... 3/6 10
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Il - auxiliar a gestdo superior no atendimento de diligéncias das instancias de governancga e
6rgdos de controle, no ambito das competéncias da secretaria;

IV - propor a elaboragao, alteracdo e revisdo de normativos institucionais, relativos a
governancga, integridade, gestdo de riscos e controles internos, de modo a prevenir e mitigar
vulnerabilidades, bem como para adequa-los a normativos superiores; e

V - subsidiar e orientar os conselhos superiores e a alta administracdo, mediante
provocacdo destes, fornecendo informacdes que visem auxiliar na tomada de decisdes.

Art. 12. No que concerne a Governanga compete a SGIT:

| - propor e desenvolver agdes que estimulem o conhecimento e boas praticas sobre
governanca publica na Universidade;

Il - prestar orientagao aos gestores da Unilab em matéria de governanca publica;

Il - propor planos de acdo necessarios a melhoria do desempenho da governanca
institucional; e

IV - propor a politica de governanga e monitorar o cumprimento das metas de
desempenho, quando estabelecidas.

Art. 13. No que concerne a Integridade compete a SGIT:
| - atuar como Unidade de Setorial da Integridade - USI no ambito da Unilab;

Il - coordenar a estruturacao, a execugao e o monitoramento do programa de integridade,
devendo submeter a apreciacdo do 6rgdo competente;

Il - elaborar e revisar, periodicamente, o Plano de Integridade institucional e submeté-lo a
aprecia¢do do 6rgdo competente;

IV - revisar periodicamente o Plano de Integridade, em conjunto com as demais instancias
de integridade, com vistas a prevencdo e a mitigacdo de vulnerabilidades, submetendo eventuais
sugestdes de modificacdo a apreciacdo do drgao competente;

V - elaborar relatdrios periédicos de gestdao da integridade, visando reportar informagdes
sobre o desempenho do programa de integridade e informar quaisquer fatos que possam comprometer a
integridade institucional;

VI - promover, em coordenagdo com as areas responsaveis pelas fungbes de integridade, a
orientacdo e o treinamento em assuntos relativos ao programa de integridade;

VIl - articular-se com as demais unidades da Unilab que desempenhem func¢des de
integridade, com vistas a obtencdo de informagdes necessdrias a estruturacdo e ao monitoramento do
programa de integridade, bem como a comunicacao institucional das acées de integridade;

VIl - promover outras acdes relacionadas a gestdao da integridade, em conjunto com as
demais unidades;

IX - participar de atividades que exijam a execugdao de ag¢des conjuntas das unidades
integrantes do Sitai; e

X - observar o modelo de maturidade em integridade publica, quando disponibilizado pela
Controladoria-Geral da Unido, a fim de alcancar os objetivos propostos, em conjunto com a gestdo
superior da Unilab.

Art. 14. No que concerne a Transparéncia compete a SGIT:

| - avaliar, orientar e monitorar as Unidades quanto ao cumprimento de politicas e
obrigacdes legais de transparéncia ativa; e

Il - elaborar planos de acdo, e disponibilizar guias e outros documentos relacionados a
transparéncia ativa.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156502&infra_sis... 4/6 11
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Paragrafo Unico. E dever das unidades, no ambito de suas competéncias e com a devida
tempestividade, promover a publicizagdo no sitio eletronico da Unilab, de atividades e resultados
institucionais, de informagdes de interesse coletivo ou geral por elas produzidas ou custodiadas,
observado o disposto nos arts. 72 e 82 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011, e resguardadas as
restricdes de dados e informacdes previstas em lei.

Art. 15. No que concerne a Gestdo de Riscos e Controles Internos, compete a SGIT:

| - propor o Plano de Gestdo de Riscos da Unilab, bem como suas revisdes periddicas, e
submeté-lo a aprecia¢do do 6rgao competente;

Il - promover, em parceria com Orgdos internos e externos, acdes de capacitacao
continuada dos responsaveis pela gestdo de riscos no ambito das unidades e setores da Universidade;

Il - orientar, acompanhar e apoiar as unidades organizacionais na execug¢ao do
mapeamento de seus processos;

IV - fornecer metodologias, ferramentas e orientagdes em geral para os gestores com a
finalidade de identificar, analisar, avaliar e gerenciar os riscos dos processos organizacionais que lhe sdo
afetos;

V - orientar os gestores na implementacdo e monitoramento continuo dos controles
internos destinados a mitigar os riscos identificados;

VI - monitorar os setores na identificacdo, andlise e avaliagdo dos riscos inerentes as
atividades da Unilab propondo medidas de controle;

VIl - monitorar a evolucdo dos niveis de riscos e a efetividade das medidas de controle
implementadas;

VIII - propor indicadores para medir o desempenho da Gestao de Riscos objetivando sua
melhoria continua;

IX - coordenar a gestao dos riscos para a integridade; e

X - requisitar as unidades os dados e resultados referentes ao gerenciamento de seus
riscos para consolidacao das informacdes e elaboracao de relatérios gerenciais.

Art. 16. Compete ao(a) Chefe de Secretaria:

| - coordenar, orientar e supervisionar as atividades da secretaria e da equipe de apoio
administrativo;

Il - agir com zelo, integridade, transparéncia e imparcialidade;
Il - elaborar o Planejamento Anual de Atividades da Secretaria;
IV - elaborar o Relatdrio Anual de Atividades da Secretaria;

V - realizar reunides e coordenar grupos de trabalho em ac¢bes de competéncia da
secretaria;

VI - realizar recomendag0Oes a gestdao superior e as unidades quanto ao cumprimento de
obrigacdes legais no escopo de acdes de competéncia da secretaria;

VIl - representar a Secretaria de Governanca, Integridade e Transparéncia perante os
Conselhos Superiores e demais drgaos da Universidade, quando necessario;

VIl - identificar as necessidades de capacitacdo dos(as) servidores(as) lotados(as) na
secretaria, proporcionando-lhes o aperfeicoamento e treinamento necessario;

IX - atuar como ponto focal na interlocu¢ao com a Controladoria-Geral da Unido - CGU no
gue diz respeito a estruturacdo, execucdo e monitoramento do programa de integridade, sendo,
portanto, o responsavel pela USI; e

X - responder a diligéncias e/ou recomendag¢des das instancias internas e das instancias
externas de governanga no ambito das competéncias da secretaria.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156502&infra_sis... 5/6 12
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Art. 17. A equipe de apoio administrativo corresponde aos demais servidores lotados na
SGIT.

Art. 18. Compete a equipe de apoio:

| - realizar as atividades administrativas que |he forem delegadas no ambito das
competéncia da secretaria;

Il - dar suporte administrativo ao(a) Chefe de Secretaria na execucdo das acgdles
institucionais de competéncia da secretaria;

Il - agir com zelo, integridade, transparéncia e imparcialidade;

IV - auxiliar o(a) Chefe de Secretaria no atendimento a diligéncias e/ou recomendacdes das
instancias internas e das instancias externas de governanca no ambito das competéncias da secretaria;

V - realizar atendimento e orientacdo as unidades, servidores e ao publico em geral,
presencialmente ou por meios eletronicos; e

VI - prestar suporte administrativo em reunides e grupos de trabalho presididos pelo(a)
Chefe de Secretaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. Poderdo ser criadas, nos termos do Estatuto e do Regimento Geral da Unilab,
comissOes especiais, de carater transitério ou permanente, para a realizacdo de estudos e trabalhos

especificos que orientem as atribuicdes e/ou a tomada de decisdo da Secretaria de Governanga,
Integridade e Transparéncia.

Art. 19. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pela Reitoria,
ressalvadas as matérias de competéncia dos Orgdos Superiores da Instituicdo.

Art. 20. Este Regimento sera revisado sempre que necessdrio, mediante proposta do(a)
Chefe de Secretaria, encaminhada a Reitoria, que dara os encaminhamentos pertinentes.

Referéncia: Processo n2 23282.007426/2024-56 SEIn2 1038188
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSUNI/UNILAB N2 167, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

Aprova o afastamento do Reitor, para
realizacdo de missdo internacional, em
Luanda, Angola.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicGes legais, em sua 892 sessdo ordindria, realizada no
dia 22 de outubro de 2024, considerando o processo n2 23282.015791/2024-34,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o afastamento do Reitor, Roque do Nascimento Albuquerque, com onus
para a Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab, no periodo de 23
de novembro de 2024 a 12 de dezembro de 2024, em Luanda - Angola, para realizacao de reaproximacao
dos paises parceiros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa - CPLP, visando novas parcerias,
assim como retorno de resultados quanto as realizacdes da Universidade. Visa, ainda, acompanhar

o Processo Seletivo de Estudantes Internacionais para os Cursos de Graduacdo da Unilab - PSEI 2025, em
conjunto com as embaixadas do Brasil.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

CLAUDIA RAMOS CARIOCA
Presidente do Conselho Universitario, substituta

EI' Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA RAMOS CARIOCA, PRESIDENTE DO CONSELHO
:gmmm [:ly UNIVERSITARIO, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 15:26, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
o " » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
,|"'-,.__' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

i !'--Fl- .42 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1037997 e

-
b LET8 o codigo CRC 50726B75.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIRETORIA DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNILAB

PORTARIA DSIBIUNI/UNILAB N2 10, DE 29 DE AGOSTO DE 2024

Reedita, com alteracdes, a Portaria
Dsibiuni/Unilab n2 9, de 19 de agosto de
2024 que aprova a segunda edicao do
Manual de Normalizacgdo de Trabalhos
Académicos da Unilab.

A DIRETORA DO SISTEMA DE BIBLIOTECAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB), no uso de suas atribuicdes legais, de
acordo com a Lei n? 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e a
Portaria Reitoria/UNILAB N2 343, de 14 de novembro de 2023, publicado no DOU de 21 de novembro de
2023, do Ministério da Educacdo e considerando a necessidade de atualizacdo e padronizacdo das
normas para elaboragdo de trabalhos académicos na instituicdo, resolve:

Art. 12 Aprovar a Segunda Edicdo do Manual de Normalizacdo de Trabalhos Académicos da
Unilab.

Art. 22 O Manual de Normalizacdo de Trabalhos Académicos da Unilab estabelece as
diretrizes e normas para elaboracdo, apresentacdo, estrutura e formatacdo de trabalhos académicos,
dissertacOes, teses e outros documentos técnico-cientificos produzidos pelos discentes da instituicdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Talita Mara Martins da Silva
Diretora do Sistema de Bibliotecas da Unilab - SIBIUNI

ei' _ Documento assinado eletronicamente por TALITA MARA MARTINS DA SILVA, DIRETOR(A) DO
Sl fily SISTEMA DE BIBLIOTECAS, em 30/08/2024, as 08:53, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
P https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

¢ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0999587 e
o cédigo CRC 672B8AS9.

Referéncia: Processo n2 23282.013267/2024-29 SEI n2 0999587

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1113883&infra_sist... 2/2 18


https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INSTITUTO DE ENGENHARIAS
E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

S <<>\’ |§|?| ’/<>> OIS
PANTIAD: L INZ A AN

RN
NI <IN N




iLoBoletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024vePDF

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
Rua José Franco de Oliveira, s/n, Campus das Auroras , Acarape/CE, CEP 62.790-970
Telefone: (85) 3332-6109 - http://www.unilab.edu.br/

TERMO ADITIVO

Processo n? 23282.017299/2024-01

A Diretora do Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentdvel, com base no
Estatuto e no Regimento da Unilab, torna publico para a comunidade universitaria e
demais interessados, o 12 Termo Aditivo ao Edital IEDS/UNILAB N¢ 8/2022, que trata
do processo seletivo para Coordenador(a) do(a) Especialzacao em Gestao de
Recursos Hidricos, Ambientais e Energéticos (GRHAE), na modalidade a distancia, do
Sistema UAB, ofertados pela UNILAB, em processo de selecao documentado no SEI
n% 23282.014056/2022-41, e resolve:

Art. 12 Prorrogar a valdade do resultado final do Processo Seletivo para
Coordenador(a) do(a) Especializacdo em Gestao de Recursos Hidricos, Ambientais e
Energéticos (GRHAE), na modalidade a distancia, do Sistema UAB, ofertados pela
UNILAB (Edital IEDS/Unilab n2 8/2022), pelo periodo de 2 (dois) anos, a contar de 25
de novembro de 2024, conforme prevé o item 10.10 do referido edital.

Art. 22 Este Termo Aditivo conta seus efeitos a partir de sua publicacao no Boletim de
Servicos da Unilab.

Redencao, 23 de outubro de 2024.

Documento assinado eletronicamente por MARIA CRISTIANE MARTINS DE
SOUZA, DIRETOR(A) DE INSTITUTO, em 23/10/2024, as 15:39, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 !
--njel'I i [
assinatlura
eletréonica

:-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
.."-,.__' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
': acao= documento_ conferlr&ld _orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo

Referéncia: Processo n? 23282.017299/2024-01 SEIn? 1038497
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
INSTITUTO DE HUMANIDADES E LETRAS MALES

PORTARIA N2 272, de 11 de Outubro de 2024-UNILAB

Designa a equipe de gestdo e fiscalizagdo do
Contrato Administrativo decorrente da Dispensa de
Licitagdo N2 17/2024, cujo objetivo é o
gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos inerentes ao Projeto "Curso de Formagao
Continuada em Educacdo das Relacdes Etnico-
Raciais: Afrobrasilidades e Africanidades na
Educacdo Bdasica", do Instituto de Humanidades e
Letras do Campus dos Malés, da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.

A DIRETORA DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E LETRAS DO CAMPUS DOS MALES (IHLM) DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuigdes que lhe foram conferidas pela Lei
NUMERO 12.289, de 20 de julho de 2010 e a Portaria REITORIA/UNILAB N2 243 de 09 de Agosto de 2023, resolve:

Art. 1.° - Designar os servidores abaixo indicados, como representantes da Administragdo Superior, para acompanhamento
e fiscalizagdo do Contrato Administrativo n2 06/2024, cujo objeto é a gestdo administrativa e financeira do Projeto "Curso
de Formacdo Continuada em Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais: Afrobrasilidades e Africanidades na Educacdo
Basica", do Instituto de Humanidades e Letras do Campus dos Malés, da Universidade da Integragdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira.

Gestor / Fiscal TITULAR SUBSTITUTO
Carla Veronica Albuquerque Almeida Alice Fontes Ferreira
Gestor(a)
Siape - 2418454 Siape - 1012191
Alexandre Dias Rosa Carla Verénica Albuquerque Almeida
Fiscal Técnico
Siape - 1354295 Siape - 2418454
Alice Fontes Ferreira Carla Verénica Albuquerque Almeida
Fiscal Administrativo
Siape - 1012191 Siape - 2418454

Art. 2.9 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1147803&infra_sist...  1/222
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Eliane Gongalves da Costa

Diretora do IHL-Malés

eil Documento assinado eletronicamente por ELIANE GONCALVES DA COSTA, DIRETOR(A) DE INSTITUTO, em 22/10/2024,
o o

e e fﬂ as 15:55, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
eletrénica 2015.

S O]
T F-Fy A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
. WX acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1030310 e o codigo CRC
i 3426F772.

Referéncia: Processo n2 23804.001557/2022-21 SEI n2 1030310
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N¢ 244, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024-UNILAB

Designa a equipe de gestdo e fiscalizacdo
do Contrato Administrativo decorrente do(a)
Pregdo Eletrénico n2 9002/2024, cujo objeto é a
contratacdo empresa especializada na realizacdo
dos servicos de coleta, transporte, tratamento e
destinacdo final ambientalmente correta dos
residuos quimicos.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pelo art. 22 da
Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (D.0.U.) em 21 de fevereiro de
2024, no uso de suas atribuicdes, delegadas por meio da Portaria Reitoria n2 683, de 20 de dezembro de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido (D.0.U.) em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Instru¢do Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo;

Considerando o que consta da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021; e
Considerando o constante dos autos do processo n® 23282.010384/2023-50, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo indicados como representantes da Administracdo para gestdo,
acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato Administrativo decorrente do(a) Pregdo Eletrénico n? 9002/2024, cujo
objeto é a contratacdo de empresa especializada na realizacdo dos servicos de coleta, transporte, tratamento e
destinagdo final ambientalmente correta dos residuos quimicos (identificados e ndo identificados), hospitalares e
[ampadas inserviveis da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), localizada nos
municipios de Reden¢do/CE e Acarape/CE, oriundos das atividades de ensino, pesquisa e extens3o:

Gestor/Fiscal Servidor SIAPE n2 | Titular/Suplente
Gestor Jorddo Campos Morais Pinheiro 2334044 Titular
Igor Emmanuel Melo da Silva 3335024 Suplente
. .. Igor Emmanuel Melo da Silva 3335024 Titular
Fiscal Técnico - —
Jorddo Campos Morais Pinheiro 2334044 Suplente

Art. 22 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execuc¢do contratual competem ao gestor do contrato,
auxiliado pela fiscalizagcdo técnica, administrativa e setorial e pelo publico usuario, conforme o caso, considerando o
que consta dos arts. 39 e 40 da Instrugdo Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo.

25
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Art. 32 O fiscal técnico apresentara relatério para apreciacdo do gestor do contrato, no tocante a
conformidade e/ou as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, em seus aspectos técnicos.

Art. 42 Ao gestor caberd realizar o recebimento definitivo, bem como apresentar relatorio para
apreciacdo da Pro-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura, no tocante a regularidade da atuacdo da contratada,
considerando o disposto no contrato administrativo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pro-Reitor de Administragdo e Infraestrutura

eil _ Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE
- . u‘_l| ADMINISTRACAO E INFRAESTRUTURA, em 23/10/2024, as 10:28, conforme horario oficial de Brasilia, com

Assinatura
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

£
7]

Referéncia: Processo n? 23282.010384/2023-50 SEIn2 1037963
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIA PROGRAD/UNILAB N° 37/2024, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

Revoga a Portaria Prograd/Unilab N°
36/2024, de 21 de outubro de 2024, que
altera a composicdo da comissdo de selecdo
do Processo Seletivo Simplificado para
Selecdo de Discentes para o Curso de
Licenciatura em Educagao Escolar
Quilombola (12 Licenciatura), no Ambito do
Programa Nacional de Fomento a Equidade
na Formacdao de Professores da Educacao
Basica - PARFOR, designada pela
Portaria PROGRAD n° 18/2024,
de 23 de julho de 2024.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO, DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuicOes legais e de acordo com a Lei n2 12.289, de 20
de julho de 2010, a Portaria Reitoria/Unilab n2 104, de 10 de abril de 2023, publicada no DOU de 11 de
abril de 2023, do Ministério da Educacao.

Considerando o Processo 23282.008743/2024-90 e o Processo n? 23282.011012/2024-21,
RESOLVE:

Art. 12 Revogar a Portaria Prograd/Unilab N° 36/2024, de 21 de outubro de 2024, que
altera a composicdo da comissdo de selecdo do Processo Seletivo Simplificado para Selecdo de Discentes
para o Curso de Licenciatura em Educacdo Escolar Quilombola (12 Licenciatura), no Ambito do Programa
Nacional de Fomento a Equidade na Formacdo de Professores da Educacdo Basica - PARFOR, designada
pela Portaria PROGRAD n° 18/2024, de 23 de julho de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Thiago Moura de Arauljo

Pré-Reitor de Graduacgao
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eil Documento assinado eletronicamente por THIAGO MOURA DE ARAUJO, PRO-REITOR(A) DE
;g'mm':. L‘ily GRADUACAO, em 23/10/2024, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrénica 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

b Y
_ﬂ-':.. '-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
-F.F ﬂEri]'E' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

B :!'-_‘ ¥t acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1038254 e

: 'F'-E’-E‘{gri o cédigo CRC FD815B61.

Referéncia: Processo n2 23282.011012/2024-21 SEI n2 1038254
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 345, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, no
uso de suas atribuicGes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010, publicada no DOU de 21 de julho de
2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edi¢do: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando a Resolu¢do CONSUNI/UNILAB n2 100, de 15 de dezembro de 2022;
Considerando o constante dos autos do Processo n? 23282.406182/2020-67, resolve:

Art. 12 Alterar o Art. 12 da Portaria Reitoria/Unilab n® 331, de 9 de outubro de 2024, ficando designados os
membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Grupo de Trabalho (GT) responsavel por elaborar
a minuta do Plano de Internacionalizagdo da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - UNILAB.

Representagdo Membros Tipo
Artemisa Odila Cande Monteiro (Presidente) Titular
Sabi Yari Moise Bandiri Titular
Robério Nery da Silva Titular
L . L . Renata Primo de Sousa Paz Titular
Pro-Reitoria de RelagGes Institucionais e Internacionais (PROINTER)
Antonio Adriano Semido Nascimento Titular
Candida Vilberta Alves Silva Titular
David Ferreira Lima Titular
Pedro Henrique Rodrigues Titular
Reitoria Jodo Felipe Rodrigues do Nascimento Titular
Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) Thiago de Moura Araujo Titular
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPG) Carlos Henrique Lopes Pinheiro Titular
. ) ) Léia Cruz de Menezes Rodrigues Titular
Instituto de Linguagens e Literaturas (ILL) - =
Kaline Araujo Mendes de Souza Suplente
. . Jaqueline Sgarbi Santos Titular
Instituto de Desenvolvimento Rural (IDR)
Susana Churka Blum Suplente
Instituto de Humanidades (IH) Janaina Campos Lobo Titular
. . A Alexandre Cohn da Silveira Titular
Instituto de Humanidades e Letras dos Malés (IHLM) -
Basilele Malomalo Suplente
Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel (IEDS) Antonio Manuel Ribeiro de Almeida Titular
. . . Daniel Freire de Sousa Titular
Instituto de Ciéncias da Saude (ICS)
Monaliza Ribeiro Mariano Grimaldi Suplente
. . . . Maria do Rosario de Fatima Portela Cysne Titular
Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas (ICSA)
Luis Miguel Dias Caetano Suplente

Art. 22 Os demais artigos da Portaria Reitoria/Unilab n2 273, de 3 de setembro de 2024 permanecem inalterados.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor
eil
.;?;ingry!.a Lli’
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em 22/10/2024, as 13:59,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e = A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1037229 e o c6digo CRC 24353EF9.

Referéncia: Processo n? 23282.406182/2020-67 SEI n2 1037229
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 346, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n 23282.014009/2024-60, resolve:

Art. 12 Altera a composicdo do Comité de Acompanhamento das Politicas de Acdes
Afirmativas (CAPAF), da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, ficando os
membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro:

| - representantes da Coordenacdo de Direitos Humanos e A¢des Afirmativas:
a) titular: Geranilde Costa e Silva (Presidente);

b) suplente: Segone Ndangalila Cossa.

Il - representantes da Pro-Reitoria de Graduacao:
a) titular: Thiago Moura de Araujo;

b) suplente: Luis Carlos Ferreira.

[l - representantes da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao:
a) titular: Carlos Henrique Lopes Pinheiro;

b) suplente: Joserlene Lima Pinheiro.

IV - representantes da Prd-Reitoria de Extensdo, Arte e Cultura:
a) titular: Kaline Girdo Antonini;

b) suplente: Ricardo Ossag6 de Carvalho.

V - representantes dos docentes:
a) Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas
1. titular: Sdmia Nagib Maluf;

2. suplente: Pedro Rosas Magrini.
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b) Instituto de Humanidades
1. titular: Fabio Eduardo Cressoni;

2. suplente: Silviana Fernandes Mariz.

c) Instituto de Linguagens e Literaturas
1. titular: Juliana Gedrgia Gongalves de Araujo;

2. suplente: sem indicagao.

d) Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza
1. titular: Livia Paulia Dias Ribeiro;

2. suplente: Jullyana Cristina Magalhaes Silva Moura Sobczak.

e) Instituto de Ciéncias da Saude
1. titular: Huana Carolina Candido Morais;

2. suplente: Suzana Barbosa Bezerra.

f) Instituto de Desenvolvimento Rural
1. titular: sem indicacdo

2. suplente: sem indicac¢ao

g) Instituto de Engenharias e Desenvolvimento Sustentavel
1. titular: sem indicacao

2. suplente: sem indicagdo

h) Instituto de Humanidades e Letras - Malés
1. titular: sem indicacdo

2. suplente: sem indicac¢ao

VI - representantes dos técnicos-administrativos em educacao:
a) titular: Karla Mayara Florentino Fernandes;

b) suplente: Antonio Ricardo Gadelha da Silva.

VII - representantes dos discentes - Ceara:
a) titular: Francisco Renato de Sousa (ICEN);

b) suplente: Adriano Semido (Pds-graduacao).

VIl - representantes dos discentes - Bahia:

a) titular: Hulda Maria Vitéria Calala (IHLM);

Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024
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b) suplente: Edilene Barbosa do Carmo (IHLM).

IX - representantes dos segmentos sociais beneficidrios das acdes afirmativas:
a) categoria 1: quilombola
1. titular: sem indicacdo

2. suplente: sem indicacdo

b) categoria 2: indigena
1. titular: Jose Ronielson dos Santos Lima (IH);

2. suplente: Samuel dos Santos Cruz Fidélis (IH).

c) categoria 3: outros povos e comunidades tradicionais
1. titular: Aislan Casais dos Santos (IHLM);
2. suplente: Antonia Arylenne Marques de Freitas (ICSA).

d) categoria 4: pessoa com identidade trans
1. titular: Bruna Dandara Sousa de Oliveira (ICS);

2. suplente: Anne Luaryel Oliveira Lima (ICS).

e) categoria 5: cigana
1. titular: sem indicacdo

2. suplente: sem indicacdo

f) categoria 6: refugiada
1. titular: sem indicagdo

2. suplente: sem indicagdo

g) categoria 7: pessoa em situacdo de privacdo de liberdade ou egressa do sistema
prisional

1. titular: Jodo Paulo Locatelli de Lima (ICS);

2. suplente: Carlos Wescley Francisco Florentino Fernandes (ICS).
h) categoria 8: pessoas com deficiéncia
1. titular: Maria Rilary da Silva Gongalves (ICS);

2. suplente: Wagner Saraiva de Moura (IH).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico,
revogando, a partir desta data, a Portaria Reitoria/Unilab n2 153, de 09 de maio de 2023.
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

il
SEel A
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
23/10/2024, as 18:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
L https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23282.014009/2024-60 SEI n2 1037796
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 347, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos dos processos n2 23282.014365/2024-83
e 23282.005160/2024-15, resolve:

Art. 12 Prorrogar por 15 (quinze) dias, a partir da data de 24 de outubro de 2024, o
prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) - Rito
Sumdrio, responsdvel pela apuracdo de possiveis irregularidades constantes no Processo
n2 23282.006575/2022-36.

Art. 22 Revoga-se a Portaria Reitoria/Unilab n2 343, de 21 de outubro de 2024.

Art. 32 Esta Portaria conta seus efeitos a partir do dia 24 de outubro de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
24/10/2024, as 13:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
JEI. El,
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23282.014365/2024-83 SEI n2 1038796
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 348, DE 24 DE OUTUBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.003957/2024-70, resolve:

Art. 12 Prorrogar por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos do Grupo de
Trabalho responsavel pela elaboracdo de propostas de minutas de resolugdes dos regimentos internos
dos seguintes Conselhos Superiores: Conselho Universitdrio (Consuni), Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (Consepe) e Conselho Administrativo (Conad).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 03 de novembro de 2024.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
24/10/2024, as 13:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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sel fll!
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n2 23282.003957/2024-70 SEI n2 1038982
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 724, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

Reedita, com alteracdes, a Portaria Reitoria
n2 340, de 07 de outubro de 2021, que
institui o Banco de Servidores a Servico da
Corregedoria da Universidade da Integracao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira -
Unilab.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribuicOes legais e de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de 2010,
publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021, publicado no
DOU de 06 de maio de 2021, edigdo 84, segao 2, pagina 1;

Considerando que a autonomia universitaria prevista no art. 207 da Constituicdo Federal,
de 1988, abrange a autonomia administrativa e, que os poderes administrativos incluem o poder
normativo;

Considerando a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e Considerando o Processo n®
23282.017069/2024-34, resolve:

DA INSTITUICAO

Art. 12 Instituir o Banco de Servidores a Servico (BanServ) da Corregedoria da Universidade
da Integracao da Lusofonia Afro-brasileira - Unilab , com o objetivo de constituir corpo voluntario e
capacitado, latente, a disposicdo para prestar relevantes servicos de natureza disciplinar ou investigativa,
para compor comissdes processantes ou realizar investigacdes, de qualquer natureza no ambito
correcional.

Art. 22 O BanServ serd gerido pela Corregedoria desta Universidade e ndo constituird é6rgao
administrativo com atribuicdes proprias, atuando os servidores dele integrantes apenas quando
designados por ato especifico de autoridade competente para compor comissdes processantes ou realizar
investigacOes, de qualquer natureza no ambito correcional.

DA COMPOSICAO
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Art. 32 O BanServ sera composto por:

| - no minimo 03 (trés) servidores, preferencialmente, estdveis indicados por cada unidade
académica, dos quais 02 (dois) serdo docentes e 01 (um) serd técnico-administrativo em educacdo;

Il - no minimo 01 (um) ou 02 (dois) servidores, preferencialmente, estaveis indicados por
cada prd reitoria, conforme possuam, respectivamente, até 14 (catorze) ou a partir de 15 (quinze)
servidores lotados;

Il - no minimo 01 (um) ou 02 (dois) servidores, preferencialmente, estaveis indicados pelas
unidades maximas na Unilab das seguintes dreas, conforme possuam, respectivamente, até 14 (catorze)
ou a partir de 15 (quinze) servidores lotados:

a) Tecnologia da Informacao;

b) Comunicacdo Institucional;

c) Gestdo de Pessoas; e

d) Biblioteca.

IV - no minimo 05 (cinco) servidores, preferencialmente, estdveis indicados por cada Campi
fora de sede, dos quais pelo menos 03 (trés) serdo docentes;

§ 12 O servidor docente ou o servidor técnico-administrativo em educacdo (TAE), indicado
para compor o BanServ, devera ser aquele diretamente vinculado a unidade académica, prod reitoria,
unidade maxima de areas listadas nas alineas do inciso Il do art. 32 ou campi fora de sede.

§ 22 Os dirigentes de unidades académicas, pro reitorias, campi fora de sede e unidades
maximas, das dreas listadas nas alineas do inciso Ill do art. 32, recém-criadas ou em fase de estruturacao,
sem disponibilidade de servidores suficientes para exercer plenamente as atividades académicas e/ou
administrativas nesses ambientes de trabalho, poderdao se abster de indicar servidores para compor o
BanServ, enquanto durar o tempo de ajuste da respectiva forca de trabalho.

§ 32 Os dirigentes de unidades académicas e campi fora de sede com numero de servidor
docente inferior a 06 (seis), poderdo se abster de indicar docentes para compor o BanServ.

§ 42 Os dirigentes de unidades académicas, prd reitorias, unidades maximas de areas
listadas nas alineas do inciso Ill do art. 32 e campi fora de sede com numero de servidor técnico-
administrativo em educacdo (TAE) inferior a 03 (trés), poderdo se abster de indicar técnico-administrativo
em educacgdo para compor o BanServ.
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DA FORMACAO

Art. 42 A Corregedoria desta Universidade encaminhard aos dirigentes maximos das
unidades académicas, das pré reitorias e das unidades mdaximas listadas nas alineas do inciso Ill do art. 3¢,
o requerimento de indicacdo de servidores para compor o BanServ, quando iniciar novo mandato do
banco.

| - O requerimento sera formalizado mediante oficio(s) em processo apropriado no Sistema
Eletronico de Informagdes da Unilab (SEI! Unilab);

Il - O requerimento serd encaminhado no prazo minimo de 60 (sessenta) dias anteriores a
data de fim do respectivo mandato a vencer.

§ 12 Na auséncia de indicacdo integral do quantitativo minimo de servidores para cada
unidade académica, pré reitoria e unidade maxima listada nas alineas do inciso Illl do art. 39, a
Corregedoria desta Universidade indicard ao(a) Reitor(a) da Unilab o(s) nome(s) do(s) servidor(es)
faltante(s) para completar a composi¢do total do BanServ, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar do
fim do prazo para indicagao de servidores para compor o banco pelos dirigentes, com exce¢ao daqueles
inseridos nos paragrafos 22, 32 e 42 do art. 39.

§ 22 O(s) nome(s) de servidor(es) a ser indicado(s) pela Corregedoria da Unilab no
cumprimento do §12 do art. 42 podera(do) constar dentre aquele(s) com histérico de mandato anterior
no BanServ ou estreante(s) e devera(ao) registrar aceite previamente a indicacao.

DA NOMEAGAO E DO MANDATO

Art. 52 Os membros do BanServ serdo nomeados pelo(a) Reitor(a), ou seu(sua)
respectivo(a) substituto(a) legal, para mandato de 03 (trés) anos.

| - O membro do BanServ podera ser reconduzido por até 02 (duas) vezes e por igual
periodo, desde que ndo tenha ocorrido a interrup¢cao do mandato respectivo;

I - O membro do BanServ que cumprir todo o periodo de, pelo menos, 01 (uma)
reconducdao somente podera ser indicado novamente para compor o BanServ depois de cumprido o
intersticio de, pelo menos, 01 (um) ano a contar da data do fim do respectivo mandato reconduzido;

Il - A cada mandato do BanServ, poderdo ser indicados servidores estreantes ou servidores
participantes de mandatos anteriores pelos dirigentes maximos das unidades académicas, das pro
reitorias e das unidades maximas listadas nas alineas do inciso Ill do art. 3¢;

IV - O servidor participante de mandato(s) anterior(es) e avaliado com baixo desempenho
na época de sua Ultima participacdo em atividades de comissdo processante ou de investigacdo no
BanServ, somente poderd ser aceito no banco apds firmar o compromisso e realizar capacitacdo
especifica sugerida pela Corregedoria da Unilab com o objetivo de desenvolver e aprimorar saberes
tedricos e/ou praticos do servidor;
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V - O servidor participante de mandato vigente e avaliado com baixo desempenho em sua
ultima participacdo em atividades de comissdao processante ou de investigacdo no BanServ, somente
podera ser reconduzido no banco apds firmar compromisso e realizar capacitagdo especifica sugerida pela
Corregedoria da Unilab com o objetivo de desenvolver e aprimorar saberes tedricos e/ou praticos do
servidor;

VI - O servidor indicado para substituir outro membro do BanServ cumprird apenas o
restante do mandato ainda vigente;

Paragrafo unico. A Corregedoria desta Universidade observard o disposto nos incisos |, II, IV
e V do art. 52 quando da indicagdo pelos dirigentes ao BanServ de servidores participantes de mandato(s)
anterior(es) ou vigente no banco.

DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

Art. 62 A Corregedoria desta Universidade mantera publicados e atualizados, em sua
respectiva pdgina institucional, no minimo, os seguintes dados sobre o BanServ:

a) documentos de criagdo, com suas respectivas alteragdes, se houver;

b) documentos de designacdo de membros para compor o BanServ, com suas respectivas
alteragdes e revogacoes, se houver;

c) data inicial e final do mandato de cada BanServ;

d) nome completo de cada membro participante do banco, com informacdo do cargo que
ocupa, da unidade méaxima de origem de sua respectiva indica¢do, da condicdo de sua estabilidade no
servico publico e de sua formacdo em matéria correcional; e

e) data inicial e final de participacdo de cada membro no respectivo mandato do BanSery,
discriminando, quando cabivel, as reconducdes e as substituicdes.

DA CAPACITACAO

Art. 72 A Corregedoria desta Universidade promoverd, por meios préprios ou de terceiros,
com ou sem o auxilio de unidade(s) interna(s) da Unilab, a capacitacdo dos servidores do BanServ em
matéria correcional e afins.

| - A capacitacdo terd como objetivo o desenvolvimento, o aprimoramento e a atualizacdo
de competéncias, habilidades, capacidades e atitudes do servidor do BanServ em matéria correcional e
afins;
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Il - A capacitagdo sera planejada anualmente e fundamentada no Plano de
Desenvolvimento de Pessoas da Unilab - PDP, na necessidade de introducdo ou soma de conhecimento e
na relevancia ou na deficiéncia de saberes tedricos e praticos dos servidores do BanServ em matéria
correcional e afins;

Paragrafo unico. A Corregedoria desta Universidade mantera o registro dos planos anuais
de capacitacdo, dos eventos de capacitacdao realizados com os respectivos integrantes do banco e
avaliagdes, quando cabivel neste Ultimo; e, acervo composto por certificados e/ou comprovantes de
participacao dos servidores do BanServ.

DO DEVER

Art. 82 O integrante do BanServ tem o dever de:

a) manter-se a disposicdo da Corregedoria desta Universidade para a realizacdo de
atividades em comissdo processante ou investigativa;

b) informar a Corregedoria da Unilab, em tempo habil, quando de licenca ou
afastamento legal, bem como quando assumir mandato eletivo, cargo ou fungdo comissionados;

c) manter-se capacitado em matéria correcional e afins.

Paragrafo Unico. A Corregedoria da Unilab providenciara a substituicdo do membro do
BanServ quando cargo ou funcdo comissionados, licenca, afastamento e mandato eletivo comprometer
substancialmente e/ou superar o respectivo mandato do servidor no banco.

DA ATIVIDADE

Art. 92 A atuacdo do membro do BanServ em comissdo processante ou em investigacao
tem carater prioritdrio e o ndo atendimento ou protelamento sem prévia justificativa configuram falta
disciplinar.

§ 12 Em razao da intermiténcia que frequentemente caracteriza o trabalho da comissao
processante ou da investigacao, o servidor cumprird normalmente sua carga horaria de trabalho semanal
na sua respectiva unidade de lotacdo, ausentando-se dela, quando necessario, para realizar as atividades
da comissdo processante ou da investigacao.

§ 22 Observando-se eventuais disposicOes legais e regulamentares aplicdveis, membro
docente de comissdo processante ou responsavel por investigacdo priorizara as atividades de ensino as
demais atribui¢cdes de natureza docente, sendo substituido em suas atividades de pesquisa, extensao e
gestao por seu eventual substituto quando possivel.
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§ 32 Os membros de comissdo processante ou responsaveis por investigacdo, sejam
servidores docentes ou técnico-administrativos em educacdo, dedicar-se-do, Se necessario, integralmente
aos trabalhos da comissdo ou da investigacdo, até a entrega do Relatdrio Final, o que sera solicitado pelo
presidente da comissdao ou responsavel pela investigacdo e apreciado pelo(a) Corregedor(a).

Art. 102 Servidores ndo integrantes do BanServ, inclusive de outras instituicdes federais,
poderdo ser designados para compor comissdes processantes quando conveniente ou necessario para a
imparcialidade e/ou dominio técnico da comissao.

Art. 112 A Corregedoria desta Universidade tem a responsabilidade de orientar,
acompanhar, supervisionar e avaliar, periodicamente, as atividades de servidor em comissdo processante
ou como responsdvel por investigacao.

DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO

Art. 122 E impedido de compor comissdo processante de processos acusatérios, dos quais
possa resultar a imposi¢cao de penalidade, o servidor que:

| - ndo possua estabilidade no servico publico federal;

Il - tenha participado de procedimento disciplinar preparatério ou antecedente, seja
investigativo ou acusatorio;

Paragrafo unico. Aplicar-se-a em conjunto com este dispositivo os requisitos dos incisos | a
IX do art. 13.

Art. 132 E impedido de compor comissdo processante ou procedimento investigativo o
servidor que:

| - seja conjuge, companheiro ou parente do acusado ou do investigado, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau;

Il - esteja sendo investigado por procedimento disciplinar;

llI- esteja respondendo a acdo penal;

IV- tenha sido condenado em acdo penal;

V - tenha interesse direto ou indireto na matéria objeto do procedimento disciplinar ou de
investigacao;

VI- tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou procurador, ou se
tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau;
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VII- esteja litigando judicial ou administrativamente com o acusado ou investigado ou seu
cOnjuge ou companheiro ou tenha litigado nos ultimos 05 (cinco) anos;

VIII- tenha sido orientado ou orientador do acusado ou investigado nos ultimos 05 (cinco)
anos;

IX- tenha sido coautor com o acusado ou investigado nos ultimos 05 (cinco) anos.

Art. 142 Configuram suspeicdo de membro de comissdao processante ou servidor
responsavel por procedimento investigativo as seguintes situacdes, em relacdo ao investigado, indiciado,
acusado ou ao denunciante, conforme o caso:

| - amizade intima ou inimizade notdria com ele ou com seus parentes;

Il - compromissos pessoais ou comerciais como credor ou devedor;

lll - amizade ou inimizade pessoal ou familiar mutua e reciproca com o advogado ou com
parentes do acusado ou investigado.

Art. 152 O servidor que incorrer em impedimento ou suspeicdio deve comunicar
imediatamente o fato, abstendo-se de atuar no processo, tudo sob pena de praticar falta disciplinar.

Art. 162 O servidor que obtiver conhecimento, parcial ou integral, de processo acusatorio
ou investigativo em curso, incluidos atos orais como depoimentos, deve observar a obrigacdo de sigilo.

Art. 172 Fica revogada a Portaria Reitoria n? 340, de 07 de outubro de 2021.

Art. 182 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico desta
Universidade.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
22/10/2024, as 13:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I
sel d

eletrbnica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
DIVISAO DE CONCURSOS E SELECOES
Avenida da Aboli¢do, 3, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redenc¢do/CE, CEP 62790-000

RETIFICACAO DO EDITAL SGP/UNILAB - N2 04/2024 - PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS REMUNERADOS NAO- OBRIGATORIOS

No Edital SGP/UNILAB n2 04/2024, publicado no Boletim de Servigo n2 545, de 27.09.2024, que trata da

realizacdo de selecdo publica para contratacdo de estagidrios remunerados ndo-obrigatérios da Unilab,
retifica-se:

No item 5.3 do Edital SGP/Unilab n2 04/2024, onde se |é:

5.3 As avaliagBes objetivas serdo aplicadas na data conforme cronograma previsto no Anexo |, e terao
duracdo maxima de 2 (duas) horas, no turno da manha, de 9:30 as 11:30, no local a ser divulgado no site
institucional da Unilab.

Leia-se:

5.3 As avaliagOes objetivas serdo aplicadas na data conforme cronograma previsto no Anexo |, e terdo
duragdao maxima de 2 (duas) horas, no turno da manha, de 10:00 as 12:00, no local a ser divulgado no site
institucional da Unilab.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS

Superintendente de Gestdo de Pessoas em exercicio

eil _ Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE
Sl [ily DE GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 24/10/2024, as 11:06, conforme horario oficial de

asfinatura
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

J-'5,:.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
: ..E_tl.:?-'!f"l‘- ;< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
1 I,i." 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1039160 e

P o codigo CRC BAO1C9E3.

Referéncia: Processo n2 23282.015848/2024-03 SEIn2 1039160
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 649, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014383/2024-65, resolve:

Art. 1@ Conceder ao(a) servidor(a) docente JOSE CLEITON SOUSA DOS
SANTOS, matricula SIAPE n2 1237057, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de
Professor Adjunto, Classe C, nivel lll, para Professor Adjunto, Classe C, nivel IV, de acordo com a Lei N2
12.772/2012, alterada pelas Leis N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar
CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servi¢co, com
efeitos a partir de 6 de novembro de 2024.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;j‘lm_m; lily GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 13:16, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1037311 e o
codigo CRC BC2E279B.

Referéncia: Processo n2 23282.014383/2024-65 SEIn2 1037311
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 650, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.014229/2024-93, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) docente LAILSON FERREIRA DA SILVA, matricula SIAPE n®
2261344, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de Professor Adjunto, Classe C,
nivel Ill, para Professor Adjunto, Classe C, nivel IV, de acordo com a Lei N2 12.772/2012, alterada pelas Leis
N2 12.863/2013 e N2 13.325/2016, Resolugdo Complementar CONSEPE/UNILAB N2 05, de 19/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigo, com
efeitos a partir de 09 de novembro de 2024.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
4 ' lily GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 13:12, conforme hordrio oficial de Brasilia,

assinatura
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
: £ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1037352 e o
4" codigo CRC 4B2EOC2A.

Referéncia: Processo n? 23282.014229/2024-93 SEI n® 1037352
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24/10/2024, 12:59 SEI/UNILAB - 1037492 - Portaria SGP

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 651, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a

ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.016774/2024-14, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria

Retificar para

Portaria SGP/Unilab N2 149/2020, publicada no
Boletim de Servico da Unilab de 24 de marco de
2020.

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 06 de
dezembro de 2019”, leia-se: “conta seus efeitos a
partir de 16 de julho de 2018".

Portaria SGP/Unilab N2 038/2022, publicada no
Boletim de Servigo da Unilab de 192 de fevereiro de
2022.

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 08 de
janeiro de 2022”, leia-se: “conta seus efeitos a partir
de 16 de julho de 2020".

Portaria SGP/Unilab N2 084/2024, publicada no
Boletim de Servico da Unilab de 16 de fevereiro de
2024.

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 08 de
janeiro de 2024”, leia-se: “conta seus efeitos a
partir de 16 de julho de 2022".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

assinatura
eletronica

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
o] * fi‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 13:37, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1155743&infra_sist...  2/252


https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

24/10/2024, 13:01 SEI/UNILAB - 1037503 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 652, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.017165/2024-82, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para

Portaria SGP/Unilab N2 545/2019, publicada | Onde se |é: “conta seus efeitos legais e financeiros a partir
no Boletim de Servico da Unilab de 12 de | de 04 de abril de 2019”, leia-se: “conta seus efeitos a partir
julho de 2019. de 03 de fevereiro de 2019”.

Portaria SGP/Unilab N2 455/2022, publicada
no Boletim de Servico da Unilab de 26 de
julho de 2022.

Onde se |é: “com efeitos a partir de 11 de julho de 2022”,
leia-se: “com efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2022”.

Portaria SGP/Unilab N2 353/2024, publicada
no Boletim de Servico da Unilab de 09 de
julho de 2024.

Onde se |1é: “com efeitos a partir de 11 de julho de 2024”,
leia-se: “com efeitos a partir de 03 de fevereiro de 2024”.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
9 " E GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 14:00, conforme hordrio oficial de Brasilia,

assinatura
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 653, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23804.001672/2024-68, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para

Portaria SGP/Unilab N2 286/2020, publicada no | Onde se lé: “conta seus efeitos a partir de 08 de maio de
Boletim de Servico da Unilab de 02 de junho de | 2020”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 27 de
2020. margo de 2020”.

Portaria SGP/Unilab N2 742/2022, publicada no | Onde se |é: “com efeitos a partir de 13 de outubro de
Boletim de Servico da Unilab de 22 de | 2022” leia-se: “conta seus efeitos a partir de 27 de
novembro de 2022. marco de 2022”.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;g'mm':. L‘z‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 13:58, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1037510 e o
I cédigo CRC ED4837CB.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 654, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23804.001678/2024-35, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria

Retificar para

Portaria SGP/Unilab N2 216/2020, publicada no
Boletim de Servico da Unilab de 12 de maio de
2020.

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 11 de
dezembro de 2019”, leia-se: “conta seus efeitos a
partir de 02 de margo de 2019”.

Portaria SGP/Unilab N2 958/2023, publicada no
Boletim de Servico da Unilab de 24 de novembro
de 2023.

A “

Onde se |é: “com efeitos a partir de 30 de outubro de
2023”, leia-se: “com efeitos a partir de 02 de margo
de 2022".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

assinatura
eletrbnica

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
2T L‘z‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 14:02, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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24/10/2024, 13:01 SEI/UNILAB - 1037537 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 655, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.016914/2024-54, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para

Portaria SGP/Unilab N2 320/2020, publicada no | Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 13 de maio de
Boletim de Servico da Unilab de 23 de junho de | 2020”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 05 de
2020. agosto de 2019”.

Portaria SGP/Unilab N2 275/2022, publicada no | Onde se Ié: “conta seus efeitos a partir de 13 de maio de
Boletim de Servico da Unilab de 03 de junho de | 2022”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 05 de
2022. agosto de 2021".

Portaria SGP/Unilab N2 389/2024, publicada no | Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 13 de maio de
Boletim de Servico da Unilab de 09 de julho de | 2024”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 05 de
2024. agosto de 2023".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
ﬁmma E GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 22/10/2024, as 14:33, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
o acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1037537 e o

Referéncia: Processo n? 23282.016914/2024-54 SEI n2 1037537
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 657, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicGes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n2 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23804.001650/2024-06, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para
Portaria SGP/Unilab N2 560/2020, publicada no Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 14 de novembro de
Boletim de Servico da Unilab de 14 de outubro de 2019”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 15 de maio de
2020. 2019”.
Portaria SGP/Unilab N2 544/2021, publicada no Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 14 de novembro de
Boletim de Servico da Unilab de 29 de outubro de 2021”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 15 de maio de
2021. 2021".
Portaria SGP/Unilab N2 876/2023, publicada no Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 14 de novembro de
Boletim de Servico da Unilab de 07 de novembro de 2023”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 15 de maio de
2023. 2023".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;g'inm!: L‘z‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 10:49, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

T i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
;%bri].l-hr. https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

‘é"‘-EiF acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1038181 e o
{HEEEETY c6digo CRC 4B7BE4FL.
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Referéncia: Processo n2 23804.001650/2024-06 SEI n2 1038181

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156495&infra_sist... = 2/262



24/10/2024, 13:15 SEI/UNILAB - 1038214 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 658, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.016808/2024-71, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para
Portaria SGP/Unilab N2 124/2020, publicada no | Onde se |é: “conta seus efeitos efeitos legais e financeiros a partir
Boletim de Servico da Unilab de 17 de marco de | de 13 de dezembro de 2019”, leia-se: “com efeitos a partir de 12 de
2020. novembro de 2018”".
Portaria SGP/Unilab N2 042/2022, publicada no Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 13 de dezembro de
Boletim de Servico da Unilab de 12 de fevereiro 2021”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 12 de novembro de
de 2022. 2020".
Portaria SGP/Unilab N2 064/2024, publicada no Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 13 de dezembro de
Boletim de Servico da Unilab de 09 de 2023”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 12 de novembro de
fevereiro de 2024. 2022”.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;g'mm':. L‘z‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 10:47, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

J-ﬁ;.. :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
#‘:‘ﬁ'rﬂﬁ__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
3 ': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1038214 e o

codigo CRC 4BF914B1.
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Referéncia: Processo n2 23282.016808/2024-71 SEI n2 1038214
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24/10/2024, 13:13 SEI/UNILAB - 1038235 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 659, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23804.001640/2024-62, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para
Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 02 de fevereiro de
20217, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 11 de marco de

Portaria SGP N2 148/2021, publicada no Boletim
de Servigo da Unilab de 12 de margo de 2021.

2018".
Portaria SGP N2 205/2023, publicada no Boletim Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 09 de marco de 2023”,
de Servico da Unilab de 28 de marco de 2023. leia-se: “conta seus efeitos a partir de 11 de marco de 2020”.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;g'mm':. L‘z‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 10:47, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
ik acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c4digo verificador 1038235 e o

Referéncia: Processo n2 23804.001640/2024-62 SEI n2 1038235
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 660, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria

Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23804.001639/2024-38, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para
Portaria SGP/Unilab N2 836/2019, publicada no Boletim de Onde se 'I'e: Fontaﬂseus efeitos a parﬁr de 1(.3 de agosto
. . de 2019, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 15 de
Servico da Unilab de 08 de outubro de 2019. . ”
maio de 2019”.
Portaria SGP/Unilab N2 584/2021, publicada no Boletim de Onde se If: (fonta s:leus efeitos a p.artlr de 25'de outubro
. . de 2021, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 15 de
Servico da Unilab de 30 de novembro de 2021. . ”
maio de 2021".
Ond |é: “cont feit tirde 25d tub
Portaria SGP/Unilab N© 889/2023, 05/07/2024, publicada no | ~ ¢ ¢ '¢: "cONta seus eteitos a partir de 2> de outubro
. ) . de 2023”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 15 de
Boletim de Servigo da Unilab de 07 de novembro de 2023. maio de 2023”

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;g'mm':. L‘z‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 10:46, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

PR https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

_E:._' -': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1038252 e o
¥ codigo CRC DD65DA2D.

A
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Referéncia: Processo n2 23804.001639/2024-38 SEI n2 1038252

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156569&infra_sist... = 2/267



24/10/2024, 13:12 SEI/UNILAB - 1038291 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 661, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.016645/2024-26, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 28 de marco de 2019”,
leia-se: “conta seus efeitos a partir de 02 de dezembro de 2018”.

Portaria SGP N2 153/2021, publicada no Boletim Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 28 de marco de 2021”,

Portaria SGP N2 368/2019

de Servigo da Unilab de 23 de margo de 2021. leia-se: “conta seus efeitos a partir de 02 de dezembro de 2020”.
Portaria SGP N2 160/2023, publicada no Boletim Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 28 de margo de 2023”,
de Servico da Unilab de 07 de marco de 2023. leia-se: “conta seus efeitos a partir de 02 de dezembro de 2022".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;g'mm':. fi‘y GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 15:31, conforme hordrio oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.016645/2024-26 SEI n2 1038291

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1156609&infra_sist... ~ 1/168
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24/10/2024, 13:14 SEI/UNILAB - 1038312 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 662, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.016674/2024-98, resolve:

Art. 12 Retificar as portarias listadas abaixo:

Portaria Retificar para
Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 17 de setembro de
Portaria SGP N2 181/2018 2018”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 20 de agosto de
2018".

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 17 de setembro de
2020”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 20 de agosto de
2020".

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 17 de setembro de
2022”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 20 de agosto de
2022".

Onde se |é: “conta seus efeitos a partir de 17 de setembro de
2024”, leia-se: “conta seus efeitos a partir de 20 de agosto de
2024".

Portaria SGP N2 463/2020, publicada no Boletim de
Servico da Unilab de 28 de agosto de 2020.

Portaria SGP N2 626/2022, publicada no Boletim de
Servico da Unilab de 30 de setembro de 2022.

Portaria SGP N2 478/2024, publicada no Boletim de
Servico da Unilab de 16 de agosto de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
2T fﬁy GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 15:23, conforme hordrio oficial de Brasilia,

assinatura

eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

;< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1038312 e o
codigo CRC 472C20B9.
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Referéncia: Processo n2 23282.016674/2024-98 SEI n2 1038312
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23/10/2024, 15:48 SEI/UNILAB - 1038686 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 663, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.016792/2024-04, resolve,

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo MARCELO LUCAS ARAUJO, matricula
SIAPE n2 1168051, progressao por capacitacdo profissional, do nivel 1 para o nivel 2 de capacitacao, nivel de
classificacdo E, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos a partir de 20 de outubro de 2024.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS

Superintendente de Gestao de Pessoas em Exercicio

eil _ Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
4 * [ﬁy GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 15:34, conforme hordrio oficial de Brasilia,

assinalura
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
: £ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1038686 € o
J-I", codigo CRC 3CF4E980.

Referéncia: Processo n? 23282.016792/2024-04 SEI n2 1038686
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23/10/2024, 15:56 SEI/UNILAB - 1038703 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 664, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.016063/2024-40, resolve:

Art. 12 Conceder ao servidor técnico-administrativo GEORGE GONDIM GOMES, matricula
SIAPE n? 1474453, progressao por mérito profissional, do padrdao de vencimento 13 para o padrao 14, nivel
de classificagdo D, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as
resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 12 de outubro de 2024.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;i'mml: lﬁy GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 15:33, conforme hordrio oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

. ]_.5;.. )

-:-J-Erii"'hr' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
.!-F"-'."-FE!'. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1038703 e o
LTy, T

TS ® codigo CRC F8E1ABBF.

:'EI.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Referéncia: Processo n? 23282.016063/2024-40 SEI n2 1038703
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23/10/2024, 16:39 SEI/UNILAB - 1038731 - Portaria SGP Boletim de Servigos da Unilab N° 553 — 25 de outubro de 2024

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 665, DE 23 DE OUTUBRO DE 2024

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria Reitoria/Unilab n2 234, de 31 de julho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n2 148, de 02 de agosto de 2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n2 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria

Reitoria/Unilab n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a
ele conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.016068/2024-72, resolve:

Art. 12 Conceder a servidora técnico-administrativa NAGELA MARTINS OLIVEIRA AGUIAR,
matricula SIAPE n2 2121759, progressao por mérito profissional, do padrdao de vencimento 7 para o padrao
8, nivel de classificacdo E, de acordo com o Art. 10 e 10-A da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as

resolugdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-
Administrativos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 16 de outubro de 2024.

FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS
Superintendente de Gestdo de Pessoas em Exercicio

eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO MAURICIO LIMA FARIAS, SUPERINTENDENTE DE
;flm_m:_. lily GESTAO DE PESSOAS, SUBSTITUTO(A), em 23/10/2024, as 16:25, conforme horario oficial de Brasilia,
eletrénica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

T :-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

".%"-"',ii.,.";__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

.‘,__._!';’ "'_ == acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1038731 e o
JE R codigo CRC 4676493D.

Referéncia: Processo n2 23282.016068/2024-72 SEI n2 1038731
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