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1. ASSUNTO

1.1. Portaria que institui, no ambito da Pré-Reitoria de Administracdo e Infraestrutura (PROADI), o Programa
de Gestdo e Desempenho (PGD) para o exercicio de atividades que serdo avaliadas em funcdo da efetividade e da
qualidade das entregas.

2. SUMARIO EXECUTIVO

2.1. Esta Nota Técnica trata da portaria que institui, no dmbito daPro-Reitoria de Administracdo e
Infraestrutura (PROADI), o Programa de Gestdo e Desempenho (PGD), nos termos do art. 62 da Instrugdo Normativa
Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24, 18 de julho de 2023.

2.2. A implementacao do PGD visa a melhorar o desempenho do servigo publico, alinhando estratégias,
entregas e atividades das organizagGes publicas. Por meio de um ciclo de planejamento, execu¢do, monitoramento e
avaliacdo, o PGD busca proporcionar uma estrutura légica que guie a entrega de resultados, mantendo um foco
consistente nas demandas e nos destinatdrios dos servigos, assim como na contribui¢do de cada membro da equipe.

3. CONTEXTUALIZACAO
3.1. Aplicdvel a administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, o PGD encontra-se
disciplinado no Decreto n2 11.072, de 17 de maio de 2022:

A 0t P ET SRR

Paragrafo unico. O PGD é instrumento de gestdo que disciplina o desenvolvimento e a mensuragao das atividades
realizadas pelos seus participantes, com foco na entrega por resultados e na qualidade dos servigos prestados a
sociedade.

3.2. A implementacdo do PGD obedece as seguintes etapas: “autorizagdo, instituicdo, selecdo dos
participantes e estabelecimento do ciclo do PGD” (art. 42 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023).

3.3. A instituicdo do PGD, objeto da presente portaria, compete a cada autarquia, fundacdo publica ou
unidade da administracdo direta de nivel ndo inferior ao de Secretaria ou equivalente, conforme estabelece o art. 62
da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023, in verbis:

Art. 62 O ato de instituigdo do PGD, de competéncia das autoridades definidas no art. 42 do Decreto n? 11.072, de
2022, devera conter:

| - os tipos de atividades que poderdo ser incluidas no PGD;
Il - as modalidades e regimes de execugao;

Il - o quantitativo de vagas expresso em percentual, por modalidade, em relagdo ao total de agentes publicos da
unidade instituidora;

IV - as vedagdes a participagdo, se houver;
V - o contetildo minimo do TCR; e

VI - 0 prazo de antecedéncia minima para convocagées presenciais.

4, ANALISE



4.1. O art. 12 da institui o PGD no ambito da Pré-Reitoria de Administragdo e Infraestrutura (PROADI), nos
termos do art. 62 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023, conforme competéncia definida no art. 42 do Decreto
n211.072, de 17 de maio de 2022, e no art. 12, § 19, da Portaria Reitoria n2 718, de 24 de julho de 2024.

4.2, O art. 22 versa sobre os objetivos do PGD, nos termos do art. 22 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2
24/2023.
4.3. O art. 32 versa sobre os tipos de atividades que poderao ser incluidas no PGD, conforme determina o

inciso | do art. 62 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023.

4.4, O art. 42 disciplina as modalidades e os regimes de execu¢do permitidos no ambito do PGD, em
observancia ao inciso Il do art. 62 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023.

4.4.1. Para a implementacdio do PGD no ambito da PROADI, sdo previstas as modalidades
'presencial’, 'teletrabalho em regime de execugdo parcial' e 'teletrabalho em regime de execugao integral'.

4.5. O art. 52 define o quantitativo de vagas, limitado a um determinado percentual, por modalidade e
regime de execugdo, em relacdo ao total de agentes publicos desta unidade instituidora, obedecendo aos termos do
inciso Ill do art. 62 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023.

4.6. O art. 62 define o percentual minimo de carga horaria semanal presencial para o regime de execugao
'teletrabalho em regime parcial', de acordo com a natureza predominante das atividades desenvolvidas em cada
unidade de execugao.

4.6.1. O art. 62 da portaria foi previsto como regramento complementar e necessario a informacgao
disposta no art. 52, nos termos do inciso Ill do art. 62 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023;

4.6.2. O percentual minimo sera de 20% (quarenta por cento), exceto para as unidades de execug¢do
envolvidas em atividades:

4.6.2.1. De assessoria efou secretaria da Pro-Reitoria, concessdo de diarias e passagens
e/ou fiscalizagdo administrativa de servicos de terceirizacdo de m3o de obra, para as quais o percentual
minimo sera de 40% (quarenta por cento); e

4.6.2.2. Predominantemente operacionais e/ou de gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo técnica
de obras, servicos de engenharia e/ou servigos inerentes ao funcionamento basico da instituicdo, para as
quais o percentual minimo sera de 60% (sessenta por cento).

4.7. O art. 72 trata sobre o procedimento para formalizagdo inicial do PGD por cada unidade de execugdo,
por meio de processo SEl especifico. Tal procedimento tem o objetivo proporcionar a organiza¢cdo e o controle por
parte da unidade instituidora, bem como fazer constar as informacdes pertinentes ao PGD no ambito das unidades de
execucao.

4.8. O art. 82 versa sobre a selecdo dos participantes, conforme determina o inciso Il do art. 62 da IN
Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023.

4.9. O art. 92 reforca a necessidade de o chefe da unidade de execugdo observar o disposto no art. 13 da IN
Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023, no momento da sele¢do dos participantes.

4.10. O art. 10 define a ordem de aplicagdo dos critérios estabelecidos no art. 14 da IN Conjunta SGPRT-
SEGES/MGI n® 24/2023, para prioriza¢do de candidatos, quando o quantitativo de vagas for inferior a quantidade de
interessados em participar do PGD.

4.11. O art. 11 apenas reforca a obrigatoriedade de o participante assinar o 'Termo de Ciéncia e
Responsabilidade (TCR)', conforme Anexo Il da portaria, nos termos do art. 26, |, da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n®
24/2023.

4.12. O art. 12 trata da necessidade de estabelecimento, pelas unidades de execugdo, de escalas de
revezamento dos servidores participantes do PGD na modalidade teletrabalho em regime de execugdo parcial.

4.12.1. O estabelecimento de escalas de revezamento é a forma de garantir quantitativo semanal minimo
de dias com servidores em trabalho presencial nas unidades de execucao, facilitando a realizacdo de atividades
de natureza sincrona.

4.13. O art. 13 define o prazo de antecedéncia minimo para convocacdo presencial, no caso da modalidade
'teletrabalho em regime parcial', nos moldes do inciso VI do art. 62 da IN Conjunta SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023.

4.13.1. O paragrafo Unico do art. 12 define as situagdes nas quais o prazo definido no caput podera ser
reduzido.

4.14. O art. 14 define os procedimentos a serem adotados pelas chefias da unidade de execug¢do ao realizar a
convocacdo de participantes para comparecimento presencial.



4.15. O artigo tratando sobre o procedimento de registro de comparecimento do participante foi suprimido,
em virtude de ser dispensdvel e ndo se vislumbrar necessidade de constar da portaria.

4.16. O art. 15 define os critérios para o procedimento de avaliagdo de planos de trabalho, nos termos do art.
21 da IN Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023.

4.17. O art. 16 define os critérios para o procedimento de avaliacdo de planos de entrega, nos termos do art.
22 da IN Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n¢ 24, de 28 de julho de 2023.

4.18. O art. 17 define as hipdteses de desligamento ou alteracdo em modalidade de execug¢do do PGD, nos
termos do art. 27 da IN Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023.

4.19. O art. 18 define os canais de comunicacdo das unidades de execugdo, considerando os tipos de
atividades (sincronas ou assincronas).

4.20. O art. 19 trata da necessidade de observancia a vedagdo quanto a divulgacdo de informagdes sigilosas
ou pessoais, bem como aquelas que tenham seu acesso restrito por determinagdo legal, nos termos da Lei n? 12.527,
de 2011.

4.21. O art. 20 trata da data de entrada em vigor e data de inicio dos efeitos da portaria.

4.22. O Anexo | lista, por meio de tabela, os quantitativos de vagas de teletrabalho em regime integral e os
percentuais minimos de carga horaria presencial dos participantes de teletrabalho em regime parcial, por unidade de
execucdo, nos termos do paragrafo unico do art. 62 da portaria.

4.23. O Anexo Il trata de modelo de modelo de 'Formalizacdo de PGD na Unidade de Execucdo', a ser seguido
pelas chefias de unidades de execugao, nos termos do art. 72 da portaria.

4.24. O Anexo lll trata de modelo de 'Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR)' a ser seguido pelas chefias
de unidades de execugdo. Eles foram elaborados com base no conteudo obrigatério previsto ao longo da IN Conjunta
SGPRT-SEGES/MGI n2 24/2023, nos termos do art. 11 da portaria.

4.25. O Anexo IV trata dos quantitativos semanais minimos de dias nos quais deverd haver servidores
trabalhando presencialmente, de acordo com a quantidade de participantes do PGD na modalidade teletrabalho em
regime parcial na unidade de execugdo, nos termos do paragrafo Unico art. 12 da portaria.

4.26. O Anexo V lista, por meio de tabela, a equivaléncia de conceitos nas avaliagcdes de planos de trabalho,
nos termos do § 12 do art. 15 da portaria.

5. DOCUMENTOS RELACIONADOS

5.1. Portaria - Doc. SEI n? 1032720.

6. CONCLUSAO

6.1. Esta Nota Técnica apresentou os fundamentos que embasam a presente portaria, assinada pelo Pré-

Reitor de Administracdo e Infraestrutura, com o propédsito de instituir o PGD no ambito da Pré-Reitoria de
Administracdo e Infraestrutura (PROADI).
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