
 

ANEXO III DA RESOLUÇÃO COMPLEMENTAR CONSEPE/UNILAB Nº 2, DE 16 

DE JULHO DE 2021. 

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PERÍODO 2023.1 

(Preencher conforme a norma prevista na Resolução Complementar Consepe/Unilab  

Nº 2, de 16 de julho de 2021) 

 

  

Docente: Edson Holanda Lima Barboza N
o 

SIAPE:  1561853  

  

GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO 

 1. ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Código 
Disciplina (não incluir as disciplinas de 

orientação de monografia) 

Horas 

semanais 

Subtotal 

(x2) 

 CCLH0042  TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - T01  5  10 

  

 

2. ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU E LATO SENSU  

Código Disciplina 
Horas 

semanais 

Subtotal 

(x2) 

 CMIH0036  ESTUDOS ORIENTADOS I - T04 1 
10  

 CMIH0011  ESTÁGIO DOCENTE II - T04 4 

  

 

3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e 

Pulsar)                     

Tipo 

* 

Programa Nome do orientando (caso se aplique) 
Horas 

semanais 
Subtotal 

*** *** *** *** *** 

*T - tutoria; C - coordenação; O – orientação 



GRUPO II: ATIVIDADES DE PESQUISA 

 4. ORIENTAÇÃO (Monografias) 

Situação 

* 

Nome do Orientando  
Horas 

semanais 
Subtotal 

*** *** *** *** 

*A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado 

  

 

5. ORIENTAÇÃO (Dissertações e Teses) 

Nível 

* 

Tipo 

** 

Situação 

*** 

Nome do orientando e do programa 
Horas 

semanais 
Subtotal 

 O  S A 

 ELIENAI DE SOUSA LIMA ALVES ( 

Mat: 2022100329) – Mestrado 

Interdisciplinar em Humanidades 

(MIH/IH/Unilab) 

 1  1 

*O - orientador; C - coorientador 

**S - stricto sensu; L - lato sensu 

***A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E - cancelado 

  

6. ORIENTAÇÃO (Iniciação científica ou tecnológica) 

Tipo 

* 

Situação 

** 

Nome do orientando 
Horas 

semanais 
Subtotal 

*** *** *** *** *** 

*IC - iniciação científica; IT - iniciação tecnológica; 

**A - em andamento; C - concluído; D - paralisado; E – cancelado 

  

7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA 

Tipo 

* 

Data de 

Aprovação 
Título 

Horas 

semanais 
Subtotal 

*** *** *** *** *** 

*CD - coordenador; CL - colaborador 

  



GRUPO III: ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

  

8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSÃO 

Tipo 

* 

Data de 

Aprovação 
Título 

Horas 

semanais 
Subtotal 

*** *** *** *** *** 

*CD - coordenador; CL - colaborador 

  

GRUPO IV: FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSÕES 

 9. ADMINISTRAÇÃO E ASSESSORIA SUPERIOR 

Nº da 

Portaria 
Data Cargo ou função 

Horas 

semanais 
Subtotal 

 SGP/UNILAB 

Nº 425/2023 

 07/07/2023(Publicação 

no DOU) 

 Coordenador do Programa de Pós-

Graduação Interdisciplinar em 

Humanidades/Mestrado 

Interdisciplinar em Humanidade 

20   

24 

  

 IH N° 

31/2023 
 11/05/2023 

 Membro do Colegiado de 

Licenciatura em História 
2 

IH N° 28/2023 05/05/2023 
Membro do NDE do curso de 

Licenciatura em História 
2 

  

GRUPO V: PRODUÇÃO CIENTÍFICA, CULTURAL E INOVAÇÃO 
  

10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS 

Tipo* Título Pontuação 

*** *** *** 

* Li - Livro; A1 - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5 

 

  

11. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 

Tipo* Título Pontuação 

*** *** *** 

* EL – Apresentação em Evento local; ER - Apresentação em Evento Regional; EN – 

Apresentação em Evento Nacional; EI – Apresentação em Evento Internacional; PA – 

Palestra; 



12. PRODUÇÃO CULTURAL 

Descrição Título Pontuação 

*** *** *** 

  

13. INOVAÇÃO 

Descrição Título Pontuação 

*** *** *** 

  

CARGA HORÁRIA SEMANAL TOTAL: 45  horas 

  

Data: 23/12/2023 

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                                                                                                                             

                                          

_____________________________________________________ 

EDSON HOLANDA LIMA BARBOZA 
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   Declaramos para os devidos fins que o Docente EDSON HOLANDA LIMA BARBOZA, Matrícula SIAPE de
número 1561853, ministrou nesta instituição os seguintes componentes curriculares, em seus respectivos
períodos letivos:

2014.1 Nível
SOCIEDADE, HISTÓRIA E CULTURA NOS ESPAÇOS LUSÓFONOS - 40h GRADUAÇÃO
TÓPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPAÇOS LUSÓFONOS - 40h GRADUAÇÃO
TÓPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPAÇOS LUSÓFONOS - 40h GRADUAÇÃO
2014.2 Nível
TCC I - 220h GRADUAÇÃO
TÓPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPAÇOS LUSÓFONOS - 40h GRADUAÇÃO
TÓPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPAÇOS LUSÓFONOS - 40h GRADUAÇÃO
2014.3 Nível
ANTIGUIDADE AFRICANA E MÉDIO-ORIENTAL - 40h GRADUAÇÃO
SOCIEDADE, HISTORIA E CULTURA NOS ESPAÇOS LUSOFONOS - 40h GRADUAÇÃO
SOCIEDADE, HISTORIA E CULTURA NOS ESPAÇOS LUSOFONOS - 40h GRADUAÇÃO
TCC I - 220h GRADUAÇÃO
TCC II - 220h GRADUAÇÃO
2014.4 Nível
TÓPICOS INTERCULTURAIS NOS ESPAÇOS LUSÓFONOS - 40h GRADUAÇÃO
2015.1 Nível
ANTIGUIDADE AFRICANA E MÉDIO-ORIENTAL - 40h GRADUAÇÃO
ESTRUTURA E DINÂMICA DAS SOCIEDADES ESCRAVISTAS II - 40h GRADUAÇÃO
ESTRUTURA E DINÂMICA DAS SOCIEDADES ESCRAVISTAS II - 40h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL I - 10h GRADUAÇÃO
2015.2 Nível
ESTRUTURA E DINÂMICA DAS SOCIEDADES ESCRAVISTAS II - 40h GRADUAÇÃO
TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO - 30h LATO SENSU
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL II - 40h GRADUAÇÃO
2015.3 Nível
HISTÓRIA LOCAL I: CEARÁ - 40h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL I - 40h GRADUAÇÃO
2016.2 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
HISTÓRIA SOCIAL DA ESCRAVIDÃO E DA PRESENÇA INDÍGENA E NEGRA NO BRASIL -
60h PÓS-GRADUAÇÃO

TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL I - 75h GRADUAÇÃO
2016.4 Nível
COMPLEMENTAÇÃO DE HISTÓRIA DA AMÉRICA - 20h GRADUAÇÃO
COMPLEMENTAÇÃO DE HISTÓRIA DO BRASIL III - 20h GRADUAÇÃO
2017.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS II - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2017.2 Nível
ESTÁGIO DOCENTE I - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL II - 75h GRADUAÇÃO
2018.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
O MUNDO APÓS A GUERRA FRIA E QUESTÕES DO TEMPO PRESENTE - 90h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL IV - 75h GRADUAÇÃO
TÓPICOS ESPECIAIS EM COLONIZAÇÃO - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
2018.2 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS II - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE I - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2019.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/verPortalDocente.do
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2019.2 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS II - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE I - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
HISTÓRIA SOCIAL DA ESCRAVIDÃO E DA PRESENÇA INDÍGENA E NEGRA NO BRASIL -
60h PÓS-GRADUAÇÃO

2020.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
HISTÓRIA E HISTORIOGRAFIA DA AMÉRICA - 10h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL III - 65h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2020.2 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS II - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE I - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
HISTÓRIA SOCIAL DA ESCRAVIDÃO E DA PRESENÇA INDÍGENA E NEGRA NO BRASIL -
60h PÓS-GRADUAÇÃO

TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL IV - 75h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2020.3 Nível
DAS REVOLUÇÕES ATLÂNTICAS AO MUNDO CONTEMPORÂNEO - 30h GRADUAÇÃO
2021.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL III - 75h GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2021.2 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS II - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE I - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2022.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO BRASIL III - 75h GRADUAÇÃO
2022.2 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS II - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE I - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO
2023.1 Nível
ESTUDOS ORIENTADOS I - 15h PÓS-GRADUAÇÃO
ESTÁGIO DOCENTE II - 60h PÓS-GRADUAÇÃO
TÓPICOS EM HISTÓRIA DO CEARÁ - 75h GRADUAÇÃO

Redenção, 23 de Dezembro de 2023

Código de Verificação:
ee4ff57258

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http://sigaa.unilab.edu.br/sigaa/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a Matrícula do

SIAPE , data de emissão do documento e o código de verificação.
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: Detalhes do Discente : Visualizar Histórico : Visualizar Orientações
Dadas

: Solicitar Banca : Revisar Tese/Dissertação

L���� �� O����������

Status do
Discente Discente

MESTRADO

ATIVO 2022100329 - ELIENAI DE SOUSA LIMA ALVES

Ano/Mês de
Ingresso: 2022/JUN

Mês Atual: 19

Orientador: EDSON HOLANDA LIMA BARBOZA

Área de
Concentração:

ESTUDOS INTERDISCIPLINARES EM HUMANIDADES
(MESTRADO)

CPF: 388.676.723-04
Tel/Cel:

Índices Acadêmicos
CR

9.68

Créditos exigidos: 24 Créditos integralizados 25 Pendente 0

DEFENDIDO 2021100549 - WOLFGANS AMADEUS PONGITORI
SOARES

L���� �� C�-O����������

Discente
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   Declaramos para os devidos fins que o Docente EDSON HOLANDA LIMA BARBOZA, Matrícula SIAPE de
número 1561853, orientou as seguintes atividades:

Período Atividade Docente Status Nível
2015.1 BHU031 - TCC II MAMADU URI BALDÉ APROVADO GRADUAÇÃO

2015.1 BHU032 - TCC III LARISSA KETLIN SOUZA
DE ARAUJO APROVADO GRADUAÇÃO

2015.1 BHU031 - TCC II ELLEN JARDÊNIA DELFINO
DE AMORIM APROVADO GRADUAÇÃO

2015.1 BHU030 - TCC I FRANCISCO JOSE DA
SILVA REPROVADO GRADUAÇÃO

2015.2 BHU031 - TCC II ISADORA MARQUES DE
SENA APROVADO GRADUAÇÃO

2015.2 BHU1036 - TCC I ALAN MARTINS MATOS APROVADO GRADUAÇÃO

2015.2 BHU1036 - TCC I NAIANNE DOS SANTOS
LIMA APROVADO GRADUAÇÃO

2015.2 BHU030 - TCC I ALAN MARTINS MATOS APROVADO GRADUAÇÃO

2015.2 BHU030 - TCC I MESSIAS DOUGLAS
COELHO PESSOA APROVADO GRADUAÇÃO

2015.3 BHU031 - TCC II MESSIAS DOUGLAS
COELHO PESSOA APROVADO GRADUAÇÃO

2015.3 BHU032 - TCC III FRANCISCO FELIPE
PEIXOTO APROVADO GRADUAÇÃO

2015.3 BHU032 - TCC III ISADORA MARQUES DE
SENA REPROVADO GRADUAÇÃO

2015.3 BHU030 - TCC I NAIANNE DOS SANTOS
LIMA APROVADO GRADUAÇÃO

2016.1 BHU032 - TCC III MESSIAS DOUGLAS
COELHO PESSOA APROVADO GRADUAÇÃO

2016.1 BHU032 - TCC III MAMADU URI BALDÉ APROVADO GRADUAÇÃO

2016.1 BHU032 - TCC III FRANCISCO MARCELO
SOUSA BARBOSA REPROVADO GRADUAÇÃO

2016.1 BHU1036 - TCC I JOSÉ ROBERTO LOURENÇO
PONTES FILHO APROVADO GRADUAÇÃO

2016.1 BHU1037 - TCC II NAIANNE DOS SANTOS
LIMA APROVADO GRADUAÇÃO

2016.1 BHU1037 - TCC II ALAN MARTINS MATOS APROVADO GRADUAÇÃO

2016.2 BHU1037 - TCC II ELLEN JARDÊNIA DELFINO
DE AMORIM REPROVADO GRADUAÇÃO

2017.1 BHU1037 - TCC II ELLEN JARDÊNIA DELFINO
DE AMORIM REPROVADO GRADUAÇÃO

2017.1 BHU1036 - TCC I VIVIANE MONTEIRO
OLIVEIRA APROVADO GRADUAÇÃO

2017.2 BHU1037 - TCC II MAILSON FERREIRA DE
ALMEIDA SOUZA APROVADO GRADUAÇÃO

2017.2 BHU1037 - TCC II VIVIANE MONTEIRO
OLIVEIRA APROVADO GRADUAÇÃO

2017.2 BHU1037 - TCC II KARLA DENISE
GONÇALVES AZEVEDO APROVADO GRADUAÇÃO

2017.2 BHU1037 - TCC II ELLEN JARDÊNIA DELFINO
DE AMORIM REPROVADO GRADUAÇÃO

2018.1 BHU1037 - TCC II ICARO MARLEY CELESTINO
DE SOUSA APROVADO GRADUAÇÃO

2018.1 BHU1037 - TCC II ELLEN JARDÊNIA DELFINO
DE AMORIM APROVADO GRADUAÇÃO

2018.2 BHU1037 - TCC II MARIA THAYSA
RODRIGUES MAIA REPROVADO GRADUAÇÃO

2019.1 BHU1056 - TCC I VIRGINIA MARCIA ALVES
FERNANDES REPROVADO GRADUAÇÃO

2019.1 BHU1056 - TCC I IVAN LIMA DE SOUSA APROVADO GRADUAÇÃO

2019.1 BHU1037 - TCC II MARIA THAYSA
RODRIGUES MAIA TRANCADO GRADUAÇÃO

2019.2 BHU1057 - TCC II IVAN LIMA DE SOUSA APROVADO GRADUAÇÃO

2020.1 BHU1058 - TCC III IVAN LIMA DE SOUSA APROVADO GRADUAÇÃO

2020.2 BHU1056 - TCC I FÁBIO EMANUEL OLIVEIRA
MAIA REPROVADO GRADUAÇÃO

2015.2 LAT0001 - TRABALHO
FINAL DE CURSO

ANTONIO JOSÉ MONTEIRO
DA SILVA APROVADO LATO SENSU

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/verPortalDocente.do
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Período Atividade Docente Status Nível

2015.2 LAT0001 - TRABALHO
FINAL DE CURSO

NEY EDER SILVA
MEDEIROS APROVADO LATO SENSU

2015.2 LAT0001 - TRABALHO
FINAL DE CURSO

JOÃO ERNANDO ABREU
CRUZ APROVADO LATO SENSU

2015.2 LAT0001 - TRABALHO
FINAL DE CURSO

MARCOS LENNON JUCÁ
LOPES APROVADO LATO SENSU

2015.2 LAT0001 - TRABALHO
FINAL DE CURSO EDMAR LUIZ DE SOUSA APROVADO LATO SENSU

2015.2 LAT0001 - TRABALHO
FINAL DE CURSO

CLENILTON DA SILVA
MELO APROVADO LATO SENSU

2021-08-
06 -DISSERTAÇÃO WOLFGANS AMADEUS

PONGITORI SOARES DEFENDIDO MESTRADO

2022-07-
19 -DISSERTAÇÃO ELIENAI DE SOUSA LIMA

ALVES ATIVO MESTRADO

2020-04-
08

2022-08-09-
DISSERTAÇÃO

ANDRÉ VICTOR DA SILVA
OLIVEIRA CONCLUIDO MESTRADO

2019-02-
13

2021-11-14-
DISSERTAÇÃO DAVID FERREIRA LIMA CONCLUIDO MESTRADO

2018-02-
05

2020-03-23-
DISSERTAÇÃO

FRANCISCO DEOCLÉCIO
CARVALHO GALVÃO CONCLUIDO MESTRADO

2017-03-
13

2020-01-02-
DISSERTAÇÃO LIANA CAVALCANTE COSTA EM_HOMOLOGACAO MESTRADO

2017-03-
13

2019-09-14-
DISSERTAÇÃO

DANIEL DOS SANTOS
CARNEIRO CONCLUIDO MESTRADO

2016-02-
24

2018-04-13-
DISSERTAÇÃO

MAYARA MARTINS DE LIMA
SILVA CONCLUIDO MESTRADO

Legenda:
* Co-Orientando

Redenção, 23 de Dezembro de 2023
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regime de Dedicação Exclusiva, com lotação no Campus Jorge Amado, código de vaga nº
1001207.

Art. 2º A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, contados da
publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 1º do artigo 13,
da Lei 8.112/90.

JOANA ANGELICA GUIMARAES DA LUZ

PORTARIAS DE 5 DE JULHO DE 2023

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias, resolve:

Nº 489 - Art. 1º EXONERAR a servidora CAROLINE REZENDE CAPUTO, matrícula SIAPE
185771, da função de Coordenadora da Rede CUNI, do Instituto de Humanidades, Artes e
Ciências do Campus Paulo Freire, código CD-04, desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 490 - Art. 1º NOMEAR a servidora CAROLINE REZENDE CAPUTO, matrícula SIAPE
185771, para a função de Coordenadora de Articulação da Rede CUNI, da Coordenação de
Articulação da Rede CUNI, da Diretoria de Ensino e Aprendizagem da Pró- Reitoria de
Gestão Acadêmica, código CD-04, desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JOANA ANGÉLICA GUIMARÃES DA LUZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO
PORTARIAS DE PESSOAL DE 5 DE JULHO DE 2023

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM,
nomeada pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 1º de junho de 2023,
publicado no Diário Oficial da União do dia 2 subsequente, no uso de suas atribuições legais
e regimentais e de acordo com o processo SEI/UFTM nº 23085.008746/2023-79, resolve:

Nº 781 - Art. 1º Dispensar a servidora MARIA HELENA ZULIANI, matricula SIAPE 2817189,
ocupante do cargo de CONTADOR, como DIRETORA DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE (FG-1)
desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação,
revogando-se a Portaria de Pessoal nº 603, de 11/06/2019, da Reitora Pro Tempore,
publicada no DOU de 14/06/2019.

Nº 782 - Art. 1º Designar o servidor CLAUDINEY ALVES FERREIRA, matrícula SIAPE 2361565,
ocupante do cargo de CONTADOR, como DIRETOR DA DIVISÃO DE CONTABILIDADE (FG-1)
desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 783 - Art. 1º Dispensar a servidora DAYANA MARIA NASCIMENTO CROSARA, matricula
SIAPE 2138719, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, como DIRETORA
DA DIVISÃO DE FINANÇAS (FG-1) desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação,
revogando-se a Portaria de Pessoal nº 501, de 30/05/2023, do Reitor, publicada no DOU de
01/06/2023.

Nº 784 - Art. 1º Designar o servidor ADILSON ALVES DE SOUSA, matrícula SIAPE 2992622,
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, como DIRETOR DA DIVISÃO DE
FINANÇAS (FG-1) desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

Nº 785 - Art. 1º Dispensar a servidora THALITA TABATA DE SOUSA, matricula SIAPE
2292025, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, como DIRETORA DA
DIVISÃO DE ALMOXARIFADO (FG-1) desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação,
revogando-se a Portaria de Pessoal nº 1139, de 26/12/2018, do Vice-Reitor Pro Tempore,
publicada no DOU de 02/01/2019.

Nº 786 - Art. 1º Designar o servidor DIOMEDES BORGES DA SILVA JUNIOR, matrícula SIAPE
2879214, ocupante do cargo de AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO, como DIRETOR DA DIV I S ÃO
DE ALMOXARIFADO (FG-1) desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

MARINALVA VIEIRA BARBOSA

PORTARIA DE PESSOAL Nº 790, DE 5 DE JULHO DE 2023

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM,
nomeada pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 1º de junho de 2023,
publicado no Diário Oficial da União do dia 2 subsequente, no uso de suas atribuições legais
e regimentais e de acordo com o processo SEI/UFTM nº 23085.008986/2023-73, resolve:

Art. 1º Designar o servidor ALESSANDRO JUNIO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE
3120045, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, como SECRETÁRIO DA
REITORIA (FG-2) desta Universidade.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

MARINALVA VIEIRA BARBOSA

PORTARIA DE PESSOAL Nº 793, DE 5 DE JULHO DE 2023

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM,
nomeada pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 01 de junho de 2023,
publicado no Diário Oficial da União do dia 2 subsequente, no uso de suas atribuições
regimentais, e considerando o disposto no art. 93 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, Decreto nº 10.835, de 14 de outubro de 2021, Portaria SEDGG/ME nº 6.066, de 11
de junho de 2022, e demais informações que constam no Processo Administrativo SEI nº
23085.008778/2023-74, resolve:

Art. 1º Efetivar a requisição da servidora SILVIA COELHO OLIVEIRA, ocupante do
cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, pertencente ao Quadro de Pessoal da
Universidade Federal do Triângulo Mineiro, para exercício junto ao Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania.

Art. 2º O ônus pela remuneração ou salário é do órgão requisitado.
Art. 3º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso a servidora não se

apresente ao órgão cessionário no prazo de trinta dias.
Art. 4º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação.

MARINALVA VIEIRA BARBOSA

PORTARIA DE PESSOAL Nº 797, DE 5 DE JULHO DE 2023

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO - UFTM,
nomeada pelo Presidente da República, por meio do Decreto de 1º de junho de 2023,
publicado no Diário Oficial da União do dia 2 subsequente, no uso de suas atribuições
legais e regimentais e de acordo com o processo SEI n. 23085.015641/2021-12, resolve:

Art. 1º Remover o servidor Igor de Oliveira Loss, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE n. 2652250, da Universidade Federal do
Triângulo Mineiro para a Universidade Federal do Espírito Santo.

Art. 2º Esta Portaria de Pessoal entra em vigor na data de sua publicação no
Diário Oficial da União.

MARINALVA VIEIRA BARBOSA

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA
AFRO-BRASILEIRA

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA SGP/UNILAB Nº 425, DE 29 DE JUNHO DE 2023

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado pela
Portaria da Reitoria nº 535, de 10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº
90, de 11/05/2018, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº
885, de 03/08/2018, publicada no DOU nº 183 de 07/08/2018, no uso das atribuições a ele
conferidas,

Considerando o que consta no Processo nº 23282.005849/2023-51, resolve:
Art. 1º Dispensar o servidor EDSON HOLANDA LIMA BARBOZA, matrícula SIAPE

nº 1561853, da função de Coordenador do Mestrado Interdisciplinar em Humanidades,
código FCC, vinculado ao Instituto de Humanidades.

Art. 2º Reconduzir o servidor EDSON HOLANDA LIMA BARBOZA, matrícula SIAPE
nº 1561853, para a função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar
em Humanidades/Mestrado Interdisciplinar em Humanidades, código FCC, vinculado ao
Instituto de Humanidades, no biênio 2023-2025, conforme Edital IH nº 08/2023.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ
PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR Nº 1.149, DE 29 DE JUNHO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ (UTFPR),
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no D.O.U. de 23
subsequente; considerando o contido no Processo nº 23064.028264/2023-83; considerando
a Portaria/MEC nº 1.427, de 06 de agosto de 2019, publicada no DOU de 7 subsequente;
considerando o contido no Decreto nº 7.485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU
de 19 subsequente; e considerando a Portaria Interministerial MPDG/ MEC nº 316, de 09
de outubro de 2017, DOU de 19 subsequente, resolve:

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º e 10 da Lei nº 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na
denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,
LINCON OLIVEIRA STEFANELLO DA SILVA, habilitado em concurso público, homologado
através do Edital nº 040/2023, publicado no D.O.U. de 31 de maio de 2023, para o Campus
Santa Helena, na vaga nº 0932090, oriunda de vacância de Moacir Tuzzin de Moraes.

TANGRIANI SIMIONI ASSMANN
Em Exercício

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR Nº 1.193, DE 4 DE JULHO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ (UTFPR),
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no D.O.U. de 23
subsequente; considerando o contido no Processo nº 23064.027814/2023-47; considerando
o artigo 40, § 7º, da Constituição Federal de 1988; considerando os artigos 3º, § 1º, 23 e 26
da Emenda Constitucional nº 103, de 12 de novembro de 2019; considerando os artigos 215,
217, inciso I, e 219, inciso I, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e considerando
o artigo 1º, inciso VI, da Portaria ME nº 424, de 29 de dezembro de 2020, resolve:

I - conceder pensão civil vitalícia para MARCIO ARMINDO SCHMAEDECKE
TONIAL, cônjuge do de cujus IVANE BENEDETTI TONIAL, matrícula SIAPE nº 1669646,
servidora aposentada do cargo efetivo de Professor do Ensino Básico, Técnico e
Tecnológico, Classe DIV, Nível 3, regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, cujo óbito
ocorreu em 29/04/2023;

II -o valor da pensão corresponde a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) acrescida de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, totalizando 60%
(sessenta por cento) dos proventos de aposentadoria, a partir de 29/04/2023.

TANGRIANI SIMIONI ASSMANN
Em Exercício

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR Nº 1.194, DE 4 DE JULHO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ (UTFPR),
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no D.O.U. de 23
subsequente; e considerando o contido no Processo nº 23064.022328/2023-32, resolve:

I - conceder aposentadoria voluntária, com proventos integrais, a ANA VALERIA
BISETTO BORK GODKE, matrícula SIAPE nº 1038020, ocupante do cargo efetivo de
Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, Classe Titular, Nível Único, em regime
de trabalho de Dedicação Exclusiva, pertencente ao Quadro Permanente da UTFPR,
Campus Curitiba, com fundamento no artigo 20, §2º, inciso I, da Emenda Constitucional nº
103, de 12 de novembro de 2019, acrescido de 03% (três por cento) de Adicional por
Tempo de Serviço, de acordo com o art. 244 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
da Retribuição por Titulação "Doutorado", de que trata a Lei nº 12.772, de 28 de dezembro
de 2012;

II - declarar vago o cargo supramencionado.

TANGRIANI SIMIONI ASSMANN
Em Exercício

PORTARIA DE PESSOAL GABIR/UTFPR Nº 1.195, DE 4 DE JULHO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ (UTFPR),
considerando o Decreto datado de 22 de setembro de 2020, publicado no D.O.U. de 23
subsequente; e considerando o contido no Processo nº 23064.023052/2023-18, resolve:

I - conceder aposentadoria por incapacidade permanente a MICHELE LUVISON
DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1675298, ocupante do cargo efetivo de Assistente Social,
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimento 10, pertencente ao
Quadro Permanente da UTFPR, Campus Apucarana, integrante do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educação de que trata a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro
de 2005, com fundamento no art. 10, §1º, inciso II, da Emenda Constitucional nº 103, de
12 de novembro de 2019, e proventos calculados com base no art. 26, §2º, Média
Aritmética;

II - declarar vago o cargo supramencionado.

TANGRIANI SIMIONI ASSMANN
Em Exercício

D ES P AC H O

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ
(UTFPR), no uso da competência que lhe foi subdelegada pela Portaria/MEC n°
204, de 06 de fevereiro de 2020, AUTORIZA o afastamento do país, de JULIANO
CESAR DE OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, no período de
29/08/2023 a 01/07/2024, para participar do Programa de Doutorado
Sanduíche, na "University of Victoria", na cidade de British Columbia, Canadá,
com ônus CAPES(Processo n° 23064.024999/2023-38).

MARCOS FLÁVIO DE OLIVEIRA SCHIEFLER FILHO

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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  MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

INSTITUTO DE HUMANIDADES

  

  

PORTARIA Nº 31, DE 11 DE MAIO DE 2023-UNILAB

  

Dispõe sobre a nomeação dos
membros do Colegiado do Curso
de Licenciatura em História do
Instituto de Humanidades (IH) da
Universidade da Integração
Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.

 
 A DIRETORA DO INSTITUTO DE HUMANIDADES DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de
suas atribuições legais, de acordo com a Lei n. 12.289, de 20 de julho de 2010, a
Portaria GR n. 1.070, de 03 de outubro de 2018 e a Resolução CONSUNI n. 23/2014.
 
RESOLVE:

Art. 1º Nomear os membros abaixo listados, sob a presidência do primeiro, para
integrarem o Colegiado do Curso de Licenciatura em História do Instituto de
Humanidades da Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira:
 
- Prof. Dr. Lourenço da Conceição Cardoso;
- Profa. Dra. Aline Cristina de Oliveira Abbonizio;
- Profa. Dra. Ana Carolina de Oliveira Costa(professora substituta);
- Profa. Dra. Artemisa Odila Candé Monteiro;
- Prof. Dr. Edson Borges;
- Prof. Dr. Édson Holanda Lima Barbosa;
- Prof. Dr. Fabio Eduardo Cressoni
- Profa. Dra. Fernanda Aparecida Domingos Pinheiro;
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- Prof. Dr. Fernando Afonso Ferreira Junior;
- Prof. Dr. Itacir Marques da Luz;
- Prof. Dr. José Josberto Montenegro Sousa;
- Profa. Dra. Larissa Oliveira e Gabarra;
- Prof. Dr. Marcos Vinícius Dias Coelho;
- Prof. Dr. Rafael da Cunha Scheffer;
- Prof. Dr. Robério Américo do Carmo Souza;
- Prof. Dr. Roberto Kennedy Gomes Franco;
- Prof. Dr. Sérgio Krieger Barreira;
- Profa. Dra. Silviana Fernandes Mariz.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

Documento assinado eletronicamente por LUMA NOGUEIRA DE ANDRADE,
DIRETOR(A) DE INSTITUTO, em 11/05/2023, às 22:50, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0681684 e o código CRC 2B5AC943.

 
Referência: Processo nº 23282.006590/2023-65 SEI nº 0681684
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  MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

INSTITUTO DE HUMANIDADES

  

  

PORTARIA IH Nº 28, DE 05 DE MAIO DE 2023-UNILAB

  

Altera a Portaria IH 47, de 03 de
junho de 2022 e dispõe sobre a
composição do Núcleo Docente
Estruturante do Curso de
Licenciatura em História/CE do
Instituto de Humanidades (IH) da
Universidade da Integração
Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira (UNILAB) no biênio 2023-
2025.

 
A DIRETORA DO INSTITUTO DE HUMANIDADES DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de
suas atribuições legais e de acordo com a Lei n°12.289, de 20 de julho de 2010, e a
Portaria GR n° 1.070, de 03 de outubro de 2018, Resolução CONSUNI nº 23/2014,
RESOLVE:
Art. 1º Designar os membros abaixo indicados, sob a presidência do primeiro, para
integrarem o Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura em
História/CE da Universidade da Integração Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira
(UNILAB) para o período de maio de 2023 a abril de 2025:
 
- Prof. Dr. Lourenço da Conceição Cardoso (Coordenador);
- Profa. Dra. Aline Cristina de Oliveira Abbonizio (Vice-coordenadora);
- Prof. Dr. Édson Holanda Lima Barboza;
- Profa. Dra. Fernanda Aparecida Domingos Pinheiro;
- Prof. Dr. Marcos Vinícius Santos Dias Coelho;
- Prof.ª Dr.ª Natalia Cabanillas;
- Prof. Dr. Rafael da Cunha Scheffer
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Art. 2º Revogar a Portaria IH nº 47, 3 de junho de 2022.
Art. 3º Esta Portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura.
 

Documento assinado eletronicamente por LUMA NOGUEIRA DE ANDRADE,
DIRETOR(A) DE INSTITUTO, em 08/05/2023, às 12:22, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8
de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código
verificador 0677474 e o código CRC 1E7A03E2.

 
Referência: Processo nº 23282.006072/2023-41 SEI nº 0677474
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