L Universidade da Integracéo Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira

ANEXO III DA RESOLUCAO COMPLEMENTAR CONSEPE/UNILAB N° 2, DE 16
DE JULHO DE 2021.

RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO PARA O PERIODO 2023.1
(Preencher conforme a norma prevista na Resolugdo Complementar Consepe/Unilab
N° 2, de 16 de julho de 2021)

N°SIAPE
Docente: Patricio Carneiro Aratjo 2417304
GRUPO I: ATIVIDADES DE ENSINO
1. ENSINO DE GRADUACAO
. Disciplina (nfo incluir as disciplinas de Horas | Subtotal
Codigo . ~ .
orientacio de monografia) semanais (x2)
METODOLOGIA DE PESQUISA
COOCBAOOLS \NTROPOLOGICA 04
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS
SDDHOIOL s 1ANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS 04 2
COOCBA0049 ANTROPOLOGIA DA RELIGIAO E DA 04

MAGIA

2. ENSINO DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU E LATO SENSU

Horas Subtotal

Codigo Disciplina semanais (x2)



3. ATIVIDADES COMPLEMENTARES DE ENSINO (PIBID, PET, Monitoria e
Pulsar)

Tipo

Programa Nome do orientando (caso se aplique) Horas. Subtotal
" semanais
*T - tutoria; C - coordenagao; O - orientagao
GRUPO II: ATIVIDADES DE PESQUISA
4. ORIENTACAO (Monografias)
Situacao Horas
Nome do Orientando . | Subtotal
% semanais
A Urcelina Coré Nanaque
A Isaac Silva Magalhaes 01 04
C Francisco Vitor Macedo Pereira
C Eduardo Gomes
*A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E - cancelado
5. ORIENTACAO (Dissertacées e Teses)
Nivel Tipo | Situagio Horas
Nome do orientando e do programa semanais Subtotal
* *% L
C S A Edina Marques 01 o1

*Q - orientador; C - coorientador
**S - stricto sensu; L - lato sensu

*#*A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E - cancelado



6. ORIENTACAO (Iniciacéo cientifica ou tecnologica)

Tipo @ Situacio
Nome do orientando

* *%
IC A Francisco Wellington da Costa Moura
IC A Yasmim Moreira Osterno Agostinho

*IC - iniciagdo cientifica; IT - iniciacdo tecnologica;

**A - em andamento; C - concluido; D - paralisado; E — cancelado

7. PROGRAMAS E PROJETOS DE PESQUISA

Tipo Data de

Aprovacio Titulo

*

Oloioba: historia e memoria do candomblé no

CD [20/09/2022 ,
Ceara

*CD - coordenador; CL - colaborador

GRUPO III: ATIVIDADES DE EXTENSAO

8. PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO

Tipo Data de

Aprovacio Titulo

*

*CD - coordenador; CL - colaborador

Horaso Subtotal
semanais
02
0 04
Horas. Subtotal
semanais
05
05
Horas o 1 total
semanais



GRUPO IV: FUNCOES ADMINISTRATIVAS, ASSESSORIA E COMISSOES

9. ADMINISTRACAO E ASSESSORIA SUPERIOR

N da- Data Cargo ou funcio Horas- Subtotal
Portaria semanais
290 22/08/2022 Vice-Diretor do IH 02 02

GRUPO V: PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL E INOVACAO

10. LIVROS E ARTIGOS PUBLICADOS

Tipo* Titulo Pontuacio

* Li - Livro; Al - Artigo A1-B1; A2 - Artigo B2-B5

11. PARTICIPACAO EM EVENTOS

Tipo* Titulo Pontuacio

* EL — Apresentacdo em Evento local; ER - Apresentagdo em Evento Regional; EN —
Apresentacdo em Evento Nacional; EI — Apresentacdo em Evento Internacional; PA —
Palestra;



12. PRODUCAO CULTURAL

Descricao Titulo
13. INOVACAO

Descricao Titulo
CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL: 40

Data: 22/12/2023

Documento assinado digitalmente

b PATRICIO CARNEIRO ARAUJO
g L Data: 22/12/2023 15:46:39-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

horas

Assinatura do Docente

Pontuacio

Pontuacio



22/12/2023, 15:57

Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE ATIVIDADES
ACADEMICAS

—zUNILAB
_zZuNILAB

e

Portal do Docente

EmiTiDO EM 22/12/2023 15:56

DECLARAGAO DE DISCIPLINAS MINISTRADAS

Declaramos para os devidos fins que o Docente PATRICIO CARNEIRO ARAUJO, Matricula SIAPE de niimero
2417304, ministrou nesta instituicdo os seguintes componentes curriculares, em seus respectivos periodos

letivos:

2017.1 Nivel
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUACAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2017.2 Nivel
ANTROPOLOGIA DA RELIGIAO E DA MAGIA - 60h GRADUACAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2018.1 Nivel
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUACAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2018.2 Nivel
ANTROPOLOGIA DA RELIGIAO E DA MAGIA - 60h GRADUACAO
IDENTIDADE E PODER - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2019.1 Nivel
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUACAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
TERRITORIO E PODER - 60h GRADUAGAO
2019.2 Nivel
ANTROPOLOGIA DA RELIGIAO E DA MAGIA - 60h GRADUACAO
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2020.1 Nivel
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUACAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2020.2 Nivel
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUACAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA II - 60h GRADUAGAO
2020.3 Nivel
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUACAO
2021.1 Nivel
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUAGAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUACAO
TEORIA ANTROPOLOGICA 1II - 60h GRADUACAO
2021.2 Nivel
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUAGAO
TEORIA ANTROPOLOGICA III - 60h GRADUACAO
TERRITORIO E PODER - 60h GRADUACAO
2022.1 Nivel
METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h GRADUAGAO
SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h GRADUACAO

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/portais/docente/docente.jsf

12


https://sig.unilab.edu.br/sigaa/verPortalDocente.do

22/12/2023, 15:57 Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

TEORIA ANTROPOLOGICA III - 60h

2022.2

METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h

SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h
2023.1

ANTROPOLOGIA DA RELIGIAO E DA MAGIA - 32h

METODOLOGIA DE PESQUISA ANTROPOLOGICA - 60h

SOCIEDADES, DIFERENCAS E DIREITOS HUMANOS NOS ESPACOS LUSOFONOS - 60h

Redengdo, 22 de Dezembro de 2023

Cédigo de Verificagdo:
63924d38a1

Para verificar a autenticidade deste documento acesse

http://sigaa.unilab.edu.br/sigaa/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a Matricula do

SIAPE , data de emissdao do documento e o codigo de verificagao.

GRADUACAO
Nivel

GRADUACAO
GRADUAGAO
Nivel

GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUAGAO
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UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA
LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA -
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE ATIVIDADES s
ACADEMICAS

—zUNILAB
ZUnILAB

Portal do Docente

EmiTiDO EM 22/12/2023 15:58

DECLARAGAO DE ORIENTAGOES MINISTRADAS

Declaramos para os devidos fins que o Docente PATRICIO CARNEIRO ARAUJO, Matricula SIAPE de nimero

2417304, orientou as seguintes atividades:

Periodo Atividade Docente Status Nivel
2017.1  BHU1037 - TCC II GUILHERME DA SILVA 5 ppovaDO GRADUACAO
MATOS
2017.2  COOCBA0019 - TCCI KAIO LEMOS APROVADO GRADUACAO
2017.2  BHU1036 - TCCI SAMUEL BASILIO LIMA APROVADO GRADUAGAO
2018.1  BHU1036 - TCCI BRAIMA SADIO APROVADO GRADUACAO
ANTONIA LARYSSE ~
2018.1  BHU1036 - TCCI PEREIRA DA SILVA APROVADO GRADUACAO
FRANCISCA JOCYLANE ~
2018.1  BHU1036 - TCCI SILVA DE OLIVEIRA APROVADO GRADUACAO
2018.1  COOCBA0022 - TCC II KAIO LEMOS APROVADO GRADUACAO
2018.1  BHU1037 - TCC II SAMUEL BASILIO LIMA APROVADO GRADUACAO
2018.2 BHU1036 - TCCI géﬁgf" FREITAS DE  AprovaDO GRADUACAO
ANTONIA LARYSSE ~
2018.2  BHU1037 - TCC II PEREIRA DA SILVA REPROVADO GRADUACAO
FRANCISCA JOCYLANE ~
2018.2  BHU1037 - TCC II SILVA DE OLIVEIRA REPROVADO GRADUACAO
2018.2  BHU1037 - TCC II BRAIMA SADIO APROVADO GRADUACAO
CARLA LETICIA DA ~
2018.2  BHU1037 - TCC II SILVA OLIVEIRA REPROVADO GRADUACAO
JOSE EDILENO DO -
2018.2  BHU1037 - TCC II NASCIMENTO REPROVADO GRADUACAO
2019.1  BHU1058 - TCC III JEAN DA SILVA EMPALA APROVADO GRADUAGAO
ANTONIO JEOVANE DA ~
2019.1  COOCBA0019 - TCC I SILVA FERREIRA APROVADO GRADUACAO
MARIA JARDELE DA ~
2019.1  COOCBA0019 - TCC I SILVA QUEIROZ APROVADO GRADUACAO
ANTONIA LARYSSE ~
2019.1  BHU1058 - TCC III PEREIRA DA SILVA REPROVADO GRADUACAO
JOSE EDILENO DO ~
2019.1  BHU1058 - TCC III NASCIMENTO REPROVADO GRADUACAO
2019.1  BHU1056 - TCCI EDUARDO GOMES APROVADO GRADUACAO
ABIMAEL BORGES ~
2019.1  BHU1056 - TCCI TAVARES SILVA APROVADO GRADUACAO
FRANCISCA JOCYLANE ~
2019.1  BHU1058 - TCC III SILVA DE OLIVEIRA APROVADO GRADUACAO
2019.1  BHU1058 - TCC III SSB';LEL FREITAS DE  \provaDO GRADUACAO
VITORIA JESSICA DO B
2019.1  BHU1058 - TCC III NASCIMENTO APROVADO GRADUACAO
MENEZES
ANTONIA LARYSSE ~
2019.2  BHU1058 - TCC III PEREIRA DA SILVA APROVADO GRADUACAO
WANDERSON DA ~
2019.2 BHU1056 - TCCI ROCHA COSTA APROVADO GRADUACAO
ANTONIO JEOVANE DA ~
2019.2 COOCBA0022 - TCC II SILVA FERREIRA REPROVADO GRADUACAO
2019.2  BHU1057 - TCC II EDUARDO GOMES APROVADO GRADUACAO

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/portais/docente/docente.jsf
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Periodo

2019.2
2019.2
2019.2
2020.1
2020.1
2020.1
2020.1
2020.1
2020.1

2020.2
2020.2

2020.2

2020.3

2021.2

2021.2

2022.2
2022.2

2023.1

2023.1

2023.1

2023.1
2023.1
2023.1
2020-05-

08

2021-09-
10

2023-09-
11

2020-05-
08

Legenda:

Atividade

COOCBA0022 - TCCII
BHU1057 - TCC II
BHU1058 - TCC III
COOCBA0019 - TCC1I
COOCBA0022 - TCCII
COOCBA0022 - TCCII
COOCBA0022 - TCCII
BHU1058 - TCC III
BHU1057 - TCC II

BHU1058 - TCC III
BHU1058 - TCC III

BHU1056 - TCC I

COOCBA0019 - TCCI
CCLS0026 - TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO I
(TCC1)

BHU1056 - TCC 1

COOCBA0019 - TCC1I
COOCBA0019 - TCC1I
COOCBA0019 - TCCI
CCLS0027 - TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO II
(TCC1I)

COOCBA0022 - TCCII

BHU1056 - TCC 1
COOCBA0022 - TCCII

COOCBA0019 - TCC I
-DISSERTAGAO
-DISSERTAGAO
-DISSERTAGAO

2022-03-03-DISSERTACAO

* Co-Orientando

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/portais/docente/docente.jsf

Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

Docente

MARIA JARDELE DA
SILVA QUEIROZ

ABIMAEL BORGES
TAVARES SILVA

CARLA LETICIA DA
SILVA OLIVEIRA

ALEXANDRE HERMES
OLIVEIRA ASSUNGAO

AURIANE FERREIRA DE

SOUSA

ALEXANDRE HERMES
OLIVEIRA ASSUNGAO

ANTONIO JEOVANE DA
SILVA FERREIRA

ABIMAEL BORGES
TAVARES SILVA

WANDERSON DA

ROCHA COSTA

ABIMAEL BORGES
TAVARES SILVA

EDUARDO GOMES

NADIA VITORIA DE
SOUZA FERREIRA

ALEXANDRE HERMES
OLIVEIRA ASSUNCAO

EDUARDO GOMES

JOAO SILVANO
FERNANDES LIMA

FRANCISCO VITOR
MACEDO PEREIRA

NHIMA BALDE

URCELINA CORO

NANQUE

EDUARDO GOMES

FRANCISCO VITOR
MACEDO PEREIRA

LEVI LUA ALVES

SOARES SILVA
NHIMA BALDE

ISAAC SILVA
MAGALHAES

MONICA MARIA
FEITOSA DA SILVA *

GABRIEL FREITAS DE

SOUSA *
MARIA EDINA

MARQUES FERREIRA *
HEULER COSTA

CABRAL *

Status

REPROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

TRANCADO

APROVADO

APROVADO
APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO
APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO

APROVADO
APROVADO

APROVADO

DEFENDIDO

DEFENDIDO

ATIVO

CONCLUIDO

Redengdo, 22 de Dezembro de 2023

Cddigo de Verificagdo:
4fb64ac40d

Nivel

GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO
GRADUACAO

GRADUACAO
GRADUACAO

GRADUACAO

GRADUAGAO
GRADUACAO

GRADUACAO

GRADUACAO
GRADUACAO

GRADUAGAO
GRADUACAO

GRADUACAO

GRADUACAO
GRADUACAO

GRADUACAO
MESTRADO
MESTRADO
MESTRADO

MESTRADO
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22/12/2023, 16:02 SIGAA - Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

PATRICIO CARNEIRO ARAUJO Alterar vinculo

Semestre atual: 2023.1
INSTITUTO DE HUMANIDADES (10.00.07)

PORTAL DO DOCENTE > ORIENTAGOES DE POS-GRADUAGAO

7°: Detalhes do Discente | [: Visualizar Histérico -4t Visualizar Orientagdes
Dadas
77 Solicitar Banca «: Revisar Tese/Dissertagao
Status do Discente Discente
Discente
MESTRADO

2023100430 - MARIA EDINA MARQUES FERREIRA
27/ 2021100600 - GABRIEL FREITAS DE SOUSA
97/ 2020101470 - MONICA MARIA FEITOSA DA SILVA

Portal do Docente

https://sig.unilab.edu.br/sigaa/portais/docente/docente.jsf
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javascript: void(0);
javascript: void(0);
javascript: void(0);
javascript: void(0);
javascript: void(0);
javascript: void(0);
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/verPortalDocente.do
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/logar.do?dispatch=logOff
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/escolhaVinculo.do?dispatch=listar
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PATRICIO CARNEIRO ARAUJO alterar vinculo Semestre atual: 2023.1
INSTITUTO DE HUMANIDADES (10.00.07)

PORTAL DO DOCENTE > MEUs PLANOS DE TRABALHO

.ﬁB : Consultar dados do bolsista IE : Enviar Mensagem ao bolsista 2: : Indicar/Substituir
Bolsista B : Finalizar Bolsista
€ : Mudar a modalidade da bolsa
L_| : Visualizar Plano de Trabalho (& : Imprimir Plano de Trabalho
]:> : Resubmeter Plano de Trabalho .- : Alterar Plano de Trabalho @ : Remover Plano de
- Trabalho E;l : Finalizar Plano de Trabalho
M : Enviar Relatério Parcial J::> : Enviar Relatério Final

Projeto Discente Tipo de Bolsa Periodo Status
PrROJETOS DE 2023

Memorial Oba Larim: reconstituindo a trajetéria de uma grande lideranca religiosa feminina do Ceara Q

PVH1905-  YASMIM MOREIRA OSTERNO 2023-01 Pibic- 01/10/2023 a EM

2023 AGOSTINHO CNPg-IC (IC) 31/10/2024 ANDAMENTO
Violéncia de género e candomblé: um desafio para mulheres e homens .’}
PVH1905-  FRANCISCO WELLINGTON 2023-01 Pibic- 01/10/2023 a EM

2023 LEITE DA COSTA MOURA Unilab-IC (IC) 31/10/2024 ANDAMENTO

PrOJETOS DE 2019
Plano de Trabalho - Bolsista I

PVH1069- = . 01/10/2019 a

2019 néo definido A DEFINIR 31/07/2020 APROVADO
Plano de Trabalho - Bolsista IT

PVH1069- = .. 01/10/2019 a

2019 néo definido A DEFINIR 31/07/2020 APROVADO

4 planos de trabalho encontrados

Portal do Docente
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https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/buscarMembroProjetoDiscente.do?dispatch=view&idMembroDiscente=10617937
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/buscarMembroProjetoDiscente.do?dispatch=view&idMembroDiscente=10617937
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=enviarMensagemBolsista&idDiscente=18274
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=enviarMensagemBolsista&idDiscente=18274
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/indicarBolsista.do?dispatch=remover&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/indicarBolsista.do?dispatch=remover&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/mudarTipoBolsa.do?dispatch=popular&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/mudarTipoBolsa.do?dispatch=popular&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=view&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=view&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=imprimir&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=imprimir&obj.id=98372263
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/projetoPesquisa/buscarProjetos.do?dispatch=view&id=9953595
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/projetoPesquisa/buscarProjetos.do?dispatch=view&id=9953595
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/buscarMembroProjetoDiscente.do?dispatch=view&idMembroDiscente=10655365
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/buscarMembroProjetoDiscente.do?dispatch=view&idMembroDiscente=10655365
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=enviarMensagemBolsista&idDiscente=15024
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=enviarMensagemBolsista&idDiscente=15024
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/indicarBolsista.do?dispatch=remover&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/indicarBolsista.do?dispatch=remover&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/mudarTipoBolsa.do?dispatch=popular&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/mudarTipoBolsa.do?dispatch=popular&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=view&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=view&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=imprimir&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=imprimir&obj.id=98372248
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/projetoPesquisa/buscarProjetos.do?dispatch=view&id=9953595
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/projetoPesquisa/buscarProjetos.do?dispatch=view&id=9953595
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=enviarMensagemBolsista&idDiscente=
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/planoTrabalho/wizard.do?dispatch=enviarMensagemBolsista&idDiscente=
https://sig.unilab.edu.br/sigaa/pesquisa/indicarBolsista.do?dispatch=indicar&obj.id=98371149
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Resumo

A presente proposta de pesquisa objetiva uma reconstituicdo da histéria guardada na memoria dos antigos e atuais membros de uma das Comuni
Matrizes Africanas do Ceara. Trata-se de um dos mais antigos terreiros de candomblé de tradigdo Ketu da cidade de Fortaleza, o IIé Axé Oloiob3, ¢
papel na configuragdo do campo afro-diaspdrico cearense, desde sua vertente religiosa até suas contribuigdes culturais no Ceard e em outros esta
evidenciando o legado da sua lideranga maxima, a Iyalorixa Mde Obassi (Francisca Maria da Justa Teixeira), como uma das matriarcas do Candom
de uma sistematica pesquisa - de campo e documental - espera-se refazer o percurso dessa importante lideranga afro-religiosa nordestina, nos se
Janeiro, Bahia, Acre e Ceara, demonstrando o quanto sua atuagdo feminina foi determinante para a configuragdo do campo religioso no Ceara.

Introdugao/Justificativa
(incluindo os beneficios esperados no processo ensino-aprendizagem e o retorno para os cursos e para os professores da instituicdo em geral)

A presente proposta de pesquisa justifica-se, dentre outros fatores, pela necessidade de reconhecer que no Brasil nem sempre se da a devida imp
africano na constituicdo da nossa histdria, cultura e populagdo. Nesse sentido, o estudo das religides afro-brasileiras e afro-indigenas em suas Cor
significa um marco fundamental para o reconhecimento da importancia dessa histéria, antes negada, e da relevancia desse legado civilizatério. Nc
Cearad isso ganha contornos ainda mais significativos, ja que ao longo da Histdria, muito se esforgou para negar a existéncia de populagdes negras
de expressodes culturais ligadas a essas populagoes.

Nesse sentido, a histéria de um dos primeiros terreiros de Candomblé do Ceard, da linhagem do Il&é Axé Iya Omin Iyamassé (Terreiro do Gantois,

representa uma importante referéncia, ja que sua fundadora é uma das primeiras liderangas a trazer este legado feminino para o Estado. Elucidar
resultar numa contribuigdo determinante para a compreensdo da importancia desses territdrios afrocentrados que servem como locus de existénci
parcelas expressivas da populagdo negra afro-cearense. Por outro lado, o assassinato da fundadora do terreiro em questdo, no auge da sua atuaci
operou um dramatico processo de silenciamento dessa comunidade religiosa, impondo-lhe o medo, além de provocar a limitagdo de sua atuagéo
O crime, que hoje seria categorizado como feminicidio (Conceigéo, 2021), até os dias atuais representa um delicado trauma nas populagdes afro-r
principalmente da familia religiosa do Oloioba, que ainda convive com o estigma de pertencer ao terreiro no qual a mée-de-santo foi assassinada.
pesquisa ora proposta, entre outras potencialidades, pode servir, se ndo para superar o trauma, ao menos para ressignifica-lo, fato que em si ja ir
tempo para o povo daquela comunidade e de todo o povo de terreiro do Ceara. Além disso, o reconhecimento da importancia do Oloioba para a cc
comunitario afro-religioso no Ceard, o resgate e a documentagdo da histéria e memoria do legado da Mée Obassi e o reconhecimento da importan
Candomblé como a “formagdo social negro-brasileira” (Sodré, 1988), se apresentam para nds como justificativa mais do que legitima para a realiz
pesquisa.

Objetivos

Considerando-se a relevancia das religides afro-brasileiras e afro-indigenas no contexto nacional, regional e cearense, o projeto que ora é apresen
Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPPG/UNILAB) considera como seu objetivo geral e principal demonstrar o quanto o Ilé Axé Oloioba significa um me
identitario na construgdo do campo afro-cultural-religioso cearense, ja que foi por meio de sua fundadora que o Candomblé Ketu, na forma que se
Estado, chegou ao Ceard. Essa importante contribuigdo inclui a introdugdo de algumas tradigbes, hoje adotadas pela maioria dos terreiros cearens
aqui por M3e Obassi. Portanto, o objetivo geral deste Projeto abrange desde a chegada do Candomblé Ketu ao Ceard até a conformacgdo dos territs
neste Estado.

Considerando-se o dia 22 de dezembro de 1996 como marco temporal da tragica interrupgdo da trajetdria da Iya Obassi - a ser rememorado no a
apos este fatidico evento, entre os objetivos especificos que este Projeto visa atingir, trés se destacam com mais evidéncia: (i) produgdo de um liv
trajetdria dessa importante lideranga feminina e afro-religiosa do Ceard, no qual se documentara e demonstrara sua eminente atuacgdo religiosa,
produgdo de um filme-documentario sobre o legado de Dona Obassi, considerando-se os aspectos de sua vida como lideranca religiosa, professorz
mée de familia; (iii) constituir um Memorial, a ser alocado nas dependéncias do IIé Axé Oloiobd, nos moldes de outros museus-de-terreiro (por ex
do Ilé Axé Opd Afonja e o Memorial Mde Menininha do Gantois), que guardara, de forma permanente, a memdria e a historia do Oloioba e sua fun

Metodologia

Para melhor atingir os intentos abarcados por seus objetivos geral e especificos ja apresentados, a equipe multidisciplinar responsavel pela pesqui
professor Patricio Carneiro Araujo (Unilab) atuara em trés frentes de trabalho, de forma que: uma se responsabilizara pela produgdo do livro; outr
filme-documentario e a terceira, pela construgdo de um Acervo Memorial.

Mesmo assumindo tarefas distintas e delimitadas, as trés frentes de trabalho atuardo de forma organica, sistematica e colaborativa, ja que o epice
o IIé Axé Oloioba e as pessoas de alguma forma ligadas a sua histéria. Para assegurar que o trabalho se faga da melhor forma possivel, sempre cc
diregdo, de forma a assegurar o cumprimento dos objetivos a serem alcangados, a equipe mantera reunides ordinarias e regulares, a fim de garar
constante e continuo, ja que a intengdo é que a pesquisa ndo ultrapasse o limite de dois anos (2022-2023), prevendo-se, contudo, a possibilidade
isso se faga indispensavel.

Em termos de coleta de dados, a equipe sera distribuida entre as seguintes tarefas: coleta de imagens, fotos, documentos, objetos e artefatos de
relacionados com a histdria do Oloioba e da Mde Obassi; coleta de entrevistas e depoimentos de filhos e filhas da casa, amigos ou familiares da fu
personalidades publicas ou privadas que a conheceram e com ela conviveram. Tudo isso visa reconstituir sua trajetdria entre Rio de Janeiro, Bahia
de imagens - no terreiro e fora dele -, para o filme-documentario; reunido, selegéo, catalogagdo e andlise do material recolhido; interlocugdo diret
babalorixad da casa (Pai Lino de Ogum), a fim de articular e otimizar o acesso e o didlogo com os membros da comunidade; sistematizagdo dos prc
apresentados como resultado da pesquisa; escrita das partes (livro) e finalizagdo do documentario; divulgagéo e publicizagdo da pesquisa e seus r
entrega dos produtos finais e avaliagdo do processo.

Caso se faga necessario, ao longo da pesquisa, as estratégias metodoldgicas poderdo ser revistas e readaptadas, sempre visando otimizar o acess
pretende obter, em comum acordo com a equipe de pesquisa e os interlocutores em campo, de forma que todas e todas saibam exatamente o que
redirecionado em termos de estratégias metodoldgicas.
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Titulo Tipo da Bolsa
Memorial Oba Larim: reconstituindo a trajetéria de uma grande lideranga religiosa feminina do Ceara 2023-01 Pibic-CNPg-IC (IC)
Violéncia de género e candomblé: um desafio para mulheres e homens 2023-01 Pibic-Unilab-IC (IC)
AVALIAGOES DO PROJETO
Situacdo/Parecer Data da Avaliagao
AVALIACAO REALIZADA 24/04/2023 10:41

O projeto apresenta relevante tematica relacionada a questdo da religiosidade e povos de terreiro no Ceara. Aponta referencial teérico interessante
adequada. Considera-se aprovado e, considerando a complexidade do tema que envolvera subjetividades, sugere-se maior detalhamento acerca da

tedrica.

7 - Enquadramento da proposta nas diretrizes gerais da instituicdo nos dominios da pesquisa e da formagao 3.0
6 - Qualidade do(s) plano(s) de trabalho enquanto experiéncia de iniciagcdo técnica e cientifica 7.0
5 - Adequacao do(s) plano(s) de trabalho aos objetivos da pesquisa 7.0
4- Adequacdo da proposta aos recursos financeiros e de infra-estrutura apresentados na proposta 2.0

3 - Apresentacgdo da metodologia, objetivos, metas e resultados esperados, elencados em relagdo a

problematizacdo e a literatura 7.0

2 - Apresentagédo da literatura relevante e coeréncia do enquadramento tedrico em relagdo a problematizacdo 6.0

1 - Coeréncia e clareza da problematizacgédo, da definicdo do objeto e das hip6teses 7.0

NAO REALIZADA

AVALIA(,‘I"\O REALIZADA 18/05/2023 17:18

Projeto relevante, porém necessita de maior aprofundamento sobre a literatura e detalhamento de objetivos.

7 - Enquadramento da proposta nas diretrizes gerais da instituicio nos dominios da pesquisa e da formagéao 4.5

6 - Qualidade do(s) plano(s) de trabalho enquanto experiéncia de iniciagdo técnica e cientifica 9.0

5 - Adequacdo do(s) plano(s) de trabalho aos objetivos da pesquisa 9.0

4- Adequacdo da proposta aos recursos financeiros e de infra-estrutura apresentados na proposta 5.0

3- Apreseptagfio dq n_1etodologia, objetivos, metas e resultados esperados, elencados em relagédo a 9.0

problematizacgéao e a literatura

2 - Apresentacgao da literatura relevante e coeréncia do enquadramento teérico em relagdo a problematizagdo 9.0

1 - Coeréncia e clareza da problematizacéo, da definicdo do objeto e das hip6teses 9.0
HisT6RICO DO PROJETO

Data Situagdo Usuario

19/03/2023 13:44 CADASTRO EM ANDAMENTO PATRICIO CARNEIRO ARAUJO (patricio

19/03/2023 15:13 SUBMETIDO PATRICIO CARNEIRO ARAUJO (patricio

10/04/2023 11:48 DISTRIBUICAO PARA AVALIACAO (MANUALMENTE) JOSERLENE LIMA PINHEIRO (lenopinhe

10/04/2023 11:49 DISTRIBUIQAO PARA AVALIACAO (MANUALMENTE) JOSERLENE LIMA PINHEIRO (lenopinhe

17/05/2023 12:24 DISTRIBUICAO PARA AVALIACAO (MANUALMENTE) JOSERLENE LIMA PINHEIRO (lenopinhe

30/11/2023 10:03 EM EXECUQ&O RENATO FARIAS DE PAIVA (renatopaiv.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 290, DE 22 DE AGOSTO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2021,
publicado no DOU de 06 de maio de 2021, Edicdo: 84, Secao 2, Pagina 1;

Considerando o que consta no processo n2 23282.010608/2022-42, resolve:

Art. 12 Designar o servidor PATRICIO CARNEIRO ARAUJO, matricula SIAPE n2 2417304, para
assumir a funcdo de Vice-Diretor do Instituto de Humanidades, assumindo as atribuicdes da titular nos

afastamentos ou impedimentos legais até o fim do mandato, conforme Edital IH n2 05/2022, para o
guadriénio 2022-2026.

Art. 22 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicagao.

Publique-se.

PROF. ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
23/08/2022, as 10:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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T ".'ri'-':l-.. '-' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
t.%"-"'rii.,l"';__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

"Eit*h 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0523239 e
" 'ﬁ'ﬁgl- o cédigo CRC 52AF2812.

Referéncia: Processo n2 23282.010608/2022-42 SElI n2 0523239
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