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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

INSTRUCAO NORMATIVA SGP/UNILAB N° 28, DE 04 DE AGOSTO DE 2025

Dispde sobre os procedimentos e a instru¢ao
processual para solicitacdo e concessdo da
aceleragdo progressao por capacitacdo dos
servidores  técnico-administrativos  da
Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-brasileira-Unilab.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeado
pela Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU)
n°® 124, de 01/07/2024, no uso das atribuicdes a ele conferidas e,

Considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria no 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU no 151 de 07/08/2018,

Considerando a Portaria da Reitoria no 1.126, de 11/10/2018, publicada no DOU no 199 de
16/10/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n° 156 de
14/08/2018,

Considerando o que consta na Lei 11.091/2005 e suas alteragdes,

Considerando o que consta no Processo n° 23282.012221/2025-73, resolve:

ACAPfTULO I i
OBJETO E AMBITO DA APLICACAO

Art. 1° Os procedimentos relativos a solicitacdo e concessdao de aceleragdo da progressao
por capacitacao dos servidores do quadro da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira serdo disciplinados por esta Instrucdo Normativa - IN.

Paragrafo unico. Também se aplicam as regras desta IN aos servidores de carreira que se
encontram em exercicio em outras instituicoes.

CAPITULO II
CONCEITOS

Art. 2° Para fins do disposto nesta Instru¢do Normativa, considera-se:

I — Servidor Publico: € toda pessoa fisica legalmente investida em cargo ou emprego
publico, de provimento efetivo ou em comissao;

IT — Aceleragdao da Progressdao por Capacitacdo: € a mudanca de padrdo de vencimento,
decorrente da obtencao pelo servidor de certificacio em programa de capacitacdo, compativel com o cargo

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1382379&infra_sistema=100000... 1/3 6
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ocupado, respeitado o intersticio de cinco anos de efetivo exercicio e cumprida a carga horaria minima em
acoes de desenvolvimento

CAPITULO III
DA CONCESSAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO

Art. 3° Para obtencdo do direito a Aceleracdo da Progressdo € necessdrio possuir 5(cinco
anos) ou mais de efetivo exercicio e cumprir a carga hordria minima em ac¢des de desenvolvimento.

Art. 4° A carga horéria do(os) curso(os) apresentado(os) € de 120 horas para os cargos de
nivel médio e 150 horas para os cargos de nivel superior e devem possuir relacdo direta com o cargo e o
ambiente organizacional do servidor, considerando a Portaria n° 09/2006 do MEC;

§ 1° Serd vedado o aproveitamento de cursos realizados em intersticio anterior ao que o
servidor se encontra, bem como dos cursos usados para o antigo instituto da progressdo por capacitacao.

§ 2° Néao haverd aproveitamento de saldo para complementacdo das horas do intersticio
subsequente nos casos em que o servidor apresentar carga hordria superior a exigida para o intersticio.

Art. 5° Todos os certificados apresentados deverdo conter o conteido programdtico do
curso, codigo de validagcdo, para cursos em formato digital, e autenticacdo pelo SEI dos certificados
emitidos de forma fisica.

Art. 6° Ao longo da carreira o servidor terd, no maximo, 03 acelera¢des da progressao por
capacitacao.

Art. 7° Para fins de aceleracdo da progressdao por capacitacdo, cada evento de capacitagdo
devera ser computado uma dnica vez.

§ 1° Os servidores que tinham 3(trés) niveis de progressao por capacitacao e tiveram trés
aceleragdes em 01/01/2025, ndo tém mais direito a aceleracdo da progressao.

§ 2 ° Os servidores que tinham 02(dois) niveis de progressdo por capacitacdo e tiveram
02(duas) aceleracdes em 01/01/2025, tém direito a mais uma aceleracdo da progressdo, desde que tenha
05(cinco) anos de efetivo exercicio.

§ 3° Os servidores que tinham O1(um) nivel de progressdo por capacitacdo e teve 01(uma)
aceleracdo em 01/01/2025, tém direito a mais duas aceleragdes da progressao, desde que tenha 05(cinco)
anos de efetivo exercicio para cada nivel.

§ 4° Para os servidores que ja cumpriram 05(cinco), 10(dez) ou até 15(anos) e ndo tinham
nenhum nivel de progressao por capacitagdo ou tinham um ou dois niveis, estes tém direito de requerer a
aceleracdo da progressdao, obedecendo os mesmos critérios de um quinquénio para cada nivel de
aceleracdo.

Art. 8° A vigéncia dos efeitos financeiros obedecera ao cumprimento do intersticio e a
apresentacao da documentagdo necessdria a concessao da aceleracdo.

§ 1° Para os servidores que vierem a requerer a aceleracdo antes dos 5 anos de efetivos
exercicio, os efeitos serdo do cumprimento do quinquénio.

§ 2° Para os servidores que vierem a requerer a aceleragdo da progressao apds o término do
intersticio, os efeitos serdo da data do requerimento, desde que cumpridos os critérios para a concessao.

CAPITULO IV

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1382379&infra_sistema=100000... 2/3 7
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DOS PROCEDIMENTOS PARA A CONCESSAO DA PROGRESSAO POR CAPACITACAO

Art. 9° Cabe ao servidor interessado iniciar o processo Pessoal: Aceleracdo da Progressao, o
qual deve conter:

I — Requerimento de Aceleracio da Progressao(disponivel no SEI);
IT — Certificado(os) necessério(os) de acordo com o disposto no Art 5° desta IN.

Pardgrafo Unico. Apds a abertura e instru¢do processual, enviar o processo ao Servico de
Acompanhamento de Desempenho e Carreira-SADEC, vinculado a Divisdo de Desenvolvimento de
Pessoal-DDP.

Art. 10 Cabe a SADEC, realizar a andlise dos critérios para a concessao, emitir parecer,
encaminhar para anuéncia da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal-DDP e, em seguida, encaminhar
minuta de portaria para assinatura pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas-SGP.

Art. 11 A inclus@o do pagamento da aceleracdo da progressao serd feita na folha posterior ao
més de vigéncia da aceleracdo e serd pago o retroativo proporcional a data em que o servidor fizer jus.

NCAPfTULO Vv
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Os casos omissos a esta Instrucdo Normativa serdo esclarecidos pela
Superintendéncia de Gestao de Pessoas e encaminhados aos 6rgaos/unidades interessados.

Art. 13. Revogar a INSTRUCAO NORMATIVA SGP/UNILAB N° 21, DE 08 DE
SETEMBRO DE 2022.

Art. 14. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de
Servico da Unilab.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamentg por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 06/08/2025, as 14:01, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1.
el
- =
assinatura
eletronica

X -.n'.-"'-.: " » A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
="E__ % https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?
= acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o c6digo verificador 1245829 e o

n|. codigo CRC EF76752C.

Referéncia: Processo n° 23282.012221/2025-73 SEI n° 1245829
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 756, DE 06 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.012014/2025-19, resolve:

Art. 12 Designar a servidora VIRNA BRAGA MARQUES, matricula SIAPE n2 2076413, para
exercer encargo de substituta da funcao de Coordenadora do Curso de Bacharelado em Agronomia,
cédigo FCC, por motivo de férias do titular, no periodo de 29/07/2025 a 02/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servigo, com
efeitos a partir de 29/07/2025.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 06/08/2025, as 18:27, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 2
il I
assinatura
eletrbnica

_.:4.'_1255_5'.:- :.' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 757, DE 06 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.011947/2025-99, resolve:

Art. 12 Designar o servidor ROBERIO BEZERRA SEVERINO, matricula SIAPE n2 1281171, para
exercer encargo de substituto da funcdo de Gerente da Divisdo de Sistemas de Informacao, cédigo FG-01,
por motivo de Férias do(a) titular, no periodo de 05/08/2025 a 29/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo em Boletim de Servigo, com
efeitos a partir de 05/08/2025.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 06/08/2025, as 18:27, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 2
il I
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 758, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.010829/2025-63, resolve:

Art. 12 Designar o servidor BRUNO GOULART MACHADO SILVA, matricula SIAPE n?
1112452, para a funcdo de Coordenador do Programa Associado de Pds-Graduacao em Antropologia
UFC/UNILAB, vinculado ao Instituto de Humanidades, no biénio 2025-2027, conforme Edital IH n?
07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 07/08/2025, as 09:52, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 759, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.010829/2025-63, resolve:

Art. 12 Designar a servidora VERA REGINA RODRIGUES DA SILVA, matricula SIAPE n?
1985241, para a funcdo de Vice-Coordenadora do Programa Associado de Pds-Graduacdao em
Antropologia UFC/UNILAB, vinculado ao Instituto de Humanidades, assumindo as atribuicdes do titular
nos afastamentos ou impedimentos legais, no biénio 2025-2027, conforme Edital IH n2 07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 07/08/2025, as 09:52, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 771, DE 11 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAOINTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria
Reitoria/Unilab n2196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 124, de
01/07/2024,considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n2 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018,
publicada no DOU n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicSes a ela conferidas,

Considerando o que determina os artigos 42 e 52 do Decreto n2 97.458, de 15/01/89;

Considerando o disposto nos artigos 68 e seguintes da Lei n? 8.112, de
11/12/90,combinados com o artigo 12 da lei n2 8.270, de 17/12/91;

Considerando o que consta no Processo n? 23282.011542/2025-51, resolve:

Art. 12 CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE a servidora abaixo relacionada na forma
do respectivo processo:

Processo: 23282.011542/2025-51

Servidor(a): Antonia Clarycy Barros Nojosa

Matricula SIAPE: 1716527

Cargo: Técnica de Laboratério Area: quimica

UORG: Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza - ICEN

UORG DE EXERCICIO: Servigo Académico do ICEN - SEACAD-ICEN
Vigéncia: 22/07/2025

Grau de risco: Insalubridade — Maximo (20%)

Laudo: Laudo de Avaliagdo Ambiental n2 03/2025 SEACAD-ICEN Rev. 00 - Laudo SIASS
26442-000.002/2025

Art. 22 Esta Portaria conta seus efeitos a partir da sua data de emissdo, tornando sem
efeito, a partir desta data, Portaria SGP/UNILAB n2 646, de 30 de junho de 2025.

Art. 39 Esta Portaria sera publicada em Boletim de Servico.

https://sei.unilab.edu.br/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1387230&infra_sistem... 1/213
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REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

ei' Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
Dhlls |

S Ao fi‘y SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/08/2025, as 09:48, conforme horario oficial de
eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3 https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1250336 e

Referéncia: Processo n2 23282.011542/2025-51 SEI n2 1250336
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Boletim de Servigos da Unilab N° 631 - 15 de agosto de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 773, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.012644/2025-93, resolve:

Art. 12 Designar a servidora Rachel Fernandes da Silva Oliveira, matricula SIAPE n?
3285683, para exercer encargo de substituto do cargo de Chefe do Servico Administrativo do IDR, cddigo
FG-03, por motivo de férias do(a) titular, nos periodos de (20/08/25 a 29/08/25), (01/09/25 a
12/09/25) e (20/10/25 a 27/10/25).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 20/08/2025.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

. eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
5 . f__f‘_ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/08/2025, as 09:49, conforme horario oficial de

AsTInatura
elewrdnica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1250808 e
o cédigo CRC 7A5AEFB2.

Referéncia: Processo n? 23282.012644/2025-93 SEI n2 1250808
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N° 774, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRA(;AO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela
Portaria Reitoria/Unilab n° 196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n° 124,
de 01/07/2024, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de 03/08/2018,
publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n° 906, de 09/08/2018, publicada
no DOU n° 156 de 14/08/2018, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n® 23282.007752/2025-44, resolve:

Art. 1° Conceder ao(a) servidor(a) docente ANTONIO MANOEL RIBEIRO DE ALMEIDA,
matricula SIAPE n° 3064323, Progressao Funcional na Carreira de Magistério Superior da Classe de
Professor Adjunto(a), Classe B, Nivel 02, para Professor Adjunto, Classe B, nivel 03, de acordo com a Lei N°
12.772/2012, alterada pelas Leis N° 12.863/2013 e N° 13.325/2016 e Lei N° 15.141 de 02/06/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 22 de agosto de 2025.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestio de Pessoas

eil Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
;ginm!: L‘ily SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/08/2025, as 09:50, conforme horario
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador externo.php?
P acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 1250877 € o

Referéncia: Processo n° 23282.007752/2025-44 SEI n° 1250877

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1387804&infra_sistema=100000... 1/116
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Boletim de Servigos da Unilab N° 631 - 15 de agosto de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 775, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.012128/2025-69, resolve:

Art. 12 Designar a servidora ALANE MELO DA SILVA, matricula SIAPE n2 1431075, para a
funcdo de Coordenadora do Curso de Letras-Lingua Inglesa, vinculado ao Instituto de Linguagens e
Literaturas, no biénio 2025-2027, conforme Edital ILL n2 15/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no boletim de servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdao de Pessoas

. eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
5 ’ f__f‘_ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/08/2025, as 10:04, conforme horario oficial de

assnatura
eletrdnica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.': acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1250924 e
o codigo CRC DD1C39C3.

Referéncia: Processo n2 23282.012128/2025-69 SEl n2 1250924
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Boletim de Servigos da Unilab N° 631 - 15 de agosto de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 776, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.012128/2025-69, resolve:

Art. 12 Designar a servidora KALINE GIRAO ANTONINI, matricula SIAPE n2 2228258, para a
funcdo de Vice-Coordenadora do Curso de Letras-Lingua Inglesa, vinculado ao Instituto de Linguagens e
Literaturas, assumindo as atribuicGes da titular nos afastamentos ou impedimentos legais no biénio 2025-
2027, conforme Edital ILL n2 15/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no boletim de servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/08/2025, as 10:04, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 2
il I
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23282.012128/2025-69 SEI'n21250931
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Boletim de Servigos da Unilab N° 631 - 15 de agosto de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 778, DE 13 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU n?
156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.000460/2025-81, resolve:

Art. 12 Conceder ao(a) servidor(a) técnico(a)-administrativo(a) ROMARA HOLANDA LIMA,
matricula SIAPE n2 1962542, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotado(a) na Procuradoria
Juridica, incentivo a qualificacdo no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento) sobre o vencimento
basico, com base nos artigos 11 e 12-A da Lei 11.091/05, e seu Anexo IV.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servigco, com
efeitos financeiros a partir de 08 de julho de 2025.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

eil . Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, SUPERINTENDENTE
Sl [i] DE GESTAO DE PESSOAS, em 13/08/2025, as 12:26, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

if:— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
£ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1252404 e o

Referéncia: Processo n2 23282.000460/2025-81 SEI n2 1252404
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Boletim de Servigos da Unilab N° 631 - 15 de agosto de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 779, DE 13 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.009463/2025-80, resolve:

Art. 12 Designar a servidora LUCIANA GAMA DE MENDONCA, matricula SIAPE n? 1340843,
para a funcdo de Coordenadora da Incubadora Tecnolégica de Economia Solidaria - INTESOL, vinculada ao
Instituto de Desenvolvimento Rural, no biénio 2025-2027, conforme Edital IDR n2 07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

c eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
:fmm'\ f__f"_ly SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 13/08/2025, as 12:24, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23282.009463/2025-80 SEl n2 1252544
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Boletim de Servigos da Unilab N° 631 - 15 de agosto de 2025

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGP/UNILAB N2 780, DE 13 DE AGOSTO DE 2025

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - UNILAB, nomeada pela Portaria Reitoria/Unilab n2
196, de 26 de junho de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 124, de 01/07/2024,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 885, de 03/08/2018, publicada no
DOU n? 183 de 07/08/2018, alterada pela Portaria da Reitoria n2 906, de 09/08/2018, publicada no DOU
n? 156 de 14/08/2018, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n2 23282.009463/2025-80, resolve:

Art. 12 Designar a servidora RAFAELA PAULO MELO, matricula SIAPE n2 1043086, para a

funcdo de Vice-Coordenadora da Incubadora Tecnoldgica de Economia Solidaria - INTESOL, vinculada ao

Instituto de Desenvolvimento Rural, assumindo as atribuicbes da titular nos afastamentos ou
impedimentos legais, no biénio 2025 - 2027, conforme Edital IDR n2 07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Superintendente de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA,
SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 13/08/2025, as 12:24, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel 2
il I
assinatura
eletrbnica

: 1-:!:;5- -~ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3 1 .'.'_:' https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
e acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1252559 e

= =r ‘__r-
- *ﬁi' | 0 cddigo CRC 773415A5.

Referéncia: Processo n? 23282.009463/2025-80 SEI n2 1252559
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