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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA PROADI N2 383, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025-UNILAB

Institui a equipe de planejamento da contratagdo de fundagdo para desenvolvimento do
Projeto do Curso Empoderamento das Mulheres e jovens - Interseccionalidade, escrevivéncia,
género e Justica Climdtica e a Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira - UNILAB, Secretaria Nacional de Articulagdo Institucional, A¢Bes Tematicas e
Participagdo Politica SENATIP, ligada ao Ministério das Mulheres do Brasil, na forma de projeto
de extensdo.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuigdes que lhe foram
conferidas pelo art. 22 da Portaria Reitoria n2 65, de 19 de fevereiro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido em 21 de fevereiro de 2024, e das delegag¢des estabelecidas na Portaria Reitoria n? 683, de 20
de dezembro de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido em 26 de dezembro de 2023;

Considerando o que consta da Lei n2 14.133/2021, da IN SEGES n2 05/2017, da IN SEGES/ME n2 58/2022, IN SEGES/ME n2 81/2022 e da IN SEGES/ME n? 98/2022;
Considerando o constante dos autos do processo n2 23282.017505/2025-56, resolve:

Art. 12 Instituir a Equipe de Planejamento da contratagdo.

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados, pertencentes ao quadro permanente desta instituicdo, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem a equipe especificada no artigo
precedente:

Area Servidor SIAPE n2 Titular/Suplente
Demandante/Técnica Jacqueline da Silva Costa 2351722 Titular
- . Francisco Iristénio Souza Cardoso 1793131 Titular
Administrativa n n = -
Antonio Adriano Semido Nascimento 2144663 Suplente

Art. 32 A Equipe de Planejamento deverd realizar todas as atividades das etapas de planejamento da contratagdo, além de acompanhar e apoiar a fase de sele¢do do fornecedor, quando
solicitado pelas areas responsaveis. O grupo podera ser requisitado para diligéncias e esclarecimentos acerca do estudo e do planejamento da contratagdo, até a sua conclusdo, sendo esta entendida como a
homologagdo da licitagdo ou a ratificagdo para contratagdo.

Art. 42 Estabelecer o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para conclusdo do Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da Unilab.

assinado eletronicamente
Lucas Daniel de Mont'alverne Monteiro
Pré-Reitor de Administragdo e Infraestrutura

-
3e|! @ Documento assinado eletronicamente por LUCAS DANIEL DE MONT ALVERNE MONTEIRO, PRO-REITOR(A) DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA, em 17/11/2025, s 14:04, conforme horario oficial de Brasilia,
asciniie com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
=; 1320210 e o cddigo CRC 040A68FO.

Referéncia: Processo n® 23282.017505/2025-56 SEI n® 1320210

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1462485&infra_sist... ~1/1 6
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE DA INTEGRAGCAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 410, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2025,

publicado no DOU de 06 de maio de 2025, Edicdo: 83, Secdo 2, Pagina 1;

58, resolve:

Considerando o Art. 12, XI, do Manual de Gestdo do Programa Bolsa Permanéncia;

Considerando o que consta no processo n? 23282.002532/2024-43 e 23282.011077/2025-

Art. 12 Designar os membros abaixo indicados, sob a presidéncia do primeiro, para
constituirem a Comissdao Permanente de Acompanhamento de Estudantes Indigenas e Quilombolas da

Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira:

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1412242&infra_sist...

Representagdo Interdisciplinar e Multiprofissional

Membros Titulares

Rodolfo Pereira da Silva - NAAPE/PROPAE

Presidéncia

Ricardo Ossagb de Carvalho - PROEX

Representacao Docente

Mighian Danae Ferreira Nunes - IHLM

Representagao Docente

Eysler Gongalves Maia Brasil - ICS

Representacdo Técnica

Francisco de Assis Silveira - NAAPE/PROPAE

Representag¢do Técnica

Thacyana Karla de Araujo Ferreira -

NAE/PROPAE

Representante Técnica

Representacdo Interdisciplinar e Multiprofissional
Membros Suplentes

Luis Eduardo Torres Bedoya - IH

Representagao Docente

Maria Maiara de Araujo Rodrigues -
NAE/PROPAE

Representacdo Técnica

Nixon Gleyson Melo de Ardujo - PROEX

Representac¢do Discente Indigena
Stephanie Sousa da Silva Titular
Maria Rafaela Lima Ferreira Titular
Cleysuan Fideles da Costa Suplente

1/3 8
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Representacdo Discente — Quilombolas
Emanuele de Freitas Brito Titular
Marcia Laisa dos Santos Titular
Sabrina Maria Soares de Castro Suplente
Lucas Silva Oliveira Suplente

Art. 22 O objetivo geral desta comissdao é acompanhar o processo de adaptacdo académica
bem como das politicas de permanéncia dos estudantes Indigenas e Quilombolas no ambito da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), a fim de proporcionar um
processo de qualidade e de respeito as suas identidades, itens considerados fundamentais para a
obtencao de seus sucessos na universidade.

Art. 32 Objetivos especificos:

a) acolher os estudantes indigenas e quilombolas por meio de atividades semestrais com a
presenca de equipe multiprofissional e interdisciplinar;

b) realizar reunides periddicas a fim de acompanhar a Acdo Afirmava destinada a estes
grupos;

c) trocar experiéncias com os estudantes indigenas e quilombolas durante o processo de
sua formacdo académica;

d) organizar cursos de extensao, encontros, seminarios e publicacbes;

e) apoiar o fortalecimento dos seus pertencimentos de modo a contribuir para a sua
atuacdo em sociedade e em suas realidades por meio de projetos de pesquisa, de extensdo e de
programas especificos;

f) elaborar propostas e recomendacdes no ambito normativo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

g) assegurar acles didatico-pedagdgicas relacionadas aos saberes tradicionais e
académicos;

h) em conformidade com o Programa de Bolsa Permanéncia aderido pela Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira; acompanhar, auxiliar, comprovar e fiscalizar, por
meio da interdisciplinaridade, com a participacdo de indigenas e quilombolas, em conjunto com membros
da sociedade civil, a condicdo de pertencimento étnico de estudantes indigenas e quilombolas.

Art. 42 Revoga-se a Portaria Reitoria/Unilab n2 105, de 21 de margo de 2024.

Art. 52 Esta portaria entra em vigor na data de publicacao.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1412242&infra_sist...
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
17/11/2025, as 13:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ju
SEel A
assinatura
eletrbnica

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
-.._-[‘_ 2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1273392 e

EETE 6 codigo CRC IF6F5FA3.

Referéncia: Processo n2 23282.002532/2024-43 SEIn2 1273392
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 768, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

Delegacdo de Competéncia a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas (PROGEP).

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicOes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2025,
publicado no DOU de 06 de maio de 2025, Edicdo: 83, Secdo 2, Pagina 1 e considerando:

a) Que a delegacdo de competéncia é utilizada como instrumento de descentralizagao
administrativa, com a finalidade de assegurar mais celeridade e objetividade as decisdes, respeitada a
legalidade pertinente, situando-se na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender, conforme
o disposto no artigo 11 do Decreto-Lei n2 200, de 25 de fevereiro de 1967,

b) Que é facultado as autoridades da Administracdo Federal delegar competéncia para a
pratica de atos administrativos, no ambito de suas atribuicdes e administracdo, conforme o artigo 12 do
mesmo Decreto-Leij;

c) Que a delegacdo de competéncia ndo envolve a perda, pelo delegante, dos
correspondentes poderes, sendo-lhe facultado, quando entender conveniente, exercé-los mediante
avocacao do caso, sem prejuizo de validade da delegacdo, conforme dispde o pardgrafo Unico, do artigo
2°, do Decreto n2 83.937, de 6 de setembro de 1979;

d) A subdelegacdo de competéncias previstas nas Portarias MEC n2 404 e n2 430, de 23 de
abril de 2009, publicadas no DOU de 7 de maio de 2009; e

e) As delegacbes de poderes previstas no Art. 32, incisos | e IV, do Estatuto da Unilab,
aprovado pela RESOLUCAO COMPLEMENTAR CONSUNI N2 3, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2020, e alteracdes
posteriores; resolve:

Art. 19 Delegar competéncia a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas para a pratica de atos
relativos a pessoal, tais como:

| - Designacdo e dispensa de substitutos eventuais e por periodo, mediante solicitagdao dos
dirigentes das areas;

Il - Homologacdo de Progressdoes por Capacitacdo Profissional e Mérito Profissional,
conforme Artigo 10 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

Il - Concessao de Incentivo a Qualificacdo aos servidores Técnico-Administrativos;

IV - Concessdo e prorrogacao de licenca a gestante;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1462145&infra_sist...  1/311
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V - Concessao e prorrogac¢ao de licenga-paternidade;

VI - Emitir parecer sobre solicitagdo de abertura de editais de concursos publicos de
docentes e de técnico-administrativos, bem como fazer analise dos respectivos editais;

VII - Emitir parecer sobre pedidos de interrupgao de férias;

VIII - Representar a Universidade, interna e externamente, nos féruns e nos debates
especializados constituidos para discutir problemas, temdaticas e projetos relacionados a gestdo de
pessoas;

IX - Emitir instrucdes de servico, bem como expedir circulares a outras unidades da
Universidade, em assuntos de competéncia da Pré-Reitoriaia de Gestdao de Pessoas;

X - Promover registros e assentamentos funcionais, bem como expedir carteiras de
identidade funcional;

XI - Emitir portarias de localiza¢do, concessao, redu¢dao ou cancelamento dos adicionais de
que trata a Instru¢do Normativa ME n2 15/2022;

XII - Emitir portarias de licenca capacitacao;

XlllI- normatizacdo de procedimentos administrativos referentes a pessoal, encaminhando
aos conselhos deliberativos, quando couber;

XIV - homologacdo de estagio probatdrio e progressdes/promogbes docentes, de acordo
com a Lein212.772, de 28 de dezembro de 2012, e suas alteragdes posteriores;

XV - concessao horario especial ao servidor estudante, ao servidor portador de deficiéncia
e ao servidor que tenha cénjuge, filho ou dependente com deficiéncia;

XVl - homologar resultados de concursos publicos de docentes e de técnico-
administrativos, bem como de docentes temporarios;

XVIl - conceder licengas, bem como outros beneficios e vantagens de sua competéncia
legal ou regulamentar, aos servidores técnicos-administrativos da Unilab, de acordo com a legislagao
pertinente;

XVIII - emissdo de parecer sobre redistribuigdo;
XIX - designar funcdes de coordenador de curso (FCC);

XX - elaborar e gerenciar as capacitacOes internas e externas dos servidores apds
aprovacao do Plano Anual de Capacitacdo (PAC) e autorizacdo do (s) ordenador (es) de despesas.

XXI - planejar e gerenciar o dimensionamento de pessoal em conjunto com demais
unidades envolvidas, quando couber.

Paragrafo Unico. As delegacdes de competéncia para a pratica de atos relativos a pessoal
excetuam-se a nomeacgdo e posse de pessoal efetivo, nomeagdo de Cargo de Direcdao, aposentadoria,
pensdo, julgamento de Processos Administrativos Disciplinares, exoneragdao de oficio ou conversao de
exoneracdo em demissdo, e atos de Movimentacdo de Pessoal tais como: redistribuicdo, cessdo ou
exercicio provisério, requisicdo, colaboracao técnica e afastamento do pais, por serem atos privativos do
Reitoria.

Art. 22 O exercicio da competéncia ora delegada devera observar, rigorosamente, toda a
legislacdo pertinente aos assuntos em pratica, assim como, os procedimentos internos estipulados pela
Unilab.

Art. 32 Todos os atos emitidos pela Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas consoante as
delegacdes aqui dispostas deverdo identificar a presente Portaria, sem o qual, tais documentos nao serao
considerados validos.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1462145&infra_sist...
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Art. 49 Este ato de delegacdo de competéncia aplicar-se-a ao substituto legal da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas, quando em exercicio de substituicdo.

Art. 52 As competéncias aqui delegadas poderdo ser objeto de subdelegacdo por ato
formal da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, com anuéncia da Reitoria.

Art. 62 A Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas responde solidariamente com o Reitoria em
todos os atos praticados com referéncia a esta portaria.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
17/11/2025, as 13:43, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 ,
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Referéncia: Processo n? 23282.017523/2025-38 SEIn2 1319901
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
REITORIA

PORTARIA REITORIA/UNILAB N2 769, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

Estabelecer Ponto Facultativo no dia 21 de
novembro de 2025, nos Campi da
Universidade da Integracdo Internacional

da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab,
localizados nos Estados do Ceara e da
Bahia.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2025,
publicado no DOU de 06 de maio de 2025, Edicdo: 83, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando o constante dos autos do processo n? 23282.017588/2025-83, resolve:

Art. 19 Estabelecer Ponto Facultativo no dia 21 de novembro de 2025, nos Campi da
Universidade da Integragao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab, localizados nos Estados do
Ceard e da Bahia, sem prejuizo da presta¢do dos servigos considerados essenciais.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
17/11/2025, as 13:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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