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-​ CONVOCAÇÃO  -  
BANCA HETEROIDENTIFICAÇÃO 

 
Considerando o item:  
III – REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO 
3.5 O Edital caracteriza-se por promoção de Políticas de Ações Afirmativas, portanto 50% 
das vagas com bolsas serão destinadas para preencher aos critérios de diversidade 
étnico-racial, de gênero e PcD (Pessoa com Deficiência) nas equipes, segundo as 
recomendação da portaria GM/MS Nº 5.801, de 28 de novembro de 2024. 3.6 As vagas serão 
distribuídas de acordo com a RESOLUÇÃO CONSUNI/UNILAB Nº 40, DE 20 DE 
AGOSTO DE 2021 - Programa de Ações Afirmativas da Universidade da Integração 
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), da seguintes forma:  
a) Pessoa com auto declaração racial negra - 30%. (...) (grifos nossos) 
 
Os/as candidatos/as inscritos nas cotas raciais - NEGROS   deverão participar da BANCA DE 
HETEROIDENTIFICAÇÃO, a ocorrer dia 17 de novembro às 10h na Unilab na Unidade 
Palmares Bloco I, sala 04, em Acarape (CE). 
 
 
Para maiores informações: sepir@unilab.edu.br 
 
 
 
 

Profa. Dra.  Geranilde Costa e Silva 
Comissão Local de Acompanhamento e Avaliação (CLAA) do Programa AFIRMASUS 

 
 

Redenção, 15 de novembro de 2025. 
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