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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

RESOLUCAO CONSEPE/UNILAB N2 420, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2025

Regulamenta a oferta de vagas nos cursos
de graduacao presencial da Universidade da
Integragao Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira - Unilab.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso das atribuicdes legais, em sua 322 sessao
ordinaria, realizada no dia 17 de novembro de 2025, considerando o processo n2 23282.016081/2025-11,

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar a oferta de vagas nos cursos de graduacdao presencial da
Universidade da Integracao Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 22 A oferta de vagas nos cursos de graduacdo presencial da Unilab observara as
diretrizes institucionais de integracao regional e internacional e se orientard pelos principios de inclusdo,
interculturalidade, equidade, internacionalizagdo e interiorizagdo do ensino superior, assegurando a
diversidade das formas de ingresso.

Art. 32 A admissdo de discentes aos cursos de graduacao presencial dar-se-a por meio de
processos seletivos destinados ao preenchimento de vagas novas, ociosas e remanescentes, conforme
disposicOes estabelecidas nesta Resolugdo.

Art. 42 Para fins desta Resolugdo, adotam-se as seguintes defini¢oes:

| - vaga nova: vaga inicial fixada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - Consepe,
de acordo com o projeto pedagdgico do curso e a legislacdo vigente, destinada a oferta em processo
seletivo especifico, ainda ndo ocupada por discente vinculado;

Il - vaga ociosa: vaga nova que ndo foi preenchida apds o encerramento do processo
seletivo inicial, permanecendo disponivel para ocupa¢do no mesmo ano letivo de ingresso para o qual foi
destinada;
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lll - vaga remanescente: vaga disponivel na matriz do curso, correspondendo a diferenca
entre o total de vagas previstas e o numero de discentes efetivamente vinculados, decorrente de:

a) vaga ociosa que permaneceu ndo preenchida apds o encerramento do ano letivo de sua
destinacgao inicial;

b) desligamento, transferéncia ou abandono de discente.

CAPITULO Il
DAS FORMAS DE INGRESSO EM VAGAS NOVAS

Art. 52 A selegao de candidatos para as vagas novas dos cursos de graduagado presencial da
Unilab dar-se-4 por:

| - Sistema de Sele¢do Unificada - SiSU, com base nas notas do Exame Nacional do Ensino
Médio - Enem, ou equivalente;

Il - Processo Seletivo de Estudantes Internacionais - PSEl ou equivalente;
Il - processo seletivo de ac¢des afirmativas ou equivalente;

IV - processo seletivo destinado a egressos do Bacharelado em Humanidades para ingresso
nos cursos do Instituto de Humanidades - |H e Instituto de Humanidades e Letras - IHL ou equivalente;

V - processos seletivos especiais para cursos sequenciais ou por definigdo prevista no
Projeto Pedagdgico do Curso - PPC.

Art. 62 Até 55% (cinquenta e cinco por cento) das vagas novas serdo destinadas ao
ingresso por meio do Sistema de Selegdao Unificada - SiSU ou equivalente, com base nas notas do Exame
Nacional do Ensino Médio - Enem, observadas as reservas de vagas estabelecidas pela Lei n? 12.711, de
29 de agosto de 2012, com as altera¢des introduzidas pela Lei n? 14.723, de 13 de novembro de 2023.

§ 12 Quando a aplicacdo do percentual de que trata o caput resultar em numero
fracionado de vagas, serd adotado o arredondamento para o nimero inteiro mais préoximo, podendo o
total destinado ao SiSU ultrapassar o limite de 55% (cinquenta e cinco por cento) em até uma vaga.

§ 22 A implementacdo da reserva de vagas observard os critérios de comprovacdo
definidos em legislacdo especifica, incluindo autodeclara¢do e documentagdao comprobatdria, conforme
normas do SiSU e orientacdes da Unilab.

Art. 72 Até 30% (trinta por cento) das vagas novas serdo destinadas para o ingresso por
meio do Processo Seletivo de Estudantes Internacionais - PSEl ou equivalente. O referido processo
seletivo destina-se a candidatos oriundos dos paises africanos que integram a Comunidade dos Paises de
Lingua Portuguesa - CPLP e da Republica Democratica de Timor-Leste.

Paragrafo unico. Quando a aplicagdao do percentual ndo resultar em numero inteiro de
vagas, o arredondamento serd efetuado para o nimero inteiro mais préximo, podendo o total destinado
ao PSEI ultrapassar ou reduzir em até uma vaga o percentual estabelecido, de modo a assegurar a soma
de 100% (cem por cento) das vagas novas entre as modalidades de ingresso previstas nesta Resolucao.

Art. 82 Até 15% (quinze por cento) das vagas novas serdo destinadas ao ingresso por meio
de Processo Seletivo Especial de A¢des Afirmativas ou equivalente, conforme regulamentacao especifica,
com vistas a promogao da equidade e ao cumprimento da missao institucional da Unilab.

§ 12 Quando a aplicagdo do percentual ndo resultar em nimero inteiro de vagas, o
arredondamento serd efetuado para o nimero inteiro mais préximo, podendo haver ajuste de até uma
vaga, para mais ou para menos, para garantir que a soma das vagas destinadas aos diferentes processos
seletivos de vagas novas totalize 100% (cem por cento) das vagas.

§ 22 As vagas serdo distribuidas entre categorias especificas de beneficiarios, cujas
definicOes e critérios de enquadramento serdo estabelecidos em resolucdo prépria que dispGe sobre o
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Programa Especial de A¢des Afirmativas.

§ 32 A distribuicdo das vagas entre as categorias previstas no § 22 podera seguir divisao
igualitaria ou proporcional a demanda registrada em processos seletivos anteriores, garantindo, sempre
que possivel, ao menos uma vaga por categoria. O critério adotado e a respectiva distribuicdo deverao
constar no edital do processo seletivo. A distribuicdo serd revisada periodicamente, conforme
disponibilidade de novos dados oficiais e avaliacdo da efetividade das a¢des afirmativas.

§ 42 Caso as vagas destinadas a determinada categoria, conforme definicdo prevista em
resolugao prépria que regulamenta o Programa Especial de A¢des Afirmativas, ndo sejam integralmente
preenchidas, as vagas remanescentes serao redistribuidas entre as demais categorias, conforme critérios
e ordem de prioridade estabelecidos na referida resolugao. Persistindo vagas ociosas, apods essa
redistribuicdo, estas deverdo ser realocadas para as vagas de acOes afirmativas previstas nos art. 62 e art.
11 desta Resolugao.

Art. 92 Os cursos do Instituto de Humanidades - IH e do Instituto de Humanidades e Letras
- IHL que ofertam vagas novas pelo Processo Seletivo destinado a egressos do Bacharelado em
Humanidades deverdo indicar em seus Projetos Pedagégicos de Curso - PPCs o quantitativo de vagas
novas destinadas a essa modalidade de selecdo.

§ 12 Apds a definicdo da quantidade de vagas prevista no caput, deverdo ser respeitados
os percentuais estabelecidos nos art. 62, 72 e 82 para as demais formas de ingresso em vagas novas.

§ 292 As vagas destinadas a egressos do Bacharelado em Humanidades que ndo forem
preenchidas no processo seletivo especifico serdo automaticamente convertidas em vagas novas e
redistribuidas proporcionalmente entre as modalidades previstas nos art. 62, 72 e 82 desta Resolugdo.

Art. 10. Os Processos Seletivos Especiais destinam-se a oferta de vagas novas em cursos
sequenciais ou em cursos de graduagcao que possuam formas especificas de ingresso previstas em seus
Projetos Pedagdgicos de Curso, conforme regulamento préprio.

§ 12 O Projeto Pedagdgico de Curso devera indicar o quantitativo de vagas destinadas a
essa modalidade, observando o disposto nos arts. 62, 72 e 82 desta Resolugdo e a proporcionalidade entre
as demais formas de ingresso.

§ 22 As vagas ndo preenchidas por Processo Seletivo Especial serdo redistribuidas entre as
demais modalidades de ingresso em vagas novas, conforme critérios definidos pela Pré-Reitoria de
Graduacao.

CAPITULO Il
DAS FORMAS DE INGRESSO EM VAGAS OCIOSAS

Art. 11. As vagas ociosas dos cursos de graduacdo presencial da Unilab serdo
disponibilizadas a comunidade por meio de processo seletivo especifico, realizado preferencialmente via
sistema que utilize os resultados do Enem, podendo a Unilab, a seu critério, adotar outro tipo de processo
seletivo, observada a legislacdo vigente e as politicas de acbes afirmativas instituidas pela Lei n@
12.711/2012, com as alteragBes da Lei n? 14.723/2023.

§ 12 O processo seletivo de que trata o caput observard, no que couber, as diretrizes,
normas e procedimentos do Sistema de Selegcdo Unificada - SiSU, respeitando as especificidades
institucionais e a autonomia universitaria.

§ 29 As modalidades de concorréncia poderdo ser estabelecidas de acordo com critérios
de ampla concorréncia, escolaridade, autodeclaragao e renda familiar, ou outros parametros definidos em
edital, desde que assegurado o cumprimento das reservas de vagas e demais acdes afirmativas previstas
em lei.

CAPITULO IV
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DAS FORMAS DE INGRESSO EM VAGAS REMANESCENTES

Art. 12. O preenchimento das vagas remanescentes nos cursos de graduacdo presencial da
Unilab dar-se-a por meio dos seguintes processos seletivos:

| - processo seletivo de reop¢do (mudanga interna de curso);
Il - processo seletivo de readmissdo, destinado a ex-estudantes da Unilab;

Il - processo seletivo de transferéncia, voltado a candidatos oriundos de outras instituicdes
de ensino superior;

IV - processo seletivo de admissao de graduados, destinado a portadores de diploma de
CUrso superior;

V - processo seletivo especial - modelo SiSU, quando aplicavel;
VI - outros processos seletivos especiais definidos em regulamento ou edital especifico.

Paragrafo Unico. A Pré-Reitoria de Graduacgado - Prograd definird, mediante andlise técnica,
o limite de vagas para cada modalidade de processo seletivo de vagas remanescentes, observado o
limite de até 20% (vinte por cento) do total de vagas do curso considerando-se a oferta semestral ou
anual conforme especificado no PPC, devendo a soma de todas as modalidades respeitar o total de vagas
remanescentes disponiveis.

Art. 13. A reopgao consiste na possibilidade de mudanga de curso por parte de estudante
regularmente vinculado a Unilab, com status ativo, desde que atenda aos critérios de elegibilidade
definidos em edital especifico da Prd-Reitoria de Graduacgdo - Prograd e tenha cursado, no minimo, um
semestre letivo no curso de origem.

§ 12 A reopgdo podera ocorrer entre cursos de mesma area de conhecimento ou de areas
distintas, observadas as regras de classificagdo, bonificagcdo e disponibilidade de vagas estabelecidas em
edital.

§ 22 Nao poderdo concorrer as vagas de reopgao os estudantes que tenham ingressado no
curso atual por processo seletivo anterior de mudanca de curso.

§ 32 A reopcdo devera observar os critérios de compatibilidade curricular e a viabilidade
académica da transi¢ao, conforme regulamentacgao interna da Unilab.

Art. 14. A readmissdo consiste no retorno de estudante anteriormente vinculado a curso
presencial da Unilab, cujo vinculo tenha sido encerrado por cancelamento, conclusdo, exclusdo ou
abandono, desde que atenda aos critérios de elegibilidade definidos em edital especifico da Pré-Reitoria
de Graduacdo - Prograd e respeite o limite temporal previsto nas normas institucionais.

§ 12 A readmissao podera ocorrer tanto para o curso de origem do estudante quanto para
curso distinto, observada a disponibilidade de vagas e a compatibilidade entre as formagdes.

§ 22 N3o poderdo concorrer as vagas de readmissdo candidatos(as) cujo desligamento
tenha ocorrido por indeferimento em banca de heteroidentificagcdo, indeferimento em banca de
verificacdo de Pessoa com Deficiéncia - PCD ou por decisdo disciplinar.

Art. 15. A transferéncia consiste no ingresso de estudante proveniente de curso de
graduacdo ofertado por outra instituicdo de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educacao,
observadas as normas e critérios estabelecidos para aproveitamento de estudos e compatibilidade
curricular.

§ 12 O processo seletivo de transferéncia serd realizado preferencialmente por meio de
sistema que utilize os resultados do Enem, podendo ser adotado processo seletivo com execucdo e
regramento préprios da Unilab.

§ 22 Poderdo candidatar-se estudantes com matricula ativa, oriundos de cursos correlatos
ao pretendido, conforme tabela definida em edital.
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§ 32 A classificagdo dos candidatos observara os critérios de avaliagao definidos em edital,
que poderdo incluir o aproveitamento de notas obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio - Enem, de
gualquer uma das edicGes aceitas pela Universidade, a analise de histérico académico ou outros
instrumentos de selecao, conforme estabelecido pela Pré-Reitoria de Graduacao.

Art. 16. A admissdo de graduados consiste no ingresso de candidatos portadores de
diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo, mediante processo seletivo
especifico, que considera a compatibilidade de formacdao e o aproveitamento académico em relagdo ao
curso pretendido.

§ 12 O processo seletivo sera realizado preferencialmente por meio de sistema que utilize
os resultados do Enem, podendo ser adotado processo seletivo com execucdo e regulamentos préprios
da Unilab, conforme edital.

§ 22 Poderdo participar candidatos oriundos de cursos correlatos ao pretendido, conforme
tabela definida em edital, que apresentem diploma devidamente registrado ou revalidado no Brasil.

§ 32 A classificacdo dos candidatos observara os critérios de avaliacdo definidos em edital,
gue poderdo incluir o aproveitamento de notas obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio - Enem, de
gualquer uma das edicGes aceitas pela Universidade, a analise de histérico académico ou outros
instrumentos de selecao, conforme estabelecido pela Pré-Reitoria de Graduacao.

Art. 17. O Processo Seletivo Especial modelo SISU observara rigorosamente as reservas de
vagas estabelecidas pela Lei n? 12.711/2012, com as alteracdes introduzidas pela Lei n? 14.723/2023,
garantindo a inclusdo e a diversidade no acesso as vagas ofertadas. As modalidades contempladas neste
modelo estdo divididas conforme os critérios de ampla concorréncia, escolaridade, autodeclaracdo e
renda familiar, nos mesmos termos do art. 62 desta Resolucdo.

Art. 18. A Universidade podera, mediante proposta da Pré-Reitoria de Graduagao -
Prograd e aprovacdo pelos orgdos competentes, instituir processos seletivos especiais voltados ao
preenchimento de vagas remanescentes destinados a publicos especificos, tais como:

| - pessoas com 50 (cinquenta) anos ou mais, em consonancia com as politicas publicas de
educacdo ao longo da vida previstas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n2 9.394, de 20
de dezembro de 1996) e com o direito a educac¢do permanente assegurado pela Constituicdao Federal;

Il - professores da educacdo basica em exercicio, conforme as politicas nacionais de
formacdo docente;

lll - demais grupos definidos em normativas internas, cujas caracteristicas demandem
acOes afirmativas ou processos de ingresso diferenciados.

Paragrafo Unico. Os critérios, percentuais e condicdes de oferta dessas vagas serao
definidos em edital especifico, observada a legislagdo vigente e o disposto no paragrafo unico do art.
12 desta Resolucao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A Pré-Reitoria de Graduacdo - Prograd poderd, a seu critério e mediante
justificativa técnica, remanejar vagas entre os diferentes processos seletivos de ingresso, com vistas a
assegurar o pleno aproveitamento das vagas ofertadas e a efetividade das politicas institucionais de
acesso e permanéncia.

Art. 20. Os casos omissos nesta Resolugcdo serdao analisados pelo Conselho de Pesquisa,
Ensino e Extensdo da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira.

Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
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ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE

Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

eil Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, PRESIDENTE
4 * E‘y DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em 18/11/2025, as 09:15, conforme hordrio

assinalura
eletrénica oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23282.016081/2025-11 SEI n2 1320581
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