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INTRODUCAO

Através da portaria Reitoria/Unilab N° 182, de 15 de junho de
2023, com base no processo n° 23282.006379/2023-42, houve a
designacao para que eu assumisse a funcao de diretora do Instituto
de Ciéncias da Saude (ICS).

Em conformidade ao Estatuto da Unilab (2020) compete ao
diretor atuar como principal autoridade administrativa na Unidade
Académica, supervisionar as atividades de ensino, pesquisa e

extensdo, e dirigir os servicos administrativos relativos a gestao do

pessoal, as financas e ao patrimbnio, em consonancia com as
orientacdes estatutarias, regimentais e legislacdo pertinente, bem
como, estimular e apoiar a participacdo da Unidade Académica em
eventos cientificos e culturais.

Nesse sentido, a direcdo do ICS trabalha para administrar os recursos humanos,
orcamentarios, financeiros e materiais sob sua responsabilidade, criando condicdes para que
todas as subunidades vinculadas ao Instituto executem suas agbes de ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo e internacionalizacao de forma competente, responsavel e amparado na ética.

O intuito é apoiar a consolidacdo da missao institucional especifica da Unilab de formar
recursos humanos para contribuir com a integracéo entre o Brasil e os demais paises membros
da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa - CPLP, especialmente os paises africanos,
bem como promover o desenvolvimento regional e o intercAmbio cultural, cientifico e

educacional (Lei 12.289, 2010).

Assim, o relatorio de Gestdo do ICS foi construido com referéncia nas agdes que
envolveram a Direcdo do ICS no ano de 2024. As informacgdes apresentadas foram organizadas

com dados extraidos dos sistemas académicos e administrativos da UNILAB.
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Instituto de Ciéncias da Saude (ICS)
Endereco: Rua José Franco de Oliveira, s/n, Redencéo (CE), CEP: 62.790-970 Telefone
de contato: + 55 (85) 3332.6116

Pagina na internet: http://www.unilab.edu.br/ics/

E-mail: ics@unilab.edu.br

Instagram: @icsunilab

O presente Relatério de Gestao tem por objetivo fornecer informagdes sobre os

resultados obtidos na gestdo do Instituto de Ciéncias da Saude - ICS no ano de 2024.

Este documento esta organizado de forma a fornecer aos 6rgaos de controle e a
sociedade em geral, uma visao sistémica do desempenho e da conformidade da gestéao
deste instituto, apresentando informacdes e demonstrativos de natureza administrativa,

financeira,orcamentaria, académica, operacional e patrimonial.

Conforme o Estatuto da Unilab, a Unidade Académica tem como atribuicéo:

| - planejar e administrar os recursos humanos, or¢camentarios, financeiros e
materiais sob sua responsabilidade;

Il - responsabilizar-se pela guarda e conservacao dos bens patrimoniais que lhe
forem destinados;

I - coordenar e avaliar as atividades de ensino, pesquisa e extensao nas

respectivas areas que abrigam;

A% - decidir sobre a organizacado interna, nos termos deste Estatuto e do

Regimento Geral.


http://www.unilab.edu.br/ics/
mailto:ics@unilab.edu.br

1.3. Organograma do ICS

Técnicosde

Figura - Organograma do ICS (2024)



Vale ressaltar, que durante o ano corrente (2024) foram iniciadas as atividades do
Doutorado em Enfermagem do Programa de Pds-Graduagcdo em Enfermagem (PPGENF),
o primeiro da UNILAB. Além disso, iniciaram as atividades do Programa de
Pés-Graduagdo em Saude da Familia (PPGSF), com o Mestrado Profissional em Saude
da Familia - MPSF da Rede Nordeste de Formacao em Saude da Familia Stricto Sensu —
RENASF. E ainda em 2024, foram abertos editais para tutor, para professor formador e
para discente do Curso de Especializacdo em Saude da Familia, na Modalidade a
Distancia, do sistema da Universidade Aberta do Brasil — UAB, com inicio das suas

atividades para 2025.

Seguem os 6rgaos (intermediarios e de base) que exerceram a administracao do
ICS até o final de 2024, e suas respectivas composi¢oes:

| - Conselho do ICS: 6rgdo normativo, consultivo e deliberativo superior da
Unidade Académica, que tem a responsabilidade de supervisionar e executar a politica
de Ensino, Pesquisa e Extensédo, bem como a supervisdo administrativa na sua esfera de
responsabilidade institucional.

e Composicao: Diretor; vice-diretor; coordenadores dos colegiados de cursos de
graduagcao (enfermagem, farmacia e medicina); coordenador(a) do curso de
especializacdo em em saude da familia (EaD); coordenador(a) do programa de
pos- graduacdo em enfermagem (PPGENF); coordenador(a) do Mestrado
Profissional Rede Nordeste de Formacao em Saude da Familia (RENASF), sete
representacdes docentes; trés representacdes discentes e trés representacdes
de servidores técnicos administrativos. Um representante de cada 6rgao
complementar, biotério e CAIS. Todas as representacdes (de docentes,
discentes e técnicos administrativos) apresentam supléncia. Abaixo, segue a
composigao atual dos cargos:

Il - Direcao (Diretor/Vice): coordenar, fiscalizar e superintender as atividades de
responsabilidade da Unidade Académica.

e Diretora: Juliana Jales de Hollanda Celestino (2023-2027)

e Vice-diretor: Daniel Freire de Sousa (2021-2025)



Il - Secretaria: responsavel pelas atividades de gestdo administrativa e
académica, em sua esfera de responsabilidade.
e Chefe do Servico Administrativo do ICS: Monique Machado Martins (2022 a
2026)
e Chefia do Servico Académico do ICS: Victor Teixeira Noronha (2023 a 2027)
IV- Coordenacao do Colegiado do Curso Enfermagem: coordenar as
atividades do curso de graduacéo.
e Coordenadora: Hilana Dayana Dodou (2023-2025)
e Vice-Coordenadora Priscila Alencar Mendes (2023-2025)
V- Coordenacao do Curso de Farmacia: coordenar as atividades do curso de
graduacao.
e Coordenador: Fco. Washington A. Barros Nepomuceno (2024-2026)
e Vice-CoordenadorA: Yara Santiago de Oliveira (2024-2026)
Vi - Coordenacao do Curso de Medicina: coordenar as atividades do curso
de graduacéo.
e Coordenador: lvan Batista Coelho (pré tempore 2024)
e Vice-Coordenador: ndo nhomeado
Vi — Coordenacao do Programa de Pés-Graduacdao em Enfermagem:
coordenar as atividades do curso de pds-graduacao Stricto Sensu.
e Coordenadora: Livia Moreira Barros (2023-2025)
e Vice-Coordenadora: Paula Marciana Pinheiro Oliveira (2023-2025)
Vill- Coordenacao do Mestrado Profissional Rede Nordeste de Formagao em
Saude da Familia (RENASF) nucleadora UNILAB: coordenar as atividades do curso de
pos-graduacao Stricto Sensu.
e Coordenador: Jairo Domingos de Morais (2022-2024)
e \Vice-Coordenadora: Leidiane Minervina Morais Sabino (2022-2024)
IX - Coordenacao da Especializacao em Saude da Familia (EaD): coordenar as
atividades do curso de pds-graduacao Lato Sensu.

e Coordenadora: Emilia Soares Chaves Rouberte (2024-2026)



Acoées de Ensino

Ofertar as disciplinas previstas na matriz curricular do curso de graduacgao
implantado (Enfermagem);

Ofertar as disciplinas previstas na matriz curricular do curso de graduacao em
término de implantacdo (Farmacia);

Buscar a autorizacdo do curso de medicina no Ceara e uma vez autorizado,
ofertar as disciplinas previstas na matriz curricular do curso de graduagao que
estara em implantacao (Medicina);

Ofertar as disciplinas previstas para o Mestrado e Doutorado Académico em
Enfermagem;

Ofertar as disciplinas previstas para o Mestrado Profissionalizante em Saude da
Familia da Rede Nordeste em Saude da Familia (RENASF);

Formar a primeira turma do curso de Farmacia;

Apoiar a reforma, atualizacdo e elaboragcdo dos Projetos Politico-pedagdgicos
dos nossos cursos de graduacao e de pds-graduacao, pensando inclusive em
estratégias para permitir a maior participacdo dos discentes em pesquisa e
extensdo, além do ensino;

Apoiar a abertura de novos cursos, como os de graduagao para a expansao do
Campus de Baturité, os quais estdo previstos Nutricdo, Fisioterapia,
Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional, ja para iniciar em 2025, e da
pds-graduacdo para atender especialmente docentes do ciclo basico e
farmacéuticos, além do reconhecimento de cursos superiores ja existentes: na
preparagcao/finalizacdo dos projetos politico-pedagdgicos — matriz curricular,
programas, documentacao e disponibilizacdo de todos os recursos necessarios
a abertura do curso, registro e a obtencdo da melhor nota possivel junto ao

MEC;



Apoiar o desenvolvimento de projetos direcionados a reducao dos indices de
evasdo (articulagcdo entre docentes, assisténcia estudantil e Proé-reitoria de
Graduacao e Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacéo), fortalecendo com
sucesso a permanéncia do discente.

Promover reunides pedagodgicas para atendimento as pessoas com
necessidades especificas — incentivar, mediar e facilitar os processos de
inclusdo educacional;

Viabilizar as adequacdes dos espacos para laboratérios de ensino para os
cursos de enfermagem, farmacia e para a implantacdo do curso de medicina
em Baturité;

Fortalecer e ampliar as parcerias entre as instituicdes, servicos de saude,
empresas publicas e privadas com o intuito de aumentar os campos de
estagios, campos de praticas de disciplinas, as possibilidades de visitas
técnicas e cooperacdes técnicas;

Assegurar as acdes do Grupo de Trabalho para Implantacdo do Curso de
Medicina na UNILAB e auxiliar nas demandas oriundas da CAMEM;
Organizacdo e viabilizacdo das Visitas da CAMEM na UNILAB do Ceara e da
Bahia;

Implantar o curso de Medicina em Baturité;

Prover as condi¢cbes necessarias para a continuidade da implantagdo do curso
de Medicina em Baturité;

Fornecer subsidios para as coordenacdes € NDE para melhorias no PPC para o
curso de Medicina;

Implantar o curso de doutorado em Enfermagem;

Implantar o curso de Mestrado Profissionalizante em Saude da Familia da Rede
Nordeste em Saude da Familia (RENASF);

Dialogar com os setores responsaveis pelos transportes, na tentativa de
garantia a ida dos discentes aos campos de estagios, campos de praticas,
visitas técnicas, dentre outras atividades mais fundamentais para a formacao
do aluno;

Realizar concursos para o Professor do Magistério Superior para atuar no

ensino nos cursos de Farmacia, Enfermagem e Medicina;



Estimular as coordenagdes para 0 acompanhamento das reprovacao e retencao
nas disciplinas;

Incentivar a aprendizagem criativa dos alunos através do uso de ferramentas
tecnolégicas de aprendizado, utilizando a modalidade EAD para maximizar o
aprendizado ativo em varios ambientes de aprendizado;

Estreitar as relagdes de parcerias com instituicdes culturais e/ou de educacao
e/ou da saude, inclusive para o desenvolvimento de disciplinas e intercambios;
Auxiliar no processo de formacdo de profissionais com competéncia
académica, cientifica e profissional, com consciéncia social e ambiental, e
prover recursos humanos para contribuir com a integragcado entre o Brasil e os
demais paises- membros da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa -
CPLP, especialmente os paises africanos;

Viabilizar agdes de aumento de turmas em disciplinas com numero excessivo
de alunos;

Avancar com as adequacbes de espacos para os laboratérios de ensino,
principalmente os especificos da enfermagem, farmacia e medicina;

Solicitar contratacdes de docentes efetivos, visitantes e temporarios no ICS;
Promover acdes de capacitagdo com as coordenacdes nos Encontros
Pedagdgicos semestrais;

Trabalhar para a expansao do Instituto.

Acoées de Pesquisa

Apoiar a execucao dos projetos de pesquisa cadastrados na Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao (PROPPG);

Dialogar com a PROPPG na tentativa de possibilitar a participagao dos técnicos
na concorréncia dos editais de pesquisa;

Estimular a participacdo de docentes do ICS em editais de fomento a Iniciacdo
Cientifica direcionados a formacao na pesquisa dos discentes de graduacao;
Incentivar a pesquisa, com envolvimento de docentes e discentes do ICS em
diferentes niveis, visando o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da

inovagcdo, da criagdo e da difusdo da cultura, com foco na solugcdo de



problemas comuns da regido do Macico do Baturité e paises da CPLP, seja na
producdo de artigos cientificos, produtos tecnolégicos/sociais, Trabalhos de
Conclusao de Curso ou Dissertagdes de Mestrado e Teses de Doutorado;
Verificar demandas de pesquisa de exceléncia, promovendo espacos de
laboratério e equipamentos que permitam o desenvolvimento cientifico e
tecnologico com capacitacdo dos grupos de pesquisa que atuam no ICS,
quando possivel;

Articular parcerias com instituicbes de saude dos paises parceiros,
especificamente com agdes da pds-graduacao;

Estimular Grupos de Trabalho para propostas de Aberturas de Pds- graduacéo,
especialmente em areas que sejam demandas na regidao do Macico de Baturité
e paises parceiros;

Estimular e apoiar ainda a formacao de Grupo de trabalho para um proposta de
programa voltado para area de Biotecnologia/Farmacia, contemplando
servidores do ICS e de outros institutos, como o ICEN, que tenham afinidade e
interesse sobre a tematica;

Dar todo o apoio necessario para os Cursos de Pos-Graduacao, ndo so para a
sua manuteng¢do, mas especialmente para a sua expansao e desenvolvimento,
como no caso o Doutorado em Enfermagem, com a busca de parcerias com
outras Universidades e Programas, bem como com outros paises;

Apoiar na criacdo dos grupos de pesquisa, vinculados a PROPPG e CNPq,
formados por pesquisadores, estudantes e pessoal de apoio técnico
organizado em torno de linhas de pesquisa fundadas na experiéncia e na
competéncia técnico-cientifica dos profissionais envolvidos;

Criar minicursos e oficinas que visem a auxiliar os docentes na elaboracdo de
projetos;

Dar todo apoio necessario para promoc¢do de eventos cientificos para a
divulgagdo das pesquisas desenvolvidas dentro do Instituto, buscando

parcerias e ainda dando visibilidade a Instituicao.



Acoées de Extensao

e Auxiliar na implementacdo da politica de curricularizacdo da extensdo nos
cursos de graduacdo em Enfermagem, Farmécia e Medicina, estimulando o
desenvolvimento de acdes de extensao no contexto do processo de ensino e
aprendizagem de componentes curriculares que permitam avancar no
conhecimento da realidade social e experimentar possibilidades de intervencao
na comunidade interna e externa;

e Apoiar a execucdo dos projetos e programas de Extensdo cadastrados na
Pré-Reitoria de Extensao, Arte e Cultura (PROEX);

e Incentivar o desenvolvimento de projetos de extensdo voltados para
atendimento da populacdo do Macico de Baturité/Ce;

e Apoiar as agdes do Programa Geral de Extensao do ICS;

e Buscar estratégias que permitam conscientizar a comunidade interna/externa
sobre a importancia da extensao, quer como atividade formadora, quer como

fonte de pesquisa e transformacao social.

Aco Politica E. ntil

e Proporcionar espaco de dialogo continuo e interlocucdo com os centros
académicos e demais representacoes estudantsis;

e Fornecer subsidios para criacao e institucionalizagcao dos centros académicos;

e Incentivar as coordenacdes para acoes de enfrentamento a evasao e retencéo
nos cursos de graduacdo com os programas de tutoria e monitoria, além das
acdes internas de avaliacdo de retencdo com a elaboracdo de um plano
individual;

e Apoiar a criagdo e alavancar empresas juniores nos cursos do ICS;

e Promocao de eventos com os Estudantes, com destaque para as Semanas dos
CUrsos;

e Estabelecer parcerias com instituicdes publicas e privadas para a realizagao de
estagios curriculares dos estudantes de graduacao dos cursos do ICS;

e Apoiar a participagdo de alunos em estagios extracurriculares de forma

voluntaria e remunerada.



Ambiente de trabalho e Recursos humanos

Estabelecer um dialogo continuo com os servidores docentes, técnicos
administrativos, técnicos de laboratério e terceirizados de apoio administrativo,
através de reunides no inicio do semestre e sempre que solicitadas;

Garantir condicdes de trabalho adequadas para o desenvolvimento de
atividades administrativas e académicas, com acessoérios computacionais e
espaco fisico, estimulando o compartilhamento dos gabinetes entre os
docentes para acomodar servidores sem espaco para trabalho fora da sala de
aula;

Assegurar, sempre que possivel, uma distribuicdo equivalente de carga horaria
de ensino aos docentes, permitindo uma maior flexibilidade para o
desenvolvimento de outras atividades, tais como acdes de pesquisa e
extensao;

Em caso de docentes com cargos de gestao, viabilizar reducdo da carga
horaria, sempre que possivel;

Buscar aperfeicoar os procedimentos administrativos, principalmente para
novos servidores, com a elaboracdo de orientagdes para processos no SEl;
Orientar sobre o preenchimento do PIT/RIT;

Auxiliar a CART com a avaliacdo dos PIR/RIT docentes;

Estimular atividades de capacitacdo para todos os servidores e apoio
administrativo do ICS, com o desenvolvimento do Programa de Apoio a
Qualificacdo de Servidores do Instituto, em parceria com a Superintendéncia de
Gestao de Pessoas (SGP) da Unilab;

Continuidade e acompanhamento do Programa de Gestdo dos servidores
Técnicos Administrativos na modalidade presencial e remota;

Realizar o levantamento de servidores com necessidade de afastamento para
pés-doutorado, licenga capacitacao e pos-graduacao;

Realizar concursos para Professores efetivos do Magistério Superior e/ou
contratagcbes de docentes visitantes e temporarios no ICS, para atuar no
ensino, pesquisa e extensao, especialmente com a expansao do ICS, com os

cursos de graduacao e pés-graduacao;



e Constituir e apoiar na formacdo de comissdes ou grupos de trabalho
destinados a realizacdo de tarefas especificas, oriundas de assuntos
permanentes ou eventuais;

e Incentivar e apoiar as agdes de servidores e colaboradores junto ao Centro de
Atencéo Integral a Saude (CAIS), propondo inclusive alteracdes na resolucédo do
plano de trabalho docente, com a inclusdo de atividades no CAIS pelos

docentes.

Acoes de Infraestrutura

e Trabalhar para o pleno funcionamento dos cursos de graduacdo e de pos-
graduacao com a infraestrutura necessaria para aulas teéricas e praticas;

e Atuar ativamente na execucdo de planos estratégicos de aquisicdo de
equipamentos e materiais de consumo para os laboratérios do ICS, biotério e
CAIS, sobretudo na melhoria dos espagos e permitir uma flexibilizacdo da
estrutura para expansao de ensino em laboratérios compartilhados;

e Acompanhar as acbes para finalizacdo do projeto do Horto de Plantas
Medicinais (HPM) com o Laboratério de Produtos Naturais (LPN) (processo SEI
23282.001404/2021-30; 23282.013292/2022-41), do projeto do laboratério de
Controle de Qualidade, do Laboratério de Producdo de Medicamentos e
Laboratério de Toxicologia (Processo SEI 23282.406621/2020-31);

e Acompanhar e buscar agilidade em todo o processo envolvendo a mudanca do
Laboratério de Anatomia Humana e do Biotério do campus dos Palmares para o
campus das Auroras;

e Acompanhar a implantacdo do Laboratério de Andlises Instrumentais
Multidisciplinar para o] Curso de Farmacia (Processo SEI
23282.010749/2021-84), bem como de outros laboratérios ou espaco que seja
necessario para o ICS;

e Acompanhar e cumprir 0s prazos de processos licitatérios para a aquisicao de
materiais para os laboratérios, biotério, CAIS e demais espacos inerentes ao
ICS;

e Apoiar as agbdes de desenvolvimento de infraestrutura e adequagdes do ICS,



tais como o CAIS, e laboratdrios, como o de Farmacotécnica, Fisico-quimica e

de Simulacéo Realistica (LabSim).

Acoes de Cooperacao Internacional

Estimular e apoiar a internacionalizacao das atividades de ensino e pesquisa no
ICS, como resultado da parceria com organismos e instituicdes internacionais,
via celebracao de convénio;

Apoiar agdes interinstitucionais, como a cooperacdo de docentes do ICS para
realizagdo de pés-doutorado;

Apresentar Demandas para Missdo Internacional a PROINTER com
questionamentos aos paises parceiros africanos, a saber: universidades com

cursos na area da saude; demandas na formagdo académica de enfermeiros,

meédicos e farmacéuticos; lista de autoridades (ponto focal) para alinhamento de

parcerias e possibilidade de parcerias para intercambios de alunos e docentes.

Quadro. Distribuicao das acoes, indicadores e metas do ICS - 2024

Riscos

. Indicadores/Resultados Desafios/Metas
envolvidos

Formagao de qualidade com
aprovacdo de varios egressos
do curso de Enfermagem, em

Formacgao de
discentes em
nivel de
graduacao

Quantitativo de
discentes formados
reduzido em virtude

da evasao e retengao
por reprovacao.

programas de pds-graduacao
conceituados do Brasil e
egressos com inclusdo no
mercado de trabalho, com

énfase na regido do Macico de
Baturité/Ce. Previsao de

varios concludentes em 2024,

inclusive da primeira turma de

farmacia.

Efetivacdo de medidas
de diminuicdo da
retencdo de alunos e
maior adesao dos
alunos oriundos dos
paises parceiros.




Formacgao de
discentes em

nivel de
pos-graduacgao

Restricao

orcamentaria para

fornecimento de

bolsas e melhorias
para a Pos-Graduagao

mestrandos do curso,

do doutorado em
Enfermagem, sendo o
primeiro doutorado da

em Saude da Familia
(RENASF).

Formacgao de qualidade dos

possibilitando a producao
académica de qualidade e
qualificando os alunos para
selegbes de doutorado em
outros programas. Aprovagao

UNILAB. Implantar o curso de
Mestrado Profissionalizante

Melhoria da producao
docente e outros
parametros que

resultem em conceito

5 para o Programa de

Pés-Graduacdo em
Enfermagem. Com a
aprovagao do
doutorado em
Enfermagem,

busca-se viabilizar o
inicio da oferta.

Garantir a implantagao

do Mestrado

Profissionalizante em

Saude da Familia
(RENASF).

Estimulo a
projetos de
extensao

Limitacao no

quantitativo de Bolsas

de Extensao

Avancos cientificos nas
tematicas dos projetos de

no numero de pessoas

extensao e publicagdes das
acoes de extensao em revistas
cientificas e eventos. Aumento

alcancadas com os projetos de
extensao de docentes do ICS.

Atender a demanda do
instituto com projetos
de extensao para
regiao do Macigo com
maior suporte
universitario.

AcoOes de
politica
estudantil

Limitagoes
orcamentarias

a saude do estudante e
minimizar as condigoes de
vulnerabilidade social. Agdes
em conjunto na admissdo de
novos estudantes.

Parcerias para acdoes do CAIS
juntamente com a PROPAE e
outros setores para promover

Dificuldade de
implementagdes mais
efetivas para a
populagao mais
vulneravel, com
grande reducdo e
limitagdo de recursos.

Politica de
Gestao de
pessoas e
Condicoes de
Trabalho

orgamentarias para
efetivacao de
concursos publicos
pela reducao de
codigos de vaga para
novos servidores

Restricoes

Ampliacao do quadro de

servidores docentes com as
vagas destinadas para o ICS,
sendo admitidos 02 docentes

para o curso de enfermagem e

01 docente para o curso de
farmacia, havendo 02 vagas
para medicina. O ICS recebeu
ainda 01 vaga do MEC de cota
PPI para o setor de estudo
Fisiologia e Biologia do Cancer

Execucao de
concursos docentes.
Necessidade urgente
de ampliagao de
técnicos de
laboratério.




Implantagao e

melhorias dos

laboratérios do
instituto.

Restricoes

orcamentarias e falta

de espaco para

servigos especificos.

Funcionamento de aulas
praticas nas instalagdes do
laboratério de Simulagao
Realistica, precisando equipa-
lo, e em alguns laboratérios
da Farmacia, como o
Laboratério Fisico-quimica.
Melhorias nas areas técnicas e
na aquisicao de mobiliarios.
Implantacao do Horto de
Plantas Medicinais, com a
necessidade de outros.

Garantia de aquisicao
de insumos para
realizacdo das

atividades praticas nos
laboratdérios, com

énfase para reagentes
e equipamentos.

Participacao
de demandas
emergenciais

nao
contempladas
no PAC 2023 e
colocadas no
PAC 2025

Realizagcao de compras
em tempo habil para
atender o estado de

emergéncia de

disciplinas, CAIS e

biotério

Realizada forca-tarefa para
busca do atendimento das
demandas voltadas para
insumos e equipamentos para
as praticas de varias
disciplinas da farmacia, bem
como biotério e CAIS

Garantia das
atividades praticas de
laboratorio e do
funcionamento do
biotério e do CAIS.
Demandas
apresentadas.

Estimulo para
afastamentos
e capacitagoes

Atender demandas de
afastamentos com
quadro reduzido de

Liberacao de docentes e TAES
para a licenga capacitagao e
docentes para pds doc sempre
que solicitada. Todas as
solicitacOes para licenca

Proporcionar a
liberagao de docentes
e TAEs sempre que
solicitado e
respeitando a

de servidores servidores. o , porcentagem prevista
capacitacao e pos- doc foram .
. em Lei, sem gerar
atendidas. ., N
prejuizo academico.
Atender demandas da regiao
do Macico de Baturité, de Aumentar os servigos
Restricoes projetos de pesquisa e prestados com

Implantagao
do CAIS

orcamentarias e falta

de espaco para

servigos especificos.

extensdo, campos de estagios,
além de proporcionar um
ambiente de cuidado para a
comunidade interna e externa
da UNILAB.

insumos necessarios;
Aumentar a rede de
parcerias com 0s
municipios.




Inicio das aulas do Programa de Pds-Graduacdo em Saude da Familia - PPGSF, com
o Mestrado Profissional em Saude da Familia - MPSF da Rede Nordeste de Formacéo
em Saude da Familia Stricto Sensu — RENASF.

Inicio do Doutorado em Enfermagem, o primeiro da UNILAB, pertencente ao Programa
de Pds-Graduagao em Enfermagem (PPGENF).

O Curso de Especializacdo em Saude da Familia, na Modalidade a Distancia, do
sistema da Universidade Aberta do Brasil - UAB chegou a realizar editais para tutor,
professor formador e discente, iniciando suas atividades em 2025.

Foram realizadas varias reunides, sendo 09 reunides do Conselho de Unidade do ICS
(CICS), 01 reuniao da direcdo com ICS em setembro, para tratar da expanséo do ICS
(nutricdo, terapia ocupacional, fonoaudiologia e fisioterapia — previsdo 2025; educacao
fisica e psicologia — previsdo 2026 e odontologia — previsao 2027), bem com varias
reunides e audiéncias com varios setores da UNILAB, reitoria e ainda, outros érgéos e
instituicoes.

Finalizacdo da execug¢do do Edital n® 42/2023 — Concurso publico de provas e titulos
para provimento efetivo de vagas da carreira de magistério superior do Instituto de
Ciéncias da Saude - ICS: Area de Estudo: Tecnologia Farmacéutica/Cosmetologia.
Execucdo do Edital n° 01/2024 - Concurso publico de provas e titulos para
provimento efetivo de vagas da carreira de magistério superior para o Instituto de
Ciéncias da Saude - ICS - Area de Estudo: Farmé&cia / Hematologia / Citologia Clinica.
Execucdo do Edital n° 03/2024 - Concurso publico de provas e titulos para
provimento efetivo de vagas da carreira de magistério superior do Instituto de Ciéncias
da Saude - ICS - Area de Estudo: Salde Sexual e Reprodutiva /Internato em
Comunidades /Introducéo a Enfermagem.

Execucdo do Edital n° 04/2024 - Concurso publico de provas e titulos para
provimento efetivo de vagas da carreira de magistério superior do Instituto de Ciéncias
da Saude - ICS - Area de Estudo: Processo de Cuidar na Satude da Crianca e do
Adolescente /Semiotécnica /Internato Hospitalar.

Inicio da execucdo do Edital n°® 54/2024 — Concurso publico de provas e titulos para

provimento efetivo de vagas da carreira de magistério superior do Instituto de Ciéncias


https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/01/DOU-de-12.01.24.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/01/DOU-de-12.01.24.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/01/DOU-de-12.01.24.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024-2.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024-2.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024-2.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024-2.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/12/Anexo_1069517_Anexo_DOU_03.12.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/12/Anexo_1069517_Anexo_DOU_03.12.2024.pdf

da Saude - ICS - Setor de Estudos: Ciéncias Fisiolégicas e Semiologia Médica /
Ciéncias Morfolégicas e Semiologia Médica / Fisiologia e Biologia do Cancer.

Foram realizados trés editais de processos seletivos: Edital N° 24/2024 — Selecao de
Professor  Substituto para o magistério superior. Setor de estudo:
Semiologia/Introducdo a Enfermagem/Bases tedricas em Enfermagem; Edital N°
36/2024 - Selecdo publica para Professor Substituto do Instituto de Ciéncias da
Saude - ICS. Setor de Estudos: Farmacologia Aplicada a Farmacia/Farmacia
Hospitalar e EDITAL N° 45/2024 - Selecdo Publica para Professor Substituto do
Instituto de Ciéncias da Saude - ICS. Setor de Estudos: Processo de Cuidar na Saude
do Adulto/Internato de Enfermagem | — Unidade Hospitalar.

Foram também realizados alguns editais do ICS ao longo de 2024: Edital N° 01/2024 -
Edital de selecado de bolsistas remunerados para atuacao no CAIS; EDITAL N° 02/2024
- ELEICAO DE COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO CURSO DE
GRADUACAO EM FARMACIA DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SAUDE - BIENIO
2024-2026; Edital N° 03/2024 - Dispde sobre o Processo Eleitoral para escolha de
representacao suplente no Conselho do Instituto de Ciéncias da Saude; Edital N°
04/2024 - Processo Seletivo Simplificado Para Tutor e Supervisor Académico do
Projeto Mais Médicos Para o Brasil Das Regides Sob Supervisdo da Universidade da
Integracéo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB); EDITAL N° 05/2024 -
SELECAO DO COORDENADOR PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM SAUDE
DA FAMILIA, NA MODALIDADE A DISTANCIA, DO SISTEMA DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL - UAB, OFERTADO PELA UNILAB; EDITAL N° 06/2024 -
PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE
EDUCAGCAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET SAUDE: EQUIDADE; EDITAL N°
07/2024 — PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES BOLSISTAS PARA O PROGRAMA
DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE — PET SAUDE: EQUIDADE; EDITAL
N° 08/2024 - PROCESSO SELETIVO DE PRECEPTORES BOLSISTAS PARA O
PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET SAUDE:
EQUIDADE; EDITAL N° 09/2024 - PROCESSO SELETIVO DE ORIENTADOR DE
SERVICO BOLSISTA PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A
SAUDE - PET SAUDE: EQUIDADE e EDITAL N° 10/2024 - PROCESSO SELETIVO DE
PRECEPTORES BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE EDUCAGAO PELO TRABALHO


https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/12/Anexo_1069517_Anexo_DOU_03.12.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/12/Anexo_1069517_Anexo_DOU_03.12.2024.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf

PARA A SAUDE - PET SAUDE: EQUIDADE.

e Liberacao de 05 docentes e 04 TAEs para licenca capacitacao, bem como de 02
docentes para o Pds-Doc. Afastados para Licenca Capacitacdao: Docentes - Marianna
Carvalho e Souza Ledo Cavalcanti (06/02/2024 a 15/03/2024); Camila Chaves Costa
(01/12/2023 a 28/02/2024); Vivian Saraiva Veras (23/01/2024 a 21/04/2024); Patricia
Freire de Vasconcelos (09/01/2024 a 30/03/2024); Leilane Barbosa de Sousa
(11/12/2024 a 10/03/2025). TAEs - Isadora Marques Barbosa (27/08/2024 a
12/09/2024); Mike Henrique Candido Lino (09/09/2024 a 28/10/2024); Francisco Julio
Werner dos Santos Siqueira (14/09/2024 a 13/12/2024); Gracy Kelly Lima de Almeida
(09/11/2024 a 11/12/2024). Para Pd6s-Doc, as docentes: Flavia Paula Magalhaes
Monteiro (03/03/2023 a 02/03/2024) e Paula Marciana Pinheiro de Oliveira (01/11/2023
a 30/10/2024).

e Foram realizadas 100 portarias em 2024, portariando comissdes para execucao dos
concursos, processos seletivos e todos os outros editais do ICS de 2024, além de
portarias para atualizacdo de colegiados e de grupos de trabalho, podendo destacar
dentre elas, a para construcdo de uma APCN para pds-graduacéo stricto sensu para
participacao, especialmente, dos docentes e/ou técnicos da Farmacia bem como do
ciclo basico.

e O biotério também realizou atividades em 2024, podendo destacar dentre elas:

e Aquisicdo de insumos trimestrais, como desinfetantes e EPIs do Almoxarifado
Central e a ragao obtida por meio de compra (em abril de 2024) emergencial e
também doacdo da UFC (em julho de 2024). A maravalha ha em estoque da
ultima compra;

e Aquisicao de materiais e insumos anuais, em que foram realizados pedidos de
materiais permanentes, equipamentos e insumos nos processos de compra do
PAC 2024, mas nédo foi obtido éxito por falta de orgcamento. Os mesmos itens
foram incluidos no processo de compras referente ao PAC 2025;

e Execucdao de um Plano de Manutencao dos Equipamentos - Ar condicionado,
Estante (troca de filtro) e Autoclave: Os aparelhos de ar condicionado sofreram
manutencdo de rotina. A estante necessitou de uma reposicao de lampada, no

entanto nao conta com filtro HEPA de reserva. A autoclave do biotério continua



sem funcionamento, sendo solicitado um novo equipamento nos processos de
PAC 2024 e 2025;

e Monitoramento sanitario dos animais e do ambiente. Os animais foram
acompanhados quanto aos parametros de saude e bem-estar pela técnica
bioterista, unica servidora do setor, sendo necessaria a contratacdo de um
meédico veterinario para regularizacdo da responsabilidade técnica do Biotério
junto ao CRMV e registro no CIUCA junto ao CONCEA. O manejo da colbnia e
limpeza dos materiais e espagcos contou com ajuda dos estagiarios. Os
protocolos de desinfeccao foram executados e constantemente verificados pela
equipe do biotério;

e Experimentacdo Animal. Houve a execucdo de um projeto de iniciacéo cientifica
entre o periodo de fevereiro a setembro, com utilizacdo da sala de
experimentacdo e apoio da equipe técnica com fornecimento dos animais de
acordo com a demanda, orientacdo e organizagdo dos materiais, insumos,
equipamentos e espaco;

e Realizagdo de treinamento em Ciéncia de Animais de Laboratério (CAL). Como
previsto na RN 49/2021/CONCEA, sédo necessarias formagdes na area de Ciéncia
de Animais de Laboratério. O Biotério em parceria com a Liga Académica de
Oncologia e Genética (ONCOGENE) da Unilab realizou o V Minicurso de Manejo
de Animais de Laboratério nos dias 12 e 13 de marco. O minicurso foi ministrado
pela técnica bioterista e os cinco estagiarios.

e As acdes realizadas pelo CAIS foram contabilizadas a partir do prontuario eletrénico
(SEREMUS) e apresentadas em tabelas (relatério enviado pelo setor), conforme
poderdo ser vistas mais abaixo. A seguir as informacdes sobre numero de consultas e

atendimentos nos diferentes servicos prestados pelo CAIS.
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Acoes realizadas no CAIS (fotos):

Setembro Amarelo

Novembro Azul



Dentre os resultados alcangados pelo ICS, para o ano de 2024, destacamos:

e Ida a Brasilia para a formalizacdo do ato autorizativo no curso de Medicina no
Cears;

e Inicio do curso de medicina em Baturité, com a aula inaugural e a ceriménia do
jaleco;

e Realizagdes de varias acdes no CAIS com a prestacao de varios atendimentos;

e Trabalho junto a CART para sanar todas as inconformidades da auditoria.

e Manutencado de estagiarios para apoio as atividades técnicas e administrativas
e de laboratdrio do instituto;

e O inicio da primeira turma do RENASF;

e A viabilizacdo da lista de oferta dos cursos de Enfermagem, Farmacia e
Medicina;

e Inicio do Doutorado em Enfermagem;

e A obtencdo de um coédigo de vaga docente para a Farmacia, dois codigos de
vagas docente para a Enfermagem, além de um cdodigo de vaga docente para o
ICS, com perfil PPl e para o setor de estudos Fisiologia e Biologia do Cancer;

e Apoio com duas idas em 2024 para o Campus do Malés, para as visitas da
CAMEM, na busca de autorizagdo do curso de medicina da Bahia;

e Participacdo do evento PAC da Educacao, sendo a UNILAB contemplada com
o valor de 60 milhdes para a instalacdo do novo Campus em Baturité, para
instalagdo do curso de medicina e outros novos cursos da area da saude;

e Participacédo no Il Simpdsio Internacional dos Paises Luséfonos em Saude em
Fortaleza-CE na Assembleia Legislativa do Cear3;

e Uma forca-tarefa para a viabilizagdo das compras, conforme detalhamento
abaixo:

1) MULTIAREA - Aquisicido de Equipamentos para os laboratérios do
proprio ICS e também do ICEN, IDR e IEDS;
e Autoria: ICS
e Acompanhamento no ICS: Jéssica e Victor;
e Fase: Solicitagdo das notas de empenho;

e SEIN°©23282.010287/2024-48;



Observacgao: Contemplado no calendario de contratagdes 2024. O

processo inclui outros institutos.

2) FARMACIA 1 - Equipamentos e insumos para disciplinas praticas de

Controle Fisico-Quimico, Farmacotécnica e Quimica Farmacéutica:

Autoria: ICS

Acompanhamento no ICS: Profa. Yara e Prof. Jamerson;

Fase: ICS acompanha (os préximos passos ficam a cargo da
CLCP e PROPLAN.;

SEI N° 23282.009652/2023-91.

Observagdo: Havia sido contemplado no calendario de
contratagbes 2024, porém foi retirado em outubro de 2024.

Retornou novamente ainda em outubro

3) FARMACIA 2 - Aquisicdo de equipamentos e insumos para 0s

Laboratodrios de Andlises Clinicas e Microbiologia:

Autoria: ICS

Acompanhamento no ICS: Profa. Jamile e Jéssica;

Fase: CLCP designa servidor para atuagcdo no apoio e
acompanhamento da fase de planejamento da contratacao e envia
a PROADI;

SEI N° 23282.017675/2023-79.

Observacdao: Nao contemplado no calendario de contratacdes

2024 divulgado em 23/fev/2024

4) BIOTERIO - Aquisicdo de equipamentos e insumos para o Biotério:

Autoria: ICS

Acompanhamento no ICS: Talita e Jéssica;

Fase: Elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar (finalizando);

SEI N° 23282.016536/2023-28.

Observagao: Nao contemplado no calendario de contratacdes

2024 divulgado em 23/fev/2024



5) CAIS - Aquisicao de equipamentos e insumos para o CAIS:

6) EPI

Autoria: ICS

Acompanhamento no ICS: Régia e Jéssica;

Fase: Elaboracédo do Estudo Técnico Preliminar (em andamento);
SEI N° 23282.016467/2023-52.

Observacao: Nao contemplado no calendario de contratacdes

2024 divulgado em 23/fev/2024

Aquisicdo de Equipamentos de Protecao Individual:
Autoria: DAS
Acompanhamento no ICS: Daiany e Priscila;
Fase: Termo de Responsabilidade
SEI N° 23282.011038/2024-70

Observacao: Contemplado no calendario de contratagcdes 2024

Toda essa caracterizacdo e acompanhamento dos processos de compras

relacionados ao ICS,

bem como a descricdo dos materiais a serem solicitados, podem

ser visuali\ados nos links abaixo:

e htitps://docs.google.com/spreadsheets/d/1d6GknKORgCSJgpl-A9ZzX1Q8 zaF
8qTv-DfhMBtF1cE/edit?qid=648127846#gid=648127846

e https://docs.gooqgle.com/spreadsheets/d/1d6GknKOR I-A97zX1Q8 zaF
8aTv-DfhMBtF1cE/edit?aid=1174087799#qid=1174087799



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d6GknKORgCSJgpl-A9ZzX1Q8_zaF8qTv-DfhMBtF1cE/edit?gid=648127846%23gid=648127846
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d6GknKORgCSJgpl-A9ZzX1Q8_zaF8qTv-DfhMBtF1cE/edit?gid=648127846%23gid=648127846
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d6GknKORgCSJgpl-A9ZzX1Q8_zaF8qTv-DfhMBtF1cE/edit?gid=1174087799%23gid=1174087799
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1d6GknKORgCSJgpl-A9ZzX1Q8_zaF8qTv-DfhMBtF1cE/edit?gid=1174087799%23gid=1174087799

Segue abaixo o plano de contratacdo que nos foi passado para 2024:

CALENDARIO DE CONTRATACAQ - ANO 2024
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Diante de todo esse cenario, em 2024 para o PCA 2025 foi solicitado, com custo

total de 8.450.000,00:

Estruturacdo de Ambulatérios e manutencao do CAIS;

Manutencdo dos Laboratérios de Quimica (geral e inorganica,
fisico-quimica, analitica, organica e farmacéutica);

Estruturacdo e manutencao do Laboratério de Farmacotécnica;

Estruturagdo e manutencéo dos Laboratérios de Analises Clinicas;
Estruturacdo e manutencao do Laboratério de Toxicologia;

Estruturacdo e manutencao do Laboratério de Produgédo de Medicamentos;
Estruturacdo e manutencdo do Laboratério de Controle de Qualidade
Fisico-Quimico;

Estruturacdo e Manutencao do Laboratério Producao de Laminas;
Estruturagdo e manutengdo do Laboratério de Controle de Qualidade
Microbioldgico;

Melhorias nos Laboratérios de Habilidades do curso de Enfermagem;
Manutencéo do Biotério;

Biosseguranca de alunos nas aulas praticas e estagios;

Estruturacdo dos Laboratérios de Simulagdo Realistica da Enfermagem;
Implantacdo do Horto de Plantas Medicinais Tipo |;

Implantacédo do curso de Medicina;

Implantacédo do curso de Nutricdo

E importante destacar as vérias atividades desenvolvidas pelo PPGENF no

corrente ano de 2024:

Conclusdo de dois estagios pdés-doutoral sob orientagdo da Profa. Dra. Livia
Moreira;

Recebimento de aluna de pds-doutorado com bolsa do CNPg sob
orientacdo do Prof. Dr. Marcio Moura;

Abertura da | turma de doutorado do PPGENF-Unilab composta por 15
discentes;

Realizacao da | Semana de Enfermagem do PPGENF-Unilab;

Visita técnica da Profa. Dra. Anne Fayma na Escola Superior de Enfermagem
do Porto (Portugal) e na Université Paris-Cité (Franca);

Missdo de estudos de pds-doutorado da Profa. Dra. Paula Marciana na



Escola Superior de Enfermagem do Porto (Portugal);

Realizacdo do Il Curso de Extensdo em Aprimoramento em Pesquisa de
forma hibrida com a presenca de docentes externos: Prof. Dr. Nelson Miguel
Galindo Neto e Profa. Dra. Luciana Mara Monte Fonseca;

Realizacdao da oficina educativa “Simulacdo para formadores em saude e
Enfermagem” em parceria com a Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto
da Universidade de Sao Paulo. A oficina foi hibrida com aulas remotas e
presenciais em Ribeirdo Preto. Participaram das atividades presenciais: trés
docentes, quatro doutorandos e cinco mestrandos;

Realizacao do Il Simpdsio Internacional dos Paises Lus6fonos em Saude em
Fortaleza-CE na Assembleia Legislativa do Cearg;

Visita técnica da Profa. Dra. Livia Moreira na Université Paris-Cité (Franca)
Visita técnica da Profa. Dra. Livia Moreira na Universidade del Maule,
Universidade de Chile, Universidade de Santiago e Universidade de Las
Americas no Chile;

Visita técnica da comitiva composta pelo prof. Dr. Marcio Moura, Profa. Dra.
Carolina Carvalho e Profa. Dra. Paula Marciana na Universidade do Mindelo
(Cabo Verde);

Visita técnica da Profa. Dra. Patricia Vasconcelos na Universidad Catdlica
San Antonio de Murcia (Espanha);

Visita técnica da Profa. Dra. Paula Marciana na Escola Superior de
Enfermagem do Porto (Portugal);

Mobilidade académica de 10 meses de quatro alunos de mestrado e quatro
alunos de doutorado para o Chile;

Mobilidade académica de 10 meses de quatro alunos de mestrado e seis
alunos de doutorado para Portugal;

Recebimento de dois pesquisadores visitantes da Universidad de La Laguna
por 20 dias no PPGENF-Unilab;

Realizagdo de Webindrio “Experiéncias de mobilidade académica no
exterior durante a pds-graduacdo” em parceria com a Universidad de
Navarra (Espanha);

Realizagcdo de Webinario “Planejamento do Cuidado de Enfermagem na Era

da Inteligéncia Artificial: Potencialidades e Desafios” em parceria com a



Columbia University (Nova York);

e Realizacdo de Webinario “Desafios, oportunidades e avangos dos cursos
superiores: uma formacao nas universidades dos paises” em parceria com a
Universidade Federal da Bahia, Escola Superior de Enfermagem do Porto
(Portugal), Universidade de Agostinho Neto (Angola) e Universidade do Lurio

(Mogambique).

E as diversas atividades realizadas pelo PPGSF/RENASF/UNILAB no ano de
2024

e Selecdo de discentes para a primeira turma de mestrado profissional em
saude da familia RENASF/UNILAB;

e Inicio da primeira turma de mestrado profissional em saude da familia

e RENASF/UNILAB;

e Pactuacdo das orientagcdes dos mestrandos;

e Contribuicdo com o Mestrado Académico em Enfermagem da UNILAB;

e Organizacao e participagdo em eventos;

e Premiacbes: No |l Simpdsio Internacional dos Paises Luséfonos
(SIMPALUSO), realizado de 03 a 05 de setembro de 2024, na Assembleia
Legislativa do Estado do Ceara, a mestranda Cristiane Poletto, do Programa
de Pés-Graduagdo em Saude da Familia (PPGSF/Renasf), nucleadora
Unilab;

e MESA REDONDA - “RECONSTRUGAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
NO BRASIL’;

e PARTICIPACAO EM ACOES DE EXTENSAO E PROMOGCAO DA SAUDE:
Participacdo na radio; Planejamento estratégico participativo; Férum
Nacional de Coordenadores de Pds-Graduacdao em Saude Coletiva; Curso
Internacional de Vigilancia Popular em Saude e Monitoramento Participativo;
Participacdo nos Conselhos; Oficina de planejamento das disciplinas do
MPSF; Execucéao das Disciplinas do MPSF;

e Treinamento Coleta CAPES/Plataforma Sucupira.

O ICS/Unilab foi ainda contemplado com o PET- Saude Equidade, sendo ele
caracterizado e tendo como atividades desenvolvidas no ano de 2024:

e Ordem de grandeza total do projeto PET-Saude: Equidade da Unilab



conquistada mediante aprovacao do projeto no edital R$ 1.093.200,00;
Editais executados pelo ICS para a selecdo de bolsistas: 06 (editais
06/2024, 07/2024, 08/2024, 09/2024 e 10/2024);

Numero de secretarias de saude que sado parceiras do projeto PET-Saude
da Unilab: 03 vinculadas aos municipios de Redencao, Acarape e Baturité;
Vigéncia do projeto: maio de 2024 a abril de 2026;

Numero de bolsistas por categoria: 40 estudantes, 10 preceptores de
servico, 04 coordenadores de grupo tutorial, 04 tutores, 01 orientador de
servico e 01 coordenador do projeto. Total 62 bolsistas;

Ordem de grandeza paga em bolsas no periodo de maio a dezembro de
2024: R$ 368.400,00;

Alunos por curso do ICS bolsistas PET-Saude: 10 enfermagem e 10
farmécia;

Institutos envolvidos na proposta do PET-Saude: 03 (ICS, IH e ICSA);

Alunos de outros institutos vinculados as bolsas do PET-Saude em
decorréncia do EDITAL SGTES/MS N° 11, DE 16 DE SETEMBRO DE 2023:
10 Servigco Social e 10 Pedagogia;

Participacdo na reunido Equidade (Projetos PET Saude / SESA 22/04/2024
em Fortaleza;

Cadastramento de 61 participantes no sistema Sigpet em maio/2024;
Participacdo na Oficina Nacional do PET-Saude 22 e 23/05/2024 em
Brasilia;

Capacitacdo dos bolsistas PET-Saude nas tematicas transversais do Edital
SGTES/MS N° 11, de 16 de setembro de 2023, em junho e julho;
Capacitacdo - rodas interativas: uma metodologia (auto)formativa - UFAM,;
Visita técnica aos servicos de saude de Baturité;

Participacdo do PET-Saude: Equidade no Il Simpdsio Internacional dos
Paises Lusdéfonos, com a apresentacao de trabalhos;

Participacdo do PET-Saude: Equidade na Semana Universitaria da Unilab;
Realizacdo de atividades de Educacdo em Saude na tematica cancer de
mama;

Oficina a respeito do uso do aplicativo equidade SUS;

Participacdo do PET-Saude: Equidade na caravana FORMASUS nos dias 30



e 31 de outubro de 2024;

Levantamento dos dados dos servicos de saude de Acarape sobre
maternidade e maternagem de trabalhadores do SUS;

Reunides com os tutores e coordenadores de tutores conduzidas pela
coordenacgao do projeto;

Reunides com os preceptores conduzidas pela coordenacao do projeto;
Reunides com 40 alunos bolsistas conduzidas pela coordenagao do projeto;
Reunides internas de cada grupo tutorial;

Reunidao com os alunos do curso de medicina para apresentar o PET-Saude

Equidade.

Solenidade de autoriza¢ao do
curso de medicina da Unilab -
Brasilia/DF - 25/03/2024




Dia 25/03/2024 da solenidade em Brasilia do ato autorizativo do curso de medicina da Unilab/Ceara.

AULA INAUGURAL DO
350 DE MEDICINA .

Alunos da 1° furma de Medicina Unilab/Cearé na  Docentes e iécnicos da UMILAB com o Ministro da
aula inaugural em Baturite. Educagdo, Camilo Sanfana, na aula inaugural de curso de
medicing Unilab/Ceard em Baturitd,

AULA INAUGURAL DO
CURSO DE MEDICINA

Instituto de Ciéncias da Saude (ICS) da Unilab presente em Baturité na aula inaugural do curso de Medicina Unilab/Ceara.



Solenidade da Aula Inaugural em Baturité do curso de Medicina Unilab/Ceara.

Momentos da ceriménia do jaleco, no Campus das Auroras, da 1° turma do de Medicina Unilab/Ceara.

i
Sau

ICS na colagédo de grau, com alguns dos discentes da 1° turma de formandos da Farmacia/Unilab
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ICS no PAC da Educagéao que aconteceu em Fortaleza/Ceara, em que a Unilab recebeu 60 milhbes para um novo Campus em Baturité.
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Visita da CAMEM em julho/2024 no Campus do Visita da CAMEM em dezembro/2024 no Campus
Malés — 580 Francisco do Cohde/BA para abertiira do Malés — Sdo Francisco do Conde/BA para
do curso de medicina. abertura do curso de medicina.



2.5 Avaliacao de Desempenho dos Indicadores em 2024

Os principais indicadores estdo envolvidos na formacédo de recursos humanos.
Outras demandas de avaliagcdo estdo na composicdo de grupos de pesquisa e extensao
coordenados por docentes e técnicos. Para os alunos inseridos em projetos com bolsas
de pesquisa, identificamos o ICS como o instituto com expressivo numero de projetos
cadastrados na UNILAB ao longo dos anos. Ainda € necessaria uma atualizacao dos

dados para 0 ano de 2024.

Pesquisa Ano: estado: Orlentador (a):
373 ® 37 @ 336 ®

Total de Projetos Projetos Vigentes Projetos Encerrados

Editais Instituto Projetos

Projetos

Grande Ar¢  Grande Area Ciéncias Humanas &5 Palavras-Chave
Projetos 485

Ciéncias da Saiide
372

Projetos de Pesquisa Cadastrados do ICS em 2024 apresentados no UNILAB em numeros

(https://unilab.edu.br/unilab-em-numeros/ .

Na area da pesquisa, o ICS se destaca na UNILAB com projetos bem avaliados
internamente, assumindo 6timas colocagdes e, portanto, com aquisicdo de bolsa de
iniciacdo cientifica. Muitos docentes estdo envolvidos em programas de pos-graduacao
como membro efetivo ou colaborador externo, o que demonstra o potencial do instituto

para o desenvolvimento cientifico.



Pesquisa ano: EZNIEY :stado: Instituto/Curso:
69 @ 67 © 2 ®

Total de cotas Cotas Vigentes Cotas Encerradas

Editais Cotas

@®Bolsista @Voluntirio

Projetos .

Génern Nacionalidade

@ Feminino @ Masculino

28.99%

T101%

B ot =205 P, £ 2025 Wit Carpration, £ G

Numero de Bolsas de Pesquisa Cadastrados do ICS em 2024 apresentados no UNILAB em
numeros (https://unilab.edu.br/unilab-em-numeros/ )




Importante destacar o trabalho feito junto a auditoria e a CART, ndo apresentando o ICS recomendag¢des emitidas fora do

prazo, somente concluidas, conforme pode ser visto abaixo:
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A figura abaixo apresenta
pos-graduacgao do ICS:

os alunos ativos dos

cursos de graduacao

Ano Civil 18/01/2024 13/07/2024 | 29/07/2024 27/11/2024
Semestre 2023.2 20241
Graduacéao 532 601
Enfermagem 317 319
Farmacia 215 238
Medicina --- 44
Pés-Grad. 28 68
MESTRADO ACADEMICO EM 08 55
ENFERMAGEM - MESTRADO
ME$TRADO PRQFISSIONAL EM L 13
SAUDE DA FAMILIA - MESTRADO

*Em medicina, do total de 44 alunos, 7 estdo com status CANCELADO.
Alunos Ativos dos cursos de graduagéo e pés-graduacao do ICS no ano de 2024 (semestres 2023.2 e 2024.1).
Obs: O Unilab em numeros estava desativado para atualizagdes, impedindo o maior detalhamento das informagodes.

Os alunos dos cursos de Enfermagem e Farmacia apresentam uma consténcia de

entrada e saida no ano de 2024, sendo para a Enfermagem entradas de 40 alunos,

enquanto para a Farmacia entrada de 30 estudantes.

A entrada de alunos no Mestrado em Enfermagem comecou em 2016 € ha uma

meédia de 20 alunos por semestre. No ano de 2024 temos um bom reflexos de entradas e

saidas de estudantes.

PPGENF-Unilab composta por 15 discentes;

Ja o Mestrado Profissional em Saude da Familia no ano de 2024 selecionou

discentes e iniciou a primeira turma de mestrado profissional em saude da familia

RENASF/UNILAB, com a entrada de 13 alunos.

Preparagcdo para abertura da | turma de doutorado do




O quadro abaixo sintetiza algumas acdes do ICS, realizadas em 2020 a 2024,
para aperfeicoar a estrutura dos laboratérios utilizados pelos cursos de Enfermagem e

Farmacia, com a aquisi¢cao de equipamentos e melhoria de infraestrutura.

Quadro - Quadro dos Laboratérios do ICS implementados e aperfeicoados entre os anos de 2018-
2024.

Laboratoério Acoes

O laboratério € composto de pecas anatdbmicas
sintéticas e com espaco de até 25 alunos. Temos no
ano de 2020 o estudo para mudanca do laboratdério
Laboratério de Anatomia Humana para o campus das Auroras, com planta de
adequacao de espaco aprovada (SEL:
23282.406621/2020-31). Nao houve alteragdes

no ano de 2024 no laboratodrio.

Realizacdo de aulas praticas no laboratério
modalidade multiusudrio, apresenta sala de apoio e
sala para preparagcido de laminas com adequacdo do
espaco na Unidade Académica dos Palmares. O
Laboratério de Microscopia | e laboratério comporta até 25 alunos. Durante esse
periodo (2020-2024) foram executadas melhorias com
a instalacdo de quadro branco e projetores
(data-show). Realizado ainda a instalacdo de

exaustores.

Realizacdo de aulas praticas no laboratério com

subdivisdo de turmas nas quatro subsalas. O

Laboratério de Semiologia/ laboratério é composto de pecas anatbmicas
Semiotécnica/ Processo de Cuidar sintéticas, simuladores e insumos para
da Saude do Adulto desenvolvimento de habilidades. Tem espaco para até

40 alunos (simultaneamente). Ha solicitacdes de

readequacdes nos espacos.




Laboratério de Processo de Cuidar
da Saude Sexual e Reprodutiva/
Processo de Cuidar da Saude da

Crianca e do Adolescente.

Realizacdo de aulas praticas no laboratério com
subdivisdo de turmas nas quatro subsalas. O
laboratério € composto de pecas anatdmicas sintéticas,
simuladores e insumos para desenvolvimento de
habilidades. Tem espaco para até 40 alunos
(simultaneamente). Ha solicitacdes de readequacdes

Nnos espacos.

Laboratério de Farmacotécnica

Realizacdo de aulas praticas no laboratério com
disposicao de bancadas para aulas coletivas. O
laboratério € composto de armarios e vidrarias e
equipamentos e insumos para desenvolvimento de
habilidades. O laboratério ainda estd em processo de
liberacdo de verbas para aquisicdo de mais
equipamentos e insumos. O Laboratorio ja passou por
adequacgodes para instalacdo de uma capela e bancada
para apoio de equipamentos. O espag¢o conta ainda
com quadro branco e projetor multimidia. Foi realizada
a instalacdo de capela e obtivemos aquisicdo
equipamentos de pequeno porte. Alocado armarios (06
unidades) para armazenamento de insumos. Na sala de

apoio técnico temos a disposicdo uma impressora.

Laboratoério de Fisico-quimica

Realizacdo de aulas praticas no laboratério com
disposicao de bancadas para aulas coletivas. O
laboratério € composto de armarios e vidrarias e para
desenvolvimento de habilidades. O laboratério ainda
estd em processo de liberacdo de verbas para
aquisicdo de mais equipamentos e insumos. O
Laboratério ja passou por adequacdes para instalacao
de wuma capela e bancada para apoio de
equipamentos. O espago conta com quadro branco e
projetor multimidia. Realizou-

se a instalacdo de capela e exaustores.




Ressaltamos que houve o planejamento no ano de 2024 para os projetos em fase

de adequacdo de espacos para alguns laboratérios da Farmacia, conforme seguem

abaixo:
ESPAGCOS CURSO DE FARMACIA - ICS/UNILAB
ESPACOS EXISTENTES
ESPACO DISCIPLINAS ATENDIDAS SITUACAO | DEMANDA CUSTO COMENTARIOS GERAIS
TECNICA | (PREVISAQ) | (EX: JUSTIFICATIVA DE
SOLICITACAO DE
NOVOS ESPACOS)
thisaaie Alguns Estigios do Curso - - - =
Espaco Permanente:
disponivel e R$ 25.000,00
em 01 téenico de
2. Laboratério de funcionamento | laboratério Consumo PROCESSO N°
Farmacotécnica Farmacotécnica 1 em quimica | (semestre): 23282.406621/2020-31
Farmacotécnica 11 (Necessita de ou dreas afins | R$ 2.000,00
equipamentos | (médio)
e insumos)
Espaco Permanente:
disponivel e R$
em 01 técnico de | 560.000.00 PROCESS0O N°
funcionamento | laboratdrio 73282 40662 1/2020-31
3. Laboratério de Controle | Controle de qualidade fisico-quimico |, mas em quimica | Consumo
de Qualidade Fisico- de medicamentos. necessitando ou dreas afins | (semestre): {Necessidade de Expansio do
Quimico de Medicamentos de adequacdes | (médio) R$ 2.000,00 Espago existente. Vide

Garantia de Qualidade e Validagdo

processo 23282.010749/2021-

( Sem 84
equipamentos
e Insumos)
Espaco PROCESSO N°
Estigio Diferencial em Cendrios | Dimensionado 23282.001404:2021-30
ionais 2 dis 23 denicos 2 ; 4 113292/20224
4. Horto de Plantas Regionais e dfsp(..rn'nel 05 fLLn}‘L‘(IJH Pe.rm inente 23282.013292/2022-41
Medicinais necessitando em [armdcia | R$
Plantas Medicinais de adequacbes | (superior) 200.000.,00
(Farmicia Necessita, de maneira geral, de
Viva tipo | em adequagoes de infragstrutura
curso e tipo III | 04 téenicos | Consumo (Parte elétrica, cercamento em
niio iniciado) em farmicia | (semestre): alvenaria ou telamento,
(médio) RS 2.000,00 oazebo), adubacio, cultivo,
(Sem entre oulros ajusies para
equipamentos funcionamento = Tipo I
€ insumos) Necessidade da Infraestrutura
Laboratorial (Laboratorio de
Produtos Naturais) = Tipo 11
TOTAL R$
ESPACOS COM PLANTA (FALTANDO A REMODELACAO DO ESPACO FiSICO)
OBS: ESPACOS COM ALOCAGAQ PREVISTA NO BLOCO C, 3° ANDAR
ESPACO DISCIPLINAS ATENDIDAS SITUACAO | DEMANDA | CUSTOQ COMENTARIOS GERAIS
TECNICA | (PREVISAQ) | (EX: JUSTIFICATIVA DE.
' : SOLICITACAO DE
I J NOVOS ESPACOS)
Espaco 01 téenico de | Permanente:
dimensionado/ | laboratdrio R
Planta em andlises | 100.000,00 ™
1. Laboratdrio de y y T — existente toxicoldgicas : s
Toxicologia Mctf)do:: e Técnicas de Anilises P 23282.406621/2020-31
= Toxicoldgicas i
= (Sem {médio) (semestre):
equipamentos R$ 1.000,00
e insumos)
2. Laboratdrio de Espaco
Desenvalvimento de Produtos dimensionado/ Permanente:
Farmacéuticos Tecnologia Farmacéutica e Planta 01 técnico de | R% PROCESS0O N°
: gla existente, mas | laboratorio 200.000,00 23282 406621/2020-31
Niitic: 2 L . s o | Cosmetologia 2 il
Nome apterior: Laboratdrio de = necessitando em quimica
Producio de Medicamentos) de peguenas out dreas afins | Consumo
{médio) (semestre):




adequagies na R$ 2.000.00
planta
(Sem
eguipamentos
& INSumos)
Espaco Permanente:
dimensionado/ R3
3. Laboratério de Controle | Controle de Qualidade Planta 01 técnico de | 100.000,00
de Qualidade Microbioldgico de Medicamentos existente laboratdrio PROCESSO N°
Microbiolégico de em Consumo 23282.406621/2020-31
Medicamentas Métados e Téenicas de {Sem microbiologia | (semestre):
Microbiologia aplicados & farmdcia | equipamentos | (médio) R3 1.000.00
e insumos)
TOTAL RS
ESPACOS SEM ESPACO DEFINIDO, PLANTA E/OU N° DE PROCESSO
"ESPACO DISCIPLINAS ATENDIDAS | SITUACAO | DEMANDA | CUSTO | COMENTARIOS GERAIS
' TECNICA | (PREVISAO) | (EX: JUSTIFICATIVA DE
i ' SOLICITACAO DE
! NOVOS ESPACOS)
Hematologia Bdsica
Métodos e Técnicas de Biogquimica
1. Laboratério de Andlises | Clinica Aplicados i Farmicia
Clinicas - Ensino 01 técnico de | Nio )
Meétodos e Técnicas de Hematologia | Nio laboratério e | dimensionado
Aplicados 4 Farmicia dimensionado | um
farmacéutico
2. Laboratério Multiusuidrio Espaco Nio PROCESS0 N°
de Andlises Instrumentais Apoio as atividades de pesquisa, e dimensionado/ | 01 téenico de | dimensionado 23282.010749/2021-84
suporte a disciplinas. com planta laboratério
em  guimica
(Sem ou freas afins
equipamentos e | (médio)
INSUMOs)
Parasitologia humana Espaco  com | 01 técnico de | Nio PROCESSO N°
3. Laboratério de Métodos e Técnicas em Parasitologia | dimensioname | laboratério dimensionado 23252.005320/2024-18
parasitologia e urindlise aplicados & Farmidcia nto relativo a . —
adequacdes (Anexo de préticas bioldgicas)
07  téenicos
Estigios do curso (atender 50% da | Nio em farmicia
demanda) dimensionado | (superior)
4. Farmicia Escola (CIEsF) Nio -
08  téenicos | dimensionado
em farmdcia
(médio)
Nio 01 técnico de | Nao
5. Laboratério de E:ﬂj:zg‘:z:: }I dimensionado :;I‘::umtutm. B dimensionado PROCESSO N°
Farmacognosia B e 23282.012615/2023-60
ou dreas afins
(médio)
Nio 01 téenico de | Nio
0 oy A N dimensionado Iabumtér‘io' dimensionado
Bromatologia g;g::i:g:ggm {1 e, gpeaea )
e dlologia ou dreas afing
(médio)
Nao 4 projetores Permanente: | As metodologias ativas (MA)
dimensionado Aproximadam | 530 cada vez mais difundidas;

6. Laboratério metodologias
ativas

Todas as unidades curriculares dos
diversos cursos do ICS

ente R$ 13.000
e conjunto de
8 mesas
circulares
para 5 a 6
lugaras: RS
10.000

necessarias e importantes para
o processo ensing-
aprendizagem. A aplicacio de
MA, principalmente
andragogia.  incentiva
estudantes a aprenderem de
forma ativa e autdnoma, por
meio de problemas e situacoes
reais, realizando tarefas que os

na
0%




estimulem a pensar além, a
terem iniciativa, a debaterem,
tornando-s¢ responsdveis pela
construcio de seu proprio
saber. Sair da sala de aula
convencional quebra a rotina
do(a) estudante ¢, com isso, é
possivel promaover uma
vivéncia diferente para as mais
diversas aplicacoes. Nesse
sentido, faz-se necessdria a
idealizacio de um espaco
multivsudrio, dedicado apenas
para este tipo de metodologia
que, por vezes, nao € tio bem
aproveitada em salas
convencionais. Essa pode ser
uma saida também para aulas
mais  ativas sém  que seja
necessdria a utilizagdo de um
laboratério, que poderia ser
alocado para uma auly pratica
propriamente dita.

TOTAL

R$




Quadro - Composigdo do Quadro Docente do ICS(EM 31/12/2024)

NOME SIAPE VTﬁI\}’COUlﬁf, E-MAIL FORMACAO TITULACAO

ADLLER GONCALVES COSTA BARRETO 2015244 EFETIVO | adller@unilab.edu.br MEDICO(A) MESTRADO
ALANA SANTOS MONTE 3006246 EFETIVO | alanamonte@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
ALINE DE FREITAS VELASCO WERNECK 1134295 EFETIVO | alinefvwerneck@unilab.edu.br MEDICO(A) MESTRADO
ALINE RODRIGUES FEITOZA 1307757 EFETIVO | alinefeitoza@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
ALINE SANTOS MONTE 2041928 EFETIVO | alinesmonte@unilab.edu.br FARMACEUTICO (A) DOUTORADO
ANA CAROLINE ROCHA DE MELO LEITE 1985203 EFETIVO [ acarolmelo@unilab.edu.br ODONTOLOGO(A) DOUTORADO
ANDREA BESSA TEIXEIRA 1260204 EFETIVO | andreabessa@unilab.edu.br FARMACEUTICO (A) DOUTORADO
ANDREA GOMES LINARD 2695865 EFETIVO | linard@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
ANDRESSA SUELLY SATURNINO DE OLIVEIRA | 1863830 EFETIVO | andressasuelly@hotmail.com ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
ANNE FAYMA LOPES CHAVES 3053721 EFETIVO [ annefayma@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
CAMILA CHAVES DA COSTA 1160637 EFETIVO | camilachaves@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
CAROLINA MARIA DE LIMA CARVALHO 1483962 EFETIVO | carolinacarvalho@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
CLAUDIA ALESSANDRA FORTES AlUB 2866037 EFETIVO | aiub@unilab.edu.br BIOLOGO(A) DOUTORADO
DANIEL FREIRE DE SOUSA 1988601 EFETIVO | daniel@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
EDMARA CHAVES COSTA 1960392 EFETIVO | edmaracosta@unilab.edu.br VETERINARIO(A) DOUTORADO
EMANUELLA SILVA JOVENTINO MELO 1899211 EFETIVO | ejoventino@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
EMILIA SOARES CHAVES ROUBERTE 1452417 EFETIVO | emilia@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
ERIKA HELENA SALLES DE BRITO 1985462 EFETIVO | erika@unilab.edu.br VETERINARIO(A) DOUTORADO
EYSLER GONGALVES MAIA BRASIL 3077193 EFETIVO | eyslerbrasil@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
FLAVIA PAULA MAGALHAES MONTEIRO 2058691 EFETIVO | flaviapmm®@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
F. WASHINGTON ARAUJO B. NEPOMUCENO 2876023 | EFETIVO barros@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) | DOUTORADO
GILVAN FERREIRA FELIPE 1863810 EFETIVO | gilvanfelipe@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
HERICA CRISTINA ALVES DE VASCONCELOS 1418927 EFETIVO | hericavasconcelos@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
HILANA DAYANA DODOU 1063163 EFETIVO | hilanadayana@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
HUANA CAROLINA CANDIDO MORAIS 2325626 EFETIVO [ huanacarolina@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
IVAN BATISTA COELHO 1368462 EFETIVO | ivan.coelho@unilab.edu.br MEDICO(A) DOUTORADO
JAIRO DOMINGOS DE MORAIS 3160093 EFETIVO | jairo@Qunilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
JAMERSON FERREIRA DE OLIVEIRA 3214694 EFETIVO [ jamerson@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
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JAMILE MAGALHAES FERREIRA 1838565 | EFETIVO jamilemagalhaes@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
JEFERSON FALCAO DO AMARAL 2121631 EFETIVO jfamaral@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
JOSE CARLOS RODRIGUES NASCIMENTO 3298368 | EFETIVO jose.nascimento@unilab.edu.br MEDICO (A) DOUTORADO
JULIANA JALES DE HOLLANDA CELESTINO 2863544 | EFETIVO juliana.celestino@unilab.edu.br VETERINARIO(A) DOUTORADO
LARISSA DEADAME DE FIGUEIREDO NICOLETE| 3128965 | EFETIVO larissanicolete@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
LEIDIANE MINERVINA MORAES DE SABINO 2325251 EFETIVO leidiane.sabino@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
LEILANE BARBOSA DE SOUSA 1769364 | EFETIVO leilane@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
LESLIE RAPHAEL DE MOURA FERRAZ 1417457 | EFETIVO leslie.ferraz@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
LIVIA MOREIRA BARROS 3155460 | EFETIVO livia@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
LUANNE EUGENIA NUNES 3334525 | EFETIVO luane.eugenia@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
LYDIA VIEIRA FREITAS DOS SANTOS 2051073 | EFETIVO lydia@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
MARCELO VITOR DE PAIVA AMORIM 1238784 | EFETIVO marcelo.amorim@unilab.edu.br FARMACEUTICO (A) DOUTORADO
MARIA AUXILIADORA BEZERRA FECHINE 1960802 EFETIVO auxiliadorafechine@unilab.edu.br MEDICO(A) DOUTORADO
MARIANNA C.E SOUZA LEAO CAVALCANTI 1296024 | EFETIVO profamarianna@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
MONALIZA RIBEIRO MARIANO GRIMALDI 2255402 EFETIVO monalizamariano@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
NATASHA MARQUES FROTA 2995109 | EFETIVO natasha@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
PATRICIA FREIRE DE VASCONCELOS 2255469 | EFETIVO patriciafreire@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
PAULA MARCIANA PINHEIRO DE OLIVEIRA 1773497 | EFETIVO paulapinheiro@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
PAULO FILHO SOARES MARCELINO 1405302 EFETIVO paulofilho@unilab.edu.br MEDICO (A) ESPECIALIZAGAO
PRISCILA ALENCAR MENDES REIS 3154890 | EFETIVO priscilaalencar@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
RAFAELLA PESSOA MOREIRA 1944312 EFETIVO rafaellapessoa@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
RAQUEL PETRILLI ELOY 1117488 | EFETIVO petrilliraquel@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
REBECA MAGALHAES PEDROSA ROCHA 1355937 | EFETIVO rebecarocha@unilab.edu.br VETERINARIO(A) DOUTORADO
STELLA MAIA BARBOSA 2325303 | EFETIVO stella.maia@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
SUZANA BARBOSA BEZERRA 1689118 | EFETIVO suzanabezerra@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
TAHISSA FROTA CAVALCANTE 2053154 | EFETIVO tahissa@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
THIAGO MOURA DE ARAUJO 1814789 | EFETIVO thiagomoura@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
VIVIAN SARAIVA VERAS 2181980 | EFETIVO vivian@unilab.edu.br ENFERMEIRO(A) DOUTORADO
YARA SANTIAGO DE OLIVEIRA 3159882 EFETIVO yara@unilab.edu.br FARMACEUTICO(A) DOUTORADO
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Quadro - Composi¢do do Quadro Técnicos, Técnicos Administrativos em Educagdo e Técnicos de Laboratorio do ICS

(EM 31/12/2024)

NOME SIAPE CARGO
ADLLER GONGALVES COSTA BARRETO 1015244 MEDICO
ANTONIA REGIA COSME DE FREITAS 3243991 TECNICA DE ENFERMAGEM
CLAUDIO WAGNER SANTOS LIMA 2234377 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
DAYANY MARIA CASTRO NOGUEIRA 3285441 TECNICA DE LABORATORIO DE ENFERMAGEM
DEBORAH CAVALCANTE MAGALHAES ROLIM 2219824 ODONTOLOGA
FERNANDA GISELE SILVA DOS SANTOS* 2268580 TECNICO(A) DE LABORATORIO
FERNANDA MARIA LEORNE LIMA SAMPAIO 2084089 TECNICA DE ENFERMAGEM
FCA. MARIANA RUFINO DE OLIVEIRA SILVA 2268244 TECNICO(A) DE LABORATORIO
FCO. JULIO WERNER DOS SANTOS SIQUEIRA 2316954 MEDICO
GRACY KELLY LIMA DE ALMEIDA 2081287 TECNICA DE ENFERMAGEM
ISADORA MARQUES BARBOSA 1825823 ENFERMEIRA
JESSICA GADELHA REGES 1196034 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
JOSE CLAUDIO BORGES DA SILVA FILHO 1182597 MEDICO
LiVIA COELHO DE ASSIS 2329879 TECNICO(A) DE LABORATORIO
MIKE HENRIQUE CANDIDO LINO 2193827 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MONIQUE MACHADO MARTINS 1162189 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
TALITA MAGALHAES ROCHA 3210246 TECNICO(A) DE LABORATORIO/ BIOTERIO
VICTOR TEIXEIRA NORONHA 3210254 TECNICO(A) DE LABORATORIO

*Servidora cedida para SEPIR/UNILAB.

E importante mencionar que em 2024 contamos no CAIS com trés estagidrios, Rita de Kassia Bezerra da Silva para Enfermagem, Pedro
Lucas Torres Batista, que depois foi substituido pelo Francisco Dantas Lourencgo, para Farmacia, bem como Dayane Araujo da Silva, para
parte administrativa, sendo esta ultima selecionada por edital da SGP. Nessa selecéo tivemos ainda os estagiarios Paulo Jepson Adriano da
Costa, auxiliando na area da Farmacia, mais especificamente na parte das Quimicas, e a Sofia Katanha Martins na Enfermagem, mais
especificamente na parte da Anatomia.



Quadro - Concursos realizados para Professor do Magistério Superior 2023 e 2024

Numero de Numero de
Edital Setor Inscritos Aprovados
Tecnologia Farmacéutica e
EDITAL N° 42/2023 , 36 05
Cosmetologia
Farmacia / H tologi itologi
EDITAL N° 01/2024 armacia / Hematologia / Citologia 11 03

Clinica

Saude Sexual e Reprodutiva
/Internato em Comunidades 27 03
/Introducéo a Enfermagem

EDITAL N° 03/2024

Processo de Cuidar na Saude da
EDITAL N° 04/2024 —| Crianca e do Adolescente 35 02
/Semiotécnica /Internato Hospitalar

Ciéncias Ciéncias
Fisiologicas e Fisiologicas e
Semiologia Semiologia
A o . _ Médica - 4 Médica -0
Ciéncias Fisiolégicas e Semiologia . .
Médica / Ciéncias Morfologicas e Ciéncias Ciéncias
EDITAL N° 54/2024 , _ o . J _ Morfolégicas e | Morfoldgicas e
Semiologia Médica / Fisiologia e _ _ _ _
Biologia do CAncer Semiologia Semiologia
9 Médica - 5 Médica - 0
Fisiologia e Fisiologia e
Biologia do Biologia do
Cancer - 44 Céncer - 05

Foram realizados trés editais de processos seletivos: Edital N° 24/2024 — Selecao

de Professor Substituto para o magistério superior. Setor de estudo:

Semiologia/Introducdo a Enfermagem/Bases tedricas em Enfermagem; Edital N° 36/2024 -
Selecdo publica para Professor Substituto do Instituto de Ciéncias da Saude - ICS. Setor

de Estudos: Farmacologia Aplicada a Farmacia/Farmacia Hospitalar e EDITAL N° 45/2024 -


https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/02/DOU-de-21.02.2024-2.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf
https://unilab.edu.br/wp-content/uploads/2024/08/SEI_UNILAB-0999536-Edital-Selecao-Publica.pdf

Selecdo Publica para Professor Substituto do Instituto de Ciéncias da Saude - ICS. Setor
de Estudos: Processo de Cuidar na Saude do Adulto/Internato de Enfermagem | — Unidade
Hospitalar.

Infelizmente, nenhum concurso para técnico foi realizado no corrente ano de 2024,
embora os varios processos abertos explicitando a necessidade: 23282.007554/2024-08,
23282.008662/2024-90, 23282.008736/2024-98, 23282.008684/2024-50,
23282.008677/2024-58, 23282.008669/2024-10, 23282.008662/2024-90,
23282.007387/2024-97 e 23282.001460/2023-36. Vale ressaltar que no ano de 2024 houve
a greve por trés meses dos técnicos, na busca de melhorias por salario, carreira e

condi¢oes de trabalho.

Data da Entrada Data da Saida
RAQUEL PETRILLI ELOY 15/01/2020 03/12/2024
Quadro — Cargos vagos Docente
Data da Entrada Data da Saida
ETHANIELDA DE LIMA COELGO 30/03/2015 27/02/2023
ANELISE MARIA VASCONCELOS ALVES 19/10/2015 26/12/2023

Quadro — Cargos vagos Técnico de Laboratério

A Profa. Raquel conseguiu redistribuicdo para a UFC/Fortaleza. A vaga da
Ethanielda foi retornada ao ICEN e da Anelise foi direcionada ao IDR. Assim, foram
realizadas conversas com a reitoria sobre a necessidade de técnico de laboratério nivel
D, especialmente na area da quimica, bem como de uma vaga para médico veterinario
para que ficasse como responsavel técnico do biotério. Entdo, houve a solicitacdo para o
MEC da troca de um produtor cultural para médico veterinario, a qual foi aceita, ja
havendo o cdodigo na instituicdo. Ressalta- se que os cdédigos vagos retornam para a
gestdo da REITORIA da UNILAB e da SGP para aplicagéo de critérios que justifiquem a

realizagdo de um concurso ou aproveitamento de concurso com o codigo vago.



Quadro - Valores dos Bens patrimoniais do ICS — 2020 a 2024.

VALOR ACUMULADO EM 31/DEZ DE CADA ANO (R$)

2020 2021 2022 2023 2024
1318190,4900 291104,7100 1711729,6368 2132355,490 2214570,830
VALOR ATUAL EM 31/DEZ DE CADA ANO (R$)

2020 2021 2022 2023 2024
518788,6500 1471272,610 732773,2168 912639,7508 981787,5408

No ano de 2021, houve aquisicdo de materiais especificos no instituto para o
enfrentamento da pandemia da COVID-19. Os itens adquiridos foram para a producéo de
alcool em gel, atendimento da populacédo interna e implantacdo de uma sala de
imunizacao.

Nos anos de 2022 a 2024, houve demandas para instalacdes de equipamentos

no CAIS e mobiliarios para areas administrativas do ICS.

Os desafios enfrentados no ano de 2024 estdo relacionados especialmente ao
fato do ICS ser um instituto que sé cresce em numero de alunos e agdes, com boa
manutenc¢do dos alunos nos cursos, e portanto, baixa evaséo, e ainda assim, ndo segue
uma proporcionalidade na aquisicao de recursos humanos, insumos e equipamentos. No
ano de 2024, passamos ainda por uma greve de 3 meses dos técnicos, a qual foi iniciada
em margo, na busca de melhorias do salario, plano de carreira e condi¢cées de trabalho.
Foi feita uma acdo em 2023, diante da insatisfacdo do corpo discente do curso de
farmacia, em foi criado um GT para pensar e trabalhar a lista de oferta, acontecendo todo

um didlogo com os docentes na tentativa de garantir a oferta ao maximo das disciplinas e



estagios do curso, fez com que no corrente ano (2024) fosse formada a primeira turma do
curso de farmacia. De toda forma, ainda temos algumas questdes delicadas, como falta
de insumos para o funcionamento de alguns laboratérios, CAIS e biotério, falta de
equipamentos, necessidade de mais docentes, pois sdo poucos ainda farmacéuticos
para atender ndo s6 as disciplinas especificas, como também estagios, necessidade de
mais docentes para Enfermagem, com o inicio do primeiro doutorado da UNILAB, que é
em Enfermagem. Ha ainda falta de técnicos, especialmente na area das quimicas, bem
como de um meédico veterinario como responsavel técnico pelo biotério. Além disso, ha a
necessidade de viabilizagdo do inicio do curso de medicina em Baturité, diante das
condicOes atuais apresentadas

O relatério de gestdo vem apontar as agcdes para diminuir danos, dentro das
possibilidades da direcdo do instituto. N&o realizamos ordenacéo de despesas e controle
de cédigos de vaga para docentes e técnicos, contudo, permanecemos continuamente
em didlogo com a gestao superior para atender as demandas urgentes do ICS.

O planejamento de compras de equipamentos e insumos, realizados anualmente
no Plano Anual de Compras (PAC), vem sofrendo com os cortes orcamentarios a nivel
federal. Ainda precisamos avancar na estruturacdo com equipamentos e insumos em
laboratérios, especialmente para os cursos de farmacia e medicina, biotério e CAIS, bem
como os de simulacdo realistica. O CAIS ainda precisa de grandes investimentos, sendo
necessario verificar também uma maneira de auto sustentacao e de recursos estaduais e
federais através de aplicac&o de projetos financiados.

O processo de implantacdo do teletrabalho e de uma nova cultura de
metodologia de avaliagdo da forca de trabalho com indicadores e metas continuam.
Ainda precisamos avancgar em processos de informatizagao na UNILAB com geracao de
relatérios (informagdes) mais precisos, principalmente, na gestdo académica das
disciplinas.

Estamos trabalhando na implantacdo do terceiro curso do ICS tdo esperado no
Ceara, no caso a medicina, que ficou para acontecer em Baturité. Estamos também
apoiando para a autorizacdo e abertura do curso de medicina na Bahia, no Campus do
Malés em Sao Francisco do Conde.

Diante das dificuldades aqui apresentadas, isso fez com que em outubro de 2024

a direcdo com as suas respectivas coordenacdes fizessem uma audiéncia com a reitoria,



em que a direcao apresentou as varias demandas do ICS a saber:

Curso de Enfermagem:

- Recursos humanos: processos 23282.008736/2024-98 (docentes e técnicos
2024) e 23282.008737/2024-32 (docentes e técnicos 2025).

- EPIs: processo 23282.005820/2023-79 pela DAS havendo a necessidade de
ofertar para os alunos e até alguns locais pedem como contrapartida.

- Insumos e equipamentos: compras emergenciais (23282.011098/2023-10), TED
(23282.008951/2023-16) e  multiarea  (23282.016423/2023-22). PAC 2025
23282017045/2024-85.

- Espaco fisico de aproximadamente 80 m2 para criagcdo da casa simulada
processo 23282.017056/2024-65.

- Permanéncia do curso no Campus das Auroras.

Curso de Farmacia:

- Recursos humanos: processos 23282.008677/2024-58 (docentes e técnicos
2024) e 23282.008684/2024-50 (docentes e técnicos 2025). Carater emergencial para
técnico de laboratério nivel D na drea de quimica (processo 23282.001460/2023-36).

- Manutencdo de cddigo de vaga docente de redistribuicdo no ICS processo
23282013974/2024-15.

- Insumos e equipamentos: processos multidrea (23282.016423/2023-22);
Farmacia 1 - Equipamentos e insumos para disciplinas praticas de Controle
Fisico-Quimico, Farmacotécnica e Quimica Farmacéutica (23282.009652/2023-91 -
removido do calendario de contratacdes, ja com dotacdo orcamentaria e sendo o mais
avancado), FARMACIA 2 - Aquisicdo de equipamentos e insumos para os Laboratérios de
Andlises Clinicas e Microbiologia (23282.017675/2023-79). Seriam para o Laboratério de
Andlises Clinicas do CAIS - Ensino, Laboratério de Toxicologia, Laboratério de Producao
de Medicamentos, Laboratério de Controle de Qualidade Fisico-Quimico de
Medicamento, Laboratdrio de Farmacotécnica, Laboratério de Controle de Qualidade
Microbiolégico de Medicamentos, Horto de Plantas Medicinais, Laboratério Multiusuario
de Analises Instrumentais. Algumas disciplinas ndo serao ofertadas em 2024.2 por falta

de equipamentos basicos, como autoclaves, balancas e estufas, como as de Controle



Microbioldgico e Fisico-Quimico.

- Infraestrutura: Laboratério de Andlises Clinicas do CAIS - Servicos, Farmacia
Escola (CIEsF), Laboratério de Farmacognosia e Laboratério de parasitologia e urinalise.

- FCC coordenador processo 23282.016734/2023-91.

- Permanéncia do curso no Campus das Auroras.

Curso de Medicina em Baturité:

- Recursos humanos: processos 23282.008662/2024-90 (docentes e técnicos
2024) e 23282.008669/2024-10 (docentes e técnicos 2025). Mais recente processo
23282.013461/2024-12.

- Implantacéo do curso em Baturité. Processo 23282.007189/2024-23.

- FCC coordenador processo 23282.017727/2024-98

Pés-Graduacoes:
PPGENF

- Docentes processo 23282.015168/2023-09.
RENASF
- FCC coordenador processo 23282017133/2023-04

CAIS:

- Insumos e equipamentos: processo 23282.016467/2023-52.

- Técnico administrativo: processos 23282.007387/2024-97,
23282.001460/2023-36, 23282016512/2023-79.

- Terceirizado CAIS: processo 23282009978/2023-18.

- FG CAIS processo 23282010261/2023-19.

- Concurso com a manutencdo da vaga da odontdloga processo

23282.007554/2024-08.

Biotério:
- Contratacdo de médico veterinario para regularizacdo de responsabilidade
técnica junto ao CRMV e ao CONCEA. No momento ha projeto de pesquisa aprovado

com bolsistas de iniciagao cientifica que nao pode ser realizado por falta de responsavel



I

técnico. Processo médico veterinario 23282000864/2024-93.

- Autoclave para esterilizagdo de material. Temos uma autoclave no biotério, mas
esta quebrada ha alguns anos. Até entdo, o material estava sendo levado para o
Laboratério de Microbiologia, em Auroras, mas agora ele também n&o esta funcionando.

- Plano de gerenciamento de residuos para incineragdo das carcagcas e
maravalha.

- Orcamento para custeio de insumos basicos: alcool, hipoclorito de sddio e EPIs.
Processo 23282.005820/2023-79.

- Plano de monitoramento da saude laboral dos servidores do biotério,
principalmente, mensuragcdo de nivel de aménia no sangue (risco de intoxicacdo) e
Zoonoses.

Implantacao do curso de Medicina no Malés:

- Responsabilidade de gerenciamento, inclusive sobre concurso/redistribuicao
para docentes.

- Cessao da Monaliza.

Implantacao de cursos da saude em Baturité:

- Suporte técnico com expertises nos cursos para a elaboracdo de PPC e
implantacado dos cursos.

E salutar registrar que para crescermos como unidade académica precisamos
criar bases sodlidas, para assim de maneira adequada, vislumbrarmos a abertura de novos
cursos, com o desenvolvimento de novos projetos e continuidade dos projetos ja
existentes, expandindo cada vez mais nossa atuagdo. Sendo assim, ndo poderia terminar
esse relatério deixando de colocar um registro de parte da equipe do ICS que faz isso

tudo acontecer.

ICS no Campus das Auroras/Unilab, na Confraternizagdo de 2024.
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