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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/UNILAB N2 065, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Portaria Reitoria/Unilab n2 409, de 12 de novembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU)
n2 217, de 13 de novembro de 2025, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n? 770, de 18/11/2025, publicada no DOU n? 224 de 25/11/2025, no uso das atribui¢cdes
a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.016221/2023-81, resolve:

Art. 12 Designar o servidor MARCELO LUCAS ARAUJO, matricula SIAPE n2 1168051, para
exercer encargo de substituto da funcdo de Chefe da Secretaria dos Orgdos de Deliberacdo Superior,
cédigo CD-04, por motivo de férias da titular no periodo de 23/01/2026 a 04/02/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 23/01/2026.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, PRO-REITOR(A) DE
- . fily GESTAO DE PESSOAS, em 28/01/2026, as 12:49, conforme horario oficial de Brasilia, com

asninalura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

; -tt-"_:. :.' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

..-#_ir;i.,."‘;__ https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?

EEF';;"" 2 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1367295 e
sy o

O

H# 0 codigo CRC 8D60249F.

Referéncia: Processo n2 23282.016221/2023-81 SEIn2 1367295

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513079&infra_sist...
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/UNILAB N2 067, DE 28 DE JANEIRO DE 2026

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFROBRASILEIRA - UNILAB, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Portaria Reitoria/Unilab n2 409, de 12 de novembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU)
n2 217, de 13 de novembro de 2025, considerando as competéncias delegadas pela Portaria
Reitoria/Unilab n? 770, de 18/11/2025, publicada no DOU n? 224 de 25/11/2025, no uso das atribui¢cdes
a ela conferidas,

Considerando o que consta no Processo n? 23282.011456/2025-48, resolve:

Art. 19 Designar o servidor PEDRO HENRIQUE RODRIGUES, matricula SIAPE n2 2220182,
para exercer encargo de substituto do cargo de Pré-Reitor de Relagbes Institucionais e Internacionais,
cédigo CD-02, por motivo de afastamento do pais do titular, no periodo de 19/01/2026 a 23/01/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo em Boletim de Servico, com
efeitos a partir de 19/01/2026.

REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

eil _ Documento assinado eletronicamente por REBECA CAVALCANTE PINHEIRO LIMA, PRO-REITOR(A) DE
- . fily GESTAO DE PESSOAS, em 28/01/2026, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com

asninalura
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

if:— A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Pt acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1367519 e

Referéncia: Processo n2 23282.011456/2025-48 SEIn2 1367519

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513317&infra_sist... 1/1 7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
Av. Abolicdo, n2 03, Centro, Campus da Liberdade - Bairro Centro, Redengdo/CE, CEP 62790-000

EDITAL PROPPG N2 04/2026

CHAMADA PUBLICA PARA ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO E DESEMPENHO INTEGRALMENTE
REMOTO DA PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (PROPPG)

O PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico o chamamento para inscricdo de servidores com a finalidade de participacdo no Programa de
Gestdao e Desempenho (PGD), na modalidade 100% remota, da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao
(PROPPG), observadas as disposicdes constantes no presente Edital, no Decreto n? 11.072, de 17 de maio
de 2022, na Instrucdo Normativa Conjunta SGP/SRT/SEGES/MGI n? 52, de 21 de dezembro de 2023, na
Instrucdo Normativa SEGES/SGPRT/MGI n2 24, de 28 de julho de 2023, na Resolu¢do Ad Referendum
Conad/Unilab n2 17, de 16 de dezembro de 2022, na Portaria Reitoria/Unilab n2 719, de 24 de julho de
2024, na Instru¢do Normativa SGP/Unilab n2 26, de 15 de janeiro de 2025, na Portaria PROPPG/Unilab n?
07, de 28 de janeiro de 2025 e demais legislacdes aplicaveis a matéria.

1.DO OBIJETO

1.1 Este edital estabelece orientagdes, critérios e procedimentos gerais para sele¢cdo de
servidores em exercicio na PROPPG, com a finalidade de participacdo no Programa de Gestdo e
Desenvolvimento (PGD), na modalidade 100% integral, conforme regulamento aprovado pela Resolugdo
Ad Referendum Conad/Unilab n? 17, de 16 de dezembro de 2022 e as disposicdes da Instrucdo
Normativa SGP/Unilab n2 26, de 15 de janeiro de 2025.

1.2 O chamamento interno a PROPPG sera regido por este edital, promovido e executado
pelo Pré-reitor de Pesquisa e Pds-graduacdo, com o apoio dos coordenadores da mesma unidade.

2.DAS NORMAS DO PGD

2.1 O PGD Integral da PROPPG tera abrangéncia para as/os servidores lotados diretamente
na Pro-Reitoria, vinculados a Coordenacao de Pesquisa (CPQ), a Coordenacdo de Pés-Graduagdo (CPG) e a
Coordenacdo de Inovacdo Tecnoldgica (CIT).

2.2 A(O) participante do PGD Integral da PROPPG elaborara o plano de
trabalho individual a ser desenvolvido pelo setor, conforme pactuado.

2.3 A/O participante do PGD Integral devera assinar seu plano de trabalho individual,
contendo:

2.3.1 As atividades a serem desenvolvidas com as respectivas metas do plano de entrega;

2.3.2 O regime de execucdao em que participara do programa de gestdo, indicando o
cronograma em que cumprird sua jornada em regime presencial, quando for o caso; e

2.3.3 O termo de ciéncia e responsabilidade.

2.4 Entende-se por chefia imediata, a autoridade ocupante de cargo com Fungdo
Gratificada (FG) e Cargo de Diregdo (CD) imediatamente superior ao participante.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist...
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3.DOS REGIMES DE EXECUGAO

3.1 O presente edital prevé a habilitacdo e a adesdo de servidores ao seguinte regime de
teletrabalho:

| - Regime de execucgdo integral A: quando a forma de teletrabalho a que esta submetido o
participante restringe-se a um cronograma especifico, dispensado do controle de frequéncia
exclusivamente nos dias em que a atividade laboral seja executada 100 % remotamente por um periodo
de 1 (um) ano.

Il - Regime de execugao integral B: quando a forma de teletrabalho a que estd submetido o
participante restringe-se a um cronograma especifico, dispensado do controle de frequéncia
exclusivamente nos dias em que a atividade laboral seja executada 100 % remotamente por um periodo
de 6 (seis) meses.

Paragrafo Unico. E possivel a continuidade do exercicio integral de teletrabalho por prazo
igual ao inicialmente concedido, conforme prevé o § 32, do art 52 da Portaria PROPPG/Unilab n2 07/2026.
Caso o/a requerente assim o deseje, deve solicitar essa continuidade através do mesmo processo SEl
utilizado para sua inscricdo e encaminhd-lo a PROPPG.

4.DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO NO PGD

4.1 Poderdo participar do PGD servidores que estejam em efetivo exercicio no setor para o
qgual existam vagas disponibilizadas no presente edital, e ainda que desenvolvam atividades que possam
ser adequadamente executadas de forma remota e com a utilizacdo de recursos tecnoldgicos cuja
natureza:

4.1.1 Demande maior esforco individual e menor interacdo com servidores publicos ou a
comunidade;

4.1.2 Seja de complexidade que exige elevado grau de concentragdo; ou

4.1.3 Seja de baixa a média complexidade com elevado grau de previsibilidade e/ou
padronizagdo nas entregas.

5.DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO NO PGD
5.1 Estao impedidos de participar do programa de gestao servidores da PROPPG:

5.1.1 Cujas atribuicbes enquadrem-se no art. 52 § 22 incisos |, Il e Ill, art. 119, art.
272 incisos |, Il e Paragrafo Unico da Resolugdo Ad Referendum Conad/Unilab n? 17, de 16 de dezembro de
2022 e aqueles cujas atividades ndo permitam a efetiva mensuracdao da produtividade, resultados e
desempenho em relacdo as entregas;

5.1.2 De acordo com o art. 282 da Resolucdo Ad Referendum Conad/Unilab n2 17, de 16 de
dezembro de 2022, o dirigente da unidade poderd, por razdes técnicas devidamente fundamentadas,
estabelecer hipdteses de vedacdo a participacdo no programa de gestdo, ainda que diferentes daquelas
previstas nos artigos supracitados.

Paragrafo Unico. A vedacao contida no item 5 do edital ndo desobriga o professor ocupante
de Cargo de Direcao (CD) ou Funcao Gratificada (FG) a elaboracdo dos programas de gestdo, criacdo dos
planos de trabalho (conforme o caso) e avaliagdo dos resultados das atividades de suas equipes
vinculadas no sistema PGD Petrvs.

6.DO DESLIGAMENTO DO PGD
6.1. A PROPPG desligara o participante do PGD:

6.1.1 Por solicitacdo do participante, observada antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist...
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6.1.2 No interesse da Administracdo, por razdao de conveniéncia, necessidade ou
redimensionamento da forga de trabalho, devidamente justificada, observada antecedéncia minima de 10
(dez) dias;

6.1.3 Pelo descumprimento das metas e obrigacdes previstas no plano de trabalho a que se
refere o art. 19 e do termo de ciéncia e responsabilidade a que se refere o art. 14 da Resolucdo Ad
Referendum Conad/Unilab n2 17, de 16 de dezembro de 2022;

6.1.4 Pelo decurso de prazo de participacao no programa de gestao;
6.1.5 Em virtude de remocao, com alteracdo da unidade de exercicio;

6.1 6 Em virtude de aprovagdao do participante para a execu¢do de outra atividade nao
abrangida pelo programa de gestdo, salvo nas acumulag¢des licitas de cargos quando comprovada a
compatibilidade de horarios;

6.1 7 Pela superveniéncia das hipéteses de vedacdo previstas neste Normativo;

6 1.8 Pelo descumprimento das atribuicGes e responsabilidades previstas no art. 32 da
Resolucdo Ad Referendum Conad/Unilab n? 17, de 16 de dezembro de 2022.

7.D0 PRAZO DE PERMANENCIA NO PGD

7.1 A permanéncia do participante no PGD integral estd vinculada a vigéncia das
normativas especificas do Programa mencionadas no inicio deste Edital, bem como suas alteracdes,
havendo, se for o caso, necessidade de aprovacdo em novo edital para continuidade no programa.

8.ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES DO PARTICIPANTE DO PGD
8.1 O participante do PGD, devera:

8.1.1 Assinar termo de ciéncia e responsabilidade;

8.1.2 Cumprir o estabelecido no plano de trabalho;

8.1.3 Atender as convocagdes para comparecimento a unidade sempre que sua presenca
fisica for necessaria e houver interesse da Administracao Publica, na forma do art. 15 da Resolugao Ad
Referendum Conad/Unilab n2 17, de 16 de dezembro de 2022;

8.1.4 Manter permanentemente atualizados os seus dados cadastrais e de contato,
especialmente telefénicos, ativos e disponiveis as/aos demais servidores da unidade, respeitadas as
regras de transparéncia de informacdes e dados previstas em legislacdo;

8.1.5 Consultar diariamente o seu e-mail institucional e demais formas de comunicacao,
gratuitas e com acessibilidade, utilizadas pela unidade e pelo setor de exercicio;

8.1.6 Permanecer em disponibilidade para contato pelo periodo acordado com as chefias,
ndo podendo extrapolar o horario de funcionamento da unidade;

8.1.7 Manter as chefias informadas, de forma periddica e sempre que demandado, acerca
da evolucdo do trabalho, bem como indicar eventuais dificuldades, duvidas e/ou informacgdo que possam
atrasar ou prejudicar o seu andamento e as entregas previstas no plano de trabalho;

8.1.8 Comunicar as chefias a ocorréncia de quaisquer afastamentos, licencas ou outros
impedimentos para eventual adequacdo das metas e prazos ou possivel redistribuicdo do trabalho, pelo
e-mail institucional;

8.1.9 Zelar pelas informagdes acessadas de forma remota, mediante observancia as
normas internas e externas de seguranca da informacao;

8.1.10 Retirar processos e demais documentos das dependéncias da unidade, quando
necessarios a realizacdo das atividades, observando os procedimentos relacionados a seguranca da

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist... ~ 3/911
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informacdo e a guarda documental, de acordo com a regulamenta¢dao da Unilab, quando houver, e
mediante termo de recebimento e responsabilidade; e

8.1.11 Providenciar as estruturas fisicas e tecnoldgicas necessarias, inclusive aquelas
relacionadas a seguranca da informacdo, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobiliarios adequados
e ergonOdmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a instalacdo de softwares, conexdo a Internet,
energia elétrica e telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuicOes, de
maneira que seja possivel realizar o atendimento satisfatério de todas as demandas e metas estipuladas.

9.DAS VAGAS PARA O PGD

9.1 A distribuicdao das vagas estd descrita no Anexo | deste Edital, tendo em conta o
levantamento de possibilidades para o bom funcionamento do setor.

9.2 As vagas disponibilizadas possuem temporalidade de vigéncia, podendo ter seus prazos
prorrogados a partir de solicitacdo dos candidatos contemplados e mediante analise da gestdo da
PROPPG.

9.2.1. A solicitacdo de prorrogacdo de prazo deve ser encaminhada pela(o) requerente por
processo SEl em, pelo menos, 30 (trinta) dias anteriores ao fim da vigéncia do prazo em curso.

10.DAS INSCRICOES

10.1 As inscrigcOes serdo realizadas entre os dias 30 de janeiro e 4 de fevereiro de 2026,
conforme o estabelecido no cronograma disposto no item 13, apds a devida publicacao do Edital.

10.1.1 A PROPPG divulgara o presente Edital via processo no Sistema Eletrénico de
InformacgGes (SEI), que serd encaminhado as suas unidades vinculadas, informando a abertura do periodo
de inscrigoes.

10.2 A servidora/ O servidor interessado em participar do PGD Integral deverad abrir
processo administrativo no SEI, relacionando-o ao processo de selegao inicial recebido na unidade,
anexando o “Formulario de Inscricdo - Edital PROPPG n2 04/2026” (Anexo IlI) devidamente assinado.

10.2.1 Apds a devida instrucdo do processo, a servidora/ o servidor devera enviar um e-
mail de solicitacdo de inscri¢dao, através do processo SEl aberto, para o e-mail institucional da Pré-reitoria.

10.3 Serd admitida somente uma Unica inscricdo por requerente.

10.4 Ndo podera ser realizada inscricdo para setor de lotacdo distinto do setor de lotacdo
da/do requerente.

10.5 O teor das informacdes inseridas no ato de inscricdo é de inteira responsabilidade
da/do requerente e sua inveracidade acarretara as combinacgGes legais pertinentes.

10.6 A PROPPG ndo se responsabilizard por requerimento de inscricdo ndo recebido por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicag¢do, bem
como de outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

10.7 A inscricdo realizada implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo das condicdes
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, ndo podendo alegar desconhecimento.

10.8 A homologacao parcial das inscricoes deferidas e indeferidas sera publicada no dia
06 de fevereiro de 2026 na pagina da PROPPG.

10.9 Cabera interposi¢dao de recurso contra indeferimento de inscricio (Anexo lll), a ser
analisado pela chefia imediata, devendo ser realizado pelo/a requerente entre os dias 07 e 09 de
fevereiro de 2026, conforme o estabelecido no cronograma disposto no item 13.

10.9.1 O recurso (Anexo lll) devera ser realizado no mesmo processo de inscricdo aberto
pela/pelo requerente no SEI, devendo a PROPPG ser notificada por e-mail, através da ferramenta
disponivel no SEI.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist...
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10.10 Finalizado o prazo para interposicdao de recurso contra a homologagdo parcial das
inscricdes, a homologagao definitiva das inscrigdes deferidas e indeferidas sera publicada no dia 10 de
fevereiro de 2026 na pdagina da PROPPG.

11.DA SELECAO

11.1 A selecdo dos candidatos as vagas disponiveis devera consistir na verificacdo das
seguintes habilidades:

11.1.1 Conhecimento técnico;

11.1.2 Capacidade de organizacao e autodisciplina;

11.1.3 Capacidade de cumprimento das atividades nos prazos acordados;
11.1.4 Capacidade de interagdo com a equipe;

11.1.5 Atuagao tempestiva;

11.1.6 Proatividade na resolucdo de problemas;

11.1.7 Abertura para utilizacdo de novas tecnologias;

11.1.8 Orientagdo para resultados;

11.1.9 Capacidade colaborativa.

11.2 As habilidades do item 11.1 serao verificadas pela gestdo da PROPPG, tendo em conta
o histérico avaliativo do/da requerente no exercicio de suas fungdes.

11.3 O candidato serd aprovado se considerado habilitado, pela gestdo da PROPPG, em
todos os requisitos listados no item 11.1, tendo justificativa plausivel para a candidatura, em consonancia
com o Plano de Gestdo da PROPPG e as atividades desenvolvidas pela Unidade Administrativa.

11.4 Os candidatos ndo aprovados serdo notificados por e-mail a partir de parecer
fundamentado anexado no Processo SEl de sua inscrigao.

11.5 Serdo selecionados os/as servidores inscritos habilitados que se enquadrem dentro do
numero de vagas prevista no Anexo | do presente edital.

11.6 O resultado parcial da presente selegdo sera publicado até o dia 13 de fevereiro de
2026 na pagina da PROPPG.

11.7 Caberd interposicao de recurso contra o resultado parcial (Anexo lll), a ser analisado
pela gestdo da PROPPG, devendo ser realizado pela/pelo requerente entre os dias 14 e 19 de fevereiro de
2026, conforme o estabelecido no cronograma disposto no item 13.

11.7.1 O recurso (Anexo Ill) devera ser realizado no mesmo processo de inscricdo aberto no
SEl, devendo o processo ser remetido a unidade da PROPPG, com notificacdo enviada por e-mail ao setor.

11.7.2 O Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao devera emitir um despacho no referido
processo acusando o recebimento do recurso, cuja andlise deverd ser realizada dentro do prazo
estipulado no item 13 do presente Edital.

11.8 Finalizado o prazo para interposi¢ao de recurso contra o resultado parcial da selegao,
o resultado final serd publicado no dia 24 de fevereiro de 2026 na pagina da PROPPG.

12.METODO DE AVALIAGAO DAS ENTREGAS PACTUADAS NOS PLANOS DE TRABALHO

12.1 A PROPPG utilizard o sistema PETRVS como ferramenta de apoio tecnoldgico para
acompanhamento e controle do cumprimento de metas e alcance de resultados previstos nos planos de
trabalho de seus servidores participantes, em conformidade com o planejamento da Proé-Reitoria.

12.1.1 Cabe aos chefes imediatos realizarem ainda reunides com as suas equipes, com fins
de acompanhamento e avaliacdo das entregas pactuadas nos planos de trabalho dos/das servidores sob a
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sua chefia.

13.D0 CRONOGRAMA

13.1 O presente Edital obedecera as etapas e prazos apresentados a seguir:

ATIVIDADE PERIODO
Publicagdo do Edital 30/01/2026
Inscri¢des 31/01 a 04/02/2026
Homologacao Parcial das Inscri¢des 06/02/2026
Recurso contra Indeferimento de Inscri¢oes 07 a 09/02/2026
Homologacao Definitiva das Inscri¢cdes 10/02/2026
Resultado Parcial da Selecao 13/02/2026
Recurso contra o Resultado Parcial 14 a 19/02/2026
Resultado Final da Selegao 24/02/2026

13.2 E de inteira responsabilidade dos/das requerentes acompanhar o andamento do
presente chamamento publico, por meio da pagina da PROPPG.

ALEXANDRE COHN DA SILVEIRA

Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist... = 6/914



30/01/2026’ 16:04 SEI/UNILAB - 1367838 - Edita|_ Boletim de Servigo da Unilab N° 677 — 03 de fevereiro de 2026

ANEXO |
DAS VAGAS
REGIME DE a
SETOR | VAGAS EXECUCAO VIGENCIA
PROPPG 1 INTEGRAL A 1(um) ano com p055|b|I|da’de de prorrogagao por igual
periodo.
PROPPG 1 INTEGRAL B 6 (seis meses) com possm;l:rc?gjs de prorrogagao por igual

ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome

Unidade de lotacio

Justificativa fundamentada para a adesao ao
Regime Integral

{Como pretende organizar suas atividades no
Regime Integral?

IQue contribuicoes o trabalho em Regime
Integral pode trazer para seu
|desenvolvimento humano e profissional?

IQue contribuicoes o trabalho em Regime
Integral pode trazer para o seu setor, para a
PROPPG e para a Unilab?

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist... ~ 7/915



30/01/2026, 16:04 SEI/UNILAB - 1367838 - Edital_ Boletim de Servigo da Unilab N° 677 — 03 de fevereiro de 2026

ANEXO Il
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE

NOME

SIAPE

UNIDADE DE EXERCIiCIO

INFORMACAO DA INTERPOSICAO DE RECURSO

DESTINATARIO:

[OBJETO DO RECURSO

|( ) contra o indeferimento da inscri¢io

I ) contra o resultado parcial

MOTIVACAO FUNDAMENTADA

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1513656&infra_sist... = 8/916



30/01/2026’ 16:04 SEI/UNILAB - 1367838 - Edita|_ Boletim de Servigo da Unilab N° 677 — 03 de fevereiro de 2026

Data

|Assinatura

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE COHN DA SILVEIRA, PRO-REITOR(A) DE
PESQUISA E POS GRADUACAO, em 30/01/2026, as 15:48, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

(seil g

assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 23282.001157/2026-86 SEIn2 1367838
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

PORTARIA PROPPG/UNILAB N2 08, DE 30 DE JANEIRO DE 2026

Retifica a Portaria PROPPG/UNILAB N2 07,
de 28 de janeiro de 2026, que trata da
reedicdo, com alteracbes, da Portaria
PROPPG/UNILAB N2 05/2024, acerca da
instituicdo do Programa de Gestao e
Desempenho na unidade.

O PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, da Universidade da Integracdo
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, no uso das atribuicbes que |he conferem a Portaria
Reitoria/Unilab n2 257, de 12 de agosto de 2025, publicada no Diério Oficial da Unido - DOU no dia 14 de
agosto de 2025, Edigdo: 153, segdo 2, pg. 31,

Considerando o processo 23282.017159/2024-25, resolve:

Art. 12 Retificar a Portaria PROPPG/UNILAB N2 07, de 28 de janeiro de 2025:

Onde se lé:

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor a partir de 01/10/2025, em consonancia com a
portaria de autorizacdo do PGD na Unilab (Portaria Reitoria/Unilab n2 719, de 24 de julho de 2024),
alinhada ao Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, a IN SEGES/SGPRT n? 24 de 28 de julho de 2023,
alterada pela IN SEGES-SGP-SRT/MGI n2 21, de 16 de julho de 2024 e a IN Conjunta SGPSRT-SEGES/MGI n?
52.

Leia-se:

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor a partir de 28/01/2026, em consonancia com a
portaria de autorizacdo do PGD na Unilab (Portaria Reitoria/Unilab n2 719, de 24 de julho de 2024),
alinhada ao Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, a IN SEGES/SGPRT n? 24 de 28 de julho de 2023,
alterada pela IN SEGES-SGP-SRT/MGI n2 21, de 16 de julho de 2024 e a IN Conjunta SGPSRT-SEGES/MGI n?
52.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
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ALEXANDRE COHN DA SILVEIRA

Pré-reitor de Pesquisa e Pds-graduacao

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRE COHN DA SILVEIRA, PRO-REITOR(A) DE
PESQUISA E POS GRADUACAO, em 30/01/2026, as 15:54, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ju
sel fll!
assinatura
eletrbnica

https //sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1368783 e
o cédigo CRC 89B2B6D4.

Referéncia: Processo n2 23282.017159/2024-25 SEI n2 1368783
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

INSTRUCAO NORMATIVA REITORIA/UNILAB N2 8, DE 30 DE JANEIRO DE 2026

Reedita a Instrugao Normativa
Reitoria/Unilab n2 5, de 3 de outubro de
2024, que dispde sobre a concessao,
aplicacdo e comprovacao de suprimento de
fundos no ambito da Universidade da
Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-
Brasileira.

O REITOR DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA - UNILAB, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com a Lei n2 12.289, de 20 de julho de
2010, publicada no DOU de 21 de julho de 2010, e o Decreto Presidencial de 05 de maio de 2025,
publicado no DOU de 06 de maio de 2025, Edicdo: 83, Secdo 2, Pagina 1;

Considerando a Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021;

Decreto n? 93.872 de 23 de dezembro de 1986;

Considerando o Decreto-lei n? 200, de 25 de fevereiro de 1967;

Considerando a Portaria Normativa MF n2 1.344, de 31 de outubro de 2023;
Considerando o Manual do SIAFI Transacio CONMANMF cédigo 02.11.21, atualizada;

Considerando a Instru¢ao Normativa da Receita Federal do Brasil n2 1.234, de 11 de janeiro
de 2012; e

Considerando o processo n? 23282.013708/2022-21, resolve:

Art. 12 Aprovar a concessdo, aplicacdo e comprovagdo de suprimento de fundos no ambito
da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab).

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 Para os fins desta instrucao normativa, considera-se:
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| - Suprimentos de Fundos: Trata-se de adiantamento concedido a servidor, a critério e sob
a responsabilidade do Ordenador de Despesas, com prazo certo para aplicacdo e comprovacdo dos
gastos.

Il - Cartdo de Pagamentos do Governo Federal (CGPF): E um meio de pagamento que
proporciona a Administracdo Publica mais agilidade, controle e modernidade na gestdo de recursos. O
CPGF é emitido em nome da Unidade Gestora, com identificacdao do portador.

Il - Agente Suprido: E o servidor publico (de carreira, comissionado ou temporario), sendo
responsavel pela aplicagiio e comprovagdo dos recursos recebidos a titulo de Suprimento de Fundos. E o
portador identificado no CPGF e responderd pela sua guarda e uso, prestando contas das despesas
realizadas ao final do periodo de aplicagdo.

IV - Sistema do Cartdo de Pagamento (SCP): O Sistema devera ser utilizado
obrigatoriamente para todas as modalidades de movimentag¢do financeira do suprimento de fundos,
através do Cartdo de Pagamento, sendo acessado por meio do Portal de Compras do Governo Federal no
endereco: http://www.comprasnet.gov.br.

V - O Ordenador de Despesas (OD): é uma autoridade que pratica atos administrativos que
resultam em autorizacdo de pagamento, emissdo de empenho, suprimento ou dispéndio de recursos
publicos.

Art. 32 A concessdo, aplicacdo e comprovacao de suprimento de fundos, no ambito da
Unilab, obedecerdo as disposi¢des contidas nesta Instrucdo Normativa.

Art. 42 Em casos excepcionais, sob sua responsabilidade, o Ordenador de Despesas podera
autorizar pagamento de despesas que ndo possam subordinar-se ao processo normal de aquisicao, por
meio de suprimento de fundos, conforme art. 45 do Decreto n2 93.872, de 1986.

Art. 52 S3o passiveis de realizacdo por meio de suprimento de fundos os seguintes
pagamentos:

| - despesas durante viagens ou servi¢os especiais, que exijam pronto pagamento
em espécie;

Il - despesas de pequeno vulto; e

Il - outras despesas urgentes e inadiaveis, autorizadas pelo Reitor da Unilab, desde que
devidamente justificada, pelo Ordenador de Despesas, a inviabilidade da sua realizacdo pelo processo
normal de despesa publica.

Paragrafo Unico. Na hipdtese dos incisos Il e Il deste artigo, a concessdo para aquisicao de
material de consumo fica condicionada a:
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a) inexisténcia temporaria ou eventual no almoxarifado, depdsito ou farmacia, do material
ou medicamento a adquirir; e

b) impossibilidade, inconveniéncia ou inadequac¢do econdmica de estocagem do material.

CAPITULO Il
DA CONCESSAO

Art. 62 Serd autuado Unico processo administrativo SEIl, do tipo “Suprimento de Fundos:
concessdo e prestacdo de contas”, desde a solicitacdo de concessdo, passando pela utilizacdo, prestacao
de contas, andlise e julgamento pela autoridade concedente.

Art. 79 O Suprimento de Fundos serd precedido da emissdo de nota de empenho, que
especificara a natureza das despesas e o nome do servidor.

Art. 82 A concessdo de Suprimento de Fundos, que somente ocorrerd para realizacdo de
despesas de cardter excepcional, conforme disciplinado pelo art. 42 desta Instru¢do Normativa se limitara
a:

| - 50% (cinquenta por cento) do valor estabelecido no inciso | do art. 75 da Lei n? 14.133,
de 12 de abril de 2021 e atualizacOes, para execucdo de obras e servicos de engenharia;

Il - 50% (cinquenta por cento) do valor estabelecido no inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133,
de 12 de abril de 2021 e atualizacbes, da Lei acima citada, para outros servicos e compras em geral.

Art. 92 Fica estabelecido, como limite maximo de despesa de pequeno vulto, o percentual
de 5% (cinco por cento) do valor estabelecido no inciso | do art. 75 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de
2021 e atualizagBes, no caso de obras e servigos de engenharia, e de 5% (cinco por cento) do valor
estabelecido no inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021 e atualizacdes, no caso de
outros servigos e compras em geral.

§ 12 O ato de concessdo de suprimento de fundos podera conter mais de uma despesa de
pequeno vulto, obedecidos os limites estabelecidos neste artigo e no anterior.

§ 29 Constitui fracionamento de despesa a utilizacdo de suprimento de fundos para
aquisicdao de bens ou servicos que se refiram ao mesmo item de despesa, mediante diversas compras em
um unico exercicio, cujo valor total supere os limites dos incisos | e Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021,
situacao vedada por essa Lei.

§ 32 Os gastos realizados por meio de suprimento de fundos para objetos de mesma
natureza deverao ser somados aos casos de dispensa de licitacdo, para fins de verificacdo dos limites de
despesa em contratacdes diretas regulamentadas pelo art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021, sendo vedado o
fracionamento de despesa.
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Art. 10. E vedada a concessdo de suprimento de fundos para aquisicio de material
permanente ou outra mutacdo patrimonial, classificada como despesa de capital.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais e devidamente justificados pelo suprido, em
documento especifico, o Ordenador de Despesas podera autorizar a aquisicdo, por suprimento de fundos,
de material permanente.

Art. 11. A proposta de concessdao de suprimento de fundos podera ser realizada pelos
titulares das seguintes unidades:

I. Pré-Reitoria de Administracao e Infraestrutura;

. Diretoria de Tecnologia da Informacao;

[ll. Geréncia da Fazenda Experimental Piroas;

IV. Coordenagdo do Curso de Engenharia de Alimentos;

V. Servico Académico do Instituto de Ciéncias Exatas e da Natureza (ICEN).

Paragrafo Unico. Fica autorizado aos substitutos dos cargos elencados no caput a
solicitarem a concessdo de suprimento de fundos desde que atendidas as exigéncia legais e
regulamentares.

Art. 12. O Suprido sé poderd utilizar o Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF)
apos o deferimento da solicitacdo de concessdo de Suprimento de Fundos pela Coordenacdo Financeira e
Contabil, que informara os valores e os prazos de aplicacdo e prestacdo de contas autorizados ao suprido.

Art. 13. O suprido devera informar, no ato da solicitacdo, o periodo programado para suas
férias naquele exercicio, ciente de que nao poderad utilizar o cartdo de pagamento naquele periodo.

Art. 14. O solicitante deverd comprovar a realizacdo de curso de suprimento de fundos em
instituicdo publica ou privada com carga horaria minima de 20 horas, através da emissao de certificado,
gue deve ser incluido no processo presente no art. 62 desta portaria.

Art. 15. E vedada a concessdo de suprimento de fundos a colaboradores sem vinculo
empregaticio com a Unilab.

Paragrafo Unico. Nao podera ser concedido suprimento de fundos a servidor:

| - responsavel por dois suprimentos;

Il - em atraso na prestacao de contas de suprimento;

[l - que nao esteja em efetivo exercicio;

IV - que esteja em férias ou em afastamentos legais;
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V - ordenador de despesas e substituto;

VI - gestor financeiro e substituto;

VIl - responsavel pelo almoxarifado;

VIl - que esteja respondendo a inquérito administrativo ou declarado em alcance; e

IX - que ndo comprovar a realizagao de curso de suprimento de fundos.

Art. 16. Nenhum suprimento de fundos podera ser concedido para aplicagdo em periodo
superior a 90 (noventa) dias, a contar da data da concessdo pelo Ordenador de Despesas.

Paragrafo Unico. A prestacdao de contas do suprimento deverd ser apresentada nos 30
(trinta) dias subsequentes ao término do periodo de aplicacao.

Art. 17. Nao serd concedido Suprimento de Fundos com prazo de aplicacdo, apds o ultimo
dia util do més de novembro.

Paragrafo Unico. Sendo absolutamente necessdria a medida, o detentor de suprimento de
fundos devera fornecer a Coordenacdo Financeira e Contabil, o saldo em seu poder no dia 31 de
dezembro, cuja aplicagdo ndo ultrapassara o ultimo dia do exercicio corrente e sua comprova¢dao nao
excederd o décimo quinto dia do més de janeiro subsequente.

Art. 18. Do ato de concessao de suprimento de fundos deverao constar:

| - a data da concessao;

Il - a natureza da despesa;

Il - a sistematica de pagamento, se somente fatura, ou também saque;

IV - a finalidade, segundo os incisos do art. 59;

V - 0 nome completo, cargo ou fun¢ao do suprido;

VI - o valor do suprimento, em algarismos e por extenso, em moeda corrente;

VIl - o periodo de aplicacdo; e
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VIII - o prazo de prestagdo de contas;

IX - periodo de Férias no exercicio;

X - no caso de primeira concessdo, solicitacao de inclusdo do perfil "Suprido" no SIASG para
acesso ao Sistema do Cartdao de Pagamento — SCP;

Xl - no caso de primeira concessao, formuldrio preenchido do Banco do Brasil de cadastro
de portador; e

Xll- no caso de primeira concessao, formuldrio preenchido do Banco do Brasil de cadastro
de centro de custos.

Paragrafo Unico. O ato de concessao devera ser publicado no Boletim de Servico da Unilab,
por meio de Portaria, pelo Ordenador de Despesas.

Art. 19. O suprimento de fundos serd precedido de nota de empenho na dotacdo prdpria
as despesas a realizar.

Paragrafo Unico. No inicio de cada exercicio financeiro, a autoridade competente poderd
emitir notas de empenho por estimativa, atendida a classificacdo orcamentdria da despesa, para
concessao de suprimento de fundos no decurso do exercicio, e nas quais serao feitas as dedugdes de cada
valor concedido.

Art. 20. O suprimento de fundos ndo podera ter aplicacdo diversa daquela especificada no
ato de concessao e na nota de empenho.

Art. 21. A entrega do numerario em favor do suprido sera feita mediante a definicdo de
limite de utilizacdo no Cartdo de Pagamento do Governo Federal, apds a liquidagdo do empenho.

§ 12 O valor do limite de utilizacdo lancado no cartdo serd o valor total da liquidacao,
dividido entre a modalidade de fatura e, se for o caso, de saque.

§ 22 A nota de empenho deverd ser emitida na Modalidade de Licitacdo (Suprimento de
Fundos).

CAPITULO Il
DA UTILIZACAO DO SUPRIMENTO

Art. 22. Os comprovantes da despesa realizada ndo poderao conter rasuras, acréscimos,
emendas ou entrelinhas e serdao emitidos por quem prestou o servigo ou forneceu o material, em nome
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da Universidade da Integragdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira, CNPJ n2 12.397.930/0001-00,
em que constem, necessariamente:

| - discriminacdo clara do servico prestado ou material fornecido, ndo se admitindo a
generalizacdo ou abreviaturas que impossibilitem o conhecimento das despesas efetivamente realizadas;

Il - data da emissdo, a qual deve estar inserida no periodo de aplicacao.

§ 12 Os comprovantes das despesas deverao conter data e assinatura, seguidas de nome
legivel, cargo ou fungdo do servidor e nimero do SIAPE.

§ 29 Exigir-se-4 documentacao fiscal dos pagamentos com suprimento de fundos para as
despesas realizadas.

Art. 23. Ao suprido é reconhecida a condicao de preposto da autoridade que conceder o
suprimento, ndo podendo transferir a outrem a sua responsabilidade pela aplicacdo e prestacdo de
contas do quantitativo recebido, devendo prestar contas no prazo estabelecido no ato concessério.

Art. 24. O valor do suprimento de fundos a ser comprovado ndo podera ultrapassar o
guantitativo autorizado pelo Ordenador de Despesas através da Proposta de Concessao de Suprimento de
Fundos.

Art. 25. As restituicdes por falta de aplicacdo, parcial ou total, ou por aplicagdo indevida,
serdo feitas a Conta Unica do Tesouro Nacional, mediante GRU, constituindo-se anulacdo de despesa do
exercicio, ou recuperacao de despesas de exercicios anteriores, se recolhidas apds o encerramento do
exercicio.

Paragrafo Unico. As restituicdes de que trata este artigo deverdo ser efetuadas pelo suprido
até o prazo limite do parecer do Ordenador de Despesas.

Art. 26. As despesas realizadas em desacordo com a presente norma serdo anuladas,
obrigando-se o suprido a restituicdo dos valores impugnados.

Art. 27. Se houver saldos orgamentarios de Suprimento de Fundos ao final do periodo de
aplicacdo, os respectivos empenhos serao anulados.

Art. 28. E possivel a utilizacdo do Cartdo de Pagamentos do Governo Federal para compras
online, desde que sejam observados os requisitos necessarios de seguranca da compra, emissdo de nota
fiscal e os demais requisitos presentes nesta instru¢cdo normativa.

CAPITULO IV
DAS RETENCOES TRIBUTARIAS
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Art. 29. Nao serdo retidos tributos federais em compras e presta¢do de servigos realizados
por pessoas juridicas solicitados por meio de suprimento de fundos, de acordo com a Instrucao
Normativa da Receita Federal do Brasil n? 1.234, de 2012, art. 42, inciso XXI.

Art. 30. Na prestacdo de servicos avulsos por pessoas fisicas, estas deverdo observar as
legislacbes pertinentes no tocante a IRRF, ISSQN e INSS, realizando os devidos descontos no recibo e
recolhendo-os nos prazos legais.

Art. 31. Nos casos de prestacdo de servigos de pessoa fisica, o suprido deve procurar a
Coordenagao Financeira e Contabil para cdlculo dos tributos devidos e das retengdes incidentes, e
posterior emissao das guias de recolhimento.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 32. A prestacdo de contas deverd ser apresentada no mesmo processo de Suprimento
de Fundos aberto no ambiente do SEl, e neste, serao incluidas as seguintes pecas pelo suprido:

| - ato de concessao;

Il - documento da nota de empenho;

lll - comprovantes de saque com o Cartao de Pagamentos do Governo Federal;

IV - Declara¢bes de inexisténcia do material de consumo no almoxarifado na data da
compra e de detalhamento de todas as despesas no subsistema de cartdo de pagamento do sistema
Sistema do Cartdo de Pagamento (SCP).

IV - primeira via dos comprovantes das despesas realizadas, a saber:

a) documento fiscal de prestacdo de servicos, no caso de servico de pessoa juridica;

b) documento fiscal de venda ao consumidor, no caso de compra de material de consumo;

c) recibo avulso de pessoa fisica, contendo o nome do prestador do servico, n2 do CPF e o
da identidade, data de nascimento, inscricdao no INSS, endereco e assinatura;

d) despesas relacionadas com o pagamento de passagens urbanas;

V - demonstrativo de prestacdo de contas de suprimento de fundos;

VI - formulario de solicitacdo de aquisicao;
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VIl - comprovante de detalhamento das despesas no Sistema do Cartdo de Pagamento
(SCP);

VIl - comprovante de recolhimento do saldo, se for o caso;

IX - pesquisa de precos.

X - planilha de composicao unitdria dos gastos do periodo; e

Xl - o ateste no processo SEl de que os servicos foram prestados ou que o material foi
entregue de acordo com os requisitos. Devera ser realizado por servidor da Unilab, exceto: o agente
suprido, o ordenador de despesas e o gestor financeiro.

§ 12 Os comprovantes de despesas especificados no inciso IV deste artigo sé serao aceitos
se emitidos em data igual ou posterior a de entrega do numerario, e estiverem dentro do prazo de
aplicagdo definido no termo de concessao.

§ 22 A retencdo de impostos e contribuicOes referentes a prestacdo de servigos por pessoa
fisica serd demonstrada pelo suprido na forma do recibo avulso constante no inciso IV, alinea “c”, devendo
seu recolhimento ser efetuado pela Unilab, segundo os prazos e procedimentos definidos em norma
regulamentar.

§ 32 A atestacdo mencionada no inciso XI devera conter data e assinatura, seguidas de
nome legivel, cargo ou fun¢do do servidor e nimero do SIAPE.

Art. 33. Os pagamentos das despesas deverdo estar devidamente comprovados.

Art. 34. Todos os documentos comprobatdrios das despesas integrantes da prestacao de
contas deverdo conter a descricdo detalhada do material adquirido, servico prestado, preco unitario,
preco total, tipo de servico e periodo de execucao, de forma nitida.

Art. 35. Os documentos comprobatérios das despesas ndo deverdao conter rasuras,
acréscimos, emendas ou entrelinhas.

Art. 36. Todos os documentos comprobatérios das despesas sdo de responsabilidade dos
supridos que poderao guardda-los em arquivos proéprios.

Art. 37. As despesas realizadas em desacordo com a legislagdo e normas vigentes serao
impugnadas e, se glosadas pelo Ordenador de Despesas, deverdo ser restituidas aos cofres publicos os
valores gastos.
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Art. 38. A prestacdao de contas da importancia aplicada até 31 de dezembro devera ser
apresentada até o dia 15 de janeiro do exercicio subsequente, ou até prazo estabelecido na Norma de
Encerramento do Exercicio.

Art. 39. A prestacdo de contas deve passar pela auditoria de regularidade (conformidade e
contabil) que objetiva examinar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. Os suprimentos de fundos concedidos serdo considerados despesas efetivas,
registrando-se a responsabilidade ao servidor suprido, cuja baixa serd procedida apds a aprovagao das
contas prestadas.

Art. 41. O controle dos prazos para prestagdo de contas seguira o paragrafo Unico do art.
16, o agente suprido é o responsavel pelo seu tempestivo atendimento.

Art. 42. O Ordenador de Despesas deverd, expressamente, aprovar ou impugnar as contas
prestadas pelo suprido, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento do processo
administrativo com a prestacao de contas.

Art. 43. Aprovada a prestacdo de contas, a baixa da responsabilidade do detentor do
suprimento de fundos devera ser efetivada no prazo de 90 (noventa) dias pela pela Coordenacdo
Financeira e Contabil.

Art. 44. A Concessao de Suprimento de Fundos pode ser realizada até o ultimo dia util do
més de novembro de cada ano.

Art. 45. No caso do agente suprido ndo prestar contas de sua aplicacdo no prazo fixado, ou
se o Ordenador de Despesas impugnar as contas prestadas, deverd este determinar imediatas
providéncias para a tomada das medidas cabiveis (art. 80, §32, do Decreto-lei n? 200, de 1967), sem
prejuizo, na primeira hipodtese, do imediato processamento da tomada de contas especial do suprido (art.
81, pardagrafo Unico, do Decreto-lei n2 200, de 1967).

Art. 46. Em caso de roubo, furto, perda ou extravio do cartdo, o suprido devera comunicar
diretamente ao Banco do Brasil, ao Ordenador de Despesas e a Coordenacao financeira e Contabil.

Art. 47. O Cartdo de Pagamentos do Governo Federal ndo podera ser usado, no periodo de
férias do suprido, finais de semana, feriados e por terceiros.

Art. 48. Fica revogada a Instru¢do Normativa Reitoria/Unilab n2 7, de 30 de outubro de
2025.

https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1514492&infra_... 10/1130



02/02/2026, 08:37 SEI/UNILAB - 1368623 - Instrug&o NorrRaltign de Servigo da Unilab N° 677 - 03 de fevereiro de 2026

Art. 49. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servigo da Unilab.

ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
Reitor

Documento assinado eletronicamente por ROQUE DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE, REITOR(A), em
30/01/2026, as 17:33, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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