UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
ATA DE REUNIAO

ATA DA 102 SESSAO ORDINARIA DO COLEGIADO DA ENGENHARIA DE ALIMENTOS

Aos catorze de agosto de dois mil e vinte e cinco, as treze horas e seis minutos, realizou-se a 102 Sessao
Ordindria do colegiado do curso de Engenharia de Alimentos da Universidade da Integragao Internacional
da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab), sala do Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional (Consan),
bloco B, campus das Auroras, mediante prévia convocacao, sob a presidéncia da Coordenadora do Curso
de Engenharias de Alimentos, Marina Cabral Rebougas e com a presenca dos seguintes colegiados:
Janaina Maria Martins Vieira (Docente); Luciana Gama de Mendonga (Docente); Mayra Garcia Maia
Costa (Docente); Pedro Henrique Ferreira de Oliveira (Docente); Andréssa Maria Medeiros Thedphilo
Galvao (Docente); Rachel Fernandes da Silva Oliveira (Representante dos TAEs do curso de Engenharia de
Alimentos-Suplente). Auséncias justificadas: Jorgiane da Silva Severino Lima (Docente); Julie Anne
Holanda Azevedo (Representante dos TAEs do curso de Engenharia de Alimentos-Titular); Ana Marcela
Carneiro Guabiraba (Representante discente do curso de Engenharia de Alimentos—Titular). LABERTURA
DOS TRABALHOS: A presidente da sessdo, Marina Cabral Rebougas, cumprimentou os presentes e
declarou aberta a sessdo. Em seguida, disse que fez o convite para alguns professores que ndo fazem
parte do colegiado, mas que sao mais intimamente ligados ao curso, como os professores Diego, Bruno,
Thayane e Danuso, para que eles participassem da reunido, pois nessa parte inicial irei dar alguns
informes. Disse que seria importante que todos estivessem alinhados em relacdo ao informe que seria
dado. Explicou que como tem participantes externos, teremos que aprovar a participacdo desses
participantes. Presentes na sessdo, estdo os professores Diego e Bruno. O colegiado votou por
unanimidade a participacdo dos professores convidados. ORDEM DO DIA. Expedientes. Il.INFORMES:
Prosseguindo a sessdao, Marina Cabral Reboucas mencionou que no semestre anterior, a PROGRAD
realizou uma reunido com as coordenacodes e direcées de curso do Ceard para apresentar os nimeros de
ingressos e evasodes. Foi constatado que o curso em questdao possui uma evasao elevada, em torno de
43%, 0 que gerou preocupacdo, pois os indices sdo inferiores aos de outros cursos da instituicdo. Na
ocasido, o pro-reitor se colocou a disposicdo para dialogar sobre o problema.Com a nova gestdo da
direcao, foi enviado um e-mail a PROGRAD solicitando uma reunido com dois objetivos principais: ouvir
orientacGes da Prd-Reitoria, considerando a experiéncia de seus membros, e demonstrar o interesse do
curso em buscar melhorias. Durante o encontro, observou-se que o curso tem baixa ocupa¢do, com
apenas 134 alunos matriculados, quando o ideal seria cerca de 300. O pré-reitor apontou que o principal
problema seria a falta de divulgacdo, apesar de o curso ser considerado adequado a regido. Mencionou o
projeto da SECOM de gravacao de videos institucionais, mas criticou a lentiddo do processo e pediu
prioridade para o curso.Discutiu-se a possibilidade de abertura de editais especiais para suprir vagas
ociosas, direcionados a publicos especificos como assentados, agricultores e comunidades do MST, com o
apoio de docentes mais envolvidos no territério, como Pedro e Luciana. A proposta visava atrair
candidatos com maior afinidade e interesse pelo curso. Contudo, seria necessario garantir o nivel minimo
de formacgdo dos ingressantes para evitar o aumento da evasdo.Foi considerado vdlido testar os editais
especiais e outras estratégias e foi explicado que o processo seletivo seria documental, com base em
critérios sociais e demograficos, e ndo por prova. Também foi discutida a possibilidade de editais voltados
a pessoas com mais de 50 anos, considerando experiéncias anteriores de alunos com esse perfil. Em
seguida, foi perguntado sobre a realizacdo da Feira das Profissdes. Explicou-se que ja havia discutido o
tema com Thiago, destacando a importancia do evento para divulgar o curso e atrair novos estudantes,
complementado também por outras acdes em escolas. Em seguida, sugeriu-se a criagcdo de oficinas e
cursos de extensdo para divulgar os cursos da Unilab e desenvolver projetos praticos para apresentacao
aos alunos. Foi informado que o NDE realizard uma reunido para discutir novas estratégias e que o tema,
embora ndo estivesse na pauta, ja estava sendo planejado para implementagdo. Na sequéncia, foi
sugerido usar o Instagram do curso para criar conteddos curtos e mostrar as atividades dos laboratérios.



Mencionado que atualmente o perfil é administrado pelos alunos e que ja havia tentado incentivar
postagens, mas sem muito retorno. Prosseguindo, sobre a Feira das Profissdes, o evento serd organizado
por instituto, ndo por curso, e que o espaco disponibilizado sera dividido com a Agronomia. Devido ao
custo elevado de estandes, a apresentagdo ocorrerd em salas de aula. Foi definido que seria feito por
nucleos tematicos: Engenharia com os professores Diego, Pedro, Danuso e Andréssa;Ciéncias: os
professores Mayra, Bruno, Thayane e Jorgiane; Tecnologia: as professoras Luciana, Marina e Janaina. Em
seguida, foi mencionado que a PROGRAD sera responsavel por convidar as escolas e garantir a
participacdo de publico externo. Foi estabelecido um prazo de 15 dias para que os docentes apresentem
suas propostas de atividades. Prosseguindo a sessdo, perguntou-se sobre a avaliagdo docente pelos
discentes. Foi esclarecido que, atualmente, ela é realizada via Google Forms pelo setor administrativo e
encaminhada a Comissdo de Avaliacdo Docente (CAD), ocorrendo principalmente em periodos de
progressao de carreira. Ill. PAUTAS: 1.Estagio Supervisionado Obrigatorio (ESO). Nesse momento a
Marina Cabral Reboucas iniciou explicando a segunda pauta e em seguida houve as propostas sobre a
organizacdo do estagio supervisionado. Foi dito que conforme o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), que
permite ao aluno iniciar o estagio apos cursar 75% da carga horaria total. Atualmente, apenas dois
estudantes estdo aptos a iniciar.Foi ressaltada a necessidade de incluir no PPC orientacGes mais claras
sobre a carga horaria minima e mdaxima que o aluno pode cursar junto ao estdagio, ja que, até o momento,
sO ha a exigéncia dos 75%. O estdgio corresponde a 160 horas, o que equivale a aproximadamente 40
horas mensais ou 10 horas semanais, considerando um semestre letivo de quatro meses. A proposta
debatida foi definir que o estudante tenha 20 horas semanais disponiveis, de segunda a sexta-feira, para
conciliar estagio e outras atividades académicas, como disciplinas, pesquisa, extensdo e monitoria. Essa
carga horaria ndo deve ser necessariamente ocupada apenas com aulas, mas sim representar o tempo
livre que o aluno precisa ter para cumprir adequadamente as exigéncias do estagio. Também foi
mencionado que o estdgio podera ocorrer aos finais de semana, desde que acordado entre aluno e
empresa, e que casos especificos poderdo ser analisados pelo colegiado. Além disso, ficou definido que o
orientador do estagio sera responsavel por avaliar a carga hordria do discente, considerando as atividades
académicas e extracurriculares, inclusive quando o aluno for bolsista ou voluntdrio em projetos da Unilab
ou de instituicdes externas. Outro ponto debatido foi o nimero maximo de orientandos por professor.
Considerando o total de docentes e discentes, ficou acordado o limite de trés alunos por orientador,
podendo haver exce¢ées mediante decisdo do colegiado. Por fim, confirmou-se que o estagio podera ser
realizado durante as férias, desde que haja anuéncia da coordenacdo de estagio e do orientador. Foi
reforcada a importancia de todos os professores conhecerem a Lei do Estagio e as resolucdes da Unilab, a
fim de compreenderem claramente suas atribui¢cdes no processo. 2. Programacgao das atividades extra-
sala do curso. Prosseguindo a sessao, Marina Cabral Rebougas relembrou da programacao das atividades
extra-sala do curso, que fazem parte das acbes voltadas a reducdo da evasdo e a divulgacdo do curso.
Falou que essas atividades ja haviam sido planejadas em um encontro anterior, no qual foi definido um
cronograma mensal e os responsaveis por cada evento. Com base no cronograma anterior, as atividades
estavam distribuidas entre os meses de marco e dezembro, envolvendo diferentes docentes: Andressa,
Marina, Mayra, Janaina, Pedro, Thayane, Jorgiane, Luciana e Danuso. No entanto, devido as alteracdes no
calenddrio académico, o grupo decidiu reorganizar a sequéncia e realizar uma rotatividade no préximo
ano, priorizando aqueles que ainda ndo executaram as atividades extra-sala. O novo cronograma foi: em
agosto, Mayra; setembro, Janaina; outubro, Pedro e novembro, Luciana. Os participantes discutiram
também sobre a organizacao das atividades, assim cada professor devera escolher o tipo de evento que
deseja promover, podendo ser palestra, oficina, visita técnica ou atividade pratica, também deve definir o
dia, hordrio e, se necessario, o nUmero de vagas disponiveis. As atividades sdo voltadas principalmente ao
publico interno, mas ha liberdade para convidar participantes externos. Foi mencionado sobre a
certificacdo e ficou acordado que os responsaveis pelas atividades poderdao emitir certificados simples,
assinados por quem organizou o evento, sem necessidade de processo. Dessa forma, o certificado deverd
conter o nome do participante, o titulo da atividade, a data, a carga hordria e a assinatura do organizador.
Decidiu-se que o responsavel pela atividade possuia autonomia para validar o documento e nao
obrigatoriamente a coordenadora do curso. Durante a definicdo das préximas atividades, foram
mencionadas algumas ideias ja em andamento, como oficinas de saide mental e ansiedade, producdo de
sucos probidticos e uma palestra sobre dleos essenciais, além de outras propostas relacionadas a
engenharia de alimentos. Também se discutiu a possibilidade de vincular algumas acGes a datas
comemorativas, como o “Dia da Mandioca”, celebrado em abril. Foi também feita uma proposta de criar



um nome coletivo para o conjunto das atividades extra-sala, que representasse a identidade do grupo e o
vinculo com o curso de Alimentos. A sugestdo apresentada foi de utilizar o termo CAJU, que, além de
remeter a regido e a alimentacdo, poderia funcionar como uma sigla relacionada, mas o significado ainda
vai ser definido.Por fim, ficou combinado que as atividades seguirdo sendo realizadas mensalmente, com
a devida rotatividade entre os docentes, e que o grupo deverd continuar fortalecendo essas iniciativas
como forma de integragao entre alunos, professores e comunidade, contribuindo para a permanéncia
estudantil. 3.Definicdo dos pontos do Concurso. Seguindo a sessdo, Marina Cabral Reboucas iniciou a
ultima pauta, que tratou da definicdo dos pontos para o concurso docente. Foi informado que o reitor
aprovou uma vaga e que, estrategicamente, seria mais vidvel aproveitar essa oportunidade, ja que seria
mais facil convocar um candidato aprovado do que abrir um novo concurso. Inicialmente, havia
planejado abrir quatro areas: Engenharia de Alimentos, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Programacéo e
Desenho. No entanto, discutiu-se a possibilidade de concentrar nas trés primeiras, consideradas mais
prioritarias e interligadas. Em seguida, analisou-se a quantidade de pontos do concurso. A resolucao
permite até 12 pontos, mas o colegiado avaliou que 10 pontos seriam mais adequados, considerando a
complexidade das disciplinas e o tempo de estudo necessario. Foi decidido que o foco principal seria
suprir a caréncia existente na area de operacbes unitarias da Engenharia de Alimentos, onde hd
sobrecarga docente, especialmente para a professora Andressa. Houve também debate sobre o perfil
desejado do candidato. Concordou-se que o concurso deveria abranger formacdes em Engenharia de
Alimentos, Engenharia Quimica, Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, Ciéncia de Alimentos e Tecnologia de
Alimentos, sem restringir excessivamente o campo de formacdo, para ndo limitar o nimero de
concorrentes qualificados. Durante a reunido, os docentes revisaram os conteudos especificos dos pontos
da prova e apds as deliberagGes foram definidos os pontos de acordo com as areas selecionadas pelo
colegiado. Decidiu-se também a formacdo académica, que seria:Doutorado: Ciéncia e Tecnologia de
Alimentos,Engenharia de Alimentos, Engenharia Quimica, Ciéncia de Alimentos,Tecnologia de Alimentos e
Graduacdo: em qualquer area de formagdao.O colegiado discutiu ainda a necessidade de pensar a longo
prazo, buscando estruturar o quadro docente de forma que o curso se torne autossuficiente, sem
depender de professores externos. Essa vaga, portanto, foi considerada estratégica para suprir demandas
atuais e futuras, especialmente nas disciplinas praticas e de engenharia. Por fim, ficou estabelecido que o
texto final com os pontos e requisitos do concurso sera revisado e encaminhado a diregdo até a préoxima
semana, a fim de garantir a aprovacdo e publicacdo do edital dentro do prazo previsto no calendario
académico. IV. ENCERRAMENTO DA SESSAO: A Presidente da Sessdo, nada mais havendo a tratar,
agradeceu o comparecimento dos participantes nesta sessdo e declarou-se encerrada as catorze e
cinquenta e sete minutos. Para constar, eu, Rachel Fernandes da Silva Oliveira, Representante dos TAE(s)-
suplente e assistente em administracdo, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, serd assinada
pelos participantes.

APROVAGAO DA ATA DA 102 SESSAO ORDINARIA DO COLEGIADO DA ENGENHARIA DE ALIMENTOS

——
eil Documento assinado eletronicamente por JULIE ANNE HOLANDA AZEVEDO, TECNICO(A) DE
;flm_m:_. 'l'ﬁ] LABORATORIO, em 31/10/2025, as 12:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrénica art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—

eil Documento assinado eletronicamente por MAYRA GARCIA MAIA COSTA, PROFESSOR(A) DO
;j‘lm_m; 'l'ﬁ] MAGISTERIO SUPERIOR, em 31/10/2025, as 14:43, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

——

eil Documento assinado eletronicamente por JORGIANE DA SILVA SEVERINO LIMA, PROFESSOR(A) DO
;flm_m:_. 'l'ﬁ] MAGISTERIO SUPERIOR, em 31/10/2025, as 16:16, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eil Documento assinado eletronicamente por PEDRO HENRIQUE FERREIRA DE OLIVEIRA, PROFESSOR(A)
;j‘lm_m; 'l'ﬁ] DO MAGISTERIO SUPERIOR, em 31/10/2025, as 19:00, conforme hordario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por MARINA CABRAL REBOUCAS, COORDENADORA DE
CURSO, em 31/10/2025, as 19:26, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, §
19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por RACHEL FERNANDES DA SILVA OLIVEIRA, ASSISTENTE EM
ADMINISTRAGCAO, em 03/11/2025, as 10:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por LUCIANA GAMA DE MENDONCA, PROFESSOR(A) DO
MAGISTERIO SUPERIOR, em 06/11/2025, as 09:48, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ANDRESSA MARIA MEDEIROS THEOPHILO GALVAO,
PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR, em 10/11/2025, as 11:01, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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