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1. DISPOSICOES PRELIMINARES

O Ministério das Mulheres, por meio da Secretaria Nacional de Articulagdo Institucional, A¢Ges
Tematicas e Participacdo Politica (SENATP), em parceria com a Universidade da Integragao
Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB), o Instituto de Humanidades (IH) e o Grupo de
Pesquisa Lélia Gonzalez, Presente!, tornam publica a abertura do processo seletivo para o Programa
Nacional de Formag¢ao para Mulheres Lélia Gonzalez, Presente! Empoderamento das Mulheres:
Interseccionalidades, Escrevivéncias, Género e Justica Climatica - PROFAM, conforme estabelecido
neste edital.

O PROFAM ¢é um programa de formacdo, realizado em formato de Ciclos Formativos, de
abrangéncia nacional, com inicio previsto para maio de 2026 e duracdo de 8 (oito) meses, destinado
a formacdo de 150 (cento e cinquenta) liderancas comunitdrias, mulheres cis e trans, em formato
hibrido.

O objetivo do programa é qualificar as participantes como multiplicadoras de conhecimentos
voltados a andlise de género e a interseccionalidade, na perspectiva das politicas publicas de saude,
justica climatica, participacdo politica e direitos sociais,-bem como ao fortalecimento da promocgéao
dos direitos humanos e ao enfrentamento do racismo e do sexismo. O processo seletivo das
cursistas serd conduzido por Comissdao de Selecdo designada pela Coordenacdo do Programa,
observados os critérios e procedimentos definidos neste edital.

A execucdo do curso ocorrera por meio de Termo de Execuc¢do Descentralizada, firmado entre o
Ministério das Mulheres, através da Secretaria Nacional de Articulacdo Institucional AcOes
Tematicas e Participacdo Politica e a Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-

Brasileira — UNILAB, no ambito do Instituto de Humanidades (IH), por intermédio do Grupo de
Pesquisa Lélia Gonzalez, Presente!.



2. DOS OBIETIVOS
O PROFAM tem como objetivo geral a formacao de liderangas comunitarias, de mulheres jovens e
adultas (a_partir de 16 anos de idade), como multiplicadoras de conhecimentos habeis a

identificacdo de violagdao dos direitos e aos meios de garantia do acesso a Justica, de modo a
fomentar a efetivacao da cidadania ativa.

As candidatas com idade entre 16 e 17 anos poderao participar do processo seletivo, desde que, no
ato da matricula, apresentem TERMO DE AUTORIZACAO DE RESPONSAVEL LEGAL PARA
PARTICIPACAO DE MENOR, conforme ANEXO lII, autorizando sua participacdo nas atividades do
programa. A autoriza¢do devera estar acompanhada de cépia do documento de identidade do
responsdvel legal. A ndo apresentacdo dessa documentacdo no prazo estabelecido implicara
impossibilidade de efetivagao da matricula.

Objetivos especificos:

a. Potencializar liderangas mulheres na perspectiva do combate a violéncia de género,
capacitando-as para o reconhecimento da violagdao de direitos e da forma mais segura e
eficaz de combate a violéncia;

b. Difundir conhecimentos que permitam realizar andlises e intervengdes sociais, politicas,
econdmicas das questdes raciais, de género e ambientais, com ferramentas concretas para
modificar as agendas e as formas organizativas potencialmente excludentes;

c. Fortalecer redes de mulheres militantes e ndo militantes pelo Brasil;

d. Incorporar alustica Climatica como prioridade nas agendas politicas, desde uma perspectiva
interseccional e territorial;

e. Difundir conhecimentos sobre o sistema de justica, obrigacdo dos servicos publicos e direitos
a cidadania, garantindo o acesso a informacao;

f. Empoderar mulheres multiplicadoras na perspectiva da luta contra o racismo e o sexismo,
pela justica climatica e bem viver;

g. Potencializar as mulheres para o letramento racial, de classe e de género;

h. Aprofundar a parceria entre a universidade e a sociedade, a troca de saberes e a
incorporacdo da diversidade dentro das atividades e ambiente universitario.

i. Qualificar mulheres, especialmente meninas e jovens, para atuacdo em espacos de poder e
decisdo, considerando sua pluralidade e diversidade.

j. Potencializar a atuacdo das mulheres na promoc¢ao da saude integral com perspectiva de
género, raca e etnia e direitos, ampliacdo das mulheres nos espacos de poder e decisdo,
justica climatica na perspectiva de género, politicas publicas e interseccionalidade: os
impactos do género, raca, classe, etnia, sexualidade e religido no acesso a direitos em seus
territdrios, articulando saberes populares, praticas comunitarias e politicas publicas de
saude.



3. DAS VAGAS, PUBLICO-ALVO E DA REGIAO DE ABRANGENCIA

O PROFAM prevé a selegdo de 150 mulheres (75 jovens, com idade entre 16 e 29 anos, e 75 adultas,
com idade a partir de 30 anos), de todo o Brasil.

O processo seletivo serd guiado pelos principios da diversidade, da pluralidade e da
representatividade territorial, em ambito nacional. Para esse fim, a comissdao de sele¢cdo podera
adotar mecanismo de equilibrio regional, com a distribuicdo minima de vagas por regido ou
priorizacdo de candidaturas de regides sub-representadas, desde que respeitados os critérios de
avaliacdo e classificagdo estabelecidos no edital.

Com vistas a garantir a efetividade dos principios de pluralidade, diversidade e representatividade,
serd adotada politica afirmativa com reserva de vagas, conforme distribuicao a seguir:

Do total de 150 vagas, 120 serdo destinadas as a¢des afirmativas, com a seguinte distribuicdo:

e mulheres pretas e pardas: 45 vagas

e mulheres indigenas e povos tradicionais: 25 vagas
e mulheres quilombolas: 20 vagas

e mulheres com deficiéncia: 5 vagas

e mulheres de axé: 5 vagas

e mulheres migrantes: 5 vagas

e mulheres trans e travestis: 5 vagas

e mulheres ciganas: 5 vagas

e mulheres das aguas, dos campos e das florestas: 5 vagas

As demais 30 vagas serdo destinadas a ampla concorréncia.

A reserva de vagas observard critérios de autodeclaracdo e demais mecanismos de verificacdo
previstos neste Edital, quando aplicavel.

Caso ndo haja candidatas classificadas em numero suficiente para o preenchimento das vagas
destinadas a determinada categoria, as vagas remanescentes serdo redistribuidas entre as demais
categorias de a¢Ges afirmativas, observada a ordem de classificacdo das candidatas, e, persistindo
a ociosidade, destinadas a ampla concorréncia.

Em caso de empate na classificacdo final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate:

1. condicdo de mae solo;
2. maior idade.



4. METODOLOGIA E ORGANIZACAO DA FORMAGAO

A metodologia baseia-se na perspectiva da formacdo interseccional, feminista, ancestral, da
educacdo territorializada e popular com base na Pedagogia da Alternancia, estruturada em dois
ciclos formativos compostos por um Tempo de Formagao Coletiva (TFC) e por um Tempo Territdrio
Ancestral (TTA).

Os Encontros Formativos do PROFAM acontecerdo de forma hibrida, com atividades online através
da plataforma Zoom e serdao ministradas por especialistas, formadoras populares, ativistas e
intelectuais de notdrio saber, dos movimentos sociais e de universidades publicas, e com atividades
presenciais no territério da cursista, entre os meses de maio a novembro de 2026, podendo ser
prorrogado, caso haja necessidade.

O regime de formacgdo se dara por 12 Encontros Formativos (06 encontros on-line e 06 encontros
presenciais no territério), totalizando a carga horaria de 120 horas/aula.

O Tempo de Formacgdo Coletiva (TFC) ocorrera de forma online e contempla:

4.1 Rodas de conversa e oficinas tematicas para troca de saberes;

4.2 Debates, palestras e dindmicas vivenciais para reflexao critica e fortalecimento politico;

4.3 Trabalhos em grupo e producdo de materiais educativos voltados para territérios e
comunidades;

4.4 Convite para agao pratica em seus territérios com mentoria.

O Tempo Territorio Ancestral (TTA) é definido por encontros presenciais, que se dardo nos
territdrios de residéncia ou atuacdo da cursista, e serdo realizados sempre apds os encontros
formativos on-line (TFC) - serdo construidos sob a orientacdo da coordenacdo do projeto, com
acompanhamento da equipe pedagdgica e contempla:

4.5 Grupos de Base e Multiplicadoras Guardias.

4.6 Cada cursista devera criar um Grupo de Base, com no minimo 3 pessoas, como a¢ao
extensionista, com o objetivo de incentivar a participacdo de Multiplicadoras Guardias em
formato presencial, realizando ag¢des no territério como rodas de conversa, oficinas
tematicas para trocas de saberes, debates, palestras e dindmicas vivenciais para reflexao
critica e fortalecimento politico, e realizar o devido registro;

4.7 Como desdobramento da participacdao e formacao no PROFAM, as cursistas juntamente
com o seu grupo de base deverdo desenvolver uma proposta de Ac¢do Pratica Multiplicadora
- APM, a partir dos conhecimentos mobilizados na Formacdo e da sua propria inser¢do na
comunidade;



4.8 A realizacdo dos Projetos de Atuacdo Comunitaria (PAC) contara com o acompanhamento
tedrico-didatico das formadoras e de equipe pedagdgica para o empenho qualitativo das
liderangas comunitarias mulheres a partir de suas experiéncias locais;

4.9 Ao final, as liderangas podem apresentar seus projetos de atuagdao na comunidade com o
publico envolvido;

Ao final da formacao, espera-se que serdo orientados, produzidos e apresentados 150 projetos de
atuag¢ao na comunidade a partir do conteddo ministrado no curso e das experiéncias partilhadas,
que serdo publicados em formato de E-book com circulagdo nacional. E esperado das cursistas o
seguinte:

4.10 As cursistas deverdo registrar suas vivéncias pessoais no “Caderno de Escrevivéncia”
ao longo do Ciclo Formativo;

411 Ao final do Programa as cursistas deverdao apresentar um relatério com as
experiéncias, aprendizados, conhecimentos e partilhas adquiridas ao longo do Programa;
Os relatérios referentes as atividades territoriais deverdo apresentar documentacao
comprobatdria da execugdo das agbes realizadas, incluindo listas de presenca das
participantes, registros fotograficos e descri¢do sintética das atividades desenvolvidas, de
modo a possibilitar o acompanhamento e a verificacdo das agdes previstas no programa.

412 Para fins de certificacdo, as participantes deverdao cumprir a frequéncia minima de
75% da carga horaria total do curso e realizar as atividades obrigatdrias previstas no
programa, conforme orientacdes da coordenag¢do. O ndo cumprimento de qualquer um
desses critérios implicard a ndo emissao do certificado.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 31/03 a 24/04/2026 por meio do
preenchimento do formulario no seguinte link de inscrigao.

5.2 A documentacdo devera ser enviada no ato da inscricdo, no formulario a ser preenchido
online, disponivel no link: https://forms.gle/pgTC1zy5qUXXxwMNH9 . Toda a

documentacado solicitada deverd ser cdpia legivel e sem rasura, eliminando-se qualquer
exigéncia de autenticacdo de documentos;

5.3 So serdo deferidos pedidos de inscricdo que estiverem com a documentacdo completa e
forem encaminhados dentro do periodo definido neste Edital;

5.4 A homologacdo das inscricdes serd feita por integrantes da Comissdo de Selecdo, que
examinara toda a documentacdo encaminhada pela candidata, aprovando ou ndo a
inscricdo e estara condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias constantes deste
Edital. As informacOes relativas ao deferimento ou indeferimento das inscricbes serdo
divulgadas no sitio eletronico do Instituto de Humanidades (IH)
https://UNILAB.edu.br/instituto-de-humanidades-2/ e conforme cronograma deste Edital;

5.5 As inscricdes devem obedecer aos prazos estabelecidos neste Edital;


https://forms.gle/pqTC1zy5qUXxwMNH9
https://unilab.edu.br/instituto-de-humanidades-2/
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Todos os prazos estabelecidos encerram-se as 23h59min. Nao sera admitido o recebimento
de nenhum documento e/ou recursos enviado apds este hordrio;

O Instituto de Humanidades (IH)/UNILAB, o Grupo de Pesquisa Lélia Gonzalez, Presente! e
o Ministério das Mulheres n3ao se responsabilizardo por inscricdes nao efetuadas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos de Tecnologia da Informacao ou de falhas na
transmissdo de dados, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
eletronica de dados e/ou documentos e a confirmagdo de seu recebimento.

DOCUMENTAGAO EXIGIDA NO ATO DA INSCRICAO

Carta de Intengao (maximo 2 pdginas) (ANEXO 1);

Video Explicativo (mdximo 3 minutos) que justifique a sua participa¢dao no projeto enviado
mediante link nas seguintes plataformas: Google Drive ou YouTube, garantindo que o
arquivo esta com acesso liberado durante o processo. O material sera recebido e utilizado
exclusivamente para fins de selecdo, sendo vedado qualquer uso publico sem autorizacao
prévia e especifica, em conformidade com a legislacdo vigente, especialmente no que se
refere a protecdo de criancas, adolescentes e dados pessoais.

Cdpia do CPF;

Identidade/RG (para candidata brasileira);

Passaporte ou RNM (no caso de candidata estrangeira);

Todos os documentos deverao ser anexados no ato de inscricdo no formulario em arquivo
Unico em formato PDF, com excecdo da carta de intencdo que sera inserida em campo
proprio.

Termo de Autorizacdo de Responsavel Legal para Participacdo de Menor (ANEXO lll), para
candidatas com idade entre 16 e 17 anos.

Cépia do documento de identidade do responsavel legal, para candidatas com idade entre
16 e 17 anos.

DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo sera realizado pela Comissao de Sele¢do composta por representante
do Ministério das Mulheres, docentes da Unilab, coordenadoras do PROFAM e 2 suplentes
designadas para esse fim pela Coordenacdo do projeto do e pelo Instituto de Humanidades
(IH)/UNILAB.

O processo seletivo é composto por verificagdo dos documentos (no processo de inscricdo)
e avaliacdo qualitativa da Carta de Intencdo e do Video Explicativo. Serdo atribuidas notas
numa escala de zero (0) a dez (10) pontos.



CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE CANDIDATURAS

Critérios de Avaliagdao da Carta de Intengao Pontuacgao
Justificativa de participagao 2,0
Impacto na comunidade 3,0
Total 5,0
Critérios de Avalia¢ao do Video Explicativo

Trajetdria de vida da candidata 2,0
Campo de atuagdo (agGes sociais, culturais e/ou politicas) 3,0
Total 5,0
Total final 10,0

8. ANALISE DOS CRITERIOS

Para fins de avaliacdo das candidaturas, serdo considerados, como critérios de preferéncia,
perfis que contribuam para a atuagdo territorial e para o fortalecimento de agendas
estratégicas, tais como:

1. Mulheres profissionais de salde, agentes comunitdrias de saude, terapeutas
integrativas, entre outras que promovem saude em seus territdrios, inclusive por meio
de praticas integrativas;

Mulheres com interesse em politica urbana e acessibilidade;

3. Mulheres interessadas em promover justica climatica;

Mulheres que participam de espagos de poder ou que tenham interesse em
participacdo politica (féruns, conselhos, comités, sindicatos, entre outros);

5. Mulheres com interesse no tema da migragao.

9. DOS RESULTADOS E RECURSOS

9.1 Os resultados serdo divulgados no sitio eletronico do Instituto de Humanidades (IH)
https://UNILAB.edu.br/instituto-de- humanidades-2/, conforme cronograma deste Edital;

9.2 O numero final de aprovadas obedecerd ao numero total de vagas disponiveis (150),
acrescido de 20% como candidatas suplentes (para casos de desisténcia);

9.3 Serdo disponibilizadas as candidatas no sitio eletronico do Instituto de Humanidades (IH)
(https://UNILAB.edu.br/instituto-de- humanidades-2/), e antes da abertura do prazo para
recursos, as tabelas de pontuacdo elaboradas pelos membros da Comissdo de Selecdo e

gue fundamentam a atribuicdo da nota da candidata.

9.4 Os recursos, quando solicitados, deverdo ser encaminhados ao e-mail do processo seletivo
em arquivo anexado no formato PDF. Sé serdo aceitos os recursos enviados estritamente
dentro do prazo (conforme Anexo 2), devidamente assinados pela candidata requerente;


https://unilab.edu.br/instituto-de-%20humanidades-2/
https://unilab.edu.br/instituto-de-%20humanidades-2/

9.5 Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente ao e-mail destinado ao processo
seletivo profam2026@unilab.edu.br devendo constar no campo “Assunto” o seguinte:
RECURSO - Nome da candidata.

10. DA MATRICULA E INiCIO DO CURSO

10.1 Terdo direito a matricula no PROFAM as candidatas aprovadas conforme critérios
estabelecidos neste Edital. Caso haja desisténcia entre as candidatas aprovadas, a vaga
podera ser ocupada pela primeira candidata classificada e assim sucessivamente.

10.2 O inicio do curso e seu respectivo cronograma sera divulgado pela Coordenagdo apds
a finalizagdo do processo seletivo.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 A inscricdo da candidata implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital e seus respectivos Anexos.

11.2 Serd excluida do processo seletivo a candidata que:

11.3 N3o enviar a documentacado correta;

11.4 Apresentar comportamento considerado incompativel com a lisura do certame;

11.5 Os casos omissos serdo definidos pela comissao de selecdo.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTOS DATAS

Lancamento do Edital 30/03/2026

Periodo de inscricbes 31/03 a 24/04/2026

Divulgacdo do deferimento das inscricdes

28/04/2026

Prazo para Recursos inscri¢cao

29 a2 30/04/2026

Resposta aos Recursos relativos as inscrigdes

04 a 06/05/2026

Resultado final das inscri¢cdes 08/05/2026
Andlise das cartas de intenc¢do e do video 11 a15/05
Resultado provisério da avaliacdo da carta de intencdo e do video 19/05/2026
Prazo para recursos relativos a avaliacdo 20 e 21/05/2026

Resultado da avaliacdo pds-recursos

22 a 26/05/2026

Resultado Final

29/05/2026

Acarape, CE, 30 de marco de 2026.



mailto:profam2026@unilab.edu.br

Documento assinado digitalmente

ub JACQUELINE DA SILVA COSTA
g Data: 27/03/2026 14:15:51-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dra. Jacqueline da Silva Costa
Coordenadora do PROFAM/UNILAB

Documento assinado digitalmente

ub ROSANGELA RIBEIRO DA SILVA
g Data: 27/03/2026 15:07:48-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dra. Rosangela Ribeiro da Silva
Vice-coordenadora do PROFAM/UNILAB

Documento assinado digitalmente

ub LUMA NOGUEIRA DE ANDRADE
g Data: 27/03/2026 15:38:30-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Dra. Luma Nogueira de Andrade
Diretora do Instituto de Humanidades — UNILAB



ANEXO |

CARTA DE INTENGAO

Nome:

Municipio/Estado/Pais:

Comunidade/movimento social:

Conteudo da carta
Justificativa de participacdo e impacto na comunidade que decorreria da participacao

(maximo 2 paginas).

Declaro que as informacoes prestadas sao verdadeiras e estou ciente de que qualquer informagao
inveridica podera implicar na desclassificagdo do processo seletivo.

Assinatura (manual, digital ou pelo Gov.br)



ANEXO Il

SOLICITAGAO DE RECURSO

Nome:

CPF:

Etapa a que se refere o recurso:

Justificativa do Recurso:

Assinatura (manual, digital ou pelo Gov.br)


http://gov.br/

ANEXO Il

TERMO DE AUTORIZAGAO DE RESPONSAVEL LEGAL PARA PARTICIPAGAO DE MENOR

Eu, ,  portador(a) do
documento de identidade n° e CPF n° , residente
e domiciliado(a) em , ha cidade de

, estado ,na qualidade de responsavel legal, autorizo
o(a) adolescente/menor: Nome completo: Data
de nascimento: __ /_ / Documento de identidade (se houver): a

participar do Programa Nacional de Formagdao para Mulheres Lélia Gonzalez, Presente!
Empoderamento das Mulheres: Interseccionalidades, Escrevivéncias, Género e Justica Climatica -

PROFAM, promovido pelo , que ocorrera no

periodo de / / a / / , incluindo atividades formativas, culturais e/ou

educativas relacionadas ao programa.

Declaro estar ciente de que:

1. A participacao do(a) menor ocorrera no ambito das atividades previstas no programa.

2. Comprometo-me a acompanhar e orientar o(a) menor quanto as normas e orientagdes
estabelecidas pela organizagao responsavel.

3. Estou de acordo com a participagao do(a) menor nas atividades propostas durante o periodo de
realizagcao do programa.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente autorizaco.
Informagodes para contato do responsavel:

Telefone: E-mail:

Local: Data: / /

Nome do responsavel:

Assinatura do responsavel legal:

Anexar: Copia do documento de identidade do responsavel legal.



