_ MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

PORTARIA GRN° A0 | DE 05 DE JANEIRO DE 2015.

Dispde  sobre  progressio de  servidor  por
titulagdo/incentivo a qualificagdo.

A PRO-REITORA DE GRADUACAO, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei n® 12.289, de 20 de
julho de 2010, a Portaria n°® 59 da UNILAB, de 03 de fevereiro de 2014, publicada no DOU
de 04 de fevereiro de 2014,

Considerando o teor do processo n° 23282.001974/2014-09

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao servidor técnico-administrativo, DAVID FERREIRA
LIMA, matricula SIAPE n° 2182271, CPF_ ocupante do cargo de Assistente
em Administra¢io, lotado na Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais, incentivo a qualificagdo
no percentual de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento basico, com base nos artigos 11 e

12 da Lei 11.091/05, e Anexo XVII da Lei 12.772/12. L

Art. 2° - Esta portaria conta seus efeitos a partir de 15 de dezembro de 2014.

Publique-se.
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Pré-Reitora de Graduagdo no exercicio da Reitoria




