MlhhTERIrJ DA [DUC ACAD
LINIVERSIDADE 1A m FEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)
SUPERINTENDENCIA DE GFSTAO DE PESSOAS

PORTARIA SGPN" 77, DE "1 DE AGOSTO DE 2018,

Dispde sobre progressito de servidor por titulugio/incentivo
4 qualificagio.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA -
UNILAB, nomeado pels Portaria da Reitoria n° 535, de 107052018, publicada no Didrio
Ofieial da Unito (DOUY n® 90, de 11/03/2018. considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n° 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n® 183 de 07/08/2018, no uso
das atribuigdes s ele conteridas, resolve:

Considerando o teor do processo n~ 23282,008320/2018-67

RESOLVE

Art 1 - Coneeder ao servidor téenico-udministrutivo, RENATO FERNANDES
JUSTINO, matricula SIAPE n® 2170298, ocupunte do cargo de Assistente Administrativo,
lotado na Divisio de Parrimonio. incentivo & qualificagho no percentunl de 30% (trinta por
cento) sobre o vencimento bdsico, com hase nos artigos 11 e 12 da Lei 11L.D91/05, & Anexo
XVIT du Lei 12,772/12,

Art. 2 - Fata portaria conta seus efeitos o partir de 07 de agosto de 2018,

Publique-se.

Antinin Adriano Semiio Nascimento
Superintendente



