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MINISTERIO DA eDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAGAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

PORTARIA N° 571, de 11 de Julho de 2019

Dispbe sobre progressdo de servidor por
mérito profissional.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS (SGP) DA UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, nomeado pela Portaria da Reitoria n2 535, de
10/05/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 90, de 11/05/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 1.126, de 11/10/2018, publicada no DOU n2 199 de
16/10/2018, no uso das atribui¢des conferidas, resolve,

Considerando o teor do Processo n. 23282.502358/2019-77

RESOLVE:

Art.12 - Conceder ao servidor técnico-administrativo ERIVANDO DE SENA RAMOS, SIAPE: 2180506, com
lotacdo na Diretoria de Tecnologia da Informacdo, progressdo por mérito profissional, do padrdo de
vencimento 03 para o padrao 04, nivel de classificacdo D, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 e com as resolugcdes n° 02 e 03/2006, da Comissdo Nacional de Supervisdo do
PCCTAE/MEC, aos servidores Técnico-Administrativos.

Art. 2° - Esta portaria conta seus efeitos a partir de 02 de junho de 2019.

Publique-se.

EiI _ Documento assinado eletronicamente por ANTONIO ADRIANO SEMIAO NASCIMENTO,
el [ily SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS, em 12/07/2019, as 10:17, conforme hordario oficial de

assnatura

eletrénica Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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