~ MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA TUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA (UNILAB)

PORTARIA N YR2DE 03 mz&e,/cmbm DE 2019.
Dispdae sobre concessio de adicional de periculosidade ao servidor.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DA
INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA. nomcado
pela Portaria da Reitoria n® 335, de 1070572018, pubticada no Diario Oficial da Unido (DOUY)

00. de 110572018, considerando as competéneias detevadas pela Portaria da Reitoria n® 885, de
03/08/2018. publicada no DOU n™ 151 de 07/08/2018. no uso das atribuigoes a cle conferidas.
resolve:

CONSIDERANDO o que determing os artigos 4% ¢ 3% do Decreto n” 97 4580 de 15/01/89:

CONSIDERANDO ainda o disposto nos artigos 68 ¢ sceuintes da Lei n® 8,112, de

11/12/90, combinados com o artigo 12 da fei n® 82700 de 1771 2/91.
RESOLVE:

Art.1 CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE ao scervidor abaixo
rclacionado na forma do respectivo processo:
Processo: 23282.0025672019-13
Servidor: TULIO PINHEIRO MOURA
Matricula SIAPE: 1843293
Cargo: ENGENHEIRO-AREA (LLETRICISTA)
Lotacdo: Setor de Manutencdo - SEFMAN da Divisdo de Manutengdo e Apoio
Opcracional - DIMOP
Vigéncia: 08/0:42010
Grau de risco: PERICUT OSIDADE - UNICGH 10%)
Laudo: LAATTI2019 — N7 26442-006.612/20 1
Ar?on—u%gl:n\n/(ﬁjlmn Nascimento
Superintendenie de Gestdo de Pessoas



