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CONVOCACAO

A Secéo de Promocéo da Igualdade Racial da Unilab convoca os(as) candidatos(as) do EDITAL
N° 09/2026 - SELECAO PUBLICA PARA PROFESSOR IHLM, inscritos(as) nas Modalidades de
Vagas para Pessoas Negras para Sessdo Virtual (Remota) de Confirmacdo Complementar a
Autodeclaragao (heteroidentificagéo), conforme a Lei 15.142/2025, do Decreto 12.536/2025, da
Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIRIMPI N° 261, DE 27 de junho de 2025,
da RESOLUCAO CONSUNI/UNILAB N° 204, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2025 e das demais
legislacdes vigentes.

O/(A) convocado/a recebera, no e-mail cadastrado no ato da inscricdo, um link individual de
acesso a Sala do Google Meet em até 02 (dois) dias anteriores ao procedimento, informando a
data e o horario de apresentacdo, conforme a lista de candidatos no quadro abaixo. Ademais,
o tempo maximo de tolerdncia do/a candidato/a sera de 10 minutos do horario agendado.

A presidéncia da banca de Confirmacdo Complementar a Autodeclaracdo poderd, a seu critério
exclusivo, solicitar o procedimento de heteroidentificacdo presencial complementar, caso os
recursos utilizados durante a apresentacao virtual impossibilitem a plena afericdo fenotipica
do/a convocado/a.

O(A) convocado(a) deveréa preencher, assinar e digitalizar (escanear) o Termo de Autorizacao
de Uso de Imagem/Audio (Disponivel no site: https://unilab.edu.br/convocacao-para-
verificacao-e-validacao-de-autodeclaracao-heteroidentificacao/) e enviar, em formato .pdf, ao
email: sepir@unilab.edu.br . O envio desse documento é obrigatério e de carater
eliminatério, a qualidade da imagem deve ser nitida (sem sombras) e sem rasuras, devendo
ser enviado até a véspera do procedimento de heteroidentificacdo. Deve ser indicado no
assunto do e-mail (em caixa alta): ENVIO DO TERMO DE AUT. DE IMAGEM.

A nao confirmacdo da autodeclaracao pela banca de heteroidentificacao
produz inabilitacao para reserva de vaga de cota racial de pessoas negras, logo nao
fazendo jus a categoria de matriculalingresso pela modalidade de cotas para pessoas
hegras.

A comissdo de confirmacdo complementar a autodeclaracdo decidira por maioria, em
parecer sobre a atribuicdo identitaria autodeclarada pela pessoa candidata (art. 23 da Instrugéo
Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N° 261, DE 27 de junho de 2025).

O teor do parecer serd de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (art. 24 da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N° 261, DE 27 de


https://unilab.edu.br/convocacao-para-verificacao-e-validacao-de-autodeclaracao-heteroidentificacao/

junho de 2025).

O teor da filmagem sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 (art. 25 da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N° 261, DE 27 de
junho de 2025).

BN

Para a confirmacdo complementar a autodeclaracdo serao consideradas Unica e
exclusivamente as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) nho momento da
realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, sendo excluidos os critérios de
ancestralidade/ascendéncia, registro de corlraca em documentos civis, fotos de infancia
ou qualquer outra imagem, laudo dermatolégico e/lou parecer antropolégico.

Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de confirmacéo
complementar a autodeclaracédo, o caso sera encaminhado aos 6rgaos competentes para
as providéncias cabiveis (art. 28 da Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI N° 261, DE
27 de junho de 2025).

Paragrafo unico. Na hipétese de constatacédo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no
procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracao, respeitados o contraditorio e a
ampla defesa:

| - caso o certame ainda esteja em andamento, a pessoa sera eliminada; ou

Il - caso a pessoa ja tenha sido nomeada ou contratada, ficara sujeita a anulacdo da sua
admissao ao servico ou emprego publico, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

A confirmacdo ou ndo confirmacdo do/a candidato/a na condicdo de pessoa negra hao
configura ato discriminatorio de qualquer natureza.

O/A convocado/a devera cumprir integralmente as instrucdes para o procedimento de
heteroidentificacao virtual, descritas abaixo:

INSTRUGOES PARA O PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO VIRTUAL

e Ter em maos documento de identidade original com foto (RG, CIN, CNH, Carteira de
Trabalho, Passaporte), o candidato que nao apresentar qualquer documento
solicitado durante os procedimentos de verificacdo sera automaticamente excluido
do processo seletivo;

e Para realizar o procedimento, o(a) candidato(a) devera ter acesso a computador ou
dispositivo tecnologico conectado a uma rede de internet estavel e que disponha de audio
e video previamente testados para a participagdo na banca de heteroidentificacdo virtual;

e O(A) candidato(a) dever4 estar desacompanhado no ambiente durante todo o
procedimento.

e O(A) candidato(a) estar de frente para a cAmera, em um espac¢o com boa iluminagéo, de
preferéncia com um fundo de cor Unica, preferencialmente branco, e aproximar-se o
maximo possivel da camera, para que seja possivel realizar a verificacdo fenotipica;



e O(A) candidato(a) devera manter durante todo o procedimento de heteroidentificacdo seus
cabelos soltos e de forma visivel a camera.

e O(A) candidato(a) NAO podera fazer uso de: maquiagem, 6culos escuros e acessorios
na cabeca (boné, chapéu, lenco, burca, gorro, etc) durante todo o procedimento de
heteroidentificacao.

e Caso utilize smartphones ou tablets, solicita-se a prévia instalacdo do aplicativo Google
Meet e a manutencdo do aparelho sempre na posicdo ou vertical, se smartphone, ou
horizontal, se tablet;

e Manter a camera aberta durante o processo, fechando-a apenas quando for solicitado
pela presidéncia da banca.

e A Secdo de Promocdo da lgualdade Racial da Unilab ndo se responsabilizara pela
impossibilidade de acesso ao dispositivo virtual (Google Meet), por parte do candidato, por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento
de linhas de comunicacao ou outros fatores adversos que impossibilitem a realizacdo do
procedimento.

LISTA DOS/AS CANDIDATOSIAS

< N° DO
DATA HORARIO CANDIDATO CPF CANDIDATO(A) CURSO
Setor de estudo:
. 028 . XXX. XXX- Ciéncias Sociais e
25/06/2026 14:30 1 97 IRACEMA SOUZA SILVA Sociedades
(quinta- Africanas
feira - Setor de estudo:
tarde) 14:40 2 020.XXX.XXX- NAIANE JESUS PINTO ClenC|a_s Sociais e
10 Sociedades
Africanas

Acarape (CE), na data da assinatura eletrénica.

FERNANDA GISELE SILVA DOS SANTOS
Chefe da Secéo de Promocéao da Igualdade Racial
Presidenta da Comisséo de Verificacdo e Validacdo da Autodeclaracdo

eil _ Documento assinNado eletronicamente por FERNANDA GISELE SILVA DOS SANTOS,
ﬁm:u:‘ lily CHEFE DE SECAO, em 23/06/2026, as 11:29, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

__:.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

s Nttps://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador

e

= '.'EéHE'J 1465450 e 0 codigo CRC BF018462.

al



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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