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PORTARIA SGP N° /004 ,DE L2 DE DEZEMBRO DE 2019. 

Dispde sobre homologagéo de estagio probatdrio (Constituir comissao). 

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 

DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA - 

UNILAB, nomeado pela Portaria da Reitoria n® 535, de 10/05/2018, publicada no Diario 

Oficial da Unido (DOU) n® 90, de 11/05/2018, considerando as competéncias delegadas pela 

Portaria da Reitoria n° 885, de 03/08/2018, publicada no DOU n° 183 de 07/08/2018, no uso 

das atribui¢des a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Art. 1° Constituir Comissdo com objetivo de avaliar o desempenho referente ao 

periodo de estagio probatdrio do servidor MICHAEL PABLO FRANCA SILVA, lotado na 

Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, matricula SIAPE: 2357933, de acordo com as 

informagdes presentes no processo n° 23282.001340/2019-52, e, ainda, considerando o 

disposto no paragrafo 1° do artigo 20 a lei 8.112/90. 

Art. 2° A Comissdo serd integrada pelos membros abaixo indicados: 

1. Natalia Silva Athayde (Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal-SGP) 

2. Antonia Cledevania Pinheiro (Servico de Acompanhamento de Desempenho e 

Carreira-DDP) 

3. Monica Saraiva Almeida (Assessoria Técnica de Pessoal-SGP) 

Art. 3° Essa portaria conta seus efeitos a partir de sua assinatura. 

Publique-se. 

Antonio Adriano Semido Nascimento 

Superintendente de Gest@o de Pessoas


