
 

  MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

  

  

PORTARIA SGP/UNILAB Nº 240, DE 20 DE MAIO DE 2022

 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS  DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, nomeado pela Portaria da Reitoria nº 535, de
10/05/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 90, de 11/05/2018,  considerando as
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 885, de 03/08/2018, publicada no DOU nº 151 de
07/08/2018, e a nº 906, de 09/08/2018, publicada no DOU nº 156 de 14/08/2018 no uso das atribuições
conferidas,

Considerando o que consta no Processo nº 23282.008101/2022-29, resolve:

 

Art. 1º   Conceder aos servidores técnico-administrativos listados abaixo progressão por
mérito profissional, de acordo com o Art. 10 da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resoluções
n° 02 e 03/2006, da Comissão Nacional de Supervisão do PCCTAE/MEC.

 

Servidor(a) SIAPE Processo de avaliação de
desempenho

Padrão de
vencimento

Conta seus efeitos
a partir de:

ARNALDO FERNANDES
NOGUEIRA 2996664 23282.006855/2022-44 De 3 para 4 27/05/2022

BRENA RAYANE LIMA
DOS SANTOS 1923550 23282.006499/2022-69 De 3 para 4 06/05/2022

LARISSA LIMA
RODRIGUES 2994653 23282.006853/2022-55 De 3 para 4 08/05/2022

ALEXANDRE DIAS ROSA 1354295 23282.006851/2022-66 De 4 para 5 18/05/2022

EYSLANE GONÇALVES
MAIA 1312832 23282.006850/2022-11 De 4 para 5 13/05/2022

REGIANE LISBOA DOS
SANTOS 2312991 23282.006852/2022-19 De 4 para 5 23/05/2022
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TAIS HELENA DA SILVA
SANTOS 2309536 23282.006849/2022-97 De 4 para 5 10/05/2022

EMANUEL BRUNO
LOPES DE SOUSA 2171593 23282.006844/2022-64 De 5 para 6 03/05/2022

RAFAEL HOLANDA DE
LIMA 2172594 23282.006846/2022-53 De 5 para 6 03/05/2022

RAIMUNDO
HERICKSSON PAIVA
REBOUÇAS

2171658 23282.006847/2022-06 De 5 para 6  03/05/2022

RICARDO PEREIRA
ARAGÃO 2164061 23282.004761/2022-31 De 5 para 6 03/04/2022

YANNE MACHADO
LIMA 2171652 23282.006848/2022-42 De 5 para 6 03/05/2022

 

Art.  2º  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação em Boletim de Serviço.

 

 

ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO
Superintendente de Gestão de Pessoas

 

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO ADRIANO SEMIÃO NASCIMENTO,
SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, em 20/05/2022, às 21:47, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0465839 e
o código CRC 7C31A7E4.

 

Referência: Processo nº 23282.008101/2022-29 SEI nº 0465839
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