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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
(UNILAB)

PORTARIA GR N" 351, DE 09 DE JULHO DE 2014,

Dispde sobre progressio de servidor por mérito

profissional.

O VICE-REITOR, PRO TEMPORE, NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-
BRASILEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei n® 12.289, de 20 de
Julho de 2010, a Portaria n® 258, de 27 de margo de 2013, DOU de 28/03/2013, do Ministro

da Educagio,
RESOLVE:

Art.1® - Conceder a servidora técnico-administrativa GESYANNE KEILA

TEIXEIRA DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 1876474, CPF:- lotada

na Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Estudantis, progressao por merito profissional, do
padrdo de vencimento 02 para o padrio 03, nivel de classificagdo E, de acordo com o Art. 10
da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e com as resolugdes n® 02 e 03/2006, da Comissio

Nacional de Supervisdo do PCCTAE/MEC, aos servidores Téenico-Administrativos.
Art. 27 - Esta portaria conta seus efeitos a partir de 08 de julho de 2014,

Publique-se.
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Vice-Reitor no exerci¢i




