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RESULTADO PARCIAL

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGAO PRESENCIAL DA UNILAB -
EDIGAO 2026 SISU+ - INGRESSO NO PERIODO LETIVO 2026.2
EDITAL PROGRAD N° 09/2026 - CHAMADA REGULAR

O Ndcleo de Incluséo, Acessibilidade e Diversidade (NIADI), vinculado a Coordenagédo de
Direitos Humanos e Ac¢bes Afirmativas (CDHAA) da Proé-Reitoria de Politicas Afirmativas e
Estudantis (PROPAE), torna publico o resultado parcial do procedimento de verificacdo da
condicdo de pessoa com deficiéncia das pessoas candidatas inscritas na modalidade
LI_PCD no processo seletivo regido pelo Edital PROGRAD n° 09/2026.

Apos a realizacdo dos procedimentos e a andlise da documentacéo e dos demais elementos
disponiveis pela Comissao de Verificagdo no procedimentos presenciais e virtuais realizados
em 3 de agosto de 2026, foram emitidos os resultados parciais discriminados a seguir:

CPF NOME RESULTADO PARCIAL
627 *kk kkk_ , i i i
.38. Cassio Lima Pires DEFERIDO
Kkk kkk_ H i
073.%**, Karolyne Monalisa Martins INDEFERIDA
07 Alencar
000Q, *** Fxk. . INDEFERIDA por
20 Suely Silva de Sousa AUSENCIA
109 *kk kkk_ i i . .
'90' Maria Julia da Paixao de Freitas DEFERIDA

Contra este resultado parcial cabera recurso no periodo de 03 a 05 de agosto de 2026, mediante
envio do formuléario constante do Anexo XllI do edital para niadi@unilab.edu.br, com o assunto
"Recurso - Verificagado PcD - Edital 09/2026". Recursos intempestivos ou encaminhados por canal
diverso ndo seréo conhecidos.

Apés a apreciacdo dos recursos eventualmente interpostos, o resultado final sera publicado na
pagina oficial do NIADI/UNILAB: https://unilab.edu.br/resultados-da-verificacao-de-candidaturas-
de-pcd/ Este resultado refere-se exclusivamente a verificagdo da condi¢cdo de pessoa com
deficiéncia e ndo afasta o cumprimento dos demais requisitos e etapas do processo seletivo.

Francisco Raimundo Holanda Vasconcelos
Chefe de Servicos em exercicio do Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e Diversidade

. eil Documento assinado eletronicamente por FRANCISCO RAIMUNDO HOLANDA
;gmm-a L‘ily VASCONCELOS, CHEFE DE SERVICO, em 03/08/2026, as 13:15, conforme horario oficial
eletrénica de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.



https://unilab.edu.br/resultados-da-verificacao-de-candidaturas-de-pcd/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"_'"" 1-' _: https://sei.unilab.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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