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EDITAL DE SELEGAO N° 03/2026/PMG/IDR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO DO PROJETO
MAIS GESTAO CEARA, DESTINADO A ESTUDANTES DO CURSO DE
AGRONOMIA/PRONERA DA UNILAB

A UNIVERSIDADE DA INTEGRACAO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA
(UNILAB), por intermédio do Instituto de Desenvolvimento Rural (IDR) e da Coordenacdo do Projeto
Mais Gestao Ceard, torna publico o presente processo seletivo simplificado para selecdo de bolsistas
de extensdo, observados o Termo de Execucdo Descentralizada e o Plano de Trabalho do Projeto
Mais Gestdo Ceara, a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, o Decreto n® 7.423, de 31 de
dezembro de 2010, a Resolucdo Ad Referendum Consuni/Unilab n® 160, de 2 de setembro de 2024, e
as demais normas institucionais e instrumentos aplicaveis a execucao do Projeto.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto selecionar 2 (dois) bolsistas de extensao — Nivel A e 2
(dois) bolsistas de extensdo — Nivel B para apoiar a execugdo das ac¢des do Projeto Mais Gestao
Ceara junto a cooperativas, associacdes e empreendimentos da agricultura familiar atendidos pelo
Projeto.

2. DA VINCULAGCAO E DA EXECUGCAO DAS BOLSAS

2.1 A atuacdo compreenderd, conforme o plano de trabalho individual, atividades de
diagnostico, formacgéo, assessoramento técnico, qualificagdo da gestdo, autogestdo, organizacdo
produtiva, comercializacéo, acesso a mercados, sistematizacédo de informacdes e apoio as atividades
de campo e de acompanhamento das organiza¢fes selecionadas.

2.2 A referéncia ao PRONERA neste Edital identifica o vinculo académico do publico-alvo
com o Curso de Agronomia ofertado pela Unilab no ambito do Programa Nacional de Educacédo na
Reforma Agréria, permanecendo as bolsas vinculadas a execu¢do do Projeto Mais Gestdo Ceara e
aos respectivos instrumentos de financiamento e apoio.

2.3. A selecao sera realizada pela Unilab. A Fundacao de Apoio a Servicos Técnicos, Ensino
e Fomento a Pesquisas (Fundacdo FASTEF), na condicdo de fundacdo de apoio responsavel pela
execucdo administrativa e financeira do Projeto, realizard os procedimentos de cadastramento e
pagamento dos bolsistas selecionados, na forma dos instrumentos vigentes.

3. DAS BOLSAS, DOS VALORES E DA DURAGCAO
Modalidade Quantidade Durag S VEED
prevista | mensal
Bolsista de RS$
extenséo — 2 8 meses
Nivel A 1.500,00
Bolsista de R$
extensédo — 2 8 meses 900,00
Nivel B
3.1. A duragédo indicada corresponde a previsdo do Projeto e podera ser reduzida em razéo

do cronograma de execuc¢do, da vigéncia dos instrumentos, da disponibilidade orcamentéaria e
financeira ou de necessidade técnica devidamente motivada.



3.2. A dedicacdo do bolsista serd definida no plano de trabalho individual e devera ser
compativel com as atividades académicas, incluindo disponibilidade para reunides, atividades
formativas, trabalhos de campo e deslocamentos relacionados ao Projeto.

3.3. O pagamento mensal ficard condicionado ao cumprimento do plano de trabalho, a
apresentacdo dos registros e relatorios exigidos e ao ateste da supervisédo responsavel.

3.4. A concessdao da bolsa ndo gera vinculo empregaticio com a Unilab ou com a Fundacéo
FASTEF.

4, DAS ATIVIDADES

4.1. Sao atividades comuns aos bolsistas, observadas as atribuicbes especificas de cada
nivel:

| — executar o plano de trabalho individual sob supervisdo de membro da equipe do Projeto;
Il — participar de reunides de planejamento, acompanhamento, formacéo e avaliacao;

Il — participar de atividades de campo junto as organiza¢fes da agricultura familiar atendidas pelo
Projeto;

IV — utilizar os instrumentos, metodologias participativas e ferramentas de coleta e registro
indicados pela equipe técnica;

V — manter registros organizados das atividades, evidéncias, encaminhamentos e resultados;

VI — observar as orientacfes técnicas, administrativas, éticas e de prote¢cdo de dados aplicaveis
ao Projeto.

4.2. Compete prioritariamente aos bolsistas de Nivel A:

| — apoiar o planejamento e a execucdo de diagnésticos participativos, assessorias, oficinas e
acoOes de qualificagédo da gestao;

Il — sistematizar dados e informacdes relativos a gestdo, autogestdo, cooperativismo,
associativismo, organizagdo produtiva, comercializacdo e acesso a mercados;

Il — apoiar a articulagdo entre as organizacdes atendidas, a equipe do Projeto, a Unilab e os
demais atores institucionais e territoriais, nos limites das orientacdes recebidas;

IV — colaborar na identificacdo de demandas e na construcdo de alternativas técnicas
relacionadas aos objetivos do Projeto;

V — elaborar relatorios e produtos mensais, registrando atividades, resultados, evidéncias,
dificuldades e encaminhamentos.

4.3. Compete prioritariamente aos bolsistas de Nivel B:
| — apoiar a realizac¢é@o de visitas, reunides, oficinas, formagdes e eventos do Projeto;
Il — apoiar a coleta, organizacao, digitacéo e atualizacédo de dados e registros de campo;

Il — organizar listas de presenca, registros fotograficos autorizados, materiais e demais
evidéncias das atividades;

IV — apoiar rotinas logisticas e técnico-administrativas diretamente relacionadas as a¢fes do
Projeto;

V — apresentar relatorio mensal simplificado das atividades desenvolvidas.
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
5.1. Sao requisitos comuns as duas modalidades:
| — estar regularmente matriculado no Curso de Agronomia/PRONERA da Unilab;

Il — manter vinculo académico regular durante o periodo de percep¢éo da bolsa, ressalvadas as
hipoteses de conclusdo do curso ou outras situacdes analisadas pela Coordenacao do Projeto;

Il — ter disponibilidade para participar de atividades presenciais e remotas, inclusive de campo,
nos municipios de atuacéo do Projeto;

IV — possuir condigdes de utilizar correio eletrénico, formulérios eletrdnicos, videoconferéncia e



ferramentas basicas de edicéo de texto, planilhas e registro de atividades;
V — apresentar, no prazo e na forma previstos, os documentos exigidos neste Edital,
VI — ndo possuir impedimento legal, institucional ou contratual para a implementacéo da bolsa.

5.2. Para concorrer ao Nivel A, o candidato devera, adicionalmente, comprovar experiéncia
prévia em pelo menos uma das seguintes &reas: agricultura familiar, assisténcia técnica e extenséo
rural, cooperativismo, associativismo, economia solidaria, autogestdo, lideranca comunitaria,
desenvolvimento territorial, comercializagdo, acesso a mercados ou atividade de extensao/pesquisa
correlata.

5.3. Para o Nivel B, a experiéncia prévia nas areas indicadas para o Nivel A sera considerada
para fins de classificacdo, mas nédo constituira requisito eliminatério.

5.4. O candidato podera concorrer as duas modalidades se preencher os requisitos do Nivel
A, devendo indicar, no ato da inscricdo, sua ordem de preferéncia. Caso obtenha classificacdo dentro
do numero de vagas nas duas modalidades, sera alocado na modalidade indicada como primeira
preferéncia, liberando a outra vaga ao candidato subsequente.

6. DAS INSCRICOES
6.1. As inscricdes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 03 a 08 de setembro de 2026.
6.2. A inscricdo sera realizada exclusivamente por formulario eletrénico, disponivel em

https://forms.gle/8gNESaddgG8ZNrQ29, no qual o candidato devera anexar a documentacao exigida.

6.3. Deverao ser anexados, em formato PDF:

| — comprovante ou declaragdo atualizada de matricula no Curso de Agronomia/PRONERA da
Unilab;

Il — Curriculo Lattes atualizado ou Curriculum Vitae;

Il — documentos comprobatoérios das experiéncias e atividades que o candidato pretenda utilizar
para pontuacao;

IV — declaracao de disponibilidade e ciéncia das condi¢cbes de atuacéo, conforme Anexo llI;

V — quando alegado para fins de pontuacdo, documento que comprove vinculo territorial,
comunitario, profissional ou produtivo com municipio ou organizacdo situada na area de atuacao
do Projeto.

6.4. Serdo aceitos como comprovantes de experiéncia declaracdes emitidas por institui¢cdes,
associacdes, cooperativas, movimentos sociais, 6rgdos publicos, projetos de ensino, pesquisa ou
extensdo, certificados, termos de participagdo, contratos, relatérios ou outros documentos idoneos que
permitam identificar a atividade e o periodo de atuacao.

6.5. A auséncia de documento obrigatério implicara indeferimento da inscrigdo. Documentos
apresentados ap0s o encerramento das inscrigdes ndo serdo considerados, salvo quando solicitados
pela Comissdo exclusivamente para esclarecimento ou verificacdo de autenticidade de documento ja
apresentado.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. O processo seletivo serd conduzido por Comissédo de Selecdo designada em ato proprio,
vedada a participacdo de membro que possua conflito de interesses ou situagdo que comprometa a
imparcialidade da avaliagéo.

7.2. Compete a Comissdo analisar a documentacdo, atribuir pontuacdo, realizar as
entrevistas, apreciar recursos e elaborar os resultados do processo seletivo.

8. DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO

8.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

| — analise da regularidade da inscri¢cdo e dos requisitos, de carater eliminatério;

Il — analise curricular e documental, de carater classificatério, com pontuacdo maxima de 60
(sessenta) pontos;



IIl — entrevista, de carater classificatorio e eliminatério, com pontuacdo maxima de 40 (quarenta)
pontos.

8.2. Serdo convocados para entrevista, em cada modalidade, os 5 (cinco) candidatos com
maior pontuacdo na analise curricular e documental. Em caso de empate na ultima posicdo de

convocacao, todos os candidatos empatados serdo convocados.

Critério — analise
curricular/documental

Forma de Maximo
pontuacao

Experiéncia
comprovada
especificamente em
atividades vinculadas
ao Programa Mais
Gestéo, do Ministério
do Desenvolvimento
Agrério e Agricultura
Familiar.

2 pontos por més
completo de
experiéncia 20

comprovada, até o
limite.

Experiéncia ou
participacdo
comprovada em
atividades, projetos de
ensino, pesquisa,
extensdo ou agles
comunitarias
relacionadas a
agricultura familiar,
ATER, cooperativismo,
associativismo,
economia solidaria,
autogestao,
desenvolvimento
territorial,
comercializacdo ou
acesso a mercados.

2 pontos por més
completo de
atuacao
comprovada, 25
independentemente
da natureza do
vinculo, até o limite.

Vinculo territorial,
comunitario,
profissional ou
produtivo com
municipio ou
organizacao da area de
atuacdo do Projeto.

10 pontos,
mediante 10
comprovacao.

Cursos ou formacgodes
complementares

1 ponto a cada 10
horas

relacionados aos comprovadas, até o 5
temas do Projeto. limite.
TOTAL 60
8.3. Uma mesma atividade, experiéncia, projeto ou periodo de atuacdo ndo podera ser

utilizado para pontuagdo em mais de um critério. A experiéncia pontuada no critério especifico relativo
ao Programa Mais Gestdo ndo podera ser novamente considerada no critério geral de experiéncia e
participacdo. Periodos concomitantes de atuacao também néo serdo contabilizados em duplicidade.

8.4. A entrevista serd avaliada segundo 0s seguintes critérios:
Critério — entrevista Pontuacao
maxima
Compreenséao dos objetivos do Projeto 10
Mais Gestédo Ceard e das tematicas
relacionadas a agricultura familiar.




Critério — entrevista Pontuacao
maxima
Motivacdo e aderéncia do perfil as 10
atividades propostas.
Disponibilidade para atividades de 10
campo, organizag¢do do tempo e
capacidade de cumprir o plano de
trabalho.
Comunicacéo, trabalho em equipe, 10
capacidade de organizacao e resolugao
de situagdes praticas.
8.5. A nota final correspondera a soma da pontuacdo da analise curricular/documental e da
entrevista, totalizando até 100 (cem) pontos.
8.6. Seré eliminado o candidato que ndo comparecer a entrevista no horario divulgado, salvo

situacdo excepcional devidamente comprovada e acolhida pela Comisséo, ou que obtiver nota final
inferior a 50 (cinquenta) pontos.

8.7. As entrevistas poderdo ocorrer presencialmente em campus da Unilab ou por
videoconferéncia. A modalidade, a ordem e os horarios serdo divulgados na pagina do processo
seletivo.

9. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Os candidatos seréo classificados, por modalidade, em ordem decrescente da nota final,
observados o numero de vagas e a formacgéo de cadastro de reserva.

9.2. Em caso de empate na nota final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

| — maior pontuacao na entrevista;

Il — maior pontuacdo em experiéncia diretamente relacionada a agricultura familiar, ATER, gestéo,
cooperativismo, associativismo, comercializacdo ou acesso a mercados;

Il - comprovacd@o de vinculo territorial, comunitario, profissional ou produtivo com a &rea de
atuacao do Projeto;

IV — maior tempo de participacdo em projetos de ensino, pesquisa, extensdo ou acgles
comunitarias correlatas;

V — maior idade.
10. DOS RESULTADOS, DOS RECURSOS E DAS PUBLICAQOES

10.1. Todos os atos, comunicados, convocacdes e resultados serdo publicados na péagina
https://unilab.edu.br/editais-e-publicacoes-idr/, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar
as publicacoes.

10.2. Cabera recurso contra o indeferimento da inscricdo e contra o resultado preliminar, nos
prazos previstos no cronograma, por meio do formulario eletrbnico disponivel em
https://forms.gle/4JwPMudNBuKpNrKbA.

10.3. O recurso deverd indicar de forma objetiva o item contestado e a fundamentacdo do
pedido. Ndo serd admitida a apresentacdo de documento novo destinado a suprir requisito ou
comprovacao omitida no periodo de inscri¢ao.

10.4. O resultado final indicara, por modalidade, os candidatos classificados dentro do nimero
de vagas e os integrantes do cadastro de reserva.

11. DA CONVOCAGCAO, IMPLEMENTAGCAO E MANUTENCAO DA BOLSA

11.1. A convocacdo observara rigorosamente a ordem de classificacdo e estara condicionada

a continuidade do Projeto, a disponibilidade orcamentaria e financeira e a conferéncia dos requisitos
de implementacao.



11.2. O candidato convocado devera apresentar, no prazo definido, os documentos cadastrais,
bancérios e demais documentos solicitados pela Unilab ou pela Fundacdo FASTEF, bem como assinar
o termo de compromisso e o plano de trabalho individual.

11.3. A ndo apresentacdo da documentacdo no prazo, a desisténcia expressa ou a
constatacdo de impedimento acarretara a convocacdo do candidato subsequente.

11.4. A manutencao da bolsa dependera do cumprimento das atividades, da permanéncia dos
requisitos e da apresentacdo dos relatorios e produtos previstos.

11.5. A bolsa podera ser cancelada por solicitacdo do bolsista, perda dos requisitos,
descumprimento injustificado do plano de trabalho, desempenho insuficiente, auséncia reiterada as
atividades, prestacéo de informacao falsa ou encerramento/suspensao do Projeto.

11.6. Em caso de desligamento, o bolsista devera apresentar relatério das atividades
desenvolvidas até a data do encerramento, quando solicitado.

12. DA PROTEGCAO DE DADOS

12.1. Os dados pessoais coletados serdo utilizados exclusivamente para a realizagdo do

processo seletivo, a implementagéo e a gestédo das bolsas e as obrigagdes de transparéncia, controle
e prestacao de contas do Projeto, observada a legislacao aplicavel.

12.2. Documentos pessoais ndo necessarios a etapa de selecao serdo solicitados apenas aos
candidatos convocados para implementacéo da bolsa.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A inscric&o implica conhecimento e aceitacdo integral das condi¢des deste Edital.

13.2. A aprovacdo e a classificacdo ndo geram direito adquirido a implementacdo da bolsa,

gue depende da execucdo e disponibilidade financeira do Projeto.

13.3. Informacdes ou documentos falsos acarretardo a exclusdo do candidato, sem prejuizo
das demais medidas cabiveis.

13.4. A Comissdo de Selecdo podera realizar diligéncias para esclarecer informacfes ou
verificar a autenticidade de documentos, sem permitir a inclusdo extemporanea de requisito ou titulo
nao apresentado no prazo de inscri¢ao.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecdo e, quando necessario,
pela Coordenacao do Projeto, observados os instrumentos e normas aplicaveis.

13.6. Este processo seletivo permanecera valido para fins de convocacdo de cadastro de
reserva até o encerramento da execuc¢ao das bolsas previstas no Projeto.

assinado eletronicamente
FERNANDA SCHNEIDER
Coordenadora do Programa Mais Gestdo Ceara

ANEXO I - FICHA DE INSCRIGCAO

Processo Seletivo Simplificado — Bolsistas de Extensdo do Projeto Mais Gestdo Ceara
Nome completo

Matricula

E-mail

Telefone

Municipio de residéncia

Semestrelperiodo do curso




Modalidade(s) de interesse )
Nivel
A()
Nivel
B

Se concorrer as duas modalidades, indique ()

a preferéncia Nivel
AQ)
Nivel
B

Possui vinculo @)
territorial/lcomunitario/profissional/produtivo | Sim
com area de atuacao do Projeto? ()
N&o

Declaro que as informaces prestadas sao verdadeiras, que li e aceito as regras do Edital e que os documentos
anexados correspondem as experiéncias e atividades declaradas.

Local e data:

ANEXO Il - QUADRO DE AVALIACAO

Analise curricular/documental — maximo de 60 pontos

Critério Pontuacao Maximo Nota
atribuida
Experiéncia
comprovada
especificamente

em atividades

. 2 pontos por més
vinculadas ao P P

Programa Mais completo de
Ggestao do experiéncia 20
inistéri comprovada, até o
Ministério do Vd
i limite.
Desenvolvimento
Agrério e
Agricultura

Familiar.




Critério

Pontuacao

Maximo

Nota
atribuida

Experiéncia ou
participacao
comprovada em
atividades,
projetos de
ensino,
pesquisa,
extenséo ou
acoes
comunitarias
relacionadas a
agricultura
familiar, ATER,
cooperativismo,
associativismo,
economia
solidaria,
autogestdao,
desenvolvimento
territorial,
comercializacdo
OU acesso a
mercados.

2 pontos por més
completo de
atuacédo
comprovada,
independentemente
da natureza do
vinculo, até o limite.

25

Vinculo

territorial,
comunitario,
profissional ou
produtivo com
municipio ou
organizacao da
area de atuacgéo
do Projeto.

10 pontos,
mediante
comprovacao.

10

Cursos ou
formacdes
complementares
relacionados aos
temas do
Projeto.

1 ponto a cada 10
horas
comprovadas, até o
limite.

60

TOTAL

Observagao: Uma mesma atividade, experiéncia, projeto ou periodo de atuacéo ndo podera ser
utilizado para pontuacdo em mais de um critério. A experiéncia pontuada no critério especifico relativo
ao Programa Mais Gestédo ndo podera ser novamente considerada no critério geral de experiéncia e
participacdo. Periodos concomitantes de atuacdo também nao serdo contabilizados em duplicidade.

Entrevista — maximo de 40 pontos
Critério Maximo

Nota
atribuida

Compreensao dos objetivos 10

do Projeto e das tematicas
relacionadas a agricultura
familiar.

Motivagdo e aderéncia do 10

perfil as atividades propostas.

Disponibilidade, organizacao
do tempo e capacidade de
cumprir o plano de trabalho.

10




Critério Méaximo Nota
atribuida
Comunicacao, trabalho em 10
equipe, organizacao e
resolucao de situacdes
praticas.
Nota final: / 100 pontos

Observacgfes da Comissao:

ANEXO Il - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE E CIENCIA

Eu, , matricula n°
, estudante do Curso de Agronomia/PRONERA da Unilab, declaro, para fins
de participacdo no Processo Seletivo Simplificado para bolsistas de extensédo do Projeto Mais Gestao
Ceara, que:

| — possuo disponibilidade para participar das atividades previstas no Edital e no plano de trabalho
individual;

Il — tenho ciéncia de que as atividades poderdo incluir reuniées, formacgdes, trabalhos de campo e
deslocamentos aos municipios e organizacfes atendidos pelo Projeto;

Il — comprometo-me a manter comunicagao regular com a equipe de supervisdo e a apresentar 0s
registros, relatorios e produtos solicitados;

IV — comunicarei imediatamente qualquer fato que possa impedir ou comprometer o cumprimento das
atividades;

V — estou ciente de que a implementacdo e a manutencdo da bolsa dependem do atendimento das
condicdes previstas no Edital e nos instrumentos do Projeto.

Local e data:

Assinatura:

ANEXO IV - CRONOGRAMA

Processo Seletivo Simplificado — Bolsistas de Extensédo do Projeto Mais Gestdo Ceara

O cronograma podera ser alterado por necessidade administrativa ou técnica, mediante aviso
publicado na pagina do processo seletivo.

Atividade Datalperiodo Local
Publicacéo do Edital 03/09/2026 Pagina do
IDR
Inscricbes 03/09/2026 a | Formulario
08/09/2026 de
inscricao
Resultado preliminar 09/09/2026 Pagina do
das inscricdes IDR
Recurso contra Formulario
indeferimento da 10/09/2026 de
inscricdo recursos
Resultado dos Pagina do
recursos, homologacao IDR

das inscricdes e
convocagao para
entrevistas

14/09/2026




Atividade Datalperiodo Local
Entrevistas 15/09 a Local/link
16/09/2026 a divulgar
Resultado preliminar 17/09/2026 Pé&gina do
IDR
Recurso contra o 18/09/2026 Formulario
resultado preliminar de
recursos
Resultado final 21/09/2026 Pagina do
IDR

il
SElI 2
assinatura
| eletrdnica

Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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