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EDITAL N2 01/2026 — PROCESSO SELETIVO PARA DISCENTES EXTENSIONISTAS
VOLUNTARIOS

Torna-se publica a abertura de processo seletivo destinado a selecdo de discentes para
participacdo, na condicdo de extensionistas voluntdrios(as), nos seguintes projetos de extensdo:

I - Viver na Universidade: Promogdo da Satde Mental e Prevengéo do Suicidio;

Il — Cuidar de quem poderd cuidar: Sauide Mental Materna e Parentalidade na Atengdo
Primdria a Saude (APS).

As atividades dos projetos serdo desenvolvidas no periodo de 01 de outubro de 2026 a 01
de outubro de 2027, conforme seus respectivos planos de trabalho.

1. DO OBIJETIVO

1.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar discentes VOLUNTARIOS regularmente
matriculados(as) para integrar as equipes executoras dos projetos de extensdo descritos neste
documento, participando de atividades de planejamento, formacdo, educacdo em saude,
producdo de materiais, acdes comunitdrias, sistematizacdo de experiéncias e avaliacdo das
interveng0es realizadas.

1.2. Busca-se proporcionar aos discentes experiéncias formativas que fortalegcam a integracao
entre ensino, pesquisa e extensao, aproximando a universidade da comunidade e dos servigos de
saude e favorecendo o desenvolvimento de competéncias relacionadas a promog¢ao da saude
mental, prevencdo de agravos, trabalho interprofissional, comunicacdo, educacdo em saude e
atuacao comunitdria.

1.3. O Projeto de Extensdo “Viver na Universidade: Promog¢ao da Satide Mental e Prevengao do
Suicidio” tem como objetivo desenvolver acGes permanentes de promoc¢do da salude mental e
prevencao do comportamento suicida no contexto universitario, articulando estudantes,
docentes, técnicos e gestdo institucional. A proposta adota uma abordagem multinivel,
contemplando promocgado do bem-estar e pertencimento, identificacdo precoce do sofrimento
psiquico, formacdo de membros da comunidade académica para acolhimento e
encaminhamento, fortalecimento das redes de apoio entre pares, construgcdao de fluxos
institucionais para situacGes de crise, comunicacdo responsdavel e estratégias de posvencdo. O
projeto prevé ainda a¢des de educacao em saude, capacitacdo de gatekeepers, mapeamento da
rede de cuidados e desenvolvimento de pesquisas. Busca-se, assim, contribuir para a construcao
de uma cultura institucional de cuidado, reducdo do estigma, fortalecimento dos fatores
protetores e amplia¢cdo do acesso oportuno ao cuidado em saude mental.

1.4 O Projeto de Extensdo “Cuidar de quem podera cuidar: saide mental materna e
parentalidade na Ateng¢do Primdria a Saude (APS)” tem como finalidade desenvolver agdes
participativas e permanentes de promoc¢do da saude mental materna e fortalecimento da
parentalidade durante a gestacdo, o puerpério e os primeiros anos de vida da crianga, tendo a
APS como cenario privilegiado de cuidado longitudinal. A proposta parte da compreensao de que
o bem-estar emocional das maes e demais cuidadores se relaciona as condi¢des sociais de vida,
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as redes de apoio, as experiéncias reprodutivas, as relacdes familiares e a capacidade de oferecer
cuidado responsivo as criancas. Serdo realizadas acdes de diagndstico participativo, rodas de
conversa e grupos educativos com gestantes, puérperas, mades, pais e outros cuidadores,
atividades de educacdo em saude, fortalecimento de redes de apoio, orientacdo sobre
parentalidade e desenvolvimento infantil, formac¢do de profissionais e agentes comunitarios de
saude, mapeamento dos fluxos assistenciais e articulacdo com a Rede de Atencdo a Saude. As
atividades serdo construidas com usuarios e equipes da APS, utilizando metodologias dialdgicas,
estudos de caso, oficinas e praticas educativas. Espera-se ampliar a literacia em saude mental,
reduzir estigmas e a idealizacdo da maternidade, favorecer o reconhecimento precoce do
sofrimento psiquico, fortalecer competéncias parentais e redes de apoio e qualificar a resposta
da APS as necessidades psicossociais d

2. DOS PROJETOS E DAS VAGAS

2.1. Serao ofertadas vagas conforme o quadro constante no Anexo | deste Edital.

2.2. O(a) candidato(a), no momento da inscri¢cdo, podera optar por:

a) concorrer exclusivamente ao Projeto | — Viver na Universidade: Promogao da Saude Mental e
Prevencao do Suicidio;

b) concorrer exclusivamente ao Projeto Il — Cuidar de quem podera cuidar: Saude Mental Materna
e Parentalidade na APS;

c) concorrer simultaneamente aos dois projetos.

2.3. A candidatura aos dois projetos sera expressamente permitida e ndo implicard prejuizo na
classificacdo do(a) candidato(a).

2.4. Os processos classificatérios serao realizados de forma independente para cada projeto.
Assim, o(a) candidato(a) inscrito(a) nos dois projetos podera:

a) ser aprovado(a) somente no Projeto |;

b) ser aprovado(a) somente no Projeto Il;

c) ser aprovado(a) em ambos os projetos; ou

d) compor cadastro de reserva em um ou nos dois projetos.

2.5. O(a) candidato(a) aprovado(a) nos dois projetos podera participar de ambos, na modalidade
voluntario, desde que possua disponibilidade para cumprimento da carga hordria e das atividades
especificas de cada proposta.

2.6. Serd exigida disponibilidade minima de 4 (quatro) horas semanais para cada projeto. Dessa
forma, o discente que optar por participar simultaneamente dos dois projetos devera dispor de,
no minimo, 8 (oito) horas semanais.

3. DOS CANDIDATOS

3.1. Poderdo candidatar-se discentes que atendam aos seguintes requisitos:

a) estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo da Universidade durante o periodo
de vigéncia do projeto;

b) dispor de, no minimo, 4 (quatro) horas semanais para cada projeto ao qual estiver vinculado(a);
¢) possuir disponibilidade para participacdo em reunides de planejamento, acompanhamento,
formacao e avaliagdo das atividades;

d) demonstrar interesse pelas tematicas relacionadas aos projetos;
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e) possuir disponibilidade para participar de atividades presenciais e/ou remotas, incluindo,
guando necessario, acdes desenvolvidas em servicos de salde, espacos universitarios e territorios
vinculados as acdes extensionistas;

f) assumir compromisso ético com o sigilo, respeito a diversidade, cuidado com informacdes
sensiveis e demais principios aplicaveis as atividades desenvolvidas.

3.2. Nao serd exigida experiéncia prévia em extensdo, pesquisa ou nas tematicas especificas dos
projetos, sendo consideradas a motivagao, disponibilidade e disposi¢cao para aprendizagem e
trabalho em equipe.

4. DAS ATRIBUIGCOES DOS(AS) DISCENTES EXTENSIONISTAS

4.1. Constituem atribuicdes comuns aos(as) discentes selecionados(as):

a) participar das reunides de planejamento, acompanhamento e avaliagdo do projeto, que
ocorrerdo nas segundas-feiras (13h as 15h);

b) realizar leituras, estudos dirigidos, fichamentos e discussdes dos referenciais relacionados as
atividades extensionistas;

c) colaborar na elaboracdo de materiais educativos, instrumentos, roteiros, apresentacdes e
demais produtos vinculados as ac¢oes;

d) participar do planejamento, organiza¢do e execugdo das atividades de extensao;

e) auxiliar na organizagdo de oficinas, rodas de conversa, aces educativas, atividades formativas
e demais intervengdes propostas;

f) colaborar na divulgacdo das a¢Ges junto ao publico-alvo;

g) realizar registros das atividades desenvolvidas, incluindo diario de campo, relatdrios, listas de
participacao e demais instrumentos de sistematizacdo previstos;

h) participar da avaliacdo das atividades e da elaboracdo de relatérios parciais e finais;

i) contribuir para a apresentacdo e divulgacdo das experiéncias extensionistas em eventos
académicos e cientificos;

j) cumprir os compromissos e prazos pactuados com a coordenacdo e demais integrantes da
equipe executora;

k) observar os principios éticos, o sigilo e a confidencialidade das informacgdes as quais tiver
acesso.

4.2. No Projeto Viver na Universidade, os(as) extensionistas poderdo participar de atividades de
promocdo da saude mental, producdo de materiais educativos, acdes de fortalecimento do
pertencimento universitario, mapeamento da rede de cuidado, formacdo da comunidade
académica e atividades de prevengao do suicidio.

4.3. Os(as) estudantes vinculados(as) ao Projeto Viver na Universidade ndo realizardo de forma
autbnoma avaliagdo clinica de risco de suicidio, psicoterapia, diagndstico ou atendimento
especializado. Situacdes de sofrimento psiquico ou risco identificadas durante as atividades
deverdo ser imediatamente comunicadas a coordenacdo e direcionadas aos servigos
responsaveis.

4.4. No Projeto Cuidar de quem poderd cuidar, os(as) extensionistas poderdo participar de
atividades educativas com gestantes, puérperas, maes, pais e demais cuidadores; acoes
relacionadas a parentalidade, saude mental materna e redes de apoio; atividades de educacgao
permanente com profissionais; producdo de materiais educativos e mapeamento da rede de
atencgao.
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4.5. Os(as) estudantes vinculados(as) ao Projeto Cuidar de quem podera cuidar ndo realizardo, de
forma auténoma, diagndstico, psicoterapia ou outras intervencdes clinicas privativas de
profissionais habilitados.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes ocorrerdao no periodo de 14 de setembro de 2026 a 21 de setembro de 2026,
exclusivamente por meio de formulario eletrénico.

5.2. O formuldrio estara disponivel em: https://forms.gle/WLH5YbdyeLcpsSdd8

5.3. No ato da inscricdao, o(a) candidato(a) deverd indicar expressamente a modalidade de
candidatura:

( ) Projeto | — Viver na Universidade;

( ) Projeto Il — Cuidar de quem podera cuidar;

() Ambos os projetos.

5.4. Para efetivacdo da inscri¢ao, deverdo ser anexados:

a) histérico académico atualizado;

b) curriculo atualizado, preferencialmente Curriculo Lattes;

c) Carta de Interesse/Motivacdo, conforme orientacdes deste Edital.

5.5. O(a) candidato(a) que optar pelos dois projetos podera apresentar uma Unica Carta de
Interesse/Motivacdo, desde que apresente, de maneira claramente identificada, sua motivagdo e
interesse em participar de cada uma das propostas.

5.6. As informagOes prestadas no formulario e nos documentos enviados serdo de exclusiva
responsabilidade do(a) candidato(a).

5.7. Alinscricdo podera ser indeferida ou posteriormente anulada caso seja verificada inexatidao,
omissdo ou falsidade nas informacgdes apresentadas.

5.8. Nao serdo aceitas inscri¢des realizadas apds o prazo estabelecido.

6. DO PROCESSO DE SELECAO
6.1. O processo seletivo serd composto por duas etapas, ambas de cardter classificatorio e
eliminatério.

6.1.1. PRIMEIRA ETAPA — ANALISE DO HISTORICO ACADEMICO E CURRICULO
6.2. Na primeira etapa serdo analisados:
a) indice de Desempenho Académico — IDE, ou indicador académico equivalente disponivel no
histdrico escolar;
b) curriculo do(a) candidato(a).
6.3. Ao curriculo sera atribuida nota entre 0 (zero) e 10 (dez), conforme o barema estabelecido
no Anexo Il.
6.4. A Nota da Primeira Etapa (NP) sera calculada de acordo com a seguinte férmula:
NP = (IDE x 0,25) + (CV x 0,75)
Onde: NP = Nota da Primeira Etapa; IDE = indice de Desempenho Académico, convertido para
escala de 0 a 10; CV = Nota atribuida ao curriculo, de 0 a 10.
6.5. Caso o indicador académico utilizado pela Universidade possua escala diferente de 0 a 10,
sera realizada conversao proporcional.
6.6. Serdo eliminados nesta etapa os(as) candidatos(as) que:
a) ndo apresentarem os documentos obrigatérios;
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b) ndo atenderem aos requisitos estabelecidos neste Edital; ou
c) obtiverem Nota da Primeira Etapa inferior a 5,0 (cinco).

6.1.2. SEGUNDA ETAPA — CARTA DE INTERESSE/MOTIVACAO

6.7. A segunda etapa consistira na avaliacdo da Carta de Interesse/Motivagado.

6.8. A Carta deverd apresentar, de forma objetiva:

a) os motivos do interesse pelo projeto;

b) a relagdo entre a proposta extensionista e a formacdo académica e/ou interesses profissionais
do(a) candidato(a);

c) experiéncias académicas, comunitdrias ou pessoais que possam contribuir para as atividades;
d) disponibilidade e expectativas quanto a participacdo no projeto.

6.9. Aos(as) candidatos(as) inscritos(as) nos dois projetos, serdo atribuidas notas distintas para
cada proposta, considerando a aderéncia da Carta aos objetivos e atividades especificas de cada

projeto.

6.10. A Carta sera avaliada em escala de 0 (zero) a 10 (dez), considerando:
Critério Pontuagao mdaxima
Clareza e consisténcia da motivacdo 3,0
Afinidade com os objetivos e tematica do 30
projeto ’

Disponibilidade, compromisso e compreensao 50
das atividades extensionistas ’
Organizacdo, capacidade de argumentacao e 50
qualidade da escrita ’
Total 10,0

6.11. A nota obtida na segunda etapa serda denominada NE — Nota da Etapa de Carta de
Interesse/Motivacdo.
6.12. Serd eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver NE inferior a 6,0 (seis).

7. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO
7.1. A Nota Final (NF) sera obtida pela média aritmética entre a Nota da Primeira Etapa e a Nota
da Carta de Interesse/Motivacgdo:

NF = (NP + NE) / 2
7.2. Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as), em ordem decrescente de Nota Final,
separadamente para cada projeto.
7.3. Para o(a) candidato(a) inscrito(a) nos dois projetos:
a) a Nota da Primeira Etapa serd a mesma para ambos;
b) a Carta podera receber uma nota especifica para cada projeto;
c) consequentemente, o(a) candidato(a) podera apresentar Notas Finais diferentes para cada
projeto.
7.4. Sera considerado(a) aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver Nota Final igual ou superior a
6,0 (seis), observando-se o nimero de vagas disponiveis.
7.5. Os(as) demais candidatos(as) aprovados(as), mas ndo classificados(as) dentro do quantitativo
de vagas, poderao compor cadastro de reserva.
7.6. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:
| — maior nota na Carta de Interesse/Motivagao;
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Il — maior nota na andlise curricular;
[l — maior Indice de Desempenho Académico;
IV — permanecendo o empate, realizacao de sorteio publico entre os(as) candidatos(as).

8. DOS RESULTADOS

8.1. O resultado da primeira etapa serd divulgado no dia 24 de setembro, por meio de e-mail.
8.2. O resultado preliminar da segunda etapa e a classificagdo final serdo divulgados no dia 28 de
setembro de 2026.

8.3. O resultado final, apds andlise dos eventuais recursos, serd divulgado no dia 30 de setembro
de 2026.

8.4. A divulgacdo apresentara classificacdo especifica para cada projeto.

8.5. O(a) candidato(a) inscrito(a) nos dois projetos deverd consultar sua situacdo individualmente
em cada lista de classificacao.

9. DOS RECURSOS

9.1. O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar no prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

9.2. O recurso deverd ser encaminhado por meio de e-mail (jordan.prazeres@unilab.edu.br),
contendo identificacdo do(a) candidato(a), projeto ao qual se refere e fundamentacdo objetiva
da solicitagao.

9.3. Ndo serdo aceitos recursos enviados fora do prazo ou por meio distinto daquele estabelecido.
9.4. O resultado da andlise dos recursos sera definitivo no ambito deste processo seletivo.

10. DA VINCULACAO AOS PROJETOS

10.1. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo confirmar interesse e disponibilidade no
prazo informado na convocacgdo.

10.2. A auséncia de confirmagao no prazo estabelecido serd considerada desisténcia, permitindo
a convocacao do(a) préximo(a) candidato(a) classificado(a).

10.3. A participacgdo tera vigéncia prevista de 01/01/2027 a 31/12/2027.

10.4. A permanéncia no projeto estara condicionada:

a) ao cumprimento das atividades pactuadas;

b) a participacdo nas reunides e atividades formativas;

c) a postura ética e responsavel;

d) a entrega dos registros e relatdrios solicitados;

e) a manutencdo do vinculo regular com a Universidade.

10.5. O desligamento poderd ocorrer por solicitacdo do(a) estudante ou por descumprimento
reiterado das atribuicbes assumidas, mediante comunicacdo da coordenacdo.

10.6. A participacdao em ambos os projetos serad permitida desde que nao haja incompatibilidade
de hordrios e que o(a) estudante cumpra integralmente as atividades e carga horaria assumidas
em cada proposta.

11. DO CRONOGRAMA
Etapa Periodo
Publicacdo do Edital 11 de setembro de 2026
Periodo de inscricbes 14 a 21 de setembro de 2026
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Resultado da primeira etapa 24 de setembro de 2026
Resultado preliminar 28 de setembro de 2026
Periodo para recursos 29 de setembro de 2026
Resultado final 30 de setembro de 2026
Inicio das atividades 01 de outubro de 2026
Encerramento das atividades 01 de outubro de 2027

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implica conhecimento e aceitacdo integral das normas
estabelecidas neste Edital.

12.2. A aprovagao neste processo seletivo ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade ou
com 0S servigos parceiros.

12.3. A participacdo nas atividades podera ocorrer em espacos universitarios, servicos da Rede
de Atencdo a Saude e demais territérios vinculados as propostas extensionistas.

12.4. Os casos omissos serao analisados e decididos pela coordenacgao dos projetos.

12.5. O presente Edital podera ser retificado, suspenso ou cancelado, mediante justificativa e
divulgacdo pelos mesmos meios utilizados para sua publicacao.

Redengdo, 11 de setembro de 2026.

Prof. Dr. Jordan Prazeres Freitas da Silva
Coordenador dos Projetos de Extensao
I — Viver na Universidade: Promocgdo da Saude Mental e Prevengdo do Suicidio
Il — Cuidar de quem poderd cuidar: Saude Mental Materna e Parentalidade na Atengdo Primdria
a Saude (APS)
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ANEXO | — QUADRO DE VAGAS E PROJETOS

Projeto Area tematica Vagas Carga horaria minima
Viver na | Saude mental;
Universidade: prevencao do
~ . - ~ 06 + cadastro de .
Promocdo da Saude | suicidio; promocdo da 4h semanais
~ . . reserva
Mental e Prevencdo | salude; comunidade
do Suicidio universitaria
Cuidar de uem ,
- a . Saude mental
podera cuidar: Saude materna:
Mental Materna e , , 06 + cadastro de .
) parentalidade; salde 4h semanais
Parentalidade na " ~_ | reserva
~ ... . |da familia; Atengao
Ateng¢ao Primaria a Primaria 3 Sadde
Saude (APS)

Observacgao: O(a) candidato(a) podera concorrer e ser selecionado(a) para um ou para os dois
projetos. Caso participe dos dois, deverd cumprir a carga horaria minima correspondente a cada
proposta, totalizando pelo menos 8 horas semanais.

ANEXO Il - BAREMA PARA ANALISE CURRICULAR

Atividade Pontuagdo maxima
Participacdo em projetos de extensao, 30
pesquisa, iniciacdo cientifica ou monitoria ’
Cursos, capacitacdes e eventos relacionados 0
as areas tematicas dos projetos ’
Apresentacdo de trabalhos e/ou producdo 20
académico-cientifica ’
Participagdo em  agBes  comunitarias,
voluntariado, ligas, coletivos ou atividades de | 2,0
promocao da saude

Outras atividades académicas relacionadas a 10
formacdo do(a) candidato(a) ’
Total 10,0

A pontuacdo devera considerar exclusivamente as atividades informadas no curriculo e passiveis

de comprovacao quando solicitadas.

ANEXO 11l - ORIENTAGOES PARA A CARTA DE INTERESSE/MOTIVAGAO

A Carta de Interesse/Motivac¢do devera ter, preferencialmente, entre 1 e 2 paginas e apresentar:
1. breve apresentacdo académica do(a) candidato(a);

2. motivo do interesse em participar do projeto;

3. relagdo entre seus interesses formativos e os objetivos da acao de extensao;
4. experiéncias que possam contribuir para o desenvolvimento das atividades;

5. disponibilidade semanal;
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6. expectativas de aprendizagem e contribuicdo para o projeto.

O(a) candidato(a) inscrito(a) nos dois projetos devera apresentar, na mesma Carta, um tdpico
especifico para cada proposta, explicando sua motivagao para:

| — Viver na Universidade: Promocao da Saude Mental e Prevencao do Suicidio;

Il — Cuidar de quem poderd cuidar: Saude Mental Materna e Parentalidade na APS.

A Carta serd avaliada separadamente para cada projeto, possibilitando notas e classificacées
distintas.



